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(Svietimo jstaigos strateginio plano ir metinio veiklos plano jgyvendinimo kryptys ir svariausi
rezultatai bei rodikliai)

2025 metais Vilniaus lopSelio-darZelio ,,Peléda“ veikla buvo tikslingai orientuota j 2023—
2027 m. strateginio plano ir jstaigos veiklos plano 2025 m. prioritetus ir uzdaviniy jgyvendinima:

* Svarbiausias mety pasiekimas — sékmingas peréjimas prie atnaujintos ikimokyklinio ugdymo
programos, uZztikrinant tgstinumg ir inovacijy integracijg. Atnaujinta ikimokyklinio ugdymo
programa jgyvendinama nuo 2025 m. rugséjo 1 d. Programos turinys papildytas inovatyviais
STEAM metodais, integruojant STEAM veiklas (gamtos moksly, technologijy, inZinerijos,
meny ir matematikos). Jrengti specializuoti STEAM kampeliai grupése, ugdymas lauko erdvése
papildytas STEAM elementais, skatinanéiais vaiky kritinj mastyma, ir kiirybiskumg per praktine-
tiriamajg veikla.

* Jgyvendinant atnaujintg ikimokyklinio ugdymo programa, pertvarkyta vaiky pasiekimy ir
pazangos vertinimo sistema. Elektroniniame dienyne ,,Misy darzelis®, fiksuojama kiekvieno
vaiko paZanga ir pasiekimai pagal atnaujintas kompetencijy sritis, vykdomas tévy informavimas,
bendradarbiavimas numatant tolesnes ugdymo gaires. Ypatingas démesys skirtas mokiniy
padejéjy vaidmens stiprinimui — jiems suorganizuoti mokymai apie jy indélj jtraukiojo ugdymo
procese.

* Didelis démesys skiriamas Vaiko gerovés komisijos (VGK) veiklos efektyvumui didinti,
siekiant suteikti visapusiSkg pagalba specialiyjy ugdymosi poreikiy (SUP) turintiems vaikams, jy
tevams, su SUP vaikais dirbantiems mokytojams: parengti individualios pagalbos planai,
pritaikyta ugdymo(si) aplinka, vykdytos konsultacijos mokytojams, tévams, vyko nuosekli
Sviet¢jiSka veikla. Vaiko gerovés komisija uztikrino operatyvy pagalbos poreikio identifikavima,
individualiy pagalbos plany jgyvendinimo stebésena, glaudy bendradarbiavima su mokytojais ir
ugdytiniy tévais. Sustiprinus mokytojy ir specialisty (logopedo, psichologo, socialinio pedagogo,




specialiojo pedagogo) bendradarbiavima bei komandinj darbg, mokytojai jgijo reikiamy 2inm
kompetencijy, padedanciy ugdant specialiyjy ugdymosi poreikiy (SUP) turinéius vaikus.

2025 m. jstaigoje ypatingas démesys buvo skiriamas pedagogy kvalifikacijos tobulinimui,
siekiant uztikrinti kokybiska atnaujintos ugdymo programos igyvendinima. 95 % mokytojy,
pagalbos specialisty ir vadovai nuo vasario ikj gruodzio ménesio dalyvavo ilgalaikéje 72 valandy
programoje ,,Besimokanéiy darzeliy tinklas 2025, Tai padidino pedagogy profesinj aktyvumg ir
skatino glaudesn;j bendradarbiavima tobulinant ugdymo procesa. 55 proc. ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio ugdymo mokytojy baigé kvalifikacijos kélimo kursus »Gabiy vaiky ugdymas
darzZelyje“. Jgytos Zinios integruojamos j ugdymo procesg rengiant individualizuotas uzduotis ir
projektines veiklas. Mokinio padéjéjos  tobulino kompetencijas  Vilniaus pedagoginés
psichologinés tarnybos organizuojamuose mokymuose, o tai leido efektyviau padéti vaikams
integruotis j grupes ir kurti saugig emocing aplinka.

* Siekiant didinti jstaigos Zinomumg, stiprinant istaigos jvaizdj, kaip modernios, atviros ir
besimokancios organizacijos, 2025 m. buvo susitelkta j vidinio bei i$orinio jvaizdio formavimag,
informacijos prieinamuma, sklaidg apie jstaigos pasiekimus, veikl, vykdomus respublikinius
projektus bei taikomas inovacijas, i§naudojant jvairius komunikacijos kanalus: Istaigos interneto
svetaing, el. dienyng ,,Miisy darZelis“, bendruomenés socialinius tinklus.

* Stiprinant vidaus bei iSorés komunikacijg, 2025 m. inicijuotos tevy (globéjy) ir jstaigos
darbuotojy apklausos, gauti rezultatai: 1) i§vados apie tévy pasitenkinima komunikacija parodeé,
kad 88 % respondenty teigiamai vertina informacijos teikimg el. dienyne ,»Miusy darzelis* bei
operatyvy reagavimg j jy paklausimus. Tévai kaip didziausig privaluma i§skyré individualius
pokalbius apie vaiko daroma pazangg (jgyvendinta 100 % planuoty susitikimy su SUP vaiky
tévais); 2) i§vados apie jstaigos ir darbuotojy viding komunikacija parod¢, kad 92 % pedagogy
ir pagalbos specialisty aiskiai supranta jstaigos keliamus tikslus ir jauéiasi laiku informuoti apie
veiklos poky¢ius. Pozityviai jvertinta atnaujinta metodiniy susirinkimy struktiira, kuri skatina
kolegialy dalijimasi patirtimi (ypac diegiant atnaujintg ugdymo programa). Remiantis apklausos
rezultatais, buvo patobulintas $vietimo pagalbos teikimo algoritmas, bei optimizuotas
informacijos srauty paskirstymas darzelio vidaus tinkle.

* 2025 metais lopSelyje-darzelyje , Peléda“ daug démesio skirta vidaus ir lauko ugdymo(si) erdviy
kiirimui ir atnaujinimui, siekiant sukurti patrauklig, motyvuojanéia, smalsumg ir tyrinéjima
skatinancig aplinka. Grupése jrengti specializuoti STEAM kampeliai, apripinti §iuolaikinémis
tyrinéjimo priemonémis (mikroskopais, konstravimo rinkiniais, §viesos stalais ir kt.). Ugdymo
procesas buvo orientuotas j prakting-tiriamajg veikla, kurioje vaikas yra aktyvus kiiréjas. Sukurti
kontekstai leido vaikams eksperimentuoti, kelti klausimus ir mokytis per Zaidimg. Lauko erdvés
buvo tikslingai pritaikytos ugdymui, skatinan¢iam vaikus stebéti gamtos pokycius, spresti
inZinerines problemas lauke ir plétoti kritinj mgstymg naturalioje aplinkoje. Papildyti/integruoti
fizinio aktyvumo ir muzikinio ugdymo elementai lauko erdvése.

* Skatinant vaiky savirai§ka ir skaitymo jgiidziy ugdyma ankstyvajame amziuje, jgyvendinant
kalby jvairovés konteksta, grupiy aplinka buvo praturtinta  naujomis priemonémis ir
atnaujintomis erdvémis. Grupése jrengtos jaukios skaitymo zonos, skaitmeniniy technologijy
pagalba integruoti interaktyviis kalbiniai Zaidimai. Ypatingg démesj visose amziaus grupése
skyréme komunikaciniy gebéjimy lavinimui per vaidyba, pasakojimy kiirimg ir projektinj
bendradarbiavima, kur vaikai per Zaidybinius kontekstus paZzino savo kultiirg ir kalba.

*Atliktas dalies grupiy ir bendryjy erdviy (laiptiniy, galerijos) atnaujinimas, siekiant estetiskos ir
funkcionalios aplinkos. Kiekviena erdve suplanuota taip, kad biity lengvai transformuojama
pagal ugdymo tema ar vaiky poreikius, kuriant »gyva™, nuolat kintantj ugdymosi konteksta, kuris
iSlaiko vaiko démes;j ir skatina norg pazinti.




1. Pagrindiniai praé

IT SKYRIUS

METU VEIKLOS LUKESCIAIL

usiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys
(toliau — uzduotys)

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais
vadovaujantis
vertinama, ar
nustatytos uzduotys

1vykdytos)

Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai

1. Atnaujinti ir
igyvendinti
ikimokyklinio
ugdymo
programg nuo
2025 m. rugséjo
meén.

1.1. Nustatytais
terminais
atnaujinta,
patvirtinta ir nuo
2025 m.
rugséjold.
seékmingai
1gyvendinama
atnaujinta
ikimokyklinio
ugdymo
programa.

Iki 2025 m.
rugpjicio 1 d.
steigéjas pritaria
ikimokyklinio
ugdymo
programai,
programa
patvirtinta
direktoriaus
1sakymu.

2025 m. rugséjo
meén. atnaujinta
Ikimokyklinio
ugdymo programa
pristatyta jstaigos
savivaldos
institucijoms
(Darzelio tarybai,
Tévy komitetams)
susirinkimy metu,
programa
skelbiama jstaigos
svetainéje
www.darzelispele
da.vilnius.Im.lt ir
el. dienyne ,,Miisy
darZelis”.

Organizuoti ne
maziau kaip 2
metodiniai
pasitarimai su
mokytojais,
siekiant
veiksmingo
atnaujintos
programos turinio
diegimo, bei jo
igyvendinimo
ugdymo veiklose.

-2025 m. parengta ir patvirtinta
atnaujinta Vilniaus lopSelio-darzelio
»Peléda® ikimokyklinio ugdymo
programa. (Vilniaus miesto
savivaldybés administracijos
Ikimokyklinio ugdymo skyriaus
vedéjo 2025 m. rugpjiicio 6 d.
isakymas Nr. A15-1541/25(2.1.4E-
IKU; patvirtintas jstaigos
direktoriaus 2025 m. rugpjicio 7 d.
Isakymu Nr. V-109).

-2025 m. rugséjo mén. atnaujinta
Vilniaus lopselio-darzelio ,,Peléda“
ikimokyklinio ugdymo programa
pristatyta jstaigos savivaldai
susirinkimy metu. Programa
paskelbta jstaigos svetaingje:
www.darzelispeleda.vilnius.Im.It ir
el. dienyne ,,Miisy darzelis”.
(Darzelio tarybos posédzio
protokolas 2025-09-08 Nr. DT-03;
grupiy tévy susirinkimy protokolai).

-2025 m. rugséjo ir lapkri¢io mén.
suorganizuoti 3 metodiniai
pasitarimai, kuriy metu pristatytas
praneS§imas apie esminius programos
pokycius, aptartos aplinkos
pritaikymo (STEM kampeliy,
skaitymo erdviy jrengimas) bei
inovatyviy metody taikymo
(projektinés veiklos, STEAM
metodas ir kt.) galimybés.
(Metodiniy pasitarimy dalyviy
sgraSas, veiklos planavimo
dokumentai. Prane§imy skaidrés).




Iki 2025 m.
gruodzio 12 d.
atlikta atnaujintos
ikimokyklinio
ugdymo
programos turinio
1gyvendinimo
analizé,
pasitelkiant
istaigos veiklos
Jsivertinimo
rezultatus. 65
proc. mokytojy
sékmingai
igyvendina
programos turinj.

-2025 m. gruodzio mén. atlikta
atnaujintos ikimokyklinio ugdymo
programos turinio jgyvendinimo
analize. Vertinimas grjstas mokytojy
veiklos stebésena, savirefleksija bei
ugdymo aplinkos vertinimu.
Nustatyta, kad 70 % mokytojy
sekmingai ir sistemingai integruoja
atnaujintg turinj j kasdienj ugdymo
procesg, tikslingai planuoja veiklas
pagal naujas kompetencijy sritis,
integruoja inovatyvius metodus.
(Isivertinimo anketos, veikly
aptarimo protokolai).

1.2. Atnaujinami
ir sékmingai
1gyvendinami
susitarimai dél
veiklos
planavimo ir
organizavimo
(dermés,
kokybés,
tobulinimo).
Vykdomas
sistemingas
ugdomyjy veikly
stebéjimas.

2025 m. rugséjo
men. parengtas
kolegialus
mokytojy
ugdomosios
veiklos
stebésenos planas
2025-09-01-2026-
05-31.

Stebimos ir
vertinamos ne
maziau kaip 12
ugdomuyjy veikly.
65 proc. stebéty
veikly jvertintos
gerai ir labia
gerai.

Organizuoti ne
maziau, kaip 3
praktinio
pobiidzio
konsultaciniai
mokymai,
teikiamos
rekomendacijos
mokytojams dél
veiklos planavimo
ir organizavimo,
igyvendinant
atnaujintos
ugdymo
programos turinj

2025 m. rugséjo mén. parengtas ir
patvirtintas kolegialus mokytojy
ugdomosios veiklos stebésenos
planas 2025-09-01 - 2026-05-31,
siekiant stiprinti praktinj pedagogy
bendradarbiavimg ir gerosios
patirties sklaidg. Stebéta 14
ugdomyjy veikly, organizuotos
individualios ir grupinés refleksijos,
suplanuotos mentorystés ir paramos
formos dviem jauniems
specialistams.

(Direktoriaus jsakymas 2025-09-25
Nr. V-132, Pedagogy tarybos ir
pedagogy susirinkimy protokolai).

-2025 m. organizuoti 3 praktinio
pobiidzio grupiniai konsultaciniai
mokymai mokytojams, dél veiklos
planavimo ir organizavimo,
igyvendinant atnaujintos ugdymo
programos turinj. Praktiniuose
mokymuose dalyvavo 100 proc.
mokytojy, 80 proc. jy nurodé jgije
praktiniy jrankiy ugdomajai veiklai
organizuoti.

Dalyviy sgrasas.

2. Plétoti 2.1.Sudarytos 2025 m. vasario- “Nuo 2025-02-21 iki 2025-12-31

veiksminga sglygos visiems | gruodZio mén. 95 e ——

pagalbos vaikui mokytojams, proc. mokytojy ir ]§ e Jkalr)1 'ig darééli tinklas

sistemg. Sudaryti | mokinio pagalbos 238 " T 4 =
S Fone 2025% dalyvavo 95 % mokytojy ir

salygas kiekvieno | padéjéjams mokiniui s v

Sy iio dalyvanti specialisty pagalbos mokiniui specialisty.




jtrauk¢iai ir
individualiai
pazangai bei
ugdymo(si)
Jvairovés
uztikrinimui
jvairiy poreikiy
vaikams.

mokymuose,
tobulinant gabiy
vaiky ugdymui
bei jtraukiojo
ugdymo
1gyvendinimui
reikalingas
kompetencijas.

dalyvauja
ilgalaikéje
programoje
,»Besimokanéiy
darzeliy tinklas
2025%,

2025 m. II ketv.
40 proc.
ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio
ugdymo mokytojy
dalyvauja
kvalifikacijos
kélimo kursuose
,,Gabiy vaiky
ugdymas
darzelyje”.
Dalyviai tobulina
ir jgyja naujas
profesines
kompetencijas.

2025 m. III ketv.
dalyvauja
kvalifikacijos
tobulinimo
seminare
jtraukiojo
ugdymo tema
,,Mokinio
padéjéjo
vaidmuo®.
Dalyviai tobulina
ir jgyja naujas
profesines
kompetencijas.

2025 11T ketv.
parengtas Gabiy
ir talentingy vaiky
ugdymo tvarkos
aprasas.

Dalyvavimas programoje padidino
pedagogy profesinj aktyvuma didesnj
isitraukimg j bendras jstaigos veiklas
bei aktyvesnj bendradarbiavima
tobulinant ugdymo procesa.
(Direktoriaus jsakymas 2024-11-22
Nr. V-167, dalyviy registracija,
pazyméjimai).

-2025-04-16 55 proc. ikimokyklinio
ir prieSmokyklinio ugdymo mokytojy
dalyvauja kvalifikacijos kélimo
kursuose ,,Gabiy vaiky ugdymas
darzelyje” (VS] ,,Gyvenimo
universitetas®), Igytos Zinios
integruojamos j ugdymo procesa,
rengiant individualizuotas uzduotis ir
projektines veiklas, skatinancias
vaiky kiirybiskuma bei kritinj
mastyma.

(Direktoriaus jsakymas 2025 m.
balandzio 14 d. V-68, dalyviy

pazymeéjimai).

-2025 m. III ketv. dvi mokinio
padéjéjos dalyvauja Vilniaus
pedagoginés psichologinés tarnybos
organizuojamuose mokymuose.

Po mokymuy dalyvés efektyviau
padeda vaikams integruotis j grupés
veiklg ir kuria saugia emocing
aplinka.

(Direktoriaus jsakymas 2025 m.
balandzio 24 d. V-76, dalyviy

pazymeéjimai).

-2025 m. geguzés mén. parengtas
Gabiy ir talentingy vaiky ugdymo
tvarkos aprasas. Nustatyta vieninga
tvarka, kaip pedagogai turi stebéti ir
fiksuoti vaiky talentus, numatyti
konkrecias priemones (Direktoriaus
jsakymas 2025 m. geguzés 5 d. V-85,
aprasas skelbiamas el. dienyne
“Misy darzelis”).

2.2. Atnaujinta

2025 m. IT ketv.

-2025 m. atnaujinta ikimokyklini

vaiky pasiekimy | atnaujinta amziaus Vaiky ugdymo pasiekimy
stebésenos ir ikimokyklini stebésenos ir vertinimo sistema:
vertinimo amziaus Vaiky bendri susitarimai dél pasiekimy
sistema. Vaiko | ugdymo vertinimo; vieningas ugdytiniy
pasiekimy pasiekimy pasiekimy ir pazangos fiksavimas el.




vertinimo
procese
dalyvauja tévai,
mokytojai,
Svietimo
pagalbos
specialistai.

stebésenos ir
vertinimo
sistema.

Nuo 2025 m.
spalio mén., ne
re€iau, kaip 2
kartus per metus,
organizuojami
mokytojy
pokalbiai su
tévais, aptariant
vaiky pasiekimus
ir pazangg.
Dalyvauja ne
maziaus kaip 50
proc.

dienyne ,,Misy darzelis®, uZtikrinant
duomeny prieinamuma; individualiy
pokalbiy su tévais organizavimo
tvarka.

-Iki 2025 m. geguzés mén. 80 %
ugdytiniy tévy (globéjy) dalyvavo
individualiuose pokalbiuose ir buvo
supazindinti su vaiko pasiekimais
pagal naujas kompetencijy sritis; 100
proc. SUP vaiky tévy dalyvavo
individualiuose pasiekimy
aptarimuose su specialistais.
(Pasiekimy ir pazangos vertinimas el.
dienyne; individualiy pokalbiy su
tévais grafikas/registras;

direktoriaus jsakymas 2025 m.
rugséjo 25 d. V-133).

prieSmokykliniy

grupiy tévy ir ne

maziau kaip 60

proc.

ikimokykliniy

grupiy tévy. .
2.3. Vykdomas i -2Q25 m. ki.ekvienam 1'1gc_iy.timu1,
nuoseklus vailerl. fuintiata turmc“nam dldel}q_ specialiyjy .
mokytojy, g delili i labai ugdymo§1 'porellfu; (SUP), parengti,
pagalbos dideliy ngdyrmnosi pr1§tatytl ir su tévais sudenptl
mokiniui i individualiis pagalbos planal.. 100 %
specialisty EO;Z;aIE}ai : dideliy ir labai dideliy poreikiy
komandinis p s mialeytiiai turin€iy vaiky gauna tiksline, jy
darbas ir ke Aol : galias atitinkancig pagalbg. (Vaiko
sistemingas .Sud.a ro ir fu £ s geroves komisijos posédziy
bendradarbiavim H;dla‘l,l]l;ic?saplgrseikio protokolai, individualiy pagalbos
as su tévais. gl agnus. plany aplankas).

Reguliariai, 2-3
kartus per ketvirtj,
organizuojami
mokytojy ir
pagalbos
mokiniui
specialisty
susitikimai,
derinant pagalbos
vaikams
strategija.

-2025 m. IIT ketv.
mokytojams ir
tévams VGK
parengtas ir
pristatytas
Svietimo pagalbos

-2025 m. du kartus per ketvirtj
organizuoti 8 mokytojy ir pagalbos
mokiniui specialisty susitikimai,
kuriy metu susitarta dél specialisty
rekomendacijy taikymo kasdieniame
ugdymo procese, individualizuoty
metody parinkimo ir vaiky pazangos
stebésenos.

-2025 m. mokytojams ir tévams
VGK parengtas ir pristatytas
Svietimo pagalbos teikimo
algoritmas. (Direktoriaus jsakymas
2025 m. spalio 2 d. V-139).




teikimo
algoritmas.

-2025 m. IV ketv.
mokinio pagalbos
specialistai
parengia praktinj
seminarg
mokytojams
,»SUP poreikiai ir
Jy pazinimas*.

2025 m. balandZio mén. 85 proc.
mokytojy ir mokinio padéjéjy
dalyvavo praktiniame seminare
,»SUP poreikiai ir jy paZzinimas*. 70
proc. seminaro dalyviy sékmingai
pritaiké Zinias praktikoje.
(Direktoriaus jsakymas Dalyviy
sgraSas, praneS§imo skaidrés).

2.4. Sukurtos
saugios,
edukacinés,

2025 m. III ketv.
keturiose grupése
jrengti ,,ramybés

2024 m. II- III ketv. 3 ikimokyklinio
amZiaus grupése ir 1priesmokyklinio
amziaus grupéje jrengtos

Zaidimams ir ir poilsio® nusiraminimo erdves; jsigytos
patirtinei veiklai | kampeliai. sensorinés priemonés nusiraminimui,
pritaikytos lietimui, tyrinéjimui bei terapinés
erdves. priemonés: pasunkinta antklodé,
liemené.
2025 m. IV ketv. | -2025 m. spalio mén. 1
vienoje ikimokyklinio ugdymo grupés ir 1
ikimokyklinio ir | prieSmokyklinio amZiaus grupés
vienoje ribiniy patalpose jrengtos stalo
prieSmokyklinio | Zaidimy bei individualios veiklos bei
amziaus grupiy poilsio erdvés.
ribinéliy erdvése
jrengtos stalo
zaidimy bei
individualios
veiklos erdvés.
2025 m. IT ketv. -2025 m. spalio mén. galerijoje
galerijoje jrengta | jrengta Pilietinio ugdymo erdve
Pilietinio ugdymo | (Lietuvos Zemélapis su svarbiausiai
erdvé. objektais, Lietuvos véliava, herbas,
naudojant QR kodg - Lietuvos
respublikos himnas ir kt.).
2025 m. [T ketv. | 2025 m. IIT ketv. jrengta atroji lauko
jrengta atroji STEAM erdvé: jrengtos biriy, skysty
lauko STEAM medziagy svarstyklés, vandens
erdve. kelias, ory stebéjimo kalendorius ir
kt.
3.Koordinuoti ir 3.1.Vyksta 2025 m. IV ketv. | -2025 m. lapkri¢io mén. atlikta tévy
ripintis efektyvia | sékminga atlikta tévy apklausa vertinant jstaigoje vykdomga
vidine ir iSorine komunikacija apklausa vertinant | iSoring komunikacijg. 91,3 proc.
komunikacija ir darzelio istaigos vykdomg | dalyviy vertina gerai ir labai gerai.
vieSaisiais rySiais. | bendruomenéje | iSoring Parengti rezultatai ir i§vados
darZelis — Seima | komunikacijg. 75- | skelbiami el. dienyne.
— bendruomené. | 80 proc. dalyviy | (Direktoriaus jsakymas 2025 m.

vertina gerai ir
labai gerai.

spalio 20 d. V-167, bendruomenés
susirinkimy protokolai).




-2025 m. IV
ketv. jstaigos
darbuotojy
apklausa, siekiant
nustatyti jy
nuomong apie
viding
komunikacijg ir
jos

tobulinimo
galimybes.

-2025 m. I ketv.
atlikta pedagogy
kaitos analizé ir
sudarytas
Mokytojy
poreikio planas
2025-2027 m.m.

2025 m. [II-IV
ketv.
organizuojami
istaiga
pristatantys
renginiai naujoky
tévams:

-atviry dury
dienos naujoky
tévams;
-seminaras
naujoky tévams
adaptacijos tema;
-susirinkimas
naujoky tévams.

Iki 2025-05-31
inicijuotos ir
organizuotos ne
maziau kaip 3
veiklos, skirtos
Darzelio 45-
meciui.

- 2025 m. IV ketv. atlikta jstaigos
darbuotojy apklausa, siekiant
nustatyti jy nuomong apie vidine
komunikacijg ir jos tobulinimo
galimybes. 92,6 proc. dalyviy
komunikacija vertina gerai ir labai
gerai. Parengti rezultatai ir i§vados
skelbiami el. dienyne
(Direktoriaus jsakymas 2025 m.
spalio 20 d. V-167, bendruomenés
susirinkimy protokolai).

2025 m. geguzés mén. atliktas
mokytojy poreikio vertinimas. 80
proc. neplanuoja pasitraukti
artimiausiu metu, 60 proc. jaudiasi
motyvuoti ir labai motyvuoti testi
veiklg artimiausius 5 metus.
rezultatai . Parengti rezultatai ir
iSvados pristatyti mokytojy
susirinkimo metu.

(Direktoriaus jsakymas 2025 m.
geguzes 5 d. V-84, mokytojy
susirinkimo protokolas).

-2025 m. III-IV ketv. organizuojami
Istaigg pristatantys renginiai naujoky
tévams:

-2025-05-15 organizuota Atviry dury
diena ir paskaita naujoky tévams
vaiky adaptacijos klausimais (lektoré
edukologijos moksly daktaré Sigita
Burvyté) (Direktoriaus jsakymas
2025 m. geguzés 26 d. V-94, dalyviy
sgrasai);

-2025-09-10 pravestas susirinkimas
naujoky tévams (naujoky tévy
susirinkimo protokolas 2025-05-15,
dalyviy sgradas, pranesimo skaidrés;
-organizuota psichologés paskaita
naujoky tévams tema ,, Tévy ir vaiky
pasiruoSimas darZelio lankymui*
(naujoky tévy susirinkimo protokolas
2025-09-10, dalyviy sarasai).

-2025 m. kovo mén. organizuota
kiirybiné paroda ,,Zalias Vilnius-
zalias Seskinés mikrorajonas-zalias
lopselis-darZelis ,,Peléda®;

-2025 m. geguzés mén. organizuota
Respublikiné ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio ugdymo jstaigy
vaiky kiirybinés darby paroda
»Spalvoti linkéjimai Pelédai“, skirta
veiklos 45-meciui paminéti;




Darzelio
internetinéje
svetainéje
www.darzelispele
da.vilnius.Im.lt,
FB grupése, el.
dienyne ,,Mano
darZelis*
reguliariai
atnaujinama
informacija apie
darzelyje
vykdomg
organizacine,
ugdomaja,
pagalbos teikimo,
projekting veiklg.
Nauja informacija
talpinama ne
veliau kaip per
dvi darbo dienas.

(Direktoriaus jsakymas 2025 m.
balandzio 23 d. V-73).

-2025-05-23 suorganizuota
iSkilminga $venté Vilniaus lop$elio-
darzelio ,,Peléda“ 45-0jo gimtadienio
paminéjimui.

(Direktoriaus jsakymas 2025 m.
geguzés 26 d. V-90, Filmuota
medZiagta, §ventés nutraukos,
pristatymas svetaingéje).

-2025 m. jgyvendinta nuosekli ir
operatyvi informavimo strategija,
uztikrinanti bendruomenés
informuotumg apie jstaigos vykdoma
organizacing, ugdomaja, pagalbos
teikimo, projektine veiklg ir kt..
Informaciné sklaida vykdoma
svetaingje
www.darzelispeleda.vilnius.Im.lt, FB
grupése, ir el. dienyne ,,Mano
darzelis“.

Nauja informacija talpinama ne
véliau kaip per dvi darbo dienas.

3.2. Naudojama
elektroniniy
jstaigos
dokumenty ir
procesy
valdymo
sistemas.
Tobulinamas
jstaigos
dokumenty
valdymo
procesy
efektyvumas.

2025 m. I ketv.
DV sistemoje
“Avilys” atlikta
vidiniy
dokumenty
klasifikacija pagal
atnaujintg 2025m.
dokumentacijos

plana.

2025 m. 09 mén.
100 proc.
administracijos
darbuotojy
iSoriniams
dokumentams
valdyti naudojasi
DVS , Avilys":
100 proc. Zodiniy
sutarciy

-2025 m. nuo sausio 1 d. DV
sistemoje “Avilys” vidiniy
dokumenty klasifikacija pagal
atnaujintg ir patvirtintg 2025 m.
dokumentacijos plang.
(Direktoriaus jsakymu (2024-11-11
B-12).

- 2025 m. 09 mén. suformuoti nauji
registrai, 100 proc. atsakingy
administracijos darbuotojy
iSoriniams dokumentams valdyti
naudojasi DVS , Avilys":

- 100 proc. zodiniy sutaréiy
vieS§inama CVPIS;

- 100 proc. saskaity faktiiry
teikiamos ir prilmamos per sgskaity
administravimo bendrgjg
informacine sistema SABIS.




vie§inama
CVPIS.

- 100 proc.
sgskaity faktiiry
teikiamos ir
priimamos per

(Direktoriaus jsakymu 2024-12-31
Nr. V-1 patvirtintas [staigos 2025 m.
dokumenty registry sgrasas).

saskaity

administravimo

bendrajg

informacing

sistemg SABIS.
3.3.Atnaujinti/pa | 2025 m. I ketv. -2025 m. patvirtintos /atnaujintos:
rengti privalomi | patvirtintos -Darbo tvarkos taisyklés. Uztikrintas
tvarkos aprasai | atnaujintos: 100 % darbuotojy supazindinimas su

-Darbo tvarkos atnaujintu dokumentu,

taisyklés; (Direktoriaus jsakymas 2025-01-27

-Smurto ir Nr. V-16).

priekabiavimo -Smurto ir priekabiavimo darbe

darbe prevencijos | prevencijos politika. Organizuotas

priemoniy visy jstaigos darbuotojy

aprasas; supazindinimas su politika

-Teiséto darbo su
vaikais kodo
tikrinimo tvarkos
aprasas.

(Direktoriaus jsakymas 2025-03-07
Nr.V-42).

-Teiséto darbo su vaikais QR kodo
tikrinimo tvarkos aprasas. 100 proc.
(Direktoriaus jsakymas 2025-01-03
Nr.V-01, darbuotojy, supaZindinimo
su nauja tvarka, registracijos lapas).

démesj
patraukiancius
ugdymosi
kontekstus:
Zaismes, kalby
jvairoveés,
tyrin€jimo ir
gilaus mokymosi

4. Kurti aktualius,

4.1.Didéja
mokytojy
bendradarbiavim
as, ugdytiniy
susidoméjimas,
pasiekimai
vykdant
trumpalaikes
STEAM veiklas

2025 m. rugséjo
mén. sudaryta
STEAM veikly
organizavimo
darbo grupé,
parengtas
STEAM veikly
planas 2025-2026
mokslo metams.

-2025 rugséjo mén. sudaryta STEAM
veikly organizavimo darbo grupeé,
parengtas STEAM veikly planas
2025-2026 mokslo metams.
Igyvendinta ne maziau kaip 85 proc.
STEAM plano veikly.

(Direktoriaus jsakymai 2025-09-25
Nr. V-134, 2025-09-29 Nr. V-136)

vidaus ir lauko bei jgyvendinant | Jgyvendinta ne
aplinkose. STEAM maziau kaip 80
projektus, proc. STEAM
integruotus j plano veikly.
ugdymo
procesa. - Dalyvaujama ne | - Dalyvaujama dviejuose
Plétojant maziau kaip respublikiniuose STEAM
STEAM metody | dviejuose projektuose:
taikyma respublikiniuose | 2025-04-28 ikimokyklinio ugdymo
sudarytos STEAM mokytoja ir logopedé parengé ir
salygos vaiky projektuose. pristaté prane$imga respublikinéje
iniciatyvy ikimokyklinio ir priesmokyklinio
raiSkai, patirtinei amziaus vaiky ir mokytojy
veiklai. konferencijoje ,,Stream kelioné po
vabzdZiy pasaulj: kartu saugokime
zaligja planetg*
(Direktoriaus jsakymas 2025-04-03
| Nr.V-55, prane§éjy padékos rastai).




-2025 m. lapkri€io mén. direktoriaus
pavaduotoja ugdymui parengé ir
pristaté prane§ima nuotolinéje
respublikinéje metodinéje-praktinéje
konferencijoje ,,Mokymasis per
patirtj: STEAM idéjos maZiesiems*.
(Direktoriaus jsakymas 2025-11-14
Nr. V-183, dalyvio paZyméjimas)

-2025-11-12 septynios
ikimokyklinio ugdymo mokytojos ir
mokinio padéjéja dalyvavo
praktinéje konferencijoje ,,Zaidziame
STREAM.: kelioné link jtraukties,
bendrystés ir §eimos partnerystés
(organizatoriai VS] Vaiky ugdymas)
(Direktoriaus jsakymas 2025-11-06
Nr.V-177,dalyvio paZzyméjimai)

-2025-11-26 direktoriaus
pavaduotoja ugdymui ir logopedé
dalyvavo teorinéje-praktinéje
konferencijoje ,,Stream laboratorija-
nuo garso iki pasakos*
(Direktoriaus jsakymas 2025-11-17
Nr.V-185, padékos rastai).

-2025 m. sausio mén. dvi
ikimokyklinio ugdymo grupés
dalyvavimo respublikinio
ikimokyklinio ir priesmokyklinio
ugdymo jstaigy STEAM projekte
,Kurk ir zaisk su mediniais
pagaliukais: STEAM atradimas*
(Direktoriaus jsakymas 2025-02-27
Nr. V-37).

4.2 Jgyvendinta
Naratyvinio
zaidimo
programa,
naratyvinis
Zaidimas
taikomas kaip
vienas i$
pagrindiniy
ugdymo metody

2025 m.
dalyvaujama
valstybés
finansuojamos
programos
»Naratyvinio
zaidimo ir
mokymosi
(NEPL) metodo
diegimas
ikimokykliniame
ugdyme*
mokymuose.

-Tki 2025-12-31
ne maziau kaip 20
proc. ugdymo
turinio sudaro

-2025 m. du pedagogai dalyvavo
valstybés finansuojamos programos
,»Naratyvinio zaidimo ir mokymosi
(NEPL) metodo diegimas
ikimokykliniame ugdyme*
mokymuose. Po mokymy pedagogai
ugdymo procesas praturtino nauja
metodika, kuri ypa¢ efektyvi
stiprinant vaiky jsitraukima,
vaizduotg bei emocin;j intelekts. Tki
2025-12-31 ne maZiau kaip 20 proc.
ugdymo turinio sudaro naratyvinio
zaidimo metodas

(dalyviy pazymeéjimai, veiklos
planai).




naratyvinio
zaidimo metodas.

4.3. Sukurta

skaitymo
aplinka,

ankstyvajj

skaityma,
formuojanti

1 knygas ir
skaitymo
procesa.

palanki, turtinga

skatinanti vaiky

teigiama pozitirj

[rengti skaitymo
kampeliai dvejose
1,5-3 mety
amziaus grupése
ir dvejose grupése
2-4 mety amzZiaus,
keturiose
ikimokyklinio
amZziaus grupése
atnaujintos
bibliotekos ir
kalbos ugdymo
kampeliai,
skaitymo
kampeliai
papildyti naujais
baldais, jsigytos
naujos literatiiros
vaikams knygos.

2025 m. III ketv.
vykdytas
Ankstyvojo
skaitymo
skatinimo
projektas “Augu
ir skaitau”.
Igyvendinta 70
proc. planuoty
veikly.

-2025 m. IV ketv. dvejose 1,5-3 mety
amZiaus grupése ir dvejose 2-4 mety
amZiaus grupése, dvejose
ikimokyklinio amZiaus grupése
irengti skaitymo kampeliai
atnaujintos bibliotekos ir kalbos
ugdymo kampeliai, skaitymo
kampeliai papildyti naujais baldais,
Isigytos naujos literatiiros vaikams
knygos.

-2025 m. III ketv. vykdytas
Ankstyvojo skaitymo skatinimo
projektas “Augu ir skaitau”.
Jgyvendinta 70 proc. bendruomenés
projekto “Augu ir skaitau“ vykdymo
(direktoriaus jsakymas 2025-09-26
Nr. V-135, veikly pristatymai
istaigos svetainéje, FB grupése).

2. UZzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZduotys

PrieZastys, rizikos

2.1.

2.2,

2.3

2.4.

2.5.

3 Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

ildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy istaigos veiklos rezultatams)

UZduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1. Parengti/atnaujinti dokumentai:

01).

-Teiséto darbo su vaikais kodo tikrinimo tvarkos
aprasas. (Direktoriaus jsakymas 2025-01-03, Nr. V-

-Darbuotojy asmens duomeny apsaugos mokymy
organizavimo ir vykdymo tvarkos apragas
(Direktoriaus jsakymas 2025-04-14, V-69)
-Informaciniy ir komunikaciniy technologijy

Parengtos ir atnaujintos tvarkos
parengtos pagal naujausius teisés akty
reikalavimus, reglamentuoja jstaigos
veikla.




naudojimo bei darbuotojy stebésenos ir kontrolés
darbo vietoje tvarkos aprasas. (Direktoriaus
isakymas 2025-10-27 Nr. V-151).

-Vaiko gerovés komisijos darbo reglamentas
(Direktoriaus jsakymas 2025-05-05 Nr. V-87).
-Svietimo pagalbos mokiniui teikimo tvarkos
aprasas. (Direktoriaus jsakymas 2025-05-05 Nr. V-
86).

-Darbo tvarkos taisyklés (Direktoriaus jsakymas
2025-01-27 Nr. V-16).

-Inventorizacijos taisyklés (Direktoriaus jsakymas
2025-10-30 Nr. V-158).

- Darbo apmokéjimo sistema (Direktoriaus
isakymas 2025-01-16 Nr.V-07).

- Vidaus kontrolés politika. (Direktoriaus 1sakymas
2025-03-28 Nr. V-153).

-Smurto ir priekabiavimo prevencijos politika
(Direktoriaus jsakymas 2025-03-07 Nr. V-42).

- Gauty dovany ir reprezentacijai skirty dovany
perdavimo, jvertinimo, apskaitos ir saugojimo
tvarkos apraSas. (Direktoriaus jsakymas 2025-03-26
Nr. V-52).

-Vilniaus lop3elio darZelio ,,Peléda* pareigybiy
apraSymai. (Direktoriaus jsakymas 2025-07-21 Nr.
V-104).

3.2. Organizuoti Smurto ir priekabiavimo darbe
prevencijos mokymai jstaigos darbuotojams
(Direktoriaus jsakymas Nr. 2025-04-07 Nr. V-57).

Darbuotojams suteiktos Zinios,
padedancios geriau atpaZinti smurto ,
priekabiavimo formas, stiprinama
psichologinio saugumo kultiira.

3.3. 2025 m. sausio-gruodzio mén. 04 jstaiga
dalyvavo Vilniaus miesto savivaldybés
organizuojamame projekte ,,Vilnius-Europos zalioji
sostin€ 2025”, rezultatai pristatyti bendruomenei ir
pateikti organizatoriams.

Tvarumo idéjas integruojant j ugdymo
procesa, stiprinama tvarumo kultiira,
didinamas darbuotojy, ugdytiniy ir jy
tevy sgmoningumas aplinkosaugos
klausimais.

3.4.2025 m. atliktas mokyklos kokybés vertinimas.
Sudaryta darbo grupeé atliko visuminj Jsivertinima
pagal septynias veiklos sritis, vadovaujantis
Tkimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo
programas vykdanciy mokykly veiklos kokybés
Jsivertinimo metodika. Rezultatai pristatyti
bendruomenei. (Direktoriaus jsakymas 2025-01-16
V-06).

Nustatytos veiklos stiprybés ir
tobulintinos sritys, parengti planai
remiasi vertinimo i§vadomis, padidéjo
darbuotojy jsitraukimas, komunikacija
ir bendradarbiavimas

3.5. 2025 metais dalyvavome pilietinio ugdymo
veiklose:

-2025-03-13 Ikimokyklinio ir priesmokyklinio
ugdymo jstaigy patriotiniy dainy festivalyje
“Laisvés paukstés giesmé”. (Direktoriaus isakymas
2025-01-27 Nr. V-15)

- kiirybiniy darby STEAM parodoje “Trispalve
kitaip” 2025 m. kovo mén. (Direktoriaus isakymas
2025-01-27 Nr. V-14).

Dalyvavimas sustiprino jstaigos
bendruomenés pilietiskumg ir socialine
atsakomybe, gilino Zinias apie pilietines
teises ir pareigas, stiprino tarpusavio
bendradarbiavima, formavo pagarby
dialogg ir atsakomybés jausma, $ios
patirtys buvo integruotos j ugdymo
procesa.

3.6. PasiraSyta devynios praktinio mokymo sutartys:
- SeSios sutartys su Vilniaus kolegija;

-trys su Vytauto DidZiojo universitetu (logopedijos
modulis) (direktoriaus jsakymai 2025-02-20 Nr. V-

Sudarytos salygos studenty praktikos
programos jgyvendinimui. Studentai
sekmingai atliko praktikg jstaigoje.




30, 2025-04-18 Nr. V-70, 2025-09-03 Nr. V-114,
2025-09-03 Nr. V-115,2025-09-22 Nr. V-125,
2025-09-22 Nr. V-128, 2025-10-09 Nr. V-145,
2025-10-27 Nr. V-154).

3.7. 2025-2026 mokslo metais dvi grupés
igyvendino menais gristo poziiirio j psichosocialinés
pagalbos teikimo vaikams HEART programa.
(Direktoriaus jsakymas 2025-09-29 Nr. V-137).

Pedagogai ir meninio ugdymo mokytoja
1gijo naujy metody dirbti su vaiky
emocijomis, patirtimis ir traumomis,
ugdytiniai saugioje aplinkoje galéjo
iSreiksti jausmus kiirybinémis
priemonémis, geréjo jy savireguliacijos
ir socialiniai jgiidZiai.

3.8.2025-05-15 devyni mokytojai dalyvavo
Turizmo renginiy vadovo mokymuose, kiuriuos
organizavo VSJ , Viskas darbdaviams®,
(Direktoriaus jsakymas 2025-05-06 Nr. V-88).

Mokytojai pastiprino renginiy
planavimo, logistikos, komunikacijos ir
partnerystés jgiidZius, kurie pritaikyti
organizuojant edukacines i§vykas,
kultiirinius ir edukacinius renginius.

3.9. Parengti praneSimai 3alies/respublikinése
konferencijose:

-2025-03-25 Direktoriaus pavaduotoja ugdymui
skaité pranesima Salies ikimokyklinio ugdymo
Istaigy gerosios patirties sklaidos konferencijoje
»PilietiSkumo ugdymas ikimokyklinio ugdymo
Istaigose”, kurig organizavo Vilniaus lopselis
darzelis ,,Kriviile”. (Direktoriaus jsakymas 2025-
02-11 Nr. V-25).

-2025-03-25 Direktoriaus pavaduotoja ugdymui
skaité praneSimg respubikinéje metodinéje-
praktinéje konferencijoje ,,Mokymasis per patirtj:
STEAM idé¢jos maziesiems” (Direktoriaus jsakymas
2025-11-14, V-183).

Istaigos pedagogai ir pavaduotoja
ugdymui dalyvavo miesto bei
respublikiniuose renginiuose ir pristaté
Vilniaus lopSelio darzelio ,,Peléda“
geraja STEAM ugdymo darbo patirt;.

3.10. 2025 metais kéliau kvalifikacija:

-2025 m. sausio-vasario mén. dalyvavau
mokymuose ,,Ikimokyklinio ugdymo programy
atnaujinimas ir jy jgyvendinimas vadovaujantis
ikimokyklinio ugdymo programos gairémis:
mokymai programy rengéjams*‘(40 ak. val.)
(Pazyméjimas 2025-02-13 nr. [U-7611);

- dalyvavau VSJ Propartners organizuotuose
mokymuose ,,Direktoriaus, direktoriaus pavaduotojy
ugdymui teisés, pareigos, atsakomybés $vietimo,
ugdymo jstaigose®. (Pazyméjimas 2025-01-28 Nr.
TSC-1437;

-2025-11-18 dalyvavau Vilniaus ikimokyklinio
ugdymo jstaigy forume ,,DarZelis kiekvienam-
itraukties patirtys”. (Pazyméjimas 2025-11-18 Nr.
9);

-2025-12-16 dalyvavau mokymuose “Personalo
veiklos valdymo ir vadovavimo psichologiniai ir
organizaciniai aspektai” (Pazyméjimas 2025-12-16
Nr. 19131);

-dalyvavau mokymuose ,,Vadovy ir pavaduotojuy
ugdymui savi§vieta” (36 val.). (PaZyméjimas 2025-
| 11-25/27 Nr. VG-043272).

Dalyvavimas kvalifikacijos kélimo
renginiuose sustiprino profesines
kompetencijas jvairiose srityse, jgytos
Zinios buvo taikomos kasdienéje
praktikoje, stiprinant ugdymo kokybe,
bendruomenés mikroklimata,
darbuotojy motyvacijg bei jsitraukima,
istaigos strateginiy tiksly jgyvendinima.




4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai S i
UZduotys Siektini rezultatai (kuriais vﬁa%lovaujantis vertinama, Pa51§kt1 re‘zul.ta'tal ¥
ar nustatytos uzduotys jvykdytos) Jy rodikliai
4.1.
4.2.
4.3.
4.4.
4.5.
ITT SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS
5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas
(pildoma, aptariant ataskaita)
Vertinimo kriterijai PaZymimas atitinkamas
langelis:
1 — silpnai;
2 — pakankamai;
3 — efektyviai;
4 — puikiai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 2o 30 4%
5.2. I8tekliy (zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 20 30 4
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo 2o 30 4w
5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgidZiy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | lo 20 30 4o
siekiant rezultaty
5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) lo 2o 3o 4k

v SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

UZduociy jvykdymo aprasymas

Pazymimas
atitinkamas langelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virijo bent pusg vertinimo rodikliy

Virsijantis
lukescius X

6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Atitinkantis
vertinimo rodiklius likescius [
IS dalies
6.3. [vykdyta ne maziau kaip pusé uzduogiy pagal sutartus vertinimo rodiklius atitinkantis
likes¢ius [J
6.4. Pusé ar daugiau uzduociy nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius Ii;ﬁ:;iagls

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Tobulinti ugdan&iojo vadovavimo kompetencijas.

mikroklimatg.

7.2. Tobulinti vidinés ir iSorinés komunikacijos veiksminguma, uztikrinant palanky emocinj

8. Kity mety uZduotys

V SKYRIUS
KITU METU VEIKLOS LUKESCIAT

(nustatomos ne maZiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)




UZduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uzduotys jvykdytos)

8.1. Uztikrinti kokybiska
atnaujintos ikimokyklinio
ugdymo programos
igyvendinima, integruojant
STEAM strategijg bei
inovatyvius metodus vaiky
kritiniam mastymui ir
karybiskumui ugdyti, kartu
vykdant sistemingg ugdymo
kokybés vertinima ir analize.

1.Sékmingai ir kiirybiskai
igyvendinama atnaujinta
ikimokyklinio ugdymo
programa, kryptingai
taikant pazangias
strategijas ir Siuolaikinius
ugdymo(si) metodus.
STEAM metody
taikymas padidina vaiky
Jsitraukima j tyrinéjimy
veiklas.

2. Sistemingai atlickamas
ugdymo kokybés
vertinimas ir analizé
sudaro prielaidas priimti
duomenimis grjstus
sprendimus, kryptingai
tobulinan¢ius ugdymo
procesa.

1.1. 2026 m. atnaujinta
ikimokyklinio ugdymo
programa jgyvendinama visose
grupése, ugdymo veiklos
atitinka vaiky amziy, gebéjimus
ir poreikius.

1.2. Nuo 2026 m. rugséjo mén.
parengta ir jgyvendinta
STEAM veikly programa,
integruota j IU programa. Ne
maZiaus kaip 80 proc mokytojy
igyvendina STEAM veikly
programag.

1.3. Iki 2026-12-31 organizuoti
2 mokymai ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio ugdymo
mokytojams STEAT temomis,
dalyvauja ne maziau kaip 80
proc mokytojy.

1.4. 2026 m. I-III ketv.
igyvendintas ilgalaikis STEAM
projektas pazintiniy gebéjimy
ugdymui.

1.5.2026 m. IIT ketv.
atnaujinta lauko STEAM erdveé,
jrengta gamtamokslinio
pazinimo erdve, trys grupés
papildytos STEAM
priemonémis, vaiky smalsumui
ir kritiniam mastymui ugdyti.

2.1. 2026 m. IV ketv. atliktas
vaiky pasiekimy ir pazangos
vertinimas pagal atnaujintos
programos kriterijus, gauti
rezultatai taikomi tolimesniam
ugdymo planavimui ir kokybés
gerinimui.

2.2. Visose amziaus grupése
organizuoti individualiis
mokytojy ir ugdytiniy tévy
pokalbiai, kuriy metu pristatyti
ir aptarti vaiky pasiekimai.
Pokalbius veda mokytojai,
pagal poreikj juose dalyvavo ir
Svietimo pagalbos specialistai.




Pokalbiuose dalyvavo ne
maziau kaip 85 proc. tévy.

2.3.2026 m. III ketv. atliktas
teminis veiklos kokybés
Jsivertinimas, apimantis
ugdymosi aplinka, pasiekimy
vertinimg ir ugdymo
planavimg. Jsivertinimo
rezultatai ir i§vados pristatyti
pedagogams bei ugdytiniy
tévams.

8.2. Plétoti ankstyvojo skaitymo
kulttirg visose amziaus grupése,
diegiant inovatyvius metodus
bei telkiant ugdytiniy tévus
aktyviam ir kiirybiskam
dalyvavimui vaiko skaitymo
patirties procese.

1.Puoseléjama zaismingo
ankstyvojo skaitymo ir
meilés knygai kultiira,
jrengtos kokybiskos,
patrauklios ir inovatyvios
skaitymo erdvés, kurios
skatina vaiky smalsuma ir
norg tyrinéti knygy
pasaulj.

2. Glaudus
bendradarbiavimas su
Seimomis uZtikrina
geréjancius vaiky kalbos
1gidzius, padidéjusj
vaiky doméjimasi
knygomis bei aktyvy tévy
Jsitraukimg j
bendruomenines
skaitymo iniciatyvas.

1.1. 2026 m. sausio mén.- 2026
m. rugpjicio mén. vykdytas
testinis skaitymo projektas
bendruomenei ,,Augame su
knyga“, projektas ir jo
rezultatai pristatyti tévy
bendruomenei.

1.2. 2026 m. III ketv,
organizuota skaitovy popieté
kartus su metodinio ratelio
ikimokyklinémis jstaigomis.

1.3. Iki 2026-12-31
bendradarbiaujant su tévais,
Irengtos 2 naujos ir atnaujintos
skaitymo erdvés 6-iose

grupése, galerijoje.

2.1 Kartg j ketvirtj jgyvendintos
ankstyvojo skaitymo
iniciatyvos: ,, Knygos kelioné j
namus®, ,,Skaitau ir kuriu*

»» Vakaro istorija su §eima“,
»Seneliy pasakos®, skatinant
skaitymo tradicija namuose.

2.2.2026 m. kovo-gruodzio
men. bendradarbiaujant su
tevais organizuotos trys
teminés knygy parodos
,»Pelédos bibliotekoje, ,,Mano
tévy vaikystés knyga“,
»Seniausios knygos istorija“.

8.3. Didinti §vietimo pagalbos
veiksminguma ir ugdymo
aplinkos kokybe, optimizuojant
Vaiko gerovés komisijos (VGK)
darbg bei pritaikant jstaigos
fizines ir emocines erdves
individualiems vaiky
poreikiams.

L

1.Uztikrintas operatyvus
ir kokybiskas §vietimo
pagalbos teikimas per
aktyvig Vaiko geroveés
komisijos (VGK) veikla.

1.1. 2026 m. III ketv. ne
maZiau kaip 75 proc. mokytojy
ir mokinio padéjéjy dalyvauja
mokymuose, skirtuose stiprinti
darbuotojy kompetencijas
atpaZinti vaiky emocines krizes
ir suteikti pirmaja emocing
pagalbg.




2. Jgyvendinti
patobulinimai jstaigos
aplinkoje, atitinkantys
funkcionalumo ir
universalaus dizaino
principus, uZtikrinant
vaiky fizinj sauguma ir
emocinj stabilumg

1.2. 2026 m. jgyvendinamos
socialinio ir emocinio ugdymo
programos ,,Kimochi ir ,,Zipio
draugai, padeda vaikams
atpazinti jausmus ir skatina
draugiskus santykius.

1.3.2026 m. III ketv.
atnaujintas pagalbos teikimo
algoritmas, siekiant uZtikrinti
greitesnj reagavima j mokiniy
pagalbos poreikj ir glaudesn;j
bendradarbiavimg tarp
specialisty (logopedo,
psichologo, specialiojo
pedagogo) ir mokytojy.

1.4. 2026 m. vykdoma
sisteminga VGK prevenciné
veikla: atlikta ankstyvoji
diagnostika ir suteiktos
konsultacijos tévams ne maziau
kaip 80 proc. nustatyty atvejy,
kuriems reikalinga pagalba.

1.5. Visiems (100 proc.) SUP
turintiems ugdytiniams
parengti, patvirtinti ir su tévais
suderinti IPP ir IUP, kurie
taikomi ugdymo procese.

1.6. 2026 m. parengtos ir
tévams pristatytos ne maZiau
kaip 3 Svietéjiskos informacijos
priemoneés (pvz., atmintings,
leidiniai ar skaitmeniné
informacija) apie SUP turinéiy
vaiky integracija. Informacija
pasieké ne maziau kaip 50
proc. tévy.

2.1. 2026 m. III-IV ketv. ne
maziau kaip 8-iose grupése ir
bendrosiose erdvése jrengtos ir
pritaikytos aplinkos SUP
vaikams; erdvés naudojamos
kasdienéje ugdymo praktikoje
(jrengti du, atnaujinti keturi
nusiraminimo kampeliai
grupése, jrengta judéjimo ir
fizinio aktyvumo bei
nusiraminimo zona lauke.

8.4. Uztikrinti pozityvy jstaigos
mikroklimatg diegiant

1.Sukurta psichologiskai
saugi ir

1.1. 2026 m. organizuoti ne
maZiau kaip du kvalifikacijos




bendradarbiavimu grjsta
komunikacijos kultiira,
stiprinant vadovo lyderyste,
orientuoty j psichologinj
saugumg ir telkiancig bendryste.

bendradarbiavima
skatinanti darbo aplinka,
formuojama konstruktyvi
konflikty sprendimo
kultiira.

2. Darbuotojy
pasitikéjimas vadovo
lyderyste uztikrina
operatyvy problemy
valdyma bei auksta
emocinj jstaigos
stabiluma.

kélimo renginiai darbuotojams,
skirti bendravimo ir vidinés
komunikacijos kompetencijy
stiprinimui jstaigoje, dalyvauja
ne maziau kaip 80 proc.
darbuotojy.

1.2. 2026 m. IV ketv. atliktas
darbuotojy psichosocialiniy
rizikos veiksniy vertinimas ir
parengtas bei patvirtintas
profesinés rizikos $alinimo ir/ar
mazinimo planas.

1.3. Iki 2026 m. IV ketv.
organizuoti ne maziau kaip 2
specialisty prane§imai jstaigos
bendruomenei socioemocinés
sveikatos temomis, vykdomos
individualios ir grupinés
konsultacijos bei pokalbiai,
skirti bendruomenés nariy
socioemocinés geroves
stiprinimui.

2.1. Iki 2026 m. IV ketv.
atliktas darbuotojy
pasitenkinimo darbu vertinimas
(apklausa, interviu, vertinamieji
ir formuojamieji pokalbiai),
gauti rezultatai panaudoti
darbuotojy motyvacijos
priemoniy parinkimui ir
taikymui.

2.2.2026 m. IV ketv.
organizuoti ne maziau kaip 2
Istaigos bendruomenés
renginiai, skirti mikroklimatui
gerinti (edukaciniai kultiiriniai
renginiai, i§vykos, mokymai).

2.3.2026 m. jdiegta atviro
griztamojo rysio kultiira:
reguliariai (ne reciau kaip 1
kartg per ketvirtj)
organizuojami refleksijos
susitikimai su darbuotojais,
kuriy metu aptariami kylantys
i88iikiai ir susitariamai dél
tobulinimo veiksmy.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)



9.1. Zmogigkieji faktoriai,
9.2. Teisés akty pasikeitimai.
9.3. Nenumatytos aplinkybés, daranios itaka jstaigos veiklai.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siiilymai:

Istaigos vadové atsakingai vadovauja, uztikrina istaigos veiklos kryptinguma, nuosekluma ir sklandy
bendradarbiavima tiksly jgyvendinimui. Vilniaus lopSelio-darzelio ,,Peléda“ direktoré Audroné
Bagdoniené jvykdé visas numatytas uzduotis ir vir§ijo likescius.

Mokyklos tarybos pirmininké 1%\ Diana Trinkiniene ~ ALK 6 Ok OF
(paraas)

(mokykloje — mokyklos tarybos (vardas ir pavardé) (data)
igaliotas asmuo, $vietimo pagalbos jstaigoje —

savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /

darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)

11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sitillymai: Nvkdvtos visos uiduotvs u kai kurie
vertinimo rodiklicl virsvii. gebéjimai

b@ QITTKIT parcigyies apras e mstoatyt
ATt ot et e
oy A .
(paraéas)(/ ﬂ /vardas ir pavardeé) (data)y U

(i pareigas priimantis asmuo ar jo jgaliotas asmuo)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas
Susipazinau.

(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas) (vardas ir pavardé) (data)




