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STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

STRATEGINIAI PRIORITETALI:
— sutelkti gimnazijos bendruomenés nariy pastangas gerinti mokymo ir mokymosi kokybe,
ypatingg démes; skiriant mokiniy mokejimui mokytis, mokymuisi bendradarbiaujant ir atskiry
mokiniy paZangos identifikavimui bei analizavimui, mokytojo ir mokinio dialogui, klasés
valdymui bei pamokos struktirai;

— uztikrinti mokiniams veiksmingg pedagogine, psichologing, socialing pagalba, daugiau démesio
skirti skirtingy ugdymosi poreikiy mokiniy ugdymui, $viesti tévus bei juos aktyvinti teikiant
mokiniams pagalba mokantis; puoseléti gimnazijos kultiira, bendruomeniskuma, gerinti mokyklos
ivaizd] ir vieduosius ry$ius;
— nukreipti gimnazijos strateginj valdyma, kad bendruomenés nariai bty jgalinti lyderystei,
garantuoti veiksminga intelektiniy ir materialiy gimnazijos i$tekliy tobulinima.

Atsizvelgiant j mokyklos veiklos kokybés jsivertinimo i§vadas ir strateginius prioritetus
parinktos $ios Metinio veiklos plano jgyvendinimo kryptys:
- teikti prioriteta ugdymo proceso diferencijavimui/individualizavimui;

-siekti suasmeninti mokymgsi, t.y. skatinti aktyvy mokiniy dalyvavima keliant individualius
ugdymosi tikslus bei planuojant savo ugdymosi veiklas;
-ugdyti mokéjimo mokytis kompetencija, sudarant galimybe pazinti jvairias mokymo(-si)
strategijas;
-sudaryti mokiniams galimybg taikyti inovatyvius mokymosi metodus, paremtus aktyviu mokiniy
mokymusi ir veikla pamoky metu, jtraukti juos j dialogiska, tyrinéjantj ugdyma.
-padéti mokiniams ugdytis jvairias kompetencijas, susietas su gyvenimo patirtimi, interesais,
poreikiais, naudojantis $altiniy, informaciniy technologijy bei edukaciniy aplinky jvairove;
-sudaryti galimybes mokiniui paZinti save, atrasti savo stiprigsias ir silpnasias puses, sudarant
galimybe ugdytis socialines-emocines kompetencijas;
-padeti mokiniams susipaZinti su darbo pasauliu ir jgyti gebéjimy planuoti tolimesnj mokymasi bei
profesing karjera;
-stiprinti fizing mokymo(si) aplinka.

SVARIAUSI REZULTATALI :

1. sutelkti gimnazijos bendruomenés nariy pastangas gerinti mokymo ir mokymosi
kokybe, ypatingg démesj skiriant mokiniy mokéjimui mokytis, mokymuisi bendradarbiaujant ir
atskiry mokiniy paZangos identifikavimui bei analizavimui, mokytojo ir mokinio dialogui, klasés
valdymui bei pamokos struktiirai. Tobulinti mokymo(-si) biidus ir formas, skatinant bendryjy
kompetencijy ugdyma.

1.1. Gerinti pamokos vadyba.




1.1.1. Efektyvinti pamokos vadyba uZtikrinant jvairove, plétojant savivaldaus mokymo galimybes
bei laiku suteikti mokymo(si) pagalba kiekvienam mokiniui.

PUG ir Pradinis ugdymas:

Tearns erdvéje patalpintos pradiniy klasiy mokytojy grupés nuotolinio mokymo pamoky
pavyzdZiai. Naudojama EMA, EDUKA elektroninés pratybos. Mokiniams organizuojami virtualds
susitikimai su radytojais, virtualios pamokos - ekskursijos muziejuose.

Mokiniai, kurie neturéjo jrangos nuotolinio darbo metu, 3ig jrangg gavo i§ mokyklos. Klasés
modernizuotos pritaikant jas midriam ugdymui.

Nuotolinio ugdymo metu suprastéjo pradinio ugdymo vaiky ra§ymo kompetencijos, Dél $ios
prieZasties §iy mokslo mety rezultatai yra Zemesni. Bet jie auga mokytojy pastangy déka,
individualaus darbo su kiekvienu mokiniu ir jam skirtos individualios pagalbos pamokos metu,
popamokinéje veikloje, visos dienos mokyklos grupés darbo metu.

Mokytojai nuolat kelia savo kvalifikacija seminaruose, dalinasi savo patirtimi, lankosi kolegy
pamokose, jas stebi.

Pagrindinio ir vidurinio ugdymas:

Klasty paZzangumas ir Ziniy kokybe, lyginant su ankstesniais metais, pageréjo.

1.1.2. Taikyti inovatyvius mokymosi metodus, paremtus aktyviu mokiniy mokymusi ir veikla
pamoky metu. Jtraukti mokinius j dialogiska, tyringjantj ugdyma. Virtualios mokymo(si) aplinkos
Microsoft Office 365 ir nuotolinio mokymo(si) elementy diegimas ugdymo(si) procese.
Gimnazijos bendruomené sékmingai pasirenge ir taiké informacines komunikacijos technologijas
ugdymo turinyje bei papildomo ugdymo turinio kirima dirbant nuotoliniu biidu: visa gimnazijos
bendruomené naudojosi Microsoft Teams platforma pamoky organizavimui.

Eduka.lt platrofma naudojosi visi gimnazijos mokytojai, kuriy dalyko ugdymo turinys buvo fioje
platformoje, Sios platformos liencijos nupirktos visos gimnazijos mokiniams.

Egzaminatorius.lt platforma naudojosi 52% prieigg turéjusiy mokytojy, 99% mokiniy.

Visi gimnazijos mokytojai naudojosi internetine sistema IQES online Lietuva vykdant jsivertinimo
procediiras.

Salyje pereinant prie elektroniniy pasiekimy patikrinimy, stiprinome mokiniy pasirengima atlikti
uzduotis elektroninéje aplinkoje dalyvaudami visuose NSA organizuotuose elektroniniuose
testavimuose:

5 ki. mokiniy skaitymo, matematikos pasaulio paZinimo testai,

I gimnazijos kl. mokiniy skaitymo, matematikos, integruoto gamtos moksly, integruoto socialiniy
moksly testai,

II gimnazijos kl. mokiniams lietuviy kalbos ir literatiiros, matematikos, socialiniy moksly, gamtos
moksly, uZsienio kalbos (angly, rusy, vokieiy) pasiekimy lygio nustatymo testai,

IV gimnazijos kl. mokiniams 2 lietuviy kalbos ir literatiiros ir 2 matematikos testai.

Gerosios patirties sklaidos susitikimy ciklo ,,Mokytojas — mokytojui“ metu pedagogai aptaré
nuotoliniy pamoky organizavimo ypatumus bei skaitmeniniy mokymo jrankiy ir priemoniy
naudojimg ugdymo procese. Pristatytos kelios naujos skaitmeninés priemonés, apzvelgtas Teams
irankiy panaudojimas, vyko t¢stinés kiirybinés dirbtuvés ,,Excel pradZiamokslis®. Siy susitikimy
pagrindinis uzdavinys - mokytojy IT kompetencijy tobulinimas. 2021 metais jvyko 6 gerosios
patirties sklaidos susitikimai.

1.1.3. Diegti profesinés tarpusavio pagarbos, paramos ir griztamojo ry$io kultiira, aktyvinti
gerosios patirties sklaidg, metodinj ir dalykinj mokytojy bendradarbiavima, siekiant kalbinio ir
kultiirinio ratingumo ugdymo kokybés visy dalyky pamokose.

Microsoft Teams komandoje ,,Mokytojai* sukurta vesty ir stebéty atviry pamoky apskaitos lentelé.
Jg gali pildyti kiekvienas mokytojas. Pateikti $ioje lenteléje duomenys padeda apskai&iuoti, kiek
procenty mokytojy vedé atviras pamokas arba jas stebéjo.




Ne visos suplanuotos atviros pamokos 2021 metais buvo pravestos dél nuotolinic ugdymo proceso
organizavimo biido. Pravestos 33 atviros ir integruotos dalyky pamokos, apimangios ciklus
»Diferencijavimo galimybiy paieska pamokose®, ,,Dalyky integravimas*, ,,Integruotos lietuviy
kalbos ir literatiiros ir dalyky pamokos* ir ,,Aktyviy ugdymo metody bei jvairiy IT jrankiy
taikymas pamokoje®.

Atviras pamokas vedé 52% mokytojy, steb&jo — 37% mokytojy.

Atviry pamoky vedimo ir stebéjimo dienos ,,Ateinu j svegius* bei ,,Kei¢iu mokytoja*“ nejvyko dél
karantino ribojimy ir nuotolinio mokymo(si).

Vyko metodine diskusija ,,Vadovavimas klasei: bausmé ar privilegija“. Jos metu mokytojai aptaré
vadovavimo klasei sékmes ir i330kius, keli klasiy vadovai pasidalijo savo geraja patirtimi.

Dirbant nuotoliniu bidu dalyky mokytojai netaiké kolegialaus grjZztamojo ry$io metodo.
Organizuotas jungtinis Vilniaus Salininky gimnazijos ir Vilniaus Rie$és gimnazijos pradiniy klasiy
mokytojy ir mokiniy projektas.

1.1.4. Sudaryti galimybes mokiniui paZinti save, atrasti savo stiprigsias ir silpngsias puses; ugdyti
mokiniy gebéjimus j(si)vertinti mokymosi pagalbos bei laiko vadybos gebéjimus siekiant
savivaldaus mokymosi.

Valstybinj egzaming laikiusiy abiturienty procentiné dalis i§ bendro brandos egzaminus laikiusiyjy
skaiCiaus didesné nei savivaldybéje ir Salyje — uZsienio kalbos (angly), geografijos, istorijos,
lietuviy kalbos ir literatiiros, matematikos, fizikos, uZsienio kalbos (rusy), maZesné — biologijos,
informaciniy technologijy.

Valstybinj egzaming laikiusiy abiturienty vidutinis egzamino jvertinimas:

didesnis nei savivaldybéje ir Salyje — biologijos, istorijos, fizika, uZsienio kalba (rusy);

didesnis nei $alyje, bet mazesnis nei savivaldybéje ~ uZsienio kalba (angly), matematika;
mazesnis nei savivaldybéje ir 3alyje — geografijos, informaciniy technologijy, lietuviy kalba ir
literatiira.

Vidutinis abituriento laikyty VBE skaidius gimnazijoje yra didesnis nei 3alyje, bet maZesnis nei
savivaldybéje (gimnazijoje - 51,12, savivaldybéje - 53,17, $alyje - 47,23).

4-ty klasiy NMPP rezultaty vidurkis 8% auk3tesni nei dalyky metiniai jvertinimai.
Mokytojai geba laiku pastebéti specialiujy poreikiy vaikus ir laiku kreipiasi j specialistus pagalbos.
Tik vienam mokytojui reikalinga pagalba atpaZjstant specialiyjy poreikiy mokinius.

1.2.1. Tobulinti ugdymo proceso organizavima, siekiant padéti mokiniams ugdytis jvairias
kompetencijas, susietas su gyvenimo patirtimi, naudojantis 3altiniy ir informaciniy technologijy
jvairove. Plétoti mokymosi be sieny formas. Sieti ugdymo procesg su mokiniy patirtimi, interesais,
poreikiais, siekiant kiekvieno vaiko individualios paZangos.

Microsoft Teams komandoje ,,Mokytojai“ sukurta pamoky vykusiy netradicinése erdvése apskaitos
lentelé. Jg gali pildyti kiekvienas mokytojas. Pateikti $ioje lenteléje duomenys padeda stebéti
mokymosi proceso perkélima | kitas erdves (mokyklos teritorija: bibliotekg, sporto, akty sales;
gamta, miesta, kultliros jstaigas, jmones, valdZios, mokslo ir studijy institucijas ir kt.) ir virtualigja
aplinka (prieinamos skaitmeninés priemonés, nuotolinio mokymosi programos, interneto svetainés,
socialiniai tinklai, bendravimo ir bendradarbiavimo aplinkos ir kt.).

2021 mety II pusmetj jvyko 8 pamokos-veiklos netradicinése erdvese.

2021 mety balandj gimnazijos bendruomené prisijungé prie tarptautinio projekto ,,Kartu uZ darnig
mokykla“. Siame projekte dalyvavo 15 mokytojy, 6 is jy metodinés tarybos nariai. Projekta
koordinavo geografijos ir biologijos mokytojos. Projekto metu vyko mokymai gimnazijos




pedagogams, pravesta 18 pamoky, kuriose j ugdymo veikla buvo integruoti Darnaus vystymosi
tikslai.

2021 metais gimnazija dalyvavo testiniame projekte "Mokyklos -Europos Parlamento
ambasadorés". Projektas skirtas I-IV gimn. klasiy mokiniams, o veiklas koordinavo geografijos
mokytoja. [vyko daug pamoky pagal projekta. Buvo vykdomos $ios veiklos: dalyvavimas
paskaitose, susitikimuose su EP nariais, Proty mG8iuose bei nuotoliniu biidu dalyvavimas
"EUROSCOLA" Strasbiire, renginiuose skirtuose "Europos dienai".

2020 mety rudenj Moksly dienos renginiai nejvyko dél karantino ribojimy ir nuotolinio
mokymo(si). Sias veiklas pakeité 2021 metais SWED banko ,,Mokonomika® ir SEB banko ,,Zalia
§viesa. Kelioné tvarumo link* pasidlytos nuotolinés veiklos.

,,Mokonomikos* pamokoje dalyvavo 1-8, I-IV gimnazijos klasiy mokiniai. Jie turéjo galimybe¢
isklausyti prane$imy apie kliryba, tvaruma, finansus, pilieti¥kuma ir kitus aktualius bei jdomius
dalykus.

,/Zalia §viesa. Kelioné tvarumo link“ paskaitose dalyvavo 5-IV gimnazijos klasiy mokiniai. Jie
turéjo proga isklausyti patarimy apie tai, kaip kasdien gyventi tvariau, ka $iandien galima padaryti
dél $varesnés aplinkos, kaip samoningai vartoti ir tvariai valdyti savo finansus, kurti prasminga,
planetai draugiska versla.

2021 mety lapkri¢io 24 dieng organizuota 5-8, I-IV klasiy mokiniy netradicinio ugdymo diena
,Mokslo diena“, kurios tikslas — populiarinti moksla ir kultirg, skleisti moksliskai pazangias
idéjas, skatinti mokiniy ir mokslininky, mokslo srities darbuotoju, tyréjy, visuomenés veikéjy
dialoga, prisidéti prie mokslininko karjeros prestiZo kélimo. Sig diena jprastas pamokas pakeité
paZintines, tiriamosios veiklos, paskaitos. UZsiémimus vedé j ,,Mokslo dieng“ atvyke kviestiniai
svediai ir gimnazijos mokytojai, demonstruodami, kaip mokslines Zinias galima pritaikyti
sprendZiant realias gyvenimo problemas.

2021 mety spalio ménesj la, b gimnazijos klasiy mokiniy komanda ir geografijos, biologijos ir
etikos mokytojos prisijungeé prie tarptautinio projekto eTwinning platformoje ,,Inovacijos
profesiniame mokyme". Jame dalyvauja penkiy valstybiy mokiniy ir mokytojy komandos:
Turkijos, Serbijos, Italijos, Graikijos ir Lietuvos. Sio projekto veiklos sudaro galimybe mokiniams
ugdyti savo komunikavimo ir bendravimo kompetencijas, tobulinti bendradarbiavimo jgudZius.
Mokytojos turi galimybe bendrauti angly kalba su kity $aliy pedagogais, dalintis gergja patirtimi,
plésti savo kompetencijas ir jglidZius IT naudojimo srityje.

2021 mety spalio ménes;j 6 - 7 klasiy atstovai kartu su geografijos ir biologijos mokytojomis
prisijungé prie tarptautinio projekto eTwinning platformoje ,,Z karta”.

Projekto partneriai yra i§ Turkijos ir AzerbaidZano. Mokytojai dalyvaudami Siame projekte turi
galimybe atrasti ir pritaikyti savo ugdymo procese daug naujos mokymo medZiagos, dalyvauti
specialinose projekto renginiuose, profesinio tobulinimo seminaruose. Mokiniams sudarytos
salygos papildyti savo Zinias kosmoso, genetikos, STEM, ekologinés pusiausvyros srityse.

2021 metais 8 a, b, IIb klasiy moksleiviai kartu su geografijos ir informaciniy technologijy
mokytojomis dalyvauja eTwinning projekte ,,Mes Europoje: aktyviis Europos pilie¢iai” (projektas
pagristas MEPA programa). Projekto partneriai yra i§ Ispanijos, Pranciizijos, Lenkijos, Kroatijos,
Airijos, Svedijos, Italijos, Portugalijos, Graikijos.

Sis projektas teikia daug galimybiy mokytojams tobulinti mokymo jgtidZius, sudominti mokinius
déstomu dalyku, pabendrauti dominan¢iomis temomis su uZsienio 3aliy ir Lietuvos mokykly
mokytojais. Mokiniai pagilina savo IKT naudojimo jglidZius, yra skatinama moksleiviy




atsakomybe, komandinis darbas, efektyvus angly kalbos jgiidiy tobulinimas, kiirybigkumas,
pasitikéjimo savimi ugdymas.

1.2.2. Padéti mokiniams i$siaidkinti blsimos profesinés karjeros galimybes, susipaZinti su darbo
pasauliu ir padéti jiems jgyti gebéjimy planuoti tolimesnj mokymasi, studijas ir profesine karjera.

Microsoft Teams komandoje ,,Mokytojai“ patalpinta lentelé, kurioje fiksuojamas UK integravimas
i ugdomaja veikla. Jg gali pildyti kiekvienas mokytojas. Pateikti $ioje lenteléje duomenys padeda
pildyti kasmeting UKSIS ataskaita.

I1la klasés mokiniai dalyvavo ISM universiteto organizuojamy nuotoliniy vebinary cikle ,, K3
dirba ateities specialistai?”. Jie stebéjo virtualy seminarg , Ateities specialybé: verslas ir
startuoliai“. Vebinaro metu mokiniai galéjo i ariau susipaZinti su sritimis, turinéiomis potenciala
ateityje. Lektoriais buvo specialistai, kurie padéjo suprasti kaip atrodo darbo rinka $iose srityse bei
kokiy savybiy ir gebéjimy reikia, norint gauti gera darbo pasiiilymg baigus studijas.

Ila, Illa, IVa klasiy mokiniai susitiko su KASTU atstovais, aptaré studijy uZsienyje galimybes bei
karjeros perspektyvas.

IIb, Illa, IVab klaseés dalyvavo VGTU atstovo nuotolinéje paskaitoje “Geriamojo vandens
paslaptys”, 5b klasés moksleiviai su Swedbank “Finansy laboratorijos™ atstove diskutavo apie
iSmintingg apsipirkima.

Ib klasés mokiniai dalyvavo VU ,,Studentai — moksleiviams, moksleiviai — studentams“ renginyje,
virtualiai susitiko su VU studentais, kalbéjo apie studijy galimybe Vilniaus universitete.

8a, 8b, Ib, IVa, IVD klasiy mokiniai dalyvavo Valstybinés darbo inspekcijos nuotolinése pamokose
~Ne§vaistyk ateities — dirbk legaliai!* Siose pamokose kalbéta apie tai, kg svarbu Zinoti
moksleiviams, ieSkantiems pirmojo darbo, norintiems uZsidirbti per atostogas ar po pamoky. VDI
atstovas paaiskino, kodél verta dirbti legaliai ir kuo Zalingas nelegalus darbas, kada galima pradéti
dirbti, kokius darbus leidZiama dirbti nepilname&iams, kada ir kaip sudaroma darbo sutartis, kaip
apmokama uZ darba, kg daryti ir kur kreiptis, jei darbdavys nesilaiko savo jsipareigojimy.

Illa, IVa klasiy moksleiviai susitiko su buvusiu mokiniu ir aptaré studijy galimybes VU
Tarptautiniy santykiy ir politikos moksly institute.
VU atstovai [Ila klasés mokiniams pristaté “Meteorologija ir klimatologija™ studijy programa.

6b klasés mokiniai dalyvavo edukacijoje ,,Mokslas kriminalistikoje (STEAM)*.

Vyko virtualios grupinés ir individualios konsultacijos IV klasiy mokiniams dél stojimo |
aukstasias mokyklas praSymo pildymo bei individualios konsultacijos dél egzaminy pasirinkimo.

Vyko 50 ugdymo karjerai uzsiémimy 5-IV gimnazijos klasiy mokiniams. Jy metu moksleiviams
sudarytos galimybés tobulinti savo ugdymo karjerai kompetencija.

Nuo 2020 mety rudens Ia klasés mokiniai dalyvauja paZintinéje Zuvininkystés programoje
»I5auginta Europos Sajungoje®. Sios programos tikslas - plésti Zinias apie akvakultiros sektoriy,
skatinti Lietuvos akvakultiiros Gikiuose iJauginty Zuvininkystés produkty vartojima, suZinoti apie
verslo bei karjeros galimybes akvakultiiros sektoriuje.

2021 metais Ia klas¢ dalyvavo integruotoje geografijos-biologijos pamokoje-ekskursijoje “Zuvy
jvairové, paplitimas ir auginimo bidai” SMPC Zuvininkystés praktinio mokymo centre.




2.2.1. Stiprinti bendravimg ir bendradarbiavima, saugant senas ir formuojant naujas gimnazijos
tradicijas. Siekti glaudesnio gimnazijos kolektyvo ir tévy bendradarbiavimo, jtraukiant juos j
formalig ir neformalia $vietimo veikla.

2021 mety pavasarj gimnazijoje atliktas mokyklos veiklos kokybés platusis jsivertinimas, t.y.
jsivertintos visos mokyklos veiklos sritys ir rodikliai, siekiant pateikti informacijg apie per 5 metus
ivykusj pokytj strateginio plano rengimo darbo grupei. Beveik visi mokyklos veiklos rodikliai
ivertinti aukStesniu balu nei prie$ 5 metus, todél konstatuojame teigiamg veiklos kokybés pokyti.
DidzZiausias teigiamas pokytis jvyko $iose srityse:

Mokymosi motyvacija +0,5 (3,2)

Mokéjimas mokytis +0,4 (3,1)

Pageidaujamo elgesio skatinimas+0,4 (3,5)

Partnerysté su kitomis institucijomis +0,4 (3,3)

Neformalusis ugdymas +0,4 (3,3)

Mokymasis bendradarbiaujant +0,3 (3,3)

Mokymosi poreikiy nustatymas +0,3 (3,3)

Mokymosi veiklos diferencijavimas +0,3 (3,2)

Mokyklos jvaizdis ir viesieji ry$iai +0,3 (3,1)

Lés$y vadyba +0,3 (3,5)

Turto vadyba +0,3 (3,4)

Pokytis nejvyko arba pokytis neigiamas $iose srityse:

Ugdymo programos -0,1 (3,5)

Plany kokybe ir dermé -0,1 (3,3)

Mokymosi pasiekimy ltkeséiai — jvertinimas nekito (3,2)

Ugdymo planai ir tvarkara$¢iai — jvertinimas nekito (3,5)

Psichologiné pagalba — jvertinimas nekito (3,1)

Mokyklos vizija, misija ir tikslai — jvertinimas nekito (3,4)

Planavimo procediiros — jvertinimas nekito (3,4)

[sivertinimo procesas — jvertinimas nekito (3,3)

Reikia paZyméti, kad neigiamo poky¢io rodikliy jvertinimai i3lieka auksti, todél tai nerodo
situacijos pablogéjimo.

Vienodai auk$¢iausiais jvertinimais mokytojai, mokiniai ir jy tévai jvertinimo $iuos rodiklius:
Mokytojo veiklos planavimas

Darbo tvarka ir taisyklés

Pageidaujamo elgesio skatinimas

Ugdymo planai ir tvarkara$¢iai

Profesinis konsultavimas ir informavimas

Vienodai Zemiausiais jvertinimais mokytojai, mokiniai ir jy tévai jvertinimo $iuos rodiklius:
Mokyklos jvaizdis ir vieSieji ry$iai

Tapatumo jausmas

Tévy (globéjy, ripintojy) Svietimo politika

2.Stiprinti saugia, sveika, jaukig ir kultiiringg mokyklos aplinka, laiduojan&ia gera ugdymo(si)
kokybe bei pozityvy mikroklimata

Sumazéja paty€iy mastas (lyginami tyrimy, paty¢iy paplitimui gimnazijoje jvertinti, atlickamy
mokslo mety pabaigoje, rezultatai).

Nagrinéta 18 paty&iy situacijy (uZpildytos prane$imy apie paty&ias/smurtg formos). Vyrauja
Zodinés, socialinés ir fizinés paty¢ios. Patyéias patyrusiy mokiniy skaiius — 14, besity&iojan¢iy —
11.

Vyrauja Zodinés paty¢ios — 18, socialinés — 6, fizinés — 5.




1-4 klasése jgyvendinama ,,Antro Zingsnio® programa.

1-4 klasése organizuojami uZsiémimai pagal ,,Antro Zingsnio“ programos metodika. Klasése
i8kabintos emocijy (pykéio) valdymo, bendravimo, klasés taisyklés ir mokiniai mokomi jomis
vadovauti.

Igyvendinama paty¢iy ir smurto prevenciné programa pagal Olweus metodika.

2020 m. rugséjo men. papildomai visi klasiy vadovai ir klasiy mokiniai per ,,Tamo
dienyng“ supaZindinti su 2020 m. rugséjo 28 d. Nr. V-158 (1.3) pakoreguotas ,,Smurto ir
patyciy prevencijos ir intervencijos tvarkos apragu®, kuriame yra numatytas pagalbos
teikimo tvarka ir reagavimo eilikumas, taip pat susidiirus su paty¢iy situacijomis yra
naudojamasi kasdienio reagavimo ,,Cia ir dabar* tvarka (patvirtinta direktoriaus jsakymu
2017-01-23 Nr. V-23 (1.3).

Klasiy vadovai mokiniams nuolat primena mokyklos reagavimo ,,Cia ir dabar® tvarka ir
skatina jg naudotis.

Naudodami ,,Olweus* programos metodikg klasiy vadovai veda uZsiémimus 1-2 k. per
mén.

Kiekviename kabinete ir mokyklos koridoriuose i¥kabintos mokyklos ,,Olweus* taisyklés
prie§ patycias.

2021 m. lapkri¢io mén. mokyklos svetainéje jdiegta ,,Paty&iy dézuté®, paskirti priZidirintys
asmenys — socialinis pedagogas, psichologas, specialusis pedagogas. Su $ia prevencijos ir
intervencijos priemone supaZindinti mokiniai, klasiy vadovai - klasiy valandéliy ir
etikos/tikybos dalyko pamoky metu.

Mokiniai suvokia ir valdo savo emocijas, keliasi pozityvius tikslus, riipinasi kitais, kuria ir palaiko
pozityvius santykius su mokytojais ir klasés draugais, atsakingai priima sprendimus. Kuriami
draugystés ir pasitikéjimo ry$iai tarp gimnazijos bendruomenés nariy.

Skatindama ir ugdoma bendravimo be paty&iy kultlira Gimnazija vykdo $iuos projektus:

»Draugyste® kartu su dailés mokytoja 5-7 kl. mokiniams 2021-03 mén.

»Padovanok Sypsena“ kartu su dailés mokytoja I-II gimnazinés kl. 2021-04 mén.
»Seimos svarba“ kartu su dailés mokytoja 5-6 kl. — 2021-05 mén.

»Lapkritis - Tolerancijos ménuo kartu su etikos, istorijos mokytojais - 2021-11 meén.
»Gerumo ménuo® kartu su pradiniy klasiy, etikos ir tikybos mokytojais 2021-12 mén.

Ivyko 53 uzsiémimai, temos ir datos (paty&ios, saugumas internete, socialiniy emociniy
kompetencijy ugdymas). Prevencijai pasitelkiami I PK specialistai, jaunieji policijos
remejai. Vyko bendri renginiai:

II PK bendruomenés pareigiino uZsiémimai ,,Saugus elgesys internete* 7a, 7b, 8a ,8b kl.
(2021-02-10, 2021-02-11 d.)

UZsiémimai 5-y kl. mokiniams ,,Konflikty sprendimas taikant tarpininkavimo metoda
(mediacijg)“ (2021-02-22 ir 2021- 02-25 d., 2021-11-23, 2021-11-26).

II PK bendruomenés pareigiino uZsiémimai ,,Paty¢ios ir atsakomybe® — Ia, Ib ir Ila kl., ITb
kl. (2021-03-15 ir 2021-03-17 d.)

Integruotos socialiniy-emociniy kompetencijy ugdymo ir dailés pamokos ,,Draugystés
svarba Zmogaus gyvenime* 5a, 5b, 6a, 6b 7a, 7b kl. (2021-03-02, 2021-03-03)




* IIPK bendruomenés pareigiino usiémimai ,, Teisés ir pareigos bendraujant internete® 3a,
3b, 3cir 4a, 4b kl. (2021-04-21) - IIPK.

* Integruotos socialiniy-emociniy kompetencijy ugdymo ir dailés pamokos ,,Padovanok
Sypseng® —Ia, Ib, IIa, IIb k1. (2021-04-20 ir 2021-04-21)

* Integruotos socialiniy-emociniy kompetencijy ugdymo ir dailés pamokos ,,Seimos svarba®
—5a, 5b, 6a, 6b kl. (2021-05-18 ir 2021-05-19)

* ,Lengvi pinigai“ Ia, Ib, lla, Illa kl. (2021-05-24 ir 2021-05-26, 2021-05-27).

* Socialinio pedagogo uzsiémimai ,,Mokyklos taisyklés ir tvarka prie§ smurta ir paty&ias“ 3b,
4c, 3a, b, 6a, 6b, 7a, 7b, 8a, 8b (2021-09-02 iki 2021-10-14)

* Socialinio pedagogo uZsiémimai ,,Paty&ios ir smurtas mokiniy tarpe. PrieZastys, pasekmés,
atsakomybeé* 5a, 5b, 6a, 6b (2021-10-20)

* Socialinio pedagogo ir I PK bendruomenés pareigiino paskaitos ,,Pagarba klasés
mokiniams ir mokytojams* 2b, 3a, 3b, 4c k1. (2021-10-27)

¢ [Ib kl. mokinés — policijos réméjos uZsiémimai 2a, 2b, 3b, 4b, 4¢ kl. mokiniams
»Tolerancija. Kas tai?* (2021-11-16, 2021-11-17, 2021-11-19)

* Socialiniy emociniy kompetencijy ugdymo uZsiémimai ,,Paguodos skrynelé*, , Noriu
palinkéti“ 4 b, 4¢ k1. mokiniams (2021-12-22 ir 2021-12-23).

Darniai dirba Vaiko gerovés komisija (VKG). [vyko 17 VGK posédZiy.

Sudaryti situacijy sprendimo pagalbos planai — 2 (5-6 klasiy mokiniy nesutarimy ir 2b klasés
mokinio elgesio problemy sprendimo) ir 6 individualios pagalbos vaikams planai (dél elgesio ir
spec. ugdymosi poreikiy).

GlaudZiai bendradarbiaujama su Vaiko teisiy tarnyba, Vilniaus miesto savivaldybeés socialinés
paramos skyriais, Vaiko teisiy skyriumi, Vilniaus Pedagogine psichologine tarnyba. Nuolat
rengiami pirminiai ir pakartotiniai vertinimai vaikams, turintiems SUP, pagal suplanuota $vietimo
pagalbos plang). Per 2021 metus parengti 3 pirminiai gebéjimy vertinimai ir 7 pakartotiniai
gebéjimy vertinimai.

¢ Mokslo mety pradZioje vykdomi visy 1-4, 5-8, I-IV klasiy tévy susirinkimai ir
administracijos atstovy, dalyky mokytojy ir Svietimo pagalbos specialisty individualios
konsultacijos tévams.

Konsultacijos vykdomos pagal poreikj nuolat: gyvai ir telefonu.

* Mokymosi sunkumy patiriantiems mokiniams sudaromi individual@is pagalbos planai,
kuriuos bendradarbiaudami jgyvendina dalyky mokytojai, Svietimo pagalbos specialistai ir
mokinio tévai.

Parengta ir jvykdyta. Sudaryti 5 individuallis pagalbos planai. Planai aptariami ar koreguojami ne
re¢iau kaip kas ménesj ar esant poreikiui. Taip pat mokiniams, turintiems SUP sudaryti
individualls ugdymo planai (34), kuriuos bendradarbiaudami jgyvendina klasiy vadovai, $vietimo
pagalbos specialistai ir tévai.

Pagalbos mokiniui specialistai nuolat kelia kvalifikacija dalyvaujant seminaruose ir vebinaruose.
(1-2 k. per ménesj)

3.1. Rengiant gimnazijos pagrindinio ir vidurinio ugdymo programy ugdymo plang 2021-2023
mokslo metams, numatyti palankias salygas pamoky vadybai efektyvinti.

] pogrupius dalinamos 5a, 5b, 8a, 8b klasés per lietuviy kalbos pamokas (klaséje mokosi daugiau
negu 25 mokiniai, 5-8 kl. koncentras);

[ pogrupius dalinamos 5a, 5b, 6a, 7a, 8a, 8b klasés per angly kalbos pamokas (5-8 kl. koncentras);

I pogrupius dalinamos Sa, 5b, 6a, 6b, 7a, 7b, 8a, 8b, Ia, Ib, ITb klasés per technologijy pamokas.
Skirtos papildomos matematikos pamokos: 5a, 5b, 6a, 6b, 7a, 7b, 8, 8b, Ila, IIb; ir lietuviy kalbos
(jei klasés nedalijamos j pogrupius) pamokos: 6a, 6b, Ia, Ib, Ila, IIb; 8a ir 8b klaséms — IT pamokos




Svariausiy Gimnazijos tikinés veiklos rezultaty apraSymas 2020-2021 metais

Pupinés g. 11:

1. Pilnai atnaujintas ir suremontuotas spec. pedagogo kabinetas.
2. [rengtas naujas valgomasis.
3. Nupirktos ir sumontuotos naujos persirengimo spintelés riibinéje prie 24 kab.

Vaiky g. 16:

4. Nupirktos ir sumontuotos naujos krep$inio lentos sporto saléje pagrindinéje mokykloje.
5. Nupirkti nauji suolai j 101 kabinetg pagrindinéje mokykloje

5 II SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiu metu veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais

Mety uiiluotys — Siektini rezultatai vadovaujantis sl re.zul.taftai ir ju
— uzduotys) . rodikliai
vertinama, ar nustatytos
uzduotys ivykdytos)

1.1. Gerinti | Gimnazijoje 100% pradiniy klasiy | Gimnazijoje pradéta

ugdymo(si) kokybe, | mokinys nuolat mokytojy ir 95% 5-8, I- | taikyti  direktoriaus

siekti individualios stebi ir matuoja IV  klasiy mokytojy | jsakymu  patvirtinta

mokinio pazangos savo paZangg pagal | stebi mokinio pasiekimy | ,,Mokinio
darbo grupés lygmenj ir kryptingai | individualios
parengto ir planuoja  ugdymo(si) | paZangos stebéjimo ir
direktoriaus procesa.  Gimnazijos | matavimo tvarkos
jsakymu patvirtinto | mokinys,  padedamas | apraso* metodika,
»Mokinio klasés vadovo ir dalyky | apimanti tris lygmenis:
individualios mokytojy, stebi ir | 1) 5-8, I-IV klasiy
pazangos stebéjimo | matuoja savo | kiekvienas mokinys
ir matavimo tvarkos | individualia ~ paZangg | pildo asmeninés
apra$o” metodika. | trimis lygmenimis: 1) | paZangos stebésenos
Klasiy vadovai ir mokinio asmeninés | lapa, i§sikeldamas
dalyky mokytojai paZangos  stebésenos | mokymosi ir
padeda mokiniui lapas, kuri pildo | asmeninio tobuléjimo
pasitikrinti mokinys mokslo mety | uzduotis mokslo
mokymosi paZanga, | pradZioje, i¥sikeldamas | metams, o mokslo
nustatyti jo mokymosi ir asmeninio | mety pabaigoje atlieka
pasiekimus priimti | tobuléjimo uZduotis | refleksija; mokytojy ir
sprendimus del mokslo metams, o | klasiy vadovy testinis

tolesnio mokymosi
ar veiklos,
asmeniniy savybiy
ir kompetencijy
tobulinimo.
Individualios
pazangos
matavimas yra
nuolatinis ir

mokslo mety pabaigoje

atlicka refleksija; 2)
mokinio asmeninés
paZangos stebéjimo
aplankas, kuriame
mokinys kaupia

konkretius faktus apie
savo pasiekimus visus
mokslo metus, o mety
pabaigoje jsivertina

uzdavinys - padéti
mokiniams  i¥mokti
jsivardinti savo

gebéjimus ir siektinus
rezultatus; Sia
priemong naudoja
56% mokiniy; 2) 5-8 ir
I klasiy kiekvienas
mokinys formuoja
savo asmeninés




nenutriikstamas
procesas.

padaryta paZanga; 3)
konkreéios
kompetencijos
jsivertinimo anketa
Tamo dienyne. Anketa
mokinys pildo 3 kartus
per metus — mokslo
mety pradzioje, po I-ojo

pusmetio ir mokslo
mety pabaigoje - ir
jsivertina jvykus.
Visy trijy etapuy

rezultatai aptariami su
mokiniu ir jo tévais,
daromos i$vados,
priimami sprendimai
ugdymosi kokybei
gerinti.

pazangos  stebéjimo
aplanka, kuriame
kaupia konkre€ius

faktus apie savo
pasiekimus visus
mokslo metus, 0 mety
pabaigoje  isivertina
padaryta paZanga; 3ia
priemone naudoja
44% mokiniy (kasmet
prisijungs ateinantys j
5 klasg); 3) 4-8 ir [-IV
klasiy kiekvienas
mokinys 3 kartus per
mokslo metus Tamo

dienyne pildo
konkredios
kompetencijos
jsivertinimo  anketg,
parengta Metodinés
tarybos, — mokslo

mety pradZioje, po I-
ojo  pusmeio ir

mokslo mety
pabaigoje - ir
jsivertina  pokyg¢ius.
2021 m. I-gji pusmetj
mokiniai  jsivertino
vie$ojo kalbéjimo

kompetencija, o Il-aji
pusmet] — mokéjimo
mokytis kompetencija.
Visy trijy  etapy
rezultatai aptariami su
mokiniu ir jo tévais,
daromos i¥vados,
jsivertinus mokymosi
vidurkj, numatomos
pasiekimy  gerinimo
kryptys. Pagal 2021 m.

atlikto placiojo
gimnazijos  veiklos
jsivertinimo

duomenis, 94%
gimnazijos mokytojy
stebi individualig

mokiniy paZanga, o
pradiniy klasiy 100%
mokytojy nuolat stebi
ir fiksuoja Tamo




) dienyne

kiekvieno
mokinio asmening
paZangg.

Palyginus 2021 m.
atlikto plagiojo
gimnazijos veiklos
jsivertinimo duomenis
su 2015 m., per 5
metus gimnazijos
veiklos rodiklio
»Asmenybes raidos
lukeséiai“ vertinimas
iSaugo nuo 3,1 iki 3,2,
rodiklio ,,Mokytojo ir
mokinio dialogas“
vertinimas i$augo nuo
3,2 iki 3,4, rodiklio
»Mokeéjimas mokytis*
vertinimas i$augo nuo
2,7 iki 3,1, rodiklio
»Mokymosi
motyvacija“
vertinimas i¥augo nuo
2,7 iki 3,2, rodiklio

»Atskiry mokiniy
paZanga“ vertinimas
iSaugo nuo 3,3 iki 3.4.
1.2. Ivairinti | Pasiektas Organizuoti mediacijos | Mediacijos metodas,
gimnazijos glaudesnis jgidZiy lavinimo kaip konflikty
bendruomenés gimnazijos mokymai, - taikus gin&y sprendimo biidas,
bendradarbiavimo kolektyvo, mokiniy | sprendimo biidas, pristatytas VGK
formas, siekiant | ir tevy padedant trediai, nariams, 1-4, 5-8 ir I
atvirumo ir bendradarbiavimas, | neutraliai aliai. 2021 m klasiy mokiniams ir
konst}'ulftyvags ) skatl{l‘e.mtls. antras pusmetis, klasiy vadovams per
konfliktiniy situacijy | doméjimasi dalyvauja Vaiko oo
. . ) - socialinio  pedagogo
valdymo. mokyKkla, jtraukiant | gerovés komisijos Wsiemimus
juos | formalia ir nariai, klasiy vadovai, \ X
neformalia §vietimo | direktoriaus ,,I_(or},f’hktq s'prendl'r.no
veikla. pavaduotojai ugdymui - | bidai” (gimnazijos
100%. Sukurti ménesiy planai).
bendradarbiavimo Socialinis pedagogas,

strategijos pagrindiniai
Zingsniai. Vyrauja
draugysteés ir
pasitikéjimo ry$iai tarp
gimnazijos
bendruomenés nariy.
Iki 25% tevy dalyvauja
Atviros mokyklos
konsultacijose, klasés

mokiniams iskilusias
probiemas, konfliktus,

padeda spresti
naudodamas 8
tarpininkavimo
metoda.

Pandemijos ir
nuotolinio  ugdymo

metu projektas ,,Atvira




projektuose ir
renginiuose,
Gimnazijos
bendruomeneé
bendravimui ir
bendradarbiavimui
naudoja Microsoft
Office 365 platforma.
Pastoviai sekama ir
sisteminama socialiniy
tinkly informacija.

mokykla” nevyko,
tadiau visi mokytojai,
klasiy vadovai tévams

teike individualias
konsultacijas

nuotoliniu bidu
specialiai tévy

konsultacijoms skirtu
laiku.

Vyko gimnazijos
psichologo, I1I PK
bendruomenés

pareigiino uZsiémimai
apie pyké&io valdyma,
netinkamg  mokiniy
elgesj, patycias, teising
atsakomybe, pagarbg
klasés draugams ir
mokytojams.

Vyksta integruoti
socialiniy-emociniy
kompetencijy ugdymo
uZsiémimai, renginiai,
itraukiant ir mokiniy

tévus »Paguodos
skrynele”, »Noriu
palinkéti”, ,,Gerumo

ménuo”, ,,Tolerancija.
Kas tai?” (gimnazijos
ménesiy planai).
Gimnazijos svetaingje
idiegta ,, Paty€iy
dézuté™.

Mokykla pladiai
naudoja Microsoft
Teams platforma kaip
priemong
administracijos,
pedagogy, mokiniy,
tévy tarpusavio
bendravimui. Office
365 paketo programy
pagalba  operatyviai
kei¢iamasi
informacija, aptariami
aktualis  klausimai,




sprendZiamos
problemos.
Pedagogai
naudoja  platforma,
kaip papildoma
priemon¢ kontaktinio
ugdymo metu
pamokos medZiagali,
papildomy uZduodiy
skyrimui, darbui su
saviizoliacijoje
esanfiais mokiniais.
Palyginus 2021 m,
atlikto pladiojo
gimnazijos veiklos
jsivertinimo duomenis
su 2015 m., per 5
metus gimnazijos
veiklos rodiklio
»Bendruomenés
santykiai® vertinimas
13augo nuo 3,0 iki 3,2,
rodiklio “Klasiy
mikroklimatas™
vertinimas i$augo nuo
3,0 ki 3,2, rodiklio
“Tévy (globejy,
rupintojy) pagalba
mokantis” vertinimas
i%augo nuo 2,9 iki 3,2,
rodiklio
“Pageidaujamo
elgesio skatinimas”
vertinimas i§augo nuo
3,1 ki 3,5.

aktyviai

1.3. Suformuoti
gimnazijos strategine
veiklos kryptj

Atlikus i3orés ir
vidaus veiksniy
analize bei
nustacius
gimnazijos
poreikius ir
prioritetus,
suformuluoti
ilgalaikiai ir
trumpalaikiai

tikslai, bei sukurta
ateities vizija
atitinkanti

Strateginiam gimnazijos
planui rengti sudaryta
darbo grupé, | kurig
ieina mokytojy, tévy ir
mokiniy atstovai.
Patvirtintas strateginio
plano rengimo darby
grafikas.

Strateginio plano
projektas  pateikiamas
bendruomenei.
Gimnazijos

strateginiam planui
pritarta Mokytojuy

Strateginis planas
parengtas, jam pritarta
Mokyklos taryboje ir
Mokytojy taryboje,
dokumentas
suderintas su steigéju
(isakymas Nr. 2022-
01-20 Nr. A15-
87/22(2.1 4E-BEU),
Patvirtintas Vilniaus
Salininky gimnazijos
direktoriaus 2022-01-
20 jsakymu Nr. V-14,




reglamentuoti ir
gerinti  mokyklos
bendruomeneés
santykius,
uztikrinanéius
darbuotojy
profesionaluma,
aukstg darbo kultiira
ir kokybe, bei didelj
darbo naSuma ir
efektyvuma.

2021-04-01.

Atlikta  teisés  akty
studija iki 2021-05-01.
Atlikta bendruomenés
nariy  apklausa  ir
pateikty sifilymy
vertinimas iki 2021-06-
01.

Paruodtas ir pateiktas
svarstymui
bendruomenei  vidaus
tvarkos taisykliy
projektas iki 2021-09-
0l.

Patvirtintos gimnazijos
vidaus tvarkos taisyklés
iki 2021-11-01.

Su naujomis vidaus
tvarkos taisykiémis
supazindinti
darbuotojai.

90% darbuotojy
palankiai vertina
gimnazijos
mikroklimata.

gimnazijos Tarybos ir Mokyklos
strategija tarybos posédZiuose.
1.4.Tobulinti Atlikus  situacijos | Tki 2020 —03-01 | Parengtos ir
gimnazijos analize ir vertinimg, | sudaryta ir jsakymu | patvirtintos
organizacinés parengti darbuotojy, | patvirtinta darbo grupé | Gimnazijos  Vidaus
struktiiros valdyma. | dirban¢iy pagal | vidaus tvarkos | tvarkos taisyklés.
darbo sutartis, | taisykléms rengti. | Gimnazijoje atlikus
vidaus tvarkos | Patvirtintas darbo | psichologiniy
taisykles, siekiant | grupés veiklos planas, | profesinés rizikos
aiskiai parengtas grafikas iki | veiksniy tyrima, buvo

nustatyta, kad 96 %
gimnazijos darbuotojy
palankiai vertina
jstaigos mikroklimata.
Gimnazijoje veikia
profesiné sajunga, su
kuria yra
bendradarbiaujama
darbo kriivio ir darbo
salygy gerinimo,
darbo apmokéjimo
srityje, bei
konfliktiniy situacijy
sprendimo metu.

2. Uzduotys, neivykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiu buvoe)

UZduotys

PrieZastys, rizikos

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy istaigos veiklos rezultatams)

UZduotys / veiklos

Poveikis §vietimo jstaigos veiklai

36 viety maitinimo patalpa.

3.1. Vidiniais resursais atliktas remontas, nupirkti
baldai, jrengta pradiniy klasiy mokiniy papildoma

Mokiniy maitinimas atitinka Vaiky
maitinimo organizavimo tvarkos apra$o
reikalavimus. Pusry€iams skirta pertrauka
po pirmos pamokos, pietums skiriamos
dvi pertraukos po treéios ir ketvirtos
pamokos. Ankséiau pradédavo pietauti




rodiklius

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir§ijo kai kuriuos sutartus vertinimo

Labai gerai X

vertinimo rodiklius

6.2. UZduotys i3 esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus

Geral O

rodiklius

6.3. Ivykdyta ne maZiau kaip pusé uzduogiy pagal sutartus vertinimo

Patenkinamai O

rodiklius

6.4. Puse ar daugiau uZduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo

Nepatenkinamai
O

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

komunikavimeo.

7.1. Socialiné kompetencija-§vietimo bendruomenés bendradarbiavimo, partnerystés ir

7.2. Strateginio mastymo ir poky¢iy valdymo.

V SKYRIUS

KITY METUY VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uZzduotys

(nustatomos ne maZiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uZduotys)

UZduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

8.1.Gerinti ugdymo(-si) kokybe,
siekti individualios mokinio
pazangos

Inicijuoti priemones
mokymosi pasiekimy
gerinimui: atlikti
paskutiniy mety VBE,
PUPP, NMPP
rezultaty analize,
vertinti mokiniy
gebéjimus stebéti ir
matuoti savo pazanga
ir pasiekimus,
nustatyti mokinio
pasiekimus priimti
sprendimus d¢l
tolesnio mokymosi ar
veiklos, asmeniniy
savybiy ir
kompetencijy
tobulinimo.

2022 m. siekti i8laikyti VBE
rezultaty lygi, pasiektg 2021 m.,
nes 2021 m. laidos abiturienty
metiné Ziniy kokybé buvo
19,3%, o 8iy mokslo mety
abiturienty metiné Ziniy kokybé
siekia tik 16,6%.
2022 m. siekti i$laikyti 2021 m.
PUPP rezultaty lygj, kadangi
2021 m. II ab klasiy metiné
Ziniy kokybé buvo 28 %, PUPP
vyko nuotoliniu  bidu i3
mokiniy namy, o $iy mokslo
mety Ilab klasiy metiné Ziniy
kokybé siekia 19%, PUPP bus
vykdomas nuotoliniu biidu, bet
mokykloje.

Pasiekti, kad mokiniy,
pasiekusiy ne Zemiau
patenkinamo lygio NMPP uZ
2021-2022 mokslo metus biity
2 procentiniais punktais
daugiau.




8.2. Siekiant tinkamai pasirengti

2024 m., kai privalés bati sudarytos
salygos  specialiyjy  ugdymosi
poreikiy turintiems mokiniams
lankyti artimiausia ~ bendrojo

ugdymo jstaigg, jsivertinti, kokie
galimi sunkumai laukia pasiruo$imo
procese ir kaip jy i§vengti arba juos
minimizuoti.

Nustatytos gimnazijos
galimybés pritaikyti
mokymosi aplinka,
priemones ir ugdymo
procesa specialiyjy
ugdymosi poreikiy
turinéiam mokiniui;
jvertinta, kaip
tinkamai pritaikyta
aplinka gali padéti
efektyviai valdyti
ugdymo procesa.
Sudaromos salygos
kelti kvalifikacija,
suteikiami reikalingi
resursai mokytojams
ir specialistams, kurie
dirba su vaikais,
turinéiais jvairiy

gebéjimy bei poreikiy.

Ugdymas pagal
bendrgsias programas
papildytas jtraukiojo
ugdymo metodais ir
individualizuotais
sprendimais.

Iki 2022 05 01 sukurtas
ugdymo jstaigos veiksmy
planas taikomas spresti
iSkylan¢ios situacijoms del
SUP mokiniy. Esant
ypatingiems atvejams, naudotis
Vaiko gerovés komisijos
istekliais-pastoviat. Paskirti
atsakingg asmenj — atvejo
koordinatoriy, kuris
koordinuoty pagalbos vaikui
teikima ir pokytj iki 2022 05
01.

ki 2022-06-01 d. parengta

gimnazijos ugdymo(si)
aplinkos ir patalpy pritaikymo
asmenims  su  specialiais
poreikiais, specializuotos
kompiuterinés ir kitos jrangos,
mokymo(si) priemoniy
prieinamumo ataskaita,
nurodant bitiny  korekcijy,
tobulinimy  ir  reikalingy

jsigijimy sgrasg. Pagal esamas
finansines galimybes 3alinami
trikumai, kreipiamasi pagalbos
j atsakingas institucijas ( per II-
ajj mety pusmetj).

Vykdomas pedagogy ir viso
personalo parengimas darbui su
specialiyjy poreikiy turinéiais
vaikais, darbuotoju
pakankamas  informuotumas
apie jvairius sutrikimus ir darba
su specialiyjy poreikiy
turiniais vaikais. 2022 m.
spalio mén. mokytojy
kolektyvui organizuotas
seminaras jtraukiojo ugdymo,
ugdymo(si)  programy  ir
ugdymo(si) budy pritaikymo
tema i$ gimnazijos
kvalifikacijai  skirty  1&¥y.
Kiekvienas mokytojo padéjéjas




sudalyvauja bent viename

kvalifikacijos tobulinimo
renginyje: per I-gjj mety

.+ et

ar o

Sudarytos sglygos mokytojams
ugdytis §ias pedagogo
kompetencijas: mokiniy /
ugdytiniy skirtybiy ir galimybiy
paZinimo (specialiyjy gebéjimy
ir poreikiy atpaZinimo); i
mokinius orientuoto ugdymo
proceso organizavimo,
gebgjimo  kurti saugig ir
motyvuojanéia mokymosi
aplinka, pagalbos teikimo
mokantis ir mokiniy / ugdytiniy
motyvavimo; ugdymo(si)
aplinky, ugdymosi turinio ir
situacijy  jvairovés kirimo.
Dalyvavimas kvalifikacijos
kélimo renginiuose &iomis
temomis yra skatinamas ir
koordinuojamas  gimnazijos
Vaiko gerovés  komisijos,
siekiant kiekviena ménesj 1-2
mokytojy dalyvavimo
mokymuose ar seminaruose
(pagal egzistuojanéig pasiiilg).

8.3.Uztikrinti sklandZig
komunikacija su gimnazijos
bendruomene, stabily ir palanky
darbui ir mokymuisi emocinj
mikroklimatg.

SumaZinti
galimoms
aprai§koms:
darbuotojas-
darbuotojas,
darbuotojas - vadovas,
mokinys -mokytojas

priclaidas
mobingo

Negauta pagristy skundy dél
mokyklos veiklos 2022 metais,
Pasirinktos ir jgyvendintos
priemonés bendruomenés
komunikacijos gerinimui:
a) iki 2022-04-15
gimnazijos
jsivertinima;
b) iki 2022-05-31 nustatyti
informacijos perdavimo biidus,
pericdikuma, patikslinti
kanalus;

atlikti
komunikacijos




po pirmos pamokos ir baigdavo po
penktos.

3.2. Pritrauktos réméjy lé3os ir atliktas remontas
maisto gamybos patalpose Vaiky 16.

Maisto gamybos patalpos gimnazijos
pastate Vaiky g. 16 atitinka higienos
reikalavimus.

3.3. Racionalus 1é3y panaudojimas ir parskirstymas
leido jsigyti 3 interaktyvus ekranus. NEWLINE
TRUTOQUCH TT-7520ER

Technologijy ir programinés jrangos
derme leidZia pasiekti geriausius
mokymo(-si) rezultatus.

3.4 Pilnai atnaujintas ir suremontuotas spec.
pedagogo kabinetas pradiniy klasiy pastate (Pupinés
g 11).

Pageréjo ugdymo(-si) salygos SUP
mokiniams ir darbo salygos spec.
pedagogui.

3.5.Nupirktos ir sumontuotos naujos krepSinio
lentos sporto saléje.

Lentos atitinka saugos reikalavimus,
geresnis estetinis vaizdas.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uZduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
UZduotys Siektini rezultatai (ku.nals vadovaujantis Pa§ n?ktl re.zul.taftal
vertinama, ar nustatytos ir jy rodikliai
uzduotys jvykdytos)
4.1.
III SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS

VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apradyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai

PaZzymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai,
3 — gerai;
4 — labai gerai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas la 20 3o 4%

5.2. I8tekliy (Zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 20 3o 4

5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas

lo 20 3o 4

siekiant rezultaty

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgidZiy panandojimas, atliekant funkcijasir | lo 20 30 4%

5.5. Bendras jvertinimas (paZzymimas vidurkis)

o 20 3o 4%

IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJ) TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uZzduotis jsivertinimas

Uzduociy yvykdymo apraSymas

Pazymimas
atitinkamas langelis




c) iki 2022-10-30 atlikti
psichosocialiniy rizikos
veiksniy  tyrimo  rezultaty
analize ir parengti
psichosocialiniy rizikos

veiksniy vertinimo kortele;
d) sumaZinti toleruotiny

profesinés rizikos veiksniy nuo
4 iki 2.

8.4. Nuo 2022 m. sausio 1 d.
sustabdzius elektroninés mokykly
veiklos jsivertinimo sistemos
»IQES online Lietuva* veikla,
i3sirinkti ir jsisavinti kitg interneto
apklausy sistema mokiniy, jy téwy,
mokytojy apklausoms, susijusioms
su mokyklos veiklos kokybés
isivertinimu, vykdyti.

[sisavinta  interneto
apklausy sistema
mokyklos veiklos

kokybés jsivertinimui
vykdyti. Naudojantis

atnaujintais
klausimynais,  Kkurie
skelbiami $vietimo

portale ,,Emokykla.lt*,
nustatyta klausimyny
jkélimo ir skelbimo
eiga, duomeny
apdorojimas.

Visi gimnazijos
bendruomenés nariai
(mokytojai,

specialistai. mokiniai,
ju tévai) dalyvauja

mokyklos veiklos
kokybés jsivertinimo
procediirose.

Pasirinktoje interneto apklausy
sistemoje parengtos ir atliktos
mokyklos veiklos kokybés
jsivertinimo apklausos trijose
respondenty grupése
mokytoju  ir  specialisty,
mokiniy, tévy.

Naudojant apklausos rezultatus
ir kokybinius duomeny rinkimo
metodus parengta  pasirinkto
mokyklos  veiklos rodiklio
kokybés jsivertinimo ataskaita.
Ivados pateiktos gimnazijos
metinio veiklos plano rengimo
darbo grupei (2022 m. 1I
ketvirtis).

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali buti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakes jvykdyti Sias uzduotis)
ildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

| egzamino lygj.

9.1. Mokiniai neobjektyviai vertina savo Zinias ir nepagristai pasirenka VBE ir lietuviy kalbos

9.2. Tévy nenoras konstruktyviai bendradarbiauti.

9.3. Nebus skirtos léSos ugdymo aplinkos pritaikymui SUP mokiniams.




VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIDLYMAI

10. [vertinimas, jo pagrindimas ir sitilymai: _ J&Oﬂé}z{ 4/{4@;@4; (M

Vi UL UL el el .f/d«,éj’ 7o gl Ll Bt

«’w;a KUPU iy Gl o ¢ Pfrlidle nll ] Sl ted 2c) 657
POH Dlrs JudLOROCRT [T -MWa 2y ROZZI-03

,m%//&o %ﬂ 5%52 fg) 4/&;’4//&0@& a ¢ LORA-O-00

(mokykioje - mokyklos tarybos Y (vardas ir pavarde) (data)
igaliotas asmuo, $vietimo pagalbos jstaigoje —

savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /

darbuotojy atstovavimg jgyvendinantis asmuo)

11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai: biykdytos visos wrduotys ir kai burie rodikdiai virkyti,
geb@mm atlzh: pamgybés qora.bame nustaxytas ﬂmkcyaf

f d @Sy IO O0-Af
(valstybmes Svietimo Istaigos savinink araéas) ir pavarde) (data)

teises ir pareigas jgyvendinandios institucijos
(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;
savivaldybés Svietimo jstaigos atveju ~ meras)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas Mc&  Gerax

Susipazinau. D — : )
AU2EF TRYPUCKS / LR LS

(3vietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas) (vardas ir pavardé) (data)




