Užimtumo didinimo programos įgyvendinimo darbdavių atrankos komisijos nuostatų 
3 priedas

UŽIMTUMO DIDINIMO PROGRAMOS VYKDYMO_______ M. PARAIŠKA
	
	
20__ m. __________________ d.
	




1. Paraiškos rengėjas (-a):
1.1. juridinio asmens  pavadinimas_____________________________________________________________
1.2. juridinio asmens kodas __________________________________________________________________
	1.3. juridinio asmens adresas, telefonas, el. paštas ________________________________________________
1.4 juridinio asmens registracijos pažymėjimo kopija______________________________________________

	
2. Juridinio asmens planuojamų Užimtumo didinimo programos dalyviui (-iams) skirtų darbų detalus aprašymas (pavadinimas, pobūdis)
_______________________________________________________________________________________




3. Užimtumo didinimo programos įgyvendinimo trukmė (metai ir mėnuo):
pradžia ____________________________________________
pabaiga____________________________________________


4. Numatomų įsteigti laikinų darbo vietų skaičius (vnt.) ________________________________________


5. Planuojamas įdarbinti ieškančių darbo asmenų skaičius _____________________________________			 

	6. Užimtumo didinimo programos dalyviams keliami kvalifikaciniai ir/ar kompetencijos reikalavimai: ________________________________________________________________________________________

	

	

7. Detali informacija apie darbo ir darbo apmokėjimo sąlygas ir terminus:   ________________________________________________________________________________________

	




8. Užimtumo didinimo programai įgyvendinti atlikti reikalinga lėšų suma:
Iš  viso: _____________________________________________
Iš jų darbdavio:_______________________________________


9. Po Užimtumo didinimo programos įgyvendinimo numatomų įdarbinti asmenų skaičius:
Neterminuotai –
Terminuotai –	

10. Lėšų poreikio Užimtumo didinimo programai įgyvendinti atlikti apskaičiavimo lentelė (pridedama).

Patvirtinu, kad paraiškoje pateikta informacija yra tiksli ir teisinga. Suvokiu savo atsakomybę dėl tikrovės neatitinkančios informacijos pateikimo ir, kad tai gali būti vienas iš pagrindų su Vilniaus miesto savivaldybės administracija pasirašytą Vilniaus miesto savivaldybės 2018 metų užimtumo didinimo programos įgyvendinimo ir finansavimo sutartį pripažinti negaliojančia bei sugrąžinti išmokėtą kompensaciją.

Juridinio asmens vadovas ar jo įgaliotas asmuo            __________________________________________________				(parašas)		(vardas, pavardė)

A. V.
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UŽIMTUMO DIDINIMO PROGRAMAI ĮGYVENDINTI 
PLANUOJAMŲ LĖŠŲ POREIKIO LENTELĖ
                                                                                                                                                                                    (1+2+3)×4×5
	Darbdaviui kompensuojama mėnesio darbo užmokesčio suma už įdarbinto asmens faktiškai dirbtą laiką vienam asmeniui Eur 
	Darbdaviui kompensuojama 
mėnesio privalomojo valstybinio socialinio draudimo įmokų suma vienam asmeniui Eur 
	Darbdaviui kompensuojama piniginė kompensacija už nepanaudotas atostogas vienam asmeniui Eur 
	Vidutinė vieno Užimtumo didinimo programos dalyvio  darbo trukmė  mėnesiais
	Planuojamas įdarbinti ieškančių darbo asmenų skaičius 
	 Užimtumo didinimo programai įgyvendinti  prognozuojamas lėšų poreikis 2018 metams tūkst. Eur
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