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Vilnt?us

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

{gyvendinant strateginio plano ir jstaigos metinj veiklos plana, Vilniaus mokymo centras
(toliau — Centras) atsizvelgia | numatytas priemones gerinti mokymosi pasiekimus,
atsizvelgiant j besimokanéiyjy suaugusiyjy poreikius. Siekdama sudaryti salygas mokiniams
mokytis saugioje, $ivolaikinius reikalavimus atitinkanéioje aplinkoje, Centro administracija
kryptingai sieké turtinti ugdymo materialing, techning baze, kryptingai prisitaikyti prie
poky¢iy. Planuojant MNPP ir PUPP organizavima ir vykdyma teikiama pagalba mokytojams
ir mokiniams, siekiant pagerinti mokymosi pasiekimy rezultatus Toliau buvo vykdoma laisvés
atémimo viety jstaigy reforma, kurioje dalyvauja ir Centras. Mokslo mety bégyje vyko didelis
mokiniy performavimas, daug i8veZta ir atveZti nauji mokiniai pradéjo mokytis ne nuo mokslo
mety pradZios, mokiniy skai¢ius sumazéjo nuo 134 (2021-12-31) iki 115 (2022-12-31).
Pastoviai reaguojama | tam tikry kategorijy nuteistyjy perkélima j kitas pataisos jstaigas, nors
Vilniaus kaléjimo specifika numatyta drausmés paZeidéjams kalinti, kuriy elgesys sudaro tam
tikry sunkumy kitoms laisvés atémimo jstaigoms. Optimizuota neformaliojo Svietimo veikla,
atsizvelgiama | mokiniy poreikius, nors ir netekome keliy biireliy (i8iro italy kalbos — mokiniai
nebepasirinko ir teisinio $§vietimo bureliai, i$vykus mokytojai). Bendrajame ugdyme
nesumazinti mokytojy etatai, perzidréti ir pakoreguoti viesieji pirkimai, siekiant galutinai
i8siai8kinti, kokios perspektyvos laukia Centro, vykdant kalgjimy reformas. Pasirinktos ir
igyvendintos priemonés internetinés komunikacijos stiprinimui (gautas Teisingumo
ministerijos leidimas naudotis internetu vykdant NMPP, PUPP ir kitus elektroninius
vertinimus. Nemazai pasiekta organizuojant auk$tojo mokslo programas, bendradarbiaujant
su Utenos ir Lietuvos verslo kolegijomis, pratestas internetinio prisijungimo laikas. Centro
darbuotojai bendradarbiavo su kitomis suaugusiyjy mokyklomis, dirban¢iomis kituose
kalé¢jimuose, vykdant stazuotés ,,Suaugusiyjy bendravimas ir bendradarbiavimas siekiant
emocinio saugumo” programa kartu su Kaisiadoriy, Traky ir Panevézio pedagogais. Vykdant
stazuote bendradarbiaujama su Vilniaus pataisos namy (nuo 2023-01-01 — Vilniaus kaléjimo),
Pravieni$kiy pataisos namy — atvirosios kolonijos (nuo 2023-01-01 — Pravieniskiy I kaléjimo)
ir Panevézio pataisos namy (nuo 2023-01-01 — PanevézZio kaléjimo) Resocializacijos skyriais,
isklausyti iy skyriy atsakingy specialisty prane$imai apie mokymosi laisvés atémimo jstaigose
svarba ir glaudy jstaigos ir mokyklos bendradarbiavima. Sios staZuoté programos rémuose taip
pat analizuotos atnaujintos ugdymo programos, siekiant jas pritaikyti specifinéms
konkrecioms ugdymo proceso kaléjimuose salygoms. Mokytojai aktyviai dalyvavo keliant
kvalifikacija, daugelis seminary vykdoma nuotoliniu biidu, netrukdant mokymo proceso, taip
pat mokiniy atostogy metu. Didelis démesys skirtas Siuolaikiniams reikalavimams: pvz.
seminarai: ,Jtraukusis ugdymas: kaip klaseje ugdyti kitakalbj mokinj?, ,Kaip kalbéti su
vaikais apie karg Ukrainoje?, ,,Socialiniy ir emociniy kompetencijy ugdymas: kaip lavinti
suaugusiyjy mokymgsi pagal atnaujinta ugdymo programa.“ Mokytojai dalyvavo ne tik
seminaruose, bet ir lanké muziejus (Valdovy rimai, Energetikos, Panevézio léliy teatras,
ekskursijos po Kaisiadoriy krasta, MO muziejus, Zuvinto rezervatas). Tai padés pritaikyti
igytas Zinias ugdymo proceso metu, vystant tarpdisciplininius ry$ius.)
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5 11 SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais

S Pasiekti
2922 m. nustatytos Siektini rezultatai vad?vaujantls rezultatai ir jy
uzduotys vertinama, ar rodikliai
nustatytos uzduotys
jivykdytos)
1.1. Mokymosi Inicijuoti priemones | Pagerinti valstybiniy PaZangumas
pasiekimy gerinimas | mokymosi pasiekimy | brandos egzaminy kryptingai augo,
gerinimui. Planuojant | rezultatus ne maZiau 2021-08-31
VBE ir PUPP kaip 2 procentiniais sické 67,80%,
rezultatus teikti punktais. tuo tarpu 2022-
pagalbg mokytojams | Pagerinti pagrindinio 08-31 - 72,63%.
ir mokiniams, stekiant | ugdymo pasiekimy AtsiZvelgiama |
paderinti mokymosi rezultatg ne maziau buvusj
pasiekimy rezultatus. | kaip 2 punktais. isilavinima,
kiekvienam
asmeniui
derinamas
ugdymo planas.
Nors mety
bégyje vyko
didelis mokiniy
performavimas,

daug i§veZta ir
atveZti nauji
mokiniai
pradéjo mokytis
ne nuo mokslo
mety pradZios,
todél Zenklaus
pazangumo
pasiekti
nepavyko.
Valstybiniy
egzaminy
i§laikymas
Zenkliai krito ir
tesieke 55,56%.

1.2. Efektyvinti
bendravimo ir
bendradarbiavimo
sistema.

Uztikrinti sklandzig
komunikacija su
Centro ir pataisos
namy bendruomene,
stabily, palanky
darbui ir mokymuisi
emocinj
mikroklimata.

Pasirinktos ir
jgyvendintos
priemonés internetinés
komunikacijos
stiprinimui — tikslingos
riboto interneto
prieigos sistemos
suk{irimas.

Pasiektas rezultatas,
kreipiantis j
Teisingumo ir

Igyvendinta
interneto sklaida
vykdant NMPP,
PUPP ir brandos
egzaminy daliy
elektroninio
vertinimo
sistema, atlikti
organizacijos
kulttiros tyrimai
parodé brandg,




Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais

o Pasiekti
2{322 m. nustatytos Siektini rezultatai vad(?vaujantls rezultatai ir jy
uzduotys vertinama, ar o ge e
nustatytos uzduotys rodikliai
ivykdytos)
sporto ministerijas, parengtas
siekiant jgyvendinti isakymas ,,.Dél
pagrindinio ugdymo rizikos veiksniy
pasiekimy patikrinimus | vertinimo
elektroniniu budu. patvirtinimo*,
Bus atliktas pastoviai
mikroklimato tyrimas | atnaujinamas
(Organizacijos kulttiros | internetinis
tyrimas pagal Hofstede | puslapis.
metodika, nustatant Negauta
organizacijos pagrjsty skundy
stiprigsias ir silpnasias | dél Centro
puses. Parengtas veiklos 2022
veiksmy planas metais.
silpnyjy pusiy rodikliy
gerinimui ne véliau,
kaip iki 2022 m. liepos
1 d., siekiant pagerinti
rodiklius lyginant su
ankstesniais metais
bent 2 proc. Tikslingas
komunikacijos kanaly
i3naudojimas. Naujieny
skelbimas
internetiniame
puslapyje kas ménesj.
Negauta pagrjsty
skundy del Centro
veiklos 2022 metais.
1.3. Metodinés Vyksta dalijimasis Visi mokytojai turés 18 darbuotojy
veiklos plétra gergja patirtimi galimybe ne maZiau (visi 100% )

centre, nuolatiné
mokiniy paZzangos
stebesena ir bendras
turinio planavimas,
tarpdisciplininiy ry$iy
aptarimas, integruotos
pamokos, metodiniai
renginiai.
Dalyvaujama
kvalifikacijos kélimo
kursuose,
seminaruose.

kaip 5 dienas per metus
dalyvauti kvalifikacijos
tobulinimo
renginiuose. Mokytojy
kompetencijos plétra
dalyvaujant jvairiuose
miesto, $alies ir
tarptautiniuose
projektuose. Sieksime,
kad 80% mokytojy
dalyvauty ne maziau
kaip dviejuose
renginiuose per metus.

kéle
kvalifikacija
2022 metais ir
dalyvavo 1497
valandy
seminaruose,
staZzuotéje ir
konferencijose.
Vidutinigkai
kiekvienas
darbuotojas
dalyvavo 83
valandy
kvalifikacijos
kélime. Daug
nagrinéta




Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais .
S Pasiekti
2022 m. nustatytos C . vadovaujantis ce .
. Siektini rezultatai . rezultatai ir jy
uzduotys vertinama, ar rodikliai
nustatytos uZduotys
ivykdytos)
pagal
atnaujintas
ugdymo
programas.

2. UZduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZduotys

Priezastys, rizikos

2.1. 15 dalies jgyvendinta 1.1. uZzduotis
»Mokymosi pasiekimy gerinimas*

Nors pavyko pasiekti pazangumo kilima,
valstybiniy brandos egzaminy islaikymas
krito, kadangi vykdant kaléjimy reformg, i3
Centro iSvyko parengti mokiniai, o atvyko i§
kity jtaigy nuteistieji, stokojantys
motyvacijos, kuriems taikomi grieztesni
latkymo ir visy veikly ribojimai, i3 kity
jstaigy perkelti drausmes ir reZzimo
pazeidéjai.

3. Veiklos, kurios nebuve planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UZduotys / veiklos

Povelikis §vietimo jstaigos veiklai

kolegijose veiklos tesinys

3.1. Tri3alés sutarties dél auk3tojo mokslo trijose

Sudaromos galimybés siekti
aukstojo mokslo (palankus
veiksnys resocializacijai). [steigtas
atskiras trijy kompiuteriy tinklas su
internetu, skirtas studenty
mokymuisi (internetas jjungiamas
pagal sutartj su mokiniais 2 dienas
po 2 val. per diena, kontroliuojant
pataisos namy specialistams ir
egzaminams bei jskaitoms,

83 valandos per metus)

3.2. Darbuotojy kvalifikacijos kélimas (vidutinidkai

Darbuotojai jaudiasi saugiau,
patenkinami lukes¢iai.

3.3. Galutinai sutvarkytos NMPP, PUPP ir kity
pasiekimy patikrinimo galimybes elektroniniu biidu.

Isigyta biitina technika, trijuose
taskuose isvedzioti interneto laidai,
instaliuojama jranga, gautas
Teisingumo ministerijos pritarimas
sudarant galimybes pasiekimy
patikrinimus vykdyti elektroniniu
bidu.

4. Pakoreguotos praé¢jusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

UZzduotys Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai o
. .. Pasiekti
(kuriais vadovaujantis ..
. rezultatai ir
vertinama, ar nustatytos - rodikliai
uZduotys jvykdytos) 14
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. 111 SKYRIUS
GEBEJIMY ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés aprasyme nustatytas funkcijas vertinimas

pildoma, aptariant ataskaitg)

Vertinimo kriterijai PaZzymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai,

3 — gerai;
4 — labai gerai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas o 2 30 40
3.2. I8tekliy (Zmogiskujy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 20 3 4o
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo 20 3o 44

54. Ziniy, gebéjimy ir jgidZiy panaudojimas, atliekant|1o 20 3o 4w
funkcijas ir siekiant rezultatu

3.5. Bendras jvertinimas (paZymimas vidurkis) b 2o 3’ 4o

IV SKYRIUS
PASIEKTUY REZULTATUY VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasickty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

Uzduotiy jvykdymo apra§ymas Pazymn;'la?]sgz'ilitsmkamas
6.1. Uzduotys jvykdytos ir viriijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai O
6.2. Uzduotys i$ esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai ¥
6.3. [vykdytos tik kai kurios uzduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai (1
6.4. Uzduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai O

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Specifiniy teisiniy, ekonominiy Ziniy ir gebéjimy plétra pritaikant jas laisvés atémimo
jstaigoje veikian¢iam mokymo centrui. Valstybiniy dokumenty, reglamentuojanéiy ugdymo
procesa laisvés atémimo jstaigoje, rengimas ir inicijavimas. Glaudesnis bendradarbiavimas su
Lietuvos kaléjimy tarnybos Resocializacijos specialistais ugdymo proceso organizavime.

. YSKYRIUS
KITY METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais
Uzduotys Siektini rezultatai vadovaujantis vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)
8.1. Komandos Metodinés veiklos Ar tikslingai panaudotos mokymo, tkio
formavimas ir plétojimas, atnaujintam ir aplinkos lé30s. Planuojame per 2023
igalinimas siekiant ugdymo turiniui metus atnaujintoms mokymo
gerinti ugdymosi mokomosios literatiiros priemonéms (vadovéliams, mokytojy
pasiekimus. jsigijimas, mokytojy knygoms, testams, didaktinei
kvalifikacijos kélimas ir medziagai, etest.lt ir kitoms elektroninei
paZangumo didinimas. vertinimo jrangai (kompiuteriams,
ausinéms, kolonéléms ir t.t.) jsigyti
180NE Lalti mabartain bualifilbaniia




UZduotys

Siektim rezultatai

Rezuitaty vertinimo rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

ruosiantis dirbti pagal atnaujintas
ugdymo turinio programas, siekiant, kad
mokytojai dalyvauty seminaruose ne
maziau kaip 5 dienas per metus. Siekti
pazangumo, valstybiniy brandos
egzaminy rezultaty, pagrindinio
ugdymo pasiekimy didinimo ne maZiau
kaip 2 procentiniais punktais.

' 8.2. Sveiko
bendruomenés nariy
gyvenimo blado
skatinimas.

Centre vykdyti kryptinga
sveikos gyvensenos
ugdyma, organizuojant
sveikatos ugdymo ir
stiprinimo renginius.
Daugelyje mokomuju
kabinety jrengti

kompiuterius, multimedijas.

Informatikos kabinete
atnaujinti baldus,
kompiutering jranga
(iSmanioji lenta,
kompiuterinés programos ir
kt.), kuri bus neatsiejama
skirtingy dalyky pamoky
dalis.

Integruoty programuy, skirty prevencijai,
sveikos gyvensenos ugdymui, Karjerai ir
k.t. jtraukimas j ugdymo procesa,
mokytojy kvalifikacijos tobulinimas,
kompiuterinés jrangos atnaujinimas,
planuojamos mokymo lé3os siekty 2000
€, o savivaldybés léos aplinkai
finansuoti siekty 500 €.

8.3. Palankaus ir
emoci8kai stabilaus
darbo ir mokymosi
mikroklimato
formavimas.

Centro erdvése rengiamos
parodos bendruomenés
nariams, organizuojami
susitikimai su kultiiros,
darbo birZos, atskiry
profesijy, profesinio
mokymo institucijomis,
karjeros ir meno sri¢iy
atstovais. Kuriama saugi,
patraukli, ugdymo procesa
papildanti aplinka su
jgyvendintomis Centro
bendruomenés idéjomis,

Centre naudojamy teisiniy normy
dokumenty rengimas, tobulinimas,
tatkymas siekiant formuoti juridiskai
iSprususiy komandos nariy kolektyva,
kas padés gerinti mikroklimato
formavima. Parengti naujus Centro
nuostatus, pastkeitus situacijai vykdant
kaléjimy reformg. Darbuotojai prisiima
atsakomybe uZ atlieckamas veiklas,
veiklos analizg bei jsivertinimas padeda
siekti asmeninio profesinio
meistriSkumo. Aptarsime mokytojy
veiklos jsivertinimo anketas,
atskleidZiant mokytojy veiklos
silpnasias ir stipriasias puses.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali bati nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali

turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

9.1. Teisingumo ministerijos vykdomos kaléjimy reformos pasékoje geriausi mokiniai gali biiti
perkelti j kitas jstaigas, o i§ kity staigy perkelti drausmés ir reZimo paZeidéjai. Tokiems
mokiniams biidinga psichologiné jtampa, drausmés paZeidimai, kuriy pasékoje dienotvarké gali
bati kaléjimo administracijos koreguojama, ribojant mokymosi galimybes (patalpinimas j
drausmeés izoliatorius ir pan.)

9.2. Kaléjimy specifiniy priemoniy taikymas ribojant nuteistiesiems naudotis internetu.

9 2 Tl makinin ekaifiane vidurlin ma¥aiima cuvmadintac tibolinac 1a%A0 talrdae al-tin smanilradtimand
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VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrlndlmas ir smlymal. 3 berdficomd Oies 2022 il &u\r
M vasbini g UQ«x\ELB‘) m‘i“d&d to w.t% O%W

32“35 L vaga u.%\a.ouma_,‘ vy 2pensd) . "an_._.._._,

1=

Ton pirktu ke, et huiuer  ubesiig AWI-0f-75
(mokyklojel- mokyklos tarybos (parasas) (vardg} ir pavardé) (data)
igaliotas asmuo, $vietimo pagalbos jstaigoje -

savivaldos institucijos jgaliotas asmuo

/ darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)

11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai:
I , JO pag y {vvkedvios visos wZdvolys ir kai kurie rodikliai virgvii,
,,ebeﬂnmr umlm pare:g) 'bés aprasyme nustaryias funlu. ljas

TrRETE Y IIET TN parelgines afgr)s‘ unlamtyq
chl{ I ] prm emr( pareinines alpps paviovia

(valstybinés 3vietimo jstaigos savininko (paraas) (vardas ir pavardé) (data)
teises ir pareigas jgyvendinangios institucijos

(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;

savivaldybés Svietimo jstaigos atveju — meras)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas

L}%

(3vietimo jstaigos savininko teises ir
pareigas jgyvendinancios institucijos
(dalininky susirinkimo) jgalioto asmens
pareigos)

[T
QQ uS L a5ws
vardas ir pavardé) (data)

SusipaZinau:

Diredtoriny Pl /W,,% 0930593

(8vietimo istaigbs vadovo pareigos) (paradas) {vardas ir pavardé) (data)




