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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

(Svietimo jstaigos strateginio plano ir metinio veiklos plano jgyvendinimo kryptys ir svariausi rezultatai bei rodikliai)
Gimnazijos strateginio plano tikslas — atsiZvelgiant | gimnazijos mokiniy skirtingus poreikius
ir geb¢jimus, skatinti mokinius siekti auk3tesniy ugdymosi tiksly.

I uidavinys: Ugdyti brandZia, atvirg idéjoms, i33ukiams asmenybe, puoselé¢jangia savigarba,
tautinj tapatuma, istoring savimone, stiprinantia kultirines kompetencijas.

2 uidavinys: Puoseléti bendruomenés savitarpio pasitikéjimu ir konstruktyviu dialogu gristus
santykius.

3 uzdavinys: Siekti ugdymusi paremto ugdymo.

4 u{davinys: Pletoti dinamiska, atvirg ir funkcionalig ugdymosi aplinka, skatinandig tyrinéti,
atskleisti kiekvieno polinkius ir gabumus.

Kokybinis gimnazijos 2020 mety veiklos jsivertinimas

2020 m. veiklos uzdaviniai:

luZdavinys: Efektyvinant Sivolaikiniy metody paveikumq ir stiprinant mokymosi strategijy
taikymo jgudzZius ugdymo procese, sudaryti sglygas individualiai paZangai, padeéti atsiskleisti
asmenybei, gebanciai racionaliai jsivertinti sekmg karjeros link.

Taikydami Siuolaikinés ugdymosi paradigmos nuostatas gimnazijos pedagogai siekia taikyti
savarankisko darbo, bendradarbiavimo ir kt. metodus, skatinan¢ius mokinius prisiimti atsakomybe
uz mokymosi sékmes, ugdanius mokymosi visg gyvenima nuostatas, Vis labiau stipresnieji
mokiniai pagelbsti sunkiau besimokantiems, bet siekiantiems aukstesniy ugdymosi tiksly. Nemaza
dalis ugdymosi patiréiy yra susij¢ su puikiais mokiniy jgldZiais dirbant komandoje,
bendradarbiaujant, palaikant puikia socialing-emocing ugdymosi aplinkag (NSA mokiniy apklausos




rodiklis 1.2 - Mokykloje esame skatinami bendradarbiauti — 3.0. ). Mokytojai skatinami aptarti su
mokiniais ir i§sigryninti 2-3 metodus, kurie geriausiai padeda jsisavinti déstomg dalykg ir nuolat
juos taikyti siekiant suformuoti mokiniams tam tikra mokymosi jgidj. Siekdami vis geriau
suformuoti mokinio suvokima apie reiskiniy, dalyky fenomeny sinergija mokytojai pagal
galimybes veda atviras/ integruotas pamokas, per kurias dalijasi patirtimi apie pamokoje, jos
dalyje seékmingai taikomus metodus. Dalyko pamoky, klasés valandéliy metu mokytojai moko
mokinius planuoti savo laika jsivertinant, per kiek laiko iSmoksta pamokai, atsiskaitymui
reikalingg medZiaga, per kiek laiko jgyvendina pamokos projektus, parado pastraipa, rasinj, atlicka
kurybinius ir kitus darbus. 25 proc. daugiau mokiniy yra imoke planuotis laikg veikloms atlikti
i3siugde atsakingo, samoningo ir nuoseklaus mokymosi sékme, todél 30 proc. maZéjo atsiskaitymy
delsimas, nesusidaré pusmelio pabaigoje didelis atsiskaitymy kiekis. Mokytojams vis labiau
pavyksta iSaiSkinti mokslo mety pradZioje ,,Mokiniy pasiekimy ir paZangos vertinimo tvarkoje*
numatytus terminus (NSA mokiniy apklausos rodiklis 1.17 - Mano pasiekimy vertinimas man yra
aikus — 3.0). Remiantis tévy susirinkimy, gimnazijos inicijuoty tyrimy bei NSA apklausy
duomenimis, akivaizdu, jog mokytojai taiko savivaldaus ir konstruktyvaus mokymosi priemones,
strategijas ir metodus, nuosekliai siekia ugdymosi paradigmos jgyvendinimo, ta¢iau $iy pastangy
mokiniai ir tévai neapibuidina kaip paveikiais, mokinio figtj uZtikrinan&iais buidais, o teigia, kad dél
iy priemoniy mokiniai gauna per didelj mokymosi kriivi. Duomenys rodo, kad gimnazijos
mokytojy siekimas ugdyti mokiniy nuoseklaus, savaranki$ko mokymosi nuostatas bei jgiidZius,
jsivertinimo ir refleksijos procesai mokiniy ir jy tévy néra jvertinami kaip paveikis ir prasmingi.
Kita vertus, gimnazijoje daugéja mokiniy ir tévy, kurie keliasi minimalius ugdymosi tikslus, neturi
ai¥kios mokinio ateities vizijos ir jdeda minimumg pastangy bent minimaliam ugdymosi lygiui
pasiekti.

2 uzdavinys: Aktyvinti bendruomenés jsitraukimq ieSkant efektyviu sprendimy, gerinandiy
mikroklimatg.

Gimnazijos bendruomene deda daug pastangy jgyvendindama gimnazijos vizija, misijg ir strateginj
plang, skiria didelj démesj bendruomenés telkimui, sékmingai organizuodama formalyjj ir
neformalyjj $vietimg. Mokiniy apklausos duomenimis yra vertinamos mokytojy pastangos ugdant
mokiniy bendradarbiavimo kompetencijas (jvertis 3,0) gimnazijoje vyrauja nuomoniy jvairové ir
tai vertinama (jvertis 2,6). 60 proc. mokiniy teigia, kad jie noriai jsitraukia | gimnazijos socialing ir
visuomening veiklg. Gimnazijoje yra inicijuojamos tiriamosios, projektinés veiklos, siiiloma
mokiniy gebe¢jimy atskleidimui integruotos ugdymo klasés, pamokos, projektai, pvz., IKDM
(integruotas uZsienio kalbos ir dalyko mokymas biologija/ chemija — angly kalba), tarptautinis BJP,
VILNIUS TECH ,Ateities inZinerijos“, gamtos moksly laboratorijos FAB LAB, DEC LT,
gimnazija vykdo projektg ,Dami mokykla“. Mokiniai dalyvauja jvairiuose konkursuose,
olimpiadose, varZybose, akcijose. Pvz., integruotas istorijos — technologijy konkursas ,,Veréiu
Lietuvos Nepriklausomybés Atkirimo puslapius®, ,,Greito sprendimo uZdaviniy® , foto reportay
konkursas ,,Kridtolinis objektyvas®, nacionalinis piefiniy konkursas ,Kelioné¢ laiku —~ atgimusi
Vilniaus istorija®, sveikos gyvensenos konkursas ,,Mano sveiko maisto lék§te* ir kt. Gimnazijos
bendruomené daug investuoja | savi$vieta, skiria démesj ir 1éSas | bendruomenés nariy emocinio
intelekto ugdymo veiklas, taiko inovatyvius, socializacijg ir integracijg palaikangius metodus.
Taliau vis dar pasitaiko skeptisko mokiniy ir jy tévy poZirio | siilomas veiklas, kurios skatina
mokinio aktyvy jsitraukimg ] veikimg kartu. Deél pasikeitusiy ugdymo organizavimo formy
(miSraus ir nuotolinio mokymo) susilpnéjo bendruomene telkian¢ios veiklos, todél biitina iekoti
naujy bidy telkiant bendruomene pokyéiui, kuris uZtikrinty kiekvieno jos nario reik§minga figt].




Jausdami bendruomenés palaikymg, administracijos skatinimg siekti karjeros, savirealizacijos, 2/3
mokytojy ir mokiniy siekia ugdytis poreikj aktyviai veikti ir prisiimti atsakomybe uZ organizacijos
sékmg, jos jvaizdj ir misijos jgyvendinima. Tokia veikla suaktyvinant visa bendruomeng —
mokinius, mokytojus ir tévus — turéty biti tobulinama ir 2021 metais.

II SKYRIUS

METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy (2020) mety

veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai

planuoti ir val-

2.Stiprinama patirtinio mo-

(tm?fﬁggfoﬁ) Siektini rezultatai | (kuriais vadovaujantis yertinama, Paswkt;;;;zlzlllitaaital rJu
ar nustatytos uZduotys jvykdytos)

1.1.Telkti Mokytojy susi- | 1.Savivaldis mokymasis 1 Mokslo mety
metoding taryba | tarimas nuosek- | sudarys sglygas patiems pradZioje skiritamos 1-2
stiprinti liai laikytis mokiniams susiformuluoti | pamokos mokymui
Siuolaikinio pamokos struk- | pamokos uzdavinj, taikyti mokytis (savo SSGG
mokymosi turos padés mo- | jvairias mokymosi strategi- | nusistatymas, tiksly
paradigma. kiniams mokytis | jas. kélimas, likes&iai,

Isivertinimo refleksijos

dyti savo laikg. | kymosi strategija leis derinti | nauda ir prasme).
prasminius i§moktos me- 25 proc. (10 proc.

Paveikiy metody | dZiagos ry$ius su nauja. daugiau nei pernai)

Sivolaikiniams | 3.Prie§ atsiskaitymus 1-2 mokiniy geba

mokiniams tai-
kymas motyvuo-

pamokos, skirtos Ziniy ir
jgudziy gilinimui, leis mo-

susiformuluoti pamokos
uZdavinj, pasirinkti

ty mokinius kiniams pasiekti sékme. mokymosi strategija,
siekti individua- | 4.Bus skirtingy gebéjimy taciau 33 proc. mokiniy
lios paZangos. mokiniams sudaromos uz- | dar §i veikla néra
duotys pagal aukstesnjji (20 | pakankamai ai%ki,
Stiprés proc.), pagrindinj (40 proc.), | lengvai identifikuojama
mokytojy patenkinamg (40 proc.), N gA apklausos
saviverté, lygmenis, kad galéty moky- | rezultatas: ,Kartu su
didesné tis pagal savo galias. mokytoju a$ planuoju
mokytojy dalis | 5. Mokytojai savo mokymasi (tikslus,
skleis 18sigrynindami 2-3 metodus, | Zingsnius jiems
pedagogines ir | kurie geriausiai padeda pasiekti).
metodines isisavinti mokiniams jo

naujoves, atsiras
biitinybe dalintis

déstomg dalyka, sudarys
salygas mokiniams

2.2020-10-21 (Prot.
Nr.8) metodinés

geraja savarankidkai pasirinkti tarybos atlikta
pedagogine blidus uzduoties atlikimui; | mokytojy veiklos
patirtimi analiz¢ rodo, kad 15

proc. daugiau mokiniy
taikosi patirtinio
mokymo strategija,
ypat gamtos, socialiniy,
meny, kalby pamokose
bei geba i8mokta
medZiaga derinti su




nauja.

3. 84 proc. mokytojy
prie$ kontrolinius,
diagnostinius
atsiskaitymus 1-2
pamokas skiria
kartojimui, jtvirtinama
medZiaga leidZia 1/3
mokiniy pasiekti
geresniy rezultaty.

4. 87 proc. mokytojy
sudarydami kontrolines,
diagnostines uZduotis
laikosi BUP nurodytos
matricos, todé! mokiniai
turi galimybe mokytis
pagal savo galias.

5. 1§ metodinés tarybos
2020-10-21 protokolo
Nr.8 ir pokalbiy su
metodikos grupiy
mokytojais aptariant
mety rezultatus
paaiskéjo, kad 91 proc.
mokytojy yra aptare su
mokiniais ir i3sigrynine
efektyviausius metodus,
padedandius geriau
jsisavinti déstomg
medZiaga, dar reikia
stiprinti mokiniui

galimybeg pasirinkti
patiam uZduoties
atlikimo buda.
1.2. Vykdyti Bus siekiama, 1.Panaudojant ,,Mokiniy 1, Diagnostiniy darby
vertinimo, kad visy dalyky | paZangos pamatavimo inst- | kokybiné ir kiekybiné
atitinkancio mokiniy Zinios | rumenta” bus i§sianalizuota | analizé (MT protokolas
»Mokiniy biity vertinamos | metodikos grupése dalyko 2020-11-25 Nr. 10)
pasiekimy ir sistemingai, kad | diagnostiniy patikrinimy leido ugdymo proceso
pazangos mokiniy veikla | kaita su i$orinio vertinimo dalyviams isiaigkinti
vertinimo biity vertinama | rezultaty tendencijomis. individualias mokiniy
tvarkos® ne tik svertiniais | 2.Panaudojant ,Mokiniy mokymosi problemas ir
jgyvendinimo paZymiais, bet pazangos pamatavimo inst- | rasti biidus jy
stebésena. mokytojai rumentg” bus iSsianalizuotas | sprendimui, skirti
tobulinty metodikos grupése dalyko didesnj mokytojy
formuojamojo diagnostiniy patikrinimy démes] uzduodiy
vertinimo rezultaty poveikis visapu- diferencijavimui ,
galimybes. siskai mokinio raidai. mokiniams efektyviau
Patirta sékmeé 3.Vertinant mokiniy pasie- | i$naudoti konsultacijas,
per kitokiy kimus bus derinamas dalyko | per kurias jie likviduoja




veikly
jvertinimg
didins mokiniy
mokymosi
motyvacija,
ugdys atsakinga
ir nuolatinj
mokymasi,
gebejimg plésti
savo
sociokultirinj
i$prusima.

BUP programa atitinkantis
svertinis vertinimas su for-
muojamojo vertinimo gali-
mybémis.

4.Su mokiniais aptarti kiek-
vieno atsiskaitymo vertini-
mo kriterijai leis mokiniams
jaustis saugiems, padés jgy-
vendinti savivaldj mokymg-
si.

5.Bus sustiprinti
diferencijavimo ir
individualizavimo principai
pamokoje ir skiriant namy
darbus (dienyne fiksuoti
uzduotis pagal pasiekimy
lygius/ akcentuoti uzduotj
nebuvusiems pamokoje);

Ziniy spragas.

2. Gimnazijoje sukurtas
»Mokiniy pazangos
pamatavimo
instrumentas* yra nuolat
tobulinamas, jj taikant
siejami diagnostiniy
testy ir pusmedio
pasiekimy rezultatai,
teikiantys informacija
apie kiekvieno mokinio
paZzangg nuo atvykimo j
gimnazijg iki jos
baigimo.

3. Pokalbiuose su
metodikos grupiy
mokytojais aptariant
mety rezultatus
nustatyta, kad 27 proc.
daugiau mokytojy
laikosi numatyto dalyko
svertiniy jvertinimy
santykio su
formuojamojo
vertinimo galimybémis,
(NSA rodiklis ,Mano
pasiekimy vertinimas
man yra aifkus — 3,0 -
padidéjo lyginant su
2019 m. — 0,4 punkto),
todél mokiniai turt
galimybe biti jvertinti
ne tik per
atsiskaitomuosius
darbus, bet ir projekting
veikla (100 proc. I-1IX
kl.), savaranki$ko darbo
uZduotis (67 proc. t.y. 8
proc daugiau), biiti
jvertinti taikant
formuojamajj vertinimg
(96 proc.).

4. 5 proc. daugiau (81
proc.) mokytojy aptaria
atsiskaitomojo darbo
vertinimo kriterijus,
mokiniai Zino, kiek
tasky turi surinkti
patenkinamajam,
pagrindiniam ar




auk3tesniajam lygiui,
taip sudaromos salygos
savivaldZiam
mokymuisi.

7 proc. daugiau
mokytojy tinkamai
diferencijuoja
specialiyjy poreikiy
mokiniams,
individualizuoja
uzduotis. 4 proc.
daugiau mokytojy
dienyne fiksuoja namy
darby uZduotis pagal
lygius, leidZia
mokiniams patiems
pasirinkti jas.

1.3. Tobulinti
ugdymo karjerai
| sistemos veiklas

Bus skiriamas
démesys visapu-
siskam mokinio
paZinimui ir pa-
galbai jam atsi-
skleisti bei rasti
savo individua-
lias savybes,
galin¢ias turéti
jtakos karjerai,

Bus stiprinamos
mokiniy karje-
ros ugdymosi
kompetencijos.

Mokiniai
susipaZins su
Lietuvos darbo
rinka:
paklausiausiomi
s specialybémis,
ateities
perspektyva.

Asmeniniy
tiksly
i3sikelimas ir
sekmingos
karjeros
planavimas
padés
mokiniams

1.Mokslo mety pradZioje
mokytojai skirs 1-2 pamo-
kas mokymui mokytis (savo
SSG nusistatymui, tiksly
kélimui, likes¢iams, jsiver-
tinimo refleksijos naudos ir
prasmeés suvokimui).

2.1-3 klasiy mokiniams mo-
dulis ,,Raktai | s¢kme* pa-
deés mokytis planuotis gyve-
nima, suprasti i§silavinimo
verte.

3.Mokytojai, dalyvaudami
mokymuose, gebés
tobulinti mokinio paZinimo,
jam pagalbos teikimo,
motyvavimo siekti Ggties
gabiam ir papra$yti
pagalbos mokymosi
sunkumy turin¢iam
galimybes.

4.KU paslaugy pristatymas
ugdymo proceso dalyviams,
metodinés medZiagos jiems
parengimas,

konsultavimas karjeros
planavimui, mokinio
karjeros plano sudarymas
padés mokiniams numatyti
savo karjeros kelig, i8moks
kelti ilgalaikius tikstus bei
projektuoti asmeninio
gyvenimo scenarijus.

10 proc. daugiau (tai
sudaro 25 proc.)
mokytojy mokslo mety
pradZioje su mokiniais
aptaria dalyko
mokymosi tiksla,
lukesgius, silpngsias ir
stiprigsias puses,
mokinio taikomus
metodus refleksijai ir jy
prasminguing pazangai
siekti,

2. 72 proc. I-1I klasiy
auklétojy yra mokesi,
kaip dirbti su ,,Raktai j
sékme* metodika,
Vieng valanda per
savaite vedama pagal
Sig metodika klasés
valandéle. Auklétojams
nuo 2020 mety yra
skirta po 1 savaitine
valandg i§
bendruomenei skirty
val., pasiruodimui.
Tokios klasés
valandélés padeda
mokiniams mokytis
planuoti gyvenimg,
suprasti i§silavinimo
verte.

3.Yra rengiamos
Karjeros dienos, per




numatyti savo
karjeros kelig,
iSmoks kelti
ilgalaikius
tikslus.

Individualaus pamoky plano
sudarymas antry klasiy
mokiniams padés kryptingai
rinktis dalykus, jy lygius,
atitinkan¢ius tolesnio
mokymosi siekius.
Informacija apie
savanorystés galimybes
Lietuvoje ir pasaulyje padés
mokiniams suvokti, kad yra
ne vienas gyvenimo
jprasminimo budas.

kurias 95 proc. III-IV
klasiy mokiniy pagal
individualius poreikius
dalyvavo tik misy
gimnazijai paruoity
universitetuose ir
kolegijose rengiamy
specialybiy pristatymus,
mokiniai turéjo proga
»pasimatuoti profesijg”,
jie buvo supaZindinami
su universitety/
fakultety / kolegijy
specialybiy pasiila,
reikalavimais.

4. 100 proc. II klasiy
mokiniy aiskinama IP
susidarymo principai,
vedamos konsultacijos,
ai§kinama galimybé bei
sudaromos salygos
mokytis gimnazijoje ir
profesinéje mokykloje
vienu metu.

96 proc. II klasiy
mokiniy dalyvavo
LMNSC informacingje
pamokoje "K3 verta
Zinoti desimtokui, kuris
planucja karjerg”.

28 proc. mokiniy (8
proc. daugiau) yra
susidare karjeros
planus, nusimate
ilgalaikius ir
trumpalaikius tikslus,
priemones jiems
igyvendinti.

Visy I-1I klasiy
mokiniams
organizuojami
susitikimai su buvusiais
gimnazijos
absolventais, tévais, taip
supazindinami su
paklausiomis
profesijomis, mokiniy
galimybémis save
realizuoti. Jiems
organizuojamos




paskaitos ,,Karjeros
ABC*, ,,CV,
motyvacinio laiko
raSymas®.

Du Karjeros grupés
nariai nuolat
konsultuoja If, IV
klasiy mokinius apie
studijy / profesijy
pasirinkimo galimybes
Lietuvoje. IV klasés .
Buvo organizuotas
susitikimas su LAMA
BPO specialiste, kuri
supaZindino su stojimo
tvarka, reikalavimais,
konkursinés eilés
sudarymo principais.

1.4.Teikti
veiksmingg
pagalbg jvairiy
poreikiy
mokiniams
koordinuojant
Vaiko gerovés
komisijos
efektyvias
veiklas

Bus analizuoja-
mos mokiniy
nesékmingo
mokymosi,
destruktyvaus
elgesio prieZas-
tys, lankomumo
problemas ir
ieskoma efekty-
viy problemos
sprendimo biidy.

Bus atnayjina-
mas jtraukusis
mokymasis
gimnazijoje,
ugdomi $io mo-
kymo dalyviy
socialiné kom-
petencija, gebé-
jimas savaran-
kigkai kurti savo
gyvenima ren-
kantis profesija,
atitinkandig no-
rus ir galimybes.

Bus tobulinamas
tévams pagalbos
teikimas
kvalifikuotos
pedagoginés,
psichologines,

1.Stiprinamas ugdymo pro-
ceso dalyviy (mokinio, jo
tévy, mokytojo, auklétojo)
bendradarbiavimas dél pa-
galbos mokiniui leis 15
proc. mokiniy pasiekti auks-
tesnj lygmeni.

2.Mokymosi socialumas
(savarankisko darbo, ben-
dradarbiavimo ir kt. metody
ugdymas) mokys mokinius
bendrauti ir bendradarbiauti,
ugdytis pagalbos kitam po-
reikj, norg klausti ir i$siai-
kinti nesuprantamus daly-
kus.

3.Skatinamas aktyvus ir po-
zityvus gimnazijos ben-
druomenés nariy tarpusavio
bendravimas bei bendradar-
biavimas sprendZiant su
vaiko gerove susijusius
klausimus sudarys galimy-
bes mokiniams mokytis pa-
gal savo galias.

4. Atnaujintas jtraukusis
mokymas gimnazijoje leis
mokiniams socializuotis
visuomenéje, jgyti savaran-
kiSkumo planuojant gyve-
nimg pagal savo galimybes,
jaustis reikalingam ir sau-

1.Efektyviai veikianti
Pagalbos mokiniui
sistema leido 70 proc.
mokiniy, su kuriais
dirbo VGK, pasiekti
paZanga. Kiekviena
meénesj klasés
auklétojai, pagalbos
specialistai stebi
mokiniy paZangg. Su
tais mokiniais, kurie turi
mokymosi sunkumy, jy
tévais organizuojami
nuolatiniai virtualiis
pokalbiai su VGK
nariais, aikinamasi
mokymosi sunkumy
prieZastys, numatomos
pagalbos priemonés:
individualios dalyko,
pagalbos specialisty
konsultacijos,
pasitelkiami tévai ir
aptariami jy
bendradarbiavimo su
VGK nariais Zingsniai.
Per 2020 metus HI-IV
kl, vyko 45, I-IL kl. 82
pokalbiai su mokiniais
ir jy tévais dél
mokymosi sunkumy. 70
proc. mokiniy, su




socialines
pedagogines,
ugdymo
organizavimo
pritaikymo,
netinkamo
elgesio,
lankomumo,
saugumo
uZtikrinimo ir
kitais
klausimais,
Metodiskai bus
pasiruodiama
programos LI-
ONS QUEST
»~Raktai i sék-
me* (I-1I1

gimn. kl.)
jgyvendinimui
gimnazijoje.

giam,

5. Seminarai ir informacinés
medZiagos pateikimas,
glaudesnis
bendradarbiavimas tévams
Ivairiais dalykiniais
klausimais padés efektyviau
spresti i8kilusius netinkamo
elgesio, lankomumo,
saugumo uZtikrinimo ir
kitus klausimus.

6. Metodinis pasiruosimas
naujos programos jvedimui
gimnazijoje padés klasés
auklétojams jaustis
saugiems padedant
mokiniams ugdymosi
galimybes susieti su
karjeros (profesinés,
darbinés ir visuomeninés
veiklos) galimybémis.

kuriais buvo pokalbiai,
pasieké paZangg ir
neturi neigiamy metiniy
(2020} ir T pusmecio
(2021) jvertinimy.
Tévams buvo
organizuoti mokymai
apie lytikumo ugdymg
»LytMobi 2020%,
Pavyko aktyviau jtraukti
tévus (5,3 proc.), kad
biity jvardijamos
nuotolinio mokymosi
problemos,
komunikacijos tarp
mokytojy-
administracijos — tévy ir
mokiniy ~ trakumai.
Tévy komiteto nariai
organizavo patys klasiy
tévy susirinkimus,
aidkinosi problemas ir
jos buvo sprendZiamos
tévy komiteto
posedziuose. Tévams
yra pateikiama visa su
mokiniy ugdymu
reikalinga informacija:
emocing pagalba
mokiniams teikianéiy
specialisty nuorodos,
parengtos
rekomendacijos, vaizdo
pamoky, konsultacijy
grafikai, prisijungimo
nuorodos ir pan. Tai
uZtikrino savalaikj
problemy sprendimg ir
pagalbos mokiniams
teikima.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziku (jei tokiy buvo)

UZduotys

PrieZastys, rizikos

2.1

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UZduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1.Jrengiant gamtos moksly laboratorijg buvo siekiama

Moderniai jrengtoje laboratorijoje pageréjo




efektyvinti gamtos dalyky déstymga atliepiant
Sivolaikinés ugdymo paradigmos nuostatas

mokiniy prakting veikla, uZduogiy
diferencijavimas, uzduogiy atlikimas
bendraujant ir bendradarbiaujant, pageréjo
projektinés tiriamosios veiklos galimybés .

3.2. Sukurta gimnazijos veikly vieSinimo strategija,
sudaryta darbo grupé veikly planavimui ir jgyvendinimui

I$analizavus gimnazijos pedagogy
bendruomenés indélio i ugdymo
kokybés gerinimg ir jo paveikumo
vertinimo skirtumus suburtos darbo
grupés koordinuojamos vie$inimo
veiklos daro teigiama poveikj
bendruomenés ir su ja susijusiems
nariams vertinant gimnazijos jvaizdj.

3.3. Nuotolinio ir miSraus ugdymo organizavimo
dokumenty rengimas, visy grandziy veikly
koordinavimas uztikrinant nepertraukiama kokybiska
nuotolinj / midryjj ugdyma.

Midraus/nuotolinio ugdymo procesai
vyksta sklandZiai, organizuojama
daugiau nei 70 proc. ugdymo plano
vaizdo pamoky, vykdoma ugdomojo
proceso, mokiniy kriivio kontrole,
stebimas mokiniy pasiekimy vertinimo
procesas, aiSkinamasi mokiniy emociné
savijauta, | problemy sprendimg
aktyviai jtraukiami mokiniy, tévy
atstovai.

3.4. Teikiama pagalba mokytojui dirbant nuotoliniu

biidu.

Organizuojama koordinuota pagalba
naudojant Google Apps for Education®
jrankj ir jo jskiepius, j ugdyma
jtraukiant vis daugiau skaitmeninio
turinio; vykdyti kvalifikacijos
tobulinimo mokytojy perdegimo
prevencijai ir stresui valdyti.

3.5. Pradétos veiklos matematikos pasiekimy gerinimui

Organizuoti matematikos metodikos
grupés susirinkimai prasty VBE
rezultaty prieZastims i3siaidkinti;
stebimos mokytojy pamokos metody
efektyvumui nustatyti; organizuotas
KPKC seminaras ,,Psichologo patarimai
matematikos mokytojui* bei inicijuotas
bendras gimnazijos ir aplinkiniy
progimnazijy matematikos mokytojy
LVIJC seminaras ,,Matematika paprastai
ir suprantamai““.

Pasitelkta daugiau specialisty pagalba spec. poreikiy
mokiniams organizuoti.

Didéjantis mokiniy (25 mokiniai) su
vidutiniais ir dideliais specialiaisiais
poreikiais skaiéius sudaré sunkumy
mokytojams individualizuojant ir
pritaikant programas, todél priimta spec.
pedagogé, padedanti ir mokytojams, ir
mokiniams, kad biity pilnavertiskas 3ios
mokiniy grupés ugdymas, pilnaverti$kas
ugdymas, skiriant visus reikiamus
iteklius ir sudarant reikalingas salygas.




4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
UZduotys Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uZduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir
ju rodikliai

4.1.

I SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS

VERTINIMAS

S. Gebéjimy atlikti pareigybés aprafyme nustatytas funkcijas vertinimas

ildoma, aptariant ataskaitg)

Vertinimo kriterijai Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai,
3 — gerai;
4 — labai gerai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas la 20 3o 4o
5.2. I8tekliy (zZmogiSkyju, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 20 30 4o
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo 20 30 4o
5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgidziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir { 1o 20 3o 4o
siekiant rezultaty
5.5. Bendras jvertinimas (paZymimas vidurkis) lo 20 30 4o
IV SKYRII{S
PASIEKTY REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCILJU TOBULINIMAS
6. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas
UZduociy jvykdymo apradymas ati tilfl?:ym ?;T;f’ge“s
6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virdijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai B
6.2. Uzduotys i3 esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Gerai O

vertinimo rodiklius

6.3. Jvykdyta ne maZiau kaip pusé uzduo&iy pagal sutartus vertinimo rodiklius

Patenkinamai O

6.4. Pusé ar daugiau uZduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius

Nepatenkinamai [J

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

atsakingai veikty gerinant kiekvieno mokinio asmenine paZzanga.

7.1. Tobulinti auksty jgldZiy lyderystés lygj atitinkantj valdyma, kad visa bendruomené —
vadovai, mokytojai, mokiniai, tévai - siekty tapti aktyviais lyderiais, turéty bendra vizija,
sprendimams priimti naudoty analize pagristus duomenis, bendradarbiaudami planuoty ir

nuostoliy, mokytojy, mokiniy perdegimo sindromo.

7.2. Tobulinti bendruomenés savitarpio pasitikéjimu ir konstruktyviu dialogu gristus santykius,
kad geréty emociné ugdymosi aplinka, mikroklimatas, biity i$vengiama fizinés sveikatos




V SKYRIUS

KITU 2021 MET( VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maZiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uZduotys)

UZduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

8.1. Utikrinti salygas, kad kiek-
vienas mokinys gauty kokybi3-
ka ugdyma, pagrista kognity-
viniy gebéjimy tobulinimu,
sudarant galimybe pasiekti
auk$tiausig jam akademiniy

gebéjimy lygj.

Mokytojai kurs
itraukiancias,
ikvepiancias,
motyvuojancias,
kiirybiskuma skatinancias
ugdymosi aplinkas.

53 proc. mokytojuy,
atsizvelgdami |
individulias kiekvieno
mokinio i$gales, taikys
inovatyvias strategijas,
padedandias geriausiai
mokiniams siekti
asmeninés paZzangos,
igyti patirtinio
mokymosi kompetencija.

Ikurta jvaizdZio
formavimo grupé stiprins
gimnazijos jvaizdj
visuomengje, bus
suaktyvintas gimnazijos
prioritetiniy veikly ir
tradicijy vieSinimas,
mokiniy ir mokytojy
kiirybineés veiklos sklaida.

Mokytojai kurs geros
pamokos modelius,
atitinkandius
$iandieninio mokinio,
mokinio tévy, mokytojo
poreikius ir galimybes.

Mokymai 83 proc. mokytojy
apie mastymo strategijy
taikymg visy dalyky pamokose.
Igytos Zinios pades atsirinkti,
suklasifikuoti mokomaja
medZiaga, diferencijuoti
uzduotis mokiniams pagal jy
galias, tat padés 1-5 proc.
mokiniy pasiekti auk3tesnio
lygmens.

Mokiniy, turinéiy mokymosi
sunkumy, individualios
paZangos rezultaty analizé
aptariama per VGK posédZius,
klasés auklétojo/ skyriaus
vedéjo ir mokinio, jo tévy
individualius pokalbius (ne
mazZiau kaip 3 kartus per
mokslo metus) padés 2/3
mokiniy susidaryti sistemingo
mokymosi patirtj, i§vengti
uzduoéiy atlikimo atideliojimo.

Virtualios mokiniy kiirybinés
parodos, kiirybiniai darbai,
parengti per pamokas, poezijos
almanachas, virtualus metrastis,
virtuali kelioné po gimnazija
el.svetainéje, facebook
puslapyje pritrauks 5 proc.
daugiau motyvuotesniy
mokiniy | gimnazija.

Visi mokytojai susikurs 3-5
geros pamokos modelius
atskiroms dalyky grupéms
(kalby, tiksliyjy, gamtos,
socialinio ugdymo, fizinio
ugdymo, meny) juos taikys




Mokytojai susipaZins su
atnayjintomis
programomis, mokysis
taikyti kompetencijomis
grista mokyma(si).

Sukurti ir jgyvendinti
skaitmenizuotas mokinio
individualios paZangos
matavimo jrankj, kuris
padés mokiniui
efektyviau jsivertinti
save, nusistatyti stiprigsias
ir tobulintinas kiekvieno
dalyko puses, tobulins
gebéjima planuoti .

gyvenima.

Bus skiriami reikalingi
i§tekliai, sudarytos
reikalingos sglygos
specialiyjy poreikiy
mokiniy pilnavertiS$kam
ugdymui, kad jie jaustysi
saugiis, patirty sékme.

kiekvienas mokytojas ne
maZiau kaip 50 proc. savo
pamokuy.

Visy dalyky mokytojai
dalyvaus NSA
organizuojamuose atnawjinty
programy pristatymuose,
susipaZins su atnaujintu UP
turiniu, mokysis jj taikyti, todél
bus laiku ir efektyviai
pasiruosta dirbti pagal
atnaujintas programas.

Bus atsisakyta popierinio
individualios paZangos
pamatavimo, pereita prie
skaitmenizuoto jrankio,
efektyvesnis paZzangos
matavimas paskatins 10 proc.
daugiau tévy sekti mokiniy
mokymasi, o mokytojams teikti
jiems savalaike pagalba.

77 proc. mokytojy atnaujins
gebéjimus mokymuose apie
darba su specialiyjy poreikiy
mokiniais, 56 mokytojai per
visas pamokas pritaikys
uzduotis, teiks 100 proc.
specialiyjy poreikiy mokiniy
pagalba.

8.2. Vadovaujantis
pasidalytosios lyderystés
principu j veiklos kokybés
gerinimg jtraukti kuo daugiau
bendruomenés nariy —
mokytojy, mokiniy, tévy, kurie
siekty jgyvendinti bendrg vizija,
drauge priimty sprendimus,
bendradarbiaujant planuoty ir
atsakingai veikty, kad geréty
mokiniy pasiekimai.

Bus jtrauktos mokyklos
bendruomenés grupés —
mokytojai, mokiniai,
tevai - | laikingsias
grupes, kuriose aptars
ugdymo veiklos situacijg
pagal 4 strateginius
uzdavinius, i3ry3kins
tobulintinas sritis,
parengs veiklos gerinimo
priemones ,,Gimnazijos
pazangos planui®.

Tki 2020-21 mokslo mety
pabaigos bus parengtas
»Gimnazijos pazangos planas®
— gaires 2022-2027 mety
strateginiam planui rengti.
Numatytos priemonés jgalins
10 proc. daugiau suaktyvinti
tévy, 15 proc. mokytojy bei 2/3
mokiniy.

35 proc. mokiniy bus
organizuojami mokymai, kaip
ugdytis lyderystés jgudZius.




Bus aktyvinamas
mokiniy, tévy
jsitraukimas ieSkant
efektyvesniy sprendimy,
kaip modernizuoti, daryti
kurybiskesnj ir
inovacijomis grista
ugdymo procesa.

Bus stiprinamos
mokiniams karjeros
ugdymo veiklos: saves
paZinimo, tikslo
nusimatymas, sékmingos
karjeros gairés padés
mokiniams planuotis savo
gyvenima.

Organizuoti 3-4 tévy komiteto
nariy - mokiniy — mokytojy
diskusijas per mokslo metus,
kuriose bus aptariama ugdymo
proceso situacija, pateikiamos
idéjos, kaip tobulinti ugdymo
procesa, spresti i¥kylandias
problemas, tuo siekiama 10
proc. suaktyvinti tévy
dalyvavimg gimnazijos
veiklose.

Karjeros dienos
organizuojamos gimnazijoje —
2021 lapkri¢io — gruodZio
ménesiais.

Paskaitos I-1I klasiy
mokiniams:

»Karjeros ABC¥,

LMNSC informaciné pamoka
"Kag verta Zinoti deSimtokui,
kuris planuoja karjera". Veiklos
leis 15 proc. daugian mokiniy
nusimatyti tikslus, planuotis
efektyviau gyvenima.

8.3. Stiprinti bendruomenés
savitarpio pasitikéjimu ir
konstruktyviu dialogu gristus
santykius, kad geréty emocine
ugdymosi aplinka,
mikroklimatas, bity iSvengiama
fizinés sveikatos nuostoliy,
mokytojy, mokiniy perdegimo
sindromo.

Bus stiprinamas mokiniy
sveikatos ir fizinio
aktyvumo ugdymas.

Per apklausas/ klasiy
portretus/ individualius
pokalbius bus
i§siaiskinama,
analizuojama emociné
mokiniy, mokytojy
sveikata, tarpusavio
santykiai, imamasi
priemoniy jai gerinti.

Kiekvienai klasei 1-2 pamokos
— projektai per fizinio ugdymo,
gamtos moksly, dorinio
ugdymo pamokas apie sveiko
gyvenimo blidg padés
suformuoti 1/3 mokiniy
tinkamus jprocius.

Pradeéti organizuoti
mokytojams praktiniai
seminarai apie streso valdymg
padés 1/3 daliai mokytojy
atgauti fizines jégas, valdyti
nuovargj, kovoti su perdegimu.

] ,,Paty¢iy dezutg™ pateikty visy
atvejy analizé, prevenciniy
priemoniy numatymas padés
suvaldyti paty¢ias.

V§] Pal. J. Matulaigio Zeimos ir
pagalbos centro kartu su VSI
Vilniaus psichoterapijos ir
psichoanalizes centro




Bus atliktas pedagogy
profesinés rizikos
vertinimas: mokytojo
darbo vieta, patiriamas
stresas, atsakomybes
prisiémimas,
psichologiniai veiksniai ir
pan.

Bus sudarytos salygos
mokyklos bendruomenés
nariams, mikrorajono
bendruomenei naudotis
mokyklos erdvémis
sportinei, kultdrinei ir
kitoms veikloms.

komandos visos dienos veiklos
su konkregiomis klasémis (10
proc. mokiniy): ,,Vaiky ir
paaugliy individualaus bei
grupinio psichologinio klimato
gimnazijoje gerinimas®.

Socialiniy bei emociniy jgidZiy
ugdymo prevencines
programos ,,Raktai j s¢kme*
veiklos I-II1 klasiy mokiniams
padés 2/3 mokiniy paZinti save,
atskleisti savo stiprybes,
efektyviau planuotis gyvenimg.

UAB ,,Sabelija“ specialisty
atliktas profesinés rizikos
vertinimas sudarys galimybg
laiku identifikuoti problemas,
taikyti pagalbos priemones.

Bus organizuojamas krep3inio
turnyras, skirtas Kovo 11- ajai
paminéti. Tarpklasinés
tinklinio , krep3inio, futbolo ir
kt. varzybos, sporto, kultliriniai
renginiai padidins
bendruomenés sutelktuma,
jtrauks mikrorajono gyventojus.

8.4. Ugdyti mokiniy ir mokytojy
skaitmeninio meistrikumo
kompetencijg

Bus stiprinamas
pedagogy skaitmeninis
raStingumas, kuris padeés
tobulinti bendravimo,
bendradarbiavimo
gebéjimus tarp mokiniy,
tévy ir mokytojy,
efektyviau ruodtis
pamokoms: ruosti
diferencijuotas uzduotis,
darby vertinimg ir kt.

Bus jrengta Online

Seminaras mokytojams
,,Skaitmeninis radtingumas®
padés 85 proc. mokytojy
patobulinti IT panaudojimg
nuotoliniam, kasdieniniam
mokymuli.

Kolegy pagalba dirbant su
Google For Education
platforma padés 5 proc.
mokytojui, kuriems sunkiau
sekasi, jvaldyti jrankj.

Duomeny saugykla ir vidinés
komunikacijos priemoné, per




duomeny saugykla bei
vidinés komunikacijos
priemoné dokumenty/
jsakymy/ veikly
pateikimui ir
susipazinimui

Informaciniy
technologijy kalbos
stiprinimas,
orientuojantis | mokinj,
padés veiksmingiau,
igyvendinti ugdymo
uzdavinius ir atliepti
nuolatinio mokymosi
poreikius, uZtikrins
sékme ir galimybe buti
konkurencingam
besikei¢ian¢iam
pasaulyje

Stiprinant gimtosios
kalbos mokymosi
motyvacija, sudaryti
salygas mokiniams
atskleisti savo gebéjimus,
puoseléti tauting savastj ir
savimone vykdant
moksling tiriamaja,
projektine - kiirybing,
integruota veikla

kurig mokytojai pateiks
pra$ymus, kitus dokumentus
veikloms, gaus i§ rastinés
jsakymus ir pan., padés iki 15
proc. sutaupyti mokytojy laiko,
sumazés popierizmas.

Nuotolinis mokymas per
Google For Education
platformg pagerins 1/3
mokiniy, patirian¢iy nesékmg
siun&iant mokytojams uZduotis,
komunikacija su mokytojais.

Visy 100 proc. mokiniy
stiprinami jglidZiai dirbti
mokomosiomis programélémis
pamokose: edpuzzle, quizziz,
kahoot, edmondo ir kt.; su
komunikacijos ir duomeny
saugyklos platformomis:
Google for education (google
forms, excel, google diskas,
clasroom, meet, hangout);
Microsoft 365 (word, excel,
PowerPoint, tems, duomeny
talpykla).

Moksliné konferencija
,Filologinés délionés®

Sukurtas ,,Zemyniegio
kodeksas™

Integruotos pamokos Lietuviy
kalbos ir literatliros — istorijos
Lietuviy kalbos ir literatiiros —
teatro. Veiklos ugdys mokiniy
pilietines patriotines vertybes,
ugdys gabiy mokiniy
mokslinés — tiriamosios veiklos
gebéjimus.

Moduliai, skirti III kalbai ugdys

4 proc. didesnis III gimnazijos




Plétoti mokiniy klasiy mokiniy skai¢ius rinksis
tarpkultirinés 1I-11I uzsienio kalba ir plésdami
komunikacijos tarpkultGrines kompetencijas
supras mokeéjimo keliy kalby

kompetencijas mokantis .
vertg ir prasme.

III uzsienio kalbos:

Japony, italy, vokietiy, | Mokiniy darbai uZsienio
pranciizy, rusy k. kalbomis projekte ,,Mokslas
paveréia veidrodZius langais®
stiprins vertimo kompetencijas,
skatins dométis kity tauty
kultiiros palikimu ir
tradicijomis Lietuvoje ir kt.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali buti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su vietimo jstaigos vadovu)

9.1. Mokiniy ir mokytojy pasyvumas vykdant nuotolinj ugdyma.

9.2. Zmogiskieji veiksniai (mokytojy ligos, traumos).

Vilniaus Zemynos gimnazijos direktoré Aldona Sventickiené¢ 2021-01-29

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR STULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siﬁlyrglal M?ﬁa/ ,é,écw EeEs Moﬁw}f&f
A g dedn i e : geitclai.

Vilniaus Zemynos gimnazijos
tarybos pirmininkas (para%as) Petras DidZiokas

2021-02-09

11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai:

Vinlaus miesto savivaldybés Theres g ﬂ

" Remigijus Simaslue
L Man A0 -0
(valstybinés ¥vietimo jstaigos savininko (paraZa (vardas ir pavarde) (data)

teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos
{dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;
savivaldybes $vietimo jstaigos atveju - meras)
Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas

SusipaZinau.

(3vietimo jstaigos vadovo pareigos) (para%as) {vardas ir pavardé) (data)



