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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

(Svietimo jstaigos strateginio plano ir metinio veiklos plano jgyvendinimo kryptys ir svariausi rezultatai bei rodikliai)

Rengiant lopselio-darzelio 2026-2030 mety strateginj plana buvo vadovaujamasi Lietuvos
Respublikos Svietimo jstatymo nuostatomis, ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo
programomis, Vilniaus miesto strateginio plétros plano 2021-2030 metams numatytais strateginiais
tikslais ir uzdaviniais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés patvirtinta strateginio planavimo
metodika, ikimokyklinés jstaigos bendruomenés poreikiy tyrimo rezultatais, kvalifikaciniy seminary
ir renginiy metu jgyta patirtimi, bendruomenés nariy teiktais pasitlymais, taip pat jstaigos vykdoma
veikla ir turimais iStekliais. Strateginis planas buvo patvirtintas 2025-12-23 d..

Vilniaus lopselio-darzelio ,,Zylute* 2026-2030 m. strateginio plano kryptys ir 2025 m.
veiklos plano prioritetai nukreipti j:

1. Dvikalbystés ir tarpkultiirinio ugdymo kokybeés uztikrinimas.
2. Ekologinio sgmoningumo ir gamtos pazinimo plétra.

3. [traukiojo ir individualizuoto ugdymo jgyvendinimas.

2025 m. svarbiausi rezultatai ir rodikliai:
1. Dvikalbystés ir tarpkultirinio ugdymo kokybés uZtikrinimas. Vilniaus miesto
savivaldybés vicemero 2025 m. geguzés 27 d. pasitarimo Ikimokyklinio ugdymo skyriaus

klausimais protokolo Nr. 28-224/25 6 klausimo sprendimu pritarta leisti nuo 2025




m. rugsejo 1 d. miisy jstaigai vykdyti dvikalbj ugdyma. Nuo rugséjo 1 d. kiekvienoje tautiniy
mazumy grupése (3 rusy ir 1 lenky) uztikrintas kokybiska lietuviy kalbos ugdymas,
puosel¢jama dvikalbyste ir tarpkultiiring kompetencijg. Isigytos priemoneés, zaidimai ir
knygos. Grupése dirba du pedagogai, vienas kalba gimtajg kalba, kitas tik lietuviy ugdomaja
kalba.

Nuo 2025 m. spalio 22 d. vie$oji jstaiga "Soros International House" (V3] Vilniaus $vietimo
ir pazangos centro (EDU) uzsakymu) misy jstaigoje organizuoja nemokamus lietuviy
kalbos mokymus jstaigos darbuotojams ir kity Svietimo jstaigy pedagogams. Mokymus
sudaro 40 formalaus mokymo valandy ir 10 neformalaus mokymo pamoky. Siuo metu
mokymuose dalyvauja 11 jstaigos darbuotojy.

2. Ekologinio samoningumo ir gamtos paZinimo plétra. [rengtos ir papildytos lauko
ugdymo(si) aplinkos naujomis erdvémis ir priemonémis, leidzian¢iomis vaikams nuolat
tyrinéti ir eksperimentuoti gamtoje. Lauko kupole jrengta paZinimo erdveé ,,Tyrinéjimy
laboratorija“, kur vaikai visus metus gali laisvai tyrinéti ir formuoti tvarius santykius su
gamta per patirtinj mokymasi.

Papildomai jrengtos gamtos stebéjimo ir tyrin¢jimo zonos: ugdomieji vabzdziy, augaly,
vandens, Zoleliy, gyvenimo ciklo ir kiti tentai. Auga vaismedziai, vaikai galéjo Siais metais
skinti persikus ir vy$nias.

Siose erdvése vaikai mokosi pazinti augalus ir gyviinus, stebéti sezoninius gamtos poky&ius,
ruSiuoti gamtines medziagas, ugdosi aplinkosauginiai jguidziai bei atsakingas elgesys
gamtoje.

Pagaminti lauko Zenklai su iliustracijomis ir pévadinimais prie visy ,,Zalumos erdvéje”
auganc¢iy medziy ir krimy, kad biity uztikrintas nuolatinis gamtos paZinimas.

2025-04-29 d. organizavome ir dalyvavome ekologiniame projekte ,,EKO MADA 2025%.
Dalyvavo Virduliskiy rajono $vietimo jstaigy bendruomenés: Vilniaus lopseliai-darzeliai
,,Gluosnis®™, ,Jurginélis®, ,,Zilvytis“, Vilniaus Levo Karsavino PU ugdytiniai. Vilniaus
savivaldybés Vilnius - Europos Zzalioji sostiné 2025 partneriai. Skatinome VirSuliskiy

mikrorajono $vietimo jstaigy bendruomenes bendradarbiavima, dalinomés patirtimi.

3. Itraukiojo ir individualizuoto ugdymo jgyvendinimas.

Atliekama sisteminga vaiky pasiekimy ir pazangos stebésena, taikoma individuali pagalba,
vadovaujantis jtraukties Svietime plétros gairémis ir universalaus dizaino mokymuisi (UDM)

principais.




Istaigoje dirba visa $vietimo pagalbos specialisty komanda, kuri teikia pedagogams ir
tévams rekomendacijas, padeda integruoti jas j kasdien¢ ugdomajg veikla.

Istaigoje reguliariai organizuojami pedagogu, tévy ir Svietimo pagalbos specialisty
susirinkimai, kuriy metu vyksta komandinis darbas bei pateikiami praktiniai pavyzdziai
(,,Gerosios patirties sklaida®, ,,Vaiky pazangos stebésenos formy taikymas ir analizé®, ,,Kaip
pristatyti vaiko pazanga tévams?* ir kt.).

[staigoje 2025-04-11 d. buvo organizuotas bendras §vietimo pagalbos specialisty susitikimas
su tévais. Suteikta tévams informacijg riipinamais klausimais; atkreiptas tévy démesys j
VGK pagalba vaikui.

2025-08-26 d. buvo organizuotas visuotinis naujy vaiky tévy susirinkimas. Svietimo
pagalbos specialistai prisistaté, pasidalino savo kontaktais, pristaté savo darbo specifika.
Nuolat atnaujinami ir rengiami bendruomenei informaciniai lankstinukai aktualiomis
temomis (,,I850kiai ir sprendimai dirbant su skirtingy poreikiy vaikais®, , Kaip padedame
vaikui patirti mokymosi dZiaugsma ir kt.).

Atsizvelgiant j Siuolaikines ugdymo tendencijas, j ugdymo proceso gerinimui jsigytg ir
integruota daugiau skaitmeniniy priemoniy (planSetés, interaktyvios grindys,
programuojami robotukai ,,Bee-bot“, QR kody kortelés, virtualios ir papildytosios realybés
priemonés (marskinéliai, korteles), jrengta interaktyvi garso sistema (pasaky sekimas,
dainos, gamtos reiskiniy garsai ir kt.). Ugdymas organizuojamas taikant projekting veikla
(,.Kaip paversti vaikus §ventés autoriais®, Kaip tapti pasaky bendraautoriais®, ir kt.). Didelis
démesys skiriamas sensoriniam ugdymui, todél net koridoriaus patalpos yra pritaikytos
edukacinéms veikloms.

Tobulinant jstaigos veiklos valdyma, siekiau tikslingo dalyvavimo mokymuose,
seminaruose ir forumuose. Organizavau pedagogy dalyvavima nuotolinése testiniuose
kvalifikacijos kélimo programoje PEDAGOGAS.LT ., Tukstantmecio darzelis 25%.
Svietimo pagalbos specialistai pristaté pranesima ,.Sékmingas vaiko ugdymasis. Informacija
apie jtraukyji ugdyma®, skirtas jstaigos bendruomenei. I3dalinti lankstinukai grupiy

mokytojoms ir tévams.

II SKYRIUS L
METU VEIKLOS LUKESCIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys (toliau el . Rezultaty vertinimo rodikliai | Pasiekti rezultatai ir
3 Siektini rezultatai 25 i : S
— uzduotys) (kuriais vadovaujantis jy rodikliai




vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

1.1 Ikimokyklinio
ugdymo programos
igyvendinimas nuo
2025 m. rugséjo 1 d..

Ikimokyklinio
ugdymo programos
patvirtinimas,
pedagogu
susipazinimas,
aptarimas ir
vykdymas.

Iki liepos 1 d. pateikti
programa ikimokyklinio
ugdymo skyriui.

Iki liepos 26 d. gauti steigéjo
pritaryma del programos
patvirtinimo.

Iki rugpjticio 1 d. programa
patvirtinta jstaigos jsakymy.

Nuo rugsejo 1 d.
ikimokyklinio ugdymo
mokytojai jgyvendina naujg
ikimokyklinio ugdymo
programa.

Ikimokyklinio
ugdymo programa
buvo pristatyta
derinimui 2025

m. birzelio 2 d.
EDU projekty
vadovui
Grazvydui K..

2025 m. liepos 22
d. gautas steigejo
pritarimas del
programos
patvirtinimo.
Isakymo Nr. A-
15-1455/25

2025 m. liepos 22
d. programa
patvirtinta
jsakymu Nr. V-
101

Nuo 2025 m.
rugsejo 1 d.
istaigoje
jgyvendinama ir
taikoma
ikimokyklinio
ugdymo
programg. Vyksta
nuolatinis ir
sisteminis veikly
steb¢jimas,
atviros veiklos.

2025-09-03 -
2025-09-05

d. vyko pedagogy
konsultavimas del
atnaujintos [U
programos
igyvendinimo,
aptartas
ugdymo(si)
proceso
planavimas.




2025-10-28-29 d.
buvo organizuoti
plany rengimo
konsultacijos,
patikslinta
informacija apie
kokybisky
ugdymo

plany rengima.

1.2. [traukusis
ugdymas

Individualiy
poreikiy
atitinkanc¢iy
ugdymosi salygy
sudarymas bei
Svietimo pagalbos
kokybés
stiprinimas.

Visose grupése iki rugséjo
meénesio atnaujinti
individualts kampeliai ir
erdves.

Kiekvieng savait¢ Svietimo
specialisty pagalba ir
konsultacijos mokytojoms
bei tevams.

Geguzeés men.
buvo nupirkti j
visas grupes
zaislai, Zaidimai ir
sensorines
priemones
vaikams
(Sviestuvai,
veiklos sienelés,
LED 3vieciantys
gyviinai,
edukacines bitutes
BEE-bot (grupé¢je
,.Bitutés®,
,Laivelis®.
Isigyta lauko
vandens tyrimo
laboratorija; nauji
mokymo gamtos,
sporto, sveikatos
plakatai ir tentai.

Svietimo
pagalbos
specialistai
kiekvieng savaitg,
poreikiui esant ir
dazniau ne tik
savo darbo metu,
bet ir po darbo
nuotoliniu bdu
teikia pagalba ir
konsultacijas
mokytojos bei
tévams.
Konsultacijose
dalyvavo 100 %
Svietimo pagalbos
specialisty ir 85
% mokytojy.

40 % sumazejes
poreikis




Organizuoti
mokymus
(pranesimai) apie
jtraukyji ugdyma.

Organizuoti 2-3 praneSimai
jstaigos darbuotojams ir
tévams apie jtraukuyjj
ugdyma.

pakartotinéms
konsultacijoms
deél ty paciy
problemy.

2025-01-09 d.

parengtas tévams
lankstinukas apie
itraukyjj ugdyma.

2025-01-10 d.
buvo pravestas
seminaras
pedagogams
..Kriziy
valdymas ir
konflikty
sprendimas".
Pravede
psichologe
Ksenija C..

2025-03-14 d.
vyko seminaras -
diskusija
,.Bendruomenés
nariy tarpusavio
santykiai®.
Pravede
psichologe
Ksenija C..

2025-04-11 d.,
buvo organizuotas
Svietimo pagalbos
specialisty
susitikimas su
tévais. Suteikta
tévams
informacija
riipinamais
klausimais;
atkreiptas tévy
démesys | VGK
pagalba vaikui.

2025-05-09 d.
specialistai
pravedé
pedagogams




Itraukiojo ugdymo

3-4 grupeés taikys UDM/

seminarg
Jautrumas ir
profesinés ribos".

Grupe ,,Laivelis®,

lauko erdviy STEAM metodus, dirbant su | ,.Bitutés®,
tobulinimas. SUP vaikais. »Meskiukai®,
Pagrandukas®,
-Nykstukai* taiko
UDM/ STEAM
metodus ugdymo
proceso metu.
20 % priemoniy, skirty SUP | Lauko erdvése
vaikams, jrengtg lauko jrengtos 2
erdvése. specializuotos
[sigytos terapinés zonos (sléptuves),
priemones, gerins vaiky pritaikytos SUP
emocing sveikata. vaiky poreikiams.
Vaikai tampa
ramesni, labiau
jsitrauke j veiklas,
mazeja emocings
jtampos ir elgesio
sunkumy. Vaiky
emociniy ir
elgesio sunkumy
atvejy skaiCiaus
sumazejo 20 %.
1.3. Darbo Ikimokyklinio [sakymais patvirtinti U>
. : P B g Z darbo
planavimas ir ugdymo jstaigy atsakingi zmoneés uz darbo planavima
procesy kontrolé. veikla planavima, rengima ir e
reglamentuojanciuo | kontrolg. Lenglma .
g ) ontrole¢
se teises aktuose Kas savaitg efektyvaus et e
nurodyty funkcijy | darbo su EcoCost, Tasker, i S ¢
SR . s patvirtinti:
ir steigéjo Active Vilnius, SVIS, SPIS PR
pavedimy ir kt. sistemy uztikrinimas. g Task ’
jgyvendinimas Sklandus bendradarbiavimas -
nustatytais su steigéju ir kitomis A.Ctl.Ve
terminais ir tvarka. | atsakingomis institucijomis. Vilnius
atsakingas
direktoria
us
pavaduoto
jas tkio
reikalams,
2025-01-
27
jsakymo

Nr. V-22.




Organizuoti 2-3 bendrus
visy grupiy tévy/ globéjy
susirinkimus. Aptarti
lukescius ir vaiky poreikius.

2. SVIS
atsakingas
sekretoriu
s, 2025-
01-27
jsakymo
Nr. V-23.

3. SPIS,
Svietimas.l
t
(lankomu
mas)
atsakingas
direktoria
us
pavaduoto
jas
ugdymui
2025-06-
30
jsakymo
Nr. V-100.

2025 m. rugpjtcio
26d., 16.30 val.
buvo organizuotas
visuotinis naujy
vaiky tevy
susirinkimas.
Aptarti tevy
lukes¢iai ir
istaigos taikykleés.

2025-02-17 -

- 2025-02-20 d.
buvo organizuoti
grupiy tévy
Susirinkimai,
kuriuose dalyvavo
administracija.
Aptaréeme |
pusmecdio
ugdytiniy
pasiekimy ir
pazangos
refleksija. Vyko
grupiy projekty
aptarimas, tévy
komiteto




Atlikti tévy/ globéjy 1-2
apklausas del veiklos
kokybés.

bendradarbiavima
s ir dalyvavimas
grupiy ir jstaigos
veiklose, gerinant
vaiky ugdymo
kokybe.

2025-10-13 - 17
d. atlikta
pedagogy ir tevy/
globejy apklausa
del jstaigos
strateginio plano
tiksly ir uzdaviniy
jvertinimo bei
tolimesnio
tobulinimo ir
jgyvendinimo.

1.4. VGK darbo
kokybés stiprinimas.

VGK nariy
kvalifikacijos
tobulinimas ir
dalinimasis geraja
patirtimi.

Seminary organizavimas,
VGK nariams, 2-3 per
metus.

2025-05-30 d.
Svietimo pagalbos
specialistai
organizavo
darbuotojy
susitelkimag
mikroklimato
ktrimui,
sustiprino
bendruomenisku
mg ir ugdé
harmoninga,
savitarpio pagarba
grista aplinka.
Stiprino emocinj
ry$j tarp
mokytojy ir kity
darbuotojy,
organizavo
refleksijos bei
palaikymo
susitikima.

2025-11-10 -24 d.
Svietimo
pagalbos
specialistai
visiems vaikams
ir darbuotojams
pravedé
Tarptauting
..Tolerancijos
Dieng*“.




2025-11-20 d.
Svietimo
pagalbos
specialistai:
Ksenija C., Asta
J. Pravedé
mokytojams
diskusijg ,,Langas
i kita:

empatijos ir
tolerancijos
skatinimas
mokytojy
bendruomengje".
Veiklos tikslas
buvo padéti
pedagogams
atpazinti ir
suprasti
empatijos bei
tolerancijos
svarbg
profesinéje
veikloje, ugdyti
gebéjimus
konstruktyviai
spresti
tarpasmeninius
nesutarimus,
priimti jvairove
bei skatinti
pozityvig emocing
atmosferg
mokytojy
bendruomenéje.

2025 m. rugséjo
30d.-2025 m.
spalio 10 d. vyko
darbuotojy
anoniminis
tyrimas, kuriuo
tikslas buvo
ivertinti darzelio
mikroklimata
(bendrg darbo
atmosfera,
kolektyvo
santykius) ir
emocing savijautg
(stresa,




pasitenkinima,
energijos lygi).

https://pollmill.co
m/1t/{/1-d-zylute-

darbuotoju-

.1 1.1
MIKIroxKiimato-

VKG nariy 1-2 dalyvavimas | 2025-04-04 d.
konferencijose ir dalinimasis | dalyvavimas
geraja patirtimi soc. PEDAGOGAS.L
partneriy jstaigose. T $vietimo
pagalbos
specialisty
konferencijoje
»~Augimo
laipteliais*.

2025-11-28 d.
Siauliy akademija
organizavo
moksling
konferencija
»Socialiné gerove
tarpdisciplininiu
pozitriu®.

2. UZzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i dalies dél numatyty riziky (jei tokiu buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

2.1

2.2,

o . 8

2.4.

/e 3

3 Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomuy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UZzduotys / veiklos

Poveikis $vietimo jstaigos veiklai

suoliukai ir supynés, lauko edukacinés erdveés.

3.1. Lauko zaidimo aikSteliy atnaujinimas. [sigyti nauji Vaiky saugus poilsio organizavimas lauke.

3.2. Padarytas remontas 2 grupiy virtuvélése.

Grupiy virtuvélés atitinka Higienos

reikalavimams.

3.3. Pakeistas linoleumas koridoriuje. Koridoriaus patalpos atitinka Higienos
reikalavimams.

3.4. Atnaujinta muzikos salé, grindys. Vaiky saugus muzikiniy veikly ir poilsio
organizavimas.

3.5. I3 rusio iSvezti netinkami naudoti baldai.

Atlaisvinta 20 % riisio patalpy.




3.6. Isigyti 3 spausdintuvai j grupes.

Finansiniy istekliy taupymas.

3.7. Irengta bibliotekelé vaikams.

zodyno plétra.

Skatina ankstyvajj skaityma, kalbos raidg ir

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

vertini ikliai T e !
Uzduotys Siektini rezultatai ('I({ller?zl:ilsta\'ta?dojal:jl;:‘l]:il? vreor(tjilr]n::y?;, Pasu§ktl re;u[ta_tax ir
ar nustatytos uzduotys jvykdytos) Jju rodikliai

4.1.
4.2,
43.
44,
4.5.

IIT SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS

VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaitg)

Vertinimo Kriterijai Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — silpnai;
2 — pakankamai;
3 — efektyviai;

4 — puikiai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas I3 2 30 4
5.2. Istekliy (zmogiskyjuy, laiko ir materialiniy) paskirstymas Iy 2 3 4
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas o 08 R 4l
5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgudziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir [ lo 20 3o 4&
siekiant rezultaty
5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) i 28 3o A

IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR

KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

5 Rei Pazymimas
Uzduociy jvykdymo aprasymas atitinl?:ryn o nhentis
' S : S R s b Virsijantis
6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virSijo bent puse vertinimo rodikliy likesius &
6.2. Uzduotys i$ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Atitinkantis
vertinimo rodiklius lukes¢ius [
IS dalies

6.3. Jvykdyta ne maziau kaip pusé uzduociy pagal sutartus vertinimo rodiklius atitinkantis
likes¢ius O

6.4. Pusé ar daugiau uzduociy nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius b i s
likes¢iy O

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

| 7.1. Viesieji pirkimai.




V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS LUKESCIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

UZzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uzduotys jvykdytos)

8.1. Kryptingai ir kiirybiskai
jgyvendinti atnaujintg
ikimokyklinio ugdymo
programag stiprinant vaiky kritinj
mastyma, bendradarbiavima ir
problemy sprendimo gebéjimus
(integruoti inovatyvius ugdymo
metodus ir STEAM veiklas j
ugdymo procesa; stiprinti tévy
dalyvavimg ugdymo procese ir
partneryst¢ su bendruomene;
sistemingai vertinti ugdymo
kokybg ir planuoti tobulinimo
kryptis; diegti dvikalbj ugdymg
tautiniy mazumy grupése).

Organizuoti integruotas
STEAM veiklas visose
ugdymo grupese.

Taikyti patyriminio,
projektinio ir probleminio
ugdymo metodus.

Apripinti ugdymo
aplinkas STEAM
priemoneémis.

Skatinti pedagogy ir tévy
bendradarbiavimag
planuojant ir
jgyvendinant veiklas.
Sukurtos ir jdiegtos
dvikalbio ugdymo erdves
tautiniy mazumy grupése.

Ne maziau kaip 40 % pedagogy
sistemingai taiko STEAM
elementus.

Visus metus visose grupése
vykdomos integruotos STEAM
projektinés veiklos.

Iki geguzés ménesio visos
grupés papildytos 20 %
STEAM priemonémis ir
zaidimais.

Organizuoti 2-3 bendras
edukacines veiklas, renginius ir
projektus su tévais.

Tautiniy mazumy grupése (4
grupes) jrengti dvikalbio
ugdymo erdves. Organizuoti 2-
3 atviras dienas kity jstaigy
pedagogams, kur vykdomas
dvikalbio ugdymo projektas.
Pasidalinti gergjg patirtimi.

8.2. Stiprinti ankstyvojo
skaitymo ir kalbinius gebéjimus,
sudarant sglygas nuosekliai juos
ugdyti visose jstaigos grupése
(igyvendinti ankstyvoj skaitymo
programas; kurti ar atnaujinti
skaitymui ir kalbinei raiskai
palankias erdves; itraukti tévus j
vaiky kalbinés raidos
skatinimg).

Pageréje vaiky kalbiniai
gebéjimai ir ankstyvojo
skaitymo pradmenys

visose jstaigos grupese.

Nuosekliai ir sistemiskai
jgyvendinamas
ankstyvojo skaitymo
ugdymas.

Sukurtos skaitymui ir
kalbinei rai$kai palankios
ugdymo erdves.

Ne maziau kaip 60 % vaiky
fiksuojama pazanga kalbinés
raiskos ir ankstyvojo skaitymo
srityse (pagal pasiekimy
stebéseng 2 kartus/ per metus).

Visus metus visos grupés
vykdo ankstyvojo skaitymo ir
kalbinio ugdymo veiklas.
Lankosi bibliotekeléje pagal
sudarytg grafika.

Kiekvienoje grupéje vyksta ne
maziau kaip 3 kalbinio ugdymo
veiklos per savaite.

Iki rugséjo ménesio papildyti
skaitymo kampeliai grupése (ne
maziau kaip 30 %).




Tevai aktyviai jsitraukia j
vaiky kalbinés raidos ir
skaitymo skatinima.

Ne maziau kaip 40 % tévy
dalyvauja kalbinés raidos ir
skaitymo skatinimo veiklose
(renginiuose, dirbtuvése,
vakaronese).

Organizuojami 2-3 renginiai
per metus, skirti ankstyvajam
skaitymui ir kalbinei raidai.

8.3. Gerinti $vietimo pagalbos ir
saugios aplinkos kokybe,
uztikrinant efektyvy pagalbos
teikimg ir vaiky poreikius
atitinkanc¢ig ugdymo aplinka
(stiprinti Vaiko gerovés
komisijos veiklg; didinti
darbuotojy ir tévy
kompetencijas vaiky geroves ir
jitraukiojo ugdymo srityje;
gerinti fizing ir emocing aplinka
pagal vaiky poreikius).

UzZtikrinama savalaikeé ir
vaiky raidos poreikius
atitinkanti §vietimo
pagalba.

Veikia efektyvi VGK.

Kuriama saugi, emociskai
palanki ir jtrauki ugdymo
aplinka.

Gerg¢ja vaiky emociné
savijauta ir adaptacija
istaigoje.

90 % vaiky, kuriems nustatytas
Svietimo pagalbos poreikis,
pagalbg gauna laiku.

[staigoje dirba 4 Svietimo
pagalbos specialistai. VGK
posedziai vyksta ne reciau kaip
1 kartg per ketvirtj, sprendimai
jgyvendinami numatytais
terminais.

Iki rugsejo meénesio grupése
ugdymo aplinka papildyta 30 %
sensorinémis priemonémis.

Ne maziau kaip 80 % vaiky
parodo teigiamg emocing
savijautg ir sékmingg adaptacijg
jstaigoje.

8.4. Uztikrinti palanky
mikroklimata ir efektyvia
komunikacijg (gerinti
darbuotojy tarpusavio
bendradarbiavimg ir konflikty
sprendimo kultiirg; stiprinti
komunikacijg su tévais ir
bendruomene; ugdyti vadovo
lyderyste pozityvaus
mikroklimato kiirimui).

Gereja darbuotojy
tarpusavio
bendradarbiavimas ir
konflikty sprendimo
kultira.

Stipréja vadovo lyderysté
ir kuriamas palankus
mikroklimatas.

Pageréja komunikacija su
tévais ir bendruomene.

Ne maziau kaip 75 %
darbuotojy dalyvauja
renginiuose, stiprinan¢iuose
bendradarbiavimg ir pozityvig
darbo kultiira.

Organizuotos 2-3 bendros
iSvykos (vakaronés, neformaliis
susitikimai).

Iki geguzeés meénesio atliktas
jstaigos mikroklimato tyrimas.
Ne maziau kaip 75 %
darbuotojy jvertina teigiamai
vadovo veiksmus. Rezultatai
pristatyti jstaigos
bendruomenei.

Ne maziau kaip 85 % tévy
patvirtina, kad informacija apie
vaiko ugdyma ir pasiekimus
teikiama laiku ir aiskiai.




8.5. Sudaryti salygas per Vaikai aktyviai dalyvauja | 90-100 % vaiky aktyviai

patyriminj ugdyma pazinti patyriminése veiklose ir | dalyvauja patirtinése veiklose ir
gamta, suprasti ekologijos rodo susidomeéjima domisi gamtos pazinimu.
svarba. gamtos pazinimu.

Geba reflektuoti patirti — | 80 % vaiky geba jvardyti

zodziu ar veiksmais pagrindinius gamtos objektus,
isreiSkia supratimg apie reiskinius ir ekologijos svarba
ekologijos svarba. pagal amziy.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su Svietimo jstaigos vadovu)

9.1. Lésy trikumas.

9.2. Zmogiskieji faktoriai.

9.3.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI
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