Vilniaus ,,Vilties* specialioji mokykla — daugiafunkcinis centras
Grazvydas Groblys
METU VEIKLOS ATASKAITA

Vilnius

2022-02-A4 Nt K290-19/22(3.4.40-ADIk)

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

(Svietimo jstaigos strateginio plano ir metinio veiklos plano jgyvendinimo kryptys ir svariausi rezultatai bei rodikliai)

; II SKYRIUS
METY VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praé¢jusiy mety veiklos rezultatai

. Rezultaty vertinimo rodikliai
Mety ulil,g:l;:;yss)(tol =1 Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis vertinama,
ty ar nustatytos uZduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir
jy rodikliai

1.1.
1.2,
1.3.
14.
1.5.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buve)
Uzduotys PrieZastys, rizikos

2.1
2.2.
2.3.
2.4.
2.5.

3. Veiklos, kurios nebuveo planuetos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomu, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UZduotys / veiklos Poveikis §vietimo jstaigos veiklai
3.1.

3.2,
3.3.
3.4.
3.5.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai
Rezultaty vertinimo rodikliai

UZduotys Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uZduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir
ju rodikliai

4.1.
4.2.




4.3. )
4.4,
4.5.
II1 SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas
(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai PaZymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;

3 — gerai;
4 — labai gerai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atlickant funkcijas lo 20 30 4o
5.2. 18tekliy (Zmogiskuju, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 20 30 4o
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo 20 3o 4o

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgudZiy panaudojimas, atliekant funkcijas ir [ 10 20 30 4o
siekiant rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (paZymimas vidurkis) o 20 30 4o

IV SKYRIUS
PASIEKTY REZULTATY VYKDANT UZDUOTIS [SIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIY TOBULINIMAS

6. Pasiektu rezultaty vykdant uZzduotis jsivertinimas

- Pazymimas
Uzduo&iy jvykdymo aprafymas atitinkamas langelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virdijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai []
6.2. UZduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus .

. vy 1s Gerai O
vertinimo rodiklius
6.3. Ivykdyta ne maZiau kaip pusé uZduotiy pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai O
6.4. Pusé ar daugiau uZduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai O

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1.

7.2.

_ VSKYRIUS
KITY METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maZiaw kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uZduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai
. e . (kuriais vadovaujantis
UZduotys Siektini rezultatai vertinama, ar nustatytos
uZduotys jvykdytos)

8.1. Gerinti mokyklos-centro 8.1.1. Mokymosi 8.1.1.1. Atlikta analizé
ugdomojo proceso kokybe, pasiekimy gerinimas pasirinkty vertinimo sistemy,
siekiant kiekvieno mokinio tobulinant mokiniy pedagogai supazindinti su
asmeninés pazangos. gebéjimy vertinima. i§vadomis.100 proc. pedagogy




8.1.2. Teikti mokiniams
savalaike socialing,
Svietimo specialisty
pagalba.

8.1.3. Stiprinti mokymosi
pasiekimuy stebésena.
Parengti mokymosi
pasiekimy aprasy
panaudojimo  ugdymo
procese rekomendacijas.

vertins individualius mokiniy
pasiekimus pagal kiekvienam
mokiniui parinktus
individualius vertinimo
kriterijus.

8.1.2.1 Vaiko geroveés komisija
teikia sitlyma mokyklos
vadovui, kokia specialiaja,
$vietimo pagalba biitina vaikui
teikti. Stiprinama gerovés
komisijos veikla, teikiama
metodiné pagalba. Mokykla
lankantiems mokiniams
teikiama: specialiojo pedagogo,
logopedo, IKK, socialinio
pedagogo, mokytojo padéjéjo
pagalba vadovaujantis Vilniaus
m. PPT rekomendacijomis.
Pagal mediky rekomendacijas, .
mokiniams teikiama kita
pagalba: ergoterapija, masazZas

8.1.3.1. Pasiekimy vertinimo
sistemy stebésena jrodo, kad
pedagogy sukurtos mokiniy
vertinimo sistemos 90 proc.
padéjo patobulinti ir ugdymo
praktikoje geriau suderinti
formuojamajj ir
apibendrinamajj vertinima.
Pasiekimy apra3ai padéjo 80
proc. mokyklos pedagogy
geriau suprasti, kokios kokybés
mokiniy pasiekimy siekiama.
Kartu su aprasais parengtos ir
mokiniy mokymosi pasiekimy
aprasy panaudojimo ugdymo
procese rekomendacijos.
8.1.3.2. Atliktas 2021-2022
mokslo mety pusmeciy ir visy
mokslo mety pasiekimy
tyrimas, kuriame pateiktos
mokiniy pasiekimy ir paZzangos
vertinimo i§vados. 2 x metuose
(02 ir 06 mén.) 100 proc.
mokytojy ir pagalbos
specialisty dalyvauja tyrime.
8.1.3.3. Mokiniy pasiekimy,
paZangos vertinimui sudaryti




8.1.4.Stiprinti  jtraukyj)
ugdyma, mokyklos sienas
perZengiantj  jvairiapus)
mokyma(si), skatinti,
plésti specialiyjy poreikiy
vaikysocialinius jgiidZius,
savarankiSkumag,
bendravima, saviraigka.

8.1.5. Stiprinti integraly
ugdyma, planuoti
ugdyma, kad visos veiklos

padéty siekti  bendry
ugdymo tiksly,
neformalus ugdymas

turéty papildyti formalyjj
ugdyma.

mokiniy darby aplankai,
visiems mokiniams.

8.1.3.4. Metodiniy grupiy
susirinkimuose, aptarti
skirtingy gebéjimy mokiniy
jvertinimas, paZangos ir
pasiekimy nustatymas,
rezultaty tévams pateikimas.

8.1.4.1. Pasiradytos 2 naujos
bendradarbiavimo sutartys su
ikimokyklinio ir bendrojo
ugdymo jstaigomis.

8.1.4.2. Tesiamos projektinés
veiklos su esamais mokyklos
partneriais: V3] ,,Vaiky ateitis®,
Vilniaus darZelis - mokykla
Lokiukas, Sv. Juozapo
mokykla, Sv. Kristoforo
progimnazija, Atgajos
specialigja mokykla.

8.1.4.3. Organizuojamos
edukacinés isvykos uz
mokyklos riby, mokiniai jgyja
socialiniy jgidziy, veikla
fiksuojama elektroniniame
dienyne. Dalyvauja 80 proc.
mokiniy.

8.1.4.4. Mokykloje lankosi
socialiniai partneriai su
kultiiros, meno ir kitomis
iniciatyvomis, vyksta bendri
renginiai. 1 x j ketvirtj, 90 proc.
mokiniy dalyvauja renginiuose.

8.1.5.1. Inicijuotas pilotinis
projektas: muzikos, dailés,
teatro integruotos veiklos.
Veiklas organizuos bireliy
vadovai kartu su mokytojais.
Veikla bus pristatorna
mokyklos bendruomenei.
Veiklose dalyvaus 10-15
mokiniy.

8.1.5.2. Suderinti ugdymo
tvarkaras¢iai.

8.1.5.3. Metodiniy grupiy
susirinkimuose bus aptartos
galimybés taikyti integruoto
ugdymo model;.




8.1.6. Bendravimas ir
bendradarbiavimas su
tévais, globéjais.

8.1.7. Stiprinti metoding
veiklg,

darbuotojy mokyma(si} ir
kompetencijas.

8.1.6.1 Sukurta tévy
informavimo ir §vietimo
sistema, atitinkanti tévy
poreikius ir mokyklos
specifikg. 80 proc. tévy padeda
siekti mokinio individualiy
ugdymosi tiksly, namuose
naudoja komunikacinius
gebéjimus ugdandias
priemones.

8.1.6.2. 70 proc. pedagogy
derina kartu su tévais ir vykdo
bendras edukacines veiklas uZ
mokyklos riby.

8.1.6.3. Pastoviai
tévams/globéjams teikiama
informacija vaiko ugdymo,
uZimtumo organizavimo, kitais
su vaiko buvimu mokykloje
susijusiais klausimais.

8.1.7.1.Dalyvauti metodiniy
grupiy susirinkimuose po
l1karta metuose, visose
metodinése grupése, formuoti
bendruomenés nuostata kad
biity atsizvelgta j mokyklos
veiklos jsivertinimo darbo
grupés iSvadas del
kvalifikacijos kélimo prioritety.
Pedagogu, specialiosios
pedagoginés pagalbos teikéjy ir
sveikatos priezZiliros specialisty
parengti 3 metodiniai
pranesimai aktualiais ugdymo,
naujy metodiky, jy elementy
taikymo klausimais.

8.1.7.2. Pravestos atviros 3
veiklos, kuriose pateiktos
metodinés naujoveés taikomos
praktiskai.

8.1.7.3. Bus jvykdytas 2022-06
mén, pedagoginio personalo
kompetencijy tobulinimo
poreikiy tyrimas ir suplanuotas




kvalifikacijos kélimas 2022-
2023 m.m.

8.1.7.4. 90 proc. pedagogy
(mokytoju, specialiosios
pedagoginés pagalbos teikéjy ir
individualiy mokinio padéjéjy)
dalyvaus kvalifikacijos kélimo
seminaruose, mokymuose:

8.2. Kurti mokyklos- centro
ugdymoqsi)aplinka palankia
mokiniy fizinei, psichikos,
socialinei sveikatai.

8.2.1.Praktiskai pritaikyti
i¥manigsias technologijas
ir specialigsias ugdymo
priemones.

8.22. Jrengti nauja
edukacing zong mokyklos
teritorijoje

8.2.3.Atlikti ugdomosios
aplinkos tyrima, nustatant
edukaciniy erdviy kiirimo
poreikji ir galimybes
mokyklos - centro viduje
ir iSorgje.

8.2.1.1. 100 proc. mokiniy
klasése naudoja esamas IT,
jiems skirtus kalba
generuojandius prietaisus,
adaptuotas bendrojo ugdymo
priemones, ar paciy pedagogy
sukurtas specialigsias ugdymo
priemones. pedagogy sukurtos
priemonés aprobuojamos
mokyklos metodinéje taryboje.

8.2.2.1.Bus jrengta nauja zona
mokyklos teritorijoje  skirta
aktyviam judéjimui, zaidimams,
uzimtumui, laisvalaikiui. Ji bus
funkcionali visais mety laikais.

Naudosis 100proc.mokiniy
neturinéiy  judesio padéties
sutrikimy,

8.23.1.  Atliktas tyrimas,
nustatytas poreikis.

8.3. Plésti tarpinstitucinj
bendradarbiavima

8.3.1. lgyvendinti
Erasmus+ KA2 mokykly
strateginiy  partnerysciy

projekta »opecialiyjy
ugdymosi poreikiy
turiniy moksleiviy
socialinés jtraukties
didinimas ugdant jy
sveikos mitybos, maisto ir
gamtos tausojimo

jgudzius®.

8.3.1.1. Kartu su Lenkijos
Bialystoko miesto specialiaja
mokykla ,,Zespol Placowek
Szkolno - Wychowawczych w
Bialymstoku* jgyvendinus
veiklas., Tki 2022-11-20 bus
patvirtinta galutiné projekto
ataskaita.




8.3.2.]gyvendinti gerosios
patirties dalijimosi
projekta »~Netradiciné
kino kultiros pamoka
2022¢

8.3.2.2. Kartu su Vilniaus

L Silo* mokykla ir Vilniaus
specialiuoju lopseliu — darZelin
,.Ciauskutis“

- Organizuoctos specialiyjy
poreikiy turin¢iy mokiniy fizinj
aktyvumg ir pozityvias patirtis
skatinancias pamokos.
-Pasidalinta gergja patirtimi su
fizinio ugdymo pedagogais
organizuojant netradicines,
inovatyvias fizinj aktyvumg
skatinancias veiklas. Iki 2022-
06- 23 ]gyvendintos visos
projekto veiklos.

8.4. Atviros kaitai ir
bendradarbiavimui
bendruomenés kiirimas

8.4.1. Aktyvus tévy ir
globéjy dalyvavimas
mokyklos-centro
gyvenime; dirbanéiyjy
nuostaty partnerystei
formavimas

8.4.2. Sukurti geros
emocinés aplinkos ir
mikroklimato gerinimo
programa.

8.4.1.1. Bendruomenés

tradiciniai renginiai (dalyvauja

mokiniai ir lankytojai + tévai +

dirbantieji):

¢ Rugséjo 1-osios Svente

e Kalédy vainiko pynimas

e Mokyklos-Seimos venté

e Valstybiniy Svenéiy
minéjimas.

¢ Mokyklos 30 gimtadienio
Sventé.

8.4.2.1.Dalyvauti sudarant
iniciatyvine darbo grupe
programos sukiirimui. Iki 2022
03 31 parengta programa. Iki
2022 12 31 70 proc.
jgyvendintos veiklos
jtraukian¢ios mokyklos -
centro bendruomeng. Programa
padés adaptuotis naujiems
mokiniams ir darbuotojams,
stiprins ry$j su tévais, padés
kurti abipusiu pasitikéjimu
pagrista bendravima,
bendradarbiavima, skatins

produktyvy dialoga, stiprins
emocing sveikata.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti

neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su 3vietimo jstaigos vadovu)

9.1. Zmogiskieji idtekliai

9.2. Finansinés galimybés

9.3. Trediyjy $aliy jsipareigojimy nevykdymas




VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siilymai:

(mokykloje — mokyklos tarybos (parasas) {vardas ir pavardé) {data)
igaliotas asmuo, $vietimo pagalbos jstaigoje —

savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /

darbuotojy atstovavimg jgyvendinantis asmuo)

11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sinlymai:

Fﬂ % Mﬁm 5(Mfz doa2-0d~/ Y

(valstybmes Svietimo jstaigos savininko (parasas) as ir pavardé} © (datay
teises ir pareigas jgyvendinanéios institucijos

(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;

savivaldybés Svietimo jstaigos atveju — meras)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas

SusipaZinau. :
)iee L tte” E oy Sy, 200r 05 )3

(3vietimo jstaigos vadovo pareigos) (paradas) (vardasir pavarde) (data)




