Vilniaus ivéryno gimnazija
Direktorés Daivos Ziurienés
2020 METU VEIKLOS ATASKAITA
LIA1- -4 Nr. HAS0-A8Y4( 3 4 4o~ AR1Y)

Vilnius

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

Zvéryno gimnazijos 2016-2020 mety strateginis planas patvirtintas gimnazijos direktoriaus 2016
m. rugséjo 28 d. jsakymu Nr. V-279, jam pritarta Vilniaus miesto savivaldybés administracijos
direktoriaus 2016 m. rugséjo 26 d. jsakymu Nr.A30-2682.
2016 — 2020 mety strateginio plano tikslai:

1. Tobulinti ugdymo(-si) kokybe.
II. Puoseléti aukstesnés dvasines ir etninés kultiiros Siuolaikiskg mokykla.
I11. Plétoti bendravimg ir bendradarbiavima.
IV. Saugi ir sveika ugdymo (-si) aplinka.
Mokslo mety veikla planuojama vadovaujantis strateginiu planu.
2020 mety metinio plano tikslai ir rezultatai:
I tikslas. Kiekvieno mokinio poreikius atitinkantis ugdymas.

Mokiniy ugdymo(-si) rezultatai (2019-2020 m.m.): bendras gimnazijos pazangumo vidurkis 97,1
proc. Moksleiviy mokymosi pazangumas 5-10 klasése iSlieka stabiliai aukStas — 5-8 kl. —
99,22proc.; I-II gimn. klasiy — 97,81 proc.; III-IV klasése mokiniy mokymosi paZangumas
lyginant su 2018-2019 m.m. pakilo 3,82 procentinio punkto ir siekia — 96,73 proc. 2020 m.
brandos atestatus gavo 99,25 proc. baigusiyjy. 2019-2020 m.m. mokiniy mokymosi vidurkis 5-8
klasése krito 0,02 punkto, (tam turéjo jtakos pavasar] jvestas nuotolinis mokymas), tatiau II-IV
klasése — pakilo 0,09 punkto. Pagrindinj ir auk3tesnj lygj pasiecké 61,21proc. Baige 8 klases i3
gimnazijos | kitas, atrankas atliekancias mokyklas ifeina gerai ir labai gerai besimokantys
mokiniai, 0 | | gimnazijos klases priimame mokinius pagal Vilniaus miesto savivaldybés
priémimo tvarkos apra$g nedarydami atrankos.
Valstybiniy brandos egzaminy vidurkis 62,7 (Vilniaus m. - 55,5; 3alies - 49,6). Stabtiliai auksti
mokiniy, laikiusiy angly k., rusy k. egzaminus, pasiekimai, geri fizikos, biologijos, geografijos,
chemijos dalyky rezultatai. Kelia susirGpinimg matematikos rezultatai. Matematikos VBE
neislaiké 19 proc., iflaikymo vidurkis 37,1 (Vilniaus m. - 34,5; Salies — 27,7). Dalies egzaminy
vidurkiai yra geresni nei 2019 metais, nors tris ménesius mokymas(-is) vyko nuotoliniu biidu.
Stebéta ir analizuota individuali pazanga pagal mokyklos parengta aprasg - 5, 6, 7 ir I, I, 1I
klasése. 2020 mety rugséjo ménesj I klasiy vadovams organizuotas pasitarimas dél individualios
paZangos apra$o jgyvendinimo, vasario ménesj klasiy grupése pagal koncentrus buvo aptarta
visy mokiniy individuali paZanga, problemos. Mokiniy mokymosi rezultatai buvo analizuojami
mokytojy tarybos posédziuose 2020 mety geguzeés, birzelio, rugpjii¢ic meénesiais. Atskiry
mokiniy mokymosi pasickimai, paZanga aptariama su dalyky mokytojais, klasiy vadovais,
pagalbos specialistais nuolat. Mokytojy pamokos buvo sistemingai stebimos, aptariamos. Deja,
pamoky stebéjimo grafikus, galimybe analizuoti pamokos kokybe, metody jvairove pakoregavo
COVID-19 pandemija.
2019 m. gruodZio ménesj atlikta konsultacijy teikimo analizé, siekiant nustatyti konsultacijy
prieinamuma, suteikty konsultacijy skailiy. Atsizvelgiant | analizés rezultatus, 2020 m. sausio
meénesj pakoreguotas konsultacijy tvarkarastis. 2020 m. rugséjo ménes; sudarytas konsultacijy
tvarkaradtis naujiems mokslo metams. Atlikta konsultacijy teikimo prieinamumo analizé. ,Jei
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nesuprantu temos, visada galiu klausti mokytojo, nueiti | konsultacijas™, — $iam teiginiui
apklausos metu pritaré 82,1 proc. mokiniy

Mokiniai sékmingai dalyvavo ir laiméjo priziniy viety Vilniaus m. organizuojamose olimpiadose:
»Mokes¢iai sugriZta kiekvienam“ (I vieta), ,,Kodél a§ myliu Vilniy* (I, I vietos), IT Manija (III
vieta), 53-i0ji biologijos olimpiada (III vieta), matematikos (II, III vietos). Respublikinivose
konkursuose: ,,Po Zvaigzdétu dangum® (I vieta), ,.Bebras® (I vieta), ,,Lietuvos kovy uzZ laisve ir
netekéiy istorija (III vieta), mokslo festivalis ,,Erdvélaivis Zemé* , N2 Challege® Zaidyneés (I
vieta).

Siekiant gerinti ugdymo kokybe 2020-02-20 vyko seminaras mokytojams ,, Ugdymo proceso
individualizavimas ir diferencijavimas™ (dalyvavo 64 proc. mokytoju). 2020-10-27 d. vyko
mokytojuy praktinés veiklos konferencija. Konferencijoje buvo skaityti 8 prane§imai. Mokytojai
dalijosi gergja patirtimi. Konferencijoje dalyvavo 64 mokytojai, t.y. daugiau nei 80 proc. 2020
m. atnaujinta sutartis su www.pedagogas.lt - visiems gimnazijos mokytojams, iireiskusiems nors,
sudaryta galimybé naudotis www.pedagogas.lt paslaugomis. VIP nariais tapo 61 mokytojas.
Dauguma mokytojy sistemingai dalyvavo seminaruose. Ypaé aktyvus dalyvavimas seminaruose
vyko kovo - birZelio ménesiais.

Atlikta apklausa ir analizé dél STEAM pakraipos ugdymo taikymo — tobulinimo. Mokymasis
STEAM klaséje tenkina mokiniy mokymosi poreikius. | klausimg ,,Ar mokymasis STEAM
klaséje yra toks, kokio tikéjaisi?” - ,taip™ arba ,labiau taip® atsaké 66,7 proc. apklausoje _
dalyvavusiy mokiniy. Mokymosi teigiama pokytj, lyginant su ankstesne klase, jau¢ia 79,2 proc. |
mokiniy. !
2020 m. gimnazija baigé igyvendinti ES ﬁnansuOJamus projektus: ,,Mokykly apruplnlmaSI
gamtos ir technologijy moksly priemonémis®, ,,Atviry techniniy kuryblmq dirbtuviy FabLab3
steigimas Vilniaus mokyklose”, Erazmus+ projektas ,Migration matters®; pradéti jgyvendinti
nauji Erazmus+ projektai ,,Peer — teaching our languages via culture® (Bendraamiiq mokymas
gimtostos kalbos per kultlira) (32195 eur.); ..Generation of sustainability (Tvarumo karta)
(25748 eur.). Vykdomas regioninis projektas ,,Netinkamo mokiniy elgesio vykdymas pamokose®.
Vykdytas gimnazijos veiklos kokybés jsivertinimas tema: 2.1. Ugdymo(-si) planavimas. 2.1.3.
Rodiklis: orientavimasis | mokiniy poreikius (poreikiy paZinimas, pagalba mokiniui). Atlikta
apklausos rezultaty analizé bei apibendrinimas. Parengtos i§vados, rekomendacijos gimnazijos
veiklai tobulinti. Apklausoje dalyvavo 87 % 7, 8, I kl. mokiniy. 80,3 % II-1II-IV kl. mokiniy ir

I 75 % mokytojy bei pagalbos mokiniui specialisty. Parengtos atskiry apklausos grupiy ataskaitos

i ir gauty rezultaty apZvalga.

i II tikslas. Socialiniq emociniy kompetencijq lavinimas.
t VGK inicijavo konflikty prevencxjos programos ,,Taiki mokykla” jgyvendinima gimnazijoje.

| Buvo vedamos konflikty prevencijos programos uZsiémimai 6b, 6d, 7a, 8e, Id klasiy mokiniams.

. | Uzsiémimus veda 10 mokytojy. Sios programos dalyviai mokési konstruktyviai spresti

| konfliktus, kurti tokig mokymuisi draugi¥ka aplinka, kurioje kiekvienas bendruomenés narys biity

| fiziskai ir psichologiskai saugus.

Kiekvienais metais atliekami naujai atéjusiy mokiniy adaptacijos tyrimai. 5 kl. mokiniy
adaptacija vyksta sklandZiai. 99 proc. apklausty mokiniy eina noriai arba i§ pareigos | mokykla.
97 proc. 5 kl. mokiniy mokykloje visada arba daZniausiai jaudiasi saugiai. Mokiniams patinka |
mokytojai, kiti mokyklos darbuotojai, draugiska aplinka.
Atlikta apklausa 6-8, I-II k1. mokiniy paty€iy situacijai jvertinti. Paty¢iy tyrime dalyvavo 564 5- |
8 ir I-II klasiy mokiniai, i§ kuriy saugiai mokykloje jaudiasi 66 %. Tyrimo i$vados ir
rekomendacijos buvo pateiktos mokytojy tarybos posédzZio metu.

Organizuotas savitarpio pagalbos veiklomis gristas savitarpio pagalbos bendradarbiavimas |
»Mokinys — mokiniui“. Gimnazijos mokiniai savanoriavo jvairiose organizacijose, 8, 1I-IV klasiy
savanoriai gimnazistai nuo sausio iki kovo 12 d. 42 kartus pagelbéjo 5-6 ir I klasiy mokymosi |
sunkumy turintiems mokiniams ruodiant namy darbus. i
VGK inicijavo I PK bendrosios pagalbos vyr. specialistés paskaita 7 kl. mokiniams apie
administracinius teisés paZeidimus. Mokiniai buvo supaZindinti su daZniausiais jaunimo
nusiZengimais ir atsakomybe uZ juos (spalio 7, 9, 10 d.).
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pravestos psichologo konsultacijos). Vykdyta apklausa teiginiui ,,Esu patenkintas pagalba, kurig
mokykla teikia mano vaikui, jam mokantis” - daugiau kaip pusé tévy pritaré $iam teiginiui.
PaZzymétina, kad | $j klausima buvo praoma atsakyti tik tuos tévus, kuriy vaikai turi mokymosi

poreikiy moksleiviy.
Puoseléjant tradicinius mokyklos renginius i§ planuoty 30 renginiy dél COVID-19 pandemijos
nejvyko 7 renginiai. Dalis planuoty tradiciniy renginiy vyko nuotoliniu badu.

III tikslas. Moksleiviy sveikos gyvensenos igiidziy formavimas.

Sudaryta darbo grupé (direktorés jsakymas Nr. V-9, 2020 m. sausio 13 d.) ,,Mokiniy fizinio
aktyvumo skatinimas“. Parengtas veiklos planas. Dél pandemijos aktyvios veiklos nevyksta.

Visy dalyky ilgalaikiuose planuose suplanuota ,Sveikos gyvensenos ir lytiskumo ugdymo
programos” integracija. Per biologijos, civilinés saugos, technologijy , fizinio lavinimo pamokas
sistemingai aptariamos sveikos gyvensenos temos. Jvykdytos $ios Zalingy jprodiy prevencijai
skirtos priemonés: alkoholio, tabako ir kt. Psichikq veikianéiy medZiagy vartojimo prevenciné
programa, prevenciné akcija ,,Bik matomas”, VGK inicijuoti reidai, kuriuos vykdé Viintaus m.
| savivaldybés Saugaus miesto departamento Vlesosms tvarkos skyrius, paskaitos mokiniams apie
' | rikymo Zalg, viktorina neriikymo dienai paminéti.

Aktualios problemos:

Specialiyjy ugdymosi poreikiy mokiniy ugdymas, specialiojo pedagogo trikumas, patirties
' stoka ypatingy mokiniy poreikiy pazinimui, didéjantis mokiniy, turin¢iy elgesio ir emocijy
| sutrikimus, skaiéius.

- Siuolaikiniy ugdymo priemoniy ir aplinky trikumas.

- Per didelis mokiniy skai¢ius klasése.

- Sporto bazé neatitinka keliamy reikalavimy.

Visiems 30 spec. poreikiy turintiems mokiniams pritaikytos bendrojo ugdymo programos, |
teikiama socialiné, psichologiné pagalba (19 spec. ugdymosi poreikiy mokiniams ir jy tévams

sunkumy ar fizine negalia. | §j klausima atsaké 62 tévai, nors mokykloje mokosi 30 specialiyjy |

; II SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo
2020 Mety uzduotys Siektini T Pasiekti rezultatai ir jy
. . . vadovaujantis o rs s
(toliau — uzduotys) rezultatai . rodikliai
vertinama, ar nustatytos
uZduotys jvykdytos)
9.1. Organizuoti | [traukiant Sudaryta darbo grupé | Strateginis planas 2021-2025
Vilniaus ~ Zvéryno | gimnazijos strateginiam planui { m. parengtas, patvirtintas
gimnazijos bendruomeng rengti. direktoriaus  2020-12-29 d.
strateginio plano | parengti ir su | Plano rengime | jsak. Nr. V-156, pritarta
2021 - 2025 | suinteresuotais | dalyvauja visy | Vilniaus m. savivaldybés
rengima. partneriais savivaldos grupiy | administracijos bendrojo
suderinti atstovai. Strateginis | ugdymo skyriaus vedéjos
gimnazijos planas parengtas ir | 2020-12-29 d. jsak. Nr.Al5-
strateginj pateiktas derinti | 2085/19(2.1.4e-BEU),
veiklos plana. Gimnazijos tarybai ne | pritarta Gimnazijos tarybos
véliau kaip iki 2020 | 2020-12-09 d. posédyije, prot.
lapkriéio 1d. Nr. GT-6.
9.2. Vykdyti | Nuosekliai Individualios paZangos | Individuali paZanga pagal
nuosekly  mokiniy | stebima ir | stebéjimo apraSo | mokyklos parengta aprasg
individualios aptariama igyvendinimas 5-7, I- | fiksuojama 5, 6, 7 ir I, IL, 1I
pazangos stebéjimg | mokiniy III klasése. Atliekama | klasése.
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vadovaujantis individuali nuosekli stebéty | Sistemingai, visus mokslo
individualios paZanga pamoky analizé. Ne | metus, vyko viename klasiy
mokiniy  paZangos | pamokose. maZiau kaip 70 % | koncentre dirban¢iy mokytojy
stebéjimo aprasu. Individuali pamoky matucjama | pasitarimai, mokiniy
pazanga nuolat | kiekvieno mokinio | mokymosi rezultaty,
(karta per | paZanga. paZzangos aptarimai.
meénesj) Ne maziau kaip 80 % | Visus mokslo metus stebétos
aptariama  su | mokiniy nuosekliai | pamokos (pagal
klasés vadovu, j | stebi asmening paZangg, | administracijos parengta
individualios reguliariai jg fiksuoja ir | plang), anatizuotas
paZangos reflektuoja. individualios paZangos
stebéjima metody taikymas pamokose.
jtraukti 70 proc. stebéty pamoky buvo
moksleiviy taikomi efektyviis
tévai. individualios paZangos
stebéjimo metodai.
9.3. Tobulinti etating | Parengti ir su| 1.Parengta ir su | Pakoreguota darbo
apmokéjimo sistema. | darbuotojy darbuotojy  atstovais | apmokéjimo tvarka.
atstovais suderinta pakoreguota | Patvirtinta direktoriaus
suderinti darbo apmokéjimo | jsakymu 2020-06-16 Nr.V-
pakoreguota sistema/ tvarka. 84; 2020-09-14 Nr. V-104.
darbo 2.AtsiZvelgiant i | Sutartys papildytos.
apmokéjimo pakeitimus ir esant
sistema poreikiui pakeistos ar
atsizvelgiant  j | papildytos darbuotojy
navjausias SMM | darbo sutartys ar jy
rekomendacijas. | priedai.
94. Puoseléti | Geras kolektyvo | Organizuotas Parengtas darbuotojy
mokyklos darbuotojy | mikroklimatas ~ | uZsiémimas — paskaita | skatinimo tvarkos aprasas,
poreikius maza darbuotojy | mokytojams »Kaip | suderintas  su  profesine
atitinkandia - | kaita ( 1-2| geriau jaustis | sgjunga, patvirtintas
draugiska ir | mokytojai  per | mokykloje®, kurioje | direktoriaus 2020-12-09 d.
emocifkai palankia | metus). dalyvaus ne maZiau | jsakymu Nr. V-149,
darbo aplinka. Parengti kaip 30 % mokytoju. Kuriant emocigkai palankig
darbuotojy Parengtas ir su | darbo aplinkg, mikroklimatui
skatinimo darbuotojy atstovais | ir savijautai gerinti,
tvarkos aprada. | suderintas darbuotojy | organizuota edukaciné —
skatinimo aprasas. kvalifikacine i$vyka i
Pamario kraitg 2020-08-24-
25. Dalyvavo 59%
darbuotoju.
9.5. Organizuoti | Mokiniams, Gerés mokymosi | Pagalba nuyolat teikiama,
pagalbos  mokantis | stokojantiems motyvacija. vyresniy mokiniy pagalba per
veiklas ,,Mokinys - | mokymosi Sumazes pusmetj pasinaudojo daugiau
mokiniui®. motyvacijos ar | nepatenkinamai kaip 70 mokiniy.
turintiems besimokan¢iyjy Bendras mokyklos
mokymosi skaitius 5 %. paZangumas padidéjo 0,37 %.
sunkumy, pagal | Bendras mokyklos | Dél jvesto karantino ne visi
poreiki, paZangumas  padidés | mokiniai galéjo pasinaudoti
koordinuojant 0,5 %. draugo pagalba,
socialiniams
pedagogams,
bus suteikta

bendraamZiy




mokymosi
pagalba.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiu buvo)

UZduotys

Priezastys, rizikos

2.1.

2.2.

3. Uzduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomuy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis $vietimo jstaigos veiklai

3.1. Parengi $ie gimnazijos dokumentai:

¢ Nuotolinio mokymo(-si) karantino metu
tvarkos apraSas®™ 2020-03-24 jsak. Nr.V-68.

e Nayjos redakeijos nuotolinio mokymo(-si)
apradas 2020-08-31 jsak. Nr.V-95.

o ,Vilniaus Zvéryno gimnazijos mokymo ir
mokymosi izoliacijoje tvarkos aprasas™
2020-09-22 jsak. Nr.V-110.

Aiskiis susitarimai uztikrina sklandy
darbg pandemijos metu.

3.2, Parengti ir laiméti du ERAZMUS+ projektai

Projektams igyvendinti gautas
finansavimas 57 943 eury. | projekty
veiklg jtraukta 10 mokytojy ir per 30
mokiniy. Ugdoma bendravimo ir
bendradarbiavimo kompetencija.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Uzduotys

Rezultaty vertinimo rodikliai
Siektini (kuriais vadovaujantis Pasiekti rezultatai

rezultatai vertinama, ar nustatytos ir jy rodikliai

uzduotys jvykdytos)

4.1. Nebuvo koreguota

4.2,

. III SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

ildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai

PaZzymimas atitinkamas
langelis:
| —nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;
3 — gerai;
4 — labai gerai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas

lc 20 3o 4¥

5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas

o 20 3o

5.2. Istekliy (Zmogiskujy, laiko ir materialiniy) paskirstymas o 2o 3o 4
4¢

siekiant rezultaty

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgidZiy panaudojimas, atliekant funkcijas ir [ 1o 20 3o 44

i

5.5. Bendras jvertinimas (paZymimas vidurkis)

o 20 30 4

IV SKYRIUS
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PASIEKTUY REZULTATY VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

Uzduoéiy jvykdymo aprasymas Pazyml?laarllsg:ilitsmkamas
6.1. UZzduotys jvykdytos ir vir§ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai X
6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai O
6.3. Ivykdytos tik kai kurios uZzduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai O3
6.4. Uzduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai [

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Strateginio planavimo ir poky¢iy valdymo. Gebéti analizuoti ir objektyviai vertinti
situacijg bei priimti sprendimus. Analizuoti informacija apie gimnazijos veikla, priimti ir
| igyvendinti veiklos tobulinimo sprendimus.

7.2. Bendravimo ir bendradarbiavimo. Bendradarbiauti su tévais (globéjais, riipintojais), vietos
bendruomene ir kitais suinteresuotais partneriais.

.V SKYRIUS
2021 METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys
(nustatomos ne maZiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Uzduotys Siektini rezultatai vertinama, ar nustatytos
[ _ uzduotys jvykdytos)
8.1 Testi individualios | Atnaujinti susitarimai dél e Darbo grupé¢, apibendrinusi
mokiniy paZzangos | individualios paZzangos trijy mety patirtj, atnaujino
stebéjima  vadovaujantis | stebéjimo buidy bei formy. ,Mokiniy asmeninés
individualios mokiniy pazangos stebéjimo aprada”
pazangos stebéjimo
aprasu. . ..
g’ Taikomos paZangos stebéjimo SR . mOkHHu
priemonés skatina visy klasiy mok.ymo§1 moty\{flcuq
mokinius siekti paZangos. skatinantis apdovanojimas
~Pazanga®.

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis

e MT aptartos dalyky
vertinimo metodikes. Ne

Mokiniy individualios maZiau kaip du kartus per
paZangos stebéjimo jrankiai metus metodinése grupése
aptarti pagal dalyko specifika. diskutuota  ir  dalytasi
patirtimi  dél  mokiniy
pazangos stebéjimo,

vertinimo budy bei formy.

e Apdovanoti didZiausia
pazanga, lyginant  su
praéjusiy mety rezultatais,
(iskaitant lankomuma)
padarg mokiniai 1§




kiekvieno koncentro; 5-6
kl.; 7-8 k1., I-II-III k1.

82  Gerinti  ugdymo
kokybe, tobulinant IKT
naudojima pamokose

Igytos mokytojy
kompetencijos jgalina
kokybiskai organizuoti
ugdymo procesa ir pamokose
efektyviai taikyti IKT.

Efektyviai jsisavintos ateities
ekonomikos DNR plano 1é30s,
atsizvelgiant | gimnazijos

poreikius ir veiklos prioritetus

DNR léSos panaudotos
mokytojy skaitmeninio
radtingumo  kompetencijy
plétrai — organizuoti ne
maziau kaip 3 seminarai,
juose dalyvavo ne maZiau
kaip 70 proc. gimnazijos
mokytojy.

Jkurtas Teams kanalas
metodinés patirties sklaidai
,» Metodika*
Organizuota
mokytojy
konferencija;
Atlikta mokytojy apklausa
dél skaitmeninio turinio
atnaujinimo, naudojimo
isigijimo poreikiy,
prioritety.
DNR  lé3os
skaitmeninio turinio
atnaujinimui, jsigijimui,
informaciniy ir
komunikaciniy technologijy
irangai jsigyti, atsizvelgiant
1 nustatytus  poreikius,
prioritetus.

gimnazijos
praktiné

panaudotos

8.4 Stiprinti STEAM
pakraipos ugdyma,
mokiniy motyvacija
mokytis STEAM klaseése.

STEAM ugdymas vyksta ne tik
pagrindiniame, bet ir
viduriniame ugdyme

[vairesné, STEAM ugdymui

reikalinga, ugdymo aplinka

Aktyvesné STEAM
neformalaus ugdymo veikla

Didesné mokiniy motyvacija
mokytis STEAM klaséje

Parengtas ir jgyvendinimas
STEAM III — IV klasiy
ugdymo planas tenkina 90
procenty mokiniy poreikius.
(apklausos rezultatai).
Plétojama FAB LAB
laboratorijos veikla.
Laboratorijos veiklos
integruojamos su IT ir
gamtos mokslais.
Sistemingai
organizuojamos STEAM
pakraipos edukacijos,
mokiniai dalyvauja $ios
pakraipos projektuose,
konferencijose,
konkursuose, olimpiadose,
viktorinose.

STEAM dienos veiklos
organizuotos visai
gimnazijos bendruomeneti
populiarina STEAM
ugdyma, gerina mokiniy




mokymosi motyvacija.

e STEAM dienos veikloje
dalyvauja ne maziau 50
proc. bendruomenés nariy.

¢ Didéjantis pageidaujanéiy
mokytis STEAM klaséje
mokiniy skaiéius (2020 m
pageidavo 24 proc. 2021 m
- ne maZiau 30 procenty).

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali bati nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

9.1. Zmogiskieji faktoriai (laikinas nedarbingumas, darbuotojy triikumas, pandemija)
9.2. Teisés akty pasikeitimai

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SITULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrmdlmas ir smlymal &4/M eaf :{711‘ [
. 0 v

E’

44-?%6'? "”%-t/ww MK% Lalps ,f’f’
dﬂég/w 2yl D f\/nadw»fcmé Ady-2l-10

{mokykloje — mo los tarybos - (vardas ir pavardé) (data)
jgaliotas asmuo, §v1et1mo pagalbos jstaigoje .

savivaldos institucijos jgaliotas asmuo

/ darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)

11. Ivertinimas, jo pagr mdlmas ir s1ulyma1 g@d Y foser W loTy jy Lae iynee torditlin
I/;rm,yi, W;mw ? _.éz? 434'.-2; @::1? @;@@Z@ /péé’c_/z;@{ 4%22/4&%

(valstybmes §v1etim0 istaigos savininko
teises ir pareigas jgyvendinandios institucijos
{dalininky susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;
savivaldybés 3vietimo jstaigos atveju — meras)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas @OW/ ' v{sf”m b

SusipaZinau.

(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (parajas) (vardas ir pavardé) (data)



