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KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uZduotys

(nustatomos ne maZiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 u¥duotys)

UZduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uZduotys jvykdytos)

8.1. Tobulinti individualios
skatinimo ir vertinimo paZangos
vertinimo sistema.

1. Padés sistemi3kai
stiprinti individualios
mokinio paZzangos
vertinima, tobulinti
formucjamojo vertinimo
taikyma pamokoje
siekiant mokiniy
savivaldzio ir
suasmeninto
(personalizuoto)
ugdymosi.

2. Mokiniy ugdymo(si)
pasiekimai atitinka
Ikimokyklinio,
prie$mokyklinio ir
pradinio ugdymo
programose keliamus
tikslus.

1.80 proc mokytojy pamokose
taikys 5 formuojamojo
vertinimo strategijas.

2.20 proc mokiniy prisiims
daugiau atsakomybés uZ savo
mokymasi, stipres jy
motyvacija. (2020 m.
mokyklos veiklos jsivertinimo
rodikliai-67 proc.)

3.SumaZés patenkinamu lygiu
besimokanciy mokiniy
skaicius.

4.Atnaujintas mokiniy
individualios paZangos
stebéjimo ir vertinimo tvarka.




8.2. Stiprinti bendruomenés
mokymasi kartu ir veikima
komandomis.

1. Mokytojai mokosi
drauge ir vieni i3 kity,

2. Kryptingas mokymasis
vyksta jvairiose mokytojy
komandose.

3. Svietimo pagalbos
specialistai ir
ikimokyklinio,
prie3mokyklinio ir
pradinio ugdymo

iSvien su mokytojais.

1. Kiekvienas mokytojas praves
po 2 atviras pamokas/veiklas.
2. Atvirose pamokose/veiklose
dalyvauja 90 proc. tuo metu
dirban¢iy mokytojy.

3. Organizuojami 2 mokytojy
mokymosi ilgalaikiai mokymai,
siekiant ugdymo kokybés.

4. 30 proc. stebimy
pamokuy/veikly vyksta
mokytojo ir ikimokyklinio,
prieSmokyklinio ir pradinio
ugdymo mokytojo padéjéjo bei
$vietimo pagalbos specialisty.
5. Suburtos mokytojy
komandos 2 kartus per metus
organizuos ,,Kolega-kolegai*
seminarus ir metody muges.

8.3. Diegti jvairias dialogiko,
tyrinéjandio, patirtinio
mokymosi strategijas.

1. Kuriamos salygos
STEAM ugdymui,

2. Mokymasis vyksta
netradicinése erdvése.

3. Mokymuisi
naudojamos interaktyvios
ugdymo priemonés.

1. Jrengta Lauko tyringjimo,
(eksperimentavimo)
laboratorija.

2. Jrengta Lauko klase-
skaitykla.

3. Organizuojama 1 patirtinio
mokymosi diena kartg per
savaite.

4. Vykdoma ,,Savarankisko
mokymosi dienos mokykloje“—
1 k. per ménes;j.

5. Pamokose, veiklose taikoma
mastymo Zemélapiai.

6. Parengtas inovatyviy
ugdomyjy veikly idéjy rinkinys
mokytojui, naudojant
robotikos, programavimo
priemones.

8.4. Kurti saugia emocine ir
fizine ugdymosi aplinka

1. Mikroklimato
gerinimas:

Susiformuos
bendruomenés nuostata ir
praktika pozityviai spresti
konfliktines situacijas bei
priimti sprendimus.

2. Integruoti socialinio
emocinio ugdymo,

1. Atliktas darZelio-mokyklos
bendruomenés socialinis,
emocinis tyrimas. Remiantis
duomenimis parengtos
rekomendacijos.
2.Ikimokyklinése grupése
igyvendinta , Kymochi“
emocinio ugdymo programa.
3.Dalyvavimas %alies projekte

prevencines programas, »Demokratinio ugdymo
projektus. principais grjsty praktiky

3. Kurti fizinj aktyvuma | jdiegimas Lietuvoje®.
skatinan&ias ugdymo 4. Tévams teikiama pedagoginé,
aplinkas. psichologiné, socialiné pagalba.




4. DarZelio-mokyklos 5.0rganizuojami pozityvios
ugdymosi aplinkos tévystés mokymai 2 k. per
gerinimo uZtikrinimas; metus.
bendruomenés telkimas ir | 6.Jrengtas ,,Basakojy takas*
aktyvavimas mokymosi
bendradarbiaujant

| procese.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali bati nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uZzduotis)

{pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

9.1. Zmogiskieji faktoriai (nenumatytos isvykos, nedarbingumas, pavestos neplaninés uzduotys).
U#Zsitesusi pandemija.
9.2. Finansiniai i§tekliai.
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VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siailymai:

{mokykloje — mokyklos tarybos (parasas)

igaliotas asmuo, Svietimo pagalbos jstaigoje —
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /
darbuotojy atstovavimg jgyvendinantis asmuo)

11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sililymai:

(vardas ir pavarde) {data)

Vinlaus miesto savivaldytvis merss, ak

o ' P

2

(valstybinés 3vietimo jstaigos savininko (paradas)
teises ir pareigas jgyvendinan&ios institucijos

(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;
savivaldybes Svietimo jstaigos atveju — meras)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas

Remigljus §i
pes ﬂ_lj S r_ﬂaﬂm
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(vardas ir pavardé} (data)

Susipazinau.

(3vietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas)

(vardas ir pavarde) {data)



