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VILNIAUS MIESTO SAVIVALDYBĖS ADMINISTRACIJOS ____________________________
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Pareigybės
	Planuojamas darbuotojų skaičius
	Darbuotojo veiklos tikslai ir uždaviniai, atsižvelgiant į seniūnijos funkcijas
	
Numatomi darbai, adresai, plotai, kiekiai
	
Pastabos

	1. Pagalbinis darbininkas 
	
	
	
	

	2. Aplinkos gerinimo specialistas 
	
	
	
	

	3. Bendruomenės renginių organizatorius 
	
	
	
	

	4. Kitas kvalifikuotas darbuotojas (nurodyti konkrečią pareigybę)
	
	
	
	



Seniūnas





Rengėjo vardas, pavardė, telefonas., el. paštas ....................................................................
