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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Vilniaus Gabijos gimnazija — bendrojo ugdymo jstaiga, vykdanti pagrindinio (11
pakopos) ir vidurinio ugdymo programas. Gimnazijos veikla grindziama mokinio individualios
pazangos, kompetencijy ugdymo ir emociskai saugios ugdymo(si) aplinkos kiirimo principais.

Iki 2025 m. rugpjitio 31 d. gimnazijoje ugdyti 782 mokiniai, 29 klasiy komplektai
(sausio-rugpjidio meén.), nuo 2025 m. rugséjo 1 d. — 862 mokiniai, suformuotas 31 klasiy
komplektas. Vidurinj i3silavinima jgijo 98,4 proc. (1,6 proc. maZiau nei 2024-2025 m. m.) IV
gimnazijos klasiy mokiniy, pagrindinj — 97 proc. (4 proc. daugiau nei 2024-2025 m. m.) II
gimnazijos klasiy mokiniy.

Ugdymo proceso kokybé ir pasiekimai: gimnazijoje islaikomas auk3tas pazangumas —
99 proc. (111-1V gimnazijos klasiy pazangumas 1,3 proc. didesnis nei 1-11 gimnazijos klasiy). Ziniy
kokybe — 25,3 proc. (4,7 proc. mazZesne nei 2023-2024 m. m. (atkreiptina, kad kito kokybés
skaitiavimas)). PUPP ir VBE rezultatai auk3tesni nei miesto ir Salies. Bendras visy mokyklos
abiturienty laikyty egzaminy jvertinimy vidurkis 78,6 — 11,3 balo aukstesnis nei Vilniaus miesto bei
16,9 balo aukstesnis nei Salies (Zr. lentele):

Mokyklos Pokytis lyginant su

Egzaminas vidurkis savivaldybés vidurkiu $alies vidurkiu
Biologijos VBE 72,9 +6,7 +11,9
Chemijos VBE 79,7 +7,7 +12,7
Uzsienio k. (angly) VBE 86,8 +10 +13,6
Geografijos VBE 83,6 +3,1 +10,5
Istorijos VBE 84,4 +6,4 +14
Fizikos VBE 71,8 +2,9 +12,6
Matematikos VBE (A kursas) 80,5 +18 +27,3
Matematikos VBE (B kursas) 72,0 +26,1 +34,9
Lietuviy k. ir literatiros VBE (A kursas) 69,3 +6,2 +7,9
Lietuviy k. ir literatiiros VBE (B kursas) 55,0 +11,7 +12,2
Ekonomikos ir verslumo VBE 69,4 +5,3 +9,9
Informatikos VBE 85,7 +10 +13,5

PUPP rezultatai aukstesni nei pragjusiy mokslo mety gimnazijos rezultatai, taiau
skirtingy mokslo mety lyginamieji duomenys neteikiami dél pakitusios PUPP struktiiros ir vertinimo
principy. Kaip ir ankstesniais metais, gimnazijos mokiniy rezultatai, lyginant su Vilniaus miesto ir
falies rezultatais, yra auk3tesni:

Rezultato proc. Vidurkis Lyginant su
vidurkis Miesto Salies
Lietuviy kalba ir literatiira 69,8 7,53 +1,07 +1,24

Matematika 64,5 7,17 +0,39 +0,95




Mokyklos mastu olimpiadose ir konkursuose dalyvave 45,3 proc. mokiniy (11,3 proc.
daugiau nei 2024 m.). 10 mokiniy (2024 m. — 14 mokiniy) miesto mastu uzémé prizines vietas. 4
mokiniai uzéme prizines vietas Salies mastu (remiantis ,,Reitingy* informacija, gimnazija uzima 31—
37 vietas (2023-2024 m. m. uZimta 51 vieta, 2022-2023 m. m. — 74-75 vietas). Miesto mastu
prizines vietas uzémé 3 komandos (2024 m. — 5), respublikos — 2 (2024 m. - 3) komandos.

Ugdymo turinio atnaujinimas ir profesinis tobuléjimas: 98 proc. (7 proc. daugiau nei
2024 m.) mokytojy mokési drauge ir vieni i§ kity dalydamiesi patirtimi (5 mokytojai skaité
pranedimus mokyklos, 4 — 3alies mastu), studijuodami altinius ar stebédami kolegy pamokas. I3 viso
vyko 6 atvirosios pamokos, ¥ ju - 5 integruojant du arba tris dalykus. Taip pat vyko
bendradarbiavimas su Ukmergés Smetonos gimnazija (jvyko du susitikimai). Dviejy dalyky
mokytojai (lietuviy kalbos ir literataros bei istorijos ir geografijos) su mokiniais ktiré edukacinij
pabégimo kambarj integruodami lietuviy kalbos ir literataros, geografijos ir istorijos disciplinas bei
dalyvavo miesto ,,Jdéjy mugeje”. lgyvendinti tarptautiniai projektai, kuriy metu kelta kvalifikacija
dalijantis patirtimi bei vedant pamokas (i§ viso vesta 30 pamoky). Remiantis giluminio veiklos
jsivertinimo duomenimis, dauguma respondenty (91,2 proc. — 96,5 proc.) sutinka arba visiSkai
sutinka su teiginiais apie bendradarbiavima. Pozityviausiai (96,2 proc.) vertintas teiginys ,,Pasitikiu
savo kolegy profesiniu meistriSkumu ir kompetencijomis® (nebuvo nepritarianiy Siam teiginiui —
tai rodo brandzia, pasitikéjimu grista pedagoging bendruomeng). 87,7 proc. respondenty pritaré
teiginiui ,,Bendradarbiaudamas su kolegomis pasiekiu geresniy individualiy profesiniy rezultaty®.
89,5 proc. respondenty kelia sau ambicingus mokymo tikslus, kas rodo asmening motyvacija siekti
auksty profesiniy standarty. Svarbu atkreipti demesj j tai, kad dauguma (86 proc. (14 proc. laikosi
neutralios pozicijos)) pripaZjsta, kad bendradarbiaujant pasiekiama mokiniy paZanga. Pedagogy
kvalifikacijos tobulinimo apimtis iSaugo iki 31278 val., vidutinigkai — 50 val. (2024 m. — 29, 4 val.)
vienam pedagoginiam darbuotojui.

Mokinio individuali paZanga ir pagalbos sistema: gimnazija orientuojasi ne tik |
akademinius pasiekimus, bet ir j mokiniy akademing brandg — gebéjima mastyti kritiskai,
savarankigkai taikyti Zinias ir prisiimti atsakomybg uZ savo mokymasi. Mokiniai asmening paZanga
stebéjo 5 kartus per mokslo metus — jsitrauke 1,69 proc. daugiau mokiniy nei 2024 m. (2025 m. -
88,4 proc., 2024 — 86,71 proc.). 72,3 proc. mokiniy pripaZjsta, kad mokytojai skatina juos prisiimti
atsakomybe jsivertinant, ka pasickia per pamokas. Kaip ir praeitais mokslo metais, 98 proc.
mokytojy reflektavo savo veiklg pagal atnaujinta savianalizés forma. Teigtina, kad geréja kriterijais
gristo mokymosi kultara — mokiniai aktyviau reflektuoja, prisiima atsakomybe uz mokymasi,
dazniau taikomos formuojamojo vertinimo strategijos. Mokymosi konsultacijoms per savaite buvo
skirta 35 val., dalyvavo 19,8 proc. (0,7 proc. daugiau nei 2024 m.) visy gimnazijos mokiniy, pagalbos
mokiniui specialistai mokymosi motyvacijos klausimais konsultavo 12,5 proc. mokiniy (0,98 proc.
daugiau nei 2024 m.). Sudarytos galimybeés lankyti socialiniy jgiidziy veiklas (vyko 32
psichosocialinio ugdymo veikly praktikumai, dalyvavo 14,2 proc. mokiniy (2,1 proc. daugiau nei
praeitais mokslo metais}). Atliktas I gimnazijos klasiy mokiniy mokymosi stiliy nustatymo tyrimas
ir mokiniai individualiai supaZindinti su rekomendacijomis pagal jy mokymosi stiliy, atliktas
pozidirio j mokymasi tyrimas. j¥analizavus duomenis parengtos rekomendacijos, kurios buvo
orientuotos j mokiniy jsiveiklinima (ju jgyvendinima koordinavo klasiy vadovai); organizuotos
Mokymosi dirbtuvés: (koordinavo pagalbos mokiniui specialistai); vyko individualiis pokalbiai bei
daugiagaliai susitikimai skatinant asmeninés paZangos jsivertinimg Vyko 2 planuotos tridaliy
pokalbiy dienos — organizavo 74 proc. (2024 m. — 70,6 proc.) mokytojy ir pagalbos mokiniui
specialisty. Stebimas mokymosi pasiekimy pokytis: mokiniy, kuriy tévai jsitraukia j vaiko
ugdymof(si) procesa, asmenine pazanga didéja: lyginant 1l pusmegio pasiekimus su 1 pusmecdiu,
mokymosi pazanga padid¢jo 3,25 proc. mokiniy; po pusmetio pazanga padare 82,72 proc. (2024




— 80,2 proc.), po Il pusmegio — 85,97 proc. (2024 m. - 87,41 proc.). Specialiyjy ugdymosi poreikiy
(SUP) mokiniams sudaryti individualiis pagalbos planai (2025 m. sausio-birzelio meén. teikta
pagalba 23 mokiniams, nuo 2025 m. rugséjo — 38). 87 proc. (7 proc. maZiau nei 2024 m.) mokiniy,
turindiy SUP, pasiekia slenkstinj lygmenj ir aukStesnj, mokymosi kokybé (pagal metinius
jvertinimus) krito iki 8,7 proc. (4,3 proc. lyginant su 2024 m.). Visi mokiniai steb&jo asmening
paZanga, analogiskas skaiCius (95,6 proc.) mokiniy kaip ir praeitais metais jgyvendino asmeninius
tikslus. Nors SUP mokiniy paZangumas ilieka aukstas, fiksuojamas mokymosi kokybeés rodikliy
mazéjimas, todél pagalbos mokiniui sistemos efektyvinimas iSlicka prioritetu.

Emociékai saugi ir motyvuojanti aplinka: jgyvendintos prevencinés ir socialiniy
igiidziy ugdymo programos, jrengta sensoriné / tylos erdve, vykdyti mokiniy adaptacijos ir savijautos
tyrimai. Trejy mety mokiniy savijautos apklausos duomenimis (Vilniaus miesto Svietimo stebésenos
sistema), bendra savijauta mokykloje, santykis su mokytojais geréja:

Mokiniy vertinimo rodikliy dinamika (trejy mety laikotarpis)
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Kelionej Mokyklos fizind Salygos Santykis su Bendras Bendra Mokymosi Asmeninis
mokykla, aplinka, ugdytis, mokytojais mokyklos savijauta klimatas mokymosi
susisickimas  infrastruktdira aprapinimas jvaizdis mokykloje mokykloje vertinimas

m 2022-2023 2023-2024 m2024-2025

Pozityvy pokytj rodo tevy vertinimas. Tévy nuomone, jy vaiko savijauta gimnazijoje
gera. Trejy mety dinamika:

8,5
84
8,4
8,3
8,2
Jisy vaiko savijauta mokykloje
Gera emocinj mikroklimatg rodo ir personalo vertinimo rodikliai:
Personalo vertinimo rodikliy dinamika (trejy mety duomemy palyginimas)
0 121679 91 85 32 75 78 83 91 9 91 93 94 95
Kelioné j mokyklg Darbo apiinka Darbo salygos  Mokyklos kultira ir vadyba Savijauta mokykloje

m 2022-2023 2023-2024 = 2024-2025

Neformalusis ugdymas ir bendruomeneés jsitraukimas: veike 14 bareliy (2024 m. -
12), kuriuose dalyvavo 12 proc. daugiau mokiniy nei 2024 m. LeidZiamas gimnazijos skaitmeninis
laikradtis ,.Gabijos balsas (i3leisti 4 numeriai). Mokiniy taryba organizavo 20 (2024 m. - 9)
edukaciniy, prevenciniy, kultdiriniy renginiy. Pedagoginiy darbuotojy iniciatyva vyko jvairios
tematikos renginiai: sporto (12 renginiy, jtraukta 80 proc. mokiniy), meno ir technologijy - 7,
jtraukta 70 proc. mokiniu, j savanorystés ir pilietiskumo renginius, kuriy buvo 9, jtraukti visi
mokiniai. Taip pat vyko 26 edukaciniai renginiai. Vyko 4 renginiai, jtraukiantys mokiniy 3eimas ir
vietos bendruomeng; j 3 edukacinius renginius buvo jtraukti mokytojai. lgyvendinami trys
tarptautiniai projektai j kuriuos jtraukta apie 2 proc. mokiniy. Su 12 mokiniy dalyvauta viename
Salies projekte. Gimnazijos erdvése nuolat eksponuojami mokiniy darbai, surengtos 9 temines
parodos), dekoruoti 5 proginiai renginiai. [l gimnazijos klasiy mokiniy erdviné kompozicija ,,Saulé,




AmZiaus vidurkis — 4

5 proc.) — neturintys mokytojo kvalifi
20,6 mety). Gimnazijoje dirba du socialiniai pe

pedagogas, du mokinio padéjéjai, trys bibliotekinin
Klasiy vadovy funkcijas atlieka mokytojai. Aplinko
personalo darbuotojai.
Mokytojams ir Il
,Balty lanky KLETT*
,Vyturys®. Reaguojant | poreikj bei atnaujinta
vadovéliy uz 54672,40 eury. Pagal ergonominius rei
IKT ir kitais informacijos istekliais — tai turé¢jo pozityvios |
mokiniy uZimtumui (pamoky ruosai,
Gimnazijoje tesiama GABI a
jteiktos 61 (2024 - 73, 2023 — 57) mokiniui,
apdovanojimai ,,Atiu“ (10 nominantu).

meénulis ir paukiiai nuo 2025 m. geguzes mén. tapo reprezentaciné. 22 temines parodos buvo
parengtos bibliotekoje.
Zmogiskieji ir materialus iStekliai: gimnazijoje dirba 65 pedagoginiai darbuotojai.
8,11 mety (2024 — 48,6 metai). Mokytojai yra jgij¢ kvalifikacines kategorijas:
13 mokytojy (20 proc., 2024 — 23 proc.) — vyresniojo mokytojo, 25 mokytojai (38,5 proc., 2024 m.
_33,3 proc.) — mokytojo metodininko, 9 mokytojai (13,8,2024 m.— 16,6 proc.) — mokytojo eksperto
kvalifikacing kategorija. 13 (20 proc., 2024 m. — 26,7, proc.) yra mokytojuy ir 5 (7,7 proc., 2024 m. -
kacijos. Pedagoginio darbo staZo vidurkis - 20,8 (2024 m. -
dagogai, du psichologai, vienas specialusis
kai, 2 ugdymo karjerai specialistas (1,0 et.).
s funkcionavima uZtikrina 32 techninio

-1V gimnazijos klasiy mokiniams nupirktos ,.Eduka klase® licencijos,
skaitmeniné platforma ,,Opig®, pratesta sutartis su internetine biblioteka
s bendrgsias programas, i viso jsigyta 2853 egz.
kalavimus atnaujinta skaityklos erdvé baldais,
takos didesniam lankytojy skaidiui ir
projektinei veiklai, laisvalaikio praleidimui).

pdovanojimo ceremonija — 2025 m. GABI statulélés
tretigkart buvo organizucjami darbuotojy

II SKYRIUS

. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

METV VEIKLOS LOKESCIAI

Rezultaty vertinimo

Mety uZduotys T rodikliai (kuriais
. Siektini - N - -
(toliau — . vadovauiantis Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
rezultatai .
uZduotys) vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)
Patobulinta Kartu su mokytojy | UZtikrinau, kad iki 2025-02-01 bty

1.1. Siekti
nuolatinio
ugdymosi
kokybés
gerinimo,
orientuojantis
j mokinio
individualig
paZangg ir
ieskant
patraukliy
ugdymosi
formy (viena
i jy -
ugdymas

mokiniy
individualios
pazangos
stebésenos
sistemg
siekiant
aukstesniy
mokymosi
pasiekimy.

komanda iki 2025 m.
birzelio 20 d.
i¥analizuotas mokiniy
individualios pazangos
stebésenos  kriterijy
poveikis mokymuisi ir
elgesiui ir pakoreguota
iki 2025 m. rugséjo 1
d.

atlikta individualios paZangos
stebésenos kriterijy poveikio analizé
mokymuisi  ir  elgesiui; telkiau
metodines grupes aptarti apklausos
apie refleksija rezultatus (2025 m.
sausio men.), 2025-02-11 jsakymu Nr.
V.33  sudariau darbo grupe ,Dél
Vilniaus Gabijos gimnazijos mokiniy
individualios paZangos stebéjimo,
fiksavimo, analizavimo tvarkos apra3o,
patvirtinto Vilniaus Gabijos gimnazijos
direktoriaus 2021 m. birzelio 16 d.
jsakymu Nr. V-58, ir Vilniaus Gabijos
gimnazijos  mokiniy individualios
paZangos identifikavimo  kriterijy,




netradicinése
erdvése).

Mokymosi
pasiekimy
analizés
rezultatai po
atsiskaitomyjy

98 proc. mokytojy
naudoja individualios
paZangos sistema,
kurig j(si)vertina mety
pabaigoje
reflektuodami  savo
veikla.

Ne maziau kaip 90
proc. mokiniy matuoja
individualia paZanga
pagal aiskius
jsivertinimo kriterijus.

patvirtinty Vilniaus Gabijos gimnazijos
direktoriaus 2021 m. birZelio 16 d.
jsakymu Nr. V-57, perZidros®.
Inicijavau, kad biity pakoreguoti ir
patvirtinan du dokumentus, susijusius

su vertinimu: Vilniaus  Gabijos
gimnazijos mokiniy individualios
patangos  steb&jimo,  fiksavimo,
analizavimo tvarkos aprasas,
patvirtintas Vilniaus  Gabijos
gimnazijos  direktoriaus 2025 m.

vasario 27 d. jsakymu Nr. V-48, bei
Vilniaus Gabijos gimnazijos mokiniy
individualios paZangos identifikavimo
kriterijai, patvirtinti Vilniaus Gabijos
gimnazijos direktoriaus
vasario 28 d. jsakymo Nr. V-49.

1ki 2025-06-17 pakoreguoti vertinimo
dokumentai: Vilniaus Gabijos
gimnazijos mokiniy paZangos ir
pasiekimy vertinimo tvarkos aprasas,
patvirtintas Vilniaus Gabijos

gimnazijos  direktoriaus 2025 m.
birzelio 17 d. jsakymu Nr. V-151;
Vilniaus Gabijos gimnazijos
atsiskaitomyjy darby raSymo
reglamentavimo tvarkos  apra3as,
patvirtintas Vilniaus Gabijos
gimnazijos  direktoriaus 2025 m.

birzelio 17 d. jsakymu Nr. V-151.

98,4 proc. mokytojy naudojo
individualia paZangos sistema,
reflektuodami savo veikla. Remiantis
giluminio veiklos jsivertinimo
duomenimis, 10 proc. daugiau nei 2024
m. (2025 m. - 60 proc., 2024 m. — 50
proc.) mokytojy, teigiandiy, kad
ugdymo  procese  su mokiniais
reflektuoja ir jsivertina pagal kriterijus,
planuodami tolimesng paZangg.

9 proc. daugiau mokiniy mety
pabaigoje (87,6 proc.) nurodé, kad su
mokytojais aptaria jy mokymosi
rezultatus ir reflektuoja pagal kriterijus.

2025 m. |

1



darby,
signaliniy, I
pusmetio, II
pusmedio
naudojami
priimant
sprendimus dél
mokiniy
pazangos ir
pagalbos
teikimo.

Organizuota
tikslinga ir
savalaiké
pedagoginé
pagalba,
orientuota
mokiniy
paZangg ir
pasiekimus.

Aukstesni
mokiniy
pasiekimai ir
pagereje
individualus

Mokiniy,
mokymosi  paZangg
per mokslo metus,
padidéja bent 5 proc.
(iki 50 proc.).

darantiy

100 proc. dalyky
mokytojy atlieka visy
mokomy klasiy 1
pusmeio mokymosi
pasiekimy analizg
(pazangumo, kokybes,
pagal mokymosi
lygius, pazangos
atsizvelgiant i
atsiskaitomyjy darby
jvertinimus) ir
koreguoja mokymo(si)
proceso organizavima
bei nusimato
tolimesnius Zingsnius
pagal klasiy
pasiekimus.

Nepatenkinama
jvertinimg turgjusiems
mokiniams 100 proc.

teikiama  mokymosi
pagalba (su visais
mokiniais dalyvaujant
mokytojams per
pusmetj vyksta ne
maZiau kaip 2
pokalbiai asmeninei
paZangai jsivertinti).
80 proc. ~mokiniy
padaro akademing
paZzanga.

1,69 proc. (88,4 proc.) padauggéjo
mokiniy, jsivertinanZiy akademing
pa%anga ir bendrasias kompetencijg
(jos vertinamos naudojant bendryjy
kompetencijy vertinimo instrumenta).
Mokiniy, darangiy mokymosi paZanga
per mokslo metus, padidéjo 34,5 proc.
(2025 m. — 79 proc., 2024 m, — 44,5
proc.).

Inicijavau mokiniy mokymosi
pasiekimy analizés procesa,
nustatydama  vieningus analizés

kriterijus ir lukestius pedagogams:

100 proc. mokytojy atliko visy
mokomy klasiy 1, II pusmetio ir
metinio  mokymosi  paZangumo,
kokybés,  mokymosi lygiy ir

individualios paZangos vertinima bei
metodinése grupése  priémé
sprendimus tolimesniam ugdymui.

Sudariau salygas duomenimis

gristiems ugdymo sprendimams  ir

kryptingam mokiniy paZangos
stebéjimui:  uZtikrinau, kad bty
teikiama pagalba skirtingais
lygmenimis (mokytojas — pagalbos
mokiniui specialistai — direktoriaus

pavaduotojas ugdymui — Vaiko gerovés
komisija (2025-01-07 Nr. VGK-01;
2025-01-28 Nr. VGK-04; 2025-03-04
Nr. VGK-06); jgalinti mokiniai vertinti
savo mokymgsi ir prisiimti atsakomybeg
(mokymosi savirefleksija,
konsultacijos;  socialiniy jgudziy
praktikumai); organizuotos mokymosi
dirbtuves.

I pusmetj 66,7 proc. mokiniy, kelty su
nepatenkinamais jvertinimais, padare
pazanga; kartojantys kursa — 50 proc.;
82,4 proc. mokiniy padaré paZzangg 11




mokiniy pusmetj, i§ jy 35,7 proc. jvertinimas
pasiekimai. kilo dviem balais.
[%analizuoti mokiniy | 0,6 proc. daugiau mokKiniy, pasiekusiy
pazangos duomenys: auktesnjjj lygmen;j (20242025 m. m.
mokiniy, pasiekusiy | — 4,5 proc., 2023-2024 m. m. - 3,9
pagrindinj ir | proc.). Pagrindinj lygmenj pasieke 21
aukstesnijj lygj, | proc.  (nelyginama,  nes pakito
skaiCius (pagal | skaiciavimo metodika).
metinius jvertinimus)
iflieka  analogiskas
arba didéja.
Brandos  egzaminy, | Bendras visy mokyklos abiturienty
PUPP rezultatai | laikyty egzaminy jvertinimy vidurkis
(vidurkis) ne yemesni | 78,6 — 11,3 auk3tesnis nei Vilniaus
nei miesto ir 3alies, | miesto bei 16,9 balo aukitesnis nei
mokyklos kontekste — | 3alies (2r. auk$giau). Vertinant atskiry
tolygiis arba auk3tesni | dalyky jvertinimus,  visy dalyky
nei praeitais mokslo vertinimai aukitesni nei miesto ir
metais. talies: biologijos VBE rezultatas
savivaldybes vidurkj virdijo 6,7 balo,
alies — 11,9 balo; chemijos -
atitinkamai 7,7 ir 12,7 balo; uZsienio
kalbos (angly) - 10 ir 13,6 balo;
geografijos — 3,1 ir 10,5 balo; istorijos
— 6,4 ir 14 baly; fizikos — 2,9 ir 12,6
balo; matematikos (A kursas) — 18 ir
27,3 balo; matematikos (B kursas) —
26,1 ir 34,9 balo; lietuviy kalbos ir
literatiiros (A kursas) — 6,2 ir 7,9 balo;
lietuviy kalbos ir literatiiros (B kursas)
— 11,7 ir 12,2 balo; ekonomikos ir
verslumo — 5,3 ir 9,9 balo; informatikos
- 10 ir 13,5 balo.
Gimnazijos PUPP rezuitatai, lyginant
su miesto, aukstesni: lietuviy kalbos ir
literatiiros  aukitesnis 1,07  balo
lyginant su miesto ir 1.24 su 3alies,
matematikos — atitinkamai 0,39 ir 0,95
balo.
Pastaba. Del pakitusios vertinimo
sistemos lyginimas su ankstesniy mety
rezultatais biity nekorektiskas.
Didesnis Organizuotos ne | Inicijavau  pamoky organizavimo
veikly skaitius | maZiau kaip 3 tikslinés | miesto erdvése integravima j ugdymo




miesto erdvése | edukacinés dienos | plang ir sudariau salygas mokytojams
praplediant skirtingose ~ Vilniaus | bei pagalbos mokiniui specialistams
mokiniy miesto erdvése, | planuoti ir vykdyti pamokas uZ
mokymosi jmonése, institucijose. | mokyklos  riby: vyko 3 tikslinés
galimybes. Ne maziau kaip 2,3 | edukacinés dienos skirtingose Vilniaus
proc. visy pamoky | miesto erdvése, jmonése, institucijose:
vyko jvairiose | 2025-03-13 ,,Vilnius: paZjstamas, bet
Vilniaus erdvése, | neatrastas”
institucijose, jmonése (https:/gabijos.1t/2025/03/21 /vilnius-
(0,13 proc. daugiau nei pazistamas-bet-neatrastas/);
2024 m.). 2025-05-02 ,,Senas Vilnius, miisy
miestas, tarp misky puikiai istiestas™
(A. Snukigkyte-AliSauskiené)
(https://gabijos.lt/2025/05/11/senas-
vilnius-musu-miestas-tarp-misku-
puikiai-istiestas-a-snukiskyte-
alisauskiene/); 2025-12-22 , Karaliy
pasaka®“.
Dalyvavimo projekte | Sudariau salygas sistemingam pamoky
,Vilnius yra mokykla“ | vykdymui uZ mokyklos riby ir
rodiklis ne maziau 2 | uztikrinau  patyriminio  ugdymo
proc. pamoky | rodikliy pasiekima: uZ mokyklos riby
registruoty  projekto | vyko 1308 pamokos, t. y. 3,93 proc.
sistemoje. (1,76 proc. daugiau nei 2024 m.).
Ne maZiau kaip 50 Reglamentavau reikalavimg I1
proc. mokytojy II gimnazijos klasése sifilyti projektinio
gimnazijy klasiy darbo temas, susijusias su Vilniumi:
mokiniams pasiiilo 2024-2025 buvo atlikta 14 projektiniy
bent viena projektinio | darby Vilniaus tema (pasiulé 60 proc.
darbo tema, susijusia | pedagoginiy darbuotojy), 2025-2026 —
su Vilniumi. pasiile 55 procentai pedagoginiy
darbuotoju, jgyvendinama 12
projektiniy  temy,  susijusiy  su
Vilniumi.
12 100 proc. | 100 proc. mokiniy, Bendradarbiaudama su Vaiko gerovés
P'e ciagogq i mokiniy, turintiems specialiyjy | komisija uitikri.nal'l, kad visic-en:ns
Svietimo turiniy ugdymosi  poreikiy, | mokiniams,  turintiems specialiyjy
specialiyjy parengtas  pagalbos ugdymosi poreikiy, bity parengti
paga.lb(')s ugdymosi planas, skirtas | pagalbos planai ir supaZindinti tévai,
spef:nalls:tq poreikiy, gauna | koordinatorius, kuris | parengti individualds ugdymo planai
Pasnren-g{mo vietimo su  mokiniais  ne | (integruota  asmeninés  paZangos
1t|:au?<é.|a1 pagalba. ma¥iau kaip 5 kartus | stebésena) ir skirtas koordinatorius
stiprinimas, per mokslo metus | (2025-00-02 Nr. VGK-12), § kartus
51ek1.a [Tt aptaria asmenine | (rugséjis, lapkritis, vasaris, balandis,
Bklmq paZanga. 100 proc. geguzé-birzelis)  individualiai _ su




| agties
(testinis)

1ki 2025-09-01
susisteminta
aktuali
informacija
jtraukiojo
ugdymo
metodikos
klausimais ir
prieinama
visiems
pedagoginiams
darbuotojams.

mokiniy
susitikimuose
asmeninei
jsivertinti.

Bendradarbiaujant su

Vaiko gerovés
komisijos nariais,

kiekvienam kabinetui
parengtas segtuvas su
rekomendacijomis ir
sukurtas elektroninis

dokumentas. Ne

maZiau kaip 90 proc.

mokytojy taiko

universaly dizaing
mokymuisi ar Kitas
efektyvaus mokymosi

strategija.

dalyvavo

paZangai

mokiniais biity aptarta asmeniné |
pazanga (tikslai, ju igyvendinimas) ir
teikiama pagalba pagal VPPT
rekomendacijas. 100 proc. mokiniy
dalyvavo susitikimuose asmeninei
pazangai jsivertinti. Visy mokiniy tévai
supazindinti su pagalbos planais.
Mokytojai supaZindinti individualiai ir
TAMO prane$imu dél PUPP, VBE
pritaikymo, VPPT rekomendacijomis
(perductos individualiai).

Vaiko gerovés komisijoje inicijavau
mokymosi paZangos aptarima (2025-
01-28 Nr. VGK-04; 2025-03-04 Nr.
VGK-06; 2025-04-29 Nr. VGK-09;
2025-06-26 Nr. VGK-11; 2025-09-23
Nr. VGK-13; 2025-11-25 Nr. VGK-
18).

Ustikrinau, kad iki 2025-03-01
kiekviename kabinete biity parengti
informaciniai segtuvai ir sukurta
elektroniné jtraukiojo ugdymo
metodikos dokumenty bazé, prieinama
visiems darbuotojams.

Palaikiau ugdymo
iniciatyvas, stiprinanéias
bendruomenés jtraukties kultiira: jvyko
metodiné diena ,,Jtraukusis ugdymas:
pajausk, paZink, dalinkis*™:
(https://gabijos.lt/2025/06/27/d0—ut-
des-as-duodu-tau-kad-duotum/);

Q0 S=an=U A e e

jtraukiojo

organizuotos  patyrimines veiklos
mokiniams  ,,Pasimatuok batus®;
inicijuota  bendradarbiaujant  su

Lietuvos aklyjy ir silpnaregiy ugdymo
centru ,Baltosios lazdelés diena”
(datyvavo visi II-1V gimnazijos klasiy
mokiniai — 24 klases ir 16 mokytoju).
Veiklos  isivertinimo duomenimis,
mety pabaigoje 86,36 proc. mokiniy
teige, kad priima Kitus Zmones tokius,
kokie jie yra.

Remiantis plagiojo veiklos jsivertinimo
duomenimis, 93,8 proc. mokytojy taiko
universaly dizaing mokymuisi ar kitas
efektyvaus mokymosi strategijas. |
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[gyvendinat Kokybiskai teikiama | Skatinau iSlaikytine ne Jemesnj nei
priemoniy pirmojo lygmens praeitais mokslo metais paZangumag —
plana, pagalba bent 90 proc. | 99 proc. (analogiSkais kaip ir praeitais
mokiniy, mokiniy uztikrina mokslo metais): III-IV gimnazijos
turinéiy sekmingg mokymasi. | klasiy paZangumas 1,3 proc. didesnis
specialiyjy nei I-1I gimnazijos klasiy.
ugdymosi
poreikiy, Matoma mokiniy, | UZtikrinau nuoseklia mokiniy
geréja turindiy  specialiyju | paZangos stebéseng ir pedagoginés
mokymosi ugdymosi  poreikiu, | pagalbos prieinamumg: 98,4 proc. I-11
kokybé ir paZanga: ne maZziau | gimnazijos klasiy ir 99,7 proc. III-IV
savirealizacija. | kaip 95 proc. pasiekia | gimnazijos klasiy mokiniy (99 proc. I-
asmeniniy tiksly. Bent | IV gimnazijos klasiy mokiniy) pasiekia
10 proc. mokiniu, | ne Zemesnj nei patenkinama lygmen;.
turindiy  specialiyjy | 93,6 proc. mokiniy pasiekia asmeniniy
ugdymosi poreikiy, I | tiksly. Ziniy kokybe tiek I, tiek Il
pusmegio mokymosi | pusmetio islieka analogitka (4,35
pasiekimai itlieka | proc.). 43,5 proc. mokiniy, turinéiy
tolygiis arba geréja. specialiyjy ugdymosi poreikiy, I
pusmedio mokymosi pasiekimai isliko
tolygiis arba geréjo (atitinkamai 8,7
proc. ir 34,8 proc.).
Bent 50 proc. 60,9 proc. mokiniy, turinZiy specialiyjy
mokiniy, turin&iy ugdymosi poreikiy, dalyvavo
specialiyjy ugdymosi neformalioje veikloje. 1 ~ mokinys
poreikiy, dalyvauja dalyvavo  gimnazijos savivaldoje
neformalioje veikloje. | (Mokiniy taryba).
2 mokiniai apdovanoti GABI statulele
(1 mokiniui skirta nominacija wMety
pirmiinas®; kitam — ,,Mety gerumas®).
Darbo funkcijy | Perzitireti (I ketvirtis) Koordinavau  gimnazijos  vidaus
vykdymas, ir atnaujinti (11111 | dokumenty perziira ir atnaujinimg,
1.3. e . . . . . . .

.. nepaZeidZiant | ketvirtis) jtraukiant | jtraukdama pedagoginius darbuotojus
Atsakingai . . o et ot et .
vykdyti darbo . pedagogl.mus ir uztikrindama f:ltlfilk't} teises .aktam-s. ir
pareigybines drausmés, darbuotojus dokumenty v1e§u.nmq glmna:zucfs
., darbo pareigy, | gimnazijos vidaus | interneto  svetaingje:  vadovaujantis

. terminy ir dokumentai dokumenty atnaujinimo grafiku ir
darbdavio " s . . . .

. laikantis atsizvelgiant i | bendradarbiaujant su asmens duomeny
pav‘t':dm.lus privalomy ir pasikeitusius  teisés | apsaugos pareiginu, i§ viso
dalijantis .. . .
. teiséty ' aktus. . Vlc.iaus. pakf)r.eguota 17 dokl.lmentq, 6 p:':lrengtl
o darbdavio dokumentai skelbiami | naujai, 2 dokumental neteko galios.
bendruomené nurodymy. glmn'flzp.os interneto

svetainéje.

s nariais.
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U#tikrinamas
steigéjo
nustatyty
dokumentu,
ataskaity
teikimo
terminy
laikymasis,

Savivaldybei ar (ir)

kitoms jstaigoms
dokumentai, ataskaitos
ir kita informacija

teikiama atsiZzvelgiant
j nustatytus terminus.

Esant situacijai,

Inicijavau ir vykdZiau ataskaitiniy ir
informacinio pobfidzio dokumenty
steigéjui  ir  kitoms institucijoms
pateikima laikantis terminu.

Mano iniciatyva Visi probleminiai

situacijos. Nebita su
tais patiais mokiniais
pasikartojan¢iy
paZeidimo atvejy.

Salies teisés suvaldytos atvejai i¥spresti gimnazijos lygmeniu;
aktais konfliktinés situacijos | vienas atvejis, del kurio kreiptasi i
nustatyty ir i¥spresti (jei savivaldybg, sprendziamas nustatyta
registry ir informuota) skundai | tvarka.
duomeny baziy | gimnazijos lygmeniu.
pildymas,
ataskaity
pateikimas
nustatytais
terminais.
’7 Uztikrinti 2024 m. Ustikrinau, kad bty jgyvendinamas
rugséjo 25 d. Tarybos 2024 m. rugséjo 25 d. Tarybos
sprendimu Nr. 1-653 sprendimas Nr. 1-653: 2025-02-06.
patvirtinto ,,Mokykly Pedagogy tarybos posédyje ZodZiu
reagavimo j supazindinta pedagoginé bendruomeneé
psichoaktyviyjy su Vilniaus Gabijos gimnazijos
medZiagy vartojimo, reagavimo j psichoaktyviujy medZiagy
Pasirinktos dnsp.m.]avnmo n: (ar) - vartf)meo, qlspon?mmo ir . .(ar)
N B ) platinimo atvejus bei platinimo atvejus bei pagalbos teikimo
1.4. Inicijuoti | priemones - . .
- < .. | pagalbos teikimo mokiniams, juy atstovams pagal
naujas ir didina mokKiniy . . . . o
i . mokiniams, Jy jstatymg aprasu, patvirtintu Vilniaus
taikyti savivertg, " . e .
atstovams pagal Gabijos gimnazijos 2024 m. gruodZio
ankstesnes atsparumg . .
e . . jstatyma apraso 27 d. jsakymu V-210.
pasiteisinusia | neiglamoms . . . . T
. priemoniy Apra3as skelbiamas  gimnazijos
s programos | jtakoms, . e e s .
-+ oriemonés, | formucja jgyvendinima™: iki puslapyje:
o > | Tormvel 2025 m. vasario 1 d. | https://gabijos.Iarchyvas/2022/visuo
ugdant jgudzius . . . .

.. . . | parengtas priemoniy | menes sveikata/vsveikataS.pdf
mokiniy riipintis savo Ir . . . . .
e kity fizine bei planas, orientuotas | 7025 m. sausio 30 d. direktoriaus

L L sveikos gyvensenos jsakymu Nr. V-26 patvirtintas Vilniaus
emocing psichine e . " . " . ..

" . skatinimg ir Gabijos gimnazijos psichoaktyviyjy
kompetencija | sveikata. . . e . .
atsakomybés ugdyma, medZiagy prevencljos priemoniy

ir esant btinybei planas,  orientuotas i  sveikos

suvaldytos gyvensenos skatinimg ir atsakomybés

psichoaktyviyju ugdyma. 100  proc. numatytos

medziagy vartojimo priemones jgyvendintos. Surengtas

konkursas logotipui Vilniaus Gabijos
gimnazija nepakanti priklausomybéms
sukurti.  Logotipas  iSrinktas ir
pavie3intas:
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100 proc. mokytojy
dalyvauja mokymuose
apie  psichoaktyviy
medZiagy prevencija.

Visi mokiniai jsitrauke
bent j vieng prevencing
veikla.

Bent 5 proc.
padaugéja visus
mokslo metus
kultiiringai
besielgiangiy mokiniy
dalis (negavusiy
raytiniy pastaby).

hitps://gabijos.1t/psichoaktyviu-
medziagu-prevencija/.

Fiksuoti 9 atvejai del elektroniniy
cigaretiy (mokiniai lanké socialiniy
jgiidziy praktikumus). Su tais padiais
mokiniais pasikartojan¢iy paZeidimy
atvejy nebiita.

100 proc. mokytojy dalyvavo
mokymuose  apie psichoaktyviy
medziagy prevencija. Vyko mokymy
ciklas ,Mokykly be priklausomybiy
klubas 2025%: ,,JPaaugliai ir
priklausomybé — svarbiausios iy
dieny aktualijos®; ,,Svietimo jstaigos ir
tevy bendradarbiavimo galimybés ir
biidai, sprendZiant paaugliy
priklausomybiy problema®;
,Prevencijos ir priemonés ir metodai
klasés vadovo darbe: Kas veikia?*";
,Priklausomybé ir socialiniai tinklai:
kaip atpaZinti grésmes ir gebéti
apsisaugoti?* Vieni mokymai vyko
tévams: ,,Paaugliai ir priklausomybés:
ka svarbu Zinoti tévams?*

1% viso vyko 20 prevenciniy renginiy,
kuriuose bent karta dalyvavo visi
mokiniai.

Analogitkas skaiCius kaip ir praeitais
mokslo metais kulttiringai
besielgiandiy  mokiniy (negavusiy
radytiniy pastaby) — 30,3 proc. (2023~
2024 m. m. — 30 proc.). 10 proc.
padaugéjo mokiniy, kuriems skirti
pagyrimai — (2024-2025 —78,14 proc.;
2023-2024 — 68 proc.).

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies d¢l nu

matyty riziky (jei tokiy buvo)

UZduotys

Priezastys, rizikos

2.1.-

3 Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos




(pildoma, jei buvo atlikia papildomuy,
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svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis $vietimo istaigos veiklai

3.1. Parengti ir Vilniaus miesto savivaldybés tarybos
2025 m. geguzés 7 d. sprendimu Nr. 1-1054
patvirtinti Vilniaus Gabijos gimnazijos nuostatais.
Supazindinta bendruomené (2025-08-29; 2025-10-
06).

Uztikrintas gimnazijos veiklos teisinis
reglamentavimas, atsakomybiy
pasiskirstymas. Bendruomenés
supazindinimas prisidé¢jo prie susitarimy
laikymosi, veiklos procesy kryptingumo.

3.2. Buvau deleguota kaip vertintoja } Vilniaus
Zirminy  gimnazijos  biologijos mokytojo,
pretenduojandio  jgyti mokytojo  metodininko
kvalifikacing kategorija vertinima (Vilniaus miesto
savivaldybés mero 2025 m. balandzio 28 d.
potvarkis Nr. 955-657/25).

Susipazinau su kitos mokyklos kulttra ir

pasidalijau  idéjomis del pamokos
vadybos su  savo vadovaujamu
kolektyvu.

3.3. Buvau deleguota kaip vertintoja i Vilniaus Petro

Susipazinau su kitos mokyklos kultiira ir

Vileitio  progimnazijos biologijos mokytojos, pasidalijau  idéjomis del  pamokos

pretenduojantio igyti mokytojo  eksperto vadybos su  savo vadovaujamu

kvalifikaciné kategorijg vertinimg (Vilniaus miesto | kolektyvu.

savivaldybés mero 2025 m. rugséjo 17 d. potvarkis

Nr. 955-1435/23).

3.4 Priemiau  papildoma I gimnazijos Pagerintos moKymosi salygos

klases uztikrindama ugdymo erdviy (klasiy) | priimtiems mokiniams;  sustiprinti

parengima. poky¢iy valdymo gebéjimai,
motyvuojant ir jgalinant darbuotojus
didéjant darbo kriiviui.

35. 2025 m. rugséjo—gruodzio men. igyvendintas Projektas  paskatino mokiniy  ir

Vilniaus miesto savivaldybés 2025 mety biudzeto
leSomis finansuojamas sporto  projektas, skirtas

bendruomenés nariy fizinj aktyvuma ir
sveikg gyvenseng, pagerino salygas

fizinio aktyvumo veikloms ir sporto renginiams | jvairesnéms sportinéms veiklos
organizuoti. organizuoti.
35. 2025 m. kovo meén. Danijos ,Herning | Reprezentuota Lietuvos  3vietimo

Gymnasium*  ir 2025 rugséjo mén. Sicilijos Liceo
Scientifico Statale ‘Benedetto Croce’ delegacijoms
pristatiau Lietuvos Svietimo sistema, dalijausi
vadybine patirtimi veiklos planavimo, ugdymo(si)
metody taikymo, diferencijavimo bei
individualizavimo, skaitmeninio turinio
panaudojimo ir jo poveikio mokiniy pasiekimams
klausimais.

strategija ir Vilniaus miesto gimnazijoje
vykdomos veiklos tarptautiniu mastu.
Pletota asmening, kaip mokyklos

vadovo, mokymo ir mokymosi
lyderyste, skatinta gerosios patirties
sklaida bei tarptautinis dialogas,

prisidedantis prie ugdymo kokybés
gerinimo ir mokiniy pasiekimy augimo.

3.6. Jvykdyta mokytojy apklausa apie gimnazijoje
turimas btinas mokymo priemones ir ju papildymo
poreikj gimnazijoje pagal déstomus dalykus. Gauti

Uztikrintas kryptingas ir duomenimis
gristas sprendimy priémimas, sudarytos
sglygos ugdymo kokybés stebésenai ir

rezultatai suvesti } IS SVIS. tikslingam jos gerinimo priemoniy
taikymui.
3.7. Aktyvinau savanorystés idéjg ir kartu su Sustiprinta savanorystes kultiira

Mokiniy taryba jgyvendinta _Savanorystés mugé®.

gimnazijoje, skatintas mokiniy pilietinis
aktyvumas, socialiné atsakomybé ir
iniciatyvumas. Bendradarbiavimas su
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lyderystg,
stiprinimg  bei
isitraukimo |

Mokiniy taryba motyvavo

prasminga mokiniy
savanoridkas
mokykloje ir uZ jos ribu.

mokiniy
bendruomeniskumo

veiklas

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

N Rezultaty vertinimo rodikliai | p_ o4 rezultatai ir
Uzduotys Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis vertinama, . e
ar nustatytos uZduotys jvykdytos) u rodikliai
4.1.
III SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS
5. Gebéjimy atlikti pareigybés aprasyme nustatytas funkcijas vertinimas
{pildoma, aptariant ataskaita)
Vertinimo kriterijai Pa¥ymimas atitinkamas
langelis:
1 - silpnai;
2 — pakankamai,
3 — efektyviai;
4 — puikiai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas 1o 20 3o 4%
5.2. 15tekliy (Zmogidkujy, laiko ir materialiniy) paskirstymas o 20 30 4X
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas Io 20 3o 4K
5.4. Ziniy, gebejimy ir jgidziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 10 20 30 L
siekiant rezultaty
5.5. Bendras jvertinimas (paZymimas vidurkis) o 20 3o 4

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant u¥duotis jsivertinimas

UZduotiy jvykdymo apradymas

PaZymimas
atitinkamas langelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir§ijo bent puse vertinimo rodikliy

Virijantis likes¢ius x

6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Atitinkantis likes€ius
vertinimo rodiklius a
.. . . . . i 1§ dalies atitinkantis
6.3. Jvykdyta ne maziau kaip pus¢ uduodiy pagal sutartus vertinimo rodiklius likesgius O
. . Neatitinkantis lakes&iy
6.4. Pusé ar daugiau uZduodiy nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius 0

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti
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7.1. Strateginio mastymo ir pokyCiy valdymo. Gebéti sistemikai analizuoti ir objektyviai
vertinti situacija bei priimti sprendimus. Analizuoti informacija apie jstaigos veikla, priimti ir
igyvendinti veiklos tobulinimo sprendimus.

7.2. Gimnazijos partnerystés ir bendradarbiavimo. Gebéti dalytis patirtimi, partneritkai dirbti su
kitomis jstaigomis Bendradarbiauti su tevais (globéjais, ripintojais), vietos bendruomene ir
Kitais suinteresuotais partneriais. UZtikrinti, kad mokiniy mokymasis bty siejamas su vietos

(bendruomenés) kultiira.

V SKYRIUS
KITU METU VEIKLOS LUKESCIAI

8. Kity mety uZzduotys
(nustatomos ne maZiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uZduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai {kuriais

UZduotys Siektini rezultatai vadovaujantis vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)
8.1 Jgyvendinti Jgyvendinti bent du nauji ki 2026-03-01 sukurta duomenimis
priemones ugdymo vadybiniai sprendimai | grista mokiniy pasieckimy analizés ir
kokybei ir pasiekimy | ugdymo kokybei ir | pagalbos sistema, kuria taiko 100 proc.
rezultatams gerinti. pasiekimy rezultatams | mokytojy. 100 proc. dalyky mokytojy
gerinti. analizuoja ir reflektuoja mokomy

mokiniy pasiekimus po I, II pusmetiy
ir koreguoja mokymo(si) proceso
organizavima, nusimatydami
tolimesnius Zingsnius pagal Klasiy
pasiekimus. Bent 2 proc. (81 proc.)
padaug¢ja mokiniy, daranciy
mokymosi pazangg per mokslo metus.
Nepatenkinamg jvertinima turéjusiems
mokiniams 100 proc. teikiama
mokymosi pagalba, 70 proc. mokiniy
padaro akademing paZanga. Surinkti
stebésenos  duomenys  kartu  su
mokytojais analizuojami 2 kartus per
metus aptariant, kaip jy mokymo
praktika veikia mokiniy mokym3si.

1ki 2026-06-01 inicijuota ir patvirtinta
vieninga pamokos planavimo  ir
refleksijos sistema, kurig taiko 100
proc. mokytojy. Ne maziau kaip 85
proc. mokytojy bent karta per meénesj
diferencijuoja mokymosi uzduotis ir
taiko bent du skirtingus informacijos
pateikimo  budus (tekstai, vaizdai,
schemos, garsas ir kt.). Ne maZiau kaip
75 proc. mokytojy planucja pamokas
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Pageréje PUPP, VBE

rezultatai.

Dalyvaujant ,,Vilnius yra
mokykla® ne maZiau 3 proc.
visy mokyklos pamoky vyks
jvairiose Vilniaus erdvese,
institucijose, imonése.

numatydami  mokiniy  jsivertinimg
pagal kriterijus. Visi mokytojai
vadovaujasi 2025 m. pakoreguota
individualios  paZangos  sistema,
jtraukia ~ mokinius |  paZangos
jsivertinima. Ne maZiau kaip 75 proc.
mokytojy reflektuoja su mokiniais
mokymasi ir planuoja tolimesng
paZangg. Ne maZiau kaip 65 proc.
mokiniy nurodo, kad su mokytojais
aptaria jy mokymosi rezultatus ir
paZanga pagal kriterijus. 2 kartus per
metus aptartas pamokos planavimo ir
refleksijos sistemos veiksmingumas.
Identifikuotos ir apibendrintos gerosios

patirtys.

VBE, PUPP rezultatai (vidurkis) ne
¥emesni nei miesto ir alies, mokyklos
kontekste — tolygiis arba aukstesni nei
praeitais mokslo metais.

Ne maziau kaip 3 proc. visy mokyklos
pamoky vyks jvairiose Vilniaus
erdvése, institucijose, jmonése.

82. Kurti saugia,
ugdandia,
motyvuojandia aplinka

ir palanky emocinj
klimatg visiems
mokiniams, jskaitant
skirtingy ir specialiyjuy
ugdymosi poreikiy
vaikus, uztikrinantia
mokyklos aplinka.

Atnaujintos mokyklos
saugios aplinkos,
prevencijos  ir  gerovés
uztikrinimo tvarkos,

integruojant Vaikui saugios
aplinkos standarto ar jj
atitinkandias nuostatas.

Bendruomenei aiskiai
prieinamas reagavimo
algoritmas (patyCiy, smurto,
emocinio saugumo
situacijoms).

Iki  2026-04-01
patvirtintos

atnaujintos  ir
gimnazijos  saugios
aplinkos, prevencijos ir geroves
ustikrinimo  tvarkos,  integruojant
Vaikui saugios aplinkos standarto ar jj
atitinkan&ias nuostatas, ir paskelbtos
gimnazijos svetainégje.

ki 2026-04-01 pakoreguoti ir
direktoriaus  jsakymu  atnaujinti
reagavimo algoritmai patyCiy, smurto
ir emocinio saugumo situacijoms.
Algoritmai  paskelbti gimnazijos
bendruomenei (svetaingje ir vidinés
komunikacijos (TAMO ir Google
Drive) platformoje). 100  proc.
mokytojy it 3vietimo pagalbos
specialisty supaZindinti su atnaujintais
algoritmais  (TAMO pranesimu).
Algoritmai pristatyti mokiniams ir
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Atliktas  metinis  riziky
vertinimas  ir  parengtas
veiksmy planas rizikoms

mazinti.

Sumazéje  emociniy  ir
elgesio incidenty atvejai arba
padidéje reagavimo
efektyvumo rodikliai (pagal
Vaikui saugios aplinkos
standartg).

Svietimo pagalbos paslaugos
SUP mokiniams suteiktos
laiku, o sudétingesni atvejai
nukreipti j iSorés specialistus

pagal nustatyt tvarka.

Parengti ir jgyvendinami
individualus pagalbos ir
ugdymo planai  visiems
mokiniams, kuriems
nustatyti SUP ar

individualus poreikiai, 100
proc. suderinti su mokiniy
tévais, reguliariai ne reiau
kaip 3 kartus per metus
organizuoti susitikimai su
tévais, perzilrima daroma
paZanga.

Svietimo pagalbos
specialistai dalyvauja
reguliarivose pasitarimuose
ne retiau kaip karta per
ménesj.

tévams (klasiy valandélés,
susirinkimai, informaciniai
praneimai).

Iki 2026-06-30 atliktas metinis riziky
vertinimas. Parengtas ir patvirtintas
veiksmy planas.  [gyvendinta ne
maZiau kaip 80 proc. numatyty
priemoniy.

Ustikrinta, kad j visus (100 proc.)
emocinius ir elgesio incidenty atvejus
biity sureaguota per 1 darbo dieng. Visi
atvejai fiksuoti rastu, analizuoti ir
panaudoti tobulinant elgesio valdymo
praktika bei prevencines priemones.

100 proc. SUP mokiniy vietimo
pagalbos paslaugos suteiktos laiku. 100
proc. sudétingy atvejy nukreipti j iSorés
specialistus pagal nustatytg tvarka.

Parengti ir jgyvendinami individualts
pagalbos ir ugdymo planai visiems
mokiniams, kuriems nustatyti SUP ar
individualis poreikiai, 100 proc.
suderinti su mokiniy tévais, reguliariai
ne rediau kaip 3 kartus per mokslo
metus perZilirima daroma paZanga: ne
maziau kaip 95 proc. pasiekia asmeniy
tiksly, bent 80 proc. pasiekia 100 proc.
pazangumg; metinio, lyginant su I
pusmetio jvertinimais, iflicka stabills
arba geréja.

Svietimo  pagalbos  specialistal
dalyvauja reguliariuose pasitarimuose
ne rediau kaip kartg per ménesj (ne
maziau kaip 10, fiksuojama pasitarimy
protokoluose) ir aptariami identifikuoti
atvejai bei priimti sprendimai: ne
maziau kaip 78 proc. mokiniy, kuriems
teikta &vietimo pagalba, fiksuojama
teigiama mokymosi ir lankymo,
emocinés savijautos ar jsitraukimo
paZanga.
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Mokytojai naudoja jvairove

atliepiancias ugdymo
strategijas (pamoky
stebésenos, refleksijos,
kolegialus griztamasis
ry3ys).

Mokiniy pasitenkinimo

mokyklos emociniu klimatu
rodikliai geréja arba iSlicka
auksti (metinés apklausos).

Socialiniy emociniy
kompetencijy kity mokykly
ir EBPO 3aliy kontekste
jsivertinimas  dalyvaujant
L,EDU Vilnius* pateiktoje
elektroningje EBPO
apklausoje, dalyvauja bent
60 proc. 1 gimnazijos klasiy
mokiniy.

Jgyvendinti  kompetencijy
stiprinimo mokymai
(jtraukusis ugdymas, i880kiy
klaséje valdymas, emociné

sveikata, bendravimas su
tévais).

Mokytojai dalyvauja
kolegialaus mokymosi

veiklose: pamoky analizéje,
supervizijose,
konsultacijose.

Ne maziau kaip 70 proc. mokytojy
metingje  jsivertinimo  apklausoje
nurodo, kad reguliariai taiko (daZnai /
labai daZnai) bent 3 jvairove
atliepiantias ugdymo strategijas. Ne
maziau kaip 70 proc. mokiniy nurodo,
kad pamokose atsiZvelgiama |
skirtingus mokymosi poreikius, tempa
ir gebéjimus. Kiekvienas mokytojas
gauna bent 1 kolegialy griZztamajj rysj
per metus. Kiekvienoje metodingje
grupéje organizuota bent 2 pamoky
refleksijos / analizés per metus.

Mokiniy pasitenkinimo  mokyklos
emociniu klimatu rodikliai geréja arba
i§lieka auksti (metinés apklausos): ne
maziau kaip 85 proc. mokiniy jau€iasi
sauglis; ne maZXiau kaip 85 proc.
mokiniy pritaria nepatiriantys patyciy.

Uztikrintas  dalyvavimas  ,,EDU
Vilnius“ EBPO apklausoje ne maZiau
kaip 60 proc. 1 gimnazijos Klasiy
mokiniy. Gavus ataskaits, rezultatai
analizuoti ir aptarti su bendruomene
per 1 ménesj, siekiant priimti
duomenimis gristus sprendimus.

ki 2026-03-01 organizuoti mokymai
i%%nkiams klaseje valdyti, emocinei
sveikatai, bendravimui su tévais, iki
2026-09-01 — jtraukiajam ugdymui.
Uztikrintas ne maZesnis kaip 80 proc.
pedagoginiy darbuotojy dalyvavimas.

Inicijuctos ne maZiau kaip 2
kolegialaus ~ mokymosi  veiklos,
stiprinant bendradarbiavima, dalyking
kompetencija ir profesing refleksija, ir
uztikrinta, kad dalyvauty ne maZiau
kaip 85 proc. mokytojy.

8.3. |diegti vadybines | Numatytos ir pasirinktos | Dalyvauta ne maZiau kaip dviejuose
priemones, siekiant tinkamos  priemonés  bei | komandos formavimo mokymuose (]I ir
sudaryti organizacines | veiksmingas laiko | Il ketvirtis),  siekiant  bendros
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salygas sklandZiai ir
efektyviai vidinei
komunikacijos
strategijai jgyvendinti.

uztikrintas
darbo

planavimas,
sklandus
organizavimas.

Laiku atnaujinti  jstaigos
lygmens dokumentai,
atsizvelgiant i pasikeitusius
teisés aktus ir / ar periodinj
poreikj juos atnaujinti.

Veiklos ataskaitos
pateikiamos steiggjo ar kity
instituciju nustatytais
terminais.

Zalies teisés aktais nustatyti
registrai ir duomeny bazés
pildoma nustatytais
terminais.

Laiku pagal paskirt]
panaudotos jstaigai skirtos
ledos ir jvykdyti
atsiskaitymai.

Istaigos interneto svetainé
tvarkoma pagal nustatytus
reikalavimus, joje skeibiama
aktuali informacija ir
dokumentai.

atsakomybés uZz mokyklos veiklos
tobulinima.

ki 2026-06-01 atliktas giluminio
veiklos jsivertinimo srities ,,Lyderysté
ir vadyba®, rodiklio ,.Veikimas kartu®
vertinimas ir iki birZelio 30 d.
parengtas veiklos gerinimo planas.

Ne maziau kaip 65 proc. pedagoginiy
darbuotojy  pripaZjsta, kad ie3ko
gimnazijos veiklos tobulinimo
sprendimy, teikia silillymus bei imasi
savo ir kolegy konstruktyviy sitlymy
jgyvendinimo.

100 proc. gimnazijos dokumenty
atnaujinti per 1 mén. nuo teisés akty
pakeitimy  jsigaliojimo. Karta per
metus (birZelio mén.) inicijuota
dokumenty perZitra ir koregavimas.
Sudarytos dokumentams atnaujinti ne
maziau kaip 2 darbo grupés per metus
jtraukiant bendruomenes narius.

100 proc. savivaldybei ar (ir) kitoms
jstaigoms dokumentai, ataskaitos ir kita
informacija pateiktos laiku.

Visi (100 proc.) registrai ir duomeny
bazés pildomos nustatytais terminais.

100 proc. lé3y panaudotos pagal
paskirtj. Metinis biudZetas jvykdytas
ne maZesniu nei 96 proc. tikslumu. Visi
finansiniai atsiskaitymai atlikti laiku.
Nenustatyta finansiniy pazeidimy.

ki 2026 m. rugséjo 1 d. atnaujinta

gimnazijos  internetiné svetaine.
Svetainé atitinka LR teisés akty ir
BDAR reikalavimus. Aktualiis

dokumentai ir informacija atnaujinami
per 5 darbo dienas nuo pakeitimy. Per
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metus negauta pagrjsty skundy dél
viesai skelbiamos informacijos.

Sklandi ir savalaiké vadovo | Reguliari komunikacija su
komunikacija su | bendruomene: ne rediau kaip 1 kartg
bendruomene,  suvaldytos | per ménesj. Konfliktinés situacijos
konfliktinés situacijos | sprendZiamos konstruktyviai (per 5-10

istaigos  viduje, negauta | darbo dieny). Per vertinimo laikotarpj
skundy dél jstaigos veiklos. | negauta pagristy skundy deél jstaigos
veiklos.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti $ias uZduotis)

(pildoma suderinus su dvietimo jstaigos vadovu)

9.1. Zmogi¥kyjy ir/ar finansiniy resursy trikumas

9.2. Pasyvus bendruomenés sitraukimas j tyrimus ir apklausas.

9.3. Augantis mokiniy, turingiy individualiy ugdymosi poreikiy, skai¢ius ir mokymosi galimybes
9.4, Ugdymo plano pokyciai.

9.5. Nuo vadovo veiklos nepriklausantios aplinkybés (pvz., tévy kreipimasis tiesiogiai j steigéja
ar nacionalinio lygmens institucijas).

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI
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