Valstybiniy ir savivaldybiy $vietimo
jstaigy (i8skyrus aukstgsias mokyklas)
vadovy, jy pavaduotojy ugdymui, ugdyma
organizuojanéiy skyriy vedéjy veiklos
vertinimo nuostaty

1 priedas

(Svietimo jstaigos (iSskyrus aukstaja mokykla) vadovo mety veiklos ataskaitos forma)

Vilniaus Vaduvos darZelis-mokykla_
(3vietimo jstaigos pavadinimas)

_l.e.p. direktore Inga Guéiené

(3vietimo jstaigos vadovo vardas ir pavarde)

METU VEIKLOS ATASKAITA

KOO Ne. P80 ~d43 144 3.4-4O-A1Y)
(data)

(sudarymo vieta)

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO J[GYVENDINIMAS

(Svietimo jstaigos strateginio plano ir metinio veiklos plano jgyvendinimo kryptys ir svariausi rezultatai bei rodikliai)

. NISKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety uZduotys (toliau - Siektini rezultatai (Il}:r?;lstit;d:\?gjm: \::r?i]rll(a!rl:;, Pasigkti re.zul'ta_tai ¢
uduotys) ar nustatytos vZduotys jvykdytos} jy rodikliai
1.1,
1.2.
1.3.
1.4.
1.5.
2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)
UZduotys PrieZastys, rizikos
2.1,
2.2,
2.3,
2.4,
2.5,

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos




-

ildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariu jstaigos veiklos rezultatams)

UzZduotys / veiklos Poveikis $vietimo jstaigos veiklai

3.1

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai e a8
UZduotys Siektini rezultatai (kuriais vfdo:;txjr:nrgs vertinama, Pasu_aktl refzu!ta:tm T
ar nustatvtos uZduotys jvykdytos) Jy rodikliai
4.1,
4.2,
4.3,
44,
4.5,
IITI SKYRIUS
GEBEJIM.U ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS
5. Gebéjimy atlikti pareigybés apra§yme nustatytas funkcijas vertinimas
(pildoma, aptariant ataskaita)
Vertinimo kriterijai PaZymimas atitinkamas
langelis:

| — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;

3 — gerai;
4 — labai gerai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 2o 30 4o
5.2. I3tekliy (Zmogiskujuy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 20 3o 4o
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas o 20 3o 4o

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgid¥y panaudojimas, atlickant funkcijas ir | 1o 20 30 4o
siekiant rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (paZymimas vidurkis) o 20 30 4o

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

. PaZymimas
Uzduogiy jvykdymo apraSymas atitinkamas langelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai [J
6.2. UZzduotys i¥ esmes jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus .

- ire Gerai O
vertinimo rodiklius
6.3. Jvykdyta ne maZiau kaip pusé uzduogiy pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai [J
6.4. Pusé ar daugiau uZduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai O

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti
[ 7.1




[7.2.

e —

KITY METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uZduotys

(nustatomos ne maZiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uZduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis

UZduotys Siektini rezultatai vertinama, ar nustatytos
uZduotys jvykdytos)
8.1. Skatinti mokiniy paZanga, 1. Laiku nustatytas 1. Per mokslo metus surengti 6
atsizvelgiant j kiekvieno pagalbos poreikis ir daugiau VGK posédziai,
individualias ugdymosi mokiniui. numatyta tolimesné tiksliné
galimybes. 2. Mokiniai gebeés pagalba.

'8.2. Saugios emocines aplinkos
kiirimas darZelyje-mokykloje.

tobulinti ir sistemingai
vertinti asmening
paZanga.

3. Patobulés mokiniy
mokéjimo mokytis
kompetencijos,
integruojant jvairy,
jdomy, aktyvy mokiniui
patirtinj mokymasi.

2. Pagal poreikj kiekvienam
ugdytiniui suteikta pedagoginé
bei psichologiné pagalba
nuotoliniu ir tiesioginiais
bidais.

3. Atlikta tévy apklausa apie
individualy mokymasi. 70 %
apklaustyjy vertinimas
teigiamas.

4. 80% stebéty pamoky
jvertintos kaip kokybiskos
(pagal G.M. koncepcija
(2015)).

5. 90% mokiniy gebés
jsivertinti individualia paZangg.
6. 100% mokytojy aktyviai
taiko Classroom, Eduten,
Eduka ir kt. IT platformas bei
programas savo pamokose.

1. Istaigos bendruomeneé
saugiai jauciasi
mokykloje.

2. Saugi elektroniné
aplinka uZtikrina
bendruomenés nariy
sauguma.

1.0rganizuoti individualiis
pokalbiai su visais jstaigos
darbuotojais iki balandZio 1d.
2. Iki mety pabaigos vyksta
gerosios patirties sklaida:
istaigoje - pusé pedagogu, uz
jos riby 2.

3. Iki geguzés 30d. organizuoti
vieni mokymai pedagogams,
istaigos mikroklimato
gerinimui.




4. Atlikta darbuotojy apklausa
iki birzelio 30 d. apie
mikroklimatg jstaigoje bei
saugig elektroning aplinka.

5. 3 pedagogai dalyvavo
projekte ,,Saugios elektroninés
erdvés vaikams kiirimas®.
Geraja patirtimi pasidalijo
pedagogy tarybos posédyje.
Rekomendacijomis pasinaudojo
100% pedagoguy.

8.3.Stiprinti bendruomenés
sveikos gyvensenos jglidZius.

' 1. Stiprés gebéjimas
| aktyviai leisti laikg bei

2. Mazés paty¢iy
paplitimas.

uZsiimti sportine veikla.

1. 30% pedagogy iki geguzés
1d. dalyvavo ,,Stiprink
imuniteta® projektingje
veikloje.

2. Per metus organizuotos 7-10
sporto dienos jstaigoje ir jose
dalyvavo 80% darZelio-
mokyklos ugdytiniy.

3. lgyvendintos 2 prevencinés
programos ,,Zipio draugai‘‘ ir
~Antras Zingsnis** ir jose
dalyvavo 100% jstaigos
ugdytiniy.

4. Atlikta 1 apklausa (birZelio
mén.) (adaptacijos ir patyéiy
prevencijos tema), parengtos
i¥vados ir rekomendacijos
aptartos pedagogy tarybos
posédyje, pagal kurias
tobulintinos veiklos.

6. Organizuoti 2 renginiai
socialinio emocinio ugdymo
temomis, kuriuose dalyvavo
70% jstaigos bendruomenés.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali biti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali

turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su 3vietimo jstaigos vadovu)

9.1. Nuo vadovo veiklos neprikiausanéios aplinkybés, force majeure.

9.2, Zmogiékieii faktoriai (nedarbingumas, darbuotojy trilkumas) ir kt.

9.3.Teisés akty kaita.




VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sitilymai:

{mokykloje — mokyklos tarybos (para$as) (vardas ir pavarde) (data)
jgaliotas asmuo, $vietimo pagalbos jstaigoje —

savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /

darbuotojy atstovavimg jgyvendinantis asmuo)

11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siilymai:
- 7]
Remigijus Simasius -V~

(valstybines ¥vietimo jstaigos savininko (parasas) (vardas ir pavarde) (data)
teises ir pareigas jgyvendinandios institucijos

(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;

savivaldybés $vietimo jstaigos atveju — meras)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas -

SusipaZinau. . ) .
Lﬁ.f. dereldoe | ‘Enga Cuciene L0311 0213
(Svietimb jstaigos vadovo pareigos) ) {vé¥das ir pavard¢) (data)




