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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

Vilniaus ,,Saulétekio* mokyklos-daugiafunkcio centro bendruomenés veikla planuojama
planiniu, projektiniu ir programiniu budu. Inicijuotos, direktorés jsakymu sudarytos darbo grupes,
pedagogu komandos, 2025 metais jgyvendino: Strateginio plano (2021-2025 metams) keturiy
mety tikslus ir uZdavinius, priemones; Metinj veiklos plang (2025 metams); Pradinio ir
Pagrindinio ugdymo programy ugdymo planus 2025 mokslo metams; Atnaujinto ugdymo turinio
programas; Prie§mokyklinio ugdymo 2025 mety plang. Planai ir programos pagrjstos mokyklos-
daugiafunkcio centro veiklos kokybés jsivertinimo, Vilniaus savivaldybeés romy jtraukties i
visuomene 2024-2026 mety programa, ugdomosios veiklos prioritetais, programomis, projektais
2025 metams, vidaus aplinkos, istekliy analizés duomenimis, kurie dera su Salies, savivaldybés
vietimo politika.

Mokyklos-daugiafunkcio centro 2021-2025 strateginis planas, 2025 mety veiklos planas dera
tarpusavyje, planai grindZiami bendrai apmastytu mokytoju, mokiniy, tévy, savivaldos
institucijy, socialiniy partneriy susitarimais. Mokyklos-daugiafunkcio centro bendruomenés
nariai atsakingai dalyvavo jgyvendindami iSsikeltus strateginius, metinius tikslus ir uzdavinius,
periodiskai jsivertino jy jgyvendinima, rezultatus. Mokyklos bendruomenés nariai steb¢jo, tarési
ir sistemingai reflektavo, ka biity galima atlikti geriau ar patobulinti, panaudojant Zmogiskuosius
isteklius, kaip siekti nuolatinés paZangos jvairiose aktualiausiose mokyklos-daugiafunkcio
centro veiklos srityse. Personalo politika vykdoma, atsiZvelgiant | bendruomenés nariy (mokiniy
ir jy tevy, mokytojy, administracijos), miesto ir Salies interesus. Materialiniai mokyklos 15tekliai
panaudojami lanks&iai, kiirybingai, prireikus randami papildomi (pasinaudojant jvairiomis
projektinio finansavimo ir veiklos galimybémis, parama ir pan.).

MOKYKLOS - DAUGIAFUNKCIO CENTRO KONTEKSTAS

Demografiné situacija. Vilniaus ,.Saulétekio® mokykloje-daugiafunkciame centre 2024-2025
mokslo metais nuo rugséjo 1 dienos pagal priesmokyklinio, pradinio ir pagrindinio ugdymo
programas mokési 510 mokiniy. 2025-2026 mokslo metais, sausio antrosios duomenimis mokeési
484 mokiniai. 2025 mety rugséjo pirmosios duomenys rodo, kad mokiniy skai€ius sumazgjo 2,7
procento (484 mokiniy), devintos klasés mokiniams pasirinkus kita mokymosi forma).
Mokykloje-daugiafunkciame centre 2025 metais buvo 24 klasiy komplektai. Mokykloje mokési
11 tautiniy mazumy atstovy. Mokykloje-daugiafunkciame centre mokeési 119 mokiniy, atvykusiy
i3 uzsienio. I§ juy: ukrainie€iai-76; baltarusiai-33; uzbekai-2; tadzikai-1; moldavai-1; rusai-4.




Mokiniy 3eimy ekonominé-socialine padetis vidutineé. 2025 metais mokykloje- daugiafunkciame
centre mokési 238 socialiai remtini mokiniai, 238 (47%) mokiniams skiriamas nemokamas
maitinimas. Socialiné parama skiriama 238 mokiniams. 2025 metais atlikta mokyklos
bendruomenés ir Naujininky seniiinijos socialinés aplinkos analizé. Surinkti duomenys kaupiami
ir saugomi mokyklos-daugiafunkcio centro socialiniame pase ir panaudojami rengiant Mokyklos
strateginj plana, Veiklos metinius planus, dalyky programas, individualizuotas programas,
sudarant pagalbos mokiniui teikimo grupes, teikiant socialing paramg, gerinant mokiniy $eimy
ekonomines-socialines salygas. Mokykloje-daugiafunkciame centre mokosi 50 romy tautybés
mokiniy. Romy vaikai nuo 1996 mety sékmingai socializuojasi j Salies visuomene. Mokykloje-
daugiafunkciame centre jgyvendinta antryjy mety ,,Vilniaus savivaldybés romy jtraukties j
visuomene 2024-2026 mety programa“, finansuojama Vilniaus miesto savivaldybés. Sios
programos pagalba romy mokiniai, atvykstantys i3 kity senitnijy, apripinami Vilnie¢io
kortelémis. Programos léSomis Romy mokiniams, turintiems ugdymosi sunkumu, skirtas etatas
Mokinio padéjéjo. Mokyklos personalas susidaro 1§ 122,63 darbuotoju. Mokykloje mokosi 65,
14 procenty specialiyjy ugdymo(si) poreikiy turinéiy mokiniy. 2025 metais padidéjo SUP
mokiniy skaiéius 5,7 procento. MaZéjant bendram mokiniy skai¢iui, mokykloje didéja mokiniy,
turinéiy specialiyjy ugdymosi ir socialiniy poreikiy, skaiius. Uz Vilniaus miesto savivaldybés
1é8as, skirtas 2025 metais kiekvieno mokinio ugdymui, atnaujintos vidinés ir iSorinés aplinkos,
atliktas mokyklos remontas, atnaujintos mokytojy darbui skirtos vietos, uZtikrintas mokiniy
emocinis ir fizinis saugumas.

Atsizvelgiant | 2025 mety mokyklos-daugiafunkcio centro konteksta, mokiniy ugdymosi
pasiekimus ir pazanga, mokyklos veiklos kokybés jsivertinimo i§vadas ir rekomendacijas, UTA
pasirengimo ir jgyvendinimo strategijas, mokyklos bendruomené pasirinko 2025 metams
ugdomosios veiklos prioritetus.

UGDOMOSIOS VEIKLOS PRIORITETAI 2025 MOKSLO METAMS
1. Igyvendinant dvejy mety Bendrasias atnaujinto ugdymo turinio dalyky programas, stiprinti
mokytojy gebéjima organizuoti $iuclaikines pamokas, modernizuoti  dalyko ugdymo turinj,
panaudojant $iuolaikines strategijas, aktyvinanéius ugdymosi metodus, skatinanéius savivaldy
mokymasi.
2. Lietuviy kalbos skaitymo gebéjimy, kalbiniy ir mokymosi pasiekimy gerinimas
prieSmokykliniame, pradiniame ir pagrindiniame ugdyme.
3. Mokyklos bendruomenés (pedagoguy, mokiniy, mokiniy tévy) dalyvavimas jtraukiojo ugdymo
veiklose.
4, Mokinio individualios paZzangos (MIP) stebéjimo, fiksavimo sistemos tobulinimas.
5. Mokiniams mokymosi pagalbos teikimas ,,Mokinio pagalbos teikimo skyriuje®.
6. Ugdymo netradicinése erdvése inicijavimas ir skatinimas, dalyvavimas programoje ,,Vilnius yra
mokykla®.
7. Skatinti mokinius dalyvauti vienoje i§ programy Smurto, paty¢iy ir Zalingy jproéiy prevencijos ir
Saugios emocinés aplinkos programoje bei projekte.

JGYVENDINTOS 2025 METAIS TESTINES PROGRAMOS
1. Atnayjinto ugdymo turinio jgyvendinimo programa.
2. Ugdymo kokybés ir pasiekimy gerinimo programa.
3. Smurto, paty¢iy ir Zalingy jpro¢iy prevencijos ir Saugios emocinés aplinkos, bendravimo bei




bendradarbiavimo santykiy bendruomenéje kiirimo programa.
4. Kryptingo kompleksinio meninio ugdymo programa.
5. Materialiniy iStekliy panaudojimas ir Zmogiskyjy istekliy tobulinimas.

1. 2025 metais jgyvendinta ,,Atnaujinto ugdymo turinio jgyvendinimo® programa.

gyvendinant atnaujinta ugdymo turinj, mokytojai tobulino bendrasias ir dalykines kompetencijas,
dalyvavo stebésenos procesuose. Mokytojai dalinosi patirtimi su komunikacijos grandZiy nariais.
Mokyklos bendruomenés nariai (pedagogai, mokiniai, mokiniy tévai) socialiniai partneriai jgijo
Ziniy, gebéjimy ir kompetencijy jgyvendinant atnaujintg ugdymo turinj ir vykdant stebésenos
procesus. Sudaryta sutartis su Vilnitaus Lietuviy namy gimnazijos mokytojy Kvalifikacijos
tobulinimo centru dél seminary organizavimo. Dalyky mokytojai (54), pagalbos specialistai (8),
mokytojy padéjéjai (16), mokiniy tévai (90), mokiniai (30) 2025 mety sausio-geguZés ménesiais
dalyvavo penkiuose teoriniuose ir praktiniuose mini seminaruose, mokymuose ir jgijo Ziniy bei
kompetencijy, padedan¢iy pasirengti atnaujinty programy jgyvendinimui. Dalyky mokytojai parengé
ilgalaikius dalyky ugdymo planus pagal atnaujintg ugdymo turinj.

2. 2025 metais jgyvendinta Ugdymo kokybés ir pasiekimy gerinimo programa.

Siekiant pagerinti mokiniy paZangg ir pasiekimus, jgyvendintos priemonés: Mokinio individualios
pazangos (MIP) stebejimas, fiksavimas, pasiekimy vertinimas ir pagalbos mokiniui teikimas;
Lietuviy kalbos kalbéjimo, skaitymo, ra§ymo gebéjimy stiprinimo modelio samprata; Diagnostiniy
tyrimy, mokinio asmeninés paZangos, PUPP, NMPP patikrinimy duomeny kaupimas; Mokyklos
nelankymo prevencija, lankomumo uZtikrinimo apra$o jgyvendinimas; Ugdymo turinio tobulinimas,
padedant ugdytiniams ugdytis kompetencijas, susietas su gyvenimo patirtimi; Mokyklos
bendruomenés (pedagogai, mokiniai, mokiniy tévai) dalyvavimas jtraukiajame ugdyme;
Ugdymo organizavimas netradicinése erdvése, dalyvavimas programoje ,,Vilnius yra mokykla®.

3. 2025 metais jgyvendinta Smurto, paty¢iy ir Zalingy jproéiy prevencijos ir Saugios emocinés
aplinkos, bendravimo bei bendradarbiavimo santykiy bendruomenéje kiirimo programa. Siekiant
uztikrinti gera mokiniy savijauta, fizj, psichinj, socialinj saugumg mokykloje bei salygas ir
efektyvinti mokiniy nusikalstamumo prevencija, kova su psichotropiniy medZiagy vartojimu,
itraukiant 1-10 klasiy mokinius j prevencing projektine veiklg, jgyvendintos priemonés:
Igyvendintos priemonés integruotos j Smurto, paty&iy, konflikty ir medZiagy sukeliandéiy Zalingus
jpro¢ius irfar priklausomybes vartojimo prevencijas, taip pat socialinio, emocinio ugdymo,
socializacijos, atskirties maZinimo ir kitas programas, projektus.

2025 metais plétojamas smurto, paty¢iy ir Zalingy jpro¢iy prevencijos modelis. Jgyvendinti testiniai
projektai ir programos: ,,Zipio draugai‘*; ,,Obuolio draugai®; ,,Jveikime kartu* (VS] ,,Vaiko labui*¢).
Integruotos: ,,Alkoholio, tabako ir kity psichika veikian¢iy medZiagy vartojimo prevencijos
programa®; ,,Smurto ir paty&iy prevencijos programa®; ,,Pagalba metantiems rukyti“, ,.SafeTalk*
savizudybiy prevencijos programa®; taip pat j bendryjuy programy turinj integruotas ,,Konflikty
valdymas®. Jgyvendinama *“Vilniaus miesto savivaldybés romy jtraukties j visuomene 2024-2026
mety programa“. 5, 6, 7, 8 klasése jgyvendinamos testinés programos: Lions Quest; ,.Paauglystés
kryzkelés‘‘. Emocinés mokiniy, mokytojy ir tévy gerovés mikroklimato formavimas. [kurtame
mokyklos-daugiafunkcio centro Emocinés gerovés ir mokymosi motyvacijos tyrimy duomeny
bankas. Vykdomi Vilniaus miesto bendrojo lavinimo mokykly emocinés gerovés matavimo
bendruomengje tyrimai.

4. 2025 metais jgyvendinta “Kryptingo kompleksinio meninio ugdymo programa.®.
Suorganizuoti Mokyklos tradicijas puoseléjantys renginiai Lietuvos valstybingumui pazyméti ir




Mokyklos tradiciniy renginiy programa. Netradicinés ugdymo dienos. 30 % dalyko ugdymo turinio

skirta Netradicinéms ugdymo dienoms organizuoti. Mokytojai, mokiniai ir jy tévai dalyvavo

miesto, Salies ir tarptautiniuose projektuose.

2025 metais mokyklos mokiniai dalyvavo projektuose, renginiuose, programose ir iniaciatyvose,

daranéiose jtakg mokiniy kokybiskam ugdymui:

e Vilniaus miesto savivaldybés romy jtraukties j visuomene 2024-2026 mety programoje,
finansuojamoje Vilniaus miesto savivaldybés.

o Testiniame projekte ,,Ugdymo karjerai ir stebésenos modeliy sukiirimas ir plétra bendrajame
lavinime ir profesiniame mokyme®,

e 1-4 Kklasiy mokytojai dalyvavo ,Vedliy“ projekte — Informatika pradiniame ugdyme,
finansuojamame Vilniaus miesto savivaldybés.

¢ Vilniaus miesto savivaldybés projekte ,Mokék plaukti ir saugiai elgtis vandenyje“ 2 klasiy
mokiniams.

e Tarptautiniame projekte ,,Prie Zydy tautos kulttiros Zidinio*.

e Mokyklos organizuotame respublikiniame 1-4 klasiy mokiniy dailés darbeliy parodoje ,,Tau,
brangiausioji Mamyte®.

¢ Mokytojai dalyvavo projekte ,,Saugios elektroninés erdvés vaikams kiirimas*®, finansuojamame
Europos socialinio fondo léSomis.

¢  Meniniame projekte ,, Tautiniy mazumy meniné kultiira®.

» SaviZudybiy prevencijos projekte ,,Kelioné pirmyn* kartu su V8] ,,Jaunimo kelias*.

o Projekte ,,Savaité be paty¢iy“ kartu su Vilniaus visuomenés sveikatos biuru ,,Vilnius sveikiau®.

Suorganizuotas meninis projektas mokiniy tévams, socialiniams partneriams, Vilniaus miesto

visuomenei. Renginyje dalyvavo 250 mokiniy (50%).

2025 metais buvo stiprinamas tarpkultirinis bendradarbiavimas, tobulinant kultiirinio ugdymo

metody taikyma ugdymo procese. Administracija kartu su 6 dalyky mokytojais, 8-10 Kklasiy

mokiniais (109 mokiniy, 21%) dalyvavo tarptautiniame CliViE projekte kartu su asociacija

»Kirybinés jungtys”. Mokytojai (6) jgijo praktiniy Ziniy ir jrankiy, padedanéiy stiprinti ir gilinti

rySius su mokiniais, atrasti ir pritaikyti pamokose naujy kultiirinio ugdymo metodu, padedanéiy

vystyti daugiakalbg ugdymo aplinka mokykloje. (2025 m. I ketvirtis). Pamokos tapo patrauklesnés.

Mokyklos bendruomenes nariai dalyvavo tvarumg uztikrinancéiose veiklose, uZtikrinant atsakingg

idtekliy vartojimg ir darnius santykius mokykloje ir uz mokyklos riby. 2025 mety IV ketvirtj 6

mokytojai, 50 mokiniy dalyvavo EDU Vilnius programoje ,,Tvarumo bruknés” ir pasieké I-aja

tvarumo pakopg. Mokykla-daugiafunkcis centras uz dalyvavima darbotvarkéje ,,Tvari mokykla‘*

Vilniaus miesto savivaldybés buvo apdovanota Tvarumo brukne.

Stiprinama lietuviy kalba. 2025 mety rugséjo 1 dieng sukomplektuota pirma klasé, kurioje visy

dalyky mokoma lietuviy kalba.

5. 2025 metais bendruomené jgyvendino ,,Materialiniy i$tekliy panaudojimas ir ZmogiSkyjy

iStekliy tobulinimas“. 2025 metais buvo atliktas mokyklos erdviy kasmetinis remontas.

Modernizuota mokyklos fojé, chemijos laboratorija, pradinio ugdymo klasé ir kt. Sukauptos

nebiudZetinés 1é3os. Nuomojama mokyklos sporto salé. Lé3os panaudotos mokyklos vidaus remonto

darbams atlikti. I$ sutaupyty 1é3y jsigyti nauji mokykliniai suolai kabinetuose ir klasése. Sukaupta

apie 1000 eury, tévy 1,2 procenty jnaSas. Vyko kasmetiné dalyky kabinety, klasiy apZira.

Atnaujinta sporto aikstele, jrengti treniruokliai, bégimo takai. Ant mokyklos stogo jrengta saulés

elektriné. Tesiamas lauko plyteliy aplink mokykla montavimas. Igyvendintas 2025 mety pedagogy

kvalifikacijos tobulinimo planas. Organizuojami mini seminarai, kuriuose tobulino kompetencijas




54 mokytojai. Mokytojai jgijo Ziniy ir gebé&jimy rengti atnaujintas ugdymo programas. 100 procenty
dalyky mokytojy naudojo ugdymo procese IT priemones ir jrengimus. Pamokos tapo patrauklesnés,
mokslo mety pabaigoje pageréjo mokiniy asmeniné pazanga ir pamoky lankomumas.

1.Pagrindiniai 2025 mety veiklos rezultatai

II SKYRIUS

METU VEIKLOS LUKESCIAI

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais

Pasiekti rezultatai ir jy

Uzdu?tys i il Siektini rezultatai | vadovaujantis vertinama, rodikliai
uzduotys) 3
ar nustatytos uzduotys
ivykdytos)

1.1. Uztikrinti 1.1 Pasitelkiant | 1.1 Inicijuota | 1.1. Inicijuota
tinkamg mokiniy administracijos  ir | administracijos ir | administracijos ir
mokymosi sékme pedagogy komandg | pedagogy komanda | pedagogy komanda
jgyvendinant bus  jgyvendintos | igyvendins Ugdymo | jgyvendino mokyklos-
Ugdymo kokybés »ugdymo kokybés | kokybés ir pasiekimy | daugiafunkcio centro 2025
ir pasiekimy ir pasiekimy | gerinimo programoje | mety ,,Ugdymo kokybés
gerinimo gerinimo numatytas priemones. ir pasiekimy gerinimo
programa. programoje®. programag®.

numatytos

priemonés, kurios

uztikrins  mokiniy

mokymosi  sékme

(Ziuréti:1.1.1;

1.1.2;1.1.3;

1.14.;1.1.5; 1.1.6.)
L.1.1. Uztikrinti | 1.1.1. Bus | 1. Nuo 2025 m. pirmo| 1. Inicijuota darbo grupe
tinkama mokinio | inicijuota darbo | ketviréio bus papildyta| suorganizavo
individualios grupé duomeny | ,,Mokinio  individualios| prieSmokyklinio ugdymo,
pazangos (MIP) | bankui ikurti, | paZangos (MIP) stebéjimo, | 1-10 klasiy (510 mokiniy,
stebéjimo, fiksavimo, | kuriame direktorés | fiksavimo, pasiekimy| 100 procenty) ,,Mokinio
pasiekimy vertinimo | pavaduotojos vertinimo ir pagalbos| individualios  paZangos
ir pagalbos mokiniui | ugdymui, mokiniui teikimo tvarkos®| stebéjimo, fiksavimo,
teikimo tvarkos | kiekvienas dalyko | sistema. pasiekimy vertinimo ir
sistemos mokytojas, klasés pagalbos mokiniui
igyvendinima. vadovas stebés, teikimo*™ tvarkos sistemos

fiksuos, analizuos ir atnaujinimg. 95 procentai

kaups mokinio 1-10 klasiy mokiniy, (485

individualios mokiniai) geba kaupti,

pazangos ir stebéti asmening paZanga

pasiekimy Kompetencijy aplanke.

duomenis. 2. Tkurtame duomeny| 2. lkurtas  duomeny

Duomeny  banke | banke kiekvienas dalyko| bankas. Duomeny banke




bus kaupiami
mokiniy I trimestro,

II  trimestro, III
trimestro,
diagnostiniy tyrimy,
PUPP, NMPP
patikrinimy
duomenys., 1-10
klasiy mokiniai
individualios
pazangos ir
pasiekimy
duomenis kaups
mokinio
Kompetencijy

aplanke. Mokytojai
kartu su
administracija,
pasibaigus
patikrinimams,
dalykinése
metodinése
grupése, mokytojy
tarybos posédZziuose
aptars mokiniy
individualig
paZanga ir
pasiekimus.
Mokiniui,
nepasiekusiam
pradinio ir
pagrindinio ugdymo
bendrosiose
programose
pasiekimy lygmens,
skiriama mokymosi
pagalba mokyklos
Pagalbos mokiniui
teikimo skyriuje.

mokytojas kartu su
mokomais mokiniais,
auklétiniais kaups mokiniy
asmeninés paZangos ir
pasiekimy duomenis.
Kompetencijy  aplankus
kartu su dalyky
mokytojais, klasés vadovu
pildys 507
prieSmokyklinio, pradinio
ir pagrindinio ugdymo
mokiniai.

95%  mokiniy  gebés
jsivertinti  dalykiniy ir
bendryjy  kompetencijy
ugdymosi pazZanga,
uZpildyti individualios
paZangos aplankus, stebéti
padaryts paZanga.
Lyginant 2024 metus ir
2025 metus, pagerés
mokiniy asmeniné
pazanga 5-10 klasése:
lietuviy kalbos ir
literatiiros vidurkis
padidés nuo 6,43 iki 6,6
(ne maziau negu 2%),
gimtosios kalbos vidurkis
padidés nuo 7,04 iki 7,2
(ne maZiau negu 2%),
matematikos vidurkis
padidés nuo 6,85 iki 6,9
(ne maZiau negu 2%)

3. 2025 mety pirmga ir antrg
ketvirtj 4,8 klasiy mokiniai
dalyvaus pasiekimy
patikrinimuose:

2025 m. pagerés NMPP
mokiniy pasiekimai:
lyginant 2024 metus ir
2025 metus, 4 klasése
pasiekusiy  matematikos
aukstesnjjj, pagrindinj
pasiekimy lygi mokiniy
skai¢ius  padidés ne

sukaupti  1-10  klasiy
mokiniy, (510 mokiniiy,
100%), 1, II, III trimestry,
diagnostiniy tyrimy,
NMPP, PUPP patikrinimy
duomenys. Lyginant 2024

metus ir 2025 metus,
pageréjo mokiniy
asmeniné paZanga 5-10

klasése 255
mokiniy): mokiniy,
pasiekusiy lietuviy kalbos
ir literatiiros, matematikos,
gimtosios  kalbos  ir
literatliros, pagrindinj ir
auk$tesnjjj pasiekimy lygj,
skai¢ius padidéjo 5% (nuo
34% iki 39%).

(viso

3. Inicijuota darbo grupé
suorganizavo 2025 mety
pirma ir antrg ketvirtj 4, 8
klasiy mokiniy (97
mokiniai) dalyvavimg
pasiekimy patikrinimuose.
Lyginant 2024 metus ir
2025 metus, 4 klasése (52
mokiniai), pasiekusiy
matematikos aukstesnjjj ir
pagrindinj pasiekimy lygj
mokiniy skaidius padidéjo




maziau negu 6%, 8 klas¢je
pasiekusiy skaitymo
aukstesnjj} pasiekimy lygj
mokiniy skai¢ius padidés
ne mazian negu 15%,
pasiekusiy pagrindinj
pasiekimy lygi mokiniy
skai¢ius  padidés ne
maZiau nei 12%; 8 klaséje
pasiekusiy  matematikos
aukstesnjjj pasiekimy lygj
mokiniy skaicius padidés
ne maziau net 12%,
pasiekusiy pagrindinj
pasiekimy lygji mokiniy
skaiCius  padidés ne
maziau nei 15%

4. Lyginant 2024 metus ir
2025 metus, PUPP
mokiniy pasiekimai:
matematikos  jvertinimy
vidurkis  padidés ne
maziau nei 5%, lietuviy

kalbos ir literatlros
jvertinimy vidurkis
padidés ne maziau nei 5%,
gimtosios kalbos
jvertinimy vidurkis

padidés ne maZiau nei 5%
5. Bus inicijuojama, kad
mokiniams,

nepasiekusiems

patenkinamo  pasiekimy
lygio pasiekimy
patikrinimuose,

nepasickusiems paZangos
pasibaigus mokslo
metams, bus teikiama
individuali pagalba:

lietuviy kalba-17 mokiniy,
8 klasés; matematika-4
mokiniai, 8 klasés.

6%; 8 klaséje pasiekusiy
lietuviy kalbos ir
literatiiros (skaitymo)
auk$tesnjj)i ir pagrindinj
pasiekimy lygi mokiniy
skai¢ius padidéjo 11%

4. Inicijuota darbo grupé
suorganizavo 2025 metais
10 klasiy mokiniy (27
mokiniai) dalyvavimag
PUPP. Lyginant 2024
mety ir 2025 mety mokiniy
pasiekimus, mokiniy,
pasiekusiy lietuviy kalbos
ir literatiiros aukstesnjjj ir
pagrindinj pasiekimy lygj,
skaiCius padidéjo 4% (nuo
48% iki 52%)

5. Inicijuota darbo grupé
suorganizavo 2025 metais
4-8, 10 klasny mokiniams,
nepasiekusiems
patenkinamo
lygio
patikrinimuose,
nepasiekusiems paZangos
pasibaigus mokslo
metams, individualios
pagalbos teikima 8
klas¢se: lietuviy kalba -17
mokKiniy (buvo 7
matematika - 14 mokiniy
(buvo 4).

pasiekimy
pasiekimy




1.12. Uztikrinti
antryjy mety Lietuviy
' kalbos  kalbéjimo,
skaitymo, rasymo
| gebéjimy stiprinimo
modelio
igyvendinima.

1.1.2.
inicijuojama,
kiekvienas
mokytojas
dalyvauty antryjy
mety Hlietuviy
kalbos kalbéjimo,
skaitymo, raSymo
gebéjimy stiprinimo
modelio®
jgyvendinime.
Dalyky mokytojai
visy dalyky mokys
lietuviy kalba.
Kiekvienas dalyko
mokytojas
organizuodamas
ugdymo  procesa
lietuviy kalba, savo
darbg  sies  su
lietuviy kalbos
stiprinimu ir
mokiniy  paZanga
bei pasiekimais.

Ne maziau kaip
kartg per metus
dalykinése
metodinése grupése

Bus
kad
dalyko

i aptars mokomu

mokiniy paZanga.

1. Pedagogy bendruomené
nuo 2025 mety sausio
antros savaités tes 2024
metais pradéta |, Lietuviy

kalbos kalbéjimo,
skaitymo, raSymo
gebeéjimy stiprinimo

modelio* jgyvendinima.

2. Padidés lietuviy kalbos
skaiéius 2 valandomis per
savaite (viso 7 valandos) 1-
4 klasése (280 mokiniy),
perskirstant rusy tautinés
mazumos gimtosios kalbos
ir literatiros  pamoky
skai¢iy. Rusy tautinés
mazumos gimtajai kalbai ir
literatirai  skiriamos §
valandos per savaite. 2
valandos rusy kalbos
kultiros paZinimui 1§
neformalaus ugdymo
valandy (viso 7 valandos).

3. Lyginant 2024 metus ir
2025 metus, dalyky,
mokomy lietuviy kalba,
skaiCius padidés iki 90
procenty (buvo - 40%).
Lietuviy kalba mokoma
dalyky 17 i8 19 (isskyrus
gimtgja ir angly kalbas).
Nuo 2025 m. sausio antros
savaités  visy  dalyky
mokytojai
prie§mokyklinio, pradinio
ir  pagrindinio ugdymo

1. Inicijuota darbo grupé
suorganizavo 2025 mety

I-IV ketviréius
bendruomeneés nariy
dalyvavima (mokytojai-
100%,  mokiniai-100%,
tévai-90%) LLietuviy
kalbos kalbéjimo,
skaitymo, raSymo
gebéjimy stiprinimo

modelio” jgyvendinime.
Lyginant 2024 metus ir
2025 metus, lietuviy
kalbos stiprinimui pritaré
daugiau nei 90 procenty 1-
10 klasiy mokiniy tévy.

2. 2 valandomis per savaite
(viso 7 valandos) padidéjo
lietuviy kalbos skaiéius 1-
4 klasése (211 mokiniy).
Sumazéjo 2 valandomis
formalaus ugdymo rusy

tautinés maZzumos
gimtosios  kalbos ir
literatGiros pamoky

skai¢ius. Rusy kalbai ir
literatirai  skiriamos 5
valandos per savaite ir 2
valandos rusy kalbos
kultiiros pazinimui i§
neformalaus ugdymo
valandy (viso 7 valandos).

3. Remiantis Vilniaus
»aulétekio  mokyklos-
daugiafunkcio centro
Lietuviy kalbos kalbéjimo,
skaitymo, raSymo
gebéjimy stiprinimo

modelio samprata 2025
metais prie¥mokykliniame,
pradiniame ir
pagrindiniame ugdyme
ugdymas vyksta lietuviy
kalba beveik visy dalyky
pamokose.




1.1.3.
mokyklos
lankomumo
uzZtikrinimo
priemonémis
mokyklos
lankomumui gerinti.

Patobulinti

sistemg

1.1.3.
inicijuota,
kiekvienas
pedagoginis
darbuotojas,
atsizvelgdamas |
mokyklos
»Mokiniy,
besimokangiy pagal
bendrojo  ugdymo
programas,
mokyklos
lankomumo
uZtikrinimo tvarkos
apra3a“, nuosekliai

Bus
kad

stebés, fiksuos
klasés
bendruomenés
mokiniy

lankomuma. Klasés

procesa organizuos

lietuviy kalba.

4. Pradinio ugdymo 211
mokiniy lankys Visos
dienos mokyklos grupes.
Mokytojai skirs 1 valandg

knygeliy lietuviy kalba
skaitymui. Padidés
mokiniy skaitymo

motyvacija ne maZiau kaip
2%, pagerés lietuviy kalbos
skaitymo gebéjimai ne
maziau kaip 2%

1. Inicijuota darbo grupé,
sickdama kiekvieno
mokinio sékmingo
ugdymo, patobulins
mokyklos ,-Mokiniy,
besimokanéiy pagal
bendrojo ugdymo
programas, mokyklos
lankomumo  uZtikrinimo
tvarkos apraSg“ (2025

mety [ ketvirtis, [ savaité).
2. Ne maziau kaip 90%
praleidZianCiy pamokas ir
nelankanéiy mokyklos
mokiniy dalyvaus
apklausoje rastu. Bus
i§siaidkintos prieZastys,
darandios jtaka pamoky
nelankymui (asmeninés,
psichologinés savybés,

Lyginant 2024 metus ir
2025  metus, dalyky,
mokomy lietuviy kalba,
skai¢ius padidéjo iki 85
procenty (buvo - 40%).
Lietuviy kalba mokoma
dalyky 17 i8 20 (i$skyrus
gimtajg ir angly kalbas).

4. 211 Pradinio ugdymo
mokiniy lanké Visos
dienos mokyklg. 1 valanda
per savaite¢ buvo skiriama
knygeliy lietuviy kalba
skaitymui. Lyginant 2024
metus ir 2025 metus, 1-4
klasése mokiniy,
pasiekusiy lietuviy kalbos
ir literatiiros,

matematikos, gimtosios
kalbos ir literatiiros
pagrindinj ir aukstesnjjj
pasiekimy lygj, skai¢ius
padidéjo 3% (nuo 50% iki
53% visy pradinés
mokyklos mokiniy).

1. Inicijuota darbo grupé
patobulino mokyklos
»Mokiniy, besimokanéiy
pagal bendrojo ugdymo
programas, mokyklos
lankomumo  uZtikrinimo
tvarkos aprasa“ (2025 m. I
ketvirtis, I savaite).

2. 90% praleidzian¢iy
pamokas ir nelankanéiy
mokyklos mokiniy
dalyvavo apklausoje
rastu. I8siaidkintos 70%
mokiniy, dalyvavusiy
apklausoje, mokyklos
nelankymo priezastys,
daran€ios jtaka pamoky
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1.14 UzZtikrinti
Nuotolinio ugdymo
sistemos efektyvuma,
motyvuojant
mokytojus ir
mokinius, jy tévus
naudotis
Siuolaikinémis
technologijomis.

vadovas kartu su
administracija,
pagalbos
specialistais,
lankomumo analize

pristatys po I
trimestro, 11
trimestro, I
trimestro  mokytojy
tarybos
posédZinose.
Administracija,
klasiy vadovai ir
mokytojai  sidlys
lankomumo

problemy jveikimo

badus.

Pedagoginis
darbuotojas
nuosekliat stebés jo
pasirinktu biadu
mokiniy
lankomuma.
Atlikdamas veiklas
lankomumo
gerinimui, savo
darba  sies  su
mokiniy paZanga ir
pasiekimais, Ne

maZiau kaip vieng
karta per mén.
aptars su mokiniy

tévais ir kuruojanéiu
direktorés
pavaduotoju.
1.1.4. Bus
inicijuojama,  kad
kiekvienas
mokyklos
pedagoginis
darbuotojas, 1-10
klasiy mokinys
viena kartg per
mén., paskutinj
meénesio

motyvacijos veiksniai,
santykiai Seimoje,
bendruomenés poZziiiris,
mokyklos atmosfera ir
mokinio santykiai su
mokykla).

Apklausos rezultatai bus
pristatyti bendrame tévy
susirinkime. Dalyvaus
500 mokiniy tévy, 95%
(2025 mety II ketvirtis).
3. Bus jgyvendintos 5
prevencinés programos,
ugdandios 1-10 klasiy
mokiniy socialines ir
emocines kompetencijas,
darandios jtakg pamoky
lankomumui (2025 mety
I-IV ketvirtj).

4. Lyginant 2024 metus ir
2025 metus, mokyklos ir
pamoky lankomumas
pagérés ne maziau negu
10% (510 mokiniy), buvo
- 542 mokiniai.

1. Inicijuota darbo grupé
nuo 2025 mety pirmo
ketvirCio patobulins
parengta Nuotolinio
ugdymo organizavimo
tvarka.

2. Nuotolinio ugdymo
procese dalyvaus: visy
dalyky mokytojai-100%,
53; 1-10 klasiy mokiniai

nelankymui. Apklausos
rezultatai pristatyti
bendrame tévy
susirinkime. Dalyvavo
500 mokiniy tévy, 95%
(2025 mety II ketvirtis).

3. Inicijuotos darbo grupés
suorganizavo ir
igyvendino 5 prevencines
programas, 100 procenty
mokiniy dalyvavo vienoje
13 pasirinkty prevenciniy
programy. (2025 mety I-
IV ketvirtj). Pageréjo 20
procenty 1-10 klasiy
mokiniy emocinis
saugumas.

4. Lyginant 2024 metus ir
2025 metus, mokyklos
mokiniy praleisty pamoky
skaiéius sumazéjo 10%
(510 mokiniy).

1. Inicijuota darbo grupé
nuo 2025 mety I ketvirtj
papildé parengta
Nuotolinio ugdymo
organizavimo tvarka.

2. Nuotolinio ugdymo
procese dalyvavo: visy
dalyky mokytojai-100%,
(53 mokytojai); 1-10
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penktadienj
dalyvauty
nuotolinio ugdymo
procese.

Mokyklos IT
specialistai praves
mokytojams
mokymus apie
naujausiy IT
priemoniy ir
jrengimy
panaudojima
ugdymo procese.

IT specialistai
praves skaitmeninio
rastingumo
mokymus 4, 8 ir 10
klasiy mokiniams,
siekiant mokiniams
padéti jgyti
kompetencijy,
padedanéiy
pasirengti
nacionaliniams
testams ir PUPP
patikrinimui.

-100%, 507.

Ne maziau kaip 100%
dalyky mokytojy
organizuos ugdymo
procesa nuotoliniu biidu.
Ne maziau kaip 100% 1-
10 klasiy mokiniy
dalyvaus nuotolinio
ugdymo procese.

3. Nuo 2025 mety |
ketviréio I savaites
kiekvieng paskutinj
meénesio penktadienj 1-10
klasiy dalyky mokytojai
ugdymo procesa
organizuos nuotoliniu
biidu.

4. Informaciniy
technologijy mokytojy
suorganizuoti mokymai
vyks pirmy klasiy
mokiniy tévams
MICROCOFT TEAMS
platformoje, siekiant
padéti pasirengti
nuotoliniam ugdymui.
Mokymuose dalyvaus ne
maziau kaip 90 procenty
pirmy klasiy mokiniy tévy
(2025 mety I ketvirtis).
Pirmy klasiy mokiniy, ne
maziau 95%, dalyvaus
nuotolinio ugdymo
procese (2025 mety [
ketvirtis).

5. Lietuviy kalbos ir
literatiiros,
gamtamokslinio,

klasiy mokiniai -100%

(514 mokiniy).

3. Bendruomenéje
susitarta, Ugdymo
programy ugdymo plane
paskutinj meénesio
penktadienj ugdymo
procesas  1-10  klasiy
mokiniams vyksta

nuotolinio ugdymo forma.
Lyginant 2024 metus ir
2025 metus, padidéjo 70

procenty 1-10  klasiy
mokiniy, gebanciy
naudotis skaitmeninémis

technologijomis NMPP ir
PUPP metu.

4. Inicijuota darbo grupé
suorganizavo 2025 mety
rugséjo mén. pirmy klasiy
tévams ir mokiniams
mokymus MICROCOFT
TEAMS platformoje.
Mokymuose dalyvavo 90
procenty pirmy klasiy
tévy. 95 procentai pirmy
klasiy mokiniy, tévy jgijo

skaitmeniniy
kompetencijy  dalyvauti
ugdymo procese.

5. Inicijuotos  dalyky
metodinés grupes

suorganizavo mokytojams
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1.1.5. Patobulinti
Ugdymo karjeros
stiprinimo programg.

1.1.5. Bus
inicijuota, kad
karjeros

specialistai, 9-10
klasiy vadovai
patobulins ir

papildys ,,Ugdymo
karjeros stiprinimo

programa®.
Pedagogai savo
darba  sies su
mokiniy paZanga ir
pasiekimais, kurie
daro jtakg
sékmingam
profesijos
pasirinkimui.

socialinio ir tiksliyjy
moksly metodiniy grupiy
suorganizuotuose
mokymuose ,,IT
priemoniy ir jrengimy,
skaitmeniniy programy
panaudojimas vgdymo
procese®, dalyvaus 92
procentai pedagoginiy
darbuotojy (2025 mety I
ketvirtis).

6. Ne maziau kaip 80%
mokytojy ir 80% 1-10
klasiy mokiniy vykstant
hibridiniam nuotoliniam
ugdymui gebés naudotis
robotais. Mokiniai,
esantys izoliacijoje, gebés
dalyvauti ugdymo
procese, o mokytojai
organizuoti ugdymo
procesg hibridiniu bidu.

1. Inicijuota darbo grupé
2025 mety pirma ketvirtj
patobulins ,,Ugdymo
karjeros stiprinimo
programa®, kurioje
numatytas visy mokytojy,
klasés vadowy, karjeros
specialisty indélis.

2. Karjeros specialistai
suorganizuos susitikimus
su Salies universitety,
kolegijy, profesinio
rengimo jstaigy atstovais.
Vyks ne maZiau kaip 8
susitikimai (2025 mety I
ketvirtis).

3. Karjeros specialistai
suorganizuos 8,9,10
klasiy mokiniams, 70%,

mokymus ,,IT priemoniy ir

jrengimy,  skaitmeniniy
programy panaudojimas
ugdymo procese®. 92
procentai dalyvavusiy
pedagogy igijo
naudojimosi
skaitmeninémis

priemonémis ir jrengimais
kompetencijas. Pamokos
tapo patrauklesnés.

6. Lyginant 2024 metus ir
2025 metus, IT priemones
ir  jrengimus ugdymo
procese  naudoja 53
mokytojai, t. y. 100%
(buvo 80 procenty).

90 procenty 4, 8, 10 klasiy
mokiniy, dalyvavusiy
skaitmeninio ra§tingumo
mokymuose,  sékmingai
pasirengé 2025 mety
nacionaliniams testams ir
PUPP.

1. Inicijuota darbo grupé
2025 mety pirmg ketvirtj
papildé ,,Ugdymo karjeros
stiprinimo programg* 1-10
klaséms, 510 mokiniy.

2. Karjeros
suorganizuotose
susitikimuose su $alies
universitety, kolegiju,
profesinio rengimo jstaigy
atstovais dalyvavo 100
procenty  8-10  klasiy
mokiniy. Vyko 8
susitikimai (2025 mety I
ketvirtis).

3. Karjeros specialistai
suorganizavo 8, 9, 10
klasiy mokiniams, (70%)

specialisty
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1.1.6.
Ugdymo
organizavima
netradicinése
erdvése, dalyvaujant
programoje ,,Vilnius
yra mokykla®“.

Uztikrinti

1.1.6. Bus inicijuota

darbo grupe
priemoniy  planui
2025 metams
parengti, siekiant
ugdyma organizuoti
netradicinése
erdvése.

Kiekvienas dalyko
mokytojas kartu su
mokiniais dalyvaus

testinéje
programoje
,,Vilnius yra
mokykla®. Dalyky
mokytojai 30
procenty  ugdymo
valandy skirs

i8vykas | organizuojamas
Atviry dury dienas
Vilniaus Kacalovo
gimnazijoje, Vilniaus
Juventos gimnazijoje,
Vilniaus Santaros
gimnazijoje (2025 mety II
ketvirtis).

4. Lyginant 2024 metus ir

2025 metus  mokiniy,
stojanéiy | Vilniaus
profesines mokyklas,
profesinio moKymo

centrus, skaiius padides
4 procentais.

Karjeros ugdymo
paslaugos  individualiai
bus teikiamos SUP
turintiems 8-10 klasiy

mokiniams (2025 mety I-
I ketvirtis).

]I Vilniaus profesines
mokyklas 2025 metais
jstos SUP  mokiniy 2
procentais daugiau negu
2024 metais.

1. 2025 mety I ketvirtj 510
mokiniy  (100%), 50
mokytojy  (70%, 2024
metais buvo 50%, 35
mokytojai) dalyvaus EDU
Vilnius inicijuotoje
programoje ,,Vilnius yra
mokykla“, siekiant
ugdymo turinj susieti su
gyvenimo patirtimi.

idvykas ] organizuojamas

Atviry dury dienas
Vilniaus Kacalovo
gimnazijoje, Vilniaus
Juventos gimnazijoje,
Vilniaus Santaros
gimnazijoje, Zvéryno

suaugusiyjy gimnazijoje
(2025 mety II ketvirtis).

4. 2025 metais |
profesinius mokymo
centrus jstojo 14 mokiniy
(buvo 8). I gimnazijas 10
mokiniy, 2 jsidarbino, 2
isvyko i3 Lietuvos.
Lyginant 2024 metus ir

2025 metus, mokiniy,
istojusiy  j Vilniaus
profesines mokyklas,
profesinio mokymo

centrus, skaicius padidéjo
5 procentais. | Vilniaus
profesines mokyklas 2025
metais istojo SUP
mokiniy 2  procentais
daugiau negu 2024 metais.

1. Inicijuota darbo grupé
suorganizavo 2025 mety I
ketvirtf 450  mokiniy
(88%), 40 mokytojy (70%,
2024 m. buvo 50%
mokiniy ir 35% mokytojy)
dalyvavimag EDU Vilnius
inicijuotoje  programoje
»Vilnius yra mokykla“,
siekiant ugdymo
susieti su  gyvenimo
patirtimi. 2025  mety
sausio mén. mokykla-
daugiafunkcis centras
buvo viena i§ 10 Vilniaus
miesto savivaldybés
mokykly, apdovanota uz
aktyvy jsitraukima ir

turinj
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ugdymui
organizuoti
netradicinése
erdvése.

2. 2025 mety I ketvirtj
Darbo grupé papildys
priemoniy plana, kartu su
pedagogais, mokiniais
dalyvaus veikly
jgyvendinime  Ugdymui
organizuoti netradicinése
erdvése, bus skiriama 30%
ugdymo turinio valandy.
Viena karta per mén.
mokyklos pedagogai kartu
su mokiniais ugdymo
procesa organizuos
Jvairiose vieSose Vilniaus
miesto netradicinese
erdvése. 1-10 klasiy, 510
mokiniy (100%) dalyvaus
netradicinése pamokose,
edukacinése veiklose
Vilniaus mieste.

3. 80% dalyky mokytojy
organizuos  netradicines
pamokas istorinése Zymiy
literatiiros, kultiros ir
meno  atstovy  vietose
Vilniaus mieste, tokiu
bidu Zinias siejant su
patyrimu (nuo 2025 mety
I ketviréio).

4. Lyginant 2024 metus ir
2025 metus, pamoky,
vyksianéiy  netradiciniu
biidu, skaitius padidés ne
maZiau negu 30%

5. Inicijuota
administracijos ir
psichology, pagalbos
specialisty komanda
dalyvaus tarptautiniame
TASC projekte

»Socialiniai poky¢iai

nuosekiy

projekte

mokykla‘*.
2. Inicijuota darbo grupé
2025 mety 1 Kketvirtj
papildé priemoniy plang,
kartu su pedagogais, 1-10
klasiy mokiniais dalyvavo
veikly igyvendinime.
Ugdymui organizuoti
netradicinése erdvése buvo
skiriama 30% ugdymo
turinio valandy. Viena
karta per mén. mokyklos
pedagogai ugdyma
organizavo Ivairiose
vieSose Vilniaus miesto
netradicinése erdvése. 1-
10 klasiy, 450 mokiniy

dalyvavimg
»Vilnius  yra

(88%) dalyvavo
netradicinése pamokose,
edukacinése veiklose

Vilniaus mieste.

3. 80% dalyky mokytojy
organizavo  netradicines
pamokas istorinése Zymiy
literattiros, kultliros ir
meno  atstovy  vietose
Vilniaus mieste, tokiu
biidu Zinias siejant su
patyrimu (nuo 2025 mety I
ketvir¢io).

4. Lyginant 2024 metus ir
2025 metus, pamoky,
vyksian¢iy  netradiciniu
bidu (uz mokyklos riby),

skaicius padidéjo ne
maziau negu 20%

5. Inicijuota
administracijos ir
psichology, pagalbos
specialisty komanda
dalyvavo tarptautiniame
TASC projekte
»Socialiniai poky¢iai
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plétojant darnig
komunikacija mokyklose
ir visuomenéje per visg
gyvenima trunkantj
mokymasi®. Projekto
veiklose dalyvaus 80% 5-
10 klasiy mokiniy-190
mokiniy, 10 mokytojy
(14%). Mokiniai (190
mokiniy), mokytojai (10

mokytojy) igis darnaus
(tvaraus) bendravimo
igidZiy, padésianciy

pasiekti socialiniy poky&iy
mokyklos bendruomenéje.
Mokytojai (10 mokytojy,
14% mokyklos mokytojuy)
ugdymo procese taikys
darnaus bendravimo
mokymo programa, kuri
padés mokytojams jgyti
Ziniy, kaip uZkirsti kelig
smurtui, diskriminacijai,
visuomeneés poliarizacijai,
atskiréiai ir patyCioms
(2025 mety I ketvirtis).

6. Administracija kartu su
6 dalyky mokytojais, 8-
10 klasiy mokiniais (116
mokiniy, 23%), dalyvaus

tarptautiniame CliVIE
projekte kartu su
asociacija »Kilrybinés
jungtys”. Mokiniai (116
mokiniy) tyrinés
tapatybés, identiteto,
priklausymo

bendruomenei klausimus,
bandys atrasti, kaip vienos
greta kity gyvenancios,
skirtingoms kultfirinéms,
socialinéms grupéms
priklausancios

bendruomenés gali kurti
tarpusavio santykius,

plétojant darnig
komunikactja mokyklose
ir visuomenéje per visa

gyvenimg trunkantj
mokymasi‘. Projekte
dalyvavo 5-10 klasiy
mokiniy-200 mokiniy,
(80%), 10  mokytojy
(18%). Mokiniai (200

mokiniy), mokytojai (10

mokytojy) jgijo darnaus
(tvaraus) bendravimo
jgudZiy, padésianciy

pasiekti socialiniy poky¢iy
mokyklos bendruomenéje.
Mokytojai taiké ugdymo

procese darnaus
bendravimo mokymo
programa, kuri padéjo

mokytojams jgyti Ziniy,
kaip uZzkirsti keliag smurtui,
diskriminacijai,
visuomenés poliarizacijai,
atskirdiai ir paty¢ioms.
(2025 mety I ketvirtis).

6. Administracija kartu su
6 dalyky mokytojais, 8-10
klasiy mokiniais (109
mokiniy, 21%), dalyvavo
tarptautiniame CliViE
projekte kartu su asociacija
~Klrybinés jungtys”.
Mokytojai (6}  jgijo
praktiniy Ziniy ir jrankiy,
padedanéiy stiprinti ir
gilinti rySius su mokiniais,
susipaZino su esamomis ir
sukurtomis projekto metu

naujomis praktikomis,
(2025 m. I Kketvirtis).
Pamokos tapo
patrauklesnés.  Pageréjo
mokinty pamoky

lankomumas 20 procenty.
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spresti kylanias jtampas
ir i88dkius. Mokytojai (6)
jgis praktiniy Ziniy ir
jrankiy, padedanéiy
stiprinti ir gilinti ry$ius su
mokiniais, susipaZins su
esamomis ir kurs naujas

praktikas, leidZiancias
mokiniy balsui biiti
iSgirstam priimant
sprendimus, suteikiant

verte kultiros ir ugdymo
procesams (2025 m. I

ketvirtis).
7. 2025 metais 6
mokytojai, 50 mokiniy
dalyvaus EDU Vilnius
programoje ,»» 1 Varumo
bruknés”.

8. Panaudojant Vadovo
krep3elio 1é%as, bus
organizuojamas meninis
projektas, skirtas mokslo
mety uzbaigimui Lenky
kultiros centre, Projekte

dalyvaus mokyklos
mokiniy  tévai  (500),
100%, socialiniai

partneriai, Vilniaus miesto
visuomené. Menine dalj
parengs 300
priedmokyklinio, pradinio
ir pagrindinio ugdymo
meno studijy mokiniai
(2025 mety  geguZés
mén.).

7. 2025 mety IV ketvirtj 6
mokytojai, 50 mokiniy
dalyvavo EDU Vilnius
programoje »1 varumo
bruknés” ir pasieké I-gja
tvarumo pakopa.
Mokykla-daugiafunkcis

centras uz dalyvavima
darbotvarkéje ,,Tvari
mokykla*‘ Vilniaus miesto

savivaldybés buvo
apdovanota Tvarumo
brukne,

8. Inicijuota darbo grupé
suorganizavo meninj
projekta, skirta mokslo
mety uzbaigimui Lenky
kultiros centre. Projekte

dalyvavo mokyklos
mokiniy  tévai  (500),
100%, socialiniai

partneriai, Vilniaus miesto
visuomené. Menine dalj
parengé 300
priedmokyklinio, pradinio
ir pagrindinio ugdymo
meno studijy mokiniai

(2025 mety geguZés mén.).
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1.2.
mokyklos-
daugiafunkcio centro
bendruomenés
dalyvavima
jtraukiajame ugdyme,
sudarant lygias
galimybes jvairiy
gebélimy mokiniams
ugdytis.

Uztikrinti

1.2. Bus inicijuota
darbo grupé, kuri
papildys Itraukiojo
ugdymo
organizavimo
plana. Plano
veiklose  dalyvaus
prieSmokyklinio,
pradinio ir
pagrindinio ugdymo
mokytojal,
mokytoju padéjéjai,
mokiniy tévai.
Mokytojai ir
nuolat stebés
mokiniy pazangg ir
pasiekimus.  Apie
mokiniy ugdymasi
pasibaigus I, II, III
trimestrams
informuos
Mokytojy taryba.

1. Bus inicijuota darbo
grupé, kuri pakoreguos ir
papildys 2025 metams
Itraukiojo ugdymo plang
naujomis  priemonémis
(2025 mety I ketvirtis).
Lyginant 2024 metus ir
2025 metus, veiklose
dalyvaus: 45 pedagogai
(buvo-40), padides 12%; 6
pagalbos specialistai
(buvo-4), padidés 50%; 16
mokinio padéjéjy (buvo-
14), padidés 14%; 61 SUP
mokinys (buvo-50),
padidés 22%; 75 mokiniy
téval (buvo-50), padidés
50%

2. 90 procenty mokiniy
téevy dalyvaus (500 tévy)
tyrimuose: ,,Pirmy klasiy

mokiniy adaptacinis
tyrimas®; ,,Penkty klasiy
mokiniy adaptacinis
tyrimas®; ,,DeSimty klasiy
mokiniy pasirengimas
PUPP*; »Jtraukiojo

ugdymo galimybés® (2025
mety I ketvirtis, I
ketvirtis).

1. Inicijuota darbo grupé
papildé 2025 mety
[traukiojo ugdymo plang
nayjomis  priemonémis
(2025 mety I ketvirtis).
Lyginant 2024 metus ir
2025 metus, veiklose
dalyvavo: 45 pedagogai
(buvo-40), padidéjo 12%;
6 pagalbos specialistai
(buvo-4), padidéjo 50%;
16 mokinio padéjéjy
(buvo-14), padidéjo 14%;
61 SUP mokinys (buvo-
50), padidéjo 22%; 75
mokiniy tévai (buvo-50),
padidés 50%

2. Inicijuota darbo grupé
suorganizavo tyrimus, 90

procenty mokiniy tévy
dalyvavo (500  tévy)
tyrimuose. Pirmy klasiy
mokiniy  adaptaciniame
tyrime  dalyvavo 44
mokiniai, 35 tévai. 2025
metais padidéjo 2

procentais jsitraukimas |
tyrimus pirmoky. Penkty
klasiy mokiniy
adaptaciniame tyrime
dalyvavo 41 i§ 45. 2025
metais  jsitraukimas |
tyrimg padidéjo 4
procentais ne1 2024
metais. ,,.DeSimty klasiy
mokiniy pasirengimo
PUPP* tyrime dalyvavo 23
mokiniai. Mokiniy
jsitraukimas | tyrimus

padidéjo 10 procenty,
buvo 5 procentai.

Tyrime »Jtraukiojo
ugdymo galimybés*
dalyvavo 45
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3. Mokyklos 1-10 klasiy
mokytojai  kartu  su
pagalbos specialistais, su
SUP turinéiy mokiniy
téevais (kurugjant VGK)
parengs 31 (buvo - 27)
individualy  ugdymo(si)
plang SUP mokiniams,

turintiems didelius ir
labai didelius
specialivosius ugdymosi

poreikius (2025 mety 1
ketvirtis).

4. Bus inicijuojama, kad
pagalbos specialistai
suorganizuoty papildoma
21 (buvo-10) SUP turinéiy
mokiniy pakartotinj
pedagoginj vertinima,
kuriame dalyvaus mokiniy
3 procentais daugiau negu
2024 metais, 9 mokiniams
bus atliktas  pirminis
ugdymosi poreikiy
vertinimas (buvo-4, 2025
mety [ ketvirtis).

priesmokyklinio, pradinio
ir pagrindinio ugdymo
klasiy tévai. [sitraukimas j
tyrimus  padidéjo 10
procenty. (2025 mety I
ketvirtis, II ketvirtis).

3. 2025 mety rugséjo 1
dieng mokykloje mokeési
484 mokiniai. I3 jy 65
mokiniai turintys
specialiyjy ugdymosi
poreikiy. Mokyklos 1-10
klasiy mokytojai kartu su
pagalbos specialistais, su
SUP turinéiy mokiniy
tévais (kuruojant VGK)
parengeé 48 (buvo - 27)
individualios pagalbos
planus. Individualizuotas
programas parenge 7 SUP
mokiniams. Lyginant 2024
metus ir 2025 metus,
iSaugo mokiniy skaidius,
kuriems reikalinga
papildoma pedagoginé ir

socialiné pagalba.
Mokiniy, turinéiy
specialiyjy ugdymosi

poreikiy, skai¢ius padidéjo
5,7 procento.

4, 2025 mety I I
ketvir¢ius inicijuota darbo
grupé suorganizavo
papildomg 8 (buvo-10)
SUP turinély mokiniy
pakartotinj pedagoginj
vertinima, kuriame
dalyvavo  mokiniy 3
procentais daugiau negu
2024 metais, 7 mokiniams

buvo atliktas pirminis
ugdymosi poreikiy
vertinimas (buvo-6).

Bendras mokiniy skaicius
— 484 mokiniai.
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5. Bus
sensorinés

jrengtos  dvi
klasés, dvi
mokyklos aplinkos,
uztikrinanéios SUP
mokiniy fizinj ir emocinj
saugumg (2025 mety I
ketvirtis).

6. Bus inicijuojamas
bendruomenés (mokiniai,
mokytojai, mokiniy tévai)

dalyvavimas . Vilniaus
miesto savivaldybés
Romy jtraukties i

visuomene 2024-2026 m,
programoje’ (2025 mety I
ketvirtis). 2025 metais
pagerés romy mokiniy:

lankomumas 2%; romy
mokiniy lietuviy kalbos
kalbéjimo, skaitymo ir
ra§ymo individuali
pazanga 2%; padidés
mokiniy, lankanéiy
neformalaus ugdymo

uzsiémimus, skai¢ius 3%

5. Inicijuotos darbo grupés
jrengta  viena sensoriné
klasé, vienas sensorinis
kampelis, dvi mokyklos
aplinkos,  uztikrinandios
SUP mokiniy fizinj ir
emocinj saugumag (2025
mety [ ketvirtis).

6. 2025 mety I-IV
ketvirtius. Bendruomenés
nariai (mokiniai,
mokytojai, mokiniy tévai)
dalyvavo ,,Vilniaus miesto
savivaldybés Romy
jtraukties | visuomene
2024-2026 m.
programoje®. 2025 metais
pageréjo romy mokiniy:
lankomumas 2%; romy
mokiniy lietuviy kalbos
kalbéjimo, skaitymo ir
raSymo individuali
paZanga padidéjo
mokiniy, lankanéiy
neformalaus ugdymo
uzsiémimus, skai¢ius 3%

2%;

1.3. Zmogiskujy
itekliy valdymas ir
planavimas.

1.3. Bus
inicijuojama, kad
kiekvienas
pedagoginis
darbuotojas ir
aptarnaujantis
personalas  atlikty
jam priskirtas
funkcijas.
Darbuotojai
dalyvaus  metineés
veiklos vertinime,

atsiskaitys uZ jiems
priskirty  funkcijy
vykdyma.
Pedagoginiai
darbuotojai,
savivaldos
institucijos

1. Bus inicijuojama, kad
darbo grupé kartu su
administracija papildyty
2024 m. parengtus
Pareigybinius apra§ymus
papildomomis
funkcijomis
pedagoginiams
darbuotojams,
aptarnayjanciam
personalui, mokinio
padéjéjoms. 99 mokyklos
darbuotojai bus
supaZindinti su
funkcijomis pasiraSytinai
(2025 mety I ketvirtis).

2. Mokyklos
administracija
suorganizuos pedagoginiy

1. Inicijuota, darbo grupé
kartu su administracija
parengé 2025 metams
Pareigybintus apradymus
2025 metais atvykusiems
8 personalo darbuotojams.
Mokyklos darbuotojai
supaZindinti su
funkcijomis pasiradytinai
(2025 m. I ketvirtis).

2. Inicijuota darbo grupé
2025 mety I ketvirtj atliko
metinj darbuotojy
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dalyvaus mokyklos
strateginiy

dokumenty

rengime. Bus
sudarytos  grupés,
kurios vykdys
stebétojy funkcijas.
Pasibaigus I
trimestrui, 11
trimestrui, I11

trimestrui  stebétojy
grupiy nariai
pristatys
bendruomenei
ataskaitas
priemoniy,
numatyty mokyklos
strateginiuose
dokumentuose,
jgyvendinima, kaip
laikomasi
susitarimy, jteisinty

apie

tvarkose, kaip
jgyvendinama
mokyklos  Vidaus

kontrolés sistema.

darbuotojy, mokinio
padéjéju, aptarnaujandio
personalo, direktores
pavaduotojy ugdymui
metinj jvertinima.
Sékmingai atliks
pareigybiy apraSyme
nustatytas funkcijas

53 mokytojai, 5

aptarnaujan¢io personalo
darbuotojai, 14 mokinio
padéjéjy.

Ne maZiau kaip 85%
aptarnaujanéio personalo
darbuotojy, 70% mokinio
padéjéjuy, direktoreés
pavaduotojy ugdymui
100% metiné veikla bus
jvertinta gerai ir labai gerai
(2025 mety I ketvirtis).

3. Bus inicijuojama, kad
administracija analizuoty
penkeriy mety mokyklos
pedagoginiy darbuotojy,
aptarnaujan¢io personalo
skaiCiaus poreikj.
Prognozuojamas
atsirasian¢iy laisvy darbo
viety 2025-2030 metais
skaifius. Kandidatai |
laisvas vietas bus ieSkomi
i§ 13orés konkurso badu.
Prognozuojama 20 laisvy
darbo viety, tai sudaryty
apytiksliai 35 procentus
esamy darbo viety.
Kandidatai, atrinkti |
laisvas darbo vietas
vidwe 1§  mokyklos
bendruomenés nariy,
dalyvaus perkvalifikavimo
studijose  jgyjant kito
dalyko specializacija.
Prognozuojamas
mokytojy, dalyvausianéiy

vertinimg. [vertinti 34
darbuotojai, kuriy
pareigybés  priskiriamos

lygiams A2, A, B, C.
Atsizvelgiant j mokyklos

finansavimo  galimybes,
darbuotojams  paskirtos
priemokos,  papildomos

atostogos, padékos rastai.
Atliktas mokytojy metinis
vertinimas. 53 mokytojuy,
100  procenty, metiné
veikla jvertinta gerai ir
labai gerai. 14 mokytojy uz
jvertinimus ,,labai gerai‘‘
skirtos atostogos mokiniy
atostogy metu.

3. Inicijuota darbo grupeé

stebéjo ir  analizavo
mokyklos  pedagoginiy
darbuotojy ir

aptarnaujan¢io personalo
darbuotojy poreikj 2025
metamns. Lyginant 2024
metus ir 2025 metus,
perkvalifikavimo kursuose
dalyvavo ir jgijo angly
kalbos mokytojos (1),
specialiojo pedagogo (1),
chemijos mokytojos (1),
(buvo 2; 2025 mety I
ketvirtj).
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persikvalifikavimo
studijose, skaitius — 11, tai
sudaryty apytiksliai 20%
visy dirbanéiy mokykloje
mokytojy. (nuo 2025 mety
II ketvircio).

4. Bus inicijuojama ir
organizuojama Mokyklos
metodinés tarybos veikla.
Bus parengtas Metodinés
veiklos  planas 2025
metams (2025 mety
ketvirtis). Dalykiniy
metodiniy grupiy
metodinés veiklos planai
(2025 m. I ketvirtis).

60 % pedagoginiy
darbuotojy,
dalyvausianéiy planavimo
procese, jgis specialiyjy
gebéjimy bei Ziniy visuma,

reikalingg sékmingai
atlikti pareigybiy
aprasyme nustatytas
funkcijas.

5. 70 %  pedagoginiy

darbuotojy dalinsis geraja
darbo patirtimi ,,Kolega

kolegai“. Bus kaupiama
mokyklos  metodiniame
banke metodiné
medziaga, talpinamos
filmuotos pamokos.
Lietuviy kalbos ir
literattiros metodinés
grupés mokytojai
suorganizuos

kompetencijy tobulinimo
seminarus  mokytojams:

»okaitmeniniy priemoniy

taikymas ugdymo
procese’™; »Nuotolinio
ugdymo  organizavimas
panaudojant  naujausias

4. Inicijuota darbo grupé
jvertino Mokyklos
metodinés  tarybos  ir
Dalykiniy metodiniy
grupiy vadybines
kompetencijas. 80
procenty metodiniy grupiy
pirmininky igije
vadybines kompetencijas
geba planuoti  veikla,
organizuoti metodinés
grupés veikla. ]vairiy
gebéjimy 1-10 klasiy
mokiniams sudarytos
salygos ugdytis. Pamokos
tapo patrauklesnés.

5. Inicijuota darbo grupé
suorganizavo  mokytojy
kvalifikacijos tobulinimo

mokymus, kursus, mini
seminarus. Mokymuose
dalyvavo 53 dalyky
mokytojai, 8 pagalbos

mokinivi specialistai, 24
klasiy vadovai, 14 mokinio

padéjéjy. Igytas Zinias
mokytojai panaudojo
planuojant ir ugdymo

turinj (2025 mety II
ketvirtis).
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technologijas ir
priemones®.
65 pedagoginiai

darbuotojai gebeés taikyti
tinkamus metodus
pamokose ugdant jvairiy
poreikiy  mokinius, kad
mokiniai gauty gebéjimus
atitinkantj  i§silavinimg
(2025 mety II ketvirtis).

6. Ne maziau kaip 50
procenty pedagoginiy
darbuotojy dalyvaus
mokyklos strateginiy
dokumenty rengime,
stebés, kaip
jgyvendinamos
priemonés, dalyvaus
stebésenos grupése.
Panaudojant
Zmogiskuosius  isteklius,
2025 m. bus parengti ir
jgyvendinti: Pradinio ir
Pagrindinio ugdymo
programy ugdymo planai
2025-2026 mokslo
metams ir  2026-2027
mokslo metams (2025
mety II ketvirtis);
Dalyky ilgalaikiai planai
mokslo metams (2025
mety III ketvirtis).

95% pedagoguy igis Ziniy ir
gebéjimy  jgyvendinant
ugdymo programas, gebés
sudaryti salygas kiekvieno
mokinio  jtraukéiai  ir
paZzangai.

7. AtsiZvelgiant !
naujausias $vietimo
strategijas, $vietimo
jstatyma, bus atnayjinti
mokyklos nuostatai (2025
mety [ ketvirtis). Parengtas
Strateginio plano

6. Inicijuota darbo grupé

parengé 2026-2030
metams Strateginj plana,
Mokyklos nuostatus,
Ugdymo programy

ugdymo planus 2025-2026
ir 2026-2027 m. m.,
Dalykinius ilgalaikius
planus 2025-2026 m. m. ,
Metinj veiklos plang 2025

metams. 95 pedagogai
igijo vadybiniy
kompetencijy planuoti
mokyklos veikla ir
ugdymo turinj.

Pageréjo  mokiniy ir
mokytojy

bendradarbiavimas (2025
mety I-IV ketviriai).

7. Lyginant 2024 metus ir
2025 metus, mokyklos
strateginiame planavime
dalyvavo 30 procenty
mokytojy  (buvo 20
procenty). 30% dalyviy
jigijo Ziniy ir gebeéjimu
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projektas 2026-2030
metams (2025 mety IV
ketvirtis). Mokyklos
ateities karimo procese
dalyvaus 30%
bendruomenés nariy
(mokytojai, mokiniai, jy
tévai), savivaldos
institucijos, partneriai.

30% dalyviy jgis Ziniy ir
gebéjimy kurti mokyklos
vizija ir sieks ja
igyvendinti, 30% gebeés
taikyti inovacijas,
inicijuoti poky¢ius ir juos
valdyti.

8. Bus inicijuojama, kad
darbo grupés parengs:
Metinio veiklos plano
projekta 2026 metams
(2025 mety III ketvirtis);
Mokyklos veiklos
kokybes isivertinimo
grupe atliks jsivertinima ir
parengs ataskaitg (2025
mety II ketvirtis); Mokiniy
priemimo | mokykla
tvarkos aprasa (2025 mety
I ketvirtis). 45%
pedagoginiy darbuotojy,
dalyvaujanéiy  procese,
igis Ziniy, gebés planuoti
mokyklos veikla, inicijuoti

mokykloje  vykstanéius
pokycius, priimti pagrjstus
sprendimus.

9. Inicijuota darbo grupé
papildys mokyklos vidaus

kontroles politikos
sistemg, kuri jgalins
bendruomenés narius
(mokytojai, mokiniai,

mokiniy tévai, personalas)
laikytis  teisés  akty,
reglamentuojanéiy

kurti mokyklos vizija ir ja

igyvendinti

(buvo 20). 30%(buvo
20%) geba  taikyti
inovacijas, inicijuoti
poky¢ius ir juos valdyti.
(2025 mety I-11I
ketvirciai).

8. Lyginant 2024 metus ir
2025 metus, 45 (buvo 30)
procentai mokytojy
dalyvavo vertinant
mokyklos veiklos kokybés
veikla. Parengta ataskaita
panaudota 2025 mety
metiniam veiklos planui
parengti (2025 mety I
ketvirtis).

9. Inicijuota darbo grupé
papildé mokyklos vidaus

kontrolés sistemg
(2025mety I ketvirtis.)

Papildyti dokumentai:
Darbo tvarkos taisyklés;
Viesyjy pirkimy
organizavimo taisykles;
Smurto ir patyciy
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mokyklos veikla,
reikalavimy (2025 mety I
ketvirtis). Vidaus kontrolé
bus jgyvendinama
laikantis susitarimy,
profesinio elgesio principy
ir taisykliy, kurie jteisinti

dokumentuose.
Panaudojant
Zmogiskuosius  resursus,
bus papildytos:

Darbo tvarkos taisyklés;
Viedyjy pirkimy
organizavimo taisykleés;
Smurto ir patyéiy
prevencijos ir
intervencijos  vykdymo
tvarkos apras3as;
Korupcijos  prevencijos

tvarkos apraSas; Kriziy
valdymo apra$as (2025
mety [ ketvirtis). 100%
pedagoginiy darbuotojuy,
aptarnaujancio personalo
laikysis susitarimy,
jteisinty  dokumentuose,
nustatyty elgesio principy
ir taisykliy. Bus i$vengta
vieSuyjy ir privadiy interesy
konflikto (100%).
Direktorés pavaduotojos
ugdymui vykdys ugdymo
proceso stebésena. 90%

padidés pedagoginiy
darbuotojy efektyvumas. 5
mokytojai sieks

auk$tesnés kvalifikacinés
kategorijos, jgis patirties ir
reikiamy jgldZiy savo
funkcijoms atlikti,
pareigoms jgyvendinti.

prevencijos ir
intervencijos vykdymo
tvarkos aprasas;
Korupcijos  prevencijos
tvarkos apradas; Kriziy
valdymo aprafas (2025
mety I ketvirtis). Lyginant
2024 metus ir 2025 metus,
pedagogu, dalyvaujanéiy
papildant vidaus kontrolés
sistemg  padidéjo 30
procenty (buvo 20%).
Pedagogai jgijo patirtj ir
reikiamy Ziniy bei jglidziy
savo funkcijoms atlikti,
pareigoms jgyvendinti.

1.4. Uztikrinti
mokyklos-
daugiafunkcio centro
bendruomenés

1.4. Bus inicijuota
darbo grupé, kuri
papildys naujomis
priemonémis

1. Inicijuota darbo grupé
papildys ,,Smurto, paty¢iy,
konflikty ir medZiagy
sukelianc¢iy Zalingus

1. Inicijuota darbo grupé

»Smurto, patyciy,
konflikty ir medZiagy
sukelianciy Zalingus
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dalyvavima Smurto,
paty&iy, konflikty ir
medZiagy sukelian¢iy
Zalingus jprocius
ir/ar priklausomybes
vartojimo
prevencijoje,
socialinio, emocinio
ugdymo,
socializacijos,
atskirties maZinimo
programose ir
projektuose.

»omurto, patyéiy,
konflikty ir
medZiagy
sukelianéiy Zalingus
jprocius ir/ar
priklausomybes
vartojimo
prevencijos,
socialinio, emocinio
ugdymo,
socializacijos,
atskirties
mazinimo*
programa.
Programa papildyta
~Mokyklos
reagavimo 1
psichoaktyviyjy
medZiagy
vartojimo,
disponavimo ir (ar)
platinimo  atvejus
bei pagalbos
teikimo mokiniams,
ju atstovams pagal
istatyma “ apra$u.
Sukurta  pagalbos
specialisty, karjeros
specialisty,
psichology
komanda stebés,
fiksuos mokiniy
psichoaktyviyjy
medZiagy platinimo
atvejus, pasitelks |
pagalbg  mokinio
tévus ir policija.
Prie§mokyklinio,
pradinio ir
pagrindinio ugdymo
mokytojai kartu su
mokiniais ir
mokiniy tévais
dalyvaus Emocines
mokiniy, mokytojy

iprogius ir/ar
priklausomybes vartojimo
prevencijos,  socialinio,
emocinio ugdymo,
socializacijos, atskirties
maZinimo* programg

»Mokyklos reagavimo |
psichoaktyviyjy medZiagy
vartojimo, disponavimo ir
(ar) platinimo atvejus bei
pagalbos teikimo
mokiniams, jy atstovams
pagal jstatyma“ apraSu
(2025 mety I ketvirtis).

2. Bus papildytos 1-10
klasiy
Mokiniy
sutartys.
100 procenty 1-10 klasiy
mokiniy tévy pasiradys
sutikima, kad mokyklos
vadovas ar jo jgaliotas
asmuo galéty patikrinti
mokinio daiktus, kilus
jtarimams, nesant mokinio
atstovy,  aidkintis su
mokiniu apie kilusios
situacijos aplinkybes
(2025 mety I ketvirtis).

3. Bus papildyti pedagogy
(100%) ir aptarnaujancio
personalo (100%)
pareiginiai nuostatai (2025
mety I ketvirtis).
Administracija parengs 1-
10 klasiy mokiniy tévams
informacija apie
psichoaktyviyjy medZiagy
vartojimo atpazinimo

mokymosi

iprogius ir/ar
priklausomybes vartojimo
prevencijos,  socialinio,
emocinio ugdymo,
socializacijos,  atskirties
mazinimo* programa™
integravo »Mokyklos
reagavimo i

psichoaktyviyjy medZiagy
vartojimo, disponavimo ir
(ar) platinimo atvejus bei

pagalbos teikimo
mokiniams, jy atstovams
pagal jstatymo“ apra3a.
Informacijg apie
psichoaktyviujy medZiagy
vartojimo atpaZinimo
Zenklus buvo talpinama

klasiy el. dienyne (2025
mety I ketvirtis).

2. Papildytos 1-10 klasiy
(473  mokiniai, (100%)
mokinio  sutartys  dél
susitarimo su  mokiniu
patikrinti daiktus,
kelian¢ius jtarima (2025
mety I ketvirtis).

3. Darbo grupés parengta
video informacija
mokiniams, tévams apie
psichoaktyviyjy medZiagy
vartojimo atpaZinimo
Zenklus, patalpinta klasiy
el. dienyne (2025 m. I
ketvirtis).
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ir tévy gerovés
mikroklimato
formavimo
tyrimuose,
tarptautiniuose
projektuose.
tesiamos
prevencinés
programos ir
projektai, kuriuose
dalyvaus 1-10
klasiy mokytojai ir
mokiniai.

Bus

Zenklus, patalpins klasiy
el. dienyne (2025 m. I

ketvirtis).

4. Sukurta 10 pagalbos
specialisty, karjeros
specialisty,  psichology

komanda stebés, fiksuos
mokiniy psichoaktyviyjy
medZiagy platinimo
atvejus, pasitelks | pagalbg
mokinio tévus ir policijg
(2025 mety I ketvirtis).

5. Mokyklos
bendruomenes nariai
{mokytojai, mokiniai,
mokiniy tévai) dalyvaus

emocinés  gerovés  ir
mokymosi  motyvacijos
apklausose. Surinkti
duomenys bus panaudoti
siekiant tobulinti
mokyklos veiklg (2025
mety I ketvirtis).

6. Integruojamos:
»Alkoholio, tabako ir kity
psichika veikianéiy
medZiagy vartojimo
prevencijos  programa“;
Lomurto  ir  patyéiy
prevencijos  programa®;
~Pagalba metantiems
rukyti®, wsafeTalk®
savizudybiy prevencijos
programa®™; taip pat |
bendryjy programy turinj
integruotas . Konflikty
valdymas®. Dalyvaus 1-10
klasiy  mokiniai, 100

procenty. (2025 mety I
ketvirtis).

4. Sukurta 10 pagalbos
specialisty, karjeros
specialisty,  psichology
komanda stebéjo, fiksavo
mokiniy psichoaktyviyjy
medZiagy platinimo
atvejus,  pasitelkusi j
pagalba mokinio tévus ir
policijag. Lyginant 2024
metus (buvo 2) ir 2025
metus, pazeidimy
nurodyty aprase
nepastebéta (2025 mety |
ketvirtis).

5. 2025 mety gruodZio

meén. prieSmokyklinio
ugdymo, 1-10 Kklasiy
mokytojai, 5-10 klasiy
mokiniai, tévai (700
dalyviy) dalyvavo
Vilniaus miesto
savivaldybés

inicijuojamoje

anoniminéje apklausoje.

6. 2025 mety I-IV
ketviréius 1-10 klasiy, 473
mokiniai, (100%)
dalyvavo 5 prevencinése

programose. Lyginant
2024 metus ir 2025 metus,
sumazéjo konfliktiniy

situacijy skaigius mokiniy
tarpe 5 procentais (buvo
10%).
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7. Bus inicijuojama, kad
psichologé suorganizuoty
bendruomenés
dalyvavima
darbuotojy
psichosocialiniy
veiksniy  ir
vertinime, Kkuric metu
gauti  rezultatai  bus
lyginami su 2024 metais
atlikto tyrimo rezultatais.
Tyrime  dalyvaus 30
mokytoju, 10
aptarnaujancio personalo
darbuotojy, 5 procentais
daugiau negu 2024 metais.
Bus skatinamas dalyviy
bendruomeniskumas  ir

testiniame

rizikos
mobingo

sutelktumas. (2025 mety
III ketvirtis).

Bendruomenés nariai
dalyvaus testiniame,
ketvirtus metus
vykstan¢iame,  Vilniaus

miesto bendrojo ugdymo
istaigy mokiniy, personalo
ir mokiniy tévy patiréiy ir
savijautos stebésenos
tyrime. Dalyviai gebés
fiksuoti mokymosi
aplinkas, mokinio gerove,
mikroklimato rodikliy
svyravimus, vykdyti
diagnostika, atpaZinti
problemines sritis ir, esant

reikalui, jose  atlikti
intervencijas,  pagrjstas
duomenimis.

Lyginant 2024 metus ir
2025 metus, tyrime
dalyvaus 200 mokiniy
(buvo-193), 70 pedagogy
(buvo-64) , 200 tévy
(buvo-180).

7. 2025 mety I ketvirtj

Bendruomenés nariai
(mokytojai, mokintai,
tévai, personalas)
dalyvavo inicijuotame
,.Psichosocialiniame

rizikos veiksniy ir
mobingo vertinime.
Remiantis 2025 mety

tyrimo duomenimis 88
procentai darbuotojy yra
patenkinti savo darbu, 6
procentai teigé, kad kartais
santykiai su kolegomis yra
jtempti. 2025 mety II
ketvirtj 50 mokytojy, 145
mokiniai, 91 tévas
dalyvavo ,,Vilniaus miesto
bendrojo ugdymo jstaigy

mokiniy, personalo ir
mokiniy  patiriy  ir
savijautos stebésenos®

tyrime. Tyrimo rezultatai
parodé, kad mokiniy, tévy
ir  personalo  bendro
pasitenkinimo rodiklis
nuosekliai kyla ir virsija
0,4  procentais  visy
dalyvaujanéiy tyrime
Vilniaus miesto mokykly
vidurkj. Mokyklos
vidurkis-8,2 procento,
Vilniaus miesto vidurkis-
7.8 procento. Lyginant
2024 metus ir 2025 metus,
tyrimuose dalyvavo 200
mokiniy (buvo-193), 70
pedagogy (buvo-64) , 200
tévy (buvo-180).
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Bus inicijugjama, kad
pagalbos specialistai kartu
su Lietuvos jtraukties
Svietimo centru jdiegty
pozityvaus elgesio
palaikymo ir intervencijy
sistema (PEPIS)
mokykloje (2025 mety II
ketvirtis).

8. Bus tesiamos ir
pletojamos 1-10 klasése
smurto, paty¢iy ir Zalingy
ipro¢iy prevencijos
programos, projektai,
uztikrinantys mokiniy
emocinj sauguma.
Prevencinése programose
ir projektuose dalyvaus
prieSmokyklinio ugdymo
ir 1-10 klasiy 510
mokiniy. Kiekvienas i3 jy
pasirinks viena prevencing
programa.

9. 2025 metais jgis Ziniy
apie prevencines
programas ir  tobulins
kompetencijas kursuose 6
mokytojai:  programoje
»Obuolio draugai*-3
priedmokyklinio ugdymo
mokytojai; programoje

»Obuolio  draugai®“ ir
»Jveikime kartu* 3
pradinio ugdymo
mokytojai. Mokytoju
Zinios ir kompetencijos,
igytos kursuose, darys

itaka prieSmokyklinio (36
vaiky), pradinio ugdymo
(160) mokiniy socialinés
emocinés  ir  sveikos
gyvensenos

kompetencijos ugdymui.
Mokiniai gebés atsakingai
priimti sprendimus,

8. Lyginant 2024 metus ir
2025 metus, prevencinése
programose (8 programos)
dalyvavo 20 procenty
daugiau prie¥mokyklinio,
pradinio ir pagrindinio
ugdymo mokiniy (buvo 5
programos).

9. 2025 metais I ketvirtj,

mokytojai tobulino
kompetencijas  mokiniy
emocinio ir fizinio
saugumo uztikrinimo
kursuose: 2
priemokyklinio ugdymo
mokytojai; 6 pradinio
ugdymo mokytojai.

Lyginant 2024 metus ir
2025 metus, dalyvavusiy
kursuose mokytojy
skaiius padidéjo (buvo 3).
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jsivertindami savo elgesj.
Ne maziau kaip 5
procentais pagerés
mokiniy  elgesys  per
pamokas ir pertrauky
metu.

2. UZduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis $vietimo jstaigos veiklai

3.1. Stiprinti tarpkultiirinj bendradarbiavima, tobulinant
kult@irinio ugdymo metody taikyma ugdymo procese.

1. Administracija kartu su 6 dalyky
mokytojais, 8-10 klasiy mokiniais (109
mokiniy, 21%) dalyvavo tarptautiniame
CLVIiE  projekte kartu su asociacija
»Kirybinés jungtys”. Mokytojai (6) igijo
praktiniy Ziniy ir jrankiy, padedangiy
stiprinti ir gilinti rySius su mokiniais, atrasti
ir pritaikyti pamokose naujy kultlirinio
ugdymo metody, padedandiy vystyti
daugiakalbe ugdymo aplinkg mokykloje.
(2025 m. I ketvirtis). Pamokos tapo
patrauklesnés. Pageréjo mokiniy pamoky
lankomumas 20 procenty.

3.2. Dalyvauti tvaruma uZtikrinan¢iose veiklose,
uZtikrinant atsakingg iStekliy vartojimg ir damius
santykius mokykloje ir uz mokyklos riby

1. 2025 mety IV ketvirtj 6 mokytojai, 50
mokiniy dalyvavo EDU Vilnius programoje
m»lvarumo bruknés” ir pasieké I-gjg
tvarumo pakopa. Mokykla-daugiafunkcis
centras uz dalyvavima darbotvarkéje ,, Tvari
mokykla‘® Vilniaus miesto savivaldybés
buvo apdovanota Tvarumo brukne.

3.3. Stiprinti lietuviy kalbos mokyma pradiniame
ugdyme.

1. 2025 mety rugséjo 1 d. sukomplektuota
pirma klase, kurioje visy dalyky mokoma
lietuviy kalba. Pageréjo pirmos klasés
mokiniy lietuviy kalbos asmeniné paZanga.

3.4.

3.5.
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4. Pakoreguotos pra¢jusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
Usduotys Siektini rezultatai (kur'iais vadovaujantis .Pasielfti 'rf':zultatai ir
vertinama, ar nustatytos | jy rodikliai
uzduotys jvykdytos)
4.1.
4.2.
4.3.
44,
4.5.
III SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas
(pildoma, aptariant ataskaitg)

Vertinimo kriterijai Pazymimas atitinkamas

langelis:

1 - silpnai;

2 — pakankamai;

3 — efektyviai;

4 — puikiai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas o 2o 30 4N
5.2. Istekliy (Zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 20 3o 4%
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo 20 30 4x
5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgidZiy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | o 20 3o 4K
siekiant rezultaty
5.5. Bendras jvertinimas (paZymimas vidurkis) lo 2o 3o 4w

IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR KOMPETENCIJU
TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

PaZzymimas

Uzduociy jvykdymo apraSymas R

Virsijantis

6.1. Vi zd ivykdytos ir vir$ijo bent puse vertinimo rodikli
isos uzduotys jvykdytos ir viriijo bent puse vertinimo y likesius B

6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus | Atitinkantis
vertinimo rodiklius lukescius O3

I3 dalies
atitinkantis
likeséius O

6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduodiy pagal sutartus vertinimo
rodiklius
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6.4. Pusé ar daugiau uzduoéiy nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius

Neatitinkantis
lukesciy O

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1.Mini seminarai kartu su pedagogy bendruomene mokykloje-daugiafunkciame centre  [traukusis
ugdymas, sudarant lygias galimybes jvairiy gebéjimy mokiniams ugdytis“. (2026 m. vasario m. I

savaite.). Mokinio krep3elio 1é30s.

7.2.Patirtiniai seminarai * Specialiyjy klasiy steigimas ir ugdymo organizavimas, jvairiapusiy raidos
sutrikimy ir elgesio ir emocijy sutrikimy turintiems mokiniams®. (2026 m .vasario-geguzés mén. ).

Mokinio krep3elio 1éSos.

V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS LUKESCIAI

8. Kity 2026 mety uzduotys

{nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

UZduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys jvykdytos)

8.1. UZtikrinti tinkama
mokiniy mokymosi sékme
igyvendinant priemones
ugdymo kokybei ir pasiekimy
rezultatams gerinti.

{pirma uZduotis: 8.1.1.; 8.1.2,;
8.1.3)

8.1.1. Uztikrinti tinkamg mokinio
individualios pazangos (MIP)
stebéjimo, fiksavimo, pasiekimy
vertinimo ir pagalbos mokiniui
teikima, siekiant pagerinti
NMPP, PUPP rezultatus.

8.1. Inicijuosiu,
organizuosiu, stebésiu
administracijos ir pedagogy

komandos veikla
igyvendinant priemones
mokiniy ugdymo kokybei ir
pasiekimy rezultatams
gerinti.

8.1.1.  Suformuota darbo
grupé (administracija,
dalyky mokytojai, klasiy
vadovai, ), kuri duomeny
banke stebés, fiksuos, kaups
ir analizuos mokinio
individualios paZangos ir
pasiekimy duomenis. Bus
kaupiami mokiniy I
trimestro, II trimestro, III
trimestro, diagnostiniy
tyrimy, PUPP, NMPP
patikrinimy duomenys.

8. 1. UzZtikrinsiu tinkama mokiniy
mokymosi sékme gerinant
pasiekimus ir paZzangg.

1. Suformuota darbo grupeé,
sickdama  kiekvieno  mokinio
sékmingo ugdymo, 2026 m. I-IV
ketvir€ius duomeny banke kaups
ir analizuos 1, II, IIl trimestry
prieSmokyklinio ugdymo, 1-10
klasiy (484 mokiniai, 100
procenty), individualios paZangos
ir pasiekimy duomenis:

Lyginant 2025 metus ir 2026
metus, 1-4 klasése mokiniy,
pasiekusiy pagrindinj ir
auk3tesnjjj pasiekimy lygj i§
lietuviy kalbos ir literatiiros,
matematikos, gimtosios kalbos ir
literaturos, padidés 5% (nuo 53%
iki 58% visy pradinés mokyklos
mokiniy), o 5-10 klasése
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2. Suformuota klasiy vadovy
darbo grupé, kuri Mokinio
Kompetencijy aplanke kartu
su 1-10 klasiuy mokiniais
kaups ir analizuos mokinio
individualios paZangos ir
pasiekimy duomenis.

3. Suformuota darbo grupé
uztikrins 2026 mety pirmg ir
antrg ketvirtj 4,8 ir 10 klasiy
80 mokiniy, 100 procenty,
dalyvavimg pasiekimy
patikrinimuose. Mokytojai
kartu  su administracija,
pasibaigus patikrinimams,
dalykinése metodinése
grupése, mokytojy tarybos
posédZiuose  aptars  ir
analizuos NMPP, PUPP
patikrinimy duomenis,
mokiniy individualia
paZanga ir pasiekimus.

mokiniu, pasiekusiy pagrindinj ir

- aukStesnjj pasiekimy lygj i$

lietuviy kalbos ir literatiiros,
matematikos, gimtosios kalbos ir
literatiiros, padidés 3% (nuo 39%
iki 42% visy pagrindinés
mokyklos mokiniy).

2. Suformuota darbo grupé kartu
su 1-10 klasiy mokiniais, dalyky
mokytojais, klasés vadovu pildys
ir analizuos mokiniy
Kompetencijy aplankus. Aplankus
pildys 484 (100%)
prieSmokyklinio,  pradinio  ir
pagrindinio ugdymo mokiniai.
95% mokiniy gebés jsivertinti
dalykiniy ir bendryjy
kompetencijy ugdymosi paZanga,
uzpildyti individualios paZangos
aplankus, stebéti padarytg
pazanga.

3. 2026 metais pagerés NMPP ir
PUPP  mokiniy  pasiekimai:
lyginant 2025 metus ir 2026
metus, 4 klasése pasiekusiy
matematikos auks3tesnijjj ir
pagrindinj pasiekimy lygj mokiniy
skaiCius padidés ne maZiau negu
3%; 8 klas¢je pasiekusiy lietuviy
kalbos ir literatiros (skaitymo)
auk3tesnjjj ir pagrindinj pasiekimy
lygj mokiniy skai¢ius padidés ne
maZiau negu 8%.; 8 klaséje
pasiekusiy matematikos
aukstesnjjj ir pagrindinj pasiekimy
lygi mokiniy skaitius padidés ne
maziau nei 8 % Lyginant 2025
metus ir 2026 metus, PUPP
mokiniy pasiekimai: matematikos
ivertinimy vidurkis padidés ne
maZiau nei 2%, lietuviy kalbos ir

literatiiros  jvertinimy  vidurkis
padidés ne maZiau nei 3%,
gimtosios  kalbos  jvertinimy

vidurkis padidés ne mazZiau nei 3%
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8.1.2. Uztikrinti Lietuviy kalbos
- kalbéjimo, skaitymo, ragymo
gebéjimy stiprinimo modelio
igyvendinima.

4. Suformuota darbo grupé
stebés ir organizuos
mokymosi pagalbos teikimg
mokiniams, nepasiekusiems

pradinio ir  pagrindinio
ugdymo bendrosiose
programose pasiekimy

lygmens, Pagalbos mokiniui
teikimo skyriuje.

5. Suformuota darbo grupé
pasibaigus trimestrui vykdys
individualius trisalius
pokalbius (mokytojas,
mokinys ir mokinio tévai
(kiti atstovai pagal
istatyma). Tévai su mokinio
pazanga ir pasiekimais
supaZindinti pasirasytinai.

8.1.2. Suformuota darbo
grupé stebés, fiksuos, kad
kiekvienas dalyko
mokytojas dalyvauty treéiy
mety ,Lietuviy kalbos
kalbéjimo, skaitymo,
raSymo gebéjimy stiprinimo
modelio® jgyvendinime.

2. Suformuota darbo grupé
stebes, kad Prie¥mokyklinio
ugdymo mokytojai ugdyma
organizuoty dvikalbiu biidu.
Suformuota darbo grupé

stebés, kad 1-10 klasiy
dalyky mokytojai  visy
dalyky mokyty lietuviy
kalba. Padidés lietuviy

kalbos savaitiniy valandy
skaicius.

4, Suformuota darbo grupé
mokiniams, nepasiekusiems
patenkinamo pasiekimy lygio
pasiekimy patikrinimuose,
organizuos individualios pagalbos
teikimg: lietuviy kalba — ne
daugiau 3  mokiniy (5%),
matematika — ne daugiau 2

mokiniy (3%) 4 klasése; lietuviy
kalba — ne daugiau 2 mokiniy
(4%), matematika — ne daugiau 2
mokiniy (4%) 8 klasése; 10 klasése
nebus nepasiekusiy patenkinamo
lygio i§ lietuviy kalbos ir
matematikos.

5. Suformuota darbo grupé kartu
su 1-10 klasiy vadovais (484
mokiniai, mokiniy téveliai), 2026
m. pasibaigus trimestrams
organizuos tridalius individualius
pokalbius. Pagerés 1-10 klasiy
mokinly asmeniné paZanga ir
pasiekimai ne maziau kaip 2
procentais, pamoky lankomumas
15 procenty.

1. Pedagogy bendruomené nuo
2026 m. sausio antros savaités tes
2024 m. pradéta ,,Lietuviy kalbos

kalbéjimo, skaitymo, raSymo
geb¢jimy  stiprinimo  modelio*
jgyvendinima.

2. 2026 mety I-IV ketvirlius
PrieSmokyklinio ugdymo 38
vaikai, 100 procenty, dalyvaus
dvikalbystés ugdymo procese.
Padidés  lietuviy kalbos ir
literatiiros valandy skai¢ius 5-10
klasése, 1 wval. 9-ose klasése,
Lyginant 2025 metus ir 2026
metus, dalyky, mokomy lietuviy
kalba, skai¢ius padidés iki 90
procenty (buvo - 40%). Lietuviy
kalba 1-ose klasése mokoma 9
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3. Suformuota darbo grupé
sukomplektuos 1-3 klase,
kurioje visy dalyky
ugdymas  organizuojamas
lietuviy kalba.

4. Suformuota darbo grupé

stebés, kad Neformalusis
ugdymas biity
organizuojamas lietuviy
kalba. Visos dienos
mokyklos grupése

stiprinamas lietuviy kalbos
mokymas.

5. Suformuota darbo grupe

organizuos  1-4  Kklasiy
mokiniams Dienine
stovykla. Mokytojai  savo

veiklg sies su lietuviy kalbos
stiprinimu  ir  mokiniy
pazanga bei pasiekimais.

6. Suformuota darbo grupé
kartu su EDU organizuos
Vilniaus miesto tautiniy
mazumy mokykly

dalyky, 3-iose klasése 9 dalyky, 4-
ose klasése 8 dalyky, 5-10 klasése
mokoma 17 dalyky i§ 19 (i8skyrus
gimtgjg ir angly kalbas).

3. Suformuota darbo grupé 2026
m. rugsejo 1 d. sukomplektuos 1-g3
klaseg, kurioje ugdymas
organizuojamas lietuviy kalba.
Gimtosios (rusy kalbos) mokys
mokytoja dalyko specialisté,
Sumazés rusy kalbos pamoky
skai€ius iki 5 savaitiniy valandy.
Lyginant 2025 metus ir 2026
metus, padidés pradiniy klasiy
komplekty skai¢ius, kur visy
dalyky mokoma lietuviy kalba-2
klasés (buvo 1 klasé).

4. Pradinio ugdymo 200 mokiniy
lankys Visos dienos mokyklos
grupes. Mokytojai skirs 1 valandg
knygeliy lietuviy kalba skaitymui.
Padidés mokiniy, besirenkanéiy
skaityti lietuviy kalbos knygeles i§
mokyklos bibliotekos, skai¢ius ne
maziau kaip 3%, pagerés lietuviy
kalbos skaitymo gebéjimai ne
maziau kaip 3%

Lyginant 2025 metus ir 2026
metus, dalyky, mokomy lietuviy
kalba, skai¢ius padides iki 90
procenty, (buvo-50): 8 dalyky
buvo mokoma lietuviy kalba, 17
dalyky bus mokoma lietuviy kalba
5-10 klasése.

5. 1-4 klasiy 100 mokiniy
dalyvaus Dieningje stovykloje,
kur ugdymas bus organizuojamas
lietuviy kalba. Pagerés vaikuy,
dalyvausianéiy stovykloje,
lietuviy kalbos kalbéjimo jgiidziai
ne maziau kaip 30 procenty.

6. Vilniaus miesto tautiniy
mazumy mokykly mokytojai
dalyvaus konferencijoje
~Mokykly patirtis  stiprinant
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8.1.3. Uztikrinti Ugdymo
organizavima netradicinése
erdvése, dalyvaujant programoje
» Vilnius yra mokykla“ ir kitose
patirtinj ugdyma skatinanciose
programose.

mokytojams  konferencija
,-Mokykly patirtis stiprinant
lietuviy kalba®.

7. Suformuota darbo grupé

parengs priemoniy plang
2026 metams, siekiant
ugdyma organizuoti
netradicinése erdvése.
Kiekvienas dalyko
mokytojas kartu su
mokiniais dalyvaus tgstinéje
programoje ,,Vilnius yra
mokykla®. Dalyky
mokytojai 30 procenty
ugdymo  valandy  skirs
ugdymui organizuoti

netradicinése erdvése.

8.1.3. Suformuota darbo
grupé organizuos mokyklos
bendruomenés dalyvavima
pilietiS$kuma stiprinan¢iose
patirtinése veiklose uz
mokyklos riby.

2. Suformuota darbo grupé

organizuos mokytojuy,
mokiniy dalyvavima
patirtinj ugdymag

skatinan¢iose programose.
Padidés mokiniy motyvacija
mokytis. Mokytojai dalinsis

idéjomis, efektyviai
veikianéiais ir sékmingai
tatkomais metodais. Bus

lietuviy kalbg™. Konferencijoje
dalyvaus 100 Vilniaus miesto
tautiniy  mazumy mokykly
mokytojy. Pasidalins patirtimi
visy dalyvaujan¢iy  mokykly
mokytojai, ne maziau kaip 50
procenty.

7.2026 mety I ketvirt; suformuota
darbo grupé papildys priemoniy

plang, kartu su pedagogais,
mokiniais  dalyvaus  veikly
jgyvendinime. Ugdymui

organizuoti netradicinése erdvése
bus skiriama 30% ugdymo turinio
valandy. Vieng kartg per mén.
mokyklos pedagogai kartu su

mokiniais  ugdymo  procesg
organizuos  jvairiose  vieSose
Vilniaus miesto netradicinése

erdvese. 1-10 klasiy, 484 mokiniai
(100%) dalyvaus netradicinése
pamokose, edukacinése veiklose
Vilniaus mieste.

1. 90% dalyky mokytojy
organizuos netradicines pamokas
istorinése  Zymiy literatdiros,

kultiros ir meno atstovy vietose
Vilniaus mieste, tokiu biidu Zinias
siejant su patyrimu (nuo 2026 m. I
ketvir€io).

Lyginant 2025 metus ir 2026
metus, pamoky, vyksian¢iy
netradiciniu~ badu,  skaidius
padidés ne maZiau negu 30%

2.7 mokytojai, 70 mokiniy (7
klasiy) dalyvaus
programoje ,,Fenomenais grjstas
ugdymas*. 100 procenty mokiniy

ir  mokytojy, dalyvausianéiy
programoje, igis  patirtinio
ugdymo organizavimo
kompetencijy. Pamokos taps
patrauklesnés. Pagerés 20
procenty  mokiniy  pamoky
lankomumas.
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stiprinamas mokytojy
bendradarbiavimas.

5. Suformuota darbo grupé
itrauks mokyklos
bendruomeneés narius (484,
100 procenty) j dalyvavimg
meniniuvose  projektuose,
formuos mokyklos jvaizdj
visuomenéje,
organizuodama  Vilniaus
miesto  visuomenei  ir
bendruomenei  mokyklos
jubiliejiniy renginiy cikla.

6. Suformuota darbo grupé
organizuos Vilniaus miesto
visuomenei, mokyklos
bendruomenei muzikos
mokytojy autoriniy vakara.

3. 8 mokytojai, 160 mokiniy
dalyvaus ,,Vedliy** programoje.
Mokytojai, mokiniai mokysis
informatikos ir technologinés
kirybos disciplinos. Bus
stiprinamas mokytojy
kolegialumas. Mokytojai praves
po 4 informatikos ir technologijy
atviras  pamokas, reflektuos
tarpusavyje. Pagerés mokiniy,
dalyvausianciy programoje,
asmeniné pazanga 3 procentais.

4. 6 mokytojai, 50 mokiniy
dalyvaus EDU Vilnius
programoje ,,Tvarumo bruknés”.
Mokiniai kartu su mokytojais
pasodins ir i$augins bruknes
mokyklos teritorijoje.

5. Inicijuotas ir darbo grupés
organizuotas 2026 mety II
ketvirtj, balandZzio mén., meninis
projektas,  skirtas  mokyklos
jkurimo  jubiliejaus mingjimui
Vilniaus lenky kulturos namuose.
Projekte dalyvaus 484 mokiniai,
70 pedagogy, mokyklos mokiniy
tévai (484), 100%, socialiniai
partneriai,  Vilniaus  miesto
visuomené. Menine dalj parengs
300 prieSmokyklinio, pradinio ir
pagrindinio ugdymo meno studijy
dalyviai.

6. Suformuota darbo grupé
organizuos 2026 mety IV ketvirtj
Autorinj keturiy muzikos
mokytojy vakara, skirtg mokyklos
Vilniaus miesto visuomenei ir
mokyklos bendruomenei.
Dalyvaus 50 mokytojy, 300
mokiniy, 300 tévy, socialiniai
partneriai. Gerinamos mokiniy ir
mokytojy bendradarbiavimo
formos ir metodai. Ne maziau kaip
15 procenty mokiniy jsitrauks j
muzikos studijy neformalia veikla.
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8.2. UZtikrinti saugig, tvaria,
ugdandia, motyvuojancia aplinka
ir palanky emocin; klimatg
visiems mokiniams, jskaitant
skirtingy ir specialiyjy ugdymosi
poreikiy vaikus.

8.2. Suformuota darbo
grupé sprendimy priémima
gris reguliaria emocinio
saugumo, patyciy
prevencijos ir pagalbos
efektyvumo duomeny
analize. Vykdomos
apklausos, emocinio
saugumo uZtikrinimo
tyrimai. Pagerés mokiniy
pasitenkinimo mokyklos
emociniu klimatu rodikliai.

1. Suformuota darbo grupé 2026
mety III  ketvirtj organizuos
mokyklos mokytojy, mokiniy,
tévy apklausas internetu, siekiant
uztikrinti reguliaria ir nuoseklig
saugios  emocinés  aplinkos
stebésena, fiksavimg ir vertinimg.
2. 2026 mety I, II ketviréius 10
mokytojy, 2 Mokiniy tarybos
atstovai, 2 Tévy tarybos atstovai
dalyvaus VSAS ,,Vaikui saugios
aplinkos standarty” pilotiniame

projekte. Bus kuriama saugi
aplinka vaikams, uZtikrinamas
mokiniy emocinis ir fizinis
saugumas. Aptariami ir
igyvendinami  septyni  vaikui
saugios  aplinkos  standartai.

Mokiniy pasitenkinimo mokyklos
emociniu  klimatu  rodikliai
pagerés ne maZiau 25 procenty.
3. 2026 m. I ketvirtj
bendruomenéje kartu su Lietuvos
jtraukties §vietime centru bus
diegiama pozityvaus elgesio
palaikymo sistema PEPIS. Bus
uztikrinta saugi, sveika ir jtrauki
aplinka. Projekte dalyvaus 20
mokytoju, 20 mokiniy 8-10 klasiy,
10 mokiniy tévy. Lyginant 2025
metus ir 2026 metus apklausose
dalyvaus 20 procenty daugiau
mokytojy, mokiniy, tévy nei 2025
metais.

4. 2026 mety I ketvirtj mokytojai
dalyvaus ir dalinsis patirtimi
,.Delinkventiniu elgesiu
pasiZymintys vaikai:
tinkamiausios mokyklos sistemos
reakcijos paieskos”. 2026 mety
sausio 20 d. lankysis sveéiai i8
Vokietijos, kolegos i§ NVO, VU.
Mokytojai jsitrauks | veiklas ir
projektus, susijusius su
delinkventinj elgesj
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8.2. Suformuota darbo
grupé, kuri organizuos
Socialiniy emociniy
kompetencijy kity mokykly
ir EBPO 3aliy kontekste
jsivertinima dalyvaujant
»EDU Vilnius*“ pateiktoje
elektroninéje EBPO
apklausoje.

demonstruojanciy mokiniy
ugdymu.
5. Bendradarbiaudami su

socialiniu partneriv VU mokykla
isitrauks ] nacionalinj mokslinj
tyrima  ,Pagalba  mokytojui:
démesingumo jsisgmoninimo
intervencijy taikymas maZinant
mokytojy patiriamg stresg ir
perdegima bei gerinant darbo
kokybe“. 20 bendruomenés nariy
(mokytojai, pagalbos mokiniui

s kg

dalyvaus Démesingumo streso

valdymo uzsiémimuose.
Mokytojai jgis kompetencijas,
padedandias tatkyti
»Mindfulness* praktikg

kasdien¢je veikloje, tai padeés
uztikrinti geresne darbo kokybe. |
tyrima jsitrauks 7-10 mokiniy,
kurie vertins mokymuose
dalyvausianciy mokytojy
pamokas, pokyé&ius, stebés, kaip
atlickami nacionalinio lygmens
moksliniai tyrimai.

1. Suformuota darbo grupé, 2026
mety I ketvirtj organizuos
Socialiniy emociniy kompetencijy
kity mokykly ir EBPO 3aliy
kontekste jsivertinima dalyvaujant
»EDU Vilnius* pateiktoje
elektroningje EBPO apklausoje.
Mokiniy, personalo ir mokiniy
tévy. PatirCiy ir savijautos
stebésenos tyrime, kurj
koordinuoja  “EDU  Vilnius®
dalyvaus 60 procenty 9-y klasiy
mokiniy, Darbuotojy
psichosocialiniy rizikos veiksniy
ir mobingo vertinimas. Dalyviai:
8-10 klasiy, 150 mokiniy, 61
pedagogas, 105 tévai. Tyrimo
duomenys padés fiksuoti
mokymost  aplinkos, mokinio
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8.2. Suformuota darbo grupé
sieks uztikrinti tolygy visy
mokiniy sauguma,
bendruomenés nariy
dalyvavima miesto ir $alies
programose ir projektuose.

8.2. Suformuota darbo
grupé uZtikrins visy
mokiniy dalyvavimg
vienoje i§ mokykloje
vykdomy prevenciniy
programy.

Sumazés emociniy ir
elgesio incidenty atvejy.

gerovés, mikroklimato rodiklius,
atpaZzinti problemines sritis. 2026
metais lyginant su 2026 metais,
sumazés paty€iy atvejy ne maziau
kaip 10 (2024-2025 m. m.
uZfiksuota 10 paty&iy atvejy).

1. 2026 m. I-IV ketvirfius
mokytojai, 50 romy mokiniy, tévai
dalyvaus ,, Vilniaus miesto
savivaldybés romy jtraukties j
visuomene  2024-2026 m.*
programoje. Pagerés pamoky
lankomumas 10 procenty, pazanga
ir pasiekimai 3 procentais.

2. Suformuota darbo grupé
organizuos 8-10 klasiy mokiniy ir
mokytojy dalyvavima mokiniy
sauguma ir aplinkos tvarumg
skatinanéiose veiklose.
Igyvendintos idéjos ir sprendimai
ne tik uZtikrins saugia aplinka
mokiniams, bet ir tobulins
edukaciniy erdviy estetinj vaizda.
30 mokyklos mokytojy, 6-10

klasiy mokiniai dalyvaus
»Dalyvaujamojo biudzZeto
iSbandyme mokykloje®.

Moksleiviai bus jtraukiami |
viedyjy sprendimy priémimg ir
prisidés prie mokyklos biudZeto
dalies paskirstymo.

I. Suformuota darbo grupe,
sickianti  tegsti ir  stiprinti
jgyvendinamas prevencines
programas, 2026 mety [ ketvirtj
uztikrins, kad prie§mokyklinio
ugdymo 34 vaikai, 1-10 klasiy 484
mokiniai dalyvaus vienoje i§
pasirinkty patyéiy ir smurto
programy. 2025 metais 8
prevencinése programose
dalyvavo 80 procenty 1-10 klasiy
mokiniy. 2026 metais dalyvaus 85
procentai prieSmokyklinio
ugdymo, 1-10 klasiy mokiniy.
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8.2. Suformuota darbo
grupé sukurs efektyvig
mokyklos saugios aplinkos
sistema, atitinkan¢ig Vaikui
saugios aplinkos standartg.
Sukomplektuota specialioji
1-a klasé mokiniams,
kuriems reikalinga
specialioji pagalba ir
individualizuotas/pritaikytas
ugdymas, o jy poreikiai
negali bhti uztikrinti
iprastoje klaséje.

8.2. Suformuota darbo
grupé organizuos pedagoguy,
§vietimo pagalbos
specialisty kompetencijy
stiprimimg jtraukties,
emocinio saugumo ir SUP
srityse. Mokytojai naudos
ivairove atliepiancias
ugdymo strategijas: pamoky
stebésenos, refleksijos,
kolegialaus grjZztamojo
ryiio. Svietimo pagalbos
specialistai dalyvaus
reguliariuose pasitarimuose.

Pagerés mokiniy emocinis
saugumas, sumazés drausmés
paZeidimo atvejy ne maziau kaip
25 procentais.

1. Suformuota darbo grupé sukurs

efektyvia mokyklos  saugios
aplinkos  sistema. Siekianti
efektyvinti  pagalbos teikimag

mokiniams, uZtikrinant jtrauktj ir
sumazinti socialing atskirtj, 2026
mety [ ketvirtji komplektuos
specialiaja vieng pirmag klase
mokiniams, kuriems reikalinga
specialioji pagalba. Pagerés SUP
mokiniy saugumas ir socialiné
atskirtis ne maZau kaip 15
procenty.

2. 2026 m. II ketvirtj suformuota
darbo grupé, siekianti uztikrinti
saugig aplinka, jrengs kabineta,
kuriame ugdysis specialiosios
klasés mokiniai. Apriipins
priemonémis ir jrengimais.

1. Suformuota darbo grupé 2026
mety [-IV ketvirdius organizuos

mokymus darbuotojams.
Kompetencijy stiprinimo
mokymuose apie jtraukujj

ugdyma dalyvaus 1-10 klasiy 22
vadovai, 35 dalyky mokytojai.
valdyma dalyvaus 20 dalyky
mokytojy. Mokymuose apie vaiko
emocing sveikatg dalyvaus 20
pradinio ugdymo mokytojy.
Mokymuose apie bendravimg ir
bendradarbiavimg su  tévais
dalyvaus 1-10 klasiy 15 mokytojy
ir 20 mokiniy tévy.

2. 2026 m.. I ketvirt, suformuota
darbo grupé organizuos dalykines
metodines  savaites,  kuriose
dalyvaus 54 visy dalyky
mokytojai, 10 Svietimo pagalbos
specialisty. Pedagogai stebes
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8.2. Suformuota darbo
grupé parengs ir jgyvendins
Pagalbos ir Individualius
ugdymo planus mokiniams,
kuriems nustatyti SUP ar
individualds poreikiai,
aptariami ir suderinti su
mokiniy tévais.

Suformuota darbo grupe
stebés, kad $vietimo
pagalbos paslaugos SUP
mokiniams biity suteiktos
laiku.

pamokas, reflektuos, vyks
kolegialus griztamasis rysys.

3. 2026 m. II ketvirtj mokytajai,
§vietimo pagalbos specialistai
dalyvaus dalykiniy metodiniy
grupiy pasitarimuose, kuomet
vyks stebéty pamoky analizé.
Supervizijose dalyvaus $vietimo
pagalbos specialistai, mokiniy
Lyginant 2025 metus (dalyvavo
40 procenty) ir 2026 metus,
mokymuose  apie mokiniy
emocinio ir fizinio saugumo
uztikrinima, dalyvaus ne maziau
kaip 60 procenty priesmokyklinio
ugdymo, 1-10 klasiy mokytojy,
pagalbos specialisty. Ne maZiau
kaip 60 procenty mokytojy,
teikianéiy pagalbg SUP
mokiniams, naudos jvairove
atliepianéias ugdymo strategijas.
4. Svietimo pagalbos specialistai
dalyvaus reguliarivose
pasitarimuose ne re¢iau kaip karta
per mén..

1. Suformuota darbo grupé 2026
mety I ketvirtj parengs ir papildys
Individualizuotas programas ir
Individualius pagalbos planus
SUP mokiniams. Bus parengti 9
papildomi Individualizuoti
pagalbos planai SUP mokiniams.
2. Suformuota darbo grupé
parengs ir jgyvendins Pagalbos ir
Individualius ugdymo planus
mokiniams, kuriems nustatyti
SUP ar individualds poreikiai,
aptariami ir suderinti su mokiniy
tévais. Ne reciau kaip 3 kartus per
metus aptariama mokiniy paZzanga
ir pasiekimai.

3. Bus teikiama savalaiké, pagal
poreikius pritaikyta kokybiska
Svietimo pagalba mokiniams, SUP
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8.2. Suformuota darbo
grupé atnaujins mokyklos
Saugios aplinkos bei
patyéiy ir saugumo
uztikrinimo politika.
Papildys reagavimo j
patyc&ias, smurtg, emocinio
saugumo situacijas
algoritma.

' 8.2. Suformuota darbo
grupe atliks 2026 mety
riziky vertinima ir parengs
veiksmy plang rizikoms
mazinti.

mokiniy integracijai. SprendZiant
sudétingas situacijas, SUP
mokiniai bus nukreipti j iSorés
specialistus pagal nustatyta tvarka.
Ne mazZiau kaip 25 procentai
mokiniy pagerins individualig
pazZanga ir pasiekimus.

1. Suformuota darbo grupé 2026
m. I ketvirtj, II savait¢ pakoreguos
parengta ir patvirtinta smurto,
paty&iy ir saugumo uZtikrinimo
politikg, jtraukiant mokinius ir
tévus i jos prieZiliros procesa.

2. Smurto, paty€iu ir saugumo
uztikrinimo politika bus vie3ai
prieinama bendruomenés nariams,
skelbiant mokyklos interneto
svetaingje. 484 1-10 Kklasiy
mokiniai, 100 procenty, jy tévai
galés susipaZinti, kaip mokykla
reaguoja j paty¢iy atvejus.

3. Paty¢iy atvejai bus fiksuojami
registracijos Zurnale, vykdoma
stebésena, apklausos.

4. 2026 m. I ketvirt] suformuota
darbo grupé papildys reagavimo |
paty¢ias, smurtg, emocinio
saugumo situacijas algoritma.
Algoritmas bus patalpintas
mokyklos internetinéje svetainéje,
elektroniniame dienyne,
informaciniame stende.

1. Suformuota darbo grupé 2026
m. I ketvirtj atliks 2026 mety
riziky  vertinima. Parengta
veiksmy plang pristatys
bendruomenei. 1-10 klasiy, 484
mokiniai, jy tévai, mokytojai
susipaZins su  priemonémis,
susijusiomis su riziky maZinimu.
2. Bus jdiegta anoniminé
pranesimy apie patyias sistema,
uztikrinanti saugy ir konfidencialy
informacijos pateikimg.
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3. Suformuota darbo grupé 2026
m. | ketvirtj parengs ir pakoreguos
8 saugios aplinkos prevencijos ir
gerovés uztikrinimo tvarkas.

8.3. Uztikrinti vadybiniy
priemoniy diegima, siekiant
sudaryti organizacines sglygas

' sklandZiai ir efektyviai vidinei ir
iSorinei komunikacijai.

8.3. Suformuota darbo grupé
2026 metais, atsiZzvelgdama
j pasikeitusius teisés aktus,
uztikrins, kad buty laiku

atnaujinti mokyklos
lygmens dokumentai,
diegiamos vadybinés
priemonés strategijai
igyvendinti. Bus parengtas
mokyklos Strateginis

planas, Metinis 2026 veiklos
planas, papildytos Darbo
tvarkos taisyklés.

8.3. Suformuota darbo grupé
stebés, kaip bus
jgyvendinama  mokyklos
Vidaus kontrolés politikos
sistema, laiku ir pagal
paskirtj panaudojant jstaigai
skirtas lesas. Mokyklos-
daugiafunkcio centro
Vidaus kontrolés
jgyvendinta politika uz 2025
metus jvertinta gerai.

1. Suformuota darbo grupé 2026
metais [ ketvirtj, [ savaite
pakoreguos parengtg 2026-2030
metams  Strateginj plang ir
pristatys Vilniaus  miesto
savivaldybei  patvirtinti. 2026
mety sausio ménesio pirma savaite
parengta Metinj veiklos plang,
papildytas Darbo tvarkos taisykles
pristatys mokytojy bendruomenei.

Papildytas  Mokytojy  Etikos
kodeksas, mokyklos veikla
reglamentuojantys aprasai (5).

2026 metais pagerés ne maZiau
kaip 20 procenty bendruomenés
nariy, jsitraukusiy j mokyklos
strategijy planavima, vadybinés
kompetencijos.

1. Suformuota darbo grupé 2026
mety I, II ketviréius papildys
mokyklos  vidaus  kontrolés
politikos sistema, kuri jgalins
bendruomenés narius (mokytojai,
mokiniai, mokiniy tévai,
personalas) laikytis teisés akty,
reglamentuojandiy mokyklos
veikla.

2. Suformuota darbo grupé 2026
m. I ketvirtj, sausio mén., pildys
Vidaus kontrolés jgyvendinimo

klausimyng. Laiku, nustatytais
terminais  klausimynas bus
pristatyta Vilniaus miesto
biudZetinei jstaigai ,,Skaitlis™.
Darbo grupé stebés ir fiksuos, kaip
vykdoma personalo valdymo

politika, finansy kontrolé, ar laiku
ir teisétai panaudotos 1é3os,
dokumentai pateikiami Vilniaus
miesto savivaldybés centralizuotai
buhalterijai nurodytais terminais.




8.3. Suformuota darbo grupé
stebés ir fiksuos $alies tesés
aktais nustatyty registro ir
duomeny bazés pildyma,
pateiks veiklos ataskaitas
steigéjui nustatytais
terminais.

8.3. Suformuota darbo grupé

organizuos direktorés
pavaduotojy ugdymui,
personalo, pedagoguy

metinés veiklos ataskaity
rengima, metinj vertinima.

8.3. Suformuota darbo grupé
organizuos personalo

1. 2026 m. I ketvirt] papildytas
naujais duomenimis Mokiniy ir
Mokytojy registras. Tikslinami 3
kartus per mokslo metus
atvykusiy ir i$vykusiy i§ mokyklos
mokiniy duomenys. Duomenys
laiku pateikiami Vilniaus miesto
savivaldybei. Viena karta per
metus pateikiamos  ataskaitos:
Mokymo lésy ataskaita, ataskaitos
apie mokykla, mokyklos aplinka,
darbuotojus, pedagogus,
nepedagoginius darbuotojus (1-
mokykla, 2-mokykla, 3-mokykla,
3ES-mokykla, 3D-mokykla, 3I-
mokykla), Prevencinés veiklos
rodikliai, Smurto ir paty¢iy
statistiné duomeny forma,
Mokyklos pritaikymo
nejgaliesiems anketa,
Duomeny ataskaita apie mokykly
jsigytus vadovélius ir
skaitmenines mokymo priemones.
1. Suformuota darbo grupé 2026
mety I ketvirt} sausio I savaite
pristatys bendruomenei
{administracija, mokytojai,
mokiniai ir jy tévai) parengtas
vadovo, direktorés pavaduotojy
ugdymui metines veiklos
ataskaitas.

2. 2026 mety vasario mén. [
ketvirtj vyks pedagoginiy
darbuotojy, mokinio padéjéjuy,
aptarnaujancio personalo,
direktorés pavaduotojy ugdymui
metinis jvertinimas.  Sékmingai
atliks  pareigybiy  aprayme
nustatytas funkcijas

35 personalo darbuotojai. Ne
maziau kaip 90 %  personalo
darbuotojy metiné veikla bus
jvertinta gerai ir labal.

1. Suformuota darbo grupé 2026
mety [-IV ketvir€ius analizuos
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formavimo politikos

stiprinima.

8.3. Suformuota darbo grupé

organizuos efektyvios
komunikacijos atnaujinima.
Atnaujinta mokyklos
internetiné svetaine,
uztikrinant  sklandZig ir

savalaik¢ vadovo viding ir
iSoring komunikacija su
bendruomene.

penkeriy mety (2026-2030 m.)

mokyklos pedagoginiy
darbuotojy, aptarnaujancio
personalo  skai¢iaus  poreik].
Prognozuojamas atsirasianciy

laisvy darbo viety 2026-2030

metais  skai¢ius. Kandidatai j
laisvas vietas bus ieSkomi i3
iSores konkurso bidu.

Prognozuojama 15 laisvy darbo
viety, tai sudaryty apytiksliai 30
procentus esamy darbo viety.

Kandidatai, atrinkti j laisvas
darbo vietas viduje i$ mokyklos
bendruomenés nariy, dalyvaus
perkvalifikavimo studijose jgyjant

kito dalyko specializacijg.
Prognozuojamas mokytojy,
dalyvausianéiy

persikvalifikavimo studijose,
skaiCius — 5, tai sudaryty

apytiksliai 10 % visy dirban¢iy
mokykloje mokytojy (nuo 2026
mety II ketvirgio).

I. Suformuota darbo grupe,
sickdama  uZtikrinti  sklandy
bendradarbiavimg su
bendruomenés narais, su steigéju,
interesantais, 2026 mety I ketvirtj
parengs Komunikacijos plang.
Bus pagerinta vidinés ir iSorinés
komunikacijos sistema. Nustatyti
komunikacijos kanalai.
Bendruomenés nariai (mokytojai,
mokiniai ir jy tévai) laiku gaus
elektroninius laiSkus, pokalbiy
programas, reikalingg
informacija. Atnaujinta mokyklos
interneto svetaine, kurioje
skelbiama aktuali informacija ir
dokumentai.

Sklandi ir savalaiké vadovo
komunikacija su bendruomene.
Numatyti  griZtamojo  rySio

teikimo Zingsniai.
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8.3. Konfliktiniy situacijy
valdymas mokyklos viduje.
Suformuota darbo grupé
nagrinés gautus skundus dél
mokyklos veiklos.

2. Bendradarbiavimas su
socialiniais partneriais, vaikui
pagalba uztikrinan€iomis
institucijomis.

1. Lyginant 2025 metus ir 2026
metus, sumazés  konfliktiniy
situacijy skaicius mokykloje 10.
Sumazés skundy dél mokyklos
veiklos skaidius-10 (2024-2025
mokslo metais buvo 10).

'8.4. Uztikrinti mokyklos mokfniq
lankomumo gerinimg, siekiant

| sé¢kmingos mokinio asmeninés

paZangos ir geresniy pasiekimy.

8.4. Kiekvienas pedagoginis
darbuotojas vadovausis
»Mokiniy,  besimokanciy
pagal bendrojo ugdymo
programas, mokyklos
lankomumo uztikrinimo
tvarkos aprasu®.

8.4. Suformuota darbo
grupé, 1-10 klasiy vadovai
stebés, fiksuos  klasés
bendruomenes mokiniy
lankomumg elektroniniame
dienyne. Pasibaigus I, II, III
trimestrams, klasés vadovai
pristatys lankomumo analize
mokytojy tarybos
posédZiuose.

1. Suformuota  darbo grupé,
sieckdama kiekvieno mokinio
sé¢kmingo ugdymo, 2026 mety 1
ketvirtfi  papildys  mokyklos
»Mokiniy, besimokanéiy pagal
bendrojo ugdymo programas,
mokyklos lankomumo
uztikrinimo tvarkos aprasg™.

1. Suformuota darbo grupé, 1-10
klasiy vadovai kiekvieng dieng
stebés ir fiksuos 484 mokiniy
lankomumg. Reikalui esant ]
NEMIS duomeny sistemg bus
suvedami mokyklos nelankantys
mén. be pateisinamos prieZasties
praleis daugiau kaip pus¢ pamoky
pagal privalomojo  §vietimo
programas. Suformuota darbo
grupé informuos mokiniy tévus ir
administracija, Vaiko gerovés
komisijg. Pasibaigus trimestrams,
1-10 klasiy vadovai organizuos
triSalius susitikimus su mokiniu ir
jo tévais. 1-10 klasty vadovai
organizuos ne maziau kaip tris
trialius susitikimus su mokiniu,
mokinio tévais mokinio
lankomumui aptarti.

2. 1-10 klasiy mokiniai, nuosekliai
praleidingjantys pamokas,
dalyvaus apklausose, pokalbiuose,
Direkcinés tarybos posédZiuose.
Pagerés pamoky lankomumas ne
maziau kaip 20 procenty.
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8.4. Vaiko gerovés | 1. Mokiniai, nelankantys pamoky,
komisijos nariai vieng karta | kartu su tévais, klasés vadovu
per trimestra organizuos | vieng kartg per savaite dalyvaus
susitikimus su mokiniu ir jo | Vaiko gerovés posédZiuose.
tévais.
8.4. Suformuota darbo | 1. Suformuota darbo grupé
grupé jtrauks nelankanéius | uztikrins 1-10 klasiy mokiniy
mokyklos ir | dalyvavima pasirinktoje vienoje i3
praleidinéjantius pamokas | 8 prevenciniy programy,
mokinius ] prevencines | dalyvavima tyrimuose,
programas, neformalaus | projektuose,

ugdymo biirelius. 2. 2026 metais pamoky
lankomumas pagerés ne maziau
kaip 20 procenty. Neformalaus
ugdymo biirelius lankys ne maziau
kaip 70 procenty 1-10 Kklasiy
mokiniy.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos jvykdyti $ias uzduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

9.1.Nutraukus programos finansavima, nejgyvendintos visos veiklos, numatytos mokyklos-
daugiafunkcio centro veiklos metiniame plane (Priemoné: Vilniaus miesto savivaldybés romy
jtraukties | visuomeng 2024-2026 m. programa).

9.2 Neskiriant papildomg finansavima mokiniams, nepasiekusiems patenkinamo lietuviy kalbos ir
literatiiros lygio nacionaliniy testy 4 ir 8 klasése, PUPP patikrinimy, nebus pilnai jgyvendintas lietuviy
kalbos stiprinimo modelis ( Priemoné: Lietuviy kalbos kalbéjimo, skaitymo, raSymo gebéjimy
stiprinimo modelis)

9.3.Esant ekstremalioms situacijoms, nebus jgyvendintos pilnai visos priemonés.
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VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sialymai: Mokyklos-daugiafunkcio centro svetainéje 2026-01-20
- 2026-01-30 patalpinta direktorés Reizos Zinkevigienés 2025 mety veiklos ataskaita. Mokyklos taryba,
Mokytojy taryba, atsiZvelgdamas j bendruomenés nariy rekomendacijas ir vertinimus, susipaZinusi su
direktorés 2025 mety veiklos ataskaita, jvertinusi kompetencijas ir indélj | pasiektus rezultatus, prieme
sprendimg Reizos Zinkevigienés, 2025 mety veikla yra vir§ijanti likes¢ius (Bendro mokyklos tarybos,
darbo tarybos 2026 (02-02 nutarimas Nr.2)

Vilniaus “Saulétekio™ mokyklos-daugiafunkcio centro

Mokyklos tarybos pirmininkeé Jelena Glu$akova

Vilniaus “Saulétekio® mokyklos-daugiafunkcio centro @D
Mokytojy tarybos pirmininké Alevtina Strumiliené

Vilniaus “Saulétekio” mokyklos-daugiafunkcio centro ~—

Darbo tarybos pirmininké Irena Navickiené ﬂé/?’”%

11. lvertinimas, jO pagrindimas ir siﬁlymai: !‘vjl'\dl tos visos widuots ir kai kurie

A Sunkuijas veriinami pmk:ai

Weorarar g‘a—u*ws Moo A026- 02 -lC

{ paraézi;) (vardas ir pavardé) (data)
(i pareigas priimantis asmuo ar jo jgaliotas asmuo)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas __///Sijantis liakeséius g
\
%eé@ é} Q&'(XQ % n éec&,o;ee@

(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas) (vardas ir pavardé)

data
Ao26-05 70

Susipazinau.




Valstybiniy ir savivaldybiy Svietimo
jstaigy (i8skyrus aukstasias mokyklas)
vadovy, juy pavaduotojy ugdymui, ugdyma
organizuojanéiy skyriy vedéjy veiklos
vertinimo nuostaty

3 priedas

(Valstybiniy ir savivaldybiy Svietimo jstaigy (iSskyrus aukStgsias mokyklas) vadovy, ju

pavaduotojy ugdymui, ugdymg organiznojanfiy skyriy vedéjy neeilinio veiklos vertinimo
iSvados forma)

(§vietimo jstaigos pavadinimas)

(darbuotojo pareigos, vardas ir pavardé)
NEEILINIO VEIKLOS VERTINIMO ISVADA

Nr.

(data)

(sudarymo vieta)

I SKYRIUS
NEEILINIO VEIKLOS VERTINIMO PRIEZASTYS AR VEIKLOS REZULTATAI

(Nurodomos neeilinio veiklos vertinimo prieZastys ar veiklos rezultatai pagal nuostaty 41 punkta ir
jvardijami dokumentai, kurie pridedami prie neeilinio veiklos vertinimo i§vados)

II1 SKYRIUS
NEEILINIO VEIKLOS VERTINIMO ISVADOS PAGRINDIMAS

(Pagrina-iiami neeilinio veiklos vertinimo pokalbio rezultatai ir i3vados)




III SKYRIUS
NEEILINIO VEIKLOS VERTINIMO PASIULYMAI | PAREIGAS PRIIMANCIAM
ASMENIUI

(pildo neeilinj vertinima atliekantis asmuo)

(Nurodomas neeilinio veiklos vertinimo jvertinimas pagal atitinkama nuostaty 21 arba 27 punkta
ir suformuluojamas konkretus sidilymas)

(vertinimg atlikusio asmens pareigos) (para3as}) (vardas ir pavardé)
(data)

Su neeilinio veiklos vertinimo i$vada ir sitilymais susipaZinau ir sutinku / nesutinku:
(ko nereikia, iSbraukti)

(asmens, kuriam atliktas neeilinis (parasas) (vardas ir pavardé)
(data)
vertinimas, pareigos)




