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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO [GYVENDINIMAS

(Svietimo jstaigos strateginio plano ir metinio veiklos plano igyvendinimo kryptys ir svariausi rezultatai bei rodikliar)

2024 m. pagrindiné gimnazijos veiklos plano kryptis — uztikrinti visy mokiniy jtrauktj ir mokymosi
sekmg laiduojan¢ia ugdymo(si) praktika, puoseléjant gimnazijos kultirg ir tradicijas.

Svariausi rezultatai bei rodikliai:

* 100 proc. baigusiy pagrindinio ugdymo programa mekiniy jgijo pagrindinj i$silavinima.

* 100 proc. baigusiy vidurinio ugdymo programg mokiniy jgijo vidurinj i¥silavinima.

* 74,8 proc. mokiniy sistemingai daro individualig pazanga.

* Per metus parengti ir jgyvendinti 57 projektai / projektinés veiklos, vyko 527 integruotos ir / ar
netradicingje aplinkoje organizuotos pamokos, uzsiémimai, kuriy metu mokiniai ugdési jvairiy sriciy
kompetencijas, buvo stiprinamas mokiniy dialogiskas, tyrinéjantis ugdyma(si)s (pamoky, vesty uz
mokyklos riby, dalis sudaré 2,86 proc.). 95 proc. mokytoju kartu su mokiniais dalyvavo projektiniy,
kiirybiniy - tiriamyjy, darby veikloje » Lyrinétojy dienos*.

* Gimnazijoje jgyvendinami sprendimai dél pagalbos mokiniams teikimo tvarkos. Teikdama
pagalba gimnazija lanks&iai bendradarbiavo su socialiniais partneriais. Gimnazijos bendruomenés
nariai yra informuoti ir Zino, i ka kreiptis pagalbos, apie gimnazijos bei kity institucijy teikiama
pagalbg. 95,4 proc. tévy dalyvavo trisalivose pokalbiuose, kartu su dalyko mokytoju ir savo vaiku
aptaré vaiko mokymosi pasiekimus, individualios pazangos pokytj, numaté mokymo(si) problemy
sprendimo biidus. Apklausos duomenimis 65 proc. mokiniy ir 70 proc. tévy teigia, kad mokytcjai
padeda jveikti mokymosi sunkumus, 61 proc. mokiniy ir 78 proc. tévy— mokytojai parenka tinkamus
mokymo biidus, kad vaikui biity lengviau mokytis. Vyksta nuoseklus mokiniy uzsienieciy
integravimas j ugdymo procesa (2024 m. j gimnazijg atvyko 44 mokiniai, 1% viso nuc 2020 m. ik
2024 m. j gimnazijg atvyko 195 mokiniai uZsieniediai). Apklausos duomenimis 83 proc. mokiniy
sekmingai adaptavosi gimnazijoje.

* 89,7 proc. mokiniy gimnazijos emocine aplinka jvertino kaip gerg ir labai gera.

*+ Gimnazija yra sertifikuota OLWEUS vardo mokykla  https://www.nsa.smm.lt/wp-
content/uploads/2022/1 l/lsakymas—Olweus—vardo-mokyk!05-2022.pdf.

* Gimnazijoje vyko aktyvi ir jvairiapus¢ veikla, puoseléjamos tradicijos, ugdomos tautinés ir
pilietinés vertybes, tobulinama gimnazijos kaip institucijos bendradarbiavimo kultiira. Mokiniai
dalyvavo 7 akcijose / pilietinése iniciatyvose (pilietiné iniciatyva ,,Pergalés $viesa“, pilietinés akcijos
»Baltarusijos aléja. Demokratijos vigilija®, »Nuspalvinkime Lietuvg saulégrazy ziedais!“, ,Mes
darom su SDG* https://mesdarom.lt/iniciatyvos/zalioji-zona-poilsiui-o-ne-siukslems/, akcija
~Gerumo, atminties ir bendrystés dienos®, V3| Karoliniskiy poliklinikos paskelbta akcija
-Sukurkime 3vente vienidiems senjorams®, kalé¢diné paramos akcija ,,Padek beglobiams®), kuriose
ugdesi pilietiSkuma, patriotifkuma, atjauta. Bent vienoje pilietikumg skatinancioje veikloje
dalyvavo 100 proc. mokiniy ir mokytojy. Organizuoti 9 renginiai, telkiantys bendruomene,
stiprinantys tapatumo, bendruornenitkumo Jjausmg (projektas ,GIMNAZIJA — tai MES", skirtas
Vilniaus baltarusiy gimnazijos 105-meéiui ir Vilniaus Pranciékaus Skorinos gimnazijos 30-mediui




(gautos padékos gimnazijos direktorei uz nuoSirdy ir atsakinga darba, lyderyste, gimnazijos

darbuotojams uz nuoirdy ilgametj,
buvusiais mokiniais

nepriekai§tinga ir atsakingg darbg); susitikimy vakaras su
»DZiaugiamés vél su jumis susitikg!“, Simtadienis, Mokslo ir Ziniy diena,

Adventiné popieté gimnazijos bendruomenei ir kt.). 100 proc. mokiniy ir mokytojy dalyvavo bent

viename gimnazijos renginyje.

* lgyvendinama Aktyvios mokyklos programa: 96,4 proc. mokiniy dalyvavo sveikatos stiprinimo ir
sveikos gyvensenos propagavimo renginivose, projektuose ir kt. veiklose.

. Gimnazija yra Sveikatg stiprinanéiy

mokykly

tinklo naré

httDs://www.hi.lt/unIoads/Sveikatos%205tiprinimo%20centras/Sveikata%ZOstiprinancios%ZOmokv

klos/SSM_sarasas 2025 01 07.pdf

*100 proc. mokytojy tobulino kvalifikacija (vidutinikai per metus I pedagogas tobulino
kvalifikacija 98 val.). 69 proc. mokytojy dalyvavo 52 valandy trukmés Ugdymo meistry mokymuose
»itraukiojo ugdymo ilgalaike programa®, 72 proc. mokytojy tobulino kvalifikacijg ilgalaikeje (40
val.) asmeninio tobuléjimo (socialinio ir emocinio ugdymo) programoje. Vyko gerosios patirties

sklaida ir bendradarbiavimas. 68,5 proc.

mokytojy stebéjo vieni kity pamokas ir teike griztamajj

ry$j. Kiekvienoje metodinéje grupéje aptartos ne maziau kaip 4 stebéty pamoky geriausios patirtys.
2024 m. birZelio 26 d. organizuota metodiné diena — 20,6 proc. mokytojy pasidalijo geraja patirtimi.

I SKYRIUS
METY VEIKLOS LUKESCIAI

L. Pagrindiniai pra¢jusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais

Mety uZduotys (toliau | Siektini vadovaujantis vertinama Pasiekti rezultatai ir jy
- uZduotys) rezultatai | rodikliai
ar nustatytos uzduotys
ivykdytos)
1. Emocinés mokiniy, | 1.1. Gera I.LI.L.  Atlikti emocinés | 1.1.1.1. 2024 m. gruodzio
mokytojy ir tévy gimnazijos buklés tyrimai, kuriuose | mén.  atlikta gimnazijos
gerovés augimas bendruomenés | dalyvavo ne maziau kaip | bendruomenés apklausa.
emociné 80 proc. mokytojy, 70 Apklausoje dalyvavo 86,2
savijauta proc. mokiniy ir 60 proc. | proc. mokytojy, 71,1 proc.

tévy,

1.1.2.  Atsizvelgiant j
tyrimy rezultatus,
numatytos ir jgyvendintos
vadybinés priemoneés
emocinés bendruomenés
biisenos gerinimui.

mokKiniy ir 60,6 proc. tevy.
LI.L1.2. 2024 m. sausio-
vasario meén. atlikta mokiniy
emocinés biiklés apklausa,
sudaryta OLWEUS
klausimyno pagrindu,
Dalyvave 70,7 proc. mokiniy.
1.1.2.1. Buvo organizuotos

dvi bendruomeng
stiprinancios i3vykos
gimnazijos darbuotojams
(birzelio ir spalio men.).

Kiekvieng meénesj 3-11 ki,
mokiniams vyko po dvi
klases  valandéles patygiy
prevencijos tema. Geguzés 24
d. gimnazijoje vyko sporto ir
sveikatingumo $vente
»oportuok su Zeima!* visai
gimnazijos  bendruomenei.
Organizuota diskusija
mokyklos darbuotojy MSG




1.1.3.  Daugiau nei 70

proc. gimnazijos
pedagogy tobulino
kompetencijas

dalyvaudami ilgalaikéje
asmeninio tobuléjimo
programoje  (mokytojo
vidinés geroves
uztikrinimas 40 val.).

1.1.4. Igyvendinamos 3
socialiniy emociniy
kompetencijy  ugdymo
programos.

susirinkimy mety dei
drausminimo kopétéliy
taikymo, butinybés fiksuoti
pastebétas patycias Zurnale,
vyko  dalijimasis  geraja
patirtimi.

Organizuoti Vilniaus
visuomenés sveikatos biuro
mobiliosios komandos 27
uZsiémimai mokiniams.
1.1.3.1. 2024 m. sausio 16 d.
- kovo 12 d. Gimnazijos 29
pedagogai (72 proc.)
dalyvavo ilgalaikéje (40 val.)
asmeninio tobuléjimo
programoje »Laimingo
Mokytojo  akademija  su
Jurate Bortkevigiene®.

2 pedagogai  dalyvavo
mokymuose pagal
programas ,.Zipio draugai*,
»lveikiame kartu® ir jgijo
teisg igyvendinti
ankstyvosios prevencijos
programas ugdymo jstaigoje.
Spalio 17 d. 7 nauji
gimnazijos darbuotojai
dalyvavo OPKUS
mokymuose, pasitelkiant
instruktoriy,.

1.1.4.1. Gimnazijoje
igyvendinamos 4 socialiniy
emociniy kompetencijy
ugdymo programos:
tarptautiné ankstyvosios

prevencijos programa ,,Zipio
draugai* (ikimokyklinio
ugdymo grupe ,,Vyturélis® ir
prieSmokyklinio ugdymo
grupe ,.Saulyté®), , Obuolio
draugai® (1 kL), ,Jveikiame
kartu“ (2 kL), OPKUS
(Olweus programos kokybés
uztikrinimo sistema) (3-12
kL).

2. Skaitymo
gebéjimy, kalbiniy ir
mokymosi pasiekimy
gerinimas

2.1 Tikslingas
skaitymo
gebéjimy
ugdymas,
kalbiniy ir
mokymosi
pasiekimy
gerinimas

2.1.1. Visos  dienos

mokykla lankantys
mokiniai kasdien skirs ne
maZziau nei | val

skaitymui lietuviy kalba.

2.1.1.1.Visos dienos mokykla
lankantys mokiniai kasdien |
akademin¢ valanda skiria
lietuviy  kalbos  jgidziy
tobulinimuij: teksty
skaitymui, garsiniy knygy
klausymui, filmy perzilirai;
vyksta 2 neformaliojo
ugdymo uZsiémimai 1-4 k.




2.1.2. Nuo rugséjo 1 d.
lietuviy kalbos pamoky
skaiéius 5-8, [-11
gimnazijos klasése
padidés 1-2 savaitinémis
pamokomis.

2.1.3. Lietuviy kalbos 5-8,
I-Il  gimnazijos klasése
mokiniy,  besimokangiy
pagrindiniu ir
aukStesniuoju pasiekimy
lygiu, dalis i$augs 5 proc.

2.1.4. Mokiniy (i8skyrus
mokinius  uZsieniegius),

pasirinkusiy laikyti
lietuviy kalbos ir
literatiiros valstybinj

brandos egzaming 2025
m., dalis padidéjo 10 proc.
2.1.5. Nuo rugséjo 1d. I

gimnazijos klaséje
suformuota antros
uZsienio kalbos (vokiegiy)
moKymosi grupé.

»Kalba mane augina® ir
»Knygy biiuliy klubas®,
2.1.2.1.  Lietuviy kalbos
pamoky skaitius 5-8, I-11 k).
nuo rugséjo 1 d. padidéjo
viena pamoka per savaite 6
klasése; 5, 7 8, 1| ir I
gimnazijos klasése vyksta
lietuviy kaibos konsultacijos
| Kartg per savaite; 5-6 kl.
vyksta neformaliojo ugdymo
uzsiémimas ,,Lietuviy kalbos !
paZinimo takais®.

2.1.3.1. Lietuviy kalbos 5-8,
I-Il  gimnazijos  klasése
mokiniy, besimokangiy
pagrindiniu ir auk$tesniuoju
pasiekimy lygiu, dalis iaugo
I proc.

2.1.4.1. Mokiniy (i&skyrus
mokinius uzsieniecius),
pasirinkusiy laikyti lietuviy
kalbos ir literatiiros vaistybinj
brandos egzaming (A lygiu)
dalis padidejo 19 proc.

2.1.5.1. Nuo rugséjo 1 d.

I gimnazijos klaséje
suformuota antros uZsienio
kalbos (vokie¢iy) mokymosi
grupe, kurig lanko 11
mokiniy.

3. Ugdymo 3.1.Ugdymo |3.1.1. Ne maZiau kaip 2 | 3.1.1.1. 2024 m. 2,86 proc.
netradicinése erdvése | kokybés proc. visy pamoky vyko | visy pamoky vyko jvairiose
inicijavimas ir gerinimas ir jvairiose Vilniaus | Vilniaus erdvése,
skatinimas, mokiniy erdvése, institucijose, | institucijose, imonése.
dalyvavimas motyvacijos imonése.
programoje ,,Vilnius | skatinimas 3.1.2 Kvalifikacijos | 3.1.2.1. Kvalifikacijos
yra mokykla“ tobulinimo  programoje | tobulinimo programoje
» Vilnius yra | ,Vilnius  yra  mokykla“
mokykla“ dalyvavo  ne | dalyvavo 9 mokytojai (25
maZiau nei 20 proc. proc).
mokytojuy.
4. Mokiniy 4.1 Mokiniy | 4.1.1. 1ki balandzio 1 d. | 4.1.1.1. 2024 m. | gimnazija
uzsieniediy uZsieniediy sudarytas ir  pradétas | atvyko 44 mokiniai
integravimas nuoseklus igyvendinti  priemoniy | uzsienieéiai. Sudarytas,
integravimas j | planas mokiniy | metodinéje taryboje
ugdymo uzsienieliy  sékmingam | aprobuotas ir nuo balandzio
procesa integravimui. men. pradétas jgyvendinti

priemoniy planas mokiniy
uZsieniediy sekmingam
integravimui.




4.1.2.  Atlikti 2 tyrimai | 4.1.2.1.  Atlikti 2 tyrimat
apie mokiniy usienietiy | (kovo ir gruodzio mén.) apie
adaptacijg ir mokymosi | mokiniy uzsieniediy
motyvacija. adaptacija ir mokymosi
motyvacija.
4.1.3. Ne maZiau kaip 80 | 4.1.3.1. Gimnazijos
proc. mokiniy sékmingai | psichologo apklausos
adaptavosi gimnazijoje. duomenimis 83 proc.
mokiniy s¢kmingai
adaptavosi gimnazijoje.
Mokiniams, kuriy adaptacija
tgsiasi, teikiama specialisty
pagalba.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar ivykdytos i$ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buve)

UZduotys

PrieZastys, rizikos

2.1. -

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
{pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis §vietimo jstaigos veiklai

3.1. Jrengta nauja sporto erdvé —
treniruokliy sale.

AtsiZvelgiant | gimnazijos bendruomeneés poreikius,
sudarytos salygos uzsiimti kokybigka fizine veikla,
papildytas ir atnaujintas sporto inventorius.

3.2. Birzelio 30 d. - liepos 7 d. apgyvendinti
Lietuvos dainy $ventés ,,Kad giria Zaliuoty”
dalyviai (112 Zm. i§ Anyk3&iy kultiiros
centro).

UZmegzti bendradarbiavimo ir partnerystés rysiai su
Anyks¢iy kultiiros centru. Gauta padéka uz $iltg
priémima, apgyvendinima ir ripest;.

3.3. lgyvendinamas naujas ERASMUS+
projektas ,,Climate, a friend with character.

2024 m. gautas finansavimas (9920 Eur) Erasmus +
projektui jgyvendinti.

2024 m. gruodZio 15-21 d. 8 mokiniai ir 3 mokytojai
dalyvavo mobilume Graikijoje, jgijo tarptautinés
patirties.

3.4. Inicijuotas dalyvavimas projekte
»Galimybiy mokykla“ (Nr. 10-072-P-0001),
kuris yra finansuojamas ES fondu lé3omis.

2024 m. i§ projekto ,, Galimybiy mokykla* 13y
isigyta 723 vnt. vadovéliy uz 10999,79 Eur.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

ul inimo rodikliai ‘p s
UZduotys Siektini rezultatai (I::rziaistitai:\?gjjantigvrgni:ama, Pasmkt:.;;iz]:'lli:‘iml Ty
ar nustatytos uZduotys jvykdytos)
4.1, -
III SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

3. Geb¢jimy atlikti pareigybes apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaita}

Vertinimo kriterijai

PaZymimas atitinkamas
langelis:
1 — silpnai;
2 — pakankamai;
3 — efektyviai;




4 — puikiai

3.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas

Io 20 3m 4o

5.2. i3tekliy (Zmogigkuju, laiko ir materialiniy) paskirstymas

o 2o M 4

5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas

lo 2o 3w 4o

rezultaty

5.4. Ziniy, gebejimy ir jgiidziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir siekiant | 1o 20 30 4p

3.5. Bendras jvertinimas (pa¥ymimas vidurkis)

lo 20 3 4 ]

IV SKYRIUS

PASIEKTY REZULTATY VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezuliaty vykdant uzduotis jsivertinimas

UZduotiy jvykdymo apradymas

Pazymimas
atitinkamas langelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virsijo bent pus¢ vertinimo rodikliy VirSijantis

lGkeseius O

6.2. UZduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal
rodiklius

sutartus vertinimo | Atitinkantis
ltikesius

13 dalies —
6.3. [vykdyta ne maziau kaip pusé uzduotiy pagal sutartus vertinimo rodiklius atitinkantis

likes€ius [
6.4. Pus¢ ar daugiau uzduotiy nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius :ij(ae::;;kén ts

_7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

| 7.1. Zmogitkyjy istekliy vadyba

7.2. Lyderysté ugdymui ir mokymuisi

YV SKYRIUS

KITU METY VEIKLOS LUKESCIAI

8. Kity mety uzduotys
nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uZduotys)

UZduotys Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama, ar nustatytos uZduotys
jvykdytos)

8.1. UZtikrinti [8.1.1. Susitarta dél ugdomosios
kokybitka  mokiniy veiklos kokybés, stebésenos ir
ugdyma (si) kolegialaus bendradarbiavimo

8.1.2. Organizuojamos pamokos
uz mokyklos riby

8.1.1.1. Priimti / atnaujinti 2-3 susitarimai
dél geros pamokos kriterijy.

8.1.1.2. Organizuoti mokymai ,,Sumanus
vertinimas ir jsivertinimas. Bendryjy
kompetencijy j(si)vertinimas“, kuriuose
dalyvaus ne maziau kaip 80 proc.
pedagogy (2025 m. vasario mén.).

8.1.1.3. Sistemingai vykdoma
ugdomosios veiklos stebésena pagal
menesio veiklos plang.

8.1.1.4. Stebéta ir jvertinta ne maziau kaip
20 pamoky / uzsiémimy, 80 proc. i§ Ju
atitiks Siuolaikinés pamokos paradigma.
8.1.1.5. 80 proc. mokytojy per mokslo
metus stebi ne maziau kaip 2 kolegy
vedamas pamokas / ugzsiémimus ir
suteiktas griztamasis rysys.

8.1.2.1. Ne maziau kaip 2 proc. visy
gimnazijos pamoky vyks jvairiose




8.1.3. Skatinamos
iniciatyvos del
pasiekimy gerinimo

mokytojy
mokiniy

Vilniaus erdvése, institucijose, jmonése.
8.1.3.1. Per metus vykdytos 1-2 mokytojy
iniciatyvos dél mokiniy motyvacijos,
pazangos ir pasiekimy gerinimo.

8.1.3.2. Visi mokiniai paZangs.

Mokiniy mokymosi kokybé isliks tokia
pati kaip 2023-2024 m. m. ar pagerés.

8.2. Telkti gimnazijos
bendruomene kurti
itraukiojo ugdymo
kultiira gimnazijoje

8.2.1. Nuosekliai
igyvendinamas jtraukusis
ugdymas

8.2.1.1. Atnaujintas ir jgyvendinamas
Svietimo pagalbos teikimo mokiniams
tvarkos aprasas, kuriame numatytas visy
ugdymo proceso dalyviy indélis (2025 m.
sausio men.).

8.2.1.2. Organizuota mokiniy apklausa /
tyrimas, siekiant i$siaigkinti individualius
mokymosi  poreikius, galimybes ir
specialiyjy ugdymosi poreikiy ypatumus
(2025 m. rugséjo mén.).

8.2.1.3. Atlikta ugdymo priemoniy bei
aplinkos pritaikymo poreikio analizé bei
igyvendintos 1-2 priemonés jtraukiajam
ugdymui plétoti (iki 2025 m. rugséjo | d.).

8.3. Uztikrinti
efektyvy gimnazijos
valdyma

8.3.1 Atnaujinta gimnazijos
organizaciné struktira

8.3.2.  Gimnazijos veiklg
reglamentuojantys teisés
dokumentai atitinka galiojangiy
teisés akty reikalavimus ir
sudaro sglygas veikti pagal
susitarimus

8.3.1.1.

Atnauyjinta gimnazijos
organizaciné  struktdira,  nustatytas
pavaldumas, atskaitingumas ir

atsakomybe jgyvendinant vidaus kontrole
(iki 2025 m. vasario 1 d.).

8.3.2.1. Inicijuotos darbo grupes pagal
galiojan€ius teisés aktus atnaujintiems
gimnazijos veikla reglamentuojantiems
dokumentams parengti:

1) Priémimo | gimnazija tvarkos aprasas
(iki 2025 m. kovo 1 d.);

2) Gimnazijos nuostatai (iki 2025 m.
balandzio 30 d.),

3) Darbo apmokéjimo sistema (iki 2025
m. birZelio 30 d.);

4) 2025-2026 m.m. gimnazijos ugdymo
planas (iki 2025 m. rugpjacio 31 d.).
83.23.  Atnaujintos /  papildytos
darbuotojy pareigybés (iki 2025 m. kovo
30d.).

8.3.24. Uztikrintas 2024 m. rugséjo
25 d. Tarybos sprendimu Nr. 1-653
patvitinto ,Mokykly reagavimo |
psichoaktyviyjy medziagy vartojimo,
disponavimo ir (ar) platinimo atvejus bei
pagalbos  teikimo  mokiniams, ju
atstovams  pagal jstatyma apra$o“
priemoniy jgyvendinimas.




8.4. Stiprinti 8.4.1. Puoseléjamas palankus | 8.4.1.1. Atlikti mikroklimato tyrimai (2

bendravimo, mikroklimatas, kartus per metus, vasario ir gruodzio
bendradarbiavimo, skatinama lyderyste, men.).

pozityvaus elgesio iniciatyvumas ir 8.4.1.2. Ne maZiau kaip 80 proc. mokiniy
kultiirg gimnazijoje bendradarbiavimo kultira ir mokytojy gimnazijoje jauciasi saugs.

8.4.1.3. Gimnazijoje jgyvendinama bent
viena nauja nuosekli ilgalaiké socialines
ir emocines kompetencijas ugdanti
prevenciné programa (nuo 2025 m.
rugséjo meén.).

84.1.4.  Inicijuotos  2-3  veiklos,
puoseléjanios  gimnazijos tradicijas.
8.4.1.5. lgyvendintos 1-2 priemonés /
iniciatyvos darbuotojy  komandos
formavimo, lyderysteés,
bendruomeniskumo tema.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali biti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uZduotis)

ildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

9.1. Force majore (jvykiai ar aplinkybés, kuriy negalima nei numatyti arba i¥vengti, nei
kuriomis priemonémis pagalinti)

9.2. Zmogiskujy ir / ar finansiniy iStekliy trakumas

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIJLYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir silillymai: gimnazijos direktoré Diana Stachnovi¢ 2024 m,
ivykdeé visas uZduotis, taip pat ivykde kitas neplanuotas papildomas uzduotis.

Gimnazijos direktorés veikla 2024 metais Vilniaus PranciSkaus Skorinos gimnazijos taryba
ivertino kaip ,,Atitinkantis likestius®

j —_—
CT prymeicnke H g Vpadwnions 205 a0-27
(mokyfloje—mokyklos taryb_os ' aradas) (vardas ir pavardé) {data)

jzaliotas asmuo, Svietimo pagalbos jstaigoje -
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /
darbuotojy atstovavimg jgyvendinantis asmuo)
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