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UZDAROSIOS AKCINES BENDROVES ,,VILNIAUS VIESASIS TRANSPORTAS
ISTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Uzdaroji akciné bendrové ,,Vilniaus vieasis transportas™ (toliau — Bendrové) yra ribotos
civilinés atsakomybés privatusis juridinis asmuo, turintis komercinj-tikinj, finansinj ir organizacinj
savarankiSkumg. Savo veikloje Bendrove vadovaujasi Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu,
Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy Istatymu, kitais jstatymais, Vyriausybés nutarimais ir kitais
teisés aktais ir $iais jstatais.

2. Bendroves teisin¢ forma — uzdaroji akciné bendrové. Jos turtas atskirtas nuo akcininky
turto.

3. Bendrove turi savo antspauda, kuriame jradyta: Lietuvos Respublika, Vilnius, uzdaroji
akeine bendrové ,,Vilniaus viesasis transportas®. Antspauda gali keisti bei naudoti savo nuoZiiira.

4. Bendrové jsteigta neribotam laikui.

5. Bendrovés finansiniai metai yra sausio 1 d.—gruodzio 31 d.

IT SKYRIUS
BENDROVES VEIKLOS TIKSLAI IR OBJEKTAS

6. Bendroves veiklos tikslas yra patenkinti keleiviy transporto poreikius ir teikti kitas, su
keleiviy ir kroviniy veZimais susijusias paslaugas, bei derinant Bendroveés akcininky ir darbuotojy
interesus gauti uz $ig veikla pelna.

7. Bendroves Gikinés veiklos rasys (jskaitant, bet neapsiribojant):

7.1. keleiviy vezimas autobusais ir troleibusais mieste ir priemiestyje;

7.2. kitas, niekur kitur nepriskirtas, keleivinis sausumos transportas, taip pat keleiviy vezimo
tvarkaraStyje nurodytas sausumos transportas;

7.3. krovininis keliy transportas;

7.4. sandéliavimas ir saugojimas;

7.5. transportui biidingy paslaugy veikla;

7.6. automobiliy stovejimo aiksteliy eksploatavimas, tokiy aikSteliy priziareétojy veikla;

7.7. varikliniy transporto priemoniy techniné prieZiiira ir remontas;

7.8. varikliniy transporto priemoniy bei riedmeny surinkimas, kebuly gamyba, priekaby ir
puspriekabiy gamyba;

7.9. varikliniy transporto priemoniy, jy atsarginiy daliy ir pagalbiniy reikmeny pardavimas;

7.10. atlieky ir lauzo pardavimas, kitas pardavimas;

7.11. varikliniy transporto priemoniy plovimas;

7.12. automobiliy, krovininiy automobiliy, turistiniy autobusy ir troleibusy, kitos sausumos
transporto jrangos nuoma; =

7.13. jstaigos masiny ir jrangos, kity masiny ir jrangos nuoma;

7.14. elektros pastociy ir troleibusy kontaktiniy kabeliniy tinkly f(S“
elektros perdavimas, paskirstymas, pardavimas; 13,

7.15. vidaus degimo varikliy ir jy daliy gamyba ir remontas{,y-
priemoniy elektrinés jrangos gamyba;
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7.16. guminiy padangy ir kamery remontas, restauravimas ir atnaujinimas;

7.17. bendroji metalo technologija, metalo gaminiy gamyba, kalvyste;

7.18. transporto priemoniy kedZiy ir sedimuyjy baldy gamyba ir remontas;

7.19. pastaty ir statiniy nugriovimas, iSardymas, Zemes darbai, pastaty ir statiniy jrengimas,
statybos baigimas, kita pastaty ir statiniy statybos ir remonto veikla;

7.20. nuosavo nekilnojamojo turto eksploatavimas, nuoma, pirkimas ir pardavimas;

7.21. kita apgyvendinimo veikla;

7.22. valgyklos ir pagaminto maisto tiekimas;

7.23. reklama;

7.24. suaugusiyjy Svietimas, profesinis mokymas, kvalifikacijos tobulinimas, vairavimo
mokymas, kitas mokymas;

7.25. kita Zmoniy sveikatos priezitiros veikla.

7.26. darbiniy ir kity virSutiniy drabuziy siuvimas;

7.27. medienos pjaustymas, obliavimas, dailidZiy ir staliy dirbiniy, baldy gamyba;

7.28. guminiy ir plastikiniy gaminiy gamyba.

8. Bendrové gali uzsiimti ir kita veikla, nepriestaraujancia Lietuvos Respublikos jstatymams
ir kitiems teisés aktams.

9. Istatymy nustatytais atvejais Bendrove gali imtis tam tikros rtsies veiklos tik gavusi
istatymy nustatyta tvarka i§duota licencija. Bendroveé privalo tureti visas licencijas (leidimus), kurios
istatymuose numatytos kaip biitinos jos veiklos salygos.

III SKYRIUS )
BENDROVES KAPITALAS, AKCIJU SKAICIUS, JU NOMINALI VERTE

10. Bendrovés nuosava kapitala sudaro:

10.1. apmoketo jstatinio kapitalo dydis;

10.2. akciju priedai (akcijy nominalios vertés pervirsis);

10.3. perkainojimo rezervas;

10.4. privalomasis rezervas;

10.5. rezervas savoms akcijoms jsigyti;

10.6. rezervas akcijoms suteikti;

10.7. kiti rezervai,

10.8. nepaskirstytasis rezultatas — pelnas (nuostoliai).

11. Bendroves jstatinis kapitalas, visas priklausantis steigéjui, yra 1578457962 (penkiolika
milijony septyni Simtai a$tuoniasdesimt keturi tikstanciai penki Simtai septyniasdesimt devyni Eur
62 ct) Eur. Jis yra padalytas j 54501 (penkiasdeSimt keturis tikstancius penkis Simtus viena)
paprastaja vardine akcija. Vienos akcijos nominali verte yra 289,62 (du Simtai aStuoniasdesimt devyni
Eur 62 ct) Eur.

12. Bendrovés akcijos yra nematerialios. Jos fiksuojamos jraSais akcininky asmeninése
vertybiniy popieriy saskaitose.

13. Akcijy apskaita tvarkoma vadovaujantis Lietuvos Respublikos Vyriausybes nutarimais ir
kitais teises aktais.

14. Visy Bendrovés akcijy savininké yra Vilniaus miesto savivaldybe.

15. Bendrovés nuosavas kapitalas negali biiti maZesnis kaip 1/2 jstatuose nurodyto istatinio
kapitalo. Jei Bendrovés nuosavas kapitalas tapo maZesnis kaip 1/2 jstatuose nurodyto istatinio
kapitalo dydzio, valdyba ne véliau kaip per 3 ménesius nuo dienos, kada suzinojo ar turéjo suzinoti
apie susidariusiag padéti, privalo suSaukti visuotinj akeininky susirinkimas—kuris pagal savo
kompetencija gali priimti sprendimg sumazinti jstatinj kapitala dydziu, nermz Stin gi skirtumas
tarp nuosavo kapitalo ir jstatinio kapitalo, pertvarkyti ar likviduoti Bendrg;?éf A@éxyi i Rip pat gali
nutarti padengti $j skirtuma papildomais jnaSais. Bendroveje susidari}’isi';f}/) Ad¢ g’é@%ﬁt istaisyta ne
véliau kaip per 6 ménesius nuo dienos, kurig valdyba suZinojo ar t{lréjo 5% ‘fe ;_sus?idariusiq

‘efo;. ¢je/susidariusia

Y,

padétj. Jeigu visuotinis akcininky susirinkimas nepriémé sprendimo istai;
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padet] ar tokia padétis nebuvo istaisyta per 6 menesius, Bendrovés valdyba ne véliau kaip per 2
meénesius nuo jvykusio visuotinio akeininky susirinkimo dienos privalo kreiptis i teisma del
Bendrovés jstatinio kapitalo sumaZinimo suma, kuria nuosavas kapitalas tapo maZesnis uz jstatinj
kapitalg, bet ne maZiau kaip iki 2500 (du tikstanéius penki Simtus) eury.

16. Isiteiséjus teismo sprendimui sumaZinti Bendrovés Istatinj kapitalg, Bendrovés valdyba
Istatuose privalo atitinkamai pakeisti Bendrovés istatinio kapitalo dydj bei akcijy skaiCiy ar (ir)
nominalig verte, taip pat anuliuoti akcijas.

17. Bendrovés jstatinis kapitalas gali bati padidintas tik Lietuvos Respublikos akciniy
bendroviy jstatymo nustatyta tvarka, iSleidZiant naujas akcijas arba padidinant isleisty akcijy
nominalig verte. Bendrovés jstatinis kapitalas didinamas visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu,
priimtu ne maziau kaip 2/3 balsy dauguma.

18. Bendrovés jstatinis kapitalas gali bati sumaZintas tik Lietuvos Respublikos akciniy
bendroviy jstatymo nustatyta tvarka, sumaZinant akeijy nominalias vertes arba anuliuojant akcijas.
Istatinis kapitalas mazinamas visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu, priimtu ne maZiau kaip
2/3 balsy dauguma, arba teismo sprendimu Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme
numatytais atvejais.

19. Dokumentas, patvirtinantis sprendima padidinti ar sumazinti Istatinj kapitala, per 10 dieny
nuo sprendimo priémimo turi biiti pateiktas juridiniy asmeny registro tvarkytojui. [statinis kapitalas
laikomas padidintu ar sumazintu tik Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme nustatyta
tvarka jregistravus pakeistus Bendrovés jstatus juridiniy asmeny registre.

. IV SKYRIUS
BENDROVES BEI AKCININKU TEISES IR PAREIGOS

20. Akcininkai turi $ias turtines teises:

20.1. gauti Bendrovés pelno dalj — dividenda;

20.2. gauti Bendroveés lesy, kai Bendrovés jstatinis kapitalas maZinamas siekiant akcininkams
iSmoketi Bendroveés lésy;

20.3. nemokamai gauti akcijy, jei jstatinis kapitalas didinamas i§ Bendroves lesy, isskyrus
Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme numatytas i$imtis;

20.4. pirmumo teise jsigyti Bendrovés isleidZiamy akcijy ar konvertuojamyjy obligacijy,
i8skyrus atvejus, kai visuotinis akcininky susirinkimas Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy
istatymo nustatyta tvarka nusprendZia $ig teis¢ visiems akcininkams atSaukti;

20.5. jstatymy nustatytais bidais skolinti Bendrovei, ta¢iau Bendrove, skolindamasi i§ savo
akcininky, neturi teisés jkeisti akcininkams savo turto. Bendrovei skolinantis i§ akcininko, paltkanos
negali vir§yti paskolos davéjo gyvenamojoje ar verslo vietoje esandiy komerciniy banky vidutinés
paltkany normos, galiojusios paskolos sutarties sudarymo momentu. Tokiu atveju Bendrovei ir
akcininkams draudziama susitarti dél didesniy paliikany dydzio;

20.6. gauti likviduojamos Bendrovés turto dalj;

20.7. parduoti ar kitokiu btidu perleisti visas ar dalj akcijy kity asmeny nuosavybeén Lietuvos
Respublikos jstatymy nustatyta tvarka;

20.8. kitas jstatymy nustatytas turtines teises.

21. Akcininkai turi Sias neturtines teises:

21.1. dalyvauti visuotiniuose akcininky susirinkimuose;

21.2. 18 anksto pateikti Bendrovei klausimy, susijusiy su visuotiniy akcininky susirinkimy

darbotvarkeés klausimais; T RTTN

21.3. pagal akcijy suteikiamas teises balsuoti visuotiniuose a CiniakT Sus """Qggi\muose, jeigu
tokia teisé neapribota jstatymy nustatyta tvarka; “, “’\\n

21.4. gauti Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jsta Xp!ﬂe it \-i acija apie

Bendrove; > :
21.5. kreiptis i teismg su ieSkiniu, praSydami atlyginti B\q al¥, kuri susidare dél
Bendroves vadovo ir valdybos nariy pareigy, nustatyty Lictuvos RespubliRs_akciniy bendroviy
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jstatyme ir kituose istatymuose, taip pat Siuose jstatuose, nevykdymo ar netinkamo vykdymo, taip pat
kitais jstatymy nustatytais atvejais;

21.6. apskuysti teismui visuotinio akcininky susirinkimo, Bendrovés valdybos ir Bendroves
vadovo sprendimus ar veiksmus;

21.7. perleisti teise balsuoti visuotiniame akcininky susirinkime bet kuriam treciajam
asmeniui. Apie tokj balsavimo teisés perleidimg akcininkas privalo informuoti Bendrovés vadova,
pridedant balsavimo teisés perleidimo sutarties kopija, per 7 (septynias) kalendorines dienas nuo
atitinkamy dokumenty pasiraSymo;

21.8. kitas jstatymy nustatytas neturtines teises.

22. Akcininkai neturi kity turtiniy jsipareigojimy Bendrovei, i8skyrus isipareigojima nustatyta
tvarka apmokéti visas pasiraSytas akcijas emisijos kaina.

23. Jeigu visuotinis akcininky susirinkimas priima sprendima padengti Bendroveés nuostolius
papildomais akcininky jnaSais, akcininkai, balsave ,,uz*, privalo juos mokéti. Akcininkai, kurie
nedalyvavo visuotiniame akcininky susirinkime arba balsavo pries tokj sprendima, turi teise
papildomy jnasy nemokeéti.

24. Akcininkas negali perleisti kitiems asmenims nevisiskai apmokeéty akeijy bei perleisti savo
pasiradytas akcijas, jei Bendrovés jstatai dél jstatinio kapitalo padidinimo nejregistruoti Lietuvos
Respublikos akciniy bendroviy jstatymo nustatyta tvarka.

25. Bendroves akcijos, suteikianGios balsavimo teisg, yra vienodos nominalios vertés ir
kiekviena akcija visuotiniame akcininky susirinkime suteikia po vieng balsa.

26. Akcininkas, i3skyrus atveji, kai jis yra jsigijes visas Bendrovés akcijas, neturi teises
balsuoti priimant sprendima dél pirmumo teisés jsigyti Bendroves iSleidziamy akcijy ar del
konvertuojamy obligacijuy atSaukimo, jei i visuotinio akcininky susirinkimo darbotvarke jtraukto
klausimo sprendimo projekte numatyta, kad teisé¢ isigyti suteikiama jam, jo artimam giminai¢iui,
akcininko sutuoktiniui ar sugyventiniui, kai jstatymy nustatyta tvarka yra jregistruota partneryste, ir
sutuoktinio artimam giminaiciui, kai akcininkas — fizinis asmuo, taip pat akcininkg patronuojanciai
bendrovei ar akcininko dukterinei bendrovei, kai akcininkas — juridinis asmuo.

27. Akcininkas per 15 dieny privalo informuoti Bendrovés vadovg apie savo duomeny
pasikeitimus.

28. Kad biity jgyvendintos turtinés ir neturtinés teisés, du ir daugiau akcininky Lietuvos
Respublikos akciniy bendroviy jstatyme numatyta tvarka gali sudaryti akcininky sutartj.

V SKYRIUS
BENDROVES ORGANAI

29. Bendroveé jgyja civilines teises, prisiima civilines pareigas ir jas jgyvendina per savo
organus. Bendrovés organai yra visuotinis akcininky susirinkimas, kolegialus valdymo organas —
valdyba ir vienasmenis valdymo organas — bendrovés vadovas.

30. Bendrovés organai privalo veikti tik Bendroveés ir jos akcininky naudai. Bendrovés organai
neturi teisés priimti sprendimy ar atlikti kity veiksmuy, kurie pazeidZia Siuos jstatus ar yra prieSingi
istatuose nurodytiems Bendrovés veiklos tikslams, akivaizdziai virSija normaliag gamybine tking
rizika, yra akivaizdZiai nuostolingi ar akivaizdziai ekonomiskai nenaudingi.

VI SKYRIUS
VISUOTINIS AKCININKU SUSIRINKIMAS. JO SAUKIMO BEI
BALSAVIMO JAME TVARKA S
‘& pJ I&jij\?&\
31. Visuotinis akcininky susirinkimas yra auksCiausias Bg fdroyé nas. Bendrovés
visuotiniame akcininky susirinkime turi teis¢ dalyvauti visi as'm,": o diena esantys

Bendrovés akcininkais, dalyvauti visuotiniame akcininky susirfin!lge(i Gy 15 ] aky'?;i gali valdybos
nariai bei Bendrovés vadovas. VA 2 3, L
32. Bendrovés visy akeijy savininké yra Vilniaus miesto savig ldﬁ%gﬁfﬁs (_‘étlékl sprendimai
NC- 4
\&q’_: >
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prilyginami visuotinio akcininky susirinkimo sprendimams.

33. Visuotinis akcininky susirinkimas turi iSimtine teise:

33.1. keisti Bendroveés jstatus, i§skyrus Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme
nustatytas iSimtis;

33.2. keisti Bendrovés buveing;

33.3. rinkti ir atSaukti atestuotg auditoriy ar audito Imone metiniy finansiniy ataskaity rinkinio
auditui atlikti, nustatyti audito paslaugy apmokeéjimo sglygas;

33.4. nustatyti Bendroves iSleidziamy akcijy klase, skai¢iy, nominalig verte ir minimalig
emisijos kaing;

33.5. priimti sprendimg konvertuoti Bendrovés vienos klasés akcijas j kitos, tvirtinti akcijy
konvertavimo tvarka;

33.6. priimti sprendima keisti Bendroveés akcijy sertifikatus 1 akcijas;

33.7. tvirtinti metiniy finansiniy ataskaity rinkinj;

33.8. priimti sprendimg dél pelno (nuostoliy) paskirstymo;

33.9. priimti sprendimg dél rezervy sudarymo, naudojimo, sumaZinimo ir naikinimo;

33.10. tvirtinti tarpiniy finansiniy ataskaity rinkinj, sudarytg siekiant priimti sprendimg dél
dividendy uz trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj skyrimo;

33.11. priimti sprendima dél dividendy uz trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj
skyrimo;

33.12. priimti sprendimg i8leisti konvertuojamas obligacijas;

33.13. priimti sprendimg atSaukti visiems akcininkams pirmumo teise jsigyti konkre¢ios
emisijos Bendroves akeijy ar konvertuojamy obligacijy;

33.14. priimti sprendima padidinti jstatinj kapitala;

33.15. priimti sprendimg sumaZinti jstatinj kapitala, i§skyrus Lietuvos Respublikos akciniy
bendroviy jstatyme nustatytas i$imtis;

33.16. priimti sprendimg Bendrovei jsigyti savy akcijuy;

33.17. priimti sprendima dél Bendrovés vadovo ir valdybos nariy civilinés atsakomybeés
draudimo;

33.18. pritarti prie§ valdybai priimant sprendima dél bendrovés turto, kurio balansiné verté
didesne kaip 3 proc. jstatinio kapitalo arba balansiné verté didesne kaip 2 mln. Eur, perleidimo;

33.19. priimti sprendima dél vieSyjy pirkimy, kai darby verté 20 proc. virSija tarptautinio
pirkimo vertés riba, taikoma darbams pagal oficialioje Europos Sajungos interneto svetaingje
(Www.europa.eu) nurodytas galiojantias tarptautinio pirkimo vertés ribas, nuo kuriy taikomos
Europos Sajungos masto taisyklés kitoms valdZios institucijoms, ir kai paslaugy pirkimy verté virsija
100 proc. tarptautinio pirkimo vertés ribg, taikoma paslaugoms ir prekems pagal oficialioje Europos
Sgjungos interneto svetaingje (www.europa.eu) nurodytas galiojanéias tarptautinio pirkimo vertés
ribas, nuo kuriy taikomos Europos Sajungos masto taisyklés kitoms valdZios institucijoms,
organizavimo;

33.20. nustatyti bendrovés metinius veiklos tikslus;

33.21. pritarti valdybos sprendimui dél Bendrovés vadovo ménesinés algos pastoviosios ir
kintamosios atlygio daliy nustatymo ir premijy skyrimo;

33.22. priimti sprendimg del Bendrovés reorganizavimo ar atskyrimo ir patvirtinti
reorganizavimo ar atskyrimo salygas, iSskyrus Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme
nustatytas iSimtis;

33.23. priimti sprendima pertvarkyti Bendrove;

33.24. priimti sprendimus dél Bendrovés restruktirizavimo Lietuvos Respublikos juridiniy
asmeny nemokumo jstatymo nustatytais atvejais; e

33.25. priimti sprendimg likviduoti Bendrove, atSaukti Bendrov"é;si‘? i
Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme nustatytas iimtis;  / N

33.26. rinkti ir atSaukti Bendroveés likvidatoriy, i$skyrus Legf'iv 2

bendroviy jstatyme nustatytas iSimtis; 24 ‘?
33.27. priimti kitus sprendimus, pagal Lietuvos Respublikosx\f%Kin "

Lo



nepriskirtus Bendroveés prieziliros ar valdymo organams.

34. Visuotinio akcininky susirinkimo suSaukimo iniciatyvos teisg turi valdyba bei akcininkai,
turintys ne maziau kaip 1/10 visy balsu.

35. Visuotinis akcininky susirinkimas $aukiamas valdybos sprendimu. Jeigu Bendroveje
valdyba nesudaryta ar valdybos nariy yra ne daugiau kaip puse istatuose nurodyto jy skaiCiaus arba
jeigu Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymo numatytais atvejais ir terminais valdyba
nesusaukia visuotinio akcininky susirinkimo, visuotinis akcininky susirinkimas Saukiamas Bendroveés
vadovo sprendimu. Jei Bendrovés valdyba ar bendroves vadovas nepriémé sprendimo suSaukti per
10 dieny nuo $iy Istaty 36 punkte nurodytos paraiSkos gavimo dienos visuotinj akcininky susirinkima,
visuotinis akcininky susirinkimas gali buti Saukiamas akcininky, kuriems priklausancios akcijos
suteikia daugiau kaip 1/2 visy balsy, sprendimu. Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymo
numatytais atvejais visuotinis akcininky susirinkimas Saukiamas teismo sprendimu.

36. Visuotinio akcininky susirinkimo suaukimo iniciatoriai valdybai (ar Siy Istaty 35 punkte
nurodytais atvejais — Bendrovés vadovui) pateikia paraiSka, kurioje turi buti nurodytos susirinkimo
susaukimo prieZastys ir tikslai, pateikti pasitlymai dél susirinkimo darbotvarkeés, datos ir vietos,
siilomy sprendimy projektai. Visuotinis akcininky susirinkimas turi jvykti ne veliau kaip per 30 dieny
nuo paraiskos gavimo dienos.

37. Eilinj visuotinj akcininky susirinkima valdyba privalo suSaukti kasmet per 4 menesius nuo
finansiniy mety pabaigos.

38. Visuotinio akcininky susirinkimo darbotvarke rengia valdyba arba Bendroves vadovas,
arba asmuo ar asmenys, kurie kreipési j teisma dél visuotinio akcininky susirinkimo suaukimo. I
susirinkimo darbotvarke privaloma jtraukti susirinkimo iniciatoriy sitilomus klausimus, jeigu Sie
klausimai atitinka visuotinio akcininky susirinkimo kompetencija. Visuotinio akcininky susirinkimo
darbotvarke gali biti pildoma Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymo nustatyta tvarka.

39. Bendrovés valdyba, Bendrovés vadovas, asmenys ar institucija, priéme¢ sprendimg
sugaukti visuotinj akcininky susirinkimg, Bendrovés vadovui turi pateikti informacija ir dokumentus,
reikalingus pranesimui apie visuotinio akcininky susirinkimo suSaukima parengti. Prane$ima apie
visuotinio akcininky susirinkimo susaukimg Bendrovés vadovas privalo kiekvienam akcininkui
iteikti pasiragytinai ar i$siysti registruotu laisku likus ne maZiau kaip 21 dienai iki susirinkimo dienos.
Visuotinis akcininky susirinkimas gali biiti $aukiamas nesilaikant $iy terminy, jeigu visi balsavimo
teise turintys akcininkai arba jy jgalioti atstovai su tuo raStiSkai sutinka.

40. Jeigu Saukiamas kartotinis susirinkimas, akcininkams turi bati pranesta 39 punkte
nustatyta tvarka ne véliau kaip likus 5 dienoms iki Sio susirinkimo.

41. Tki visuotinio akeininky susirinkimo likus ne maziau kaip 10 dieny, akcininkams turi bati
sudaryta galimybé susipazinti su Bendroveés turimais dokumentais, susijusiais su susirinkimo
darbotvarke, jskaitant ir sprendimy projektus.

42. Visuotinis akcininky susirinkimas gali priimti sprendimus ir laikomas jvykusiu, jeigu jame
dalyvauja akcininkai, kuriems priklausancios akcijos suteikia daugiau kaip 1/2 visy balsy. Kvorumas
nustatomas pagal akcininky registravimo sgra$o duomenis iki visuotinio susirinkimo pradzios
paskelbimo ir visuotinio susirinkimo metu néra nustatomas i$ naujo ar tikslinamas. Jei néra kvorumo,
visuotinis akcininky susirinkimas laikomas nejvykusiu ir turi bati suSauktas kartotinis visuotinis
akcininky susirinkimas, kuris turi teis¢ priimti sprendimus tik pagal nejvykusio susirinkimo
darbotvarke ir kuriam netaikomas kvorumo reikalavimas.

43. Kartotinis visuotinis akcininky susirinkimas Saukiamas ne anksCiau kaip pra€jus 5
dienoms ir ne véliau kaip praéjus 21 dienai nuo nejvykusio visuotinio akcininky susirinkimo dienos.

44. Kiekvienas visuotinis akcininky susirinkimas i$renka susirinkimo pirmininkg ir
sekretoriy. Sekretoriaus galima nerinkti, jei visuotiniame akcininky susirinkime dalyvauja maziau
kaip 3 akcininkai. Pirmininkas ir sekretorius nerenkami, kai visi susirirkiieldals waujantys akcininkai
balsavo rastu. i) AN

45. Visuotiniai akeininky susirinkimai turi bati profokélnqi ‘J’Rggtk&las gali bati
@) taghpat kai Bendrovéje yra
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46. Protokola pasiraso visuotinio akcininky susirinkimo pirmininkas ir sekretorius, kartu gali
pasiraSyti ir susirinkimo jgalioti asmenys. Kai susirinkimo sekretorius nerenkamas, protokola
pasiraSo susirinkimo pirmininkas. Kai visi dalyvaujantys susirinkime akcininkai balsavo rastu,
protokolg pagal gautus balsus surago ir pasiraSo Bendrovés vadovas.

47. Protokolas turi biiti surasytas ir pasiraSytas ne véliau kaip per 7 dienas nuo visuotinio
akcininky susirinkimo dienos.

48. Visuotiniame susirinkime dalyvave asmenys turi teise susipaZinti su protokolu ir per 3
dienas nuo susipazinimo, bet ne véliau kaip per 10 dieny nuo visuotinio akcininky susirinkimo dienos
rastu pateikti savo pastabas ar nuomong dél protokole isdéstyty fakty ir protokolo suraSymo.

49. Gincus dél visuotinio akcininky susirinkimo protokolo ar protokolo daliy negaliojimo
sprendZzia teismas.

50. Prie visuotinio akcininky susirinkimo protokolo turi bati pridedamas susirinkime
dalyvavusiy akcininky registravimo sarasas, visuotiniame akcininky susirinkime dalyvavusiy
akcininky registravimo sarasas; Igaliojimai ir kiti dokumentai, patvirtinantys asmeny teise balsuoti;
1§ anksto rastu balsavusiy akcininky bendrieji balsavimo biuleteniai; dokumentai, jrodantys, kaip
buvo balsuota elektroniniy rysiy priemonémis; dokumentai, jrodantys, kad akcininkai buvo
informuoti apie visuotinio akcininky susirinkimo suSaukimg; pastabos dél protokolo ir protokola
pasiraSiusiy asmeny i§vada dél $iy pastaby.

51. Visuotinio akcininky susirinkimo, kuriame buvo priimti sprendimai, kei¢iantys juridiniy
asmeny registro duomenis apie Bendrove, protokolo iSragas su priedais turi bati pateiktas juridiniy
asmeny registro tvarkytojui.

52. Visuotinis akcininky susirinkimas neturi teises pavesti kitiems Bendrovés organams
spresti jo kompetencijai priskirty klausimy.

53. Visuotinio akcininky susirinkimo sprendimas laikomas priimtu, kai uz jj gauta daugiau
akcininky balsy negu pries, isskyrus Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme numatytus
sprendimus, priimamus kvalifikuota balsy dauguma, ne maZesne kaip 2/3 wvisy susirinkime
dalyvaujanciy akcininky akeijy suteikiamy balsy, taip pat sprendimg atSaukti visiems akcininkams
pirmumo teis¢ jsigyti Bendrovés isleidZiamy konkregios emisijos akcijy ar Bendrovés isleidziamy
konkrecios emisijos konvertuojamyjy obligacijy, kuris priimamas kvalifikuota balsy dauguma, ne
maZesne Kaip 3/4 visy visuotiniame akcininky susirinkime dalyvaujanciy ir turinéiy balsavimo teise
sprendziant §j klausima akcininky akcijy suteikiamy balsy.

54. Balsavimas visuotiniame susirinkime yra atviras. Tais klausimais, dél kuriy nors vienas
akcininkas pageidauja slapto balsavimo ir jeigu tam pritaria akcininkai, turintys ne maziau kaip 1/10
balsy visuotiniame akcininky susirinkime, slaptas balsavimas yra privalomas. Akcininkas gali
balsuoti rastu uzpildydamas bendraji balsavimo biuletenj. Uzpildytas bendrasis balsavimo biuletenis
Bendrovei gali bati perduotas elektroniniy ry$iy priemonémis, jeigu uztikrinamas perduodamos
informacijos saugumas ir galima nustatyti akcininko tapatyb¢. Bendrové taip pat gali sudaryti
galimybe akcininkams visuotiniame akcininky susirinkime dalyvauti ir balsuoti elektroniniy rysiy
priemonémis.

55. Visuotinio akcininky susirinkimo sprendimai suinteresuoty asmeny pareiskimu teismo
tvarka gali buti pripaZinti negaliojantys. Teismui jie skundziami ne véliau kaip per 30 dieny nuo tos
dienos, kurig asmuo suZinojo arba turéjo suZinoti apie jo priémimag.

56. Visuotinio akcininky susirinkimo su$aukimo, organizavimo bei sprendimy pri¢émimo
klausimai, atskirai neaptarti §iuose jstatuose, regulivojami vadovaujantis atitinkamomis Lietuvos
Respublikos akciniy bendroviy jstatymo nuostatomis.

VII SKYRIUS
VALDYBA
57. Valdyba yra kolegialus Bendroves veiklos prieziiira ?‘tl ispyal
18 5 nariy ketveriems metams teisés akty nustatyta tvarka renl\lt‘qjj{ri TR T
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Valdybos rinkimo ir atSaukimo tvarka nesiskiria nuo nustatytosios Lietuvos Respublikos akciniy
bendroviy jstatyme.

58. Valdyba atlieka Sias priezitiros funkcijas:

58.1. priziari bendrovés vadovo veikla, pateikia visuotiniam akcininky susirinkimui
atsiliepimus ir pasialymus dél bendrovés vadovo veiklos;

58.2. svarsto, ar bendrovés vadovas tinka eiti pareigas, jeigu bendrové dirba nuostolingai,

58.3. teikia siilymus bendrovés vadovui atSaukti jo sprendimus, kurie priestarauja jstatymams
it kitiems teisés aktams, bendrovés jstatams, visuotinio akcininky susirinkimo ar valdybos
sprendimams;

58.4 sudaro audito komiteta bei esant poreikiui kitus komitetus ir tvirtina jy nuostatus;

58.5. sprendzia kitus bendroves istatuose, taip pat visuotinio akcininky susirinkimo
sprendimuose valdybos kompetencijai priskirtus bendrovés ir bendroves vadovo veiklos prieziliros
klausimus.

59. Valdybos sudétis:

59.1. privalo biti bent vienas valstybes tarnautojas, i$rinktas ir paskirtas teisés akty nustatyta
tvarka bei atitinkantis teisés aktuose nustatytus reikalavimus;

59.2. privalo biiti fiziniai asmenys (ne maziau kaip 1/2 valdybos nariy skai¢iaus), atitinkantys
teisés aktuose nurodytus bendruosius, specialiuosius ir nepriklausomumo  reikalavimus
(nepriklausomi nariai);

59.3. gali bati kity visuotinio akcininky susirinkimo pasirinkty asmeny, kurie yra bendroves
darbuotojai ar tam tikros srities ekspertai, atitinkantys teisés aktuose nurodytus bendruosius ir
visuotinio akcininky susirinkimo nustatytus specialiuosius reikalavimus bei teisés aktuose nurodytus
nepriklausomumo reikalavimus.

60. Valdybai vadovauja pirmininkas. Jis renkamas i§ valdybos nariy paprasta balsy dauguma.

61. Valdyba svarsto ir tvirtina:

61.1. Bendrovés veiklos strategija;

61.2. Bendrovés metinj pranesima;

61.3. Bendroves tarpinj praneSima;

61.4. Bendrovés valdymo struktiirg ir darbuotojy pareigybes;

61.5. pareigybes, i kurias darbuotojai priimami konkurso tvarka;

61.6. Bendroveés filialy ir atstovybiuy nuostatus;

61.7. Bendrovés politikas, etikos kodeksa.

62. Kolektyviné sutartis gali biti sudaroma, pasirasoma ir kei¢iama tik gavus Bendrovés
valdybos iankstinj pritarimg. Savivaldybé turi teisg nekompensuoti Bendroves nuostoliy dalies,
susijusios su Bendroves darbo uzmokes¢io sanaudy padidéjimu dél Kolektyvinés sutarties pakeitimy,
padaryty po Kolektyvinés sutarties pasiraSymo, jei Bendrove néra gavusi iSankstinio valdybos
pritarimo tokiam kolektyvinés sutarties keitimui.

63. Valdyba renka, atSaukia bei atleidZia i§ pareigy Bendroves vadova, nustato jo atlyginima,
kitas darbo sutarties salygas, tvirtina pareiginius nuostatus, skatina jj ir skiria nuobaudas.

64. Valdyba nustato informacija, kuri laikoma bendroves komercine (gamybine) paslaptimi.
Komercine (gamybine) paslaptimi negali buti laikoma informacija, kuri pagal Lietuvos Respublikos
akciniy bendroviy jstatymg ir kitus jstatymus turi bati vieSa.

65. Valdyba priima:

65.1. sprendimus Bendrovei tapti kity juridiniy asmeny steigéja, dalyve;

65.2. sprendimus steigti Bendroves filialus ir atstovybes;

65.3. sprendimus dél nekilnojamojo turto pardavimo;

65.4 sprendimus  dél ilgalaikio turto (iSskyrus 653 pa unktyje numatytus
sprendimus), kurio rinkos ar balansin¢ verté¢ didesne kaip 300 000 E@Pimvﬁﬁ%v%m perleidimo,

Téuoj ama nuo
i turtas negali
biti dirbtinai skaidomas); !
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65.5.  sprendimus dél ilgalaikio turto, kurio rinkos ar balansine verté didesné kaip 300 000
Eur, jkeitimo ir hipotekos (rinkos verte gali biiti nustatoma atlikus rinkos tyrima, tafiau suma
skaiCiuojama nuo didesnés vertés (atitinkamai balansinés ar rinkos) skai¢iuojant bendra sandoriy
sumg ir turtas negali biiti dirbtinai skaidomas);

65.6. sprendimus dél kity asmeny prievoliy, kuriy suma didesné kaip 300 000 Eur, 1vykdymo
laidavimo ar garantavimo;

05.7. sprendimus jsigyti ilgalaikio turto uz kaina, didesng kaip 300 000 Eur;

65.8. sprendimus dél prekiy, paslaugy ar darby pirkimy vykdymo (i$skyrus pirkimus dél
paprastyjy ir iSvestiniy finansiniy priemoniy), kuriy verté be pridétinés mokeséio yra lygi arba virsija
100 000 Eur ir kurie nebuvo patvirtinti valdybos metiniame pirkimy plane, prie3 tai apsvarsciusi
Bendrovés vadovo pateiktus tokiy pirkimy projektus (pries Bendrovei paskelbiant tokj prekiy ar
paslaugy ar darby pirkimg). Jei bet kokio pirkimo vykdymo metu atsirado Zymus nuokrypis nuo
pirminiy pirkimo salygy, dél tokio sandorio sprendimg priima valdyba;

65.9. sprendimus dél sutikimo Bendrovés vadovui sudaryti sandoriy su Bendrovés vadovu
ar su juo susijusiais asmenimis;

65.10. sprendimus dél sutikimo Bendroves vadovui sudaryti sandorius (i§skyrus 65.3 p.
numatytus sandorius), kurie néra susije su jprastine Bendrovés veikla, jeigu tokio sudaromo sandorio
arba susijusiy sandoriy grupés verté virsija 100 000 Eur;

65.11. savo darbo reglamenta;

65.12. kitus Bendrovés jstatuose ar visuotinio akcininky susirinkimo sprendimuose valdybos
kompetencijai priskirtus sprendimus.

66. Valdyba, prie§ priimdama $iuos sprendimus turi gauti iSankstinj visuotinio akcininky
susirinkimo pritarimg (3is pritarimas nepanaikina valdybos atsakomybeés uz priimtus sprendimus):

66.1. del turto, kurio balansiné verte didesné kaip 3 procentai Istatinio kapitalo arba balansin¢
verté didesné kaip 2 min. Eur, perleidimo;

66.2. del ilgalaikio turto, kurio balansin¢ verte didesné kaip 1/20 Bendrovés jstatinio kapitalo,
investavimo, perleidimo, nuomos (skai¢iuojama atskirai kiekvienai sandorio risiai);

66.3. délilgalaikio turto, kurio balansin¢ verte didesne kaip 1/20 Bendrovés jstatinio kapitalo,
lkeitimo ir hipotekos (skai¢iuojama bendra sandoriy suma);

66.4. del kity asmeny prievoliy, kuriy suma didesné kaip 1/20 Bendroves Istatinio kapitalo,
ivykdymo laidavimo ar garantavimo;

66.5. del ilgalaikio turto jsigijimo uZ kaina, didesne kaip 1/20 Bendrovés Istatinio kapitalo.

67.  Valdyba, pries priimdama sprendima investuoti lésas ar kit turta i kita juridinj asmenj,
turi apie tai pranesti kreditoriams, su kuriais Bendrové yra neatsiskaiiusi per nustatyta termina, jeigu
bendra jsiskolinimo suma Siems kreditoriams yra didesné kaip 1/20 Bendrovés jstatinio kapitalo.

68. Valdyba analizuoja ir vertina Bendrovés vadovo pateikta medZiagg apie:

68.1. Bendrovés veiklos strategijos jgyvendinima;

68.2. Bendroves veiklos organizavima;

68.3. Bendroves finansing bukle;

68.4. tkines veiklos rezultatus, pajamy ir i$laidy samatas, inventorizacijos ir kitus vertybiy
apskaitos duomenis.

69. Valdyba analizuoja, vertina Bendrovés metiniy finansiniy ataskaity rinkinj bei pelno
(nuostoliy) paskirstymo projekta ir kartu su atsiliepimais ir pasiiilymais dél jy bei Bendrovés metiniu
praneSimu teikia juos visuotiniam akcininky susirinkimui. Valdyba visuotiniam akcininky
susirinkimui taip pat teikia [staty 68.1 papunktyje nurodyta informacija.

70. Valdyba atsako uZ visuotiniy akcininky susirinkimy susaukima ir rengima laiku. Valdyba
privalo uZtikrinti vardiniy akcijy savininky sarasy parengima, sudaryti visuotiniy akcininky
susirinkimy darbotvarkes, pateikti akcininkams Bendrovés metiniy finansi qaigsk ltq,f 1kinj, pelno
(nuostoliy) paskirstymo projekta, Bendrovés metinj pranesima bei /A e reilgg%‘l lormacijg
darbotvarkes klausimams svarstyti. 3/ > 5 w\\

71.  Valdyba pritaria Bendrovés vidaus audito funkcijas atlickanci fet Qi skyrimui ir
atleidimui, skatinimui ir sprendZia dél atsakomybés taikymo uZ Lietuvdsd
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nustatyty teisiy ir pareigy nevykdyma ar netinkama ju vykdyma, pritaria jo pareiginiams nuostatams.

72.  Valdyba analizuoja, vertina sprendimo dél dividendy uz trumpesnj negu finansiniai
metai laikotarpj skyrimo projekta ir jam priimti sudaryta tarpiniy finansiniy ataskaity rinkinj, kuriuos
kartu su atsiliepimais ir pasifilymais dél jy ir Bendroves tarpiniu prane$imu teikia visuotiniam
akcininky susirinkimui.

73.  Valdyba perzitri ir vertina dabartines ir busimas galimybes, grésmes ir rizikas,
susijusias su iSorine aplinka, taip pat esamas ir blisimas stiprigsias, silpnasias puses ir rizikas,
susijusias su Bendrove.

74. Bendrovés valdyba atlieka funkcijas, kurios Lietuvos Respublikos juridiniy asmeny
nemokumo jstatyme priskirtos valdymo organo kompetencijai.

75. Valdyba kartg per metus turi atlikti savo ir atskiry Valdybos nariy veiklos isivertinima
ir poreikiy analizg.

76. Valdybos darbo tvarkg nustato jos priimtas valdybos darbo reglamentas.

77. Valdyba privalo kviesti i kiekvieng savo posed} Bendroveés vadova, jei jis néra valdybos
narys ir sudaryti jam galimybes susipaZinti su informacija darbotvarkeés klausimais.

78. Valdybos pirmininkas ir nariai Lietuvos Respublikos civilinio kodekso ar kity teiseés akty
nustatyta tvarka privalo atlyginti Bendrovei nuostolius, padarytus dél valdybos sprendimy, priimty
pazeidziant $iuos jstatus ir Lietuvos Respublikos jstatymus.

79. Valdybos pirmininkas ir nariai privalo saugoti komercines paslaptis ir konfidencialia
informacija, kurig suZinojo bidami valdybos nariais.

VIII SKYRIUS
BENDROVES VADOVAS

80. Bendroves vadovas — generalinis direktorius yra vienasmenis bendrovés valdymo organas.
Jis organizuoja kasdiening bendrovés veikla, priima i darbg ir atleidzia darbuotojus, sudaro ir
nutraukia su jais darbo sutartis, skatina juos ir skiria nuobaudas. Bendroves vadovas savo veikloje
vadovaujasi jstatymais, kitais teisés aktais, Bendrovés jstatais, visuotinio akcininky susirinkimo
sprendimais bei valdybos sprendimais ir pareiginiais nuostatais.

81. Bendrovés vadova konkurso biidu renka ir atSaukia bei atleidzia i$ pareigy, nustato jo
atlyginima, kitas darbo salygas, tvirtina pareigybés apraSymg, skatina jj ir baudzia uz darbo pareigy
pazeidimus Bendrovés valdyba. Bendrovés vadovas priimamas | darba vieSo konkurso biidu 5 mety
kadencijai. Tas pats asmuo Bendrovés vadovu gali biiti skiriamas ne daugiau kaip dvi kadencijas i$
eilés. Bendroves vadovas pradeda eiti pareigas nuo jo idrinkimo, jeigu su juo sudarytoje sutartyje
nenustatyta kitaip, dienos. Sutartj su Bendrovés vadovu Bendroves vardu pasiraSo valdybos
pirmininkas ar kitas valdybos jgaliotas asmuo. Pasibaigus pirmajai kadencijai, Bendrovés vadovas
valdybos sprendimu gali biiti skiriamas antrajai 5 mety kadencijai, atsizvelgiant | tai, ar Bendroves
vadovo pirmosios kadencijos laikotarpiu Bendrové pasieke visus jai nustatytus veiklos tikslus.
Bendrovés pasiekty veiklos tiksly atitiktis jai nustatytiems veiklos tikslams vertinama Savivaldybeés
tarybos nustatyta tvarka likus 3 ménesiams iki Bendrovés vadovo pirmosios kadencijos pabaigos.
Bendrovés savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija, valdybai pri¢émus sprendima neskirti
Bendrovés vadovo antrajai kadencijai, likus 3 ménesiams iki Bendroveés vadovo pirmosios kadencijos
pabaigos, taip pat likus 3 ménesiams iki Bendrovés vadovo antrosios kadencijos pabaigos,
organizuoja vie$a konkursa Bendrovés vadovo pareigoms eiti. Pasibaigus antrajai kadencijai
Bendrovés vadovas yra atSaukiamas i$ pareigu.

82. Bendrovés vadovas: .

82.1. veikia Bendrovés vardu ir turi teis¢ vienvaldiskai sudaryti B droveiagndorius. Siy
istaty 65.3—65.10 papunkéiuose ir 66 punkte nurodytus sandorius Bendr 1
kai yra Bendrovés valdybos sprendimas Siuos sandorius sudaryti, j 0; d@L {68 Aprifkie\ nimatyty
sandoriy — ir $iy jstaty nustatyta tvarka visuotinio akcininky susirinkiifné){ .
sudaryti; N4

82.2. teikia svarstyti klausimus valdybai ir visuotiniam akcininki;;\’
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82.3. be atskiro jgaliojimo veda Bendrovés vardu teisme bylas bei atstovauja kitose
institucijose. Bendrovés vadovas jgyja teise atstovauti Bendrovei nuo dienos, nurodytos darbo
sutartyje;

82.4. pagal kompetencija leidZia jsakymus, reguliuojancius struktiriniy padaliniy darba, bei
priima sprendimus visais kitais Bendrovés veiklos klausimais, nepriskirtais valdybos ir visuotinio
akeininky susirinkimo kompetencijai;

82.5. negali pasirasyti kolektyvinés sutarties be i§ankstinio valdybos pritarimo.

83. Bendroveés vadovas atsako uz:

83.1. Bendrovés veiklos organizavima bei jos tiksly jgyvendinima;

83.2. metiniy finansiniy ataskaity rinkinio sudarymg ir Bendrovés metinio prane$imo
parengima;

83.3. sprendimo dél dividendy uZ trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj skyrimo
projekto parengima, tarpiniy finansiniy ataskaity rinkinio sudarymg ir tarpinio prane§imo parengima,
sprendimui dél dividendy uZ trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj skyrimo priimti. Tarpiniam
praneSimui mufatis mutandis taikomos Lietuvos Respublikos Imoniy finansinés atskaitomybés
Istatymo nuostatos, reglamentuojané¢ios metinio praneSimo rengimg ir skelbima;

83.4. akeijy suteikimo taisykliy projekto parengima;

83.5. sutarties su auditoriumi ar audito jmone sudaryma, kai auditas privalomas pagal
Istatymus ar Bendrovés jstatus;

83.6. informacijos ir dokumenty pateikima visuotiniam akcininky susirinkimui ir valdybai
Istatymy numatytais atvejais ar jy pragymu;

83.7. Bendroves dokumenty ir duomeny pateikimg juridiniy asmeny registro tvarkytojui;

83.8. Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme nustatytos informacijos viesa
paskelbimg jstatuose nurodytame $altinyje;

83.9. informacijos pateikimg akcininkams;

83.10. jstatymuose ir kituose teisés aktuose, taip pat Bendrovés vadovo pareiginiuose
nuostatuose nustatyty pareigy vykdyma.

84. Bendroves vadovas Bendrovés ir jos akcininky atzvilgiu turi veikti saziningai ir protingai,
buti lojalus Bendrovei bei laikytis konfidencialumo.

IX SKYRIUS
BENDROVES AUDITAS

85. Visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu Bendrové jstatymy nustatytais atvejais ne
daugiau kaip 3 mety laikotarpiui renka audito jmong ar auditoriy vykdyti Bendrovés veiklos kontrole.

86. Finansiniams metams pasibaigus, iki eilinio visuotinio akcininky susirinkimo $aukimo
dienos, visuotinio akcininky susirinkimo i8rinkta audito jmoné ar auditorius Istatymy nustatytais
atvejais, taip pat kai audito jmone ar auditoriy paskiria visuotinis akcininky susirinkimas, turi
patikrinti Bendrovés metiniy finansiniy ataskaity rinkinj.

87. Visuotinio akcininky susirinkimo iSrinkta audito jmoné ar auditorius privalo saugoti
Bendrovés paslaptis, kurias suzino vykdydama savo funkcijas.

X SKYRIUS
BENDROVES AUDITO KOMITETAS

e

88. Audito komitetg i3 trijy nariy ketveriems metams sudaro ir jo. sudeg%ﬁ% Bendrovés
valdyba. Audito komiteto sudéties reikalavimai nesiskiria nuo reikalavin‘ig y ﬁta%&q \‘iaktuose.
89. Audito komiteto veikla organizuojama vadovaujantis audit)z{ kpmyitetd-mostatdti \; kuriuos

5f

tvirtina Bendrovés valdyba. [ Pne :ﬁ\ 2
' = B¥7 ]
\O\ ‘5

A = &  §
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i : " 4
X /
“ & o
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XI SKYRIUS
BENDROVES FILIALU IR ATSTOVYBIU STEIGIMO IR VEIKLOS
NUTRAUKIMO TVARKA

90. Istatymy nustatyta tvarka Bendrove gali steigti filialus ir atstovybes Lietuvos Respublikoje
ir uzsienio valstybése, apibréZti jy status ir veiklg.

91. Sprendimus dél Bendroves filialy ir atstovybiy steigimo bei jy veiklos nutraukimo priima
Bendroves valdyba. Bendrovés filialy ir (ar) atstovybiy skaicius neribojamas.

92. Bendrovés filialai ir (ar) atstovybeés veikia pagal filialy ir (ar) atstovybiy nuostatus, kuriuos
tvirtina Bendrovés valdyba.

93. Bendroves filialy ir (ar) atstovybiy vadovai skiriami ir atSaukiami Bendrovés valdybos
sprendimu remiantis Bendrovés valdybos patvirtintais filialy ir (ar) atstovybiy nuostatais.

XII SKYRIUS
BENDROVES SPRENDIMU IR PRANESIMU SKELBIMO TVARKA

94, Bendroveés sprendimai ir pranesimai, su kuriais pagal jstatymus turi susipazinti akcininkai
ir (ar) kiti asmenys skelbiami $iuose jstatuose nurodytame Saltinyje arba siunciami registruotu laisku
arba jteikiami asmeniui pasiraSytinai Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymo nustatyta
tvarka. Esant batinumui, prane$imai gali buti perduoti faksu ar elektroniniy rySiy priemonémis,
originalus nedelsiant i§siunciant registruotu laisku ar jteikiant asmeniui pasiraSytinai.

95. Bendrovés sprendimai ir prane$imai, su kuriais reikia supazindinti akcininkus
ir (ar) kitus asmenis, siunc¢iami laikantis jstatymy ir $iy jstaty nustatyty terminy, o jei tokie terminai
nenustatyti — isiun¢iami ne véliau kaip per 15 (penkiolika) dieny nuo atitinkamo sprendimo
priemimo ar informacijos pateikimo Bendroves vadovui. Uz sprendimy ar pranesimy i$siuntima laiku
atsako Bendrovés vadovas.

96. Visi viesi Bendroves praneSimai skelbiami Lietuvos Respublikos Vyriausybés nustatyta
tvarka juridiniy asmeny registro tvarkytojo leidziamame elektroniniame leidinyje vieSiems
pranesimams skelbti Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymo nustatyta tvarka ir terminais.

97. Apie Bendrovés reorganizavima, likvidavima, akciju negaliojimg skelbiama Lietuvos
Respublikos akciniy bendroviy jstatymo nustatyta tvarka.

: XIII SKYRIUS
BENDROVES DOKUMENTU IR KITOS INFORMACIJOS PATEIKIMO
AKCININKAMS TVARKA

98. Akcininkui ra$tu pareikalavus, Bendrové ne véliau kaip per 7 (septynias) dienas nuo
reikalavimo gavimo dienos privalo sudaryti akcininkui ar jo jgaliotam asmeniui galimybe susipaZinti
ir (ar) pateikti kopijas $iy dokumenty: Bendroves istaty, metiniy finansiniy ataskaity rinkinio,
Bendrovés metiniy ir tarpiniy prane§imy, audito jmonés ar auditoriaus iSvady bei audito ataskaity,
visuotiniy akcininky susirinkimy protokoly ar kity dokumentuy, kuriais jforminti visuotinio akcininky
susirinkimo sprendimai, valdybos pasiiilymy ar atsiliepimy visuotiniams akcininky susirinkimams,
akcininky sgraSy, valdybos nariy sgrady, kity Bendrovés dokumenty, kurie turi biiti vieSi pagal
istatymus, taip pat valdybos posédziy protokoly ar kity dokumenty, kuriais jforminti Siy Bendrovés
organy sprendlmeu jei Siuose dokumentuose néra komercmes (gamybmes).paslapues

paskut1n1us Bendroveés turimus duomenis akcininky vardai, pav:alrde‘:s5 furldl

Q y pavadinimai,
akcininkams nuosavybés teise priklausanc¢iy Bendrovés Vardmug al%c%“ ‘ ﬁ@,

! cmmkq adresai
korespondencijai. Lo
100. Akcininkas, pateikes Bendrovei jos nustatytos formos Syl
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komercinés (gamybinés) paslapties, turi teise susipazinti su visais Bendrovés dokumentais.

101. Atsisakyma pateikti dokumentus Bendrove turi iforminti ra$tu, jeigu akcininkas to
pareikalauja. Gincus dél akcininko teisés j informacija sprendzia teismas.

102. Bendrovés dokumentai ir kita informacija arba ju kopijos pateikiami akcininkams
Bendroves buveinéje. UZ Bendrovés dokumenty ir kitos informacijos pateikimg akcininkams ir
kitiems asmenims yra atsakingas Bendroves vadovas.

104. Bendroves dokumentai ir kita informacija akcininkams pateikiama neatlygintinai.

_ XIV SKYRIUS
BENDROVES ISTATUY KEITIMO TVARKA

105. Bendroves jstaty keitimo tvarka nesiskiria nuo nurodytosios Lietuvos Respublikos
akciniy bendroviy jstatyme.

XV SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

106. Bendrové gali buti reorganizuojama, atskirta, pertvarkoma bei likviduojama
vadovaujantis Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu, kity j
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