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I SI(YRIUS
STRATEGINIO PLANO IR NIETINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDIM}IAS

|gyvendinant Vilniaus lop5elio - darZelio ,,Spygliukas strateginf planq t 2025 m. istaigos verll't-!
p1an4 siekiama igyvendinti nurnaryt4 tiksl4 ir fgyvendinami strateginiai uZdaviniai:
r $iekti kokybiSko ir inovatyvaus ugdymo(si);
o pormuoti savitq jstaigos kult[rE, grjst4 pagarba ir palaikymu;
. I stiprinti istaigos bendruomenes sveikatos kompetencij4, pletojant emocinE ir
edukacing aplinkas.
LopSelyj e-d ari,elyje,,Spygliukas" veikia:
. 4 grupes lop5elio - 1,5-3 metq vaikams;
. 6 grupes darZelio - 3-5 metq vaikams;
. 2 prie5mokyklinio arnZiaus grupes 5 - 7 metq vaikams;
Dari,eli lanko 11 vaikq turintys labai dideliq ir dideliq SUP . B viso darZelio grupiq s4ra5uose
vaikai.

|staigoje dirba 4 mokytojai metodininkai, 8 vyresniosios mokytojos kategorijq turinfys molq'to_i".
SUP vaikams padeda 4 (3,75 et.) mokinio padejejos.
Lop5elyj e-d arL,elyje veikia Sios savivaldos institucij os :

. Lop5elio-darlelio taryba

. Lop5elio-darZelio pedagogrtr taryba

. Darbuotojq atstovaujamasis organas Profesines sqjungos
o lop5elyje-dafielyje veikia mokytojq ir pagalbos vaikui specialistq (iSs$,'rus
psichologus) atestacij os komisij a
. Vaiko geroves komisija
fstaigos bendruornene vadovaujasi kflrybiSkumo, saugumo , bendradarbiavirno, atsakingunro.
pagarbos, kompetentingulno, s4Ziningurno, siekiamybes nuolat tobuleti, motyvacijos kelimo

Skiriamas didelis demesys lop5elio-darZelio fizines, psichologinds, materialines aplinkos k[rimui
savoDaug demesio skiriama istaigos savitumui: siekiama kad kiekviena srupe bttu patraukli



aplinka, kiekvienas pedagogas turetq individualq, atitinkanti istaigos poreiki, darbo stiliq, o istaiga

- savo veid4. |staigos ugdytiniai turi galimybg susipaZinti ir naudotis ivairiomis Siuolaikinemis
technologijomis, o pedagogai ugdomojoje veikloje taikyti modemius ugdymosi metodus, Vaikq
veikla aktyviai pletojama lauke - refleksologinis takas, edukacine ,,Inkilq sieneld", vabzdLi4ir
pauk$diq stendai, ,,Yabzdlit4vie5butis", ,,Laistytuvq vieSbutis", vasaros metu ikuriama ,,baseinq"
erdve, ikurtos ,,Smalsiqjq darZininkq" pakeltos lysves, lauko biblioteka, ,,Steam" sienelO, pojfldiq

stalai, pielimo ant stiklo molbertai, ikurta aik5tele, kurioje turi galimybg btti jau pasiimti vaikai su

tevais. Stengiames iSnaudoti visas patalpas istaigoje ugdymo prasme, todel viename i5 koridoriq

irengta bibliotekos erdve, kurioje tevai su vaikais gali skaityti, vartyti knygeles, o teveliai gali

pasiskolinti literatiiros apie vaikq auklejimq. Darl,elyje pasirinkta Socialinio-emocinio ugdymo

kryptis. Emocinio intelekto lavinimui pasirinkti keli btdai - sportas ir sveika g)rvensena. Emocinio
intelekto lavinimas padeda susirasti draugq ir puoseleti draugystg, sekmingai isitraukti i grupq,

i5klausyti, atskleisti save, pasiprieSinti skriaudejams, iveikti sunkumus, stres4, i5sprgsti konfliktus,

fgyvendinant sveikatos ugdymo program4,,spygliukai - sveikuoliukai" istaigos mokytojai su

udytiniais ir fizinio lavinimo mo\rtoja dalyvavo respublikiniuose projektuose: ,,Rieda ratai

rateliukai", akcijoje ,,solidarumo begimas 2024", "Kamuoliq fiesta", Lietuvos ikimokyklinio-
prie5mokyklinio ugdymo istaigq projekte ,,Lietuvos maZqjq Zaidynes 2024",,, DarZeliq teniso

tumyras", tarptautinis UEFA projektas ,,Playmakers" ir kt.
-Per 2025 m. Parengti ir igyvendinti grupiq projektai:

' ,rVoras";. ,,Tyrineju, sodinu, daigelius aS auginu";
o ,{5 ruSiuoju,'nes galvoju";

' ,Metq projektas 2025";
. ,,[domios veiklos su Sviesos stalu";
. ,,Spalvq projektas";
Parengti ir igyvendinti respublikiniai projektai bei parodos:
. Paroda ,,Rudenine puok5te";
o paroda ,,Sirdeliq kolekcija Lietuvai";
o Paroda,,Kal6dinis Zaisliukas".

[staigoje didelis demesys skiriamas vaikq maitinimui. I valgiara5ti itrauktos ir tiekiamos ivairios
darZoves (Spinatai, baltas ridikas, paprika, pomidorai, agurkai, sultenes), vaisiai (apelsinai, bananai,

nektarinai, kriau5es, melionas, arbIrzai, Silauoges, bra5kes) ir mesa (triu5iena, jautiena, ver5iena,

kiauliena, vi5tiena), Zuvis (la5i3a, jflros lydeka, pangasija). Maitinimo organizavimo specialiste

sudariusi valgiara5dius, kurie pritaikyti laktozes, gliuteno netoleruojantiems vaikams. Nuolat
vyksta maitinimo or ganizavimo stebej imas ir koregavimas,

]taigos pedagogai kartu su ugdytiniais dalyvauja:
. Tarptautineje programoje ,,Zipio draugai";
r lilniaus miesto ikimokykliniq istaigq vaikq metodinio ratelio ,,Vaivoryk5t6"
veiklo.je;
Respublikiniuose vaikq meno ir savirai5kos projektuose;
. ,,Vaisiq ir darZoviq bei pieno produktq vartojimo skatinimas vaikq ugdymo istaigose;

| . 2022 -2027 m. sveikatos stiprinimo programa "Spygliukai Sveikuoliukai";

| . Ugdymas organizuojamas pagal lop5elio-darZelio ,,Spygliukas" ikimokyklinio

I ugdymo program4 ir Prielmokyklinio ugdymo bendrqi4 program4.

| $taigoje aktyviai pradetos igyvendinti tarptautines programos :

| . Tarptautine programa ,,TeamIJp". Programos tikslas - pagerinti vaikq psichosocialing

I gerovg. Programa grindLiama struktiiruotomis judejimo veiklomis - Zaidimais, sportu, Sokiais,

kfirybiniu judesiu ir kvepavimo pratimais. UZsiemimai vyksta grlrpese, skatina bendrystg ir..
priklausymo jausm4, o warbiauiia * itraukia visus vaikus, nepaisant jq patirties ar kilmes. Sios

rnos koordinatords darZelyie: fizinio u mokvtoia ir socialine pedasos€



| ' Tarptautine programa,,HEART". Tai ivairias meno rii5is integruojanti

I Psichosocialine programa vaikams. Pasitelkiant skirtingas meno formas, siekiama jiems padeti

I seriau suprasti emocijas ir padr4sinti apie jas kalbeti. Sios programos koordinatores darZllyje:

I logopedes ir specialioji pedagoge.

| '- Tarptautine programa,,Think Equal". Tai socialinio ir emocinio ugdymo programa,

I 
stlrta ikimokyklinio ir prie5mokyklinio amZiaus vaikams (5-7metq), siekiant ugdyti emparij4,
tolerancij4, savireguliacij4 ir socialinius igudZius. Programa padeda sukurti pagrind4 vaikg
emocinei gerovei, socialiniam teisingumui ir itraukdiai mokyklos bendruomenE3.. Programq
darZelyje vykdo ,,EZiukq" grupes mokytojos.
[staigoje puoselejamos jau esamos tradicijos. ] tradiciniq renginiq ir Svendiq organizavim1
itraukiama vis didesne bendruomenes nariq dalis. Kuriamos naujos bendruomenes tradicijos:
Advento vakarone tapo tradicine Svente, kaip ir darbuotojq Kalediniai pa5nekesiai prie puodelio
arbatos, dovaneliq keitimasis.
Logopede karhr su specialiqia pedagoge istaigos mokytojams ir tevams parenge stendini
prane5im4,,Ankstyvoj o skaitymo nauda".
Parengti ir igyvendinti grupiq projektai:
. ,.Auginame perskaitytq knygr+ medi";. ,,Draugaukime su knyga";. ,,Pasakq karalysteje".
Suorganizuota edukacine veikla su ra5ytoju, edukatoriumi, dailininku P. JuodiSiumi ,,Kuriame
naujas istorijas".
Buvo organizuojamos aktyvios veiklos netradicinese aplinkose:
' ,.Vilniaus gimtadienis aktyviai" - vaikai sportavo prie Lazdynq mikrorajone esandiq
Zymiq skulph1ry.
o fintrasis ,,Lietuvos maZqq i,aidynit4" etapas suorganizuotas Zerudio pradines
mokyklos lauko aik5tyne: ,

o pasaulinio sportinio orientavimosi savaite vyko Vingio parke.. Projekto ,,Playmakers" sezono uZdarymas vyko ,,Smelio arenoje,,.. ,,Dafiell4 teniso festivalis" vyko SEB arenoje.o frediasis ,,Lietuvos rnaLw\L,aidyniq" etapas vyko Alytaus sporto centre.r putbolo ir judejimo Svente vyko Zerudio pradines mokykloslauko aik5tyne.o flkcija,,MaZoji mylia" suorganizuota sporto aik5tyne prie verslo parko ,,Bussines
Garden Vilnius".
r {kcija,,Sportuojantiskoridorius"suorganizuotadarLeliokoridoriuose.
. ,,Playmakers" sezono uZdarymo Svente,,Sportima,, arenoje.
Nuolat plediamas socialiniq partneriq ratas. Pasira5ytos naujos bendradarbiavimo sutartys su
Joni5kio lopSeliu-darZeliu ,,,{Zuoliukas", Vilniaus lop5eliu-darZeliu,,Gluosnis" ir atnaujinta sutartis
su Vilniaus lop5eliu-darilelfu,,,Zibute" ir Zerudio pradine mokykla. DarZelis palankiai p.ii*u
studentus i5 Vilniaus kolegijos ir VDU praktikoms. Per 2025 m. socialines valandas praleido
S'Stanevidiaus gimnazijos, Sausio 13 osios gimnazijos mokiniai, kurie padejo organizuoti
renginius, dalyvavo ir padejo per sporto Bventes.
Grupiq mokytojos ir specialistai i ugdymo(si) proces4 itraukia holistines filosofijos S. Kneipo
sveikatinimo metodikos elementq pritaikym4. Vasaros laikotarpiu dafi,elyjebuvt organizuotas
sveikatinimo renginys ,,MaZakojq basakojq fiesta". Renginio metu vaikai:
' vaik5diojo basomis ivairiais pavirsiais (Zole, smeliu, akmenukais, takeliais),o lavino pedrtr jutiminius pojiidius,. stiprino pusiausvyr4 ir koordinacij4,. patyre daug teigiamq emocijq judedami gryname ore.
Renginys skatino vaikq dr4s4, savaranki5h-q, pasitikejimq savimi ir sveik4 judejim4.
Vasaros laikotarpiu suorganizuota temine savaite apie vandens gerimo nauda. Jos meru vaikai:



. mokesi atskirti sveikus ir nesveikus gerimus,

. dalyvavo pokalbiuose, Zaidimuose ir eksperimentuose apie vandeni. Ugdytiniams,

teveliams, darbuotojams teikiamos psichologo, socialinio pedagogo, specialiojo pedagogo,

visuomenes sveikatos prieZitros specialisto, maitinimo organizavimo specialisto paslaugos ir

konsultacijos, organizuoju-os *"ririo ugdymo ir fizinio lavinimo veiklos. Vaikams turintiems

letiniq ligrl rengiami Savimpos planai. [vairias ugdom4sias veiklas, atsiZvelgiant i oro s4lygas

o.gunir.,Lju-elauke. Lauko .rdr.r pritaikytos ivairiapusiam vaikq ugdymui. |rengtos pakeltos

lys"ves - diri,ai,kuriose auginamos prieskonines Zoleles, vaistaZoles, pomidorai, moliflgai'
pedugogums suteikiama galimybe tobulinti kvalifikacij4, dalyvaujant nuotoliniuose ir asmeninio

klausymo seminaruose, paskailose, konferencijose. Mokymai ir seminarai organizuojami darZelyje,

mokytojoms suteikiant galimybg planuojant tinkamai laik4. Mokytojos dalyvavo asmeninio

tobuiinimosi seminaruoie ir iigalaikeje mokymq programoje,,Besimokandiq darZeliq tinklas

2025,,. Organizuotas seminarai istaigos darbuotojams ,,Smurto ir priekabiavimo prevencijos

politika Siletimo fstaigose", |staigos darbuotojams organizuoti bendruomenes stiprinimo renginiai:

i5vyka iVar5uv4, lankymasis Domino teatte.

Istaigoje daLnaiorganizuojamos i5vykos uZ istaigos ribq, kuris padeda atskleisti kitokf ugdymo

Lrini, 
-ugdytiniami 

parodyti Vilniaus miesto architekt[r4, ivairiq vietq ir muziejq lankym4,

dalyvavit4 ivairiose edukacinese programose . Per 2025 m. buvo organizuotos i5vykos:

. susipaZino su vandens svarba Zmogaus organizmui,

Eugenijos Simkunaites butq - muziejq
smelio aren4

Vingio parkq

I Alytaus sporto arenq

SEB aren4
Valdovq rlimus
Trakq pill
Saugaus eismo centr4
Leles teatr4

I Pinigq muziejq

Meninio ugdymo mokytoja, fizinio lavinimo ir Svietimo pagalbos vaikui specialistq vykdo

bendradarbiavimo projekt4 ,,Karhl del vaiko" ir pastate 2 spektaklius.

per 2025 m. irengti 2 kondicionieriai grupese ir 2 saleje, sumontuotos 2 indaploves., atnaujinti

vidaus patalpq koridoriai, laiptines. [rengtos vitrinos Skruzdeliukq ir Ki5kudiq gr.

Visos istaigoje esandios grupes papildytos ugdymo priemonemis ir kanceliarinemis priemonemis.

Vykdeme vieSqJi pirkim4 vie5ojo transporto bilietams ,, Vilniedio kortelO" darbuotojams- isieyti'
Sirateginio i, -Limio ,"lklo. ilu.ro n o."klus igyvendinimas stiprino istaigos ivarzdi- Siq tikslq ir

uZdaviiiq lgyvendinimas atsispindi ir mano kaip vadovo, pasiektuose veiklos rezultatuose ir jq

rodikliuose.



II SKYRIUS
METU vErKLos r,Oxrsdrar

1. ntal m veiklos rezultatai

Metq uZduotys (toliau

- uZduotys)
Siektini rczultatai

Rezultatq vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis

vertinama, ar nustatytos
uZduolys iwkdytos)

Pasiekti rezultatai ir
jq rodikliai

1. L lnicijuoti
ikimokyklinio
ugdymo programos
atnaujinim4 ir
uZtikrinti vaikq
pasiekimq tigti
akcentuojant
projekting veikl4 ir
ugdymo(si)
kontekstq ktrim4.

Bus atliktas vidinis
isivertinimas,
kuriuo remiantis
iBsiaiSkinta
ugdymo turinio
kryptis atnaujinant
program4.

PerZitreti
individualios
paZangos vertinimo
sistem4, vaiko
pasiekimq ir
paZangos
stebesenos procesA.

Ugdymo procese,
kurti ugdymosi
kontekstus ir siekti
idomaus, turiningo,
aktyvaus gyvenimo
darL,elyje.

Organizuoti
ugdym4 ne istaigos
aplinkoje.

Vykdyti ir
dalyvauti
respublikiniuose,
tarptautiniuose
projektuose.

Vykdyti Kimochis,
Zipio programq
integravim4 i
ugdymo proces?.

Atnauj inta ikimokyklinio
ugdymo programa (2025m.
tugpjiidio men.)

Programos turinio
atnaujinimo darbo grupeje
numatyta konkreti vaiko
individualios paZangos

vertinimo sisterna,
apibreZtas vaiko pasiekimq
ir paZangos stebesenos
procesas (2025 m. sausis -
vasaris).

Kart4 per ketvirti
organizuoj ami metodiniai
posedZiai aptariant
ikimokyklinio amZiaus
vaikq pasiekimq ir pai,angos
stebesenos metodus,
dokumentavimo galimybes,
pokydius (d,alyv auja 7 \oh
pedagogq),

Tevai apie vaikq pasiekimus
informuojami per grupiq
tevq susirinkimus,
elektroninio dienyno,Eliis"
sistemoj e, individualiq
pokalbiq metu (2025 m.
sausis - geguZe)
(renginiuose dalyvauja ne
maLiau kaip 5 0o/, 5 eimq).
Atnaujinta ikimokyklinio
ugdymo programa (2025m.
rugpjfidio men.)

Programos turinio
atnaujinimo darbo grupeje
numatyta konkreti vaiko
individualios paZangos
vertinimo sistema.

2025 m. geguZes

men. atnaujinta
lopSelio-darZelio

,,Spygliukas"
ikimokyklinio
ugdymo
programa,
remiantis atliktu
vidiniu
isivertinimu ir
bendruomenes
diskusijomis.

Sudaryta ir veike
programos turinio
atnaujinimo darbo
grupe, kurioje
apibreZta vaiko
individualios
paZangos

vertinimo sistema
bei patikslintas
vaikq pasiekimq
ir paZangos

stebesenos
procesas (2025 m.
sausis-vasaris).

Kart4 per ketvirti
organizuoti
metodiniai
posedZiai,
kuriuose aptarti
vaikq pasiekimq
stebesenos
metodai,
dokumentavimo
galimybes ir
ugdymo proceso
tobulinimo
kryptys (dalyvavo



apibreZtas vaiko pasiekimq
ir paZangos stebesenos
procesas (2025 m. sausis -
vasaris).

Kart4 per ketvirti
organizuoj ami metodiniai
posedZiai aptariant
ikimokyklinio amZiaus
vaikq pasiekimq ir paLangos
stebesenos metodus,
dokumentavimo galimybes,
pokydius (dalyv a$ a 7 lYo
pedagogq).

Tevai apie vaikq pasiekimus
informuojami per grupiq
tevq susirinkimus,
elektroninio dienyno,Eliis"
sistemoj e, individualiq
pokalbiq mefi (2025 m.
sausis - geguZe)
(renginiuose dalyvauj a ne

maZiarkarp 50% Seimq).
Specialistai ir mokytojai
tobulins kvalifikacij4 1-2

mokymuose ikimokyklinio
ugdymo programos turinio
atnaujinimui (80%).

Diskusijose programos
turinio atnaujinimo procese
dalyvaus 60%
bendruomenes nariq (vasario

- kovo men.).

Specialistai ir mokytojai
dalyvaus BDT mokymuose
(7 0%) (vasario -gruodZio
rnen.)

Mokytojos (60%) grupese
kirs aplinkos ugdymosi
kontekstus, iSnaudodamos
80% grupes patalpq, pageres
ugdymo kokybe 70%.

Organizuojami2-3
susitikimai,,VaivorykStds"
metodinio biirelio

apie 70 Yo

pedagogq).

Tevai nuosekliai
informuoti,2
k./mokslo metus
apie vaikq
pasiekimus grupir+

susirinkimq,
elektroninio
dienyno ,,Eliis" ir
individualiq
pokalbiq metu
(isitrauke apie
50-60 % Seimq).

80 % pedagogq ir
specialistq
dalyvavo
mokymuose,
skirtuose
ikimokyklinio
ugdymo turinio
atnaujinimui, taip
pat BDT
mokymuose.

Mokytojos kure
ugdomuosius
kontekstus
grupese,
iSnaudodamos
didiiqqdali
grupiq patalpq ir
lauko erdviq;
pagerejo ugdymo
kokybe ir vaikq
isitraukimas (apie
70 %).

Ugdytiniai
aktyviai dalyvavo
respublikiniuose
ir tarptautiniuose
projektuose,
i5vykose uZ

istaigos ribq
(dalyvavo apie 60

% vaikq).



pedagogams (projektinis
planavimas, stebejimo
organizavimas,
dokumentavimas (dalyvauj a
20Yo istaigos pedagogq).

|staigos ugdytiniai (80%)
dalyvaus 3-4 i5vykose !
jvairias aplinkas.

I ugdymo proces4
integruotos
Kimochis ir
,,Zipio draugai"
programos,
stiprinant vaikq
socialines-
emocines
kompetencijas.

1.2. |traukiojo
ugdymo kokybes
uztikrinimas

UZtikrinama VGK,
Svietimo pagalbq
specialistq pagalba

Svietimo pagalbos
specialistq ir kitq
specialistq ir
mokytojq
edukaciniai
projektai

|traukiojo ugdymo
pletrai atnaujinti
edukacines erdves.
Paskaita/seminaras
bendruomenei,,[tra
ukusis ugdymas"
Organizuoti
sensorinius pasakq
skaitymus
ugdytiniams

2-3 VGK posedZiai arba
pagal poreiki
Svietimo pagalbos
specialistai teikia
konsultacijas tdvams,
pedagogams 20o/o

2 edukaciniai spektakliai
projekto "Kartu del vaiko"
igyvendinimui.

Nuolat veike
Vaiko geroves
komisija,
organizuoti 4
posedZiai .

Paruo5ti 8

individualfis
ugdymo planai
SUP vaikams.

Svietimo
pagalbos
specialistai teike
konsultacijas
pedagogams ir
tdvams,
stiprindami
itraukiojo
ugdymo kokybg
(apie20 %
Seimq).

fgyvendinti
edukaciniai
projektai ,,Kartu
ddl vaiko",
organintoti 2

edukaciniai
spektakliai.

Dalyvavimas
projekte
x

,,zenKlme I
futbolo stadion4
karhr" skirto SUP
vaikams( 9 SUP
vaikai).
Organizuota
paskaita/seminara



s Vilniaus miesto
ugdymo istaigq
metodinio burelio
,,Vaivoryk5te"
bendruomenei

,,Itraukusis
ugdymas",
dalyvavo apie 40
7o bendruomenes
nariq.
Organizuotas
Vilniaus
metodinio bflrelio
"Vaivoryk5t6"
forumas"[traukusi
s ugdymas -
kelias isekmg",
Praktiniq
dirbtuveliq
organizavimas .

Ugdytiniams
organizuoti
sensoriniai pasakq
skaitymai,
stiprinant
emocing ir
paiintine raida.

1.3 Zmogi5krSq
i5teklil1 ir istaigoje
vykstandiq procesq
valdymas

Reglamentuojandiu
ose teises aktuose
nurodytq funkcijq
ir steigejo
pavedimq

igyvendinimas

Darbo su
sistemomis Zmoniq
delegavimas,
kontrole

Teikti palaikym4,
skatinant
darbuotojrl
lyderystg.

Dalyvauti
respublikiniuose ir
tarptautiniuose
projektuose ir

|staigoje esandiq privalomq
tvarkq atnauj inimas (pagal
poreiki), naujq tvarkq,
apra5q rengimas ir
tvirtinimas (100%)

EcoCost, Tasker, Active
Vilnius, SVIS, SPIS ir Kt.
sistemq valdymas (100%)
,,Avilio" sistemos valdymas
(80%)
DU tvarkos atnaujinimas
(100%)
Organizuoti seminar4

,,Streso ir perdegimo
sindromo valdymas darbe"
(dalyvaus 80% darbuotojq)

[staigos darbuotojai drauge
mines svarbiausias metq
Sventes: rugsejo 1 d.,

Atnaujintos ir
parengtos vidines
tvarkos, apra5ai ir
reglamentai:

,,Pirkimq
organizavimo ir
vidaus kontroles
tvarkos apra5as"

,,Del apsaugos
nuo smurto
artimoje aplinkoje

igyvendinimo
tvarkos apra5as"

Pakeista ir
suderinta istaigos
valdymo struktrfra
2025 m. vasario
17 d.Y -22.

Darbuotojai
dalyvavo



formuoti teigiamE
darZelio lvaizdi.

Organizuoti
komandos
stiprinimo ir
formavimo
mokymus,
edukacines veiklas
ir i5vykas.

Palaikyti kiekvieno
darbuotojo sieki
kelti kvalifikacij4,
suZadinti profesini
bendradarbiavim4
bei profesinE
atsakomybg.

Ugdoma
kolektyvine
profesine
atsakomybe

Mokytojq dien4, Sv. Kaledq
Sventg, (dalyvauja 50% ).

Organizuota 1 edukacine
pramoga ir kolektyvo
iSvyka, neformalioje
aplinkoje (dalyvaus 50%
darbuotojq).

Kvalifikacij4 kels 2-3
mokytojos.

Iki2025 m. gruodZio men.
sudarytos 3-4 darbo grupes,
komisijos atskiroms
funkcijoms atlikti.
Per 2025 m. bus mokami
paskatinimai darbuotojams
uZypatingai atliktus darbus (
iki 50% atlyginimo dydZio).

,Baslrenglmo
pilietiniam
pasiprieSinimui
pagrindq"
mokymuose
(80%).

Darbuotoja
dalyvavo
seminare
" Svietimo istaigq
dokumentq ir
duomenq
tvarkymas,
naikinimas,
saugojimas" .

UZtikrintas
efektyvus
EcoCost, Tasker,
Active Vilnius,
SVIS, SPIS,

,,Avilio" ir kitq
sistemq
valdymas.

Atnaujinta darbo
uZmokesdio
tvarka.

Atnaujintos

istaigos vidaus
tvarkos taisykles.
2025 m. rugsejo 9
d. Nr. 1- 1322

Vilniaus miesto
savivaldybes
tarybos
sprendimu.

Organizuoti
komandos
stiprinimo
renginiai,
edukacines
i5vykos ir
bendruomenes
veiklos.



t

Sudaryta 9

istaigos mokytojq
taryba.
Sudarytos
metodines grupes:

socialiniq ir
emociniq igldZiq,
ekologinio
s4moningumo ir
gamtos
puoselejimo,
k[rybiniq Svendiq
ir tradicijq ,

sveikos
gyvensenos ir
fizinio aktyvumo,
ktrybiniq
iniciatyvq ir
parodq.

Sudarytos darbo
grupes ir
komisijos
atskiroms
funkcijoms
vykdyti.

skifti
paskatinimai
darbuotojams uZ
ypatingai atliktus
darbus,
pedagoginiams
darbuotojams
500/0, techniniam
personalui 100%
darbo uZmokesdio

Skatintas
pedagogq
kvalifikacijos
kelimas,
profesinis
bendradarbiavima
s ir lyderyste.

1.4. Efektyvinti
komunikacij4 su
ugdytiniq tevais ir
i5ores partneriais

Organizuojant
savalaikg, efektyvi4
ir skaidri4
komunikacij4
istaisos viduie ir

Veiklos planq ir ataskaitq
pristatymas bendruomenei
(2025 m. rugsejo ir gruodZio
men.) (dalyvaus 60%
bendruomenes nariu)

Pristatyti istaigos
veiklos planai ir
ataskaitos
bendruomenei.



i5oreje bus
skatinama
bendradarbiavimo
kultiira tarp visos
bendruomenes
nariq ypatingai su
tevais.

Ter,q itraukimas i
bendradarbiaujandi
as komandas,
konsultacijos.

]rengti
,,Biliotekelg",
kurioje vaikai su
teveliais gales

skaityti knygeles,
imituoti,
improvizuoti,
modeliuoti,
vaidinti.

Dalyvauti iSores
partnerirl
organizuojamuose
renginiuose,
viktorinose,
konkursuose.

Tapti Omep
Lietuvos
nacionalinio
komiteto nariais

Dalyvavimas visq 12 grupiq
tevq susirinkimuose. (2025
m, rugsejo - spalio men.).

Pasira5yti 2-3
bendradarbiavimo sutafiis su

Lietuvos Svietimo istaigomis
ar kitomis suinteresuotomis
organizacijomis.

Atliktas vidinis !staigos
isivertinimas, rezultatais
pasidalinta svetaineje, Eliis
dienyne (2025 m. sausio -
vasario men.)

Organizuojamos veiklos su
tevq bendruomene:
kaledines pramogos,
Adventine vakarond,
koncertai Seimoms,
prieSmokyklinukq
iSleistuves, spofto Svente
bendruomenei, rugsejo 1 -
osios Svente, S. Kneipo
filosofijos sklaida (vasario -
gruodZio men.)

|staigos vaikq komandos
(prie5rnokykliniq gr. 50o/o

ugdytiniq) dalyvavo 3-4
socialiniq partneriq
renginiuose.
Kas antr4 trediadieni vyksta
metodinesvalandeles su
mokytojais, Svietimo
pagalbos specialistais,
dalyvauja 50 %

I5rinkta nauja

istaigos taryba.

Vadove dalyvavo
visq grupiq tevq
susirinkimuose,
stiprinant
tarpusavio rySius.

Parengtas ir
igyvendintas
respublikinis
STREAM
projektas ,,Poeto

ikvepti".
Svediavosi poetas

KEstutis Ivinskis

PasiraSyos ir
atnaujintos
bendradarbiavimo
sutartys su
kitomis Svietimo

istaigomis:
Jurbarko darZelis

- mokykla
,,{Zuoliukas".

Organizuotas
patyriminis
seminaras
darbuotojams su
LEGO,,Lyderyste
veikiant".

Darbuotojai
dalyvavo
seminare

,,Sudetingi
pokalbiai su

tevais: kaip juos
valdyti
profesionaliai ir
empatiSkai".

Suorganizuota
iniciatyva ,,Tediai
skaito vaikams":
tediai lankesi
grupese. skaite



pasakas, pristate
vaikq megstamas
knygas.

ISleistas darZelio
laikra5tukas

,,Spygliukas -
sveikatukas".

Organizuotos
bendruomenes
Sventes ir
renginiai, aktyviai
itraukiant tevus

,,Adventine
vakarond" su
Lazdyrt4 bodemis,

,,Zibintq
vakaras".

Pletojarna
partneryste su
socialiniais
partneriais, vaikai
dalyvavo jq
organizuojamuose
renginiuose.
Respublikinis
ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio
amZiaus vaikq
sportinis
projektas, skirtas
pamineti
Tarptauting vaikq
knygos dien4

,,Sportuojantys
pasakq veikejai".
Respublikinis
ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio
amZiaus vaikq,
mokytojq
renginys
,,Pasaulin€
orientavimosi
savait6".

Reguliariai vyko
metodines



valandeles ( lk.l 2

sav.), skatinandios
profesini dialoea.

1.5. UZtikrinti vaikq
gebejim4 saugiai ir
aktyviai judeti

ivairiose aplinkose ir
ugdyti olimpines
vertybes

Pletoti ugdymo(si)
srities ,,M[sq
sveikata ir gerovd"
turinio aspektus.

Istaigoje
organizuoti fiziniq
ypatybiq, vikrumo,
orientacijos
varZybas ir
ren$inius.

Dalyvauti
respublikiniuose,
tatptautiniuose
sporto projektuose,
akcijose,
varZybose.

Organizuoti
metodinio
,,VaivorykBt0"
bfirelio rengini
stadione,
apjungiant sport4 ir
muzik4.

Aktyvi S. Kneipo
asociacijos nariq
veikla.

Aktyvaus judejimo
uZsiemimai

I ivairiose aplinkose

I Goridoriai ir t.t),
I i5naudojant erdves

I istaigoje ir kuriant

I idomius
I kontekstus.

Mitybos prieZi[ros
specialiste organizuos 1-2

edukacines veiklas,
nuolatine maitinimo
organizavimo kontrole.
(vykdoma kiekvien4 dien4
grupese, virtuveje) ,

dalyvaus 80% ugdytiniq

Dalyvavimas projektuose:

,,MaZqjq Zaidynds",

,,Futboliukas",
,,Rieda ratai rateliukai",

,,Futbolas mergaitdms"-
veiklq centras,
Solidarumo begimas,
Tarptautinis UEFA proj ektas

,,Playmakers",
,,Zenkime | futbolo stadion4

kartu" skirto SUP vaikams.
Dalyvavimas projekte

,,Sveikatiada". (sausio -
gruodZio men.),
dalyvaus 80% ugdytiniq

Metodinio btrelio
"Vaivoryk5te" renginyje
geguZes men. dalyvaus 600/o

bflrelio darZeliq)
S. Kneipo sveikatinimo
procedury edukacijos
(dalyvaus 80% ugdytiniq)
Dalyvavimas metineje S.

Kneipo konferencijoje
(dalyvauja S. Kneipo
draugijos istaigoje 2 nares).
Dalyvauti Vilniaus m.

I savivaldybes

I organizuojamame projekte

I ael laufo klases !rengimo.

I Dalyvauti Vilniaus m.

I savivaldybes

I organizuojamame projekte

I d.l tpo,to aik5tyno

| lrengimo.

Atlikta apklausa
ugdytiniq burnos
sveikatos rodikliai
bei tevq apklausa
susijusi su danq
valymo praktikos
diegimu istaigoje.

Paruo5ti 3
pritaikyti
maitinimo
valgiara5diai.

Igyvendintos
fizinio aktyvumo,
sveikatingumo ir
sporto veiklos,
integruotos i
kasdieniugdym4:
Respublikinis
ikimokyklinio
ugdymo lstaigq
projektas

,,Basakojq fiesta
2025"
Respublikine
ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio
amZiaus vaikq ir
jq molqrtojq
akcija

,,Sportuojantis
darZelis. Jogos

diena".
Vilniaus
ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio
ugdymo istaigq
projektas ,,K.M.
diurlionis ir
judesys".

Ugdytiniai

I dulyuurro

I respublikiniuose

I ir tarptautiniuose
I soorlo



Atlikti istaigos koridoriq
grindq atnaujinim4, kad
nekeltq kliiidiq saugiai judeti
vaikams (savivaldybes
leSos).

projektuose
(,,Mahilr+
Zaidynds",

,,Playmakers",
,,Solidarumo
begimas" ir kt,) -
apie 80 Yovaikt4.

Vykdytos S.

Kneipo
sveikatinimo
veiklos,
edukacijos ir
dalyvavimas
tarptautineje
konferencijoje
,,Komandos
fomavimas
KITAIP- sekmes,
lukesdiai ir
iss[kiai judant
Sebastiano
Kneipo filosofijos
taku" (10 val,)

Organizuoti
aktyvaus judejimo
uZsiemimai
jvairiose
aplinkose (Zr.
prradZioje).

UZtikrinta
maitinimo
organizavimo
prieLiira,
vykdytos
edukacines
veiklos apie
sveik4 mitybE.

Organizuotas
metodinio burelio
,,Vaivoryk5te"
istaigq sporto
renginys ,,Sportas

- Sokis -
Sveikata"



Prisideta prie
saugios ir
funkcionalios
aplinkos gerinimo
infrastruktiiros :

atnaujinti
koridoriai,
laiptines, irengtas
sporto aik5tynas.

neiwkdvtos ar ivykdytos i5 dalies ddl nu ei tokiu buvo'
UZduotys PrieZastys, rizikos

2.1. Negautas finansavimas lauko klasei
irensti

Ribotas kiekis istaigq praejusiq atrank4

2.2. Negautas finansavimas bibliotekeliq
rengimui

Ribotas kiekis istaigq praejusiq atrankq

2.3.
2.4.
2.5.

7

3 Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet ivykdytos
ldoma, jei buvo atlikta veiklos rezultatarns

UZduotys / veiklos Poveikis Svietimo istaieos veiklai
3.1. praktikq atliko 9 VDU ikimokyklinio ir
prie5mokyklinio pedagogikos studentes ir Vilniaus
kolegiios vaikystes pedasosikos studentes

Perspektyva ir pritraukimas jaunq rnokytojq

3.2. dalyvavimas ,,Svietirno istaigq vadovq mentoriq
rengimo (ugdomasis konsultavimas ir vadovavimas):
mokymuose.

Gilesnis darbo teises supratimas, inovacijq
ir skaitmenizacijos diegimas istaigoje, teikti
griLtamqJi rySf, uZmegzti profesinius rySius
bendruomeneie.

3.3. Patirlies sklaida itraukiojo ugdyrno organizavimo
sekmes lop5elyj e - dari.elyje, Spygliukas" metodinio
brlrelio,.Vaivorvk5te" susitikimo metu.

Patirties sklaida, dalij imasis.

3.4.Pravestas seminaras,, S.Kneipo sveikatingumo
filosofija vaikq darZelyje" metodinio burelio
,,Vaivoryk5te" istaigq pedasosams.

Patirties sklaida

3.5. 2025 m. gruodZio 1 I d. pravedZiau seminar4
Svietimo lstaigq pedagogams ir specialistams
,,Kryptingas ugdymas atsinaujinusiame ikimokyklinio
ugdymo kontekste"

Ziniq gilinimas, praktikq lgyvendinimas
istaigose

3.6. Vizitas Jurbarko darZelyje - mokykloje
,,.{Zuoliukas", lan$zmasis Jurbarko savivaldybeje
S.Kneipo draugijos koordinatoriq susitikirnas

Metiniq veiklq aptarimas, llkesdiq
numatymas

3.7. Edukacine kelione,,Ikimokyklinio ugdymo kokybes
uZtikrinimas Vokietijos Berlyno lembje"

Ikimokyklinis ugdymas: lZvalgos apie
Berlyno Zemds ikimokyklinio ugdymo
kokybes uZtikrinim4 ir Svietimo pagalbos
sistema



4. Pako veiklos uZduo ei toki buvo ir rezultatai

III SI(YRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAs

YERTINIMAS

5. Gebdjimq atlikti pareigyb6s apra5yme nustatytas funkcijas vertinimas

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR

KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6.

Siektini renitatai
Rezultatq vertinimo rodikliai

(kuriais vadovauj antis vertinama,
Pasiekti rezultatai ir

jq rodikliai

riant ataskai

Vertinimo kiterijai PaZymimas atitinkamas
langelis:

I - silpnai;
2 -pakankamai;
3 - efektyviai;

4 - puikiai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkciias n2a3n4(
5.2. I5teklirl (ZrnogiSkqlq, laiko ir maierialiniu) paskirstymas ! 2a 3r 4V
5.3. Lyderystes ir vadovavimo efektyvumas tr 2a 31 4h/
5.4. Zinit4, gebejimq ir igUdZiq panaudojimas, atliekant tunkcijas ir
siekiant rezultatq

1r 2a 31 4U
lt

5.5. Bendras ivertinimas (paZymimas vidurkis) 1r 2n 3r 45

P rezulta t uZduotis isivertinimas

UZduodiq ivykdymo apraiymas PaZymimas
atitinkamas langelis

6.1. Visos uZduotys ivykdytos ir vir5ijo bent pusg veftinimo rodikliq VirSijantis
liikesdius f

6.2. UZduotys i5 esm6s lvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus
vertinimo rodiklius

Atitinkantis
l[kesdius tr

6.3. fvykdyta ne maiiau kaip puse uzduodiq pagal sutartus vefiinimo rodiklius
I5 dalies

atitinkantis
l[kesdius E

6,4. Puse at daugiau uzduodiq nejvykdyta pagal sr.rtartus vertinimo rodiklius
Neatitinkantis

liikesdiq tr



7 .1.

7.2.

V SKYRIUS
KrrU METU vErKLos rUxnsdrar

8.
(qt

Kitq metq uZduotys
[ustatomos ne maZiau kaip 3 ir ne au 5

UZduorys Siektini rezultatai
Rezultaq vertinimo rodikliai (kuriais

vadovauj antis vertinama, ar
nustatytos uZduotys iwkdvtos)

8. 1. Atnaujintos ikimokyklinio
ugdymo programos

igyvendinimo lyderyste

r,

UZtikrinti krypting4,
kokybi5k4 ir inovatyvq
atnaujintos ikimokyklinio
ugdymo programos

lgyvendinim4, orientuotq

i vaikq galiq ir pasiekimq
ugdym4 ir ugdymo
kokybes gerinim4.

Ne maZiau kaip 80 %opedagogq
taiko inovatyvius ugdymo
metodus ir STEAM veiklas
( vertinti pagal stebesenos
duomenis),

Ne maZiau kaip 1 STEAM arba
integruota projektine veikla per
ketvirti kiekvienoj e grupej e.

Organizuoti ne maZiau kaip 2
tevq-bendruomends
bendradarbiavimo iniciafi as

per mefus.

Atlikti ne maLiau kaip 1

ugdymo kokybes isivertinimas
per metus.

Sukurta vaikq stebesenos ir
dokumentavimo sistema.

8.2. Ankstyvojo skaitymo ir
kalbiniq gebejimq stiprinimo
sistemos suktrimas

Sukurti ir uztikdnti
nuosekli4 ankstyvojo
skaitymo ir kalbiniq
gebejimq ugdymo
sistemq visose istaigos
grupese.

Ankstyvoj o skaitymo sistema
jgyvendinamos ne maZiau kaip
90 % grupiq.

Atnaujintos ar ikurtos ne
maLiat kaip 2 skaitymui ir
kalbinei rai5kai skirtos erdves
( lauko, vidaus),

Ne maZiau kaip 7 5 o/o pedagogt4
dalyvauj a metodinese veiklose
kalbinio ugdymo tema.

Organizuotos ne maZiau kaip 3
veiklos tevams (mokymai,
dirbfuves, konsultaciios) vaiku



kalbines raidos skatinimo
klausimais.

Vaikq kalbines paZangos

stebesena vykdoma 100 %
srupiu.

8.3. Svietimo pagalbos ir
saugios ugdymo aplinkos
stiprinimas

UZtikrinti veiksming4
Svietimo pagalbos
teikimq ir saugi4, vaikq
poreikius atitinkandi4
ugdymo aplink4.

Vaiko geroves komisijos
posedZiai vyksta ne rediau kaip
1 kart4 per ketvirti.

I00 % vaikq, turindiq nustatytq
specialiqjq ugdymosi poreikiq,
gauna savalaikE Svietimo
pagalb4.

Ne maZiau kaip 70 Yo

darbuotojq dalyvauja
mokymuose vaikq geroves ir
itraukioj o ugdymo srityje.

|gyvendintos ne maZiau kaip 3
fizines ar emocinds aplinkos
gerinimo priemones pagal
vaikq poreikius.

8.4. Pozityvaus mikroklimato ir
efektyvios komun ikacijos u
Tikrinimas

Stiprinti istaigos
bendruomenes
mikroklimat4, tarpusavio
pasitikejim4 ir
veiksming4
komunikacij4,
demonstruoj ant lyderystg
ir atsakomybg.

Organizuoti ne maiia:ukarp 2
kornandinius ar mikroklimat4
stiprinandius renginius
darbuotojams.

Atlikta ne maliat kaip 1

darbuotojq ir I tevq
pasitenkinimo jstaigos
mikroklimatu ir komunikacij a

apklausa per metus;
pasitenkinimo rodiklis - ne
maZesnis kaip 75 %.

Ne maZiau kaip 80 %
konfliktiniq situacijq
i5sprendZiamos konstruktyviai.

Vadovas dalyvauja ne maZiau
kaip 2lyderystes ar vadybos
kvalifi kacij os tobulinimo
renginiuose.

8.5, Stiprinti istaigos
bendruomenes sveikatos

Emocinds aplinkos
stinrinimas:



kompetencij4, pletojant
emocines ir edukacines aplinkas

[staigoje kuriama saugi,
palaikanti ir itraukianti
emocine aplinka.
Bendruomenes nariai
geba atpaLinti ir valdyti
savo emocijas bei sprgsti
konfl iktus konstrukfi iai.
Edukacines aplinkos
stiprinimas:
Edukacineje aplinkoje
integruoj amos sveikatos
ir geroves ugdymo
veiklos.
Mokytojai, darbuotojai ir
tevai turi Ziniq apie
sveikatos stiprinim4 ir
gali jas praktiSkai
pritaikyti.
Bendruomen6s
sveikatos kompetencijos
augimas:
Padideja bendruomenes
nariq Zinios apie
psiching, emocing ir
fizing sveikat4.
Skatinamas
bendradarbiavimas tarp
tevq, darbuotojq ir vaikq
sveikatos kompetencijos
klausimais.

: li.::. siderinus sn Sliettntt istars..s vadclvu
9.1. Laikinas nedarbin s, kitos Zmogi5kosios a

lllqqt darbuotoiu inicia

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIN{AS IR SIf]LYMAI

10. [r'ertinimas, jo pagrindimas ir siiilymai:

Darzelitr dir:ktores 2015 m' veikios ataskaita vertinama vir5ijant lflkesiius, nes visos metines
-zc;'''" s ,;:1''' endintos nuosekliai, kryptingai ir daugeliu atvelq virsijant numatytus rodiklius.-'':: 

-'. -s '. :.-:'' sre akir aizdi atnatuinant ugdy,ro tuiinj, stiprinant itr.aukrg j ugdym4, diegiant
- : ' i - ": -: r: r -Ir3r]ras bL'i uztila'inant vaikq socialing, emocing ir fizing ;;";g" Dari,elyje matornir '.'-:''-^-' '- '- pokyciai ugdvtlro aplinkose, infrastruktflroje, bendruomenes mikroklimate ir

9' Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali buti neivykdytos (aplinkybes, kurios gali.oT,i neigiamos itakos ir1,kd1ti Sias uZduotis)

Organizuoti I emocinio
intelekto / konflikrq valdymo
mokymai.

Integruotos sveikatos ir
geroves ugdymo veiklos (pvz.,
savaitiniai sveikatingumo
uZsiemimai, emocinio intelekto
pamokos).
Atlikta 1 stebejimo ataskaita
apie pedagogq taikomas
sveikatos ugdymo praktikas.

Surengtas 1 Svieteji5kas
seminaras tevams ir
darbuotojams.

Dokumenfuotas
bendradarbiavimas tarp ter,q,
mokytojq ir vaikq sveikatos
iniciatyvose.



ugdymo(si) kokybeje. Efektyviai valdytos Zmogi5kosios ir materialines istekliq sritys, skatintas
darbuotojq profesinis augimas, lyderyste ir bendradarbiavimas su socialiniais partneriais.
Direktoriaus veikla reik5mingai prisidejo prie istaigos pai.angos,teigiarno ivaizdLio stiprinimo ir
strateginiq tikslq igyvendinimo.

Siiilymai:

o Tgsti atnaujintos ikimokyklinio ugdymo programos jgyvendinim4, sriprinant vaikq pasiekimq ir
paZangos stebesen4 bei ugdymo kokybg.

o Nuosekliai pletoti ankstyvojo skaitymo, socialinio-emocinio ir ltraukiojo ugdymo kryptis,
didinant tevq ir bendruomenes lsitraukimq.

o Stiprinti darbuotojq lyderystg, profesini bendradarbiavim4 ir tarptautiniq bei respublikiniq
proj ektq igyvendinim4, skatinant lstaigos paL,angE ir tvanl vystym4si.

l/d,, Spygliukas" tarybos pirmininke

(mokykloje - mokyklos tarybos
igaliotas asmuo, Svietirno pagalbos istaigoje -
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /
darbuotojq atstovavim4 igyvendinantis asmuo)

11. fvertinimas, jo pagrindimas ir siiilymai:

I/t'U/,/l/

(j pareigas priimantis jo igaliotas asmuo)

Galutinis metq veiklos ataskaitos ivertinimas.
(

(Svietimo istaigos vadovo pareigos)

(paraSas)

(paraSas)

Laura Mikalauskiene 2026-02-04

(vardas ir pavarde) (data)

/r'r'A'r/.rtrrs ti.sos uicluctlt's ir kai ktrie
t c, r' t i r t i t t t r t, D Ll i k I i u i lir'.i.r?i, ge h ej im a i
t u I i kt i parc ig'bcs apraS-v-nte nusta\)tas

@mi:--

fr/./- ill-l(
-(d"t..)(vardas ir pavarde)

.1n/uct{/q ofud6ll6
(data)(vardas ir pavard


