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Vilnius

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

[gyvendinant darZelio-mokyklos 2018-2022 mety strategini plang ir 2022 m. metini veiklos plang buvo
siekiama gerinti ugdymo kokybe, optimizuojant ugdymo turinj, uztikrinant kiekvieno mokinio ugdymo(si)
kokybe ir pasiekimus, tobulint individualios mokinio paZangos stebéjimo ir informavimo sistema, taikant
IKT ugdymo procese, dalyvaujant savivaldybés projekte, vedant papildomas konsultacijas mokiniams
mokymosi spragoms kompensuoti; telkti darZelio-mokyklos bendruomene, kuriant saugiy, sveikg,
patrauklig ir kirybisks ugdymo(si) aplinka, stiprinant mokyklos ugdymo(si) aplinkg ir materialine baze,
remontuojant jstaigos pastats; gerinti darZelio-mokyklos jvaizdj, keliant bendruomenés kultiira, skatinant
Seimy aktyvumg jtraukiant jas  jstaigos organizuojamus renginius, formuojant darZelio-mokyklos jvaizdj,
stiprinant  bendruomenés nariy bendravimg, bendradarbiavima ir atsakomybe; didinti pedagogy
kirybinguma, i¥radinguma, siekiant profesinio tobuléjimo, stiprinant mokytojy metoding veikla,
skleidZiant geraja darbo patirtj.

DarZelyje-mokykloje kaupiama ir analizuojama mokiniy pasiekimy ir paZangos vertinimo informacija
ugdymo kokybei gerinti. Sukurta ir sékmingai veikia mokinio asmenines paZangos stebéjimo ir fiksavimo,
rezultaty analizavimo ir panaudojimo sistema. Pedagogai planuoja savo veikly atsizvelgus j mokiniy
ugdymo rezultatus.

Mokiniy tévai informuojami apie mokiniy pasiekimus klasiy tévy susirinkimuose (3-5 karty per mokslo
metus), Tamo dienyne, elektroniniy biidu, rastu, zodziy individualiy pokalbiy (konsultacijy) metu.

Dirbama pagal Bendrsias pradinio ugdymo, ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo programas,
Jas integruojant etnokultiiros, sveikatingumo ir ekologijos programas. Jgyvendinant metinj veiklos plana,
buvo siekiama taikyti jvairius mokymo metodus, atsiZvelgiant j ugdytiniy poreikius.

Ikimokyklinio am¥iaus vaiky pasiekimai vertinami naudojantis ,Jkimokyklinio amZiaus vaiky
pasiekimy apra3u®.

DarZelis-mokykla gerai apriipintas ugdymo priemonémis bei informacinémis komunikacinémis
technologijomis. Siekiant visuomene geriau supaZindinti su darZelio- mokyklos veikla, pasiekimais ir
tradicijomis, vyko aktyvi jstaigos veiklos sklaida internetinéje erdvéje.




Pagal Zurnaly ,Reitingai* (2022 m. geguze-gruodis Nr. 1 (17)) darZelis-mokykla ,,Vaivorykste*
pirmauja kategorijoje ,,Olimpiadose stipriausiai pasirodantios mokyklos. Taip pat auksta lygj uZ trejus
metus rodo milsy ketvirtokai nacionalinio mokiniy pasiekimy patikrinime (NMPP). Kategorijoje
»Mokyklos, i¥skiriangios geru klimatu® miisy jstaiga u¥ima 6 vietg.

II SKYRIUS
METY VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezuitatai

Mety uZduotys (toliau -

Siektini rezultataj

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis

Pasiekti rezultatai ir

vertinimo ir

asmeninés fgties
knygeles:
1. Visi 1-4 klasiy

mokinio Ogties.

turinj naujoje patobulintoje
SMART priemonémis

uZduotys) vertinama, ar nustatytos ju rodikliai
uZduotys jvykdytos)
. . 1. Uztikrinama mokymosi | DarZelio-
Szgikxeﬁzsig; paga-lba jvairiy gebéjimq mokyklps
tebéti ir mokiniams, siekiant ne mokytojy
grupe stebeti 1 maziau nei 80 % kiekvieno | komanda sudaré
isanalizuoti

Asmeninés ligties

NN . knygeles, skirtas
f;;ﬁ';"";}gé‘;;‘:’“"s 2. Mokiniai mokysis 1-4 kl. mokiniy
iprasmg; fi mokyklos | P2Zinti save, iSsikelti sau | individualios
veikla, skatinant tl.kslus,. atp.a2i1.1t1 5avo P m‘?.g“.
kiekvieng mokinj silpnasias {r.stlpngsms_ St&bé_]lﬂ:llll.
nuolat fiksuoti puses, g?be?' ana!lzuon !{n)fg.e fiy
individualia sekme savo pas.leklmt-ls ir iSleidimas
siekiant mokiniy numatyti tobulinamus finansuotas
dalykus. projekto
1.1.Tenkinti mokiniy | Pa%angos. ,Kokybés
ugdymosi poreikius 1. Individualios 3. Augs mokéjimo mokytis | krepelis®
per ugdymo veikly p;.iangos matavimo rodikliai, [:cils mokin_iq lé.§omis_.
jvairove. tobulinimas 1.4 mokyn:nqsx motyvacija, Vlena.s 15.
klasése jvedant mokiniai susxpa?:ps ir svarbiausiy Geros
valdys mokymuisi skirtg | mokyklos aspekty

yra ,Asmenybés
ugtis“. Siektina,

Kiniai turi ir pild skaitmeninéje erdvéje. kad jg

Thomiar Wl I prdo | A ugs 2020 - 2027 m. m. apibudinantys
ﬁme;l]l::s ugties mokiniy metiniy pasiekimy | bruoZai:
2 f klz;si rodikliai (pradinio ugdymo | asmenybés
rr;ok;:] iai sal\*io programgq baigiandiy branda,

S mokiniy pasiekimy pasiekimai,
fkonon ot | kokybe): patanga padidéjo
rsuojs, analizuoja | matematikos: +/- 30 vir§ 1 proc.

nuo 2020-2021
mokslo mety.

proc. (2019-2020 m. m.
buvo 28 proc.);




3. Mokiniy asmeniné
ligtis aptariarma su
mokiniais ir jy tévais
kas 3 ménesius.

4. Mokytojai
analizuoja kiekvieno
mokinio individualia
paZanga pamokose ir
popamokinéje
veikloje.

2. Stebéti mokiniy
paZangos vertinimo
procediiras, laiku
numatyti priemones
mokinio
individualios
paZangos gerinimui.

Parengti mokinio
individualios
paZangos stebéjimo
sistemos veikimo
analize bei
rekomendacijas.

Atnaujinti mokyklos
mokinio
individualios
paZangos stebéjimo
apra3a bei atlikti
i§samig apra3o
vykdymo analizg ir
stebésena.

- gimtosios kalbos (rusy
k.): +/- 41 proc. (2019-
2020 m. m. buvo 37
proc.);

- pasaulio pazinimo +/- 59
proc. (2019-2020 m. m.
buvo 56 proc.);

- lietuviy k. — 44 proc.
(2019-2020 m. m. buvo 40
proc.);

-angly kalbos - 45 proc.
(2019-2020 m. buvo 40
proc.).

4. Tobulinama vertinimo
sisterna, vertindami
sickiame nustatyti, kur
$iuo metu yra mokinys,
izvelgti, kokj kita laiptelj
biity pajégus jveikti, kad jj
lydéty sekme, t. y. daryty
paZangg.

PaZanga - tai judéjimas j
tobulesnj biivj, auk3tesne
pakopa.

PaZanga Zymi
ASMENYBES UGT].
Stebédami mokiniy
paZangos vertinimo
procediiras bus lengviau
numatyti, kokiu
nuoseklumu galéty biiti
vertinami mokiniai,
stebimi jy pasiekimai, bei
kaip biity teikiama
griztamoji informacija
ugdytiniams bei jy
téveliams.

Veikiant iai sistemai, bus
ugdoma mokiniy
mokymosi kompetencija,
laiku pastebétos mokiniy
mokymosi galimybeés bei
stiprinamas palankus

Utztikrintos lygios
galimybés ir
pagarba
individualumui
bei tarpusavio
saveikali,
supratimui ir
griztamajam
poveikiui,

Nuolat
analizuojama
mokiniy daroma
individuali
pazanga
(rengiama
kiekvieno
mokinio
asmeninio
tobuléjimo
analize).

Nuolat
uztikrinama
mokymosi
pagalba
mokiniams,
kurig vykdo juos
mokantis
mokytojas per
stebésena,
informuodamas
Svietimo pagalbos
specialistus,

Jei mokiniai turi
mokymosi
sunkumy ir/ar
sutrikimy, kartu
su specialistais
konsultuojasi kai
p organizuoti
veiksmingg
mokymosi
pagalba.




mokyklos bei mokiniy
bendradarbiavimas,

Atnaujintas
mokyklos
mokinio
individualios
pazangos
stebéjimo apra3as.

Atlikta apra3o
vykdymo analizé
ir stebésena.

Priimti bendri
mokyklos
bendruomenés
susitarimai, kaip
mokykloje
vykdyti mokiniy
pasiekimy
vertinimg bei
stebésena, teikiant
griztamaja
informacija
mokiniams bei
tévams.

1. Irengti laisvose 1. Ne maZiau kaip 80 % [rengta integruoty
darZelio-mokyklos kils mokiniy mokymosi gamtos moksly
patalpose mokiniams | motyvacija, mokiniai » Vaivorykstés
» Vaivorykstés susipaZins ir valdys STEAM mini*
STEAM mini* mokymuisi skirtg turinj laboratorija ir
oL laboratorijg, kurios | naujoje patobulintoje kabinetas.
1.2, Stll_’rmt‘.‘r tikslas bty padéti SMART priemonémis
modernizuoti atsiskleisti skaitmeninéje erdvéje. Parengtos
edukacines individualiems STEAM
ugdymosi(si) mokiniy poreikiams | Atviry pamoky stebéjimas | integruotos
aplinkas, kuriant ir gebéjimams. ir aptarimas. Mokytojai ugdymo
palanky dalyvaus apklausoje déi programos,
bendradarbiavimui | 2. Ugdymo programy | parengty programy vyksta parengty
mikroklimata. rengimas, veiksmingumo it programy
igyvendinimas ir naudingumo. jgyvendinimas ir
tobulinimas darbui tobulinimas
» vaivorykstés 2. Rezultaty vertinimo darbui
STEAM mini* rodikliai bus pasiekti, jei » Yaivorykstés
laboratorijoje. laboratorijg jrengsime iki | STEAM mini®
2021-08-31. Situacija dé1 | laboratorijoje.




STEAM integruotos
ugdymo programos
déka mokiniai paZins
ir gebés tyrinéti juos
supantj pasaulj, jgis
praktinés patirties per
kirybiskuma, logika,
netradicinj mastyma,
komandinj
bendravimg ir
bendradarbiavimg
keliant mokymosi

motyvacija.

3. Isisavinti
Microsoft 365
aplinkoje
(bendravimui, vaizdo
pamokoms,
konsultacijoms),
populiariausia
pasaulyje ,.Microsoft
Teams“(programa,
padedanti komandai
efektyviai dirbti ir
bendrauti vienoje
vietoje) platforma ir
EDUKA klasés
uZduodiy
panaudojima
ugdymui(si),
Organizuoti
mokymus
mokytojams
kompetencijy
tobulinimo STEAM
srityje jgidZiams
lavinti.

4. Nuolat teikti
informacija
bendruomenei apie
pokydius,
sprendimus per
posédzius,
susirinkimus, el.
biidu, kitomis

pandemijos (ugdymeo
procesas dél karantino
organizuojamas nuotoliniu
badu, bei problemos,
susijusios su IKT
priemoniy panaudojimu)
gali kelti rizikq bati
nejgyvendintais, todél
istaigai gali tekti
pasitelkiant metoding
tarybg atlikti turimy ir
naudojamy techniniy bei
kompiuteriniy mokymo
priemoniy analize,
Metodinése grupése
i3siaiSkinti priemoniy
poreikj ir (pagal
galimybes) jomis
aprupinti.

3. Ne maziau kaip 90 %
mokytojy tobulins
kompetencija
organizuojant ir vykdant
STEAM (dalyky) patirtinj
mokymasi (I-III pusmetis)
bei jsisavins Microsoft 365
aplinkoje (bendravimui,
vaizdo pamokoms,
konsultacijoms),
populiariausig pasaulyje
»Microsoft Teams*
(programa, padedanti
komandai efektyviai dirbti
ir bendrauti vienoje
vietoje) platforma ir
EDUKA klasés uzduotiy
panaudojimas
ugdymui(si).

4. Nuolat teikiama
informacija padedanti
susitelkti, skatinanti
pasitikéjima, motyvuoja
bei gerina mikroklimata.

Metodinése
Brupeése
i¥siai¥kintas IKT
mokymo
priemoniy
poreikis. Situacija
dél pandemijos
pakoregavo
poreikj (ugdymo
procesas dél
karantino buvo
organizuojamas
nuotoliniu budu,
todel idkilo
problemy
susijusiy su IKT
priemoniy
poreikiu bei
panaudojimu).

Atliktas atviry
pamoky
stebéjimas ir
aptarimas siekiant
sukurti mokykloje
viding griZtamojo
ry3io kultiira,
mokytojy
kolektyve
suformuoti
profesinés
tarpusavio
paramos kultiirg,
kuri leidzia
kolektyvo
sukaupty patirties
iobyng idnaudoti
visy labui.

Atlikta mokytojy
apklausa del
parengty
programy
veiksmingumo ir
naudingumo.




informavimo
priemonémis.

Apklausoje
dalyvavo 100
procenty

mokytojy.

Visi mokytojai
tobulino
kvalifikacijg
seminaruose IKT
bei STEAM
technologijy
srityje:
1..Inovatyviy
metody
panaudojimas
klaséje
organizuojant
integruotas
STEAM veiklas“,

2.,.Specialiyjy
ugdymosi
poreikiy mokinys
Siandienos
mokykloje*.

Kiekvienas
mokytojas
pravedé po 1-2
pamokas
netradicinése
edukacinés
aplinkose.

Apie 30 proc.
(procentas nuo
dalykui skirty
pamoky per
mokslo metus)
pamoky skirta
eksperimentiniam
s ir praktiniams
iglidZziams ugdyti.
Veikloje dalyvavo
visi 1-4 klasiy
mokiniai.




Vyksta nuolatiné
komunikacija su

bendruomene,
kuri padeda
susitelkti, skatina
pasitikéjima,
motyvuoja bei
gerina
mikroklimaty,
Sudaryti vaikams Ugdymo procesa, esant Mokytojai valdo,
salygas plétoti poreikiui ikimokyklinio saugo, sistemina
kompetencijas bei bei prie¥mokyklinio informacija ir
padéti pamatus ugdymo mokytojams bei duomenis, taiko
pradiniam ugdymui. | téveliams organizuoti bendravimo
virtualioje aplinkoje strategijas su
Padéti pasitelkiant IKT ugdytiniais,
prie$mokyklinio galimybes, Kai kurios mokytojais ir
ugdymo pedagogams | veiklos gali vykti tiek Svietimo pagalbos
ir téveliams jsisavinti | ugdymo istaigoje, tiek ir specialistais,
ClassDojo valdymo | nuotoliniu biidu namuose. atsizvelgdami j
jrankj, padedantj kontekstg ir
pedagogams tobulinti | NemaZiau kaip 90 % situacija, dalijasi
grupés elgesj, nes 3i | mokytojy bei téveliy patikima
programa yra puikus | naudos ClassDojo klasés informacija, taiko
1.3. Uztikrinti vaiky elgesio valdymo jrankj, kuris yra | kitas skaitmenines
kryptinga asmenybés formavimo, pritaikytas visai kompetencijas.
kaitos procesa motyvavimo ir tévy | Sivolaikinei IT jrangai,
prie$mokyklinio informavimo jrankis. iSmaniajam telefonui, Mokytojy
ugdymo ath[]glu plangetiniam ir iprastam komandos
kompiuteriui. naudojasi el,
mokymosi
Naudojantis ClassDojo valdymo
apie 70 % pagerés vaiky | priemonémis:
elgesys, gerés mokymosi | ejektroniniu
ipro¢iai bei mokymosi dienynu (Tamo),
motyvacija. faily bendrinimo
aplinka ,,Google
Classroom®,
bendradarbiavimo
ir komunikavimo
platforma
»Microsoft

Teams*;




sinchroniniu biidu
bendrauja vaizdo
pokalbiy arba
vaizdo
konferencijy
erdvése ,,Google
meet“, ,,Zoom*
arba programinés
jrangos rinkiniu,
skirtu nuotoliniam
mokymui,
interneto
konferencijoms,
pristatymams,
asinchroniniam
bendravimui
skirta el. pasto
dézute ,,Gmail“,
vaizdo ir garso
pokalibiy
programa
»Messenger,
vaizdo pokalbiy
arba konferencijy
paslauga ,,Google
Meet™.

Nemaziau kaip 90
% mokytojy bei
téveliy jsisavino
bei naudoja

ClassDojo klasés
valdymo jrankij.
UzZtikrinti projekto Igyvendintas mokyklos AtsiZvelgiant j
»Kokybes krepselis“ | veiklos tobulinimo planas, ypatingas
igyvendinimg. Per finansuojamas ,,Kokybés | aplinkybes,
1.4, Ustikninti dvejulf dalyvavi];no krep3elio” léSomis. Zusiklosléiusias
. . projekte metus bus ¢l neeilinés
gg;:ﬁ?szzl("kybes igyvendintas 1. Ivykdytos 100 % situacijos
. .. mokyklos veiklos mokyklos veiklos (pandemijos)
1gyvendinima. tobulinimo planas, tobulinimo plane protritkio
finansuojamas numatytos projekto projektas
»Kokybés krepSelio“ | ,Kokybés krepelis“ »~Kokybés
léSomis. finansuojamos veiklos iki | krepselis*




2021 m. (I, IL, 11, IV
ketvirtis).

2. Pasiekti visi 100 %
mokyklos veiklos
tobulinimo plane numatyti
kiekybiniai rodikliai.

3. Mokyklos veiklos
tobulinimo plane numatyty
kokybiniy rodikliy
rezultaty augimas.
Tikétina, kad geres
mokiniy mokymosi
kokybe. 4-y klasiy mokiniy
lietuviy kalbos ir
matematikos pasiekimy
kokybes pokytis:

NMPP pasiekusiy
pagrindinj lygj:

- Matematikos i$augs bent
1% (2019 m. buvo 88 %,
2021 m. bus - 89 %).

- Gimtosios kalbos
(ra8ymas) i%augs 2,5 %
(2019 m. buvo 87,5 %,
2021 m. bus 90 %),
(skaitymas) i%augs 3 %
(2019 m. m. buvo 87 %,
2021 m. m. bus 90 %)) .

- Pasaulio pazinimas
i%augs 2 % (2019 m. buvo
88,4 %, 2020 m. bus 90,4
%).

Jeigu nevyks NMPP,
pasiekimai bus matuojami
panaudojant mokiniy
pasiekimy ir pazangos
vertinimo duomenis.

igyvendinimas
buvo dalinai
koreguojamas
atsizvelgiant :
1.Ypatingas
aplinkybes
susiklos¢iusias
del pandemijos.
2. | pasikeitusj
mokiniy skaigiy.

Vykdomos
veiklos bei
uZdaviniai yra
dalinai jvykdyti,
todél dalinai, ne
visi kiekybiniy ir
kokybiniy
rodikliy rezultatai
yra pasiekti.

Mokyklos veiklos
tobulinimo plane
numatyty
kokybiniy
rodikliy

rezultaty augimas,
pageréjo mokiniy
mokymosi
kokybeé:

- Matematikos
iSaugo 0,5%
(2019 m. buvo 88
%, 2021 m. yra —
88,5 %).

- Gimtosios
kalbos (ra§ymas)
iSaugo 1 % (2019
m. buvo 87,5 %,
2021 m. bus
88%),

1.5.

2. UZduotys, nejvykdytos ar ivykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)




UZduotys

PrieZastys, rizikos

2.1.

2.2

2.3.

24.

2.5,

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet Ivykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomu, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UZduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1. Puoseléti ir apZeldinti darzelio-mokyklos
teritorijos aplinka.

ApZeldinti gélynai daugiamegiais
augalais, atnaujinta teritorijos ¥ole.
Pilnai apsodinta kiiginémis tujomis
teritorijos tvora.

ir saugumui.

3.2, Kurti saugig, sveika, higienos reikalavimus [rengta daugiafunkcé lauko vaiky
atitinkan€ig aplinka, ugdytiniy sveikatos stiprinimui Zaidimy aik3telé

3.3. [staigos aplinkos gerinimas

Atnaujinti vitraZai viduje

3.4. |staigos apsaugos gerinimas

Terijos apsaugai jrengta apsaugos
sistema su vaizdo stebé&jimo kameromis

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uiduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai . r s s
Uzduotys Siektini rezultatai (kuriais vz:o!dovaujantis vertinama, Pasu.ektl re-zul_t.':}tal ol
ar nustatytos uzduotys jvykdytos) Jy rodikliai
4.1.
4.2.
IIT SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

3. Gebé¢jimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas
(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai

PaZymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;

3 — gerai;
4 — labai gerai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas 18- 202530 A
5.2. I8tekliy (ZmogiSkyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas Io 20 30 4%

5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas

lIo 20 30 4%




siekiant rezultaty

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgudziy

panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 20 34 Ll o

5.5. Bendras jvertinimas (pa¥ymimas vidurkis) la 20 3o 48
v SKYRII{S
PASIEKTyY REZULTATY VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS
6. Pasiekty rezultaty vykdant uiduotis jsivertinimas
PaZymimas

UZduotiy jvykdymo aprasymas

atitinkamas langelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir8ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius

Labai gerai X

vertinimo rodiklius

6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus

Gerai O

6.3. [vykdyta ne maziau kaip pusé uzduotiy pagal sutartus vertinimo rodiklius

Patenkinamai O

6.4. Puse ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius

Nepatenkinamai O]

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1.Vadovavimo ¥monéms ir vadovavimo ugdymui kompetencija

7.2.

V SKYRIUS

KITY METY VEIKLOS UiDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uZduotys jvykdytos)

8.1. Prie8mokyklinio bei
pradinio ugdymo turinio
atnaujinimas.

Pasirengti ugdymo
turinio atnaujinimui
(UTA) Bendryjy ugdymo
programy jgyvendinimui.

4_L Inicijuoti ir jveiklinti UTA

komanda, kuri pradZioje turety
aptarti nariy vaidmenis,
atsakomybeés sritis, veikima,
partneryste, iSteklius ir kt.

2. Komandai sutarti bendra
tiksia, UTA turinj, principus.

2. Parengti UTA veiksmy
plang, kurio tikslas — pasiruoti
UTA jgyvendinimui
mokykloje.




3. Nusimatyti situacijos
isivertinima, kuris padéty
identifikuoti, kg mokykla jau
turi ir ko dar triiksta
sékmingam UTA
igyvendinimui.

4, [vertinti mokytojy
pasirengima dirbti pagal
atnaujintas BUP (Bendrujy
programy atnaujinimui ir
diegimui tyrimas).

5. Sudaryti sglygas UTA
diegimui ( kvalifikacijos
tobulinimas, reikiamy
specialisty

uZtikrinimas, ugdymo
priemoniy bei aplinky
atnaujinimas, tai ypad¢ svarbu
igyvendinant jtraukyjj ugdyma.

6. Atnaujinty Bendruyjy ugdymo
programy projektai aptarti
metodinése grupése, mokytojy
taryboje, darZelio-mokyklos
taryboje.

7. 100% mokytojy, kurie dirbs
pagal atnaujintas BP,
patobulino dalykines ir
bendrasias kompetencijas,
mokymosi pagal atnaujinty BP
reikalavimus.

8.2. Mokiniy savivertés,
atsparumo neigiamoms jtakoms,
socialumo ugdymu per veiklas
prevenciskai nukreipiandias
démesj nuo paty&iy,

smurto, sveikos

gyvensenos, saugios aplinkos
bei gerovés kiirimg mokykloje.

1. Mokiniai jgys Ziniy ir
gebéjimy asmeninés
sveikatos stiprinimo
nuostatoms formuotis.
2. Saugios bei sveikos
aplinkos i§saugojimas ir
gerinimas.

1. Visiems (100 proc.)
mokiniams suteikti galimybes
i$naudoti savo psichinj, fizinj ir
socialinj potenciala, stiprinti jy
savigarba.

2. Palankdis visy (100 proc.)
mokiniy mokymuisi santykiai
tarp mokytojy bei mokiniy ir
tarp pa€iy mokiniy.

3. Veiksmingas mokyklos, tévy
ir vietinés bendruomenés




tarpusavio bendradarbiavimas
vykdant bendrus projektus.

4. Bendruomenés projekto

» Visi mes skirtingi, ta¢iau
lygiateisiai“ jgyvendinimas.
5. Vykdyti tarptautinj projekts
w»1olerancija visko pradZia".

8.3. Kurti palanky socialinj
emocinj mikroklimata darZelyje-
mokykloje, sudarant palankias
salygas mokiniy ugdymuisi) ir
savijautai.

Palankus bei $iltas
mikroklimatas visiems
bendruomenés nariams.

1. Organizuoti 5 renginiai
mokiniams, tévams ir
mokytojams.

2. Pagerinta fiziné aplinka
(stendai, jrengta pieiniy,
paveiksly ir mokiniy darby
paroda).

3. ]gyvendinama socialinio-
emocinio intelekto
kompetencijy ugdymo
programa ,,Laikas kartu”.

4. Atliktas tyrimas ,,Darbas su
emocikai nesubrendusiu
vaiku“. Rezultatai pristatyti ir
aptarti su mokytojais.

5. 85 proc. bus uZtikrintas
sékmingas vaiko sveikatos ir
lytikumo ugdymas.

6. Virs 80 proc. pagerés vaiko
psichikos sveikata.

7. 50 proc. vaiky pageréjusi
emociné savijauta.

8. Ne maZiau kaip 85 proc.
mokytojy gebés formuluoti
pakankamai aukstus mokymosi
tikslus bei skatins
savarankiSkumg, nuolatinj
mokymasi, tiksly siekimg ir
savikontrole.

9. Pagerés vir$ 20 proc.
pagrindiniai bendravimo su
mokiniais tikslai, kaip




prasmingo bendradarbiavimo
su 3eima sukirimas.

8.4. Sisterningai apriipinti Siekiama suteikti 1. I3tyrus mety poreikj visose
skaitmeniniu turiniu mokytojams galimybe klasése ir grupése bus
mokomuosius kabinetus, tobulinti profesines atnaujinamos IKT priemonés
darZelio grupes bei sistemingai kompetencijas, reikia pagal skiriamas lésas.
atl-lau_;mt'l n?ol.cyt_om. darbo IKT | mokéti rasti l?udus.u' - 2. Tstyrus poreikj visoms
priemonémis jgiidZius. metodus, kurie uZtikrinty Klaséms i sms b
kiniy ir jy padiy asems Ir grupe ms bus
oIy I nupirkta skaitmeniniy
profesinio ir . . ..
. . priemoniy pagal skiriamas
asmeninio tobuléjimo Ié
é3as.
kokybe.

3. Atnaujinamas mokiniy
poilsiui, bendravimui ir
renginiy organizavimui
pritaikytas vidinis kiemas u2
metams numatytas lé3as.

4. Optimizuoti jstaigos veikla
pritaikant IT specialisto sukurta
automatizuotos dokumenty
apskaitos ir priminimy sistemos
programing jrangg.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali bitti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uZduotis)

ildoma suderinus su $vietimo jstaigos vadovu)

9.1. §vietimq reglamentuojanéiy dokumenty pasikeitimas.

9.2. Finansiniy istekliy stoka.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIDLYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sillymai:
Vertinama labai gerai, visos uzduotys ivykdytos.

;/ (ljana ;g&ouMérm 202302
(mokykloje — mokyklos tarybos } (vardas ir pavardé) (ddta)

igaliotas asmuo, ¥vietimo pagalbos jstaigoje —
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /
darbuotojy atstovavimg jgyvendinantis asmuo)



11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sitlymai:
[wkq_'yras ViSOs uZduotys ir hai furie rodikliai virdypr,
gebdjimai atlikei igyhg i PP,

L F Ty .-
e et

vertinami labai gera, Nustapti pareigings algos kintamagy,
%mmw

- -
Herars Rerw' gi s Soma ins
(valstybinés Svietimo jstaigos savininko (para3as) (vardas ir pavardé) {data)
teises ir pareigas jgyvendinangios institucijos
(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;
savivaldybés $vietimo jstaigos atveju — meras)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas ﬂy; jﬂ{m

Susipaipié?u. E ’ E .~ E’ - f% / 'M‘

{3vietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas) Y (vardas ir pavardé) (data)




