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(sudarymo vieta)

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

(Svietimo jstaigos strateginio plano ir metinio veiklos plano jgyvendinimo kryptys ir svariausi rezultatai bei rodikliai).

lgyvendinant strateginj ir metinj veiklos plang, progimnazijoje kryptingai siekta ugdymo
kokybés gerinimo ir fiziskai bei emociskai saugios, jtraukios ugdymo aplinkos kiirimo. DidZiausias
démesys skirtas ugdymo turinio atnaujinimui, mokinio individualios pazangos stebésenai, mokymosi
patiré¢iy plétrai uz mokyklos riby, mokytoju profesiniy kompetencijy stiprinimui ir bendruomenés
gerovei.

Ugdymo kokybés tobulinimo srityje parengtas mokinio individualios paZangos stebésenos
modelio projektas ir pradétas bandomasis mokinio aplanko (portfolio) formy taikymas ugdymo
procese. Sustiprinta kolegialaus mokymosi kultiira — per metus organizuotos 62 atviros mokytoju
pamokos ir 6 .Mokytojy valandos™, sudarant salygas gerosios patirties sklaidai, refleksijai ir
profesiniam bendradarbiavimui. Ugdymo turinys aktyviai plétotas netradicinése aplinkose: parengtas
ir 100 proc. jgyvendintas bendras i§vyky kalendorius. vidutiniskai 7,81 proc. pamoky per ménesj vyko
uz mokyklos riby, suorganizuotos 9 bendros mokymosi dienos, jgyvendintos 8 karjeros ugdymo
veiklos Vilniaus mieste, aktyviai dalyvauta programoje ..Vilnius yra mokykla™.

Fiziskai ir emociskai saugios aplinkos kiirimo srityje sustiprintas jtraukusis ugdymas ir §vietimo
pagalbos sistema. Mokykloje jrengtos 2 bendros jtraukios erdvés (sensorinis kambarys ir atnaujintos
bendrosios erdvés). 13 pradiniy klasiy kabinety apripinti sensoriniy ir nusiraminimo priemoniy
rinkiniais. Vykdyta kryptinga jtraukiojo ugdymo turinio stebésena ir analizé: jgyvendinti 100 proc.
individualiis pokalbiai su SUP mokiniy tévais, atnaujinti IPP/IUP planai, $vietimo pagalbos specialisty
pagalba suteikta daugiau kaip 200 mokiniy, jgyvendinta per 600 individualiy ir grupiniy konsultacijy,
organizuoti 30 Vaiko gerovés komisijos posédziy. Plétotos prevencinés ir sveikatos stiprinimo veiklos
— jgyvendinta per 350 prevenciniy ir visuomenés sveikatos veikly 1-8 klasiy mokiniams.

Mokytojy emocinés gerovés ir organizacijos atsparumo stiprinimo srityje jgyvendintas EDU
Vilnius projektas ..Atspari mokykla™, kurio metu organizuotos 8 emocing savijautg ir komandiskuma
stiprinancios veiklos, jskaitant Vaido Levickio seminary cikla, individualias ir grupines intervencijas,




kultiirinius komandinius renginius. Projekto metu atliktas mokytojy savijautos tyrimas, apibendrinti
rezultatai ir numatytos tolimesnés darbuotojy emocinés savijautos stiprinimo Kryptys.

Bendruomenés partnerystés ir atsakingo elgesio stiprinimo srityje 2025 m. minéti
Bendruomenés metai ir mokyklos 25-metis. jgyvendintos bendruomeng telkiancios veiklos.
apémusios kelis $imtus bendruomenés nariy. Sudaryta ir aktyviai veiké projekto ..Mokykla be
telefono™ darbo grupé — patvirtintas i3maniujy jrenginiy naudojimo tvarkos apraSas. jgyvendintos
bendruomenes §vietimo veiklos. pradéta taikyti tyrimais grista analizé (tarptautinis tyrimas,
itraukiantis 32 mokinius).

Apibendrinant, 2025 m. progimnazijoje strateginiai tikslai buvo jgyvendinami nuosekliai,
pasiekti planuoti rezultatai, iSpléstos ugdymo galimybes, stiprinta jtrauktis ir bendruomenes
bendradarbiavimas. sudarant prielaidas tolesniam ugdymo kokybés gerinimui.

I SKYRIUS
METY VEIKLOS LUKESCIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty
vertinimo rodikliai
(kuriais C oy s
UZduotys Siektini rezultatai vadovaujantis Pasiekti re?ul.t a.t i
. rodikliai
vertinama, ar
nustatytos uzduotys
ivykdytos)

8.1. Gerinti Bus inicijuota, kad 1. Atnaujintas 1. Mokyklos metodinés
ugdymo kokybe | vadovaujantis mokinio tarybos posédyje pristatytas
tobulinant atnaujintu mokinio individualios atnaujintas mokinio
mokinio individualios pazangos stebésenos | individualios paZangos
individualios paZangos stebésenos | modelis (Mokyklos | stebésenos modelio projektas
pazangos modeliu, mokinio metodiné taryba; II (mokyklos metodinés tarybos
stebésenos pazanga bus stebima | ketv.). protokolas Nr. 8, 2025-10-
modelj. klasés auklétojy, 2. Sukurtos (11 ketv.) | 30).
Sudaryti mokytoju. metodiniy | ir ugdymo procese [ 2.1. Taikant Nuolatinio
galimybes grupiy, mokyklos naudojamos mokinio | tobulinimo metodika sukurtos
ugdyma vadovy lygmenimis. aplankalo formos 3los mokinio aplanko formos:
organizuoti Individuali mokinio (II-IV ketv.). Asmeninio tobuléjimo ir
netradicinése pazanga bus 3. Vykdoma kompetencijy vertinimas
erdvése. fiksuojama individualios (Saves pazinimo ir tiksly
dalyvauti individualiose mokinio pazangos anketa);
programoje mokinio aplankaluose | modelio taikymo Mokymosi pasiekimy
. Vilnius yra (portfolio). stebésena. rezultaty | stebésenos (tiksly formavimo
mokykla™. Pamokos stebéjimo jvertinimas ir lapas ir ménesio refleksijos);

aprase bus apibendrinimas (IV | Socialinés-pilietinés veiklos

prioretizuotas mokinio | ketv.). planavimas;

individualios 4. Organizuotos Skaitytojo kortelés ir kitos

paZzangos stebésenos | gerosios patirties skirtingy mokomujy dalyky

aspektas ir vykdoma | sklaidos veiklos: ne | formos.

gerosios patirties maziau kaip 2 2.2. Parengtos darbo su

sklaida ..Kolega- atviros mokytojy aplanku instrukcijos mokiniui

kolegai™. taip pat pamokos kolegoms; | ir mokytojui:




dalijamasi patirtimi
Mokytojy valandose.
Ugdomuyjy pokalbiy
metu bus jvertinamas
mokytojy gebéjimas
taikyti mokinio
individualios
paZzangos stebésenos
modelj, vertinama
klasiy pazanga.

ne maziau kaip 2
Mokytojy valandos.
5. Sudaryti trisaliy
pokalbiy mokinio
individualiai
pazangai jvertinti
tvarkarasciai (1 ir [
pusmeciy).

6. Organizuoti
ugdomieji pokalbiai
su mokytojais
mokinio
individualios
paZangos stebésenos
irankiams jvertinti
(IV ketv.).

Klasés auklétojo vaidmuo
dirbant su mokinio portfolio;
Portfolio jvadas mokiniui.

3. Siuo metu 5-8 klasiy
mokiniai atlieka mokymosi
pasiekimy, savijautos
stebésena. socialinés-
pilietinés veiklos planavima ir
pildo skaitytojo korteles.
Matematikos ir uZsienio
kalby mokytojai
atsiskaitomyjy darby
rezultatus fiksuoja formose
.Google diske™.

4. 2025 m. progimnazijoje
igyvendintos gerosios
patirties sklaidos veiklos:
organizuotos 62 atviros
mokytojy pamokos ir
reguliariis klasiy auklétojy
susirinkimai. Atviry pamoky
metu dalintasi ugdymo
metody taikymo,
diferencijavimo, jtraukties,
mokiniy motyvavimo ir
vertinimo praktikomis. Klasiy
auklétojy susirinkimuose
aptarti nuolatinio tobuléjimo
metody taikymo klasése
klausimai ir mokinio aplanko
(portfolio) sudétinés dalys.

5. Parengti ir patvirtinti
triSaliy mokinio individualios
pazangos aptarimo pokalbiy
grafikai 1-8 klaséms.

6. 2025 m. IV ketvirtj
organizuoti ugdomieji
pokalbiai su visais mokytojais
dél mokinio individualios
pazangos stebésenos jrankio
taikymo ir jvertinimo.

Bus dalyvaujama

..Vilnius yra mokykla~

programoje,
naudojamos Kultiiros
paso leSos. mokymo
I€30s skirtos pazintinei
veiklai ir profesiniam
orientavimui.
Sudarytas bendras

1. Parengtas bendras
progimnazijos
i8vyky kalendorius (]
ir I pusmegiy).
Bendroms i$vykoms
skirta ne maziau kaip
4 mokymosi dienos.
2 procentai visy
pamoky vykdomos

1. Pagal direktoriaus
patvirtintg i$vyky kalendoriy
igyvendintos visos numatytos
veiklos. Vidutiniskai 7.81
proc. pamoky per ménes;j
vyko uz mokyklos riby. Trys
klasés jsitraukeé j projekto
.-Vilnius yra mokykla*
veiklas, vykdydamos




Visos progimnazijos
15vyky kalendorius,
kurias organizuos
mokytojai
dalykininkai. Bus
integruotos karjeros
ugdymo veiklos.
Dalyvaujama Vilnius
Europos Zalioji
sostinés projektuose ir
renginiuose ir ugdoma
mokiniy tvarumo
kompetencija.
Organizuojamos
mokymosi lauke
dienos Justiniskiy
mikrorajone.

Jvairiose Vilniaus
erdvése,
institucijose,
jmonése.

2. Organizuotos
karjeros ugdymui
veiklos — ne maziau
kaip 7 veiklos
Vilniaus mieste.

3. Kiekvienas
mokytojas
organizuoja ne
maziau kaip 4
pamokas uz
mokyklos riby.

4. Parengtas
projektas (II ketv.)
Atrask zalig ir tvary
Vilniy~. Igyvendinta
90 proc. numatyty
projekto veikly.

Justiniskiy mikrorajono
tyrinéjima. Per mokslo metus
1-8 klasiy mokiniams
suorganizuotos 9 bendros
mokymosi dienos, skirtos
kultiirinio, pazintinio.
edukacinio, integruoto ir
socialinio emocinio ugdymo
veikloms uz mokyklos riby,
prisidedan¢ioms prie mokiniy
bendruju ir dalykiniy
kompetencijy ugdymo.

2. Organizuotos 8 karjeros
ugdymo veiklos Vilniaus
mieste, skirtos mokiniy
supazindinimui su jvairiomis
karjeros kryptimis ir darbo
aplinka. Mokiniai lankési
Vilniaus statybininky
rengimo centre, VESK,
Lietuvos karo akademijoje,
TECHIN, Teatro muziejuje,
kur pristatytos profesinés
veiklos sritys ir jy ypatumai.
3. Kiekvienas mokytojas,
vadovaudamasis ugdymo
planu ir i$vyky kalendoriumi.
organizavo ne maZiau kaip 4
pamokas uz mokyklos riby.
4. Parengtas projektas
-Atrask zalig ir tvary Vilniy~,
kurio veiklos integruotos j
programg ,.Tvariau 2025~
kaip jg papildancios veiklos.
Projekto jgyvendinimo metu
vykdytos tvarumo ir
aplinkosauginio ugdymo
veiklos. apimané¢ios
neformalyji ugdyma ..Zaliasis
raStingumas™. Gamtininko
kalendoriaus uzduo¢iy
igyvendinima. Pasaulinés
vandens ir Zemés dieny
minéjima. Vilniaus knygu
mugéje, projekte
.Dalyvaujamasis biudzZetas™
bei iniciatyvose ..Vilnius —
Europos Zalioji sostiné™.
Informacija apie veiklas
sistemingai viesinta




progimnazijos
informaciniuose kanaluose.
lgyvendinta 95 proc.
numatyty veikly.

8.2. Kurti
jtraukig
mokykla: plétoti
individualias
mokiniy
poreikius
atitinkancias
ugdymosi
salygas bei
uZtikrinti
kokybiska
$vietimo
pagalbos
teikima jvairiy
poreikiy
mokiniams.

Bus sukurtos jtraukios
ugdymo erdvés
bendrose
progimnazijos
patalpose ir
mokomuosiuose
kabinetuose bei
apriipinta
sensorinémis
priemonémis.

Bus stiprinamos
mokytojy
kompetencijos
organizuojant jtraukyjj
ugdymo turinj.
Vykdomas tévy
$vietimas.

Pletojant mokiniy
STEAM veiklas bus
inicijuota mokymo
priemoniy gamyba.

1. Sukurtos 2
bendros erdves
mokykloje:
sensorinis kambarys
ir atnaujintos 11 a.
koridoriy erdvés (IV
ketv.).

2. Pagal poreikj visi
pradiniy klasiy
kabinetai apriipinti
sensoriniy priemoniy
rinkiniais,
suformuotos
nusiraminimo erdveés
(1V ketv.).

3. Organizuoti ne
maziau kaip 2
metodiniai renginiai
gerosios patirties
sklaidai apie
jtraukyjj ugdyma.

4. 50 proc. pedagogy
dalyvauja NSA
projekte ..Jtrauktis:
visiems ir
kiekvienam™,

5. Vykdoma
itraukiojo ugdymo
turinio stebésena ir
analizé (IV ketv.).
6. lgyvendintas
mokiniy STEAM
projektas .Jaunasis
iSradéjas™.

7. Organizuoti 1
mokymai tévams
apie jtraukyjj
ugdyma.

1. Sukurtos dvi bendros
mokyklos erdvés — jrengtas
sensorinis kambarys ir
atnaujintos III auksto
bendrosios erdvés. pritaikytos
mokiniy poilsiui ir ugdymo
veikloms. Siekiant tikslingo
ugdymo priemoniy
naudojimo ugdymo procese,
organizuoti darbuotojy
mokymai.

2. 13 pradiniy klasiy kabinety
apriipinti sensoriniy ir
nusiraminimo priemoniy
rinkiniais pagal nustatytg
poreikj: vykdomas nuolatinis
priemoniy papildymas.

3. ..Mokytojy valandoje™
jgyvendinti penki metodiniai
renginiai, skirti jtraukiojo
ugdymo kompetencijy
stiprinimui. Renginiy metu
aptarti specialiyjy ugdymosi
poreikiy turin¢iy mokiniy
ugdymo ir pagalbos
organizavimo, ugdymo
diferencijavimo,
dokumentacijos tvarkymo, i$
uzsienio atvykusiy mokiniy
integracijos bei jtraukios
mokyklos kultliros stiprinimo
klausimai.

4. Vykdomame NSA
projekte .Jtrauktis: visiems ir
kiekvienam™ pristatytas ir
taikytas intervizijy metodas.
Projekto metu organizuotos
intervizijos, kuriose dalyvavo
37 darbuotojai: 8 svietimo
pagalbos specialistai, 3
administracijos darbuotojai, 6
pradiniy klasiy mokytojai ir
20 mokytojy dalykininky.
[ntervizijos skirtos profesinei
refleksijai, patirties mainams
ir jtraukiojo ugdymo




praktiniy sprendimy
stiprinimui.

5. Remiantis vykdyta
jtraukiojo ugdymo turinio
stebésena. IV ketvirtj atlikta
ugdymo pritaikymo ir
teikiamos $vietimo pagalbos
analizé. [3skirtos pagrindinés
stebésenos kryptys ir ju
rezultatai:

- individualiy ugdymo
sprendimy stebésena:
sausio—gruodzio meén.
jgyvendinti 100 proc.
individualiis pokalbiai su
SUP mokiniy tévais; visiems
SUP mokiniams aptarti ir
atnaujinti [PP/IUP planai,
teiktos tikslinés
rekomendacijos dél
mokymosi metody ir
pagalbos priemoniu.
naudojama ir nuolat
atnaujinama skaitmeniné SUP
platforma;

- ugdymo pritaikymo
pamokose stebésena:
organizuoti 4 srautiniai 5-8
klasiu mokytojy susirinkimai,
skirti ugdymo
diferencijavimo, atraminés
medziagos ir namy darby
pritaikymo klausimams;
parengta ir taikoma atraming
mokymosi medziaga 1-8
klasiy mokiniams,
mokytojams pateiktos
jtraukiojo ugdymo komandos
rekomendacijos;

- §vietimo pagalbos
veiksmingumo stebésena:
specialiyjy pedagogy pagalba
suteikta 97 mokiniams,
logopedu — 109 mokiniams;
psichology ir socialiniy
pedagogy jgyvendinta
daugiau kaip 600 individualiy
ir grupiniy konsultacijy bei
uzsiémimy mokiniams,
tévams ir mokytojams: ivyko




30 VGK posédziy.
igyvendintos § TEAMUP
veiklos;

- prevencijos ir mokiniy
savijautos stebésena:
igyvendinta apie 350 mokiniy
sveikatos stiprinimo ir
prevencijos veikly 1-8
klasése; vykdyta nuosekli
mokiniu elgesio. lankomumo
ir vélavimy stebésena.

6. [gyvendintas STEAM
projektas ..JJaunasis
isradéjas™, kuris integruotas |
technologiju. biologijos.
matematikos ir muzikos
ugdymo turinj. Projekto metu
igyvendintos 4 kryptingos
STEAM veiklos. apimancios
gamtos moksly, technologiju.
meny. matematikos ir
tvarumo integracija. tokios
kaip lgsteliu modeliy gamyba.
projektas ..Skambantys ranky
darbo muzikos instrumentai™,
tvarumo tematika kuriamas
edukacinis zaidimas bei
matematiné meniné kiiryba
.Kalédiniai fraktalai~.
orientuotos j praktinj
mokymasi. klirybiS$kumo ir
tarpdisciplininiy
kompetencijy ugdyma.

7. Nuosekliai vykdytas tévy
$vietimas, apimantis
informavima. konsultavima ir
tikslinius edukacinius
renginius, reaguojant i tévy
poreikius ir aktualias ugdymo
temas.

Per el. dienyng paskelbti 9
informaciniai pranesimai,
kuriais tévai informuoti apie
jiems skirtas Svietimo
paslaugas ir pagalbos
galimybes. 40 mokiniy.
turin¢iy specialiyjy ugdymosi
poreikiy. tévy dalyvavo 1-8
klasiu mokytojy
individualiose konsultacijose,




skirtose ugdymo sunkumy ir
pagalbos biidy aptarimui.
Organizuotas seminaras
tévams ..Vidiné mokymosi
motyvactja ir paskatinimai™
(lekt. dr. S. Burvyté).

8.3. Tobulinti
zmogiskyjy
istekliy
valdymg. darbo
planavimo
igudzius.
vykdyti
progimnazijoje
vykstanéiy
procesy
kontrolg.
sklandziai ir
savalaikiai
organizuoti
teisés aktuose
(bendrojo
ugdymo istaigy
veikla
reglamentuojané
iy) numatyty
funkcijy ir
steigéjo
pavedimy
igyvendinima.
Sklandziai
bendradarbiauti
su steigéju ir
kitomis
atsakingomis
institucijomis
bei
bendruomenés
nariais ar
interesantais
siekiant gerinti
asmeny
aptarnavimo ir
teikiamy
paslaugy
kokybe.
Mokyklos
interneto
svetainéje laiku
atnaujinti ir

Bus tiksliai apibrézta
ir susitarta dél
funkciniy
atsakomybiy ir
kokybisko ju
vykdymo tiek
progimnazijos viduje,
tiek su iSorinémis
institucijomis bei
partneriais.

Bus atnaujinti
mokyklos veiklg
reglamentuojantys
dokumentai ir
pateiktos aktualios
redakcijos.

Bus uztikrinta
teikiamy paslaugy
kokybe ir jvertintas
klienty
pasitenkinimas.
Savalaikiai bus
atnayjinama
progimnazijos
interneto svetaing.

1. Atnaujinti ir
parengti nauji ne
maziau kaip 5
mokyklos veiklg
reglamentuojantys
dokumentai.
2.Parengtas
..Mokykly
reagavimo |
psichoaktyviyjy
medzZiagu vartojimo,
disponavimo ir {ar)
platinimo atvejus bei
pagalbos teikimo
mokiniams, jy
atstovams pagal
istatyma apraas™ ir
numatytos
igyvendinimo
priemonés.

3. Mokyklos
interneto svetainéje
pateiktos
reglamentuojanciy
dokumenty aktualios

redakcijos (III ketv.).

4. Apklausta tévy
bendruomené ir
jvertintas klienty
aptarnavimo
kokybes
pasitenkinimo
laipsnis (IV ketv.}

1. Atnaujinti ir parengti
mokyklos veikla
reglamentuojantys
dokumentai, uztikrinantys
ugdymo proceso, saugos ir
organizaciniy procediiry
aktualuma. Patvirtinta
mokiniy mokyklinés
uniformos dévéjimo tvarka,
parengtas ekstremaliy
situacijuy valdymo planas,
atnaujintas ugdymo ne
mokyklos aplinkoje
organizavimo tvarkos aprasas
bei priimti 10 darbuotojy
sveikatg ir saugg
reglamentuojanciy
dokumenty.

2.2025-02-24 d. Nr. V-37
Reagavimo |
psichoaktyviyjy medziagy
vartojimo, disponavimo ir
(ar) platinimo atvejus bei
pagalbos tetkimo mokiniams,
ju atstovams pagal jstatymg
aprasas”. Reagavimo
algoritmas pristatytas
bendruomenei bei ..Mokytoju
valandoje™.

3. Mokyklos interneto
svetaingje uztikrintas aktualiy
reglamentuojanéiy
dokumenty redakcijy
vie$inimas. laikantis aiskaus
informacijos atnaujinimo
standarto - naujausia
informacija skelbiama ne
veliau kaip per dvi darbo
dienas nuo dokumenty ar
turinio pateikimo. uztikrinant
savalaikj ir skaidry
informavimg mokyklos
bendruomenei.




skelbti

mokyklos veiklg
reglamentuojané
ius dokumentus.

4. IV ketvirt] atlikta tévy
bendruomenés apklausa.
Kurios metu jvertintas klienty
aptarnavimo ir komunikacijos
kokybés pasitenkinimo lygis.
Apklausos duomenimis, 69,6
proc. respondenty
komunikacija su tévais
vertina gerai, 25,3 proc. -
labai gerai. Analizé parodé
tévams patogiausias
komunikavimo platformas:
TAMO dienynu reguliarniai
naudojasi 93,7 proc.
respondenty. o ,.Facebook™
kanalo turinj aktualiu arba
labai aktualiu vertina 64,6
proc. tévy. Remiantis
apklausos rezultatais,
parengtas komunikacijos
tobulinimo planas.

8.4, Diegti
Nuolatinio
tobuléjimo
(toliau — NT)
koncepcija.

Bus pradétas diegti
NT modelis
progimnazijos veiklos
procese: klasés ir
mokyklos
lygmenimis. Susitarta
dél bendry mokyklos
tiksly, vertybiy,
pazangos fiksavimo
jrankiy. susirinkimo
formy. Diegiami
savaiminio mokymosi
metodai.

1. Sudaryta darbo
grupé diegianti NT
progimnazijoje.

2. Organizuoti ne
maziau kaip 3 NT
mokymai
progimnazijos
mokytojams ir NT
metodo sklaida tévy
bendruomenei
(rugséjo-spalio
meén.).

3. Idiegti NT jrankiai
klasése: mokinio
darby aprasai
(porttolio), duomeny
centrai, trisaliai
pokalbiai. mokiniy
susirinkimai.

1. 2024-10-14 direktoriaus
isakymas Nr. V-76- 1 _.Dél
darbo grupés sudarymo
Nuolatinio tobulinimo
metodologijos jgyvendinimui
mokykloje™. 8 nariai
dalyvauja EDU Vilnius
.Nuolatinis tobulinimas
$vietime™ mokymuose.

2. Rugséjo—lapkri¢io mén.
progimnazijoje jgyvendintos
nuolatinio tobulinimo (toliau
- NT) metodikos diegimo ir
sklaidos veiklos. Mokytojams
organizuoti 3 NT mokymai ir
gerosios patirties sklaidos
formos (..Mokytojy
valandose™ ir klasiy auklétojy
susirinkimuose). Penkiy
pedagogy komanda dalyvavo
EDU Vilnius geryjy patir¢iy
seminare ..Nuolatinis
tobulinimas $vietime
pasiekimai, patirtys ir
idmoktos pamokos™.
Erasmus+ KA122 mobilumo
projekto metu Nyderlanduose
igytos NT metodikos tatkymo
patirtys pristatytos mokytojy




bendruomenei, pasidalinta
metodine medziaga,
informacija viesinta
mokyklos interneto
svetainéje. NT metodikos
elementai aptarti metodinése
grupése ir atskirai pristatyti
rugséjo ménesj klasiy tévy
susirinkimuose.

3. Klasése jdiegti Nuolatinio
tobulinimo (NT) jrankiai:
klasés misija. klasés taisykles
ir susitarimai. nuolatiné
refleksija ..pliusas~delta™,
mokiniy tiksly kélimas,
duomeny centrai ir mokiniy
susirinkimai. Parengtas
mokinio darby aplankas
(portfolio), rengiamos tridaliy
pokalbiy rekomendacijos
mokytojams, skirtos
sistemingam mokiniy
individualios pazangos
aptarimui.

8.5 Stiprinti
bendruomenés
nariy
partneryste.

Bus tesiamas
.Draugiskos™
mokyklos projektas,
didinamas
bendruomenés nariy
sgmoningumas.
stiprinamas mokytojy
komandiskumas,
didesnis tévy
isitraukimas j

progimnazijos veiklas.

I. [gyvendintos ne
maziau kaip 2
bendruomene
jgalinancios veiklos
(I ir If pusmeciai).
2. Sudaryta darbo
grupé projekto
..Mokykla be
telefono™
jgyvendinimui.

3. Dalyvaujama
EDU Vilnius
organizuotoje
programoje
mokytojy savijautos
gerinimo klausimais
(I, IT ketv. 42 akad.
val.).

Organizuoti ne
maziau kaip 3
renginiai skirti
mokytojy emocinei
savijautai gerinti,
komandos
formavimui.

1. Progimnazijoje
igyvendintos bendruomeng
jgalinan¢ios veiklos. aktyviai
itraukiant mokiniy tévus,
mokytojus ir mokinius j
mokyklos gyvenima. Per
metus organizuotos pilietinés.
kultlirings, sportinés ir
tradicinés bendruomenés
veiklos, fiksuojant reikdmingg
tévy jsitraukima.
Bendruomenés nariai
dalyvavo Vasario 16-osios
eisenoje (70 dalyviy). sporto
sventéje. Rugsejo 1-osios
Sventés organizavime.

.. Taikos talenty” renginyje
(40 tevy). Mokytojy dienos
iniciatyvoje ..Sok j mokytojo
klumpes™ (18 tévy). Tévai
taip pat prisidéjo prie
kultOrinio renginio ..AmzZinai
vilnijantis Vilnius™
organizavimo (425 Zilirovai),
klasiy bendruomeniy
iniciatyvy. Advento vainiky




4. Organizuoti
mokyklos
bendruomenés nariy
savijautos tyrimai

(mokiniy. mokytojy,

tevy) - I, IV ketv.

pynimo ir Kalédinés egles
1Ziebimo $ventés.

2. 2025 m. progimnazijoje
sudaryta ir veikeé projekto
..Mokykla be telefono™ darbo
grupé. uztikrinusi sisteminj
poziiirj j i3maniujy jrenginiy
naudojimo ugdymo procese
poky¢ius. Darbo grupés
veikla apémeé tris pagrindines
kryptis:

- reglamentavimas: sudaryta
darbo grupé ir patvirtintas
iSmaniyjy jrenginiy
naudojimo ugdymo procese
tvarkos aprasas:

- bendruomenés $vietimas:
bendradarbiaujant su
Skaitmenines etikos centru.
organizuoti tiksliniai
mokymai mokiniams,
mokytojams ir tévams:
paskaitose dalyvavo 49
pedagogai, vyko edukacijos
5-8 klasiy mokiniams ir tévy
bendruomenei;

- tyrimais grista analizé:
bendradarbiaujant su
Skaitmenings etikos centru, |
tarptautinj tyrima ..BoStRap™
jsitrauké 32 mokiniai,
pradétas pasirengimas
antrajam etapui, numatant 56
mokiniy dalyvavima.
Projekto veiklos ir rezultatai
viedinti vieSojoje erdvéje
(ziniasklaida, konferencija).
3. igyvendintas EDU Vilnius
projektas ..Atspari mokykla™,
kurio metu mokytojams
Suorganizuotos ir
jgyvendintos 8 veiklos.
skirtos emocinei savijautai
stiprinti ir komandos
formavimut. Veiklos
jgyvendintos keliais
lygmenimis. uZtikrinant
kompleksinj poziiirj |
darbuotojy palaikyma:




- individualiu lygmeniu
vykdyta mokytojy palaikymo
raty sklaida. samoningo
démesingumo (mindfulness)
mokymai;

- administraciniu lygmeniu
organizuoti mokymai
..Empatinis bendravimas™ ir
~Smurto ir priekabiavimo
prevencijos politika™:

- grupiniu ir viso kolektyvo
lygmeniu jgyvendintos
komandiskuma ir profesines
kompetencijas stiprinanéios
veiklos, jskaitant Vaido
Levickio seminary cikla
..Organizacijos pajégumuy
stiprinimas: nuolatinio
tobuléjimo kultira.
administracijos lyderysteé ir
komandiskumas™.

4. 2025 m. progimnazijoje
vykdyti kompleksiniai
mokyklos bendruomenés
savijautos tyrimai, apimantys
mokinius. jy tévus ir
pedagogus. Tyrimy metu
vertinta mokiniy adaptacija ir
savijauta mokykloje, klasiy
mikroklimatas. patyéiy masto
apklausa, mokytojy emociné
buklé ir darbo aplinka bei
tévy pozifiris ] ugdymo
procesg ir komunikacija.
Tyrimai vykdyti etapais (I ir
IV ketvirdiais). taikant
apklausas ir tikslines analizes
pagal poreikj atskirose
klasése. Gauti duomenys
apibendrinti ir naudojami
sprendimy priémimui,
planuojant §vietimo pagalbos,
prevencijos, adaptacijos ir
bendruomenés stiprinimo
priemones.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i$ dalies dél numatyty riziky (jei tokiu buvo)

UZzduotys

Priezastys, rizikos




3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma. jei buvo atlikta papildomu. svariy istaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1. lgyvendintas programos Erasmus+ projektas Erasmus+ projekto igyvendinimas
.Svietimo kokybeés gerinimas per tarptautinj sudare galimybes trims progimnazijos
bendradarbiavima™. mokytojams tobulinti profesines

kompetencijas tarptautinéje aplinkoje ir
prisidéjo prie ugdymo kokybés
gerinimo progimnazijoje.

3.2. Atlikti progimnazijos bibliotekos {skaitymo Atnaujintos bibliotekos ir sporto saliy

erdvés) ir sporto saliy kapitaliniai remonto darbai. erdvés sudarys galimybes

kuriy jgyvendinimas buvo tinkamai organizuotas ir | progimnazijos bendruomenei dziaugtis

koordinuotas. uZtikrinant darby savalaike eiga, modernia, jaukia ir funkcionalia

nenutriikstama ugdymo procesa bei projektiniy 1é8y | ugdymo(si) aplinka. skatinanéia

efektyvy jsisavinima. mokymosi motyvacija. fizinj aktyvuma
ir bendruomeniskuma.

3.3. [gyvendinta lyderystés mieste iniciatyva — Projektas suteiké mokiniams vertinga

integruotas meninis projektas ..Amzinai vilnijantis | patyriminio ugdymo patirtj —

Vilnius™, skirtas Vilniaus 700 mety jubiliejui. pasirodyma Jaunimo teatro scenoje.

pristatant mokyklos geraja patirt] miesto §vietimo stiprino kompetencijomis grjsta

jstaigy ir socialiniy partneriy bendruomenei. ugdyma. telké mokyklos bendruomene

ir skatino mokiniy pasitikéjima savimi
bei pasididziavima mokykla ir miestu.

3.4. S¢kmingai jgyvendintas projektas ..Mokykla be | Projektas jtrauké visa mokyklos
telefono™, kuriuo inicijuoti atsakingo skaitmeniniy | bendruomene, plétotas

jrenginiy naudojimo poky¢iai ir stiprinta mokyklos | bendradarbiavimas su Skaitmeninés
lyderysté mieste. etikos centru, vykdytas tarptautinis
tyrimas ..BootStRaP*. Mokyklos patirtis
kryptingai skleista miesto ir Salies
mastu — pristatyta Ziniasklaidoje, radijo
laidoje ir konferencijoje, prisidedant
prie atsakingos skaitmeninés kultliros
stiprinimo §vietimo sistemoje.

3.5. Sekmingai jgyvendintas projektas ..Vilnius yra | Jgyvendinant projekta, vidutiniskai 7,81
mokykla™. proc. pamoky per ménesj vyko uz
mokyklos riby. ple¢iant ugdymo erdves
ir stiprinant patyriminj mokymagsi.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai

| Uzduotys Siektini rezuitatai (kuriais vadovaujantis vertinama,
i ar nustatytos uzduotys jvvkdytos}

Pasiekti rezultatai ir
ju rodikliai

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.
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) III SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkecijas vertinimas
(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — silpnai;
2 — pakankamai;
3 — efektyviai;

4 — puikiai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 20 3o 44
5.2, Istekliy (zmogiskujuy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 20 3o 4y
5.3. Lyderysteés ir vadovavimo efektyvumas lo 20 3o 4x

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgudziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | Io 20 30 4%
siekiant rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) o 20 30 4%
IV SKYRIUS
PASIEKTY REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR KOMPETENCIJU
TOBULINIMAS
6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas
Uzduodiy jvykdymo aprasymas . .Paiymimas .
' atitinkamas langelis
. . e - - Virdijantis
6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virsijo bent puse vertinimo rodikliy likesdius v/
6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Atitinkantis
vertinimo rodiklius liikes¢ius O
15 dalies
6.3. [vykdyta ne maziau kaip pusé uzduo¢iy pagal sutartus vertinimo rodiklius atitinkantis
likes¢ius O
6.4. Pusé ar daugiau uzduodiy nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius Neatitinkantis
lukes¢iy O

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti
7.1. Strateginé ir poky¢iy valdymo kompetencija
7.2. Lyderystés ir bendruomenés tetkimo kompetencija

V SKYRIUS
KITY METUY VEIKLOS LUKESCIAI

8. Kity mety uzduotys
(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 3 uzduotys)

UzZduotys Siektini rezultatai Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys jvykdytos




8.1. [gyvendinti
priemones ugdymo
kokybei ir pasiekimy
rezultatams gerinti

Progimnazijoje nuosekliai
taikomi Lotoso Zi1edo principai
visose 1-8 klasése. sudarant
salygas visapusi$kam mokiniy
akademiniam, socialiniam ir
asmeniniam ugdymui. Ugdymo
procesas grindZiamas
duomenimis. veikiant klasiy
duomeny centrams ir naudojant
mokiniy asmeninius aplankalus
(portfolio), kuriuose fiksuojama
mokiniy pazanga ir asmeniné
ugtis.

lgyvendinta sisteminga mokiniy
pazangos stebésena ir refleksija.
organizuojant trisalius mokinio.
tévy ir mokytojo pokalbtus.
stiprinant mokiniy atsakomybe
uz mokymasi ir
bendradarbiavima su $eima.
Mokyklos administracijos ir
Mokytojy tarybos veikla
organizuojama pagal PDCA
{planuok—daryk—tikrink—
tobulink) cikla. uztikrinant
nuolatinj ugdymo procesy
tobulinima ir duomenimis grjsty
sprendimy priémima.
Sustiprinta klasés auklétojy
lyderysté, vykdant nuolatinio
profesinio tobulinimo ir
refleksijos veiklas.

Fiksuojamas mokiniy mokymosi
pasiekimy geréjimas,
grindziamas pusmeciy ir mokslo
mety pasiekimy analize bei
iSoriniy ir vidiniy vertinimy
duomenimis.

1. Visos 1-8 klasés taiko Lotoso
Ziedo principus (III ketv.).

2. Visose 1-8 klasése veikia
duomeny centrai (1. III ketv.).
3. Visi progimnazijos mokiniai
turi asmeninius aplankalus
(portfolio) su asmeninés Ggties ir
akademiniais rodikliais (III
ketv.).

4. Parengti 1-8 klasiy pusmecéiy
trifaliy pokalbiy tvarkaras¢iai (I,
[1I ketv.).

5. Mokyklos administracija ir
Mokytojy taryba procesus
organizuoja pagal PDCA cikla
(planuok-daryk-tikrink-tobulink).
6. Stuprinama klasés auklétojy
lyderysté — ne maziau kaip kartg
per ménesj organizuotos klasés
auklétojy nuolatinio tobulinimo
sesijos, refleksijos susitikimai.
7. Klasiy auklétojams parengtos
ugdomosios klasés ugdymo
gaires, integruojancios socialinj-
emocinj ugdyma (III ketv.)
prevencines programas ir
bendradarbiavima su tévais.

8. Pasiektas mokiniy mokymosi
pasiekimy geréjimas, vertinamas
pagal NMPP rezultaty pokytj,
pusmecio ir mokslo mety
pasiekimy analize. lyginant su
ankstesniais laikotarpiais.

Stiprinama pamokos vadyba ir
mokytoju bendradarbiavimas.
taikant kolegialaus mokymosi
.kolega—kolegai* model;. kai
mokytojai sistemingai stebi vieni
kity pamokas. dalijasi
griztamuoju rysiu, reflektuoja
ugdymo praktika ir kartu priima
sprendimus ugdymo kokybei
gerinti.

1. Atnaujintas pamokos stebéjimo
apra3as (1l ketv.).

2. Visose metodinése grupése
organizuotas ne maziau kaip
vienas susitikimas per metus,
skirtas stebéty pamoky
refleksijai, dalijimuisi geraja
patirtimi ir kolegialaus mokymosi
stiprinimui,




3. Sudaryti stebimy pamoky
.kolega — kolegai pusmec¢iy
tvarkarad¢iai (I ir 11 ketv.).

4. Parengtas metodinis
rekomendacijy rinkinys
..Pasirengimas NMPP™ (11 ketv.).

Bus jgyvendinamas projektas
..Skaitanti mokykla™. kuriuo
sudaromos salygos kryptingai
ugdyti mokiniy skaitymo
motyvacija. stiprinti skaitymo
ipro¢ius ir skaitymo
kompetencijas.

Bus uztikrinta nuosekli skaitymo
skatinimo sistema — atnaujinta
bibliotekos infrastruktiira,
taikomos skaitymo pazangos
stebésenos priemoneés ir
stiprinamas mokytojy vaidmuo
ugdant tikslingus mokiniy
skaitymo jgindzZius.

Bus fiksuojama mokiniy
skaitymo paZanga. sudarant
prielaidas kiekvienam mokiniui
siekti jo amziy atitinkanc¢iy
skaitymo apiméiy ir prisidedant
prie bendro mokiniy mokymosi
‘pasiekimy geréjimo.”

1. Patvirtinta ..Motyvuoto
skaitytojo ugdymo strategija™ (I
ketv.).

2. Organizuoti ne maZziau kaip du
susitikimai su radytojais.

3. Atnaujinta mokyklos
biblioteka (II ketv.).

4. Visi 1-4 klasiy auklétojai
skatins mokinius skaityti
atsizvelgiant |

rekomenduojamg laika. skirtg
knygy skaitymui.

5. 100 % 5-8 klasiy mokiniy turés
skaitymo Kkorteles. kuriose zymés
perskaityty puslapiy skai¢iy ir
tikslingai sieks perskaityti jy
amZiaus normg

atitinkant] puslapiy kiekj.

Stiprinama besimokancios
bendruomeneés kultiira, nuolat
keliant mokytojy kvalifikacija.
skatinant profesinj tobuléjima.
bendradarbiavima ir gerosios
patirties sklaida.

1. Organizuoti ne maziau kaip du
mokymai mokytojy
bendruomenei. skirti jtraukaus
ugdymo principy ir Universalaus
dizaino mokymuisi (UDM)
taikymo jgidziy stiprinimui (II,
IV ketv.).

2. Ne maziau kaip 40 %
pedagogy dalyvauja testiniame
NSA projekte .Jtrauktis: visiems
ir kiekvienam™.

3. Kiekvieng ménesj organizuotos
.Mokytojy valandos™ ir klasiy
auklétojy susitikimai.

Dalyvaujama iniciatyvoje

. Vilnius yra mokykla™. tikslingai
naudojamos Kulttiros paso ir
ugdymo 1éSos pazintinei veiklai
ir profesiniam orientavimui,
integruojant karjeros ugdymo
veiklas ir praple¢iant ugdymo

1. Parengtas ir naudojamas
progimnazijos tiksliniy
edukaciniy veikly bankas, skirtas
pazintinei veiklai.

2. Ne maziau kaip 3 proc. visy
progimnazijos pamoky vyksta




procesa mokymosi patirtimis
miesto erdvése ir institucijose.

Vilniaus ir kity $alies miesty
erdvése. institucijose ir jmonése.

8.2. Kurti saugig.
ugdancig.
motyvuojancia ir
palanky emocinj
klimatg visiems
mokiniams. jskaitant ir
specialiyjy ugdymosi
poreikiy vaikus.
uztikrinan¢ig mokyklos
aplinka.

Bus uztikrintas kryptingas
pozityvaus elgesio palaikymo ir
intervencijy sistemos (toliau —
PEPIS) jgyvendinimas
progimnazijoje, sudarant
priclaidas saugiai. jtraukiat ir
mokymuisi palankiai ugdymo
aplinkai.

Pedagogy ir mokyklos
bendruomenés veikla bus
telkiama bendriems susitarimams
ir vieningam pozityvaus elgesio
ugdymo priemoniy taikymui,
stiprinant pedagogy profesines
kompetencijas ir atsakomybe uz
ugdymo procesy kokybe.
Valdymo sprendimai bus
grindziami duomeny analize ir
refleksija — sistemingai stebint
mokiniy elges}, atnaujinant
elgesio susitarimus ir kryptingai
tobulinant ugdymo bei
prevencines priemones.

1. Ne maziau kaip 80 %
progimnazijos darbuotojy
dalyvauja PEPIS jgyvendinime.
2. Parengtas Pozityvaus elgesio
palaikymo ir intervencijy
sistemos 1 pakopos jgyvendinimo
vedlys (I ketv.).

3. Ne maziau kaip 3 kartus visa
mokyklos bendruomeneé
informuota apie PEPIS
igyvendinima ir pasiektus
rezultatus (TAMO prane$imai (I1.
IV ketv.), tévy susirinkimai (III,
IV ketv.).

4. | PEPIS jgyvendinimg
itrauktos visos progimnazijos
savivaldos institucijos.

5. Organizuotos ne maziau kaip
trys ..Mokytojy valandos™ PEPIS
metodikos ir instrumenty
diegimui.

6. Taikoma duomenimis grjsta
vadyba — atlikti ne maziau kaip
du bendri konteksto
neatitinkan¢io

elgesio stebéjimat mokyklos
erdvése ir klasése, analizuojant
rezultatus ir planuojant tolesnius
sprendimus.

7. Atnaujintos ir taikoimnos
mokiniy elgesio
taisyklés/susitarimai (Il ketv. ).

Kuriama fizidkai ir emociskai
saugi ugdomoji aplinkg visiems
progimnazijos mokiniams,
skatinant jtrauktj.
bendradarbiavima ir palankia
mokymo(si) patirtj.

Vykdomas ..Draugiskos
mokyklos projektas™.

1. Parengtas progimnazijos
Vaikui saugios aplinkos
standartas (remiantis bendruoju
Vaikui saugios aplinkos
standartu) (IV ketv.).

2. Jgyvendinta 80 % projekto
.Draugiska mokykla™ veiklu.

3. Atnaujintos ne maziau kaip dvi
mokyklos erdvés. skirtos mokiniy
poilsiui, refleksijai ir
savaranki$kam mokymuisi (IV
ketv.).

Teikiama savalaiké pagalba
mokiniams, turintiems
specialiyjy ugdymosi poreikiy.

1. Parengtas trisaliy pokalbiy
grafikas/tvarkarastis (susitikimai
ne maziau kaip 3 kartus per
metus).




2. 100 % parengti IPP
mokiniams. turintiems specialiuju
ugdymosi poreikiuy.

Vykdoma nuolatiné veiklos
stebésena ir analiz¢. leidzianti
priimti duomenimis grjstus
sprendimus veiklos tobulinimui.
Tesiamas projektas ..Aktyvi
mokykla™.

1. Atlikti veiklos stebésenos ir
analizés tyrimai, parengtos
apibendrintos iSvados ir
rekomendacijos veiklos
gerinimui:

-1 ir 5 klasiy ir naujai atvykusiy
mokiniy adaptacijos (III. 1V
ketv.);

- mokiniy savijautos (IV ketv.):
- paty¢iy masto (11 ketv.);

- darbuotojy savijautos tyrimas (I
ketv);

- riziky vertinimas (Il ketv.):

- EDU Vilnius stebésenos
apklausa (mokiniai. tévai.
darbuotojai) (I ketv.).

2. Jgyvendinta 80 % ..Aktyvios
mokyklos™ projekio veikly.

8.3. [diegti vadybines
priemones, siekiant
sudaryti organizacines
salygas sklandziai ir
efektyviai vidinei ir
iSorinei komunikacijos
strategijai jgyvendinti.

Jdiegtos vadybinés priemonés.
leidziandios efektyviai
igyvendinti progimnazijos viding
ir iSoring komunikacijos
strategija. aiskiai apibréziant
funkcines atsakomybes,
atnaujinant veikla
reglamentuojancius dokumentus,
uztikrinant paslaugy kokybe,
klienty pasitenkinimo vertinima
ir savalaikj informacijos
vie§inimg progimnazijos
interneto svetainéje.

1. Parengta progimnazijos vidiné
ir ioriné komunikacijos
strategija. apibrézianti tikslus.
kanalus, atsakomybes,
informacijos teikimo tvarkg ir
kokybés vertinimo principus (Il
ketv.).

2. Atliktas komunikacijos
kokybés jsivertinimas.
pasitelkiant bendruomenés
griztamaj] ry3i ir veiklos analize
(IV ketv.).

3. Identifikuotos tobulintinos
komunikacijos ir veiklos
organizavimo sritys bei parengtas
veiklos tobulinimo planas (IV
ketv.).

4. Atnaujinti ir parengti ne
maziau kaip 5 mokyklos veikla
reglamentuojantys dokumentai,
uztikrinantys ai$ky procesy
valdyma. atsakomybiy
pasiskirstyma ir nuosekly jy
taikymg.

5. Uztikrintas sistemingas
griZztamojo ry$io rinkimas ir jo
panaudojimas komunikacijos bei
paslaugu kokybei gerinti.




6. Uztikrintas savalaikis ir
aktualus informacijos teikimas
progimnazijos bendruomenei,
negauta pagristu skundy del
progimnazijos veiklos.

8.4. Pradeti diegti
projektais grista
ugdyma
progimnazijoje,
sudarant metodines ir
organizacines prielaidas
§io ugdymo modelio
taikymui.

Mokyklos bendruomene
supazindinta su projektais gristo
ugdymo (toliau - PGU) principais
ir taikymo galimybémis.
Parengtas PGU modelis.

Pradétas taikymas pilotiniu
lygmeniu, jtraukiant mokytojus ir
mokinius  praktines iniciatyvas.
Skatinamas mokytojy
bendradarbiavimas ir profesinis
mokymasis, dalijantis PGU
patirtimi.

L. Organizuoti informaciniai ir
mokomieji renginiai mokytojams,
skirti supazindinimui su PGU
principais ir praktika (I, I ketv.).
2. Parengtas ir pristatytas
progimnazijos PGU modelis
(tikslai, struktiira. etapai,
vertinimo principai) (Il ketv.).

3. Atrinkti ir j PGU pilotavima
isitraukg pilotiniai mokytojai,
inicijuojantys projektines veiklas
ugdymo procese (I, II ketv.).

4. Igyvendintos pilotinés PGU
iniciatyvos atskirose klasése ar
dalykuose (II-IV ketv.).

5. Organizuota konferencija ar
metodinis renginys, skirtas PGU
patirtiy pristatymui ir refleksijai
(IV ketv.).

6. Surinktas griZtamasis ry3ys is
pilotiniy mokytojy ir mokiniy,
atlikta pirminé PGU taikymo
analize (IV ketv.).

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali bati nejvykdytos (aplinkybés,

turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su $vietimo jstaigos vadovu)

kurios gali

9.1. Zmogiskyjy istekliy rizika
kompetencijos gali riboti planuoty veikly igyvendinima.

- specialisty trikumas. didelis darbo kriivis ar ribotos

9.2. Bendruomenés bendradarbiavimo rizika — nepakankamas tévy jsitraukimas gali apsunkinti
itraukiojo ugdymo ir individualios pagalbos mokiniams igyvendinima.

9.3. I8oriniy partneriy jsitraukimo rizika — planuoty veikly jgyvendinimas gali priklausyti nuo
partneriy institucijy. organizacijy ar paslaugy teikéjy galimybiy.

VI SKYRIUS

10. fvertinimas, jo pagrindimas ir siilymai:

Mokyklos taryba, susipazinusi su progimnazijos direktores Vaidos Abramonienes 2025 mety veiklos
ataskaita. konstatuoja. kad progimnazijoje nuosekliai ir sistemiskai Jgyvendinamos ugdymo kokybés
gerinimo iniciatyvos. stiprinama duomenimis grista vadyba. plétojamas bendruomenés jsitraukimas ir
sudaromos sglygos mokiniy akademinei. socialinei bei emocinei pazangai. Direktorés veikla atitinka

progimnazijos strateginius tikslus ir savivaldybés $vietimo politikos kryptis, o dalis pasiekty rezultaty

reik$mingai virsija planuotus lakeséius.

VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI




2025 metais pradétas realus mokiniy individualios pazangos stebésenos modelio taikymas. i3pléstas
pedagogy profesinis bendradarbiavimas. nuosekliai sustiprintas jtraukusis ugdymas ir procesy
valdymas. Ypa¢ virdyti likesciai igyvendinant iniciatyvas ..Vilnius yra mokykla~ ir .Mokykia be
telefono™. kurios perzengé mokyklos ribas ir tapo reik$mingomis miesto dvietimo bendruomenes
praktikomis. taip pat diegiant Nuolatinio tobulinimo metodika. kai tarptautiné Erasmus+ patirtis buvo
sistemingai integruota kasdienj ugdymo procesa.

Direktorés lyderyste pasireigke gebéjimu inicijuoti. koordinuoti ir itvirtinti tvarius pokyéius.
turin¢ius ilgalaikj poveikj ugdymo kokybei, bendruomenés isitraukimui ir mokyklos reputacijai. todél
Mokyklos taryba pagristai konstatuoja, kad direktorés 2025 mety veikla virsijo nustatytus likescius ir
vertinama labai gerai.

Progimnazijos tarybos pirmininke g Angelé Ruseckiené 2026-02-09
(mokykloje — mokyklos tarybos © {para3 (vardas ir pavardé) (data)
igaliotas asmuo, $victimo pagalbos istaigoje -

savivaldos institucijos igaliotas asmyo

darbuoloju atstovay 1ma igyvendinantis asmuo)

. ) Lo . . hoykdvtos visos uzduons ir kai kurie
11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sialymai: ——vertinimo rudibli] vy gehgjimai
ailikii pareigybés aprasvme HUSLatyias
Surkcifas vertinami puiikicri

M eomarear _ Vordar, Mdaloar, a026-03-a¢

{para3as) vardas ir pavardé) {data)

(i pareigas priimantis asmuo ar jo jgaliotas asmuc

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas  VirSijantis likescius

Susipazinau.
@/t/{yze/ 1[0‘-0/(;/ //%vmam <48 "‘9’0’3_5 s e
(vardas ir pavardé) {data)

(3vietimo jstaigos vadovo pareigos)




