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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

1. Atliepiant Vilniaus darZelio-mokyklos ,.Lokiukas* 2021-2025 mety strateginio plano prio-
riteting kryptj inovacijy diegimas ir veiklos tobulinimas ir optimizavimas ir siekiant tikslo bei jgy-
vendinant u¥davinj modernizuoti/atnaujinti ugdymo(si) aplinkas, irengtos 2 (dvi) naujos IKT prie-
monés — Smart ekranai priesmokyklinio ugdymo grupése, 2 (dvi) logopedy kabinetuose (i§ viso 4
(keturiomis) aplinkomis daugiau nei planuota strateginio plano uZduotyse).

2. Vadovaujantis mokykloje priimtu sprendimu dél mokiniy skaitmeniniy kompetencijy ug-
dymo, matematiniy kompetencijy stiprinimo ir integracijos su IKT — tgsiami mokiniy skaitmeniniy
kompetencijy ugdymo uZsiémimai, tgsiamas dalyvavimas matematikos ugdymesi Suomiy sukurtos
platformos Eduten Playground pagrindu.

3. Atliepiant Strateginio plano prioriteting kryptj darbuotojy kvalifikacijos kélimas ir kompe-
tencijy stiprinimas bei Saugios, sveikos ir fizinj aktyvumg skatinancios ugdymo aplinkos uZtikrini-
mas ir plétra ir siekiant tikslo, jgyvendinant uZdavinj uZtikrinti saugiq ugdymo(si) aplinkg, atitin-
kanciq jai keliamus reikalavimus bei tobulinti mokytojy profesines ir bendrqsias kompetencijas, kelti
mokytojy kvalifikacijg, taip pat atliepiant Vilniaus darZelio-mokyklos ,,.Lokiukas™ 2022 mety Veik-
los plano prioritet ir siekiant tiksly bei jgyvendinant antrajj uzdavinj, dalyvauta ES projekto Sau-
gios elektronines erdves vaikams kiirimas kvalifikacijos tobulinimo renginiuose (40 val. trukmeés
skaitmeniniy kompetencijy ugdymo programa), jstaigoje pasidalinta geraja patirtimi tarp kolegy.
Kvalifikacijos kélimo renginiuose dalyvavo, pazyméjimai i§duoti ir jstaigoje tarp kolegy patirtimi

dalinosi: Vilniaus darzelio-mokyklos ,,Lokiukas* direktoré ir pradiniy klasiy mokytoja.




4. Mokytojy kvalifikacijos kélimui inicijuoti kvalifikacijos tobulinimo renginiai: mokymai

,,Mobingo ir psichologinio smurto darbo aplinkoje prevencija ir intervencija*, Gaisrinés saugos mo-

kymai, darbuotojy mokymai pagal ,,Ukio subjekty, kity jstaigy darbuotojy tipinés civilinés saugos*

mokymo programa, mokymai , KiirybiSkos skaitmeninés priemonés mokymui(si), mokymai ,,Suo-

mijos patirtis: ugdymas per zaidima™ ir kt.

5. Atliepiant Strateginio plano prioritetines kryptis, saugumo jstaigos teritorijoje uZtikrinimui

lauke naujai jrengta erdveé, skirta laikyti inventoriui, inventoriaus saugumo jgyvendinimui jrengta

papildoma vaizdo fiksavimo kamera. Atnaujinta maisto gaminimo bazé — naujai jsigytas papildomas

elektrinis paveréiamas maisto ruo$imo/virimo katilas; jsigyta maisto gamybai pramoniné konvek-

ciné krosnis.

II SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAIX

1. Pagrindiniai praé¢jusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys
{toliau — uZduotys)

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uZduotys jvykdytos}

Pasiekti rezultatai ir
ju rodikliai

sklaida. Sukurtas mo-
kyklos veiksmy planas
del SUP mokiniy jt-

raukties, skatinama

1.1. Inicijuoti Pageréje mokiniy | Mokiniy, pasiekusiy ne Ze- | Mokiniy, pasickusiy
priemones mo- |mokymosi pasiekimai miau patenkinamo lygio ne Zemiau
kymosi pasie-  |(rezultatai): NMPP uz 2021-2022 mokslo |patenkinamo lygio
kimy gerinimui. atsizvelgiant j|metus 2 procentiniais punk- |uZ 2021-2022
paskutiniy mety NMPP |tais daugiau. mokslo metus,
rezultatus sudarytas padidéjimas 2
planas; teikiama procentiniais
pagalba (mokytojams, punktais.
mokiniams) ir siekiama,
kad ugdymo jstaigoje
geréty mokymosi
pasiekimy rezultatai.
1.2. Inicijuoti jt- | Ugdymo jstaigos bend- | Patvirtintas ugdymo jstaigos | Patvirtintas 2022-
raukiojo ug- ruomeneés aktyvus da- |veiksmy planas ne véliau kaip | 04-27 ugdymo
dymo jgyvendi- | lyvavimas i¥orés orga- |iki 2022 m. geguzés 1d. jstaigos jtraukiojo
nima. nizuojamuose moky- Suorganizuoti ne maZiau kaip | ugdymo  veiksmy
muose/ seminaruose  |du susitikimai su jstaigos planas.
(nuolat), mink3tyjy bendruomene (tikslinémis Suorganizuoti
kompetencijy tobulini- | STUPEMis)- susitikimai  su
mas| istaigos
bendruomene: 1
Svietimo pagalbos spe- (vienas) su jstaigos
cialisty veiklos plany darbuotojais, 14
aptarimai, mokytojy (keturiolika) su
gerosios patirties tévais.




empatija bendruome-
nigkoje veikloje ir daly-
vavimas tiksliniuose
projektuose.
1.3. Gerinti js- | UZtikrinti sklandZig | Atliktas mikroklimato tyri-  |Mikroklimato rodik-
taigos mikrokli- |komunikacijg tarp | mas/apklausa: pageréje rodik- |lio pageréjimas 4 % .
mata ir komuni- |jstaigos bendruomenés |liai lyginant su praeitais me- |Negauta — n¢ 1
kacija. nariy, stabily ir palankytais bent 2 % . pagrjsto skundo dél
darbui ir mokymuisi|Negauta né 1 pagristo skundo {mokyklos  veiklos
emocinj mikroklimata. |dél mokyklos veiklos 2022 2022 metais.
Pageréjes jstaigos |metais.
mikroklimatas ir
komunikacija.
1.4. Saugios ir | UZtikrintas teritorijos | Istaigos teritorijoje jrengtane | frengta 1 (viena)
ugdymui(si) stebgjimas ir { maziau kaip 1 vaizdo | vaizdo steb&jimo
palankios saugumas. stebéjimo kamera. kamera.
aplinkos Modemizuotos Modemizuotos ne maZiau |[Modernizuotos 4
uZtikrinimo ugdymui(si) palankios | kaip 2 jstaigos aplinkos |jstaigos aplinkos
plétra. aplinkos. (erdvés). (erdvés).
2. UZduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

PrieZastys, rizikos

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis §vietimo jstaigos veiklai

3.1. Jgyvendintos priemonés ir atlikti veiksmai
inovatyviy ugdymo(si) aplinky plétrai didinti, t. y.

Naujas, jdomus, jtraukiantis, Zaismingas
ugdymo(si) procesas, didéjanti vaiky

Eduten Playground projekte matematiniy gebéjimy
ugdymesi platesniu mastu — jtrauktos 1 (pirmos})
klasés.

modernizuoti/atnaujinti ugdymo(si) aplinkas, jrengti | mokymosi ~ motyvacija,  geréjantys
IKT sprendimais ir priemonémis praturtintas erdves. | pasiekimy rezultatai.

Irengtos 4 papildomos tokios erdvés.

3.2. Inicijuota mokiniy matematiniy gebéjimy | Gilesnis,  jdomesnis,  netradicinis,
ugdymo(si) plétra: pateikta parai$ka ir imta dalyvauti | novatori$kesnis ir labiau pritaikytas

matematiniy gebéjimy ugdymasis pagal
patikrintg Suomijos modelj.

3.3. I¥naudojant naujausius ir efektyviausius
sprendimus, Zenkliai atnaujinta virtuvés maisto
ruo§imo jrangos ir jrengimy baze.

Geréjantis mokiniy maitinimas: maistas
gaminamas greitai, skanus, visada
Sviezias, atitinkantis sveikos mitybos
reikalavimus.

. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uZduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai

Pasiekti rezultatai ir

Uzduotys Siektini rezultatai

(kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uZduotys jvykdytos}

ju rodikliai

4.1. -




III SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS

VERTINIMAS

3. Gebéjimy atlikti pareigybés apra¥yme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 - nepatenkinamai,
2 — patenkinamai;
3 — gerai;
4 — labai gerai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas o 20 3o 48
5.2, Istekliy (Zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 20 3o 4d
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas o 2o 3o 44
5.4. Ziniy, gebéjimy ir jghdZiy panaudojimas, atliekant funkcijas ir [ 1o 20 30 4
siekiant rezultaty ;
5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) o 2o 30 4%

IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

vertinimo rodiklius

g s Pazymimas
UZduoéiy jvykdymo apradymas atitinkamas langelis
6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir§ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai ﬁ
6.2. Uzduotys i3 esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Gerai O

6.3. Ivykdyta ne maZiau kaip pusé uZduofiy pagal sutartus vertinimo rodiklius

Patenkinamai O

6.4. Pusé ar daugiau uZduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius

Nepatenkinamai O3

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

i$mokimas.

7.1. Elektroniné dokumenty valdymo sistema: diegimas, naudojimasis ir kity reikalingy veiksmy

7.2. Konkreéiy ir tiksliy UTA elementy pradiniame ugdyme iSgryninimas: kas pasikei&ia, kas
atsiranda, kas naikinama/perkeliama.

V SKYRIUS

KITY METY VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uZduotys

{nustatomos ne maZiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uZduotys)

UZduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uZduotys
ivykdytos)

8.1. Inicijuoti UTA jgyvendi-
nimo ir UTA komunikacijos
plano vykdymo stebéseng ir uz-
tikrinima bei informacijos tarp
visy mokyklos bendruomenés

Bendruomenés nanai
supazindinti su naujausia UTA
informacija.

Pateikti visi atsakymai
bendruomenés nariams dél UTA

Mokykloje informacija tei-
kiama savalaikiai ir i§samiai,
todél negauta nei 1 (vieno)
nusiskundimo ar klausimo i§
bendruomenés nariy.




nariy sklaidg apie UTA aktuali-
jas.

ir dél mokyklos veiksmy UTA
procese.

Visa informacija
mokyklos tinklalapyie

vie§inama

8.2. Inicijuoti Zalingy jprodiy ir
smurto prevenciniy priemoniy,
skirty mokiniams, jgyvendinimg

Mokykloje sukurtas ir nuolat j-
gyvendinamas kasmetinis prie-
moniy planas - mokiniai Zino

Sudaryta darbo grupé darbo
priemoniy planui parengti.
Igyvendinta ne maZiau kaip

mato gerinimo priemones, i¥nau-
dojant IT sprendimus ir technines
debesijos galimybes per prog-
ramg OneDrive.

OneDrive programa. Darbo ir
mokymosi mikroklimato nuola-
tinis vertinimas ir gerinimas bei
tobulinimas.

per pozityvumo ir gerovés skati- sveiko, saugaus ir aktyvaus gy- |80% plane numatyty priemo-
nimg bei kilrima, saugy, aktywy,|venimo jproiy propagavimo niy.
sveikg gyvenimo biida. bidus ir nauda bei patys propa-

guoja tokj gyvenimo biidg.

Maksimaliai uZtikrinta aplinka

be Zalingy jprociy ir be smurto

atveju.
8.3. Optimizuoti mokyklos vidi-|Operatyvus dokumenty valdy- |Optimizuota mokyklos vi-
nés/iforinés komunikacijos ir|mas bei bendradarbiavimas tarp |diné/i§oriné komunikacija ne
darbo bei mokymosi mikrokli-|mokyklos darbuotojy per maZiau kaip 2 (dviem) aspek-

tais: a) dél SUP turindéiy mo-
kiniy, b) dél pasiilymy ir
priemoniy darbe ir mokymosi
mikroklimatui gerinti genera-
vimo bei jgyvendinimo, ir kt.

8.4. Mazinti dokumenty rengimo
popierine forma mastg i$naudo-
jant IT galimybes ir sprendimus,
tobulinant dokumentacijos plana,
efektyvinant elektroniniy doku-
menty valdyma.

SumaZintas popierizmas,
pagilintos ir gilinamos
darbuotojy skaitmeninés
kompetencijos, didesnis IT
priemoniy i$naudojimas
optimizuojant darbo procesus,
dokumenty valdyma.

Skaitmenizuotos ne maZiau
kaip 2 (dvi) dokumenty bylos
ir jy dokumentai valdomi,
tvarkomi elektroniniu/skait-
meniniu biidu.

9.

turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uZduotis)
{pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali

veiklas.

9.1. Per didelis darbo/funkcijy kriivis asmenims, kurie turi reikiamy kompetencijy atlikti naujas

9.2. Svietimo pagalbos specialisty trilkumas.

9.3. Nepakankama paskirty atsakingy asmeny kompetencija.




VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimgs ir sitilymai: V 1.8 P M’fe’jﬂ,

Soudles plosini whe h~ G;é@ug Bazlyess A93-00-3
{mdkykloje = mokyklos tarybos paratas) (vardas ir pavatde) (data)
jgaliotas asmuo, $vietimo pagalbos jstaigoje —
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /
darbuotojy atstovavimg jgyvendinantis asmuo)

Ivykdytos visos wZduotys ir kai kuge :;o«:ﬁa::} :g;%:kcq‘as
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11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siulymai: wbgjtmai athikii pareigybés aﬂ: e ey hnwmq'
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(valstybinés $vietimo jstaigos savininko (para¥as) (v éjr pavardé) {data)
teises ir pareigas jgyvendinan&ios institucijos
(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;
savivaldybés Svietimo jstaigos atveju — meras)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas

SusipgZinau. - ' 7 Y T = ; ey
G kfoy - ?::' %ﬂ/ﬂ"é/@ Jitengrreny XKD L5 4T
p

(Svietimo jstaigos vadovo pareig6s) aralas)




