Gauto dokumento zyma

(vardas, pavardé/~ didziosiomis raidémis)

Vilniaus miesto
s
avivaldybeg adm;j Inistracija

2022 -04- 19

. . (asmens kodas — pildyti nebiitina)
VIS 5 |s
(adresas)

(f é?/é”/ma/f Conr S:uiaf sz : 4%

(telefonas, el. pastas)

Vilpiaus miesto savivaldybés administracijos

ZTAS

PRASYMAS / SKUNDAS / PAREISKIMAS
2024- 00 - 7G

Vilnius ///LU

/7 =
[lGsreee W[%/e/fv// (;2@/4/{37 A0 _pa T %/

LA /- £
/g/éégmcg (7RO /(w%/zvé Y LZ)”[//K/[%@
T Hriliflee nec S S FEGIL/ 0004, FFE
Oé’ﬁd&f%/é Z.u.

Atsakymg pageidauju gauti: ] pastu
(pazymekite tik vieng variantg) ™ el pastu
(g

(vardas, pavarde)

* PasiraSydami Jiis patvirtinate, kad esate tinkamai informuotas, kad Jisy asmens duomeny valdytojas yra Vilniaus miesto savivaldybeés
administracija (juridinio asmens kodas 188710061, adresas: Konstitucijos pr. 3, LT-09601 Vilnius, tel. (8 5) 2112000, el. p. savivaldybe@vilnius.It).
Duomenys tvarkomi siekiant i3nagrinéti Jasy prasyma/skunda/pareiskima. Tvarkymo pagrindas - tvarkyti biitina, siekiant atlikti uzduotj, vykdoma
viesojo intereso labui arba vykdant duomeny valdytojui pavestas vieSosios valdzios funkcijas. Jiisy duomenys Savivaldybés administracijoje bus
saugomi teisés akty, reglamentuojanciy duomeny saugojimo terminus, nustatyta tvarka ir gali biti teikiami tretiesiems asmenims, jeigu tai yra bitina
Jisy praSymui/skundui/pareiSkimui iSnagrinéti ir asmenims, kurie turi teisg Siuos duomenis gauti teisés akty nustatyta tvarka. Duomenis pateikti
privalote. kadangi kitaip negalésime iSnagrinéti Jiisy skundo/pradymo/pareiskimo ir/ar suteikti administracinés paslaugos. Jiis turite teisg kreiptis su
pradymu susipazinti su asmens duomenimis, juos istaisyti, istrinti, apriboti jy tvarkyma. juos perkelti, taip pat turite teise nesutikti su duomeny tvarkymu.
pateikti skundg Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai (A. Juozapaviciaus g. 6. 09310 Vilnius) ir pasikonsultuoti su Asmens duomeny apsaugos
pareigiinu el. p. duomenuapsauga@vilnius.It. Daugiau informacijos apie Jisy duomenuy tvarkyma rasite www.vilnius.it.



