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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

2017 m. pabaigoje —~ 2018 m. pradZioje, po Vilniaus Antakalnio progimnazijos iSorés vertinimo,
vykusio 2017 m. gruodZio 4-8 d., jgyvendindami Geros mokyklos koncepcija, parengéme ir su
Progimnazijos taryba bei Vilniaus miesto savivaldybe suderinome Vilniaus Antakainio progimnazijos
2018-2022 mety strateginj plang (sutampantj su mokyklos iSorés vertinimo planu). Miisy
bendruomenés — pedagogy, specialisty, tévy ir mokiniy — geros mokyklos vizija:
® psichologiSkai, emociskai, fizidkai saugi aplinka ir efektyvi mokymosi bei elgesio problemy
sprendimo sistema;
o Siuolaikiné mokymosi aplinka (materialiné baz¢, apriipinimas TKT);
e glaudus bendrystés ir bendradarbiavimo rysys: mokytojas — mokytojas, mokinys — pedagogas,
tévai — mokytojai, tévai — mokiniai;
® stiprus ir autoritetingas pedagogas — geras savo srities specialistas;
® visapusiSkas, gery mokymosi rezultaty siekti skatinantis, démesys vaiko asmenybei (svarbi tiek
asmenybe, tiek mokymosi rezultatai).
Vadovaudamiesi iorés vertinimo ataskaita strateginiame plane suplanavome tobulintinas ugdymo
sritis: pamokose taikomy metody jvairoveé, diferencijavimas ir individualizavimas, gabumy ir talenty
ugdymas, vertinimas ugdant bei mokinio pasiekimai ir paZanga pamokoje. Naujajame strateginiame
plane pagrindinis démesys skiriamas pozityviai emocinei aplinkai ir ugdymo kokybei. Numatytos
keturios programos-tikslai:
1. saugios psichologinés, emocinés, aplinkos kiirimas visapusi¥kai ugdant vaiko asmenybg;
2. Sivolaikiskos mokymosi aplinkos kiirimas;
3. glaudus bendrystés ir bendradarbiavimo rysys;
4. darnaus ir kokybiSko ugdymosi uZtikrinimas dirbant stipriems ir autoritetingiems
pedagogams.
Igyvendinant pirmajj strateginio plano tiksla buvo toliau diegiami socialinio emocinio ugdymo
elementai, kuriama palanki emociné ir nesmurtinés komunikacijos bendravimo aplinka pamokose ir
neformaliose veiklose. Aktyviai formuojami daugumos mokiniy sveikos gyvensenos jgldziai. Daugumai
mokiniy pavyko dalyvauti nuotolinio ugdymo pamokose, pasiekti metinius teigiamus jvertinimus. Klasiy
valandéliy metu, organizuojant akcijas, renginius, dalyvaujant emocinio ugdymo projektuose bei prevencinése
programose gerinami mokiniy tarpusavio, mokiniy ir mokytojy santykiai, formuojasi pagalbos priémimo
1gudZiai, stiprinantys bei kuriantys saugumo, vertés jausma. Sukurta paveiki pagalbos mokiniui sisterna,
jgalinanti pagalbg teikti svarbius vaikui suaugusius, o mokinj - prisiimti atsakomybe uZ savo rezultatus. Dél
pandemijos nutrikes kontaktinis mokymas sukélé naujy i$§tkiy ir problemy, kurios iémé greitus pokydius.
Bendruomené ramiai priemé i$3ikj ir profesionaliai iSsprendé problemas. Tikslas igyvendintas gerai, o
jvertinus iSkilusias nenumatytas aplinkybés, vertinamas labai gerai.
[gyvendinant antraji strateginj tiksla, jranga ir priemonés, jy jvairové, pastatas ir jo aplinka, aplinky
bendrakiira vyko planingai ir rémési darbuotojy aktyviy jsitraukimu. Pandemijos laikotarpiu pasikeitus
prioritetui, pasirlipinta visy darbuotojy ir mokiniy jgalinimu priimti ir jveikti i§sukj. Darbuotojai ir mokiniai
naudojo asmening bazg, taip pat ir mokyklos sifiloma pagalbg tiems, kurie tokios jrangos neturi. Kuriamos
nuotolinio ugdymo galimybés, sékmingai naudojama Google education (G-suite for education) virtuali
aplinka, mokymui tikslingai sukurta interneto svetainé (https://sites.google.com/antakalnio.lt/nuotolinis),




nuolat ieskoma bei iSbandomas naujas skaitmeninis ugdymo turinys (sékmingesnis yra tas, kurj kuria patys
mokytojai). Sékmingai diegiamos informacinés bei komunikacinés technologijos ne tik nuotoliniam ugdymui
organizuoti, ugdymo jvairovei palaikyti, bet ir efektyviau ir racionaliau administruoti bei valdyti
organizacinius procesus. Tikslas jgyvendintas labai gerai.

Jgyvendinant trediajj strateginj tiksly visi pedagogai dirbo ir bendradarbiavo, todél pasieké aukstesniy
individualiy ir bendry rezultaty, toliau palaiko glaudesnius tarpusavio ry$ius, dalinasi patirtimi, Ziniomis ir
idéjomis, ieSko geresniy darbo ir bendradarbiavimo formy. Pedagogy bendravimas vis dafniau remiasi laisva
valia, galimybe i3reik3ti poreikius ir bendrais tikslais. Mokyklos pedagogus palaiko dauguma mokiniy bei jy
tévy, pozityviai vertina mokyklos mokymasi kartu. Tikslas jgyvendintas labai gerai.

Igyvendinant ketvirtajj mokyklos tiksla buvo keliama mokytojy kvalifikacija ir tobulinamos
kompetencijos. Vyko visuotinis pedagogy mokymasis: vieniems i§ kity bei kartu pereinant prie nuotolinio
ugdymo sistemos (atitinkame besimokan¢ios organizacijos principus). Siekiant pamokos kokybés ir didesnio
mokiniy jsitraukimo | ugdyma pamokoje, sudaryta galimybé mokytojams ir specialistams pasirinkti
kvalifikacijos kélimo mokymus pagal asmeninius profesinius poreikius. Sickiant sékmingo nuotolinio
ugdymo, sukurtas nuosckius nuotolinio ugdymo organizavimo seminary ciklas (nuo aplinkos pasirinkimo ir
patios aplinkos taikymo ugdyme, jo administravimo). Buvo skiriama pakankamai démesio (laiko,
kompetentingy konsultanty, supratimo) nuolatiniams mokytojy tobuléjimui kuriant nuotolines pamokas.
Dauguma pedagogy tarpdalyking integracija vykdo nenuosckliai, tik esant galimybei. Galimybes riboja
didelis mokiniy klasiy skaitius ir mokytojy krivis, tvarkaraidio specifika (tai sisteminiai trukdiai). Stebétose
pamokose pastebima daugiau sudaromy salygy kiekvienam mokiniui patirti jvairius mokymosi budus ir
formas, iSbandyti jvairiy risiy uZduotis ir kuo jvairesnes veiklas. Mokiniy ir tévy vertinimu $iek tiek pageréjo
galimybés rinktis jvairesnes uZduotis ir/ar veiklas, tempa. Mokyklos lyderiai palaiko profesines diskusijas,
refleksija ir tobuléjima, savaitiniuose susitikimuose atvirai ir konstruktyviai diskutuoja apie mokiniy
mokymosi sékmes ir problemas, padeda vieni kitiems. Visi mokytojai turi nuolating galimybe konsultuotis su
specialistais ir lyderiais. Tikslas jgyvendintas labai gerai.

[gyvendinant strateginj plana progimnazijos mety veiklos plane, pagal iSorés vertinimo ataskaita,
pedagogai 2020 m. toliau tobulino diferencijavimg bei tgsé saugios emocinés ugdymo aplinkos
kiirimg (antrasis mety plano veiklos tikslas). [gyvendinant pirmajj mety veiklos tikslg — ugdymo(si)
veikly diferencijavimas ir metody jvairové sickiant aukstesniy ugdymo(si) rezultaty — didZioji
pedagogy dalis (90 proc.) yra susipaZinusi su teorine medZiaga apie diferencijavima, Zino praktinius
veiklos blidus bei metodus. Karantino metu dalis mokytojy (40-50 proc.) iSmoko naudoti aktyvius
mokymosi metodus nuotoliniu blidu. Dél pandemijos nejvyko dalis planuoty projekty (50 proc.),
kultiiros paso edukacijy, veikly netradicinése erdvése, bet vykusiose veiklose dauguma mokytojy (70
proc.) tikslingai taiké jvairius mokymosi metodus. Dauguma mokiniy (60 proc.) atpaZjsta metody
jvairoves, gali pasirinkti darbo biidus, formas, tempg, namy darbai yra diferencijuojami. Didesné
mokiniy dalis (80 proc.) buvo skatinama kelti mokymosi tikslus, analizuoti savo veiklas, numatyti
igyty Ziniy taikymo praktiniame gyvenime galimybes. D¢l nuotolinio ugdymosi reflektavimas jvyko
i§ dalies, todél 8i veikla bus tgsiama 2021 metais. Tikslas jgyvendintas gerai.

Antrasis tikslas - saugios emocinés ugdymo aplinkos kirimas — vertinamas labai gerai. DidZiosios
dalies mokytojy bei mokyklos darbuotojy (70 proc.), tévy (50 proc.) pastangomis kuriama mokinio
raidai palanki aplinka progimnazijoje. Dalis mokiniy (20 proc.) besglygiskai prisiima atsakomybg bei
Jie jaudiasi mokyklos kiréjais ir Seimininkais. Palaipsniui buvo pereita prie tokiy paciy prevenciniy
programy 1-2, 3-4 ir 5-8 klasése jgyvendinimo. Tobulinama prevenciniy programy jgyvendinimas
klasiy lygmenyje sickiant efektyvios pozityvios emocinés aplinkos kiirimo. Bendrakira vertinama
kaip galimyb¢ veikti drauge, tobuléti, kurti, prisiimti atsakomybe.

II SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

P(;Icm Siektini Rezultaty vertinimo rodikliai
uzduotys atai (kuriais vadovaujantis vertinama, ar Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
u(zszi:z:ly;) rezultatai nustatytos uzduotys jvykdytos)




1. Asmeni- | Mazinti Bus sudaryta darbo grupé, | Su pedagogais sutarta, kad mokiniy
nés pazan- patenkinamai | parengsianti susitarimus, kuriais | asmeniné paZanga bei kompetencijy
gos ugdy- besimokanc¢iy | vadovaudamiesi tévai ir |ugdymo  stebésena dél esamos
mas bei mokiniy mokytojai kartu gali stebéti | pandemijos vyks per el. dienyna.
mokymosi skai€iy. mokiniy asmening paZanga bei | Kiekvieng ménesj mokiniai turi
pagalbos kompetencijy ugdyma. | galimybe du kartus jsivertinti ugdoma
uztikrinimas. Progimnazijoje bus susitarta dél | kompetencija. Kiekvieno ménesio
vieningy  rodikliy  siekiant | pradZioje =~ pavaduotoja  ugdymui
besimokanciyjy asmeny | (pagalbai} primena pedagogams apie
individualios  paZangos  bei | konkrety ménesj ugdoma kompetencija
pradéta jy laikytis nuo mokslo | (skiriama  daugiau démesio nei
mety pradZios. kitoms). Taip pat klasiy vadovai
Stebint mokiniy mokymasj bei | informuoja auklétinius apie tai, kaip
mokymg bus sukurta sistema, | ugdyti kompetencijg.
padésianti nustatyti mokinius, | PaZzanga stebima Sékmés istorija
kuriems reikalinga mokymosi | pildant el. dienynu ir j3 aptariant tiek
pagalba. Jiems bus sudarytas | su tévais, tiek su mokiniais tris kartus
pagalbos planas, kuris bus | per mokslo metus. Stcbésenos sistema
suderintas su mokinio tévais, o | yra veikianti.
plano  jgyvendinimg stebés | Mokiniy mokymosi stebésena
vienas i3 ugdymo vadovy. vykdoma naudojant el. jrankius -
Dalyvauti ,Bendrojo ugdymo | Statisniy duomeny stebésena, kurig kas
tyrimy, vertinimo ir stebésenos | ménes] pateikia klasiy vadovai.
sistemos plétra: mokiniy | Visiems mokiniams, kuriems
pasiekimy vertinimas™ projekte | reikalinga pagalba, sudaromas
ir ibandyti technologijy dalyko | pagalbos planas ir skiriamas uZ plano
vertinimo jrankius 4, 6 ir 8 | koordinavima atsakingas asmuo. Kas
klasése. pusmetf  informuojami  mokiniy,
Sumazés patenkinamai | kuriems iSeina neigiamas vertinimas,
besimokanc¢iy mokiniy skaiéius | tévai ir iefkoma susitarimy, kaip
penkiais procentais. pagerinti mokinio mokymosi
rezultatus.
S¢kmingai  dalyvaujame ,,Bendrojo
ugdymo  tyrimy,  vertinimo  ir
stebésenos sisternos plétra: mokiniy
pasiekimy vertinimas“ projekte ir kartu
su dalimi technologijy ir pradinio
ugdymo mokytojais, jy ugdomais
mokiniais  iSbandéme technologijy
dalyko vertinimo jrankius 4, 6 ir 8
klasése.
2019-2020 m.m. metiniy rezultaty
duomenimis, lyginant su 2018-2019
m.m., patenkinamai besimokanciy
mokiniy skai¢ius 1-8 klasése sumazéjo
10 proc. (rezultata pagerino pradinio
ugdymo mokiniai, kuriy rezultatas
pageréjo 20 proc., progimnazisty
mokiniy mokymosi duomenys isliko
panag$is, nors jy skaicius padidéjo).
2. Ugdymo | I8laikyti bei Didesné dalis pedagogy iSmoks | Dauguma pedagogy diferencijavo
diferencijavi | gerinti diferencijuoti metodus pamoky | ugdymo veikla nuotolinio ugdymo
mas, metody | mokiniy metn, skirs skirtingus namy | metu, tai tesé prasidéjus mokslo
jvairové mokymo bei | darbus. Siekiant veiklos | metams. Kasmetiniai mokiniy bei té




siekiant
geresniy
ugdymo(si)
pasiekimy.

mokymosi
rezultatus per
metody
jvairove
ugdymo metu
bei veiklos
diferencijavi
ma.

efektyvumo diferencijavimo
metody veiklos jvairové bus
vertinama progimnazijos
jsivertinimo  grupés. Minéta
veikla bus reflektuojama patiriy
diena.

Mokiniai labiau atpaZins bei

priims diferencijavimg pamoky
mete  (pakils Progimnazijos
mokiniy jsivertinimo apklausos
rodiklis dvejais punktais).

Projektinés veiklos, netradiciniy

ugdymo dieny, idvyky bei
ekskursijy aptartmas bei
reflektavimas siekiant

efektyvesnio bei kirybiskesnio
mokiniy mokymosi.

Su kitomis dviem mokyklomis
pateikti paraiskag ES fondams
gerinant mokiniy pasiekimus per
numatytgsias veiklas.

isivertinimo  duomenys rodo, kad
diferencijavimo  vertinimo rodiklis
pakilo keliais punktais (vertinamas
geriau). Prie geresnio diferencijavimo
prisidéjo mokytojy nuotolinio ugdymo
metu naudojamos kai kurios nuotolinio

ugdymo  programos, dél kuriy
diferencijavimas yra paprastesnis.
Is80kis iSlieka daliai  mokytojy -
diferencijavimo faktg teisingai

pazyméti el. dienyne, sudaryti daugiau
galimybiy mokiniams rinktis atlikimo
biidg, forma ir pan. skiriant namy
darbus. Daug demesio pagalbos
specialistai  skyré spec. poreikiy
mokiniy ugdymui tiek namuose, tiek
klaséje (nuotoliniu bidu), konsultavo
mokytojus bei mokytojy padéjéjus.
Diferencijavimo  veikla  pedagogy
reflektuota 2020 m. gruodj, beveik visi
nurodo, kad diferencijuoja uZduotis,
metodus, laika, taiau dél laiko stokos
ir/ar didelio mokiniy skaiiaus klaséje
ne visada spéja pamokos metu
pritaikyti uzduotis, reikalinga
specialisty pagalba.

Planuota  pateikti  paraidkag ES
struktiiriniy fondy programai - gerinti
mokiniy pasickimus per numatytasias
veiklas. SugaiSome daug laiko, tadiau
eksperty vertinimu - gauti finansavimg

milsy mokykla turi labai maza
galimybg, nes bendri mokyklos
rezultatai yra per geri. Paraiska nebuvo
pateikta.

Sékmingai ir  reguliariai  buvo

organizuoti (net ir nuotolinio ugdymo
metu) projektinés veiklos, netradiciniy
ugdymo dieny aptarimai, iSskyrus
i8vykas bei ekskursijas, kurios nutriiko
dél Salyje esantios epidemiologinés
situacijos. Del refleksijy tobulinome
projektinés  veiklos  jgyvendinima,
sukliréme bendra kursa, dalinamés
pamoky idéjomis, o organizuodami
netradicines dienas, uZtikrinome visy
mokiniy dalyvavima bei jvairesnes
veiklas, mokytojai daugiau
bendradarbiavo bei integravo veiklas.
Netradicinés pamokos buvo labiau
kiirybiskesnés bei buvo visuotinés.
Idéja bus t¢siama bei palaikoma toliau.




3. Saugios
emocinés
ugdymo
aplinkos
kiirimas

Efektyvinti
mokiniy
prevencija
emocinio
radtingumo
bei sveikos
gyvensenos
srityse.

Siekti susitarti dél prevenciniy
programy jgyvendinimo
vienodumo klasiy lygmenyse.
Per klasiy vadovus jtraukti
mokiniy tévus | programy
igyvendinimg, praSant ugdyti
tuos pacius socialinius bei
emocinius gebéjimus bei
kompetencijas namuose.
UZzbaigti prag¢jimo kontrolés
automatizavimo darbus.
Pasitelkti mokiniy savivalda
kuriant  pozityvig  emocing
aplinka pertrauky metu.
Uztikrinti  darbuotojy kontrolg
bei veiklos refleksija laikantis
susitarimy, priimty dél mokiniy
saugumo.

Nuo vasario mén. pradéti tévy ir
mokyklos  atstovy  rytinius
susitikimus aptariant mokymosi
Prie$ mokslo metus, per atviry
dury dieng rengti administracijos
bei mokytojy dalykinius
susitikimus ugdymo
bendradarbiavimo klausimais.

Susitarta dél prevenciniy programy
igyvendinimo  vienodumo  klasiy
lygmenyse: 1-2 ,,Obuolio draugai®, 3-4
»Iveikime kartu®, o visose 5-8 klasése
igyvendinama ~Paauglystés
kryZkelés“. Dalis klasiy vadovy
kaskart jtraukia mokiniy tévus |
programy jgyvendinimg, prasydami
ugdyti tuos pacius socialinius ir
emocinius gebéjimus bei
kompetencijas namuose. Tévy
jtraukimo procesas vis dar yra
tobulintinas, nes dél nuotolinio
ugdymo proceso pritriiksta laiko $iai
veiklai, sunkiau perteikti programa,
yra kity prioritety.

Uzbaigti kontrolés praéjimo
automatizavimo darbai, sudarantys
saugesnes salygas tiek mokiniams, tiek
pedagogams. Mokyklos vadovai,
jskaitant direktoriy, stebéjo darbuotojy
susitarimy laikymasi pertrauky metu ar
pamoky metu. Epidemijos metu,
reorganizuojant  mokiniy  judgjimo
srautus, maitinimo laikus, ugdymo
procesa, skirtas ypatingas démesys

susitarimy  kontrolei  bei  patys
padéjome  mokytojams  uztikrinti
mokiniy saugumg bei nustatyty saugos
standarty laikymasi. Procesas

suvaldytas puikiai, o susitarimai buvo
reflektuojami bei tobulinami.

Nuo rudens vél atsinaujino Mokiniy
savivalda, kurios uZdaviniai - i§ naujo
susitelkti bendrai veiklai, atnaujintos
mokiniy senato patalpos. Mokiniy
senatas prisideda prie pozityvios
aplinkos kiirimo, padedant kitiems
mokiniams  atlikti  namy  darbus,
teikdamas emocing pagalba rengiant
mokyklos renginius tiek mokiniams,
tick pedagogams (mokyklos paStas,
Valentino diena, rengiant nuotolines
i§leistuves ir pan.).

Nuo vasario mén, pradéti tévy ir
mokyklos atstovy rytiniai susitikimai
aptariant mokymosi i83ukius, tadiau
del COVID-19 veikla sustabdyta ir
véliau organizuota nuotoliniu buidu.
Prie§ mokslo metus surengéme ir
rengiame kiekviena ugdymo savaitg
mokslo mety eigoje administracijos bei
mokytojy  dalykinius  susitikimus
ugdymo bendradarbiavimo




klausimams aptarti. Priimti ugdymo
pakeitimo susitarimai, kurie
jgyvendinti, o esant poreikiui, buvo bei
yra tobulinami, organizuojame
reikiamg pagalbg mokytojams, kad
biity uZtikrinta mokiniy ugdymo
kokybé.

Siekti

4. Skaitymo Iki baland#io 1 dienos sukurti | Parengtas 1-4 ir 5-8 klasiy pedagogy
gebéjimy geresnio priemoniy bei veikly plang, | skaitymo gebéjimy ugdymo planai.
gerinimas. mokiniy sickiant  skatinti  skaitymo | Skaitymy gebéjimas  numatytas
mokymosi bei | gebéjimy  ugdyma.  Planui | mokytojy dalykininky ilgalaikiuose
pasiekimy privalo pritarti Progimnazijos | planuose. Plane yra numatytos po 2-3
gerinimo. taryba. mokinius skaityti skatinan¢ios veiklos
Plane numatyti po 2-3 mokinius | per ménesj. [sivertindami, dauguma
skaityti skatinanias veiklas per | pedagogy daugiau démesio skiria
ménesj. skaitymo gebéjimy ugdymui - ne
] skaitymo gebéjimy ugdyma | mokytojui, o mokiniams leisdami
jtraukti Visus mokyklos | skaityti teksta, perklausdami, kaip
bendruomeniy nariy atstovus. mokinys suprato teksta, ar praSydami
Progimnazijoje kurti erdves, | atpasakoti, ka pasaké kitas mokinys,
tinkamas skaitymui. praSydami jgarsinti pateiktg paveiksla,
Skatinti mokytojy profesinj | schemg ir pan.
ugdyma per profesinés | ] skaitymo gebéjimy ugdyma, kiek
literatiiros skaityma bei patir€iy | leidZia pajégos, jtraukti visi mokyklos
dalinimasi. pedagogai, visada kvieiami prisidéti
mokiniai bei jy tévai, taCiau dél
nuotolinio ugdymo, pastarieji turi
maziau galimybiy bendrose veiklose,
ta¢iau gali padéti ugdant skaitymo
gebéjimus namuose. Apie pusg
progimnazijos tévy nurodo, kad
skatina mokiniy skaityma bei patys
skaito knygas. DZiaugiameés, kad
didéja el. ,,Vyturio* knygas skaitandiy
mokiniy skailius.
Progimnazijoje sukurtos erdvés, i$
dalies tinkamos skaitymui: atsirado
knygy lentyny, erdvé vidiniuose
kiemuose, tadiau triksta ramybés
kampeliy ir/ar baldy.
Reflektuodami  veikla  skatiname
mokytojy profesinj ugdymg per
profesinés literatiros skaitymg bei
patiréiy dalijimasi.
5. Savival- | Uztikrinti Igalinti  mokiniy  savivalda | Pagal  atnaujintus  progimnazijos
dos efektyvy bei | prisiimti daugiau atsakomybiy | nuostatus atnaujinome mokiniy senata.
institucijy skaidmy regiant mokykly renginius, | Mokiniy senatas skyré daug laiko
stiprinimas | valdyma bei | jgyvendinant komandos formavimuisi, jkiiré senato
bei mokymasi socialines-pilietines veiklas. savanoriy  kluba, yra Lietuvos
jgalinimas. | kartu, gerinti | Organizuoti mokiniy savivaldos | moksleiviy sgjungos nariy. Remiamasi
pozityvia refleksija  bei sudaryti naujg | savanorystés ir jsipareigojimy
emocing mokiniy savivalda, gebancig bei | institucijai principais. Neformaliojo
aplinka. norinia  veikti kartu dél  ugdymo padalinio vadové kuruoja

senato veikla, kaskart susitinka su




tinkamos ugdymo aplinkos
kiirimo.
Organizuoti pilietiSkumo

renginius bei siekti Gedimino
pilies véliavos.

Stiprinti mokytojy dalykininky
grupiy veikla bei metodinés
tarybos veikla, siekiant veiklos
efektyvumo. Grupés daugiau turi
tartis dél mokiniy ugdymo
kokybés  gerinimo, pateikti
daugiau siiilymy bei iniciatyvy
(tai numatyti veiklos planuose).
I8skaidyti bei aktyvinti téwy
savivalda pagal jvairias veiklos
sritis. Tikimasi daugiau tévy

pagalbos - iniciatyvy mokyklos
veikloje.  Jtrauksime  penkis
procentus progimnazijos

mokiniy tévy | aktyvia veikla.

direktoriumi. Mokiniy senatas savo
veiklai turi reikiamg finansavima.
Rengiame bei patys dalyvaujame
pilietifkumo renginiuose bei sickiame
Gedimino pilies véliavos. Kiekviena
ugdymo savaitg, net ir nuotolinio
ugdymo metu vis su kita klase
direktorius kelia Lietuvos trispalve bei
gieda himng. Organizuotos pilietinés
$ventés Sausio 13, Vasario 16, Kovo
11, BirZelio 23. Dziaugiamés su
mokiniais dalyvave Vasario 16-osios
jaunimo eitynése.

Nuo naujy mokslo mety atsisakyta

metodinés  tarybos  ir  daugiau
pasitikéjimo  suteikta metodinéms
grupéms. Tai reglamentuoja
progimnazijos nuostatai.

Progimnazijos ugdymo vadovai ragina
metodinés grupes daugiau démesio
skirti veikly kokybei, o ne kiekybei,
reikalauja planuoti  tik tas veiklas,
kurios siejasi su mety veikla, prisideda
prie kokybés gerinimo. Si veikla yra
tobulintina ir svarstoma  grupes
skirstyti ne pagal dalykus, bet pagal
problemines sritis.

Perrinkta tévy savivalda. Yra naujy
atstovy. Daugiau tévy, apie penkis

procentus, dalyvauja aktyvioje
progimnazijos veikloje: teikia
siilymus, iniciatyvas, jas svarsto.
Tévai jkiré uzdarg Facebook grupe,
prisideda prie mokyklos veiklos
ugdymo organizavimo, maitinimo
uztikrinimo, mokyklos remonto

klausimais. Tévy ir mokiniy savivaldos
déka pasikeité mokyklos uniforma. Ji
parinkta pagal daugumos mokiniy
pageidavimus.

Tévy bei mokiniy savivaldy veiklas
sulétino nuotolinis ugdymas, tadiau
procesai vyksta. Savivaldos institucijos

atrado nuotoliniy susitikimy
privalumus, susitikimai vyksta
koncentruojantis i konkreéias

problemas bei koncentrais.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

PrieZastys, rizikos

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
{(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)




UZduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1. Nuotolinio ugdymo organizavimas

Priimti sprendimai  dél nuotolinioc ugdymo
organizavimo, pasirinkta virtuali aplinka,
sukurta nuotolinio ugdymo svetainé, kurios
paskirtis sutelkti visa informacijg apie nuotolinj
ugdyma, apmokyti visi pedagogai kaip naudotis
virtualia aplinka, kad galéty suteikti pagalba
mokiniams.  Sukurtas  vidaus  palaikymo
pagalbos klubas. Dél nuotolinio ugdymo
aplinkos teikéme pagalbg kitoms mokykloms.
Nuotolinj ugdyma organizavome savo jégomis
be i¥orés institucijy pagalbos, i§ esmés tick tévy,
tick mokiniy, tiek pedagogy jvertintas
pozityviai.

3.2. Saugumo standarty u2tikrinimas esant pandeminei situacijai

Isigyta sanzgumo priemonés, jos pritaikytos
ugdymo procese, parengti reikiami aprafai bei
jie  jgyvendinami, valdytos ekstremalios
situacijos (nusta¢ius COVID 19 liga misy
bendruomenés nariams). Esant dideliam
mokiniy skai¢iui tinkamai uZtikriname mokiniy
bei darbuotojy saugumg pandemijos sglygomis.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uZduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
UZduotys Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis vertinama,

Pasickti rezultatai ir ju

ar nustatytos uZduotys jvykdytos) rodikliai
. “! SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
YERTINIMAS

5. Gebéjimuy atlikt pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaitg)

Vertinimo kriterijai

PaZzymimas atitinkamas langelis:
1 — nepatenkinamai,
2 — patenkinamai;
3 — gerai;
4 — labai gerai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas

o 20 3o 4%

5.2, I$tekliy (Zmogikyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas

lo 20 3o 4'N_

5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas

o 20 3o

4%
5.4. Ziniy, gebgjimy ir jgiidziy panaudojimas, atlickant funkcijas ir siekiant [ 1o 20 3o 4&

rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (paZymimas vidurkis)

o 20 30 4N
4

1V SKYRIUS
PASIEKTUY REZULTATY VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR KOMPETENCIJU
TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

Uzduo€iy jvykdymo apraSymas

PaZymimas atitinkamas

tangelis
6.1, Visos uZduotys jvykdytos ir vir§ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai
6.2. UZduotys i3 esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus vertinimo Gerai O

rodiklius

6.3. Jvykdyta ne maZiau kaip pusé uZduoéiy pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai O




| 6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius |

Nepatenkinamai OJ

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. UZsienio (angly kalbos);

7.2. Strateginio planavimo;

7.3. Bendruomenes telkimas ugdymo kokybés tobulinimui.

V SKYRIUS

KITY METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uZduotys

(nustatomos ne maZiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uZduotys)

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama, ar nustatytos
uZduotys jvykdytos)

8.1. Mokymosi planavimui,
steb&jimui ir koregavimui
planuojami jvairiis vertinimo
biidai.

Aiskesnés mokiniy vertinimo
tvarkos (siekiant ugdymosi)
perZiiira bei atnaujinimas
uZtikrinant vertinimo jvairove
bei paZangg skatinantj
griztamajj rys;.

Dauguma pedagogy dalyvaus mokymuose
vertinimo ugdant ir mokiniy individuali
paZzanga mokymuose bei atnaujins teorines
Zinias. Jomis remiantis rengiant ugdymo
plang bus atnayjinta mokiniy vertinimo
tvarka. Beveik wvisi ty paCiy dalyky
mokytojai taikys vienodg vertinimg tvarka
pagal sutartus kriterijus, siekiant vertinimo
ugdymui.

Dalis pedagogy (ne maZiau 10 proc.) dalinsis
patirtimi kaip jie informuoja mokinius ir su
jais aptaria ugdyma pamokoje, ko i jy
tikimasi, koks turi biiti gerai atliktas darbas,
kokie vertinimo kriterijai, kada ir kaip yra
taikomi.

leskosime ir pritaikysime ne maZiau kaip du
el. jrankius mokiniy vertinimui.

8.2. Pozityvios ecmocinés aplinkos
kiirimas jgyvendinant
prevencines programas bei
ugdant(is) emocines
kompetencijas.

Uztikrinti efektyvu emociniy
programy jgyvendinimg bei
gera mokyklos mikroklimato
i8laikyma bei tobulinima.

Tkurti socialinio emocinio ugdymo (toliau -
SEU) pedagoguy kluba, kuris koordinuoty
SEU programy jgyvendinimg: uZtikrinty
programy derme tarp pradinés ir pagrindinés
ugdymo pakopy, teikny paramg klasiy
vadovams, nebaigusiems SEU programos
mokymo, kas ménesj stebeény bei reflektuoti
SEU veiklas, jtraukty j SEU ugdyma
mokiniy bei tévy savivaldas, klasiy tévus.
Siekti uZtikrinti saugy visy mokiniy
sugriZimg j mokykla, skiriant daugiau laiko
bendravimui bei mokymuisi kartu.

jteisinimas.

nustatyta tvarka biity jteisinta
nuotolinio ugdymo mokymo
forma.

Atlikti mokyklos  socialinj emocinj
vertinima bei jgyvendinti gautas
rekomendacijas.

8.3. Nuotolinio ugdymo Siekti, kad teisés akty Turésime  leidima  vykdyti  mokymg

nuotoliniu ugdymo proceso organizavimo
biidu pagal pradinio, pagrindinio ugdymo
programas, atitinkant Mokymo nuoteliniu
ugdymo proceso organizavimo bidu kriterijy
aprago kriterijus, nustatytus aprafo 4-8
punktuose.

8.4, Ugdymo plany (2021-2022 ir
2022-2023 m.m.) parengimas ir
atnaujinimas.

Atnaujinti ugdymo plana
pagal mokyklos strategines
kryptis bei jsivertinimo
duomenis.

Remiantis refleksijos, jsivertinimo
duomenimis bus parengtas ir suderintas su
Progimnazijos taryba Vilniaus Antakalnio
progimnazijos pradinio _bei _pagrindinio




ugdymo planas, kur susitarta dé] ugdymo
plane galimy dalyky.

Ugdymo planas bus derintas su mokytojy,
mokiniy bei tévy institucijomis.

Galutiniam  planui  pritars  steigéjas,
atnaujintas planas bus pradétas jgyvendinti
nuo 2021-09-01.

8.5, Salies bei tarptautiniy
projekty jgyvendinimas.

Telkti bendruomene veikti
kartu bei mokytis
jgyvendinant projektines
veiklas.

lgyvendinti tris tarptautinius ES Erasmus+
mokykly mainy projektus, kuriy déka bus
ugdomi mokiniy sveika gyvensena. Bus
igyvendinti mety projekto veiklos bei
panaudotos skirtos 1éSos, dalis mokiniy turés
aktyvia projekting veiklia ugdymo metu.
Gavus finansavimg jgyventi dvejy mety
sporto  projekta, skirta progimnazijos
bendruomenés sveikatingumui po
epidemijos. Uztikrinti projekto veiklos plano
igyvendinima.

Uztikrinti  dalyvavima  ,,.Demokratinio
ugdymo principais gristy praktiky jdiegimas
Lietuvoje™ projekte bei ne maZiau kaip su 2
klasémis, pedagogais i¥méginti ugdymo
principus pritaikyti progimnazijoje.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali

turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uZduotis)
{pildoma suderinus su $vietimo jstaigos vadovu)

9.1, Ekstremali situacija Salyje ir/ar mieste.

9.2. Finansavimo stoka arba negautas, sustabdytas projektinis finansavimas.

9.3. I8 esmés pasikeitusi mokyklos aplinka, nepriklausoma nuo mokyklos bendruomenés (pvz. steigéjas jsteigia dar
viena Salia esancig ugdymo jstaigg ir pan.), kaip kuriamos ne vienodos veiklos salygos;

9.4. Besikeidiantis teisés akty reglamentavimas, kai jy jgyvendinimui reikia skirti neproporcingai daug laiko.

VI SKYRIUS

VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMALI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siilymai:

Vilniaus Antakalnio progimnazijos Tarybos 2021 m. vasario 9 d. posédZio Nr. PT-2
sprendimu, direktoriaus Tomo Jankiino 2020 mety veiklos ataskaitg ir 2021 mety veiklos uzduotis
sitilome vertinti gerai. Direktorius Tomas Jankiinas jvykdé pagrindinius mety pradZioje keltus
tikslus ir uzdavinius: dauguma veikly buvo jgyvendintos, atliepé bendruomenés lukes&ius. Kai
kurios 2020 mety plano veiklos nejgyvendintos dél objektyviy prieZasCiy - visuotinio karantino.

2021 mety veiklos uZduotys aktualios ir veiksmingos.

_'_'_,_,_,———.?'
Ta irmininké —_—a ~
(mokykloje — mokyklos tarybos (pardsas)
igaliotas asmuo, Svietimo pagalbos jstaigoje -
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /
darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)

Gintaré Mierkiené
{vardas ir pavardé) (data)
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direktorius Tomas Jankinas
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