PATVIRTINTA

Vilniaus miesto savivaldybes tarybos
2023 m. geguzés 18 d.

sprendimu Nr. 1-22

UZDAROSIOS AKCINES BENDROVES
»VILNIAUS VYSTYMO KOMPANIJA
ISTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Uzdaroji akciné bendrové ,,Vilniaus vystymo kompanija“ (toliau — Bendrové) yra ribotos
civilinés atsakomybes privatusis Juridinis asmuo, kurio jstatinis kapitalas padalintas j akcijas.

2. Bendrové atsako pagal savo prievoles jai nuosavybés teise priklausanéiu turtu. Bendrové
neatsako pagal akcininky prievoles, o akcininkai neatsako pagal Bendrovés prievoles. Akcininkai
neturi kity turtiniy jsipareigojimy Bendrovei, iSskyrus jsipareigojima nustatyta tvarka apmokéti visas
pasiraSytas akcijas emisijos kaina.

3. Bendrovés teisiné forma yra uZdaroji akciné bendrove.

4. Bendroveés pavadinimas yra uzdaroji akciné bendrove , Vilniaus vystymo kompanija“.

5. Bendrove veiklos laikotarpis neribotas.

6. Bendrovés finansiniai metai yra sausio 1 d. — gruodzio 31 d.

7. Bendrové savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikoje (toliau — LR) taikomais
istatymais ir teisés aktais, iais jstatais (toliau — [statai), Bendrovés vidiniais dokumentais.

II SKYRIUS
BENDROVES VEIKLOS TIKSLAI IR OBJEKTAS

8. Bendrovés pagrindinis (ilgalaikis) veiklos tikslas yra skaidrus, efektyvus ir socialiai
atsakingas paslaugy teikimas vienintelei Bendroves akcininkei. Bendrovés veikla orientuota ir
Bendroveé tikslingai jsteigta didZigja savo veiklos dalj vykdyti kartu su akcininke teikiant jai
reikalingas paslaugas.

9. Bendrove, vykdydama savo veiklg siekia tvaraus Bendrovés verslo vertes augimo bei
ilgalaikes naudos akcininkei uztikrinimo.

10. Bendrovés veiklos riisys (jskaitant, bet neapsiribojant) yra:

41. Pastaty statyba.

41.10. Statyby plétra.

41.20. Gyvenamuyjy ir negyvenamuyjy pastaty statyba.

41.20.10. Naujy pastaty statyba.

41.20.20. Pastaty remontas, restauravimas ir rekonstravimas.

42. Inzineriniy statiniy statyba.

42.1. Keliy ir geleZinkeliy tiesimas.

42.11. Keliy ir automagistraliy tiesimas.

42.11.10. Kelio dangos ir stovéjimo aiksteliy Zenklinimas.

42.12. Gelezinkeliy ir poZeminiy gelezinkeliy tiesimas.

42.13. Tilty ir tuneliy statyba.

42.2. Komunaliniy statiniy statyba.

42.21. Komunaliniy nuoteky statiniy statyba.

42.22. Komunaliniy elektros ir telekomunikacijos statiniy statyba:

42.9. Kity inzineriniy statiniy statyba.

42.91. Vandens statiniy statyba.
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42.99. Kity, niekur kitur nepriskirty, inZineriniy statiniy statyba.

43. Specializuota statybos veikla.

43.1. Statiniy nugriovimas ir statybvietés paruosimas.

43.11. Statiniy nugriovimas.

43.12. Statybvietés paruo§imas.

43.12.10. Paruo$iamieji Zemés kasimo darbai tiesiant kelius.

43.12.20. Zemés darbai statybos aikstelése.

43.12.30. Sausinimo ir drékinimo sistemy tiesimas.

43.13. Zvalgomasis grezimas.

43.2. Elektros, vandentiekio ir kitos Irangos jrengimas.

43.21. Elektros sistemy jrengimas.

43.21.10. Pastaty ir statiniy elektros tinkly jrengimas.

43.21.20. Gaisro pavojaus ir apsaugos signalizacijos jrengimas.

43.21.30. Anteny, rysio sistemy irengimas.

43.22. Vandentiekio, $ildymo ir oro kondicionavimo sistemy jrengimas.

43.29. Kitos jrangos jrengimas.

43.3. Statybos baigimas ir apdaila.

43.31. Tinkavimas.

43.32. Staliaus dirbiniy jrengimas.

43.33. Grindy ir sieny dengimas.

43.34. DaZymas ir stiklinimas.

43.39. Kiti statybos baigiamieji ir apdailos darbai.

43.9 Kita specializuota statybos veikla.

43.91. Stogy dengimas.

43.99. Kita, niekur kitur nepriskirta, specializuota statybos veikla.

68. Nekilnojamojo turto operacijos.

68.10. Nuosavo nekilnojamojo turto pirkimas ir pardavimas.

68.20. Nuosavo arba nuomojamo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas.

68.3. Nekilnojamojo turto operacijos uz atlygj arba pagal sutart].

68.32. Nekilnojamojo turto tvarkyba uz atlygj arba pagal sutartj.

71. Architektiiros ir inZinerijos veikla; techninis tikrinimas ir analize.

71.1. Architektarros ir inZinerijos veikla bei su Ja susijusios techninés konsultacijos.;

71.12. InZinerijos veikla ir su ja susijusios technines konsultacijos.

71.12.20. Projektiniai-konstruktoriniai darbai.

71.2. Techninis tikrinimas ir analizé.

71.20. Techninis tikrinimas ir analizé.

11. Bendrové gali vykdyti ir kitg veikla, nedraudziama LR jstatymy ir kity teisés akty ir jiems
neprieStaraujancia. Licencijuojama veiklg ar veikla, kuriai reikia gauti leidimus, Bendrové gali
vykdyti tik gavusi jstatymy nustatyta tvarka iSduoty licencijg ir (ar) leidima.

IIT SKYRIUS 5
BENDROVES JSTATINIS KAPITALAS, AKCIJU SKAICIUS PAGAL KLASES, JU
NOMINALIOJI VERTE BEI SUTEIKIAMOS TEISES

12. Bendrovés jstatinis kapitalas yra lygus 19 909 047,52 (devyniolikai milijony devyniems
Simtams devyniems tikstan¢iams keturiasdesimt septyniems Eur 52 ct) Eur.

13. Bendrovés jstatinis kapitalas yra padalintas 168 651 888 (Sesiasdesimt astuonis milijonus
Sesis Simtus penkiasdesimt vieng takstantj aStuonis Simtus astuoniasdesimt astuonias) paprastgsias
vardines akcijas. Vienos paprastosios vardines akcijos verte yra 0,29 Eur. Viena paprastoji 0,29 Eur
vardiné akcija suteikia jos savininkui vieng balsg visuotiniame akcininky susiﬂnkiﬁlﬁé:—' e G

14. Bendrovés akeijos yra nematerialios ir fiksuojamos iraais /akcininky asmeninése
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vertybiniy popieriy sgskaitose, kurias tvarko Bendrové arba vertybiniy popieriy saskaity tvarkytojai,
jeigu su jais yra sudaroma sutartis dél akcijy apskaitos tvarkymo.

IV SKYRIUS )
AKCININKAI IR AKCININKU TEISES

15. Bendrovés akcininkai turi jstatymuose, kituose teisés aktuose ir §iuose [statuose nustatytas
teises ir pareigas.

16. Visi Bendrovés organai privalo veikti taip, kad uztikrinty tinkamas sglygas Bendroves
akcininkams realizuoti savo teises.

V SKYRIUS
BENDROVES ORGANAI IR VALDYMAS

17. Bendrove jgyja civilines teises, prisiima civilines pareigas ir jas jgyvendina per savo
organus.

18. Bendrovés organai yra sie:

18.1. visuotinis akcininky susirinkimas (toliau — Susirinkimas);

18.2. kolegialus valdymo organas — valdyba (toliau — Valdyba);

18.3. vienasmenis valdymo organas — Bendrovés generalinis direktorius (toliau — Generalinis
direktorius).

19. Bendrovés organai sprendimus priima savarankigkai ir pagal kompetencijg, kuri jiems
priskiriama LR teisés aktais bei $iais Istatais. Bendrovés organai visiskai atsako uZ priimtus
sprendimus ir priimamais sprendimais privalo veikti tik Bendroves ir Jjos akcininky naudai.

5 VI SKYRIUS _
SUSIRINKIMAS. JO SAUKIMO BEI SPRENDIMU PRIEMIMO TVARKA

20. Susirinkimas yra auks¢iausias Bendrovés organas.

21. Susirinkimo Saukimo, sprendimy priémimo tvarka bei kompetencija nesiskiria nuo
visuotinio akcininky susirinkimo sugaukimo, sprendimo priémimo tvarkos bei kompetencijos,
nurodytos LR akciniy bendroviy jstatyme (toliau — ABYJ), iSskyrus papildoma Susirinkimo
kompetencija, kuri yra numatyta $iy [staty 22 straipsnyje.

22. Susirinkimas taip pat priima sprendimus dél (papildoma Susirinkimo kompetencija):

22.1. atlygio gairiy, taikomy nustatant atlygj uz veiklg Bendrovés Valdyboje ir komitetuose
jet tokie sudaromi nustatymo;

22.2. Valdybos nariy skyrimo ir at3aukimo, sutarCiy su Valdybos nariais sudarymo ir jy
standartiniy salygu nustatymo, metinio veiklos biudZeto Valdybos nariy atlygiui ir su funkcijy
Valdyboje atlikimu susijusiomis i§laidoms nustatymo;

22.3. pritarimo Valdybos sprendimams, nustatytiems [staty 39.4, 39.8, 40.2 ir 40.3
papunkéiuose, Bendrovés metiniam prane$imui ir tarpiniam pranesimui, sudarytam priimti
sprendimus dél dividendy uZ trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj skyrimo;

22.4. pritarimo, pries valdybai priimant sprendima del Bendroveés turto, kurio balansiné verté
didesné kaip 3 proc. jstatinio kapitalo arba balansiné verté didesné kaip 2 min. Eur perleidimo;

22.5. del viesyjy pirkimy, kai pirkimo darby verté 20 proc. virSija tarptautinio pirkimo vertés
ribg, taikomg darbams pagal oficialioje Europos Sajungos interneto svetaingje (www.europa.cu)
nurodytas galiojan¢ias tarptautinio pirkimo vertés ribas, nuo kuriy taikomos Eurofjos Sajungos masto
taisyklés kitoms valdzios institucijoms, ir kai paslaugy pirkimo verté virsijas100-proc: tarptautinio
pirkimo vertés riba, taikomg paslaugoms ir prekéms pagal oficialioje Ej opos Sajungos interneto
svetaingje (www.europa.eu) nurodytas galiojandias tarptautinio pirkiqu{:/\"/’ertés_ ribas, nuo’ kuriy
taikomos Europos Sgjungos masto taisyklés kitoms valdzios institucijorrll»‘s';,;oifge[tfjii‘\zavimo,, priémimo;
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22.6. dél Generalinio direktoriaus ir Valdybos nariy civilinés atsakomybés draudimo
sudarymo;

22.7. dél Bendroves metiniy veiklos tiksly tvirtinimo;

23. Susirinkimas gali priimti kitus sprendimus, pagal ABJ] nepriskirtus kity Bendroves
organy kompetencijai ir jeigu pagal esme tai néra $iy organy funkcijos.

24. Susirinkimas neturi teises pavesti kitiems Bendrovés organams spresti jo kompetencijai
priskirty klausimy.

VII SKYRIUS
VALDYBA

25. Valdybos kompetencija, sprendimy priémimo, Valdybos ir jos nariy rinkimo ir atSaukimo
tvarkg nustato jstatymai (jskaitant ABI), kiti teises aktai, $ie [statai ir Valdybos darbo reglamentas.

PIRMASIS SKIRSNIS
VALDYBOS SUDARYMAS

26. Valdyba yra kolegialus Bendrovés valdymo organas, kurj sudaro 5 (penki) nariai.

27. Valdybos narius 4 (ketveriems) metams, teisés akty nustatyta tvarka renka Susirinkimas,
kuriam Valdyba yra atskaitinga. Renkant Valdybos narius uztikrinama, kad Valdybos sudétyje bty
ne maziau kaip 3 (trys) nepriklausomi nariai.

28. Valdybos nario nepertraukiamas kadencijos laikas yra ne ilgesnis, kaip 2 (dvi) kadencijos
i§ eilés, t. y. ne daugiau, kaip 8 (aStuoneri) metai is eilés.

29. Valdybos nariu gali biiti renkamas tik fizinis asmuo. Valdybos nariu negali biiti:

29.1. asmuo, kuris pagal AB] nustatytus reikalavimus neturi teisés eiti iy pareigy;

29.2. Generalinis direktorius.

30. Kiekvienas kandidatas j Valdybos narius privalo pateikti Susirinkimui raSytinj sutikimg
kandidatuoti j Valdybos narius ir kandidato interesy deklaracijg, joje nurodydamas visas aplinkybes,
del kuriy galéty kilti kandidato interesy konfliktas, t. y. situacija, kai tokio asmens asmeniniai interesai
buty susije (tiesiogiai arba netiesiogiai) su sprendimais, kuriuos priiminéty toks asmuo eidamas
Valdybos nario pareigas. Atsiradus naujoms aplinkybéms, dél kuriy galeéty kilti Valdybos nario
interesy konfliktas, Valdybos narys apie tokias naujas aplinkybes privalo nedelsdamas informuoti
Valdybg ir Bendrove.

31. Su Valdybos nariais pries jiems pradedant eiti pareigas Valdyboje, sudaromos sutartys dél
veiklos Valdyboje. Visi i$rinkti Valdybos nariai nedelsdami pasirago Isipareigojimus neatskleisti
Bendrovés komerciniy (gamybiniy) paslap¢iy ir konfidencialios informacijos, kuris jtvirtinamas
sutartyje del veiklos Valdyboje.

32. Valdybos nariai gali dirbti kita darbg ar uzimti kitas pareigas, kurios bty suderinamos su
Ju veikla Valdyboje, tadiau apie tai privalo informuoti Valdybg ir Bendrove.

33. Jeigu Valdyba atSaukiama, atsistatydina, ar del kity priezas€iy nustoja eiti pareigas
nepasibaigus kadencijai, nauja valdyba renkama naujam Valdybos kadencijos laikotarpiui. Jeigu
renkami pavieniai Valdybos nariai, Jie renkami tik iki veikian&ios Valdybos kadencijos pabaigos.

34. Valdybos narys gali atsistatydinti i§ pareigy kadencijai nepasibaigus apie tai ne véliau kaip
pries 14 dieny rastu praneses Bendrovei Istatymy nustatyta tvarka.

35. Valdyba savo veikloje vadovaujasi LR jstatymais, teisés aktais, $iais Istatais, visuotinio
akcininky susirinkimo sprendimais ir Valdybos sprendimu patvirtintu darbo reglamentu.

ANTRASIS SKIRSNIS -
VALDYBOS ATSAKOMYBES SRITYS, KOMPETENCIJA IR KITT KLAUSIMAI
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36. Valdyba yra atsakinga uz Bendroves veiklos prieziira ir kontrolg, pagal jai priskirtg
kompetencija.

37. Valdybos kompetencija nesiskiria nuo nurodytosios LR akciniy bendroviy jstatyme,
iSskyrus papildomg Valdybos kompetencija, kuri yra numatyta iy Istaty 38, 39 ir 40 punktuose.

38. Valdyba atlieka $ias priezitiros funkcijas:

38.1. priima sprendimus dél sandoriy su susijusiomis Salimis, kaip tai nustatyta ABJ;
pasililymus dél Generalinio direktoriaus veiklos;

38.3. svarsto, ar Generalinis direktorius tinka eiti pareigas, jeigu Bendroveé dirba nuostolingai;

38.4. teikia sitilymus Generaliniam direktoriui atSaukti jo sprendimus, kurie priestarauja
istatymams ir kitiems teises aktams, Jstatams, Susirinkimo ar Valdybos sprendimams;

38.5. sprendzia kitus Bendrovés jstatuose, taip pat Susirinkimo sprendimuose Valdybos
kompetencijai priskirtus Bendrovés ir Generalinio direktoriaus veiklos prieziiiros klausimus;

38.6. vykdo nuolating Bendrovés valdomy projekty stebéseng bei kontrole pagal Valdybos
patvirtintag Bendrovés projekty valdymo politika.

39. Valdyba svarsto ir tvirtina:

39.1. Bendrovés strategija (tvirtindama §j dokumenta Valdyba gali nustatyti ir jo
lgyvendinimo priemones);

39.2. Bendroves metinj biudzets;

39.3. Sandoriy esminiy sglygy sarasa (pagal sandoriy tipus) ir sandoriy, dél kuriy sudarymo
sprendimg priima Valdyba, jskaitant Valdybos sprendimus dél sandoriy, kuriems pagal $iy [staty
22.4 papunktj reikalingas Susirinkimo pritarimas, sudarymo tvarka;

39.4. Bendrovés maksimaly metinj skoliniy jsipareigojimy dydj;

39.5. informacijos, kuri laikoma Bendrovés komercine (gamybine) paslaptimi ir
konfidencialia informacija, sara$a ir tokios informacijos naudojimo (saugojimo) Bendrovéje
principus;

39.6. Bendrovés maksimaly etaty skaiiy;

39.7. Bendrovéje taikomas politikas, kitus Bendrovés strateging veiklg reglamentuojanéius
dokumentus ir sprendzia dél jy taikymo;

39.8. Generalinio direktoriaus kandidattra, renka, skiria ir atleidZia jj i$ pareigu, nustato
pareiginius nuostatus, darbo sutarties salygas, atlyginima, metinius veiklos tikslus, skatina jj ir skiria
nuobaudas;

39.9. Valdybos veiklos plang (einamyjy kalendoriniy mety);

39.10. Valdybos darbo reglamentg;

39.11. sudaro komitetus, komiteto nariy kandidataras, renka, skiria ir atleidZia juos i pareigy,
nustato veiklos nuostatus ir nariy pareiginius nuostatus, metinius veiklos tikslus, kitas sutarties
salygas.

40. Valdyba priima sprendimus:

40.1. dél obligacijy isleidimo (i8skyrus konvertuojamgsias obligacijas);

40.2. dél Bendroves filialy ir atstovybiy steigimo, jy veiklos nutraukimo, taip pat dél jy
nuostaty patvirtinimo ir keitimo, vadovy skyrimo ir atSaukimo;

40.3. del Bendroves tapimo kity juridiniy asmeny steigéja, dalyve, o taip pat sprendimus dél
Bendroves turimy akeijy (pajy, daliy) skaiciaus didinimo bei mazinimo ar kitokio $iy akcijy (paju,
daliy) suteikiamy teisiy pasikeitimo, tvirtina akcijy pasiraSymo sutar¢iy pagrindines salygas;

40.4. del ilgalaikio turto perleidimo sandorio;

40.5. del ilgalaikio turto investavimo, ar nuomos sandorio;

40.6. del ilgalaikio turto jkeitimo ir hipotekos;

40.7. del kity asmeny prievoliy jvykdymo laidavimo, ar garantavimo sandorio;

40.8. del Bendroves paskoly, ar kredito sandoriy;

40.9. del ilgalaikio turto jsigijimo sandorio;




40.10.  dél taikos sutaréiy sudarymo teismuose (arbitrazo) ginCuose, kuriuose Bendrovei
reiSkiamas arba Bendrové reiskia reikalavimg;

40.11.  del kity teisés akty, Siy jstaty, Susirinkimo ir Valdybos sprendimais patvirtinty —
Valdybos kompetencijai priskirty klausimy, taip pat ir dél ty klausimy (tame tarpe ir dél sandoriy
sudarymo), dél kuriy j Valdyba kreipiasi Generalinis direktorius;

40.12.  vykdo kitas AB] Valdybos kompetencijai priskirtas funkcijas.

41. Valdyba prie§ priimdama Istaty 39.4, 39.8, 40.2 ir 40.3 papunk¢iuose nurodytus
sprendimus, turi gauti Susirinkimo pritarimg arba atidéti tokio sprendimo isigaliojima iki to momento,
kai bus gautas reikalingas Susirinkimo pritarimas. Susirinkimo pritarimas nepanaikina valdybos
atsakomybés uz priimtus sprendimus.

42. Valdyba, priimdama sprendimus dél Istaty 40.4- 40.9 papunk&iuose nurodyty sandoriy,
tvirtina $iy sandoriy esmines salygas.

TRECIASIS SKIRSNIS
VALDYBOS VEIKLOS, PROCEDURINIAT IR KITI KLAUSIMAT

43. Valdybai vadovauja Valdybos pirmininkas, kuris renkamas i§ Valdybos nariy paprasta
balsy dauguma.

44. Jei priimamas sprendimas, kuris yra susijes (tiesiogiai ar netiesiogiai) su atitinkamo
Valdybos nario asmeniniais interesais, valdybos narys turi nusisalinti, nuo balsavimo priimant tokj
sprendima, pries tai informaves apie esamg interesy konflikta likusius valdybos narius.

45. Valdyba privalo kviesti j kiekvieng savo posédj Generalinj direktoriy, jei jis néra Valdybos
narys ir sudaryti jam galimybes susipazinti su informacija darbotvarkés klausimais, iSskyrus atvejus,
kai atitinkamame Valdybos posédyje sprendziami klausimai i§imtinai susije tik su Valdybos veikla.

46. Valdyba atsako uz Susirinkimy suSaukima ir rengimg laiku. Valdyba privalo sudaryti
Susirinkimy darbotvarkes, pateikti Susirinkimui Bendroves metiniy finansiniy ataskaity rinkinj, pelno
(nuostoliy) paskirstymo projekta, Bendrovés metinj praneS§img bei kit reikiamg informacija
darbotvarkeés klausimams svarstyti.

47. Bendrové privalo uZtikrinti tinkamg Valdybos nariy darbo Valdyboje salygas ir suteikti
darbui biitinas technines ir organizacines salygas.

48. Valdybos pirmininkas ir nariai LR civilinio kodekso ar kity teisés akty nustatyta tvarka
privalo atlyginti Bendrovei nuostolius, padarytus dél Valdybos sprendimy, priimty paZeidZiant $iuos
Istatus ir LR jstatymus.

49. Kiti Valdybos posédziy susaukimo ir balsavimo Juose tvarka, kiti procediiriniai klausimai
reglamentuoti AB] bei susijusiais teisés aktais ir detalizuoti Valdybos darbo reglamente.

KETVIRTASIS SKIRSNIS
VALDYBOS KOMITETAI

50. Valdyba savo nuozitira gali suformuoti nuolatinius ar specializuotus komitetus (pvz.,
Bendrovés veiklos audito ir rizikos valdymo komitetg) (toliau — Komitetas). Komitetas sudaromas
Valdybos sprendimu ir veikia pagal Valdybos patvirtintus komiteto veiklos nuostatus.

51. Komitetas nagrinéja komiteto veiklos nuostatuose Jos kompetencijai priskirtus klausimus
ir klausimus, dél kuriy kreipiasi Valdyba ir kiti Bendroves valdymo organai bei teikia dél Jju sitilymus
ir kita metoding pagalbg. Valdyba ar kiti Bendroveés valdymo organai, atsizvelge j Komiteto silymus,
metoding pagalba, priima sprendimus pagal savo kompetencija ir uz $iuos sprendimus yra atsakingi.

52. Komitetas sudaromas Valdybos sprendimu, atsizvelgiant j Susirinkimo rekomendacijas
(jei buvo pateiktos) 4 (ketveriy) mety kadencijai i§ ne maziau, kaip 3 (trijy) nepriklausomy nariy, i3
kuriy ne maziau, kaip 2/3 nariy, turi sudaryti Valdybos nariai. Jei Komiteto_natys, kuris-yra ir
Valdybos narys atSaukiamas i$ Valdybos nario pareigy, jis privalo biiti atéau/lgéféfﬁll/\a»sfifié'\Ko‘\I_.nite\to




nario pareigy. Jeigu renkami pavieniai Komiteto nariai, jie renkami tik iki veikianéio komiteto
kadencijos pabaigos. Komiteto kadencijos terminas sutampa su Valdybos kadencijos terminu.
Komiteto nario nepertraukiamas kadencijos laikas yra ne ilgesnis kaip 2 (dvi) kadencijos i$ eilés.
Komitetui vadovauja pirmininkas, kuris renkamas Komiteto i§ Komiteto nepriklausomy nariy
paprasta balsy dauguma.

53. Su Komitety nariais gali buti sudaromos sutartys dél veiklos Komitete, kuriose, be kita
ko, gali biiti nustatomos Komiteto nariy teisés, pareigos, atsakomybé uz veiklag Komitete. Sutaréiy
del veiklos Komitete sglygas nustato Valdyba.

54. Tais atvejais, kai yra (t. y. yra iSrikti ir savo pareigas eina) ne daugiau kaip pusé [statuose
nurodyto Komiteto nariy skai¢iaus arba Komitetas 1§ viso néra isrinktas, siekiant uztikrinti tinkamg
Bendrovés veikla ir jos riziky valdyma, Valdyba laikinai perima ir savarankiskai vykdo Komiteto
kompetencijai priskirtas funkcijas.

VIII SKYRIUS
GENERALINIS DIREKTORIUS

PIRMASIS SKIRSNIS G
GENERALINIO DIREKTORIAUS SKYRIMAS IR ATSAUKIMAS

55. Bendrovés vadovas — Generalinis direktorius yra vienasmenis Bendrovés valdymo
organas, kurj 5 (penkiy) mety kadencijai renka ir skiria Valdyba.

56. Tas pats asmuo Generaliniu direktoriumi gali biti renkamas ne daugiau kaip dvi
kadencijas i eilés. Sutartj su Generaliniu direktoriumi, Bendrovés vardu pasirao Valdybos
pirmininkas ar kitas valdybos jgaliotas asmuo.

57. Generaliniu direktoriumi gali biiti renkamas tik fizinis asmuo. Generaliniu direktoriumi
negali buti:

57.1. Valdybos narys;

57.2. asmuo, kuris kitais LR teisés aktuose nustatytais pagrindais, neturi teisés eiti tokiy
pareigy.

58. Generalinis direktorius turi teis¢ atsistatydinti, pateikdamas raSytinj atsistatydinimo
praneSimg Valdybai. Valdyba jstatymy nustatyta tvarka turi priimti sprendimg atSaukti Generalinj
direktoriy. Jeigu Valdyba nepriima sprendimo atSaukti Generalinio direktoriaus, su Generaliniu
direktoriumi sudaryta sutartis pasibaigia jstatymy nustatyta tvarka ir terminais.

59. Generalinj direktoriy atSaukus ar Siam atsistatydinimus i$ pareigy AB] nustatyta tvarka,
Generalinis direktorius privalo perdavimo — priémimo aktu naujai paskirtam Generaliniam
direktoriui, arba jei toks nepaskirtas, Vadybos pirmininkui perduoti materialines vertybes bei
pagrindinius Bendrovés dokumentus.

60. Siame skyriuje neaptartas Generalinio direktoriaus rinkimo ir (ar) atSaukimo ir (ar)
kadencijos nustatymo taisykles reglamentuoja ABJ ir kiti LR teisés aktai.

ANTRASIS SKIRSNIS
GENERALINIO DIREKTORIAUS KOMPETENCIJA IR KITI KLAUSIMAI

61. Generalinio direktoriaus kompetencija nesiskiria, nuo AB] nustatytos bendrovés vadovo
kompetencijos, iSskyrus S§iy [staty 62 punkte nustatytg papildomg Generalinio direktoriaus
kompetencija.

62. Generalinis direktorius (papildoma kompetencija):

62.1. organizuoja ir kontroliuoja kasdien¢ Bendrovés veiklg, priima sprendimus dél
Bendroves veiklos; A,

62.2. uztikrina Bendrovés strategijos jgyvendinimg, Susirinkimo, Valdybos sprendlmq
igyvendinimg Bendrovéje; A § {

62.3. sudaro sandorius Bendrové ardu; F .




62.4. teikia Valdybai Bendrovés strategijos projekta, veiklos plano projekta, metinio
biudZzeto, strateginiy projekty sgraso projektus ir kitus Valdybos svarstymui ir tvirtinimui teikiamus
Bendrovés dokumenty projektus ir klausimus svarstymui;

62.5. teikia pasitlymus Valdybai dél Bendrovés veiklos biudZeto koregavimo, biudZetiniy
mety eigoje, kai reikalinga;

62.6. uztikrina iStekliy, reikalingy Bendrovés organy veiklai, skyrima;

62.7. LR teisés akty nustatyta tvarka i§duoda prokiiras;

62.8. uztikrina, kad Bendrovés auditoriui ir Komitetui buty pateikti visi suformuotam
patikrinimui reikalingi Bendrovés dokumentai;

62.9. LR teisés akty nustatyta tvarka uztikrina Bendrovés turto bei teisiy ir teiséty interesy
apsauga, saugo Bendrovés komercines paslaptis ir konfidencialig informacijg;

62.10. teikia Valdybos posédziams biuitinus dokumentus;

62.11. Valdybos patvirtintos organizacinés struktiiros ir pareigybiy sgraso ribose, detalizuoja
Bendroves valdymo struktiiros (organizacing / departamento) struktiirg, tvirtina konkreciy pareigybiy
ir etaty pagal departamentus sgrasus;

62.12. atlieka kitas Siuose jstatuose ir AB] Bendrovés vadovo kompetencijai priskirtas
funkcijas bei priima sprendimus visais kitais Bendroveés veiklos klausimais, nepriskirtais Valdybos ir
Susirinkimo kompetencijai;

63. Jeigu pagal jstatymus ar Siuos [status Bendrovés sandoriams sudaryti ar kitiems
sprendimams priimti yra reikalingas kito Bendrovés organo sprendimas ir (ar) pritarimas, Generalinis
direktorius gali sudaryti Bendrovés sandorius ir (ar) priimti kitus sprendimus tik, kai yra priimtas
atitinkamo Bendrovés organo sprendimas ir pritarimas, arba atideda sandorio ar kito sprendimo
isigaliojima iki to momento, kai bus gauti reikalingi sprendimai ar pritarimai.

64. Generalinis direktorius Bendrovés ir jos akcininky atzvilgiu turi veikti sgziningai ir
protingai, biti lojalus Bendrovei.

IX SKYRIUS
BENDROVES AUDITAS

65. Susirinkimo sprendimu Bendrové jstatymy nustatytais atvejais renka audito jmone ar
auditoriy vykdyti Bendrovés finansinés atskaitomybés auditg.

66. Finansiniams metams pasibaigus, iki eilinio Susirinkimo Saukimo dienos, Susirinkimo
iSrinkta audito jmoné ar auditorius jstatymy nustatytais atvejais, taip pat kai audito jmone ar auditoriy
paskiria Susirinkimas, turi patikrinti Bendrovés metiniy finansiniy ataskaity rinkinj ir pateikti iSvada.

67. Susirinkimo iSrinkta audito jmoné ar auditorius privalo saugoti Bendrovés paslaptis,
kurias suzino vykdydama savo funkcijas.

X SKYRIUS
BENDROVES FILIALU IR ATSTOVYBIU STEIGIMO IR VEIKLOS
NUTRAUKIMO TVARKA

68. Istatymy nustatyta tvarka Bendrové gali steigti filialus ir atstovybes Lietuvos
Respublikoje ir uZsienio valstybése, apibrézti jy statusg ir veikla.

69. Sprendimus dél Bendrovés filialy ir atstovybiy steigimo bei jy veiklos nutraukimo
priima Valdyba. Bendrovés filialy ir (ar) atstovybiy skaiius neribojamas.

70. Bendroves filialai ir (ar) atstovybés veikia pagal filialy ir (ar) atstovybiy nuostatus,
kuriuos tvirtina Valdyba.

71. Bendroveés filialy ir (ar) atstovybiy vadovai skiriami ir atSaukiami Valdybos sprend1mu
remiantis Valdybos patvirtintais filialy ir (ar) atstovybiy nuostatais. ' Spr
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BENDROVES SPRENDIMU IR PRANEslMU SKELBIMO TVARKA

72. Visi Bendroves pranesimai, kurie pagal LR istatymus, ar Kitus teisés aktus ir (ar) iuos
istatus turi biti skelbiami vieSai, skelbiami Juridiniy asmeny registro tvarkytojo leidziamame
elektroniniame leidinyje viesiems pranesimams skelbti AB] nustatyta tvarka ir terminais.

73. Kiti Bendrovés pranesimai, kurie pagal LR jstatymus, ar kitus teisés aktus ir (ar) iuos
istatus neturi buti paskelbti viesai, gali biiti pateikiami asmeniskai, pastu, perduodami elektroniniy
rySiy priemonémis, ar kitais teises aktuose nurodytais bidais.

74. Uz praneSimy iSsiuntimg ar jy jteikima laiku atsako Generalinis direktorius arba jo
tinkamai tam jgaliotas asmuo.

) XII SKYRIUS
BENDROVES DOKUMENTU IR KITOS INFORMACILJOS PATEIKIMO
AKCININKAMS TVARKA

75. Akcininkui rastu pareikalavus, Bendrové ne véliau kaip per 7 dienas nuo reikalavimo
gavimo dienos privalo sudaryti akcininkui galimybe susipazinti ir (ar) pateikti Bendroves jstaty,
metiniy ir tarpiniy finansiniy ataskaity rinkiniy, Bendrovés metiniy ir tarpiniy praneSimy, auditoriaus
iSvady ir finansiniy ataskaity audito ataskaity, Susirinkimy protokoly ar kity dokumenty, kuriais
iforminti Susirinkimo sprendimai, Valdybos pasitilymy ar atsiliepimy Susirinkimams, akcininky
sgrasy, Valdybos nariy sarady, kity Bendrovés dokumenty, kurie turi buti viesi pagal LR jstatymus,
taip pat kity Bendrovés jstatuose nurodyty dokumenty kopijas. Bendrové gali atsisakyti sudaryti
akcininkui galimybe susipazinti ir (ar) pateikti dokumenty, susijusiy su Bendrovés komercine
(gamybine) paslaptimi, konfidencialia informacija, kopijas, iSskyrus atvejus, kai Bendrovés
informacija akcininkui biitina jgyvendinti kituose teisés aktuose numatytus imperatyvius
reikalavimus ir akcininkas uZtikrina tokios informacijos konfidencialuma.

76. Bendrove privalo sudaryti akcininkui galimybe susipazinti su kita Bendrovés informacija
ir (ar) pateikti dokumenty kopijas, jeigu tokia informacija ir dokumentai, jskaitant informacijg ir
dokumentus, susijusius su Bendrovés komercine (gamybine) paslaptimi ir konfidencialia informacija,
akcininkui batini vykdant kituose teisés aktuose numatytus reikalavimus ir akcininkas uztikrina tokios
informacijos ir dokumenty konfidencialuma. Bendrové atsisako akcininkui pateikti dokumenty
kopijas, jeigu negalima nustatyti dokumenty pareikalavusio akcininko tapatybés. Atsisakyma sudaryti
akeininkui galimybe susipazinti ir (ar) pateikti dokumenty kopijas Bendrové turi jforminti rastu,
Jeigu akcininkas to pareikalauja. Gin¢us dél akcininko teises gauti informacijg sprendzia teismas.

77. Visa informacija ir dokumentai, nurodyti [staty 75 ir 76 punktuose, akcininkams ir
valdybos nariams pateikiami neatlygintinai.

XIII SKYRIUS
ISTATU KEITIMO TVARKA

78. Istaty keitimo tvarka nesiskiria nuo nurodytosios ABI. [statai jsigalioja nuo jy
iregistravimo LR juridiniy asmeny registre dienos.

XIV SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

79. Bendrové gali buti reorganizuojama, atskirta, pertvarkoma bei likviduojama
vadovaujantis LR jstatymy bei kity teisés akty nustatyta tvarka. 4 R

80. Pasikeitus LR jstatymy ar teisés akty nuostatoms ir dél to kilus Siy- [staty normy ir
imperatyviy jstatymy ar teisés akty nuostaty neatitikCiy, turi buti vadovaujamasi imperatyviomis
istatymy ar teisés akty nuostatomis. f !
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