Valstybiniy ir savivaldybiy dvietimo
jstaigy (i3skyrus aukstasias mokyklas)
vadovy, jy pavaduotojy ugdymui, ugdyma
organizuojan&iy skyriy vedéjy veiklos
vertinimo nuostaty

1 priedas

(Svietimo jstaigos (ifskyrus auk3taja mokykly) vadovo mety veiklos ataskaitos forma)

Vilniaus ..Vilties* specialioji mokykla - daugiafunkcinis centras
(Svietimo jstaigos pavadinimas)

L. e. p. direktoré Valerija Liaudanskiené
(8vietimo jstaigos vadovo vardas ir pavardé)
METU VEIKLOS ATASKAITA

2021 ~04~A46 Nr. AT —AU€/141(2 4. 40-HRTH )
{data)
VILNIUS

(sudarymo vieta)

1 SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO J[GYVENDINIMAS

(Svietimo jstaigos strateginio plano ir metinio veiklos plano jgyvendinimo kryptys ir svariausi rezultatai bei rodikliai)

II SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

: rtini ikliai N ..
Mety; uzduotys {toliau - Siektini rezultatai ({c{lfn?:iit?:i;\eraujanr:il: \f:r(tiilrlxcalma, PaSI?ktl re.zul.tgml r
uZduotys) ar nustatytos uZduotys jvvkdytos) Jy rodikliai

1.1,

1.2.

1.3.

14.

1.5.

2, UZduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)
Uzduotys PrieZastys, rizikos

2.1.

2.2

2.3.
2.4.

2.5,




3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UZduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1.

3.2,

3.3,

3.4.

3.5,

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uZduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai sy e -
UZduotys Siektini rezultatai (kuriais v;f:lovaujantis vertinama, Pasn?ktl re.zu!ta.'tm i
ar nustatytos uZduotys jvykdvios) Ju rodikliai
4.1.
4.2,
4.3,
44.
4.5,
III SKYRIUS
GEBEJIN[U ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
YERTINIMAS
5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas
(pildoma, aptariant ataskaita)
Vertinimo kriterijai PaZymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai,
3 — gerai;
4 — labai gerai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas o 20 30 4o
5.2. Istekliy (Zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas In 2o 3o 40
5.3. Lyderysteés ir vadovavimo efektyvumas lo 2o 3o 4o
5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgid#y panaudojimas, atliekant funkcijas ir [ 1o 20 30 40
siekiant rezultaty
5.5. Bendras jvertinimas (paZzymimas vidurkis) lo 2o 3o 4o

IV SKYRIUS
PASIEKTY REZULTATY VYKDANT UZDUOTIS [SIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

.. PaZymimas
Uzduotiy jvykdymo apralymas atitinkamas langelis
6.1. Visos uZduotys jvykdytos ir vir$ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai O
6.2, Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus .
.. e Gerai [0
vertinimo rodiklius
6.3. Ivykdyta ne maZiau kaip pusé uZduodiy pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai [J




| 6.4, Pusé ar daugiau uZduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius

| Nepatenkinamai O

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1.

7.2.

V SKYRIUS

KITY METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uZzduotys

{nustatomos ne maZiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uZduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis

pritaikyti mokyklos teritorija
— jrengti “lauko klases”.

Panaudoti lauko
edukacines erdves
mokymo(si) procesui:

teoriniy Ziniy pritaikymui

praktikoje, tyringjimui ir
kitokiam mokymuisi,
sveikatos stiprinimui,

fiziniam aktyvumui ir Kkitai
veiklai.

Organizuoti  edukacines
iSvykas uz mokyklos riby
mokiniy paZintiniy jghdZiy
ugdymui, socialiniy jgidZiy
formavimui, savarankiskumo
ugdymui.

UZduotys Siektini rezultatai vertinama, ar nustatytos
uzduotys ivykdytos)

8.1. Pléetoti mokymo(si) be | Parengti “Edukaciniy Parengta ,,Edukaciniy veikly
sieny formas: mokymasis uZ | veikly ir pamoky | ir  pamoky  netradicinése
klasés, mokyklos riby | netradicinése aplinkose | aplinkose organizavimo
netradicinése aplinkose organizavimo tvarka”. Tvarka®, kurioje pateiktos
Ugdymui  netradicinése | rekomendacijos kokie specialiis

aplinkose iSradingai | saugumo reikalavimai keliami

netradicinéms aplinkoms, kaip

netradicinés  (nat@ralios ir
specialiai Suorganizuotos)
erdvés jtakoja  asmeninj

tobuléjima, kokiy reikalavimy
privaloma laikytis  esant
karantino sglygoms ar kitoms
ekstremalioms situacijoms.
Tvarka svarstyta Pedagogy
taryboje, 99 % pedagogy jai
pritare.

Mokyklos — centro
teritorijoje jrengtos 4 “Lauko
klasés” su pritaikyta aplinka
yra vieta, kurigje mokiniai
ugdomi, kuriose
organizuojamas mokiniy
uZimtumas. Esant palankioms
oro sglygoms, erdvése veiklas
organizuoja apie 80 %
pedagogy.

Kieme esanlioje “Bogios”
aiksteleje, fizinio aktyvumo
zonoje, pasodintame sode,
kieme stovinfiame Siltmamyje
vaikai tyrinéja aplinka, aktyviai
juda, stiprina sveikata 90 %
mokiniy.

Ne maZiau kaip 2 x per
metus  kiekvienas mokytojas




pritaiko bent viena mokymosi
be sieny forma, kuri fiksuojama
ilgalaikiuose planuose,
kiekvienai mokomai klasei.
Kiekvienoje edukacingje
idvykoje/pamokoje,
organizuotoje kitoje erdvéje,
mokiniams keliami mokymosi
uzdaviniai, sitilomos
edukacinés veiklos, mokiniy
pasickimai apibendrinami ir
j(si)vertinami. I¥vyky mety
mokiniai  jgyja  socialiniy
jgldziy. Veikla fiksuojama
elektoriniame dienyne.

Apie 60 % mokytojy analizuoja
ir aptaria mokiniy mokymosi
uz mokyklos riby poveikj,
tobulina taikomus biidus ir
ieS3ko naujy galimybiy juos
igyvendinti. Ugdymo
organizavimas  netradicinése
aplinkose  birZelio  mén.
aptariamas pedagogy taryboje.

8.2. Suteikti galimybe
kiekvienam mokiniui siekti
pazangos.

Tobulinti kiekvieno
mokinio gebéjimy, turimy
kompetencijy vertinima,
pasitelkiant mokyklos -
centro specialiosios pagalbos
teikéjus, Vilniaus m. PPT bei

iSorés vertintojus.

Atnaujinti
individualizuotas bei
individualias ugdymo
programas, skirtas mokiniy
sutrikusiy funkcijy ugdymui.
Papildyti Individualy

pagalbos plang  nayjais
punktais, aktyviau jtraukti |

jo igyvendinimg
specialiosios pagalbos
teikéjus, bei tévus.

Tobulinti pedagogy
kompetencijas, siekiant
parinkti individualius
vertinimo kriterijus,
atitinkanCius  individualius
mokiniy gebé&jimus

Pritaikyti ugdomaja aplinka,

100 % pedagogai jvertina
mokinio  gebéjimus  pagal
“Vaiko vystymosi raidos skale”
ir nustato turimy kompetencijy
lygi.

Pedagogus, dirbandius su
regos, klausos, autizmo spektro
sutrikimus turindius mokiniais
2 x metuose, ar esant poreikiui,
konsultuoja Vilniaus m. PPT
specialistai, LASUC, KNUC
specialistai pagal sudarytas
darbo sutartis.

100 % mokiniai ugdomi pagal
atnaujintas  Individualizuotas
programas, atitinkan¢ias
mokiniy gebéjimus. Mokytojai
geba parinkti mokiniy
pasiekimy vertinimo biidus ir
parenka individualius vertinimo
kriterijus. Vaikams suteikiama
savalaiké poreikius atliepianti
specialioji pagalba. Visiems
mokiniams teikiama mokytojo
padéjéjo pagalba, mokiniams,




sukuriant erdves,
padedancias plétoti mokiniy
praktinius gebé&jimus.

Teikti savalaike informacija
tévams apie mokiniy
mokymasi, kiekvieno vaiko
asmening paZangg, vaiko

ugdyma pagal sudaryty
Individualy ugdymo plana.

turintiems Zymiy, labai Zymiy
elgesio ir emocijy sutrikimy,
pagal PPT rekomendacijas,
teikiama individuali mokytojo
padéjéjo pagalba.

Pedagogai palaiko
glaudZius kontaktus su
mokiniy tévais, organizuoja
trumpalaikius susitikimus,
kuriy metu aptaria mokinio
individualia paZanga, kitus, su
mokinio ugdymu susijusius
klausimus.

Rugséjo mén. vyksta
individualis  pokalbiai  su
tévais, kuriy metu aptariamos
mokinio individualios
programos, sudaryti
Individualiis pagalbos planai.
70 % tévy teikia savo sililymus,
aptaria, kokias uZduotis jie
galéty atlikti namuose ir taip
prisidéti prie mokinio
paZangos.

2 x metuose (sausio ir
birzelio meén.) su tévais
i3samiai aptariami mokiniy
individualiis pasiekimai. vaiky
ugdymosi Pusmediy ugdymo/si
pasiekimai analizuojami Vaiko
gerovés komisijoje sausio ir
birzelio mén.

Sudarytas pedagogy
kompetencijy tobulinimo
planas. 99 % pedagogy jgyja
kompetencijy dalyvaudami
seminaruose, paskaitose,
kvalifikacijos kélimo kursuose.

GeguZzés meén. vykdoma
tévy, pedagogy  anketiné
apklausa, kuri padeda
idsiaiskinti, ar buvo uZtikrintas
vaiko ugdymas pagal sudaryts
Individualy ugdymo plana: jo
poreikius ir PPT
rekomendacijas. Anketinés
apklausos i§vados svarstomos
06 mén. pedagogy taryboje.

' 8.3. Telkti tévus bendrauti ir

Plésti bendravimo su tévais

65 % tévy jsitraukia j vaiky




bendradarbiauti, siekiant | budus ir formas. ugdyma(si) plésdami savo

ugdytiniy paZangos ir vaiko akiratj, skatindami
mokyklos _ centro | Skatinti  tévus  dométis gafintinsl aktyvulzrllq,
. . . mokyklos kintangia aplinka. | dalyvaudami mokyklos
el B Skatinti tévy ir pedagogy | veiklose, individualiuose
partneryste. Siekti abipusio | pokalbiuose ir  bendruose
»~mokykla - §eima“ | susirinkimuose, inicijuodami
griztamojo ry$Sio. prasmingas veiklas.

Tévy dalyvavimas mokyklos
Aktyvinti tévy (globéjy, | - centro savivaldoje,
riipintojy) dalyvavimg | projektinése veiklose, $ventése,
mokyklos - centro | renginiuose, bendrose ivykose

savivaldoje, auginti | suartina pedagogus ir $eimas.
bendradarbiavimo  kulturg, | Tévai reaguoja j mokykloje
veikti kartu. vykstan&ius pasikeitimus, 75 %

tévy aktyviai dalyvauja
mokyklos fizinés  aplinkos
atnaujinime. Tévy ir pedagogy
partneryste, dalijimasis
informacija suteikia proga kurti
nuosekluma vaiko ugdymosi
kontekste. Tai reidkia, jog tiek
vaikui mokantis mokykloje,
tick namuose vadovaujamasi
vienodais  principais.  Si
harmonija yra siektina kaibant
apie bet kuria vaiky ugdymo
sritj. Vyrauja nuostata, kad
labai svarbu tikéti ir pasitikéti
vieniem kitais. Apie 80% tévy
{globéjy) pasitiki mokykla.

Organizuojami jvairiis
Jtraukti tévus, jy Seimos | (Seimy Sventé, “Vilties” $vente,
narius i mokykloje | fizinio aktyvumo diena ir kt.),
organizuojamus tradicinius ir | sportiniai ir Kkiti renginiai
netradicinius renginius, | stiprina 90 % mokiniy ir Kity
veiklas, siekti jy aktyvumo. | mokyklos bendruomenés nariy
fizine, protine, dvasing
sveikatg, formuoja sveikos
gyvensenos, fizinio aktyvumo
jgtdZius.

34,
8.5.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos nZduotys gali buti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su $vietimo jstaigos vadovu)

9.1. Zmogiskieji iStekliai

9.2. Finansinés galimybés

9.3. Tretiyjy $aliy jsipareigojimy nevykdymas




VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siilymai:

2020 m. I. e. p. direktoré Valerija Liaudanskiené gebéjo organizuoti mokykloje - centre
mokiniy, lankytojy ugdyma, uZimtuma, bei jgyvendino kitas veiklas:
* 2020 metais skubos tvarka priimti labai svarbis sprendimai susij¢ su pandemija 3alyje: organizuotas
nuotolinis ugdymas, namuose kompiuteriy neturintys mokiniai apripinti IKT priemonémis, organizuotas
nemokamas maitinimas socialiai remtiniems vaikams, suteikta saugi mokiniy paveXéjimo paslauga,
vykdomas mokiniy kontaktinis ugdymas.
* Sékmingai vykdytas projektas ,Nauja jranga - naujos galimybés*: jrengta ,Botios* aidimy aikitele,
fizinio aktyvumo zona, kuri 2021 metais bus papildyta naujomis fiziniam aktyvumui skirtomis priemonémis.
* Vyko vidaus patalpy atnaujinimo darbai: pilnai suremontuota mokyklos virtuvé, atnaujinta jranga.
Atnaujintos 2-jy tualety patalpos su juose sumontuotais mobiliais keltuvais.
* Vyko glaudus bendravimas su tévais, kitomis institucijomis, kas jtakojo IKT resursy atnaujinima
(padovanoti 3 nauji spausdintuvai, projektorius. 1§ ES banko Liuksemburge gauta labdara — 25 kompiuteriai
ir kt.)

Mokyklos — centro taryba, atsiZvelgdama | 2020 m. sudétingas darbo salygas, sidilo vertinti 1. e. p.
direktorés Valerijos Liaudanskienés veikla labai i

Mokyklos - centro tarybos pirmininkas

{mokykloje — mokyklos tarybos
jgaliotas asmuo, $vietimo pagalbof jstaigoje -

savivaldos institucijos jgaliotas as
darbuotojy atstovavimg jgyvendinantis asmuo)

Romualdas Briizga 2021-01-26
)] (vardas ir pavarde) (data)

11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siilymai:

Remigljus Simagius Aod1 -0k
(valstyBines 3vietimo jstaigos savininko ionn, (vardas ir pavarde) (data)

teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos
(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;
savivaldybés $vietimo jstaigos atveju — meras)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas

SusipaZinau.

(3vietimo jstaigos vadovo pareigos) {parajas) (vardas ir pavardé) (data)



