VILNIAUS SILO MOKYKLA
LAIKINAI EINANTI PAREIGAS DIREKTORE
ASTA STULGAITIENE

METU VEIKLOS ATASKAITA
2023-02-23 Nr, pA90~9 3/23 (3.0.40-A Mﬂ)

[ SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO |GYVENDINIMAS

Vilniaus Silo li]()kyk_l(;; 2022 m?q- veiklos planas parengtas ir jgyvai-itia'e:ﬁatiml'()j

2022 m. strateginiu planu, mokyklos veiklos kokybés isivertinimo rezultatais. Siekiant tlkslq|
| mokyklos bendruomené veike kartu, mokytojai tobulino profesines kompetencijas, plétojome
| saugly emocing ir fizing aplinka, uztikrinome lygias galimybes mokiniams, turtinome IT baze.

' Musy mokykla atvira, bendradarbiaujanti, siekianti dalytis lyderyste ir atsakomybe uZ veiklos |

rezultatus, Buvo isskirtos ITys prioritetings sritys: |

Kokybiskas 1r ovatyvus ugdymas(is)/mokymas(sis).
Itraukios ugdymo(si)/mokymo(si) aplinkos kiirimas.

Stprr besimokanti mokyklos bendruomene.

Kokybiskas ir inovatyvus ugdymas(is)/mokymas(sis).

Stekiant ugdymo kokybeés ir mokiniy maksimalios pazangos visos 20 mokyklos Klasiy dirba ;
pagal integruoto ugdymo model] - Siuolaikika metoda, pagrista mokomuyjy dalyky jungimu pagal
temas, reiskiniy tyrimu i aptarimu (teminiu integravimu). Sis metodas leidZia mokiniams |

sustdaryti vientisa pasaulio vaizda, susieti dalykinius gebejimus, mokinio saviraiSka, socialinius,

bendradarbiavimo jgiidzius.

Mokytojai, auklétojai, $vietimo pagalbos mokiniul specialistai, mokytojo - auklétojo |

padejéjal, vadovai kryptingai tobulino kvalifikacijg, gilinosi } mokiniy poreikius, ieskojo naujy,
movatyviy ugdyvino metody, Po kvalifikacijos kelimo renginiy vyko gerosios patirties sklaida
pedagogu susirmkimuose. posédZiuose, organiziojamose metodinése dienose ir kt. Igytos Zinios
tukomas organizuojant ugdymo procesy |
Mokykla projekto partnerio teisemis 2022 metais datyvavo Erasmus+ projekto KA 101 ~New |
Horisons of Trigal* veiklose, kuriy metu darbo seSé¢liavimg mokykloje atliko du mokytojai 1§
Portugalijos. Jie savaite dirbo sy mokyklos mokiniais mokydami juos ir mokyklos mokytojus naujy
[

darbo metody taikant IT dailés pamokose: |

https:fwww facebook.com/photo/?thid=10221 734967744344& set=4.31669623 33886

Bendradarbiaujanciy $aliy bendro darbo rezultatas - leidinys Angly-Portugaly kalbomis |




(%)

Manyijc gyvenantis mokytojas*, Braga, 2022

https:/#vilniaussilomok s—'kla.IL-"indcx.phpx’nauiienos/erasmus-ka 122-projekta-mokykla-visiems-

vatkams

lgyvendinant  Erasmus+KA 101 projekty su  nejgaliyjy asociacija TURBULENCEC
{Paryzius) mokykloje vyko klirybiniy muzikos dirbtuviy savaité, kurios metu mokytojai ir vaikai
18 Prancozijos ir Vilniaus Silo mokyklos kartu muzikavo, mokeési sutartiniy. Baigiamasis,
apibendrinamasis viesas renginys vyko Vilniaus miesto savivaldybés tarybos posedziy saléje:

https://vilniaussilomokvkla. lt,’index.nhpf'nauiienos.fkonférencij_a—ku ftura-menas-ir-sveikata

Vyko ir toliau tesiamas nenutriikstamas bendradarbiavimas su socialiniais partneriais,
organmizuoti jvairiis renginiai mokykloje ir uz mokyklos riby:

» Su Lietuvos muzikos terapijos asociacija jgyvendintas tgstinis projektas ,,Menas
nejgaliyjy ir ju Scimy gerovei®;

. Su  Lictuvos  Sokio formacijos centru | Special movers* kurybinés Sokio
laboratorijos, vaikams turintiems SUP It judesio bei padéties negale.

. Su patyriminés edukacijos organizatoriais ,,Vikingy kaimas* igyvendintas projektas
Patyriminiy edukacijy pritaikymas virtyaliai ugdymo aplinkai“. Projekto metu buvo siekiama per
istoriniy daikty ir artefakey lietima, kontaktines veiklas, sukonstruotas edukacijas pritaikyti
virtualiai ugdymo aplinkai.

. Su gydytojy klouny asociacija ,,Raudonos nosys” igyvendintas projektas ,,Clow

Nexus — klounavimas jungia mus“:httns:."';’vilniaussilomokyk!a.it/index.th/proiekt‘:tif’proicktas—

clownexus-klaunavimas-jungia-mus. Projekto metu didelis démesys skiriamas SUP mokiniy

emociner sveikatai,
Mokmiai i mokytojai aktyviai  dalyvavo  jvairiose projektinése  veiklose:

https:#/vilmaussilomok vk]a.lt.-’indcx.phpf‘nauiienoy'mokiniu—profesinis~paren2imaS-Latviioie,

dalyvavo  Respublikinivose kirybiniy  darby  konkursuose ir uzéme prizines  vietas:
http://vaikubalsas mruni.eu/7page id=1 972& fbelid=IwAROobcI9Y edKhiOIuHR 1 DodVOsii4LSs-
1GOIVYhiQ30jzitug2 faWw7DhTs

https:/!vilniaussilomokykla.lt/index.php/nauiienos/[aimeiimas-etnoklipsai

2022-2023 metams parengti, gautas finansavimas ir tgyvendinami nauji projektai: Erasmus-+
KA122  Mokykla visiems vaikams™ (dotacijos sutartis Nr.2022-1 -LTO!-KA122—SCH-OOOO76906)
i Nord plius Junior How ccological nutrition can transform consumption (SUSDI) NPJR-

2022/10099 projektas.




Nuosckliai vykdomas ugdymo procesas uz mokyklos riby, bendradarbiaujant su Kultiiros
paso edukacijas teikianciomis institucijomis. Rémejy 1é3omis Organizuojamos isvaziuojamosios
Jiiros klasés.

2022 m. spalio mén. réméju lesomis atidaryta kompiuteriy klasé apriipinta 8 kompiuteriais.
Dirba Fr mokytojas, organizuojamas IT barelis mokiniams:

htms:/"'www.faccbook.com;"photo/‘.’fbid 333219712144332&sct=pch.5332 19832 144320

2022 m. pratestos programinés Jrangos metings licencijos, kuriy pagalba mokytojai gali kurti
ugdymo turinj, priemones, alternatyviosios komunikacijos vizualines pateiktis. Mokyklos léSomis
nupirktos dar 2 interaktyviosios lentos, 3 kompiuteriai, 3 plangetiniai kompiuteriai. Priemonés
uztikrina pamokuy ivairove, idomy Siuolaikiska ugdymo turinj ir didesng mokiniy mokymosi
motyvacija.

2022 metais | aukstesne kvalifikacing kategorijg pakéle trys mokytojai: vienas mokytojas

121jo mokytojo metodiminko ir duy specialiojo pedagogo eksperto kvalifikacines kategorijas.

[traukios ugdymo(si)/mokymo(si) aplinkos Kiirimas.

Vilniaus Silo mokyklos mokytojai konsultantai jgyvendina »Kokybigky $vietimo paslaugy
prieinamumo visiems Vilmaus miesto vaikams priemoniy plang*
https:-’-vilniuussilomokyk]a.[t.-"index.php/paslaugosZ/konsu]tavimas. Mokyklos pedagogai ir
Svietimo pagalbos specialistai teikia ilgataikes konsultacijas ir pagalba 10 Vilniaus miesto bendrojo
favinimo mokyklu/darzeliy, kurios integruoja vaikus turin¢ius SUP.

Tesiamos Vilniaus ,,Sietuvos® progimnazijos ir Vilniaus Silo mokyklos mokiniy bendros
veiklos, kuriy metu siekiama keisti visuomeneés pozitirj | negalig turin¢ius mokinius, Juos geriau
pazjstant, susidraugaujant: vyko orientacinés varzybos, bendras Zygis su Siaurietigkomis lazdomis,
Sporto, matcmantkos mokymosi kitaip renginiai, bendros edukacinés 18vykos | Teatro ir kino
muziejy -svecius-ne-pas-draugus

Baiglamas jgyvendinti Erasmus+KA201 strateginés partnerystés projektas, kurio metu
sukurta inovatyvi mokymosi priemoné »Start learning box* 6-7 mety vaikams, turintiems autizmo
spektro suwrikimy - besimokantiems bendrojo lavinimo mokykloje lietuviy kalba. Priemong
sickiama i§verst ir - kitomis kalbomis, pritaikant pagal SUP turinéty  mokiniy  poreikj

hitps:/iv i]nmus.silmnokvl\la.ltf'index.php/proiektai/crasmus-kaZO]

Mokyklos iniciatyva organizuojamos socialineés praktikos mokiniams , Pirmame blyne*
htipswww facehook. 1=m_/pimlag,_b_lgnas:_v_tlnius/ﬁh()tOS/’zt_.6963O_96_6O?45952_/1 603318136711762

- Kavos galia™, Kairény botanikos sode, kurty metu socialiniy jgadziy klasés mokiniai susipazjsta

su profesijonus, mokost dirbti kitose erdvése,




Glaudus ir nuoseklus bendradarbiavimas vyksta su Vilniaus miesto kompleksiniy paslaugy
centru , Seimos slénis™ sickiant sekmingos pirmoky adaptacijos.

Du kartus per savaitg mokiniams organizuojamos plaukimo pamokos baseine ,Olimpiné
pradzia*.

UzZtikrinant kokybiska informacijos sklaida atnaujinta mokyklos internetine svetaing,

simbolika hap: /i tmaussilomokvkla.it

Stipri besimokanti mokyklos bendruomené

Tesiama  mentorystés programa:  kickvienam jaunam pedagogui, §vietimo pagalbos
specialistui priskirianas kvalifikuotas mentorius, Susitikimai vyksta pagal poreikj, aptarimat kartu
su tiestogmiu vadovu k./mén.

Stekiant pasidalintos lyderystés, kai stiprinama mokyklos bendruomenés nariy atsakomybe,
pasitkéjimas savimt ir Kitais, organizuojami i§vaziuojamieji dviejy dieny Lyderystés mokymal,
kuriy metu kvie¢iami lektoriai (sékmingy jstaigy vadovai) pasidalinti savo sékmes 1storijomis,
lyderystés ugdymosi galimybémis,

Mokyklos personalas (100 proc.) kvie¢iamas | metinius vertinamuosius pokalbius,
aptariamos 1gyvendintos metinés uzduotys, kartu nusimatomi ir planuojami einamyjy mety darbai,
susitariama dél bendry prioritety.

Glaudus pedagogy komandos ir tévy bendravimas ir bendradarbiavimas u3tikrina sékminga
mokiniy ugdvma. Siats metais daug démesio buvo skirta mokytojy-mokiniy-tévy bendriems
mokymams:

. Bendradarbiaujant su Vilniaus apskrities asociacija ,,Lietaus vaikai* vyko mokymai
klasese ,,Lytiskumo ugdymo autistiskiems vaikams modulio sukiirimas ir diegimas® programa
lavinamosios klasés mokiniams®,

. Bendradarbiaujant su Paramos vaikui centru vyko mokymai klasése ,»Kaip atpazinti
smurta pries vaikus®™,

Pedagogams  bendradarbiaujant tarpusavyje nuolat organizuojamos atviros pamokos
»Kolega-kolegaiv, Kiekvienas pedagogas vedeé bent vieng atvirg veikla ir stebéjo bent viena atvirg
veikly.

Atlikus 2022 mety mokyklos platyji veikios kokybés isivertinima, nustatytos stipriosios
sritys:

. Mokykloje kickvienas vaikas yra gerbiama ir mokykla sistemingai informuoja visus

suinteresuotuosius apie mokiniy pazangay ir pasiekimus.




. Pedagogat formuluodami pamokos uzdavinius visada atsizvelgia j mokiniy patirtj,
individualias mokymosi galimybes klasés kontekste, rengia jvairiy lygiy uzduotis skirtingy
gebéjimy mokiniams,

. Mokyklos ugdymo plane yra aptarta / numatyta galimyb¢ organizuoti integruotas
pamokas, projektus ir kitas netradicines veiklas, kurios padeda siekti i3sikelty ugdymo tikslu.

° Mokiniai skatinami tobuléti, mokytis bendradarbiaujant, pamokose leidZiama klystiir
mokytis i§ klaidy.

. Pedagogai organizuoja veiklas jvairiose mokyklos erdvése, kurios yra dekoruojamos
mokiniy darbais.

. Mokyklos vadovai sickia, kad mokykla keistysi, tobuléty, O pedagogai stengiasi kuo

geriau atlikti suvo darba, dalinasi patirtimi larpusavyje.

Atlikus  2021-2022 moksle mety mokykios pasirinktos srities ,,Perspektyva ir
bendruomenés susitarimai, plany gyvumas Vilniaus S$ilo mokykloje* veiklos kokybés
isivertinim:, nustatytos stipriosios Sritys:

* Mokyklos vadovai skatina mokytojus tobulinti ugdymo procesa.

* Mokyklos vadovai aiskiai pateikia planuojamo poky¢io tikslg.

* Mokykloje sickiama pazangos jvairiose veiklos srityse {pvz. ugdymo rezultaty, proceso,
aplinky karimo),

*  Mokyklos vadovas remia bendruomeniskumyg skatinangiu veikly idejas (pvz. Sventés,
ritualai, bendra sportiné veikla).

¢  Mokytojai ir mokyklos vadovai periodiskai diskutuoja apie mokiniy mokymosi sékmes ir

problcmas).

H SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais
vadovaujantis
vertinama, ar
nustatylos uzduotys
ivykdytos)

Mety uzduotys
(toliau
uzduotys)

Sicklini rezubtatai Pasickti rezultatai ir jy rodikliai

[ Gerinti | 1.1, Parengtos ir | 1.1.1. Parengtos ir | 1.1.1.1. Bendradarbiaujant
mokiniy 1gyvendintos suderintos su visais | pedagogams, pagalbos vaikui
mokymo(si) | individualizuoto | pedagogais ir | specialistams, tévams parengtos ir
bei ugdymo §vietimo  pagalbos | igyvendinamos individualizuoto
ugdymo(si) Programos specialistais ugdymo  programos  kiekvienam
pasickimus, kickvienam (logopedais, mokiniui pagal teminio integruoto
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tormaliojo ir
netformahojo
Svictimo
triny
teminio
integravimo
principus.

pagal

f

mokiniui  pagal |
leminio integruoto
ugdymo principus I
ir atitinkandias
realius vaiko
sebéjimus.

.2, Neformaliojo
Svictima
uzsiemimai
organizuojami
pagal teminio
integruoto
ugdymo
principus.

[.3. Sukurta visat
mokyklai  bendra
Individualizuoty
programy,
mokiniy
Vertnumo,
alternatyviosios
komuntkacijos
sistema.

| pagal

ergoterapeutais,
kKineziterapeutais)
individualizuotos
ugdymo programos
pagal  integruoto

L2100 100
netformaliojo
Svietimo
uzsiémimy
organizuojama
temtnio
integruoto ugdymo
principus.

proc.

1.2.2. Bent 80 proc.
Organizuojamo
mokymosi
mokyklos
(edukacineés
iSvykos,
ekskursijos,
1Svaziuojamosios
klasés)
organtzuojama
pagal teminj
integravima.

uz
riby

[.3.1. ki 2022-08-
31 d. kvalifikuoty

| mokyklos
| pedagogy

bei
Svietimo pagalbos

i specialisty  sukurta

bendra  mokyklos

| Individualizuoty

programy, mokiniy
vertinimo,

| alternatyviosios

komunikacijos
sistema.

{ ugdymo principus, |

biirelis, IT biirelis, Senovés amatai)

| ckskursijos, i§vaziuojamosios Jiiros

ugdymo principus ir atitinkan&ios
realius vaiko gebéjimus, reikalingg
teikti  pagalba.  Individualizuotos
programos rengiamos metams.

1.2.1.1. Neformalus Svietimas
(Scening raiska, teatro birelis, sporto

organizuojamas pagal teminio
integruoto ugdymo principus.
Pedagogy darbo grupése aptartos ir |
parinktos 9 mokiniams aktualios. |
Siuolaikilkos teminio integravimo |
temos pagal klases (2022-08-30 d.
direktoriaus jsak. V- 275.1).

Mokyklos mokiniai  dalyvauja
Kultiiros paso edukacijose, kurios yra
testiné formalaus ugdymo(si) forma.
1.2.2.1. Mety bégyje tikslingai pagal

teming  integracija  organizuotas
mokymasis  uz  mokyklos riby
(edukacinés isvykos lk./sav.,

klaseés).

Nuo 2022-01-01 vyksta mokiniy
savaranki8kumo bei jsitraukimo |
visuomeninj gyvenima skatinimas,
kultrinis ir  istorinis  $vietimas.
Kiekvienai klasei pravestos ne
maziau kaip 2 edukacinés i§vykos
netradicinése erdvése prie Vilniaus
miesto istoriniy  bei  kultiiriniy

| paminkly.

£.3.1.1. Nuo 2022-09-01 mokykloje
naudojama viena individualizuotos
programos forma (patvirtinta VGK
posedyje 2022-10-04 Nr. 9), kurioje
teminio integravimo principu
numatomos temos siejamos per visus
mokomuosius  dalykus. Forma
supaprastinta, detalizuota ir |
susistemninta. Specialistai ir mokytojai
pildo tg pacig formga, tokiu biidu
tévams papras€iau rasti ir suprasti
informacija, bei islaikomas turinio
vientisumas. |
2021-2022 m. m. eigoje ,Pasiekimy
vertinimo  standartizavimo*  darbo |




1.4, Tikslingas
reguliarus
bendradarbiavima
s su  mokiniy |
tevais/globéjais/
riipintojais,
stekiant
ugdyimoisi)
turinio  tgstinumo
NAmuose.

| bendry

1.3.2. Nuo 2022-
09-01 d. diegiamos
bendros mokyklos
Individuahizuotos
programos,
mokiniu vertinimo,
alternatyviosios
komunikacijos
sistemos  aktyvaus
naudojimo
niciavimas ir
koordinavimas.
[.4.1. Ne maziau
nelr 3 kartus per
mokslo metus
Inicijuoti
Individualius
pokalbius
mokiniy
téveliais/globéjais/
rapintojais,  kuriy
metu aptariami
vaiky  gebéjimai,
pasiekimai,
susitariama

su

dél
pazangos
likesciy, ugdymosi
CSUNUMO namuose
bet griztamojo rysio
Vertunimas,
apibendrinimas.

urupgéje  buvo iddiskutuott  pvairis

mokiniy pasiekimy vertinimo aprady
variantai. Siekta prieitt prie vieningos
mokiniy vertinimo sistemos pagal
mokomuosius dalykus. Buvo sukurti
vertinimo $ablonai, remiantis ugdymo

turinio pritaikymo SUP mokiniams |

rekomendacijomis. Taciau, jvertinus,
kad kiekvienoje klaséje mokosi labai
skirtingy gebéjimy mokiniai, kuriems
15 esmés labai sunku sukurti
standartizuota pasiekimy vertinimy
sistema, nutarta likti prie apraSomuju
vertinimu, kurie ir buvo naudojami iki
1ol

2021-2022 m. m. cigoje ,.Simboliy

i kinimo™ darbo grupé parengé aplanka

| su

(klasése,
18vykose)

ivairiose  situacijose
pamokos  struktiiros,
naudojamais simboliais.
1.3.2.1. Nuo 2022-09-01. Klasése
naudojama vienoda tvarkaraiciy,
dienotvarkiy,  simboliy  sistema.
Sukurtais dokumentais,
alternatyviosios komunikacijos
sistema dalijamasi su Vilniaus m.
bendrojo  ugdymo  mokyklomis,
darzeliais.

Fal.l. 2022-02- 01-20 d. vyko |

pusmedio mokiniy pazangos
aptarimat su
tévais/globéjais/ripintojai,  kuriuos
vedé klasiy vadovai ir pagal
galimybes juose dalyvavo su mokiniu
dirbantys specialistai (pateikti

pravesti pokalbiy protokolar).

2022-06-10-30 d. vyko 1l pusmetio |

mokiniy pazangos aptarimai  su
tevais/globéjais/ripintojar,  Kuriuos
vedé klasiy vadovai ir pagal
galimybes juose dalyvavo su mokiniu
dirbantys specialistai (pateikti
pravesti pokalbiy protokolai).

2022-11-02-20 d. vyko individualis

pokalbial 2022-2023 m. in.
individualiy ugdymo plany
| pristatymas,

tevams/globejams/riipintojams, kuriy




1.4.2. Bent 5 proc.
pageréjes  mokiniy
lankomumas.

metu buvo aptariama kiekvieno vatko

individuali  paZanga, gebéjimai,
numatyti tolimesni ugdymo(si) tikslai
{pateikti pravesti pokalbiy
protokolai).

1.4.2.1. Lyginamosios 2022 mety 1 ir
1 pusmedio pazanguimo ir
lankomumo ataskaitos duomenimis
2022 m. | pusmet] praleista viso
14760 pamoky. Il pusmet] viso
praleista 12321 pamoky. Mokiniy
tankomumas 2022 m. I pusmetj yra
pageréjes, praleista 2439 pamokomis
maziau. Visos pamokos praleistos dél
mokiniu ligos.

2.
Bendradarbia
uti su
socialinmiais
partneriais.,
sickinat skusti
itravkias - ar
arviras
ugdymo(si)’
mokymo(st)
aphnkas.

2.1 Tesiamas
bendradarbiavima
$ su  Vilniaus
WSictuvos™

progimnazija, Bl
LSeimos  slenis®
1gyvendinant

ERASMUS +
KA122  projekty
-Mokykla visiems
vaikams®™,

2.1.1. Organizuoti 2
personalo
kvalifikacijos
kélimo  renginiai
(mokymai, darbo
stebéjimo
praktikos)
spectaliosios
pedagogikos bei
itraukiojo  ugdymo
klausimais.
Dalyvaus 55
dalyviai.

2.1.1.1. Tgsiamos bendradarbiavimo
veiklos:

lgyvendinant Erasmus+KA 101
projekty ,,SUP vaikai, mokymasis
nezino riby" | darbo stebéjimo

praktikas vyko pedagogai i§ Vilniaus
Silo mokyklos, Vilniaus ,,Sictuvos*
progimnazijos, B] ,,Seimos slénis*:
2022-03-16/18 ParyZiuje;
2022-04-05/07 Budapeste:
https://www.facebook.com/Vilniaus
SiloMokvkia/posts/ptbid0CCssZPpty
gnvMkhG2VTCoKwybeRi7Es9iwE
qcROroWzmzw248cZol.Dg3 1004Ac
bLI.

lgyvendinant  projekta  Erasmus+
KAI22 2022-10-17-22  mokyklos
pedagogal dalyvavo darbo stebéjimo
praktikoje Portugalijoje, susipazino

st SUP  mokiniy ugdymo(si)
galimybémis  bendrojo  lavinimo
mokykloje, naujais ugdymo

metodais, dalyvavo bendro Vilniaus
Silo mokyklos ir Portugalijos leidinio
pristatyme  ir  susitkime  su
Portugalijos savivaldybés atstovais:
https://vilniaussilomokykla.lt/index.p
projekta-mokykla-visiems-vaikams

Mokiniy  rudens-Ziemos atostogy
metu organizuotos metodinés dienos,
kuriy metu buvo pasidalinta patirtimi
1s darbo stebéymo praktiky, vyko

naujy metody taikymo praktikoje
mokymai.  Dalyvavo apie 60
pedagogy

https://docs.goo gle.com/presentation/




2.2. Konsultuoti
Vilniaus miesto
Svictimo jstaigas
specialiosios
pedagouikos
klausimnms,
stekiang
sklandzios
mokiniy, turméiy
SUP. 1raukties.

2.1.2. [nicijuoti
bent 2 jtraukties
renginius  Vilniaus
Silo mokyklos bei
Vilniaus ,,Sietuvos*
pProgimnazijos
mokykly
bendruomenéms.

2.2.1. Parengti
Jtraukiojo ugdymo
priemong pagal
integruoto  ugdymo
model; ,.S¢kmingos
pradzios déze™
(,.Start Learning
Box™) 6-7 m.
vatkams {Erasmus+
KA20l programos
projektas).

2.2.2. Organizuoti
bent 2 renginius
(miesto  mastu) -
praktines

konferencijas -
itraukiojo ugdymo
klausimais.

223.

Bendradarbiaujant
su  Vilniaus  m.
Svietimo  pazangos
centru, organizuoti

d/13UB_tHAZz2YUKvyO5I1VujK-
YFQGOFVS_Bo/edit#slide=id.p33.
2.1.2.1. 2022-03-17 d. vyko bendras
Vilniaus Silo mokyklos bei Vilniaus
»Sietuvos™  progimnazijos mokiniy
renginys ,,Matematika su kubais*;
2022-04-11  vyko bendras Silo
mokyklos ir Sietuvos progimnazijos
mokiniy lauko orientacinés varzybos:
https://www.facebook.com/Vilniaus
SiloMokykla/posts/pfbid038K2dYbb
YMdtQ7U2ZMZVFnGbyb8L5xsSaP
4 TRNDBzbxi%rvViAQBgBfQa7r2
d1sRJ

2022-10-27 vyko bendras Vilniaus
Silo mokyklos  bei  Vilniaus
WSletuvos™  progimnazijos  mokiniy
sporto renginys ,,Sportuojam kitaip-
SiaurietiSkas ¢jimas”,

22.1.1. gyvendinant Erasmus+
KA201 projektg parengta jtraukiojo
ugdymo priemoné pagal integruoto
ugdymo modelj ,,Sékmingos pradZios
déze” (|, Start Learning Box™) 6-7 m.
vatkams Lictuviy kalba ir patalpinta
mokyklos tinklapyje:
https://vilmaussilomokvkla. lt/index.p
hp/projektai/erasmus-ka201.

2222, Suburtos mokyklos
komandos jégomis organizuoti du
(Salics ir  tarptautinis) gerosios

patirties sklaidos renginiai temomis;
motart learning box“ — sékmingos
pradzios dézé. 2022 kovo 30-31 d.

(Paroda ~Mokykla - 2022
Direktoriaus  2022-02-07 jsak. V-
61.1.2022-03-22 isak. V-118;

2022-04-21 d. tarptautiné

konferencija .| pagalbg mokytojui!*.
M. Mazvydo bibliotekoje (Erasmus+
KA201I projekto sklaida) direktoriaus
1sak. 2022-04-11 V-148:
https:/fvilniaussilomokykla.lt/index.p
hp/naujienos/mokykia-2022-1-
pagalba-mokytojui.

2.2.3.1. Bendradarbiaujant su EDU
Vilnius mokyklos pedagogy pravesti
8 autorinial seminarai alies
pedagogams:
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bent 8
nuotoliniu
specialiosios
pedagogikos ir
itraukiojo ugdymo
klausimais.

mokymus
biidu

2022-03-14 d. ,Specialiyjy ugdymosi
poreikiu vaikas mokykloje. Kaip ir kg
kalbéti su mokyklos bendruomene®,
A. Markevig;
2022-02-23 d.
2022-04-06 d.
2022-04-19 d. .
~Mokomosios/ugdomosios
medzZiagos pritaikymas SUP
turintiems mokiniams*, G. Simkiené;
2022-05-11 d.
- Teminio integravimo principai
ugdant mokintus, turinéius SUP*, G.
Simkiené, R.Bagdonavigiené;
2022 -04 - 21 d. ~Mokiniy, turin¢iy
SUP ugdymo organizavimo,
vertinimo, dokumenty rengimo
gairés”, S. Bajer¢ifité;
2022 - 04 - 24 d.,,SUP vaikas
pamokoje. Pamokos analizé®, A.
Stulgaitieng;

2022-03-04 4. ,, I varkaraséiy,
dienotvarkiy, pamokos struktiiros
svarba autistiSkiems mokiniams*, J.
Jaraminiené.
https:/www.facebook.com/Vilniaus
SifoMokvkla/posts/pfidQJU7MLES
Cr2q8AzMBwtEsGnePCekZV Xzvh
HdI3AB7O2bReg9ddpcoliv7sXdl ]
LDGxI

Parengti ir pravesti LVIJC , Tikri
mokymai* organizuoti 3 autoriniai
seminarat:

2022-01-06: 2022 01 27: 2022 02 03
»Didehy ir labai dideliy specialiyjy
ugdymosi poreikiy turin¢iy vatky
uzdymas®, J. Klimkiené.

3. Tellts
Vilntaus Silo
mokyklos
bendruomeng
. skatinant
lyderystg bei
organizuojant
fizinio
aktyvumo
veiklas.

3.1
diegiama
lyderystés
mentorystés
trachicija.

Mokykloje

ir

3.1.1.
spalio
organizuott
1Svazivojamieji
Iyderystés
mokymai
direktorés
pavaduotojams,
mokykios
darbuotojams, kurie
vadovauja  darbo,
metodinéms
grupéms, taryboms
(14 darbuotojy).

2022 m.
meén,

3.0.1.1. 2022 m. lapkrigio 3-4 d.
Druskininkuose organizuoti
1ISvaziuojamieji dviejyy dieny
lyderystés  mokymai  direktores
pavaduotojams, mokyklos
darbuotojams, kurie vadovauja darbo,
metodinéms  grupéms, taryboms.
Mokymy metu buvo organizuotas
susitikimas su mokyklos réméjais,
komandos formavimo veiklos
Druskininky JUC-e
https:/vilniaussilomokykla it/index p




3.2 Aktyvus
bendruomendés
dalyvavimas
fizinio aktyvumo
renginiuose.

3.1.2. Mokykloje
dirba 4 pedagogai —
mentoriai (baige
NSA  programos
“Tesk™ mentorystés
mokymus),  kurie
teiks pagalbg

Jauniems kolegoms.

3.2.1. Organizuoti
bent 2 sporto
populiarinimo  bei
fizinio  aktyvumo
renginiai mokyklos
bendruomenei
(pvz.:
pasivaik$ciojimai
su  Siaurietiskomis
lazdomis, Zygis su
dviraciais,
varzytuveés ir pan.).

3222022 m.
rugséjo — spalio
men. organizuoti
Atviry dury dieng
»Kava su
bendruomene* bei
atviras fizinio
aktyvumo veiklas,
kuriame daiyvaus
bent 30 proc.
mokiniy
teveli/globeéy/
ripintojuy.

hp/naujienos/lyderystes-mokvmai-
druskininkuose.

3.1.2.1. Paskirti mentoriai jauniems
pedagogams, pagalbos vaikui
specialistams (2022-10-10 d.
direktoriaus jsak V362, 2022-10-03
direkroriaus jsak. V 342, 20222-09-07
direktoriaus 1sak V-288).
Organizuojami bendri su vadovu
susitikimat-aptarimai 1k./mén.

3.2.1.1. 2022-01-31 vyko mokyklos
bendruomenés Laisves Zygis:
https://vilniaussilomokykla.lt/index.p
hp/naujienos/laisves-zygis

2022-04-08 d. vyko mokyklos
bendruomenés Zygis su
Siaurictiskomis lazdomis:

h.;ps:,-'f'\-'iIniaussilomokykia.lLf’index.n
hp/naujienos/eiti-stiprinti-sveikata-ir-
savijauta;

2022-06-17 d.  vyko mokyklos
bendruomenés Zygis su dviradiais:

2022-10-31  d.  vyko mokyklos
bendruomenés Zygis su
siurietiskomis lazdomis.

32200 2022-09-14  d. wvyko
bendruomenés sporto §vente, kurioje
dalyvavo  mokyklos  darbuotojai,
mokiniai, jy tévai. Sventéje dalyvavo
soctalinés iniciatyvos ,,Kavos galia"
automobilis,  kuriame mokyklos
mokiniai gamino kava ir vaidino
Svenics dalyvius:
https://vilniaussilomokvkla.lt/index.p
hp/naujienos/sporto-svente-silo-
mokyklos-bendruomenei.

in

2. Uzduotys, nejvykdyvtos ar ivykdytos is dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

| —

[SERECS RIS N F N NS

| Lo




3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet ivykdytos
{pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / verklos

Poveikis Svictimo jstaigos veiklai

5.0 lgvwendintas - Vilndaus  specialiuju
mokykiy  gcrosios  patirties  dalijimost
projektas ,Netradiciné fizinio ugdymo

pamoka 2022 su Atgajos, Vilties, Verkiy
mokyklomis daugiafunkcimais centrais.

Dalijimasis patirtimi tr atviry pamoku vedimas
kolegoms, parodymas savo sékmingos veikios,
taikant  inovatyvius  ugdymo(si)  metodus
praturtino ne tik mokytojy turima patirtj, bet ir
pajvairino ugdymo procesa. Mokytojai pristaté
inovatyvaus ugdymo(si) praktikas. Akcentuotas
netradicinés  ugdvmo(si)  aplinkos  poveikis
patrtiniam vaiku uwgdymui(si). Projekto metu
vvkdomy veikly jtraukiantis kontekstas, ig&iikis
motyvavo  ir  sudomino  vaikus  veikla.
Keitimasis patirtimi tarp kolegy patikimas kelias
i profesionaluma, o dalijimasis patirtimi brandina
r augina  Mokytoja. Projekto metu buvo
skatinama mokytojus dalintis tuo. kas sukaupta,
18bandyta praktiniame darbe, mokytis vicniems i3
kitu, rinkti kolegy pasidlytas idéjas bei jas taikyti
savo darbe:
https:/‘wwiy.facebook.com/VilniausSiloMokykla/pos
ts/pthid02MEmG2HG87DGZon9% g VScheuoblcF2E
RzsiFOIh7XEpzNgRmzHAT 1 alh6tNoMHA4K

3.2. lgyvendintas Tarptautinis Norway Grant
projckias Rawdos sutrikimy turinéiu vaiky
integracija per sporta.

Projekto tikslai: ugdyti kognityvinius, socialinius
ir motorinius (giidzius sutrikusios raidos vaikams,
skatinant juos kartu su jprastinés raidos vaikais
kartu mokytis ir zaisti sportinius Zaidimus. Per

seimos  sveikatos  forumus  suteikti  Ziniy ir
gebejimy  apie  sveikata, sveika gyvensena.

Mokykloje vyko dalyvaujanéiy jstaigy projekto
renginiat, sporto renginiai kartu su $eimomis.
Mokytojai ir mokiniai vyko |} respublikinius
renginius:

https://www. facebook.com/VilniausSiloMok vkla
videos/027189884935051

3.3, Remeyy I¢somis jrengtas 1T kabinetas, dirba
mformaciniy technologijy mokytajas,
orgamzuojamas neformaliojo ugdymo ,.Saugus
internetas™ barels,

Atstzvelgiant | mokiniy tévy idreikitus pageidavimus
1 suvokiant, jog Siais informaciniy technologiju
laikais labai svarbu mokyti internetinio saugumo,
kompiuterinio radtingumo ir specialiyjy ugdymosi
Mokyklos rémg¢jai
padovanojo klasci 8 kompiuterius. Kabincte dirba
ncformaliojo dvictimo IT mokytojas.

porcikty turinéius  mokinius.

3.4.Mokykla savo iniciatyva nuolat icsko
mokiniams profesijos jgijimo ar jsidarbinimo
galimybiy, neasizvelpiant 1 jy  negalios
sunkuma.

- hteps://'www jokioskirtumo.lt/naujienos/karje
| ra-prasideda-nuo-mokyklos-suolo-ir-
vaikams-turinticms-negalia-.htm]

Mokykla bendradarbiauja su Zirmiiny profesinio
rengimo mokykla, Traky profesinio rengimo
mokvkla.

Buvo organizuojamos darbo praktikos socialiniu

jgtdziy klasiy mokiniams: socialinése
iniciatyvose ,,Kavos galia®, ,,Pirmas blynas®,
Kairény botanikos sode.

hitps//www, facebook.com/VilniausSiloMokvkla
/posts/pibid02 TvEGDESDpBBHHRHISniiGkp




Igriuvusi dalis Saligatvio pritaikant pravaziuoti
nejgaliyjy veZiméliais.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai
Rezultaty vertinimo rodikliaj
Uzduotys Sicktnt rezaltatai (kurtats vadovaujantis vertinama.,
ar hustaiytos uzduotys ivykdytos)

Pasickii rezultatai ir
Ju rodikliaj

4.1.
4.2.
4.3.

_ 11 SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés aprasyme nustatytas funkcijas vertinimas
(pitdoma, aprariant aaskaita)

Vertinimo kriterijai PaZymimas atitinkamas
langelis:
b - nepatenkinamai;
2 - patenkinamai:
3 - geran;

4 - labai gerai

5.1 Informacijos ir situacijos valdymas atlickant funkcijas o 2o 3o 4%
5.2. Istekliy (zmogiskyjy, laiko ir maierialiniy) paskirstymas lo 20 3o 4%
5.3, Lyderystés ir vadovavimo cfektyvumas lo 20 3o 4%

5.4, Ziniy, gebepmy ir jgiidziy panaudojimas, atlickamt funkctjas ir sickiant | 1o 2o 3o 4k
rezultaty
5.5, Bendras ivertinimas (pazymimas vidurkis) lo 2o 3o 4y

IV SKYRIUS
PASIEKTY REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

oy & . Pazymimas
Uzduotiy jvykdymo apragymas . .
“ atitinkamas langclis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir§ijo kai kurivos sutartus vertinimo rodiklus Labai gerar M
6.2. Uzduotys 13 csmés ivykdytos arba viena neivykdyta pagal sutartus vertinimo .
il e Gerai O
rodiklius
6.3. lvykdyta ne maziau kaip puse uZduociy pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai O
6.4. Pusé ar daugiau uzduotys neivykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai O

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti o _ )
7.1 Tobulinu turimas asmenines kompetencijas bei jgyti naujuy profesiniy kompetencijy, butiny
' tikslingai vadovauti ugdymo jstaigai bet pasiruodti vadovo kompetencijy vertinimui.
52
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V SKYRIUS
KUTY METY VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATALI IR RODIKLIALI

8. Kity mety uZduotys
(nustatomos ne maziau kaip 3 1r ne davgiau kaip 5 uiduotys)



Uzduotys

8.1. Geninti mokiniy

| mokymo(si) ber ugdymo(si)
pasickimus. atnaujinant
ugdymo turini pagal teminio
HICZravimo principus,
individualizuojant ir
pritatkant SUP wurintiems
mukiniams.

| Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikhiai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos

N Parengtos i
igyvendintos individualizuoto
| ugdymo programos
| kickvienam  mokiniui  pagal |
teminio integruoto  ugdymo
principus ir  atitinkancias |
realius vaiko gebéjimus.

| 8.1.2. UTA plano

| igyvendinimas. ‘
Stiprinamas mokytoju

: pasirengimas "

- kompetencijos planuojant, !
1gyvendinant atnaujnnta |
ugdymo turin ir  vykdant |

stebesenos procesus.

| uzduotys jvykdytos)
|8.l.l.l. Parengtos ir suderintos“

su visais pedagogals ir $vietimo

pagalbos specialistais |
(logopedais, crgoterapeutals, |
kineziterapeutais) i
individualizuotos ugdymo |
programos  pagal integruoto

ugdymo principus.

8.1.2.1. Organizuoti bent dveji ‘
mokymai mokytojams UTA
1gyvendinimo tema.

8.1.2.2, Mokytojai gilina
pamokos planavimo pagal UTA
zintas ir gebéjimus, atsiranda
bendri susitarimai tarp mokytojy

| metodinése grupése. Suvicnodés |

130 Tikslingas ir reguliarus |
8.1.3. Tiksling eguliarus

bendradarbiavimas su
mokiniy tevais/globejais/ |
| rapintojais, siekiant |

ugdymo(si) turinio testinumo
namuose.

| pritaikymo

mokytojy 60  proc.)
metodiniat reikalavimai
pritaikant bendrgsias programas
SUP turintiems mokiniams.

(bent

8.1.2.3. 100 proc. mokytojy ‘
susipazins su bendryjy programy
rekomendacijomis |
specialiyjy ugdymosi poreikiy
turintiems mokiniams,

8.1.3.1. Ne maziau nei 3 kartus

per  mokslo  metus inicijuotiI
Individualius ~ pokalbius  su |
mokiniy tévehais/globéjais/

rapintojais, kuriy metu aptariami
vaiky gebéjimai, pasiekimai,

' susitariama dél bendry pazangos

8.1.4. Nuoseklus integruoto
ugdymo taikymas formalaus ir

neformalaus ugdymo(si)
procese.

- ckskursijos,

likesciu, ugdymosi testinumo
namuose bei griztamojo rysio |
vertinimas, apibendrinimas.

8.1.4.1. 80 proc. visy ‘

neformaliojo Svietimo
uzsieémimy (edukacinés i§vykos,
1Svaziuojamosios
organizuojama  pagal

integruoto  ugdymo

klases
leminto
principus.

8.1.4.2.  Tarptautiniy projektq|
(Erasmus+, Nordplus  Junior) |
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' vetklos  glaudZiai siejamos

su
formaliojo  ir  neformatiojo ‘
ugdymo turiniu.

8.1.4.3. 100 proc. Visy mokyklos

| renginiy - integruoti ugdymo|

procesg Ir organizuojami
komandiniu principu, sudarant

pedagogy komandas/darbo |

grupes.

8.1.4.4, Organizuojamas

profesinis  orientavimas  pagal
| mokiniy - galimybes:  tesiamas |

bendradarbiavimas su profesijos
rengimo centrais, organizuotas
bendras  susitikimas su S]
mokiniy tévais.

3.2, Mokyklos
administracijos,  pedagogy,
svieumo pagalbos specialisty,
mokytojy - auklétojy padéjejy
asmeniniy  ber  profesiniy
kompetenciju plétra.

8.2.1.
' tobulinimas mokykloje ir uz |
Jos riby.

' tobulinimo renginiuose bent 5

Kvalifikacijos |

8.2.1.1. ne maziaus nei 80 proc.
pedagogy, S$vietimo pagalbos
specialisty, mokytojy — auklétojy
padejéjy dalyvaus kvalitikacijos

dienas per metus Lietuvos ir /ar
Europos jstaigose.

8§2.1.2. Mokyklos  vadovu,
pedagogy,  Svietimo  pagalbos .
specialisty organizuojama darbo

| stebéjimo praktika bei mokymai |

Kolega ~ kolegai bent 2 kartus

per metus, |

8.2.1.3. Mokyklos darbuotojams |

- organizuoti bent 2 komandinio
i darbo mokymus.

|
KA122

' 8.2.14. Erasmus+
kvalifikacijos kelimo
mokymuose/darbo stebéjimo

| 8.2.2. Tesiama mokykloje
| diegiama lyderystés tr
mentorystés tradicija,

praktikose dalyvaus ne maZiau
nei 10 pedagogy ir vietimo |
pagalbos specialisty.

8.2.2.1. 2023 m. organizuoti
| 1¥vaZiuojamieji lyderystés
mokymai direktorés |
pavaduotojams, mokyklos |
darbuotojams, kurie vadovauja |
darbo, metodinems grupéms,

| taryboms (14 darbuotojy). |

8.2.2.1. Mokykloje dirba 4I

pedagogai —~ mentoriai (baige |




8.2.2. Tesiamas
bendradarbiavimas su kitomis
Svietimo jstaigomis, siekiant
1gyvendinti ,»Kokybisky
Svietimo paslaugy
priemanumo visiems
Vilniaus miesto vaikams*
priemoniy plana (2020-05-1 |
Nr, 520).

NSA programos “Tesk*
mentorystes mokymus).  kuric
teiks pagalby Jauniems
kolegoms.

8.2.2.1. Mokytojai konsultantai
tgs ilgalaikes ir/ar pagal poreikj
konsultacijas bei pagalbg
bendrojo  ugdymo Istatgoms,
ugdancioms  vaikus, turincius
spectaliyjy ugdymosi poreikiy.

8.3, Telkti  Vilmiaus  Silo
mokyklos bendruomene

organizuojant  sportines
svetkos gyvensenos veiklas,

r

8.3.1. Organizuoti mokyklos
bendruomenés svelkaty
stiprinancéias  bei fizinio
aktyvumo  veiklas.  kurios
parengtos jtraukiojo ugdymo
principais.

8.3.2. Teikti savalaike ir

kokybisky socialine ir
psichologo pagalby

mokiniams ir jy Seimoms.

8.3.1.1.  Testi tarpinstitucinj
bendradarbiavima  su  Vilniaus
Sietuvos progimnazija
organtzuojant 2 sportines veiklas,
kai dalyvauja jvairiy gebeéjimy
mokintai.

8.3.1.2. Organizuoti bent 2 sporto

populiarinimo bei fizmio
aktyvumo renginius mokyklos
bendruomenei (zygis su
SiaurictiSkomis lazdomis,

dviraciais ir kt.).

8.3.1.3.  Sudaryti galimybe
Sermoms su vaikais pabiiti kartu:
organizuoti  bent 2  bendrus
rengmius su ugdytiniais ir Ju
Seimomis.

8.3.2.1. Integruojant | formalyj;
ugdymg  jgyvendinti paty¢iy
prevencijos, socialiniy emociniy,
kasdienio  gyvenimo 1glidziy
ugdymo programas.

8.3.2.2. Organizuoti bent |
mokymus Seimoms,
auginan¢ioms negalia turincius
vaikus, aktualiomis temomis.

8.4, [tvirtinti ir plésti
mokyklos personalo
naudojimasi e-dokumenty
valdymo sistema

8.4.1. Metodiniy darbo grupiy
pirmininkai, padaliniy
vadovat pateikia svarbiausius
dokumentus (susirinkimy
protokolus, veiklos planus,
ataskartas) e-dokumenty
valdymo sistemoye.

8.4.1.2. Metodinty darbo grupiy
dokumentai (sustrinkimy
protokoiai, veiklos planai,
ataskaitos)  registruojamis  ir
saugomi e-dokumenty valdymo
sistemoje.

Organizuoti bent 2 kvalifikacijos
kehmo mokymai:




¢ E-dokumenty valdymo ir
administravimo;
e Skaitmeniniy priemoniy
naudojimo.
8.5.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali biti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos jvykdyti §ias uZduotis)

{pildoma suderinus su $vietimo istaigos vadovu)

9.1. Dél netolygaus darbo uzmokesgio fondo paskirstymo Vilniaus miesto 3vietimo Istaigose,
didelé personalo kaita (ypag specialiyjy pedagogy, logopedy, mokytojo-auklétojo padéjéiy).

9.2.

9.3.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIDLYMALI

as ir iﬁlymai;'%g{_dfm_ %Z maé}ﬁ%{ L2 ﬂé ?-‘![49%:;

a0 pt2 A% me S UL

; _ Zaued)
N Tpbadert> poblodal 4035 U6 Nr AT-03

olly Lo fonedley gies sl Mg b 402504 o
fmokykloje’ mukyklos tarybos ;f’/ 7 (vardas ir pavardé) {(data)
jgaliotas asmuo, $vietimo pagalbos jstaigoje —
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /

. ki Bugrie yodiblial virdvii
i | avimg j endi i {vykdytos visas wZduotys ir kai kurie rodikliai viryrl,
darbuotojy atstovavimg jgyvendinantis asmuo) S i ot et bes pragpme mstoon fonkcis
vertinami labui gerai. Nustatyii pareigings algos kintamuyq

1. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sifilymai: dalf 15 proventy pareiginés algos pastoviosios dalies dvd-io.

10. !vetinimas, io pagrindi

-
LY o -

—

1% ¥ R
(vigldak ir pavarde) (data)

(valstybines Svietimo jstaigos savininko
leises ir parcigas jayvendinanéios institucijos
(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;
savivaldybcs Svictimo jstaigos atveju - meras)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas _ _A_JLL QMA:_

{paragds)

Susipaiinau.yéu%( M% _ __Im ; nd
aekilpd  (parages) vardas ir pav

{3victimo |staigos vadovo pareigos) 1 ﬁ (vardas ir pavargg)



