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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Mokyklos 2018-2022 strateginis planas igyvendintas sékmingai - suplanuotos veiklos igyvendintos,

kai kurios veiklos buvo koreguojamos.

2022 mety prioritetai ir suplanuotos veiklos i¥ Mokyklos strateginio 2018-2022 mety plano:

1. Tobulinti pedagogy asmenines kompetencijas.

2. Turtinti ugdymosi priemoniy baze specialiyjy ugdymosi poreikiy turintiems mokiniams.

3. Organizuoti renginius klaséje.

4. Kurti mokyklos teritorijos aplinka, tinkamg sveikatinimui ir fiziniam mokiniy aktyvumui.

2022 mety tiriamieji stebéjimo darbai:

1. Atliktas asmeniniy mokytojy kompetencijy jsivertinimas (apklausa mokytojams ir tévams)

(Isivertinimo grupé).

2. Psichologinio mikroklimato klaséje jvertinimas pagal F. Fidlerio metodika, rekomendacijos.

3. Pakartotiné mokyklos darbuotojy apklausa ,,Pakartotinis psichosocialiniy rizikos faktoriy

vertinimas darbe®.

4. Pirmoky adaptacijos stebésena, mokytojy apklausa, aptarimas.

5. Atlikta apklausa apie mokytojy profesinj tobuléjima.

6. 2 klasés specialiyjy ugdymosi poreikiy mokiniy adaptacijos stebésena, dél pasipildymo naujais

mokiniais, aptarimas.

7. VDU psichologijos studento praktikos mokykloje stebésena, vadovavimas.

8. Specialiyjy ugdymosi poreikiy mokiniy stebésena ugdymosi proceso, pertrauky ir VDM grupiy

metu.

9. Mokyklos valgyklos darbo bei mokiniy maitinimosi iprodiy stebésena piety metu.

10. Atlikta pirmoky apklausa ,,Ar Zinau, kur kreiptis, nutikus nelaimei?*,

11. Elektroninio jrankio Paty&iy dézuté stebésena.

12. Logopedinio poreikio i$tyrimas pirmy klasiy mokiniams.

13. Naujai dirbanéiy ir besiatestuojanéiy mokytojy pamoky stebésena ir aptarimas.

14. Atliktas mokytojy jsivertinimas apie mokiniy paZangg (jsivertinimo grupeé).

15. Apkiausa tévams apie ,,Vyturio® leidyklos elektroniniy knygy bibliotekos poreikj.

Stipriosios pusés

1. Suorganizuota vaiky vasaros stovykla “Gamtos dienorastis-vasara®,

2. Jrengta lauko bibliotekélé ir suorganizuota akcija ,,Padovanok knygg*“.

3. Pastatyta lauko kiasé (kupolas), papildoma erdve ugdymui ir kitoms veikloms.

4. Tautiniy Sokiy kolektyvo , Sviesele“ daugkartiniai laiméjimai jvairiuose alies ir tarptautiniuose

konkursuose,

5. PasiraSytos dvi sutartys su Sutrikusios raidos vaiky konsultavimo skyriumi, siekiant efektyvaus
ypatingy vaiky jsitraukimo bendruomene ir ugdymo procesa.




6. Tesiamas aktyvus mokyklos bendruomenes doméjimasis, pedagogy $vietimas itraukiojo ugdymo
tema.

7. Bendradarbiaujant su Vilniaus miesto pradiniy klasiy metodine taryba suorganizuota konferencija
»Mokyklos kiemas — erdve mokytis®,

8. Ivyko 286 mokiniy kelionés, i3vykos, netradicinés edukacinés pamokos kitose erdvése.

9. Ugdymo priemoniy bazés kaupimas ir mokomujy, metodiniy, sensoriniy priemoniy planingas
atnaujinimas, jsigijimas.

10. Mokyklos erdviy puosyba ivairiy $vendiy metu.

11. Tradicijy palaikymas, tokiy kaip mokyklos eglés jZziebimas Sventiniu laikotarpiu, 100 dieny
mokykloje, SEU dienos, bireliy muges organizavimas.

12. Mokyklos dalyvavimas ES projektuose: ,,Vaisiy vartojimo skatinimas mokyklose®“, “Pienas
vaikams”,

13. Mokytojy dalyvavimas projekte ,,Informatika ir technologiné kiiryba pradiniame ugdyme*,

14. 4¢ klasés mokiniy dalyvavimas projekte ,,Mokomés Zaid¥iant: pasaulio paZinimas kitaip*.

15. Dalinis mokiniy ugdymas virtualioje erdvéje (skaitmeninés EMA, Eduka klasés pratybos).

14. Desimt klasiy dalyvauja projekte ,,Siuolaikikas matematiniy gebéjimy ugdymas ir paZangos
stebésena“ ir atlieka Eduten Playground pratybas.

Silpnosios pusés

1. Didéja mokiniy, turingiy specialiyjy poreikiy, o $vietimo pagalbos specialisty triksta (logopedy).
2. Labai mazas procentas mokiniy dalyvauja miesto ir 3alies mastu organizuojamuose renginiuose,
konferencijose, konkursuose.

3. Dalies mokytojy motyvacijos, iniciatyvos stoka dalyvaujant mokyklos kultiiriniame gyvenime,
jvairiose darbo grupése.

4. Pamoky ir uZsiémimy tvarkara$¢iy sudarymas, organizuojant papildoma veikla mokiniams
turintiems specialiyjy ugdymosi poreikiy.

5. Nepakankamas bendradarbiavimas, gerosios patirties dalijimasis ugdymo klausimais tarp
pedagogy, Svietimo pagalbos specialisty ir administracijos, nes mokytojai dirba ir VDM grupeése.

6. Laiko suderinimas, informuojant tévus apie mokiniy pasiekimus.

7. Tik dalis klasiy vadovy panaudoja tevy talentus, profesines patirtis ir Zinias organizuojant mokiniy
ugdyma.

8. Nepakankamas bendradarbiavimas su socialiniajs partneriais bei vietos institucijomis.

9. Sparti IT kaita ir tobuléjimas, todél mokytojams sudétinga prisitaikyti prie nuolat kintan¢ios
informacinés aplinkos.

7. Dalis mokyklos bendryjy patalpy yra nedidelés, todeél apriboja organizuojamy renginiy visai
bendruomenei galimybes, poilsiui (sensoriniam kambariui), saviraiskai.

8. Neretai pasitaikantis nustatyty darby mokytojams atlikimo terminy nesilaikymas,

9. Neigiama technologijy jtaka mokiniy raftingumui, fiziniam aktyvumui bei vaiky sveikatai.

10. Sudétingos mokomuyjy dalyky programos, moksleiviy savarankiskumo ir mokymosi motyvacijos
stoka.

11. Vis dar sudétinga vertinti ir isivertinti mokiniy individualia paZanga (stebéjimai, aptarimai,
individualus tolesniy tiksly planavimas).

I§vados ir rekomendacijos

1. Dalyvauti mokykloje ir uz jos riby organizuojamuose konkursuose, olimpiadose ir kt. renginiuose,
kurie sudaro galimybe tobulinti mokiniy bendrasias kompetencijas.

2. Testi visy vietimo pagalbos specialisty, klasés mokytojy, mokytojo padéjéjy, administracijos
susitikimus jtraukiojo ugdymo planavimui, aptarimui, kilusiy problemy sprendimui.

3. Stiprinti mokyklos komandidkuma, skatinti bendradarbiavimg, organizuoti daugiau kolektyviniy
i$vyky, metiniy renginiy, edukacijy.

4. Siekiant kokybigky rezultaty, tobulinti ugdyma(si) taikant iuolaikines strategijas.

5. Kurti mokiniy poreikius, ypat aktualu SUP mokiniams, atitinkangig aplinka, mokyti saugaus ir
atsakingo elgesio intemete ir aktyviai dalyvauti jvairiose veikiose.




6. Testi individualius VGK ir tévy susitikimus SUP vaiko ug

emocijy problemoms aptarti, aktualioms situacijoms spresti.

dymo(si) pasiekimams, elgesio ir

_ T SKYRIUS
METY VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama,

Pasiekti rezuitatai ir jy

kompetencijas.

(toliau - uzduotys) ar nustatytos uzduotys jvykdytos) rodikliai
1.1. Inicijuoti Ger¢ja mokiniy [ Iki  2022-02-20  atlikti | 2022-02-14
priemones mokymosi palyginamgja mokymosi | mokymosi
mokymosi pasiekimy pasiekimy rezultaty analize | pasiekimy rezultaty
pasiekimy rezultatai. ir aptarti Mokytojy tarybos palyginamoji analizé
gerinimui. posédyje bei numatyti 2 | aptarta Mokytojy
paZangos rezultaty gerinimo | tarybos posédyje.
priemones. Aptartos sékmés ir
numatyti pazangos
gerinimo principai.
Pasiekti, kad  mokiniy, Palyginus NMPP
pasiekusiy ne  Zemiau [ 2020-2021 ir 2021-
patenkinamo lygio NMPP uz | 2022 rezultatus
2021-2022 mokslo metus | pasiekta, kad ne
biity 2 procentiniais punktais | Zemiau patenkinamo
daugiau. lygio uz 2021-2022
mokslo metus
padidéjo
matematikos 1,04
procento.
(2020-2021moksio
metais NMPP
vertinimg atliko
savarankiskai
namuose, todél
rezultaty
palyginimas su
2021-2022 mokslo
metais
neobjektyvus).
1.2. Inicijuoti Personalizuotas Iki 2022-05-01 sukurtas 2022-05-31
mokyklos kiekvieno SUP mokyklos veiksmy planas ir | patvirtintas
bendruomenés mokinio taikomas spresti »Mokyklos veiksmy
aktyvy dalyvavima | ugdymas. iskylan¢ioms situacijoms planas spresti
1Sorés atitinkantis jo dél SUP mokiniy. iSkylan&ioms
organizuojamuose | ugdymosi galias situacijoms dé¢l SUP
mokymuose, ir poreikius. mokiniy“. Pristatytas
seminaruose, Mokytojy tarybos
tobulinti posédyje.
mink§tasias




Organizuoti
$vietimo pagalbos
specialisty veiklos
plany aptarimus,
vykdyti mokytojy
gerosios patirties
sklaida. Parengti
mokyklos veiksmy
plana del SUP
mokiniy jtraukties,
skatinti empatijg
bendruomeniskoje
veikloje,
organizuoti
dalyvavima
tiksliniuose
projektuose.

Iki 2022-10-20 jvyko 2
susitikimai su $vietimo
pagalbos specialistais.
. Aptarti pagalbos planai,
numatyti tolesni pagalbos
veiksmai.

2022-06-16 jvyko
seminaras
pedagoginiams
darbuotojams
witraukusis
ugdymas*.

2022-10-14 jvyko
seminaras
pedagoginiams
darbuotojams
»Mokytojau,
atpaZink mano
mokymosi sutrikimg
ir jtrauk j ugdymo
procesa, kad buciau
lygiavertis jo
dalyvis*.

2022-09-14
dalyvavo
»apecialioji
psichologija ir
pedagogika®
mokymuose.

2022-10-19
dalyvavo ,,Socialinés
ir didaktinés
kompetencijos*
mokymuose.

Per metus vyko
sistemiki,
kassavaitiniai
susitikimai su
Svietimo pagalbos
specialistais esamai
situacijai
identifikuoti ir
numatyti tolesnius
pagalbos planus.

2022-04-20 jvyko
susitikimas su
§vietimo pagalbos
specialistais dél
pagalbos plany
jgyvendinimo ir




Iki 2022-05-31

| kliuviniai ir numatyti tolesni

| pagalbos Zingsniai.

2 susitikimai su mokytojy

tolesniy veiksmy
numatymas.

2022-08-30 vyko
susitikimai su
pritaikytas ir
individualizuota
programg turin¢io
mokinio bei pirmy
klasiy mokiniy
tévais, mokiniais,
klasiy mokytojomis,
$vietimo pagalbos
specialistais ir
administracija.
Aptarti tévy
likestiai ir
mokyklos pagalbos
galimybeés, aptarti
susitikimy laikai.

2022-09-19
aprobuotos
pritaikytos,
individualizuotos
programos,
individualios
pagalbos planai.

2022-12-28 jvyko
susitikimas su
Svietimo pagalbos
specialistais dél
mokymo programy,
individualiy plany
pagalbos perziiira.

Per metus jvyko 5
susitikimai.

2022-04-20 jvyko
susitikimas su

ir $vietimo pagalbos
specialistais. Aptarta
ju darbo specifika,
savijauta (naudotos
asociatyvinés kortos)
ir tolesnis saves
tobulinimas.




Iki 2022-06-20 jvyko 1 SUP
mokiniy pusmeéio rezultaty
aptarimas ir kity mokslo
mety tiksly numatymas
(mokytojai, vietimo
pagalbos specialistai,
administracija, mokytojai).

Iki 2022-12-30
suorganizuoti 2 mokytojy
gerosios patirties skiaidos
susitikimai.

2022-06-13 jvyko
susitikimas su
mokytojy padéjéjais.
Aptartas mokyklos
$vietimo pagalbos
modelis, aptartos
sékmés ir kity mety
perspektyvos.

2022-08-31 jvyko
susitikimas su
Aptartos naujy mety
gairés, numatyti
tikslai, susitikimy ir
aptarimy budai ir
laikas.

2022-11-03 jvyko
diskusija su
Diskusijos tema ,,A$
esu mokytojas
padéjéjas — nauja
patirtis, sekmés,
kliuviniai*.

2023-01-05
pranesimas
mokytojy
padéjéjams
»Aplinkos
pritaikymas
ypatingiems
mokiniams®.

2022-02-15 jvyko
SUP mokiniy pirmo
pusmecio paZangos
rezultatai ir numatyti
tolesni II pusmecio
tikslai.

Per metus jvyko 3
susitikimai,
2022-04-20 dieng 4
mokytojos dalinosi
patirtimi, kokie
biidai ir metodai
padeda dirbant su




Iki 2022 -12-31 dienos
sistemingai, 1 karta per
menesj vyko Vaiko gerovés
komisijos posédziai,
suteikiama metodiné
pagalba, jgalinami tévai.

autizmo spektrg
turin¢iats mokiniais.

2022-11-03 diena
mokytojai dalinosi
iZzvalgomis,
sékmémis, budais,
metodais, dirbant su
SUP mokiniais.

2023-01-05
mokytojai dalinosi
naujomis jZvalgomis
dirbant su SUP
mokiniais.

Per metus jvyko 26
VGK susitikimai.
Randami bendri
susitarimai, vykdavo
tiksly jgyvendinimo
aptarimai ir sutartos
tolesnés korekcijos.

Sistemingai vyko
kassavaitiniai
direktorés
susitikimai su
Svietimo pagalbos
specialistais ir
aptariama esama
padétis, numatomi
tolesni veikimo

veiksmai.
1.3. Uztikrinti Sustiprinta Iki 2022-03-30 sukurtas ir | 2022-04-20
sklandzig komunikacija vizualizuotas mokyklos pristatytas
komunikacija su bendruomenéje, bendruomenés pedagoginiams
mokyklos kuriama darni komunikacijos modelis darbuotojams
bendruomene. mokyklos savalaikiam informacijos atnaujintas ir
bendruomene. perdavimui. vizualizuotas
»Komunikacijos
bendruomenéje
modelis®.

2022-08-30 jvyko
susitikimas su
mokytojy padéjéjais.
Pristatytas
paskirstymas j
klases, supaZindinti
su funkcijomis,
aptartos pagalbos




Iki 2022-06-30 atlikta
darbuotojy apklausa apie
mikroklimata mokykloje.
Pageréje rodikliai su

praeitais metais bent 2 proc.

Iki 2022-07-01 dienos
parengtas veiksmy planas
silpnyjy rodikliy gerinimui.

Tikslingas komunikacijos
kanaly i$naudojimas 2022
metais.

gairés,
komunikavimo
biidai.

Per metus atlikti du
psichosocialiniy
rizikos veiksniy
tyrimai. Rezultatus
mokyklos psichologé
pristato tikslinéms
grupéms. Visi
rodikliai pageréje
daugiau nei 2 proc.

2022-04-20
pristatytas
pedagoginiams
darbuotojams
atnaujintas ir
vizualizuotas

.- Komunikacijos
bendruomenéje
modelis®.

Tikslingas
komunikacijos
kanaly i3naudojimas
1. Su mokyklos
pedagoginiais
darbuotojais
susitikimai vyksta
mokiniy atostogy
metu.

2. Skubiis
susitikimai TEAMS
platformoje.

3. Skubia
informacija
dalinamasi
Messenger grupéje.
4. Dokumentai,
uZduotys talpinamos
Tamo dienyne,
siun¢iami
elektroniniu pastu.
5. Visi aktualiis
mokyklos
dokumentai
patalpinami
mokyklos vidiniame

tinkle (intranete) ir




Negauta pagristy skundy del
mokyklos veiklos 2022
metais.

prieinami i§ visy
mokykloje esanéiy
kompiuteriy.

6. Direkcinés tarybos
sprendimy iSrasai
i¥kabinami mokytojy
kambaryje, stende.
7. Kiekvieng
pirmadienj
direktorés
susitikimai su
Svietimo pagalbos
specialistais, patyéiy
prevencijos ir
intervencijos
koordinatoriais.
Aptariamos
situacijos mokykloje
ir numatomi tolesni
pagalbos tikslai.

1.4. Testi mokyklos
projekto
»Mokyklos lauko
edukaciniy erdviy
kiirimas*
igyvendinima,

Sudaryta

galimybé jgalinti
mokinius skaityti
laisvalaikiu lauke.

Iki 2022-03-30 suburta
iniciatyviné komanda
bibliotekélés projektui
parengti.

Iki 2022 m. spalio ménesio
mokyklos kieme jrengta
lauko bibliotekélé ir
suorganizuota akcija
»Padovanok knyga“.

2022-03-07 suburta
iniciatyviné
komanda lauko
bibliotekélés
»Dalinuosi knyga*
projektui parengti.

2022-06-10 jrengta
lauko bibliotekélé.

2022-09-01
paskelbta akcija
»»Padovanok
perskaityta knyga
mokyklos lauko
bibliotekélei®.

2022 metais jrengta
dar viena lauko kiasé
(kupolas).




2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZduotys

Priezastys, rizikos

2.1. Pasiekti, kad mokiniy, pasiekusiy ne
Zemiau patenkinamo lygio NMPP uz 2021-
2022 mokslo metus biity 2 procentiniais
punktais daugian.

Buvo numatyta rizika — dviejy mety NMPP
rezultatai gali neparodyti mokymosi rezultaty
augimo atskiruose dalykuose, dél skirtingy klasiy
mokiniy gebéjimy.

Palyginus NMPP 2020-2021 ir 2021-2022
rezultatus pasiekta, kad ne Zemiau patenkinamo
lygio uz 2021-2022 mokslo metus padidéjo
matematikos 1,04 procento.

(2020-2021 mokslo metais NMPP vertinima
atliko savaranki$kai namuose, todél rezultaty
palyginimas su 2021-2022 moksio metais
nebuvo objektyvus dar ir dél Sios prieZasties).

Taciau palyginus mokyklos mokiniy 2022 mety
mokymosi paZanga, $alies ir savivaldybés
lygmeniu, rezultatai dziugina.

Mokyklos surinkty ta¥ky vidurkiai yra auk&tesni
nei 3alies ir savivaldybés vidurkiai:
matematikos — 6 % didesnis uZ %alies, 5% uz
savivaldybés;

pasaulio paZinimo — 7,7% didesnis uZ $alies,
7,2% - savivaldybés;

skaitymo — 6,7% didesnis uz $alies, 1,8 % -
savivaldybés,

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy istaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

1. 2022-02-17 suorganizuotas seminaras
mokytojams ,,Siuolaikinio pradinio ugdymo turinio
teoriniai pagrindai — mokiniy pasiekimy vertinimas
integruoto ugdymo kontekste*.

Pasirengimas ugdymo turinio
atnaujinimo jgyvendinimui. Mokytojy
kompetencijy tobulinimas.

2. 2022-06-16 jvyko seminaras pedagoginiams
darbuotojams ,,Jtraukusis ugdymas®.

Pasirengimas visuotinei jtraukiojo
ugdymo integracijai.

3.2022-10-14 dieng jvyko seminaras
pedagoginiams darbuotojams ,,Mokytojau, atpazink
mano mokymosi sutrikimg ir jtrauk j ugdymo
procesa, kad bii¢iau lygiavertis jo dalyvis®.

Pedagoginiy darbuotojy kompetencijy
plétojimas.

4. 2022-09-14 dieng 5 mokytojy padéjéjai dalyvavo
»Specialioji psichologija ir pedagogika“
mokymuose.

Svietimo pagalbos darbuotojy
kompetencijy tobulinimas.

5.2022-10-19 dieng 3 mokytojy padéjéjai dalyvavo
»Socialinés ir didaktinés kompetencijos*
mokymuose.

Pagalba mokytojy padéjéjams, dirbant
su SUP mokiniais.




direktorés ir $vietimo pagalbos specialisty

6. Visus metus sistemingai, kas savaite, vyksta

Cia ir dabar problemos identifikavimas
ir operatyvios bei ilgalaikés pagalbos

susitikimai dél SUP mokiniy ugdymo, situacijai suteikimas.
jvertinti ir numatyti tolesnés pagalbos strategijas.

7. Irengta dar viena lauko klasé (kupolas).

ir lauko erdvése.

Sudaryta galimybé ugdyma organizuoti

8. Suorganizuoti mokymai pedagoginiams

darbuotojams apie IT ateities perspektyvas.

formavimas.

Platesnio poZitrio apie IT perspektyvas

9. Parengti ir organizuoti (direktore, psichologe,
socialiné pedagogé) mokymai mokytojy padéjéjams
»Aplinkos pritaikymas ypatingy vaiky ugdymui, mokiniais.

Stiprintos mokytojy padéjéjy
kompetencijas darbui su SUP

4. Pakoreguotos pra¢jusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Uzduotys Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir

Jjy rodikliai

Il SKYRIUS GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRA$YME
NUSTATYTAS FUNKCIJAS VERTINIMAS

3. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas

langelis:

1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;

3 — gerai;

4 — labai gerai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas o 20 3X 4o
5.2. 18tekliy (2mogiskujy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 20 3 4o
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo 20 M 4o
5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgadziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir siekiant| 1o 20 3o L. 4
rezultaty
5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) lo 2o

3¥ 4n




IV SKYRIUS PASIEKTY REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS
ISIVERTINIMAS IR KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduetis jsivertinimas

Uzduogiy jvykdymo apradymas

Pazymimas
atitinkamas langelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virdijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai X
6.2. UZduotys i$ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus .

.. . Gerai |
vertinimo rodiklius
6.3. [vykdyta ne maziau kaip pusé uzduogiy pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai C1
6.4. Puse ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai O

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Itraukiojo ugdymo valdymas.

V SKYRIUS KITY METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR

8. Kity mety uzduotys

RODIKLIAI

(nustatomos ne maZiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai
{(kuriais vadovaujantis

mokyklos bendruomenéje.

ugdymo turinio
atnaujinimo esme ir

pasirengti jgyvendinimui.

UZduotys Siektini rezultataj vertinama, ar nustatytos
uZduotys jvykdytos)
8.1. Pasirengta atnaujinto Igalinti suformuotg UTA | Iki 2023-06-09 UTA komanda
ugdymo turinio jgyvendinimui | komanda analizuoti susitiko bent 2 kartus dél

ugdymo turinio atnaujinimo
svarbos ir nusimaté tolesnius
veikimo Zingsnius.

Iki 2023-09-15 jvyke
susitikimai su 1-y, 3-y klasiy
mokiniy tévams dél UTA.,

Iki 2023-09-01 suorganizuoti
bent du metodiniai susitikimai
su 1-y, 3-y klasiy mokytojais
dél UTA.

8.2. Inicijuoti sveikos
gyvensenos, saugios aplinkos
kiirimg mokykloje.

Sustiprinta komunikacija
bendruomenéje,
suaktualinta sveika

Iki 2023-02-15 parengta darbo
grupe projektui parengti.




gyvensena ir kuriama
emoci$kai saugesné
aplinka. Iki 2023-12-30
atliktos apklausos ar
mokiniai renkasi
sveikesnius produktus,
surnazéje paty&iy.

Iki 2023-11-30 suorganizuotas
projektas pirmy, antry klasiy
mokiniams apie sveika mitybg
ir jame dalyvavo visos pirmos,
antros klasés,

Iki 2023-11-30 suorganizuotos
pamokos/veiklos visose
pirmose, antrose klasése apie
sveikos mitybos, gyvensenos
svarba.

Inicijuota 3-y, 4-y klasiy
mokiniy apklausa ar mokiniai
patiria patycias mokykloje. Iki
2023-12-30 parengtos i3vados,
rekomendacijos ir pristatytos
dalyvavusiy klasiy mokytojams
kaip gerinti saugig aplinkg
klaséje.

8.3. Inicijuoti mokyklos
bendruomenés vidinés ir
iSorinés komunikacijos
gerinima,

Sustiprintas emociskai
palankus mikroklimatas
mokykloje.

Iki 2023-09-30 jvyke bent 2
tiksliniai/teminiai klasiy tévy
susirinkimai kiekvienoje
klaséje ir sutarta dél
komunikacijos klasés
lygmeniu.

Iki 2023-06-09 jvyke bent 2
susitikimai su klasiy tévy
komitety atstovais, aptartos
sekmés, problemos ir jy
sprendimo bidai.

Iki 2023-12-31 jvyke bent trys
metodiniai susitikimai su
mokytojais ir aptarti vidinés
komunikacijos aspektai, jy
gerinimo galimybeés,
internetingje svetaingje
savalaiké informacijos sklaida.

8.4. Testi mokyklos projekto
»Mokyklos lauko edukaciniy
erdviy karimas“ jgyvendinima.

Sudaryta galimybé
mokiniams ir stalo
Zaidimus Zaisti lauke.

Iki 2022 m, spalio ménesio
mokyklos kieme jrengta
Saskiy/Sachmaty Zaidimy erdve.




9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduo
neigiamos jtakos ivykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su $vietimo istaigos vadovu)
9.1.-

9.2, Zmogiékqjq resursy stoka.

9.3. Karantinas ar infekciniy ligy plitimo ribojimas.
94. -

tys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti

VI SKYRIUS VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAJ

10. Ivertinimas, jo

pagrindimas ir siilymai;

(/lﬁ%& Lonyliot pin pinirn b _@@— Mple Lhodentnin L03-01 =34
(miokykloje - mokykios tarybos (paraas) (vardas ir pavardé) (data)

igaliotas asmuo, $vietimo pagalbos jstaigoje - savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /
darbuotojy atstovavimg jgyvendinantis asmuo)

Meras ’ g n Remigijus Simagius Mf{"_ﬂ_&ﬁ
(parasas) (data)

Galutinis mety veiklios ataskaitos ivertinimas

- ®

Susj nau.
itedtfnre”

(8vietimo jstaigos vadovo pareigos)

Yicle, Huololied

e e

(vardas ir pavarde) (data)




