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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

[gyvendinant strateginio plano tiksla ,,UZtikrinti kiekvieno mokinio ir gimnazijos paZanga
teikiant aukstos kokybeés issilavinima* 2022 mety veiklos plane buvo numatytos priemonés, orientuotos
i kiekvieno mokinio paZanga ir pagalbos uztikrinima. PUPP, brandos egzaminy rezultatai yra aukstesni
negu Salies ir Vilniaus miesto mokykly apibendrinti rezultatai. Bendras visy mokyklos abiturienty
laikyty egzaminy jvertinimy vidurkis 2022 m. - 57,92 balo (2021 m.— 65,17 balo), 6,97 auk3tesnis nei
Vilniaus miesto bei 8,59 nei 3alies. Pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimo rezultatai 2022 m.;
lietuviy kalbos ir literatiiros jvertinimy vidurkis — 7,04 (0,49 balo auk$tesnis nei mieste (2021 m. -
1,43)); matematikos — 5,33 (0,23 balo (2021 m. - 0,89 balo)) auk$tesni negu Vilniaus miesto jvertinimy
vidurkis).

80 proc. gimnazija baigusiy mokiniy pasirenka ir sekmingai mokosi Lietuvos ir uZsienio
aukstosiose mokyklose. Gabijos gimnazija priskiriama prie mokiniy neatsirenkangiy gimnazijy, kuriy
didZiausias nuoSimtis abiturienty jstoja j uZsienio auk$tgsias mokyklas. 2022 m. viena mokiné uzémé
IV prizing vietg Baltijos 3aliy pranctizy kalbos olimpiadoje, 5 mokiniai prizines vietas miesto mastu, 4
— kitas prizines vietas ir apdovanoti pagyrimo rastais, Migrusis choras uzéme I vietg respublikiniame
chory konkurse, Dainos teatras — 111 vietg respublikiniame dainucjamosios poezijos konkurse.

100 proc. pedagoginiy darbuotojy teigia, kad gimnazijos mokiniy dalykinés ir bendrosios
kompetencijos atitinka jy amZiaus grupei keliamus reikalavimus, ir 98 proc. teigia, kad mokiniai nuolat
tobuléja, t. y. jgyja jvairiy naujy Ziniy.

2022 m. kryptingai dirbta diferencijuojant ugdymo procesa: giluminio veiklos isivertinimo
duomenys rodo pozityvy pokytj dél galimybés pasirinkti skirtingo sudétingumo uZduotis: 24 proc.
daugiau nei 2021 m. mokiniy m. ir 26 proc. daugiau nei 2021 m. tévy, pozityviai vertinangiy §j kriterijy.
Stebéty pamoky protokolai patvirtina, kad mokiniams sudaromos galimybés rinktis skirtingo
sudétingumo uzduotis (pamokose daznai taikomas ZvaigZduciy principas): 46 proc. stebéty pamoky
fiksuota, kad skiriamos skirtingo sudétingumo uzduotys. Mokykla uima 26 vietg tarp mokykly, kurios
labiausiai kilsteli visus visaip besimokangius savo mokinius, tai yra rodo visy mokiniy paZanga per
keleta mety (tyrimas atliktas Nacionalinés vietimo agentiiros Tyrimy skyriaus analitiky, skelbta
»~Reitingy® Zurnalo). 92 proc. tévy patvirtina, kad jo vaikas po truputj i¥moksta naujy dalyky, bei 88
proc. mokiniy nurodo, kad mokydamasis mokykloje daro paZanga dalyky pamokose, ir 81 proc.
mokiniy pripaZjsta, kad pastebi savo tobuléjima.

Visi mokiniai, turintys specialiyjy ugdymosi poreikiy, mokosi 100 proc. pazangumu, Ziniy
kokybé — 26,67 proc. Visiems mokiniams sudaromi pagalbos planai, individualis ugdymo planai,
orientuoti | asmeniniy tiksly kélima ir jsivertinima, paZangos stebéjima ir vertinimg priskiriant
koordinatoriy ir ne maZiau kaip 5 kartus per mokslo metus organizuojant pokalbius su mokiniais
paZangai aptarti (100 proc. mokiniy padaré pazangg ir pasieké asmeniniy tiksly / dalj ju).
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Siekiant mokinio paZangos, jtraukiami mokiniy tévai — 2 kartus per metus organizuojami
triSaliai pokalbiai: 2021-2022 m. m. po signalinio — 82,7 proc. mokiniy, kuriy tévai dalyvavo trisaliame
pokalbyje, padaré pazangg, po II pusmegio — 83,2 proc. mokiniy (2020-2021 m. m. po signalinio — 81
proc. mokiniy, kuriy tévai dalyvavo tri3aliame pokalbyje, padaré pazanga, po Il pusmetio — 82 proc.
mokiniy). Taip pat vyko 2 kartus mokytojy pasitarimai pagal klasiy kategorijas. Kuriama konsultacijy
teikimo tvarka: Il pusmetj 38,2 proc. sumaZgjo mokiniy, turinéiy nepatenkinamg jvertinima. Siekiant
mokiniy asmeninés pazangos bei mokymosi pasiekimy gerinimo, nuosekliai ir sistemingai vykdoma
vélavimo ir lankomumo prevencija: lyginant 2021-2022 m. m. 23,3 proc. sumaZ¢jo mokiniy,
véluojandiy II pusmetj, 66 proc. mokiniy, su kuriais vyko prevenciniai pokalbiai dél vélavimo j
pamokas, nevéluoja. 2021-2022 m. m. II pusmetj 8,7 proc. sumaZéjo mokiniy, gavusiy nuobaudas.
SumaZéjo be pateisinamy prieZas¢iy praleisty pamoky skaigius: nuo 11,9 pamokos 2020-2021 m. m.
iki 9,8 pamoky 2021-2022 m. m.

Igyvendinant strateginio plano tiksla ,,Stiprinti saviraitky dalyvavimg gimnazijoje siekiant
pozityvaus mikroklimato“ 2022 mety veiklos plane buvo numatytos priemonés orientuojantis j
nuoseklaus socialiniy kompetencijy ugdymsa, mikroklimato kirima, dialogiska, tyrinéjantj ugdymasi.
Gimnazijoje jgyvendinamas kompleksinis pagalbos teikimo modelis: tikslingai organizuojama
mokymosi pagalba mokiniams, turintiems mokymosi sunkumy (konsultacijy principu; jsivertinant
asmening paZanga) ir mokiniams, kuriy mokymosi pasiekimai yra aukstesni (neformaliojo $vietimo
veiklos). Nuolat tiriamas socialinés pagalbos poreikis (kasmet atliekami naujai atvykusiy mokiniy
adaptacijos tyrimai 2 k. per metus). Adaptacijos rodiklis pakankamai aukstas ir geréjantis — 2021 metais
buvo 59, 2022 m. — 60,3 (maksimalus galimas rezultatas yra 75, Zemiausias rezultatas, Zymintis
apsunkinty adaptacija, yra 37,5). Gimnazijoje vyrauja fizigkai ir emociskai saugi aplinka. Pla¢iojo
veiklos jsivertinimo duomenimis, 79 proc. mokiniy teigia, kad mokykloje jauéiasi gerai, 84 proc. tévy
(globeju, rupintojy) teigia, kad jo vaikas mokykloje jaugiasi gerai. 98 proc. mokytojy teigia, kad moka
reikiamu metu palaikyti mokinj, sustiprinti jo pasitikéjimg ir saviverte. Pagalbos mokiniui specialistai
ne tik teikia individualias konsultacijas (psichologiné pagalba teikta 13 proc. visy mokiniy (suteikta 100
proc. visiems besikreipusiems), socialiné pedagoginé — 23 proc. mokiniy, bet ir organizuoja 3 kartus
per savaites psichoedukacines veiklas bei karta per savaitg savirefleksijos grupes. Kartg per savaite
igyvendinama Lions Quest prevenciné programa ,,Raktai j sékme*“, kurig vykdo klasiy vadovai: 87,9
proc. mokiniy mano, kad programa yra naudinga arba kartais naudinga.

Ugdant mokiniy psichosocialines kompetencijas, skatinant mokiniy saviraisky dalyvavimg
mokykloje, mokyklos mastu organizuotos 14 dalyky olimpiados, kuriose dalyvavo 190 mokiniy. 67
mokiniai dalyvavo miesto, 11 — respublikos, 1 — tarptautiniu mastu. Vyko 9 renginiai, jtraukiantys
mokiniy Seimas ir vietos bendruomeng, 16 edukaciniy renginiy, 9 kiirybiniai projektai, 4 sporto
renginiai, 7 — skirti psichoaktyviy medZiagy prevencijai, 10 — emocinei savijautai gerinti. Gimnazijos
erdvese buvo organizuota 12 parody, viena paroda buvo virtuali. Galimybeé dalyvauti skirtingo pobiidio
renginiuose sudaryta 100 proc. mokiniy. Visi Il gimnazijos klasiy mokiniai bendradarbiaudami su 2-3
bendramoksliais parengé pasirinkta tema projektinj darba (jvertinimy vidurkis — 8). Vyko projektiniy
darby konferencija I gimnazijos klasiy mokiniams — pristatyta 10 geriausiy projektiniy darby.
Dalyvauta 7 tarptautiniuose projektuose, jsitrauke 38 proc. mokytojy, dalyvavo 7 proc. mokiniy.
Projekto,,Art & Literature in Education‘s Nature! [s it an A.Li.E.N?* koordinatoré apdovanota Kokybés
Zenkleliu. Gimnazijoje veikia 11 bureliy, dalyvauja 25 proc. mokiniy, panaudota 19,5 proc.
neformaliojo ugdymo val. Neformaliojo vaiky §vietimo veiklose, organizuojamose mokykloje ir kity
Svietimo teikéjy, dalyvaujandiy mokiniy dalis 2022 m. — 44,92 proc. (2020 — 45,06 proc., 2021 - 34,71
proc.). LeidZiamas gimnazijos internetinis laikrastis ,,Gabijos balsas*. Tesiamas bendradarbiavimas su
hinvnsiais mokiniaic — & vien hnve makiniai dalvvavn A veiklace
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Igyvendinat strateginio plano tikslg ,,Duomeny grista vadyba uZtikrinti bendruomenés lyderyste ir
profesinj meistriSkumg* 2022 mety veiklos plane buvo numatytos priemonés, susijusios su ugdymo
kokybés analizés ir stebésenos tobulinimo galimybémis ir asmeninio profesinio meistriS$kumo siekiu.
Visose metodinése grupése tris kartus buvo reflektuojami mokiniy pasiekimai, individuali paZanga;
vyko 16 (i% 31) Vaiko gerovés komisijos posédziy / pasitarimy mokiniy mokymosi sunkumams aptarti;
vyko 3 Mokytoju tarybos posédZiai klasiy mokymosi dinamikai bei mokymosi paZangai aptarti
(vadovaujamasi Mokiniy paZangos identifikavimo kriterijais, patvirtintais 2021 m. birZelio 16 d.
direktoriaus jsakymu Nr. V-57). Buvo atlikti 7 tyrimai / apklausos: paty&iy paplitimo, mikroklimato,
adaptacijos (2 tipy), pagyrimy ir pastaby, psichoaktyviy medZiagy prevencijos, mokytojy emocinés
savijautos, Parengtas adaptacijos ir konflikty sprendimy algoritmai. Atliktas srities ,,Ugdymas(is) ir
mokiniy patirtys* (tema ,,2.2. Vadovavimas mokymuisi®, rodiklis ,,2.2.2. Ugdymo(si) organizavimas)
veiklos kokybés giluminis jsivertinimas (buvo lyginama su 2021-2022 m. m. duomenimis} ir parengta
ataskaita, su kuria supaZindinta bendruomené. Atliktas 2021 m. veiklos kokybés jsivertinimo
rekomendacijy kokybinis vertinimas. Atlikta strateginiy tiksly pasiekimy analizé ir parengtas
gimnazijos strateginio plano projektas. Suderinus su gimnazijos taryba ir gavus savivaldybés pritarima
strateginis planas patvirtintas gimnazijos direktoriaus (2022-12-30 Nr. V-124).

II SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo
Mety uzduotys e rodikliai (kuriais
. Siektini .. . P - e s
(toliau — . vadovaujantis vertinama, | Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
. rezultatai
uzduotys} ar nustatytos uzduotys
jvykdytos)
Uztikrinti, kad mokomyjy | Inicijavau, kad visy dalyky
Organizuota fialyl.(u,- - meﬁn?o mok.ytojai atlikty .visq mokomL.;
o e jvertinimai (ziniy | klasiy I pusmedio mokymosi
tikslinga ir o L . . .
savalaike kokybé) biity auk3tesni | pasiekimy analize (paZzangumo,
vaatEe , nei I pusmetio; mokiniy, | kokybés, pagal mokymosi
pedagoginé . . . . . o
acalba pasiekusiy aukstesn] { lygius, paZangos atsiZvelgiant |
1.1. Siekti g rige ntuc;ta' lygmenj ir padariusiy | atsiskaitomyjy darby
nuolatinio mokini ! individualia paZangg | jvertinimus) ir pakoreguoty
ugdymosi a¥an qir Iyginant su [ pusmeéiu, | mokymo(si) proceso
kokybés gerinimo, pasiekg'?n S daugiau nei 10 proc. organizavima bei nusimatyty
orientuojantis j gukﬁésnlil ' Uztikrinti, kad | pusmetj { tolimesnius Zingsnius pagal
mokinio mokini nepatenkinamg klasiy pasiekimus.
individualia o jvertinimg  turéjusiems | Remiantis giluminio
pasiekimai ir .. N .
paZanga. .. mokiniams 100 proc. biity | jsivertinimo ataskaita, 2 proc.
pageréje v . . .
. e - teikiama mokymosi | daugiau nei 2021 m. pedagogy
individualiis .. . e
mokiniy pagalba  (su  visais | pritaré teiginiui, kad
asiekimai mokiniais  dalyvaujant | planuodamas pamokos turinj
: a mokytojams per pusmetj | atsiZvelgia | konkrecios klasés
vyksta ne maZiau kaip 2 | mokiniy pazangumg. 4 proc.
nal-allans acrmaninail | Aanrian nai M7 m tauvn teina
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paZangai jsivertinti). 90
proc. mokiniy padaro
akademine paZangg.

Uztikrinti sistemingg
gimnazijos lankyma:
lyginant su 2020-2021
m. m. ne maziau kaip 2
pamokomis sumazéja
praleisty pamoky be
pateisinamosios
prieZasties

kad su jo vaiku aptariamos
mokymosi sékmeé, 3 proc.
daugiau tévy nurode, kad vaikas
nebijo pamokose suklysti ir jo
vaikas kartu su mokytojais
planuoja  savo  mokymasi
(tikslus,  Zingsnius  jiems
pasiekti),

4,02 proc. daugiau nei I
pusmetyje mokiniy, pasiekusiy
aukstesnjjj lygj. 3.4 proc.
didesné nei [ pusmecio metiniy
jvertinimy Ziniy kokybé, 4.9
proc. — auk$tesnis paZzangumas.
VGK sprendimu, mokiniams, 1
pusmetj turintiems
nepatenkinamus  jvertinimus,
organizuotos socialiniy jgidziy
veiklos, orientuotos i
savidisciplina, emocinj
intelekta, mokymosi bidus ir
pan. Visiems mokiniams,
nepasiekusiems  patenkinamo
lygmens, buvo  sudaryti
individual@is pagalbos planai:
asmening paZangg padaré 96
proc. mokiniy, akademing
paZanga - 78,41 proc. Lyginant
su [ pusmetiu, 4,02 proc.
maziau mokiniy, kurie
nepasieké bent patenkinamo
lygmens.

Uztikrinau sisteminga
lankomumo prevencijos
vykdyma: atlikta kiekvieno
mén. bei lyginamoji rugséjo —
birZelio meén., rugséjo —
gruodzio mén. lankomumo
analizé, pristatyta ir aptarta
VGK, mokytojy pasitarimuose
ir vykdyta prevencija bei
postvencija pagal gimnazijoje
galiojancia tvarkg: lyginant su
2020-2021 m. m. praleista 2,1

(2020-2021 m. m. - 119,
1Y . ORY namaonkne




Pagerinti valstybiniy
brandos egzaminy
rezultata ne maZiau kaip 2
procentiniais punktais.
Pagerinti PUPP rezultata
ne maZiau kaip 2
procentiniais punktais.

maziau be pateisinamosios
prieZasties.
Bendras  visy = mokyklos

abiturienty laikyty egzaminy
jvertinimy vidurkis 2022 m. —
57,92 balo (2021- 65,17 balo),
tatiau 6,97 aukstesnis nei
Vilniaus miesto bei 8,59 nei
Salies.

Pagrindinio ugdymo pasiekimy
patikrinimo rezultatai 2022 m.
Zemesni lyginant su 2021,
tatiau 2022 m. lietuviy kalbos
ir literattiros jvertinimy vidurkis
gimnazijos 0,49 balo aukS§tesnis
nei mieste (2021 m. — 1,43);
matematikos rezultatai yra 0,23
balo (2021 m. — 0,89 balo)
aukstesni negu Vilniaus miesto
ivertinimy vidurkis.

Pagal valstybinius brandos
rezultatus $alies mastu: 2022 m.
— 34 vieta (2021 m. — 19 vieta)
Salyje tarp geriausiai lietuviy
kalbg iSmokandiy mokykly,
angly kalbos — 31 vieta (2021
m. — 36 vieta), matematikos —
18 vieta (2021 m. — 28 vieta),
istorijos — 37 vieta (2021 m. -
45 vieta). 2022 m. pagal
valstybinius brandos rezultatus
savivaldybés mastu: lietuviy k.
12 vieta (2021 m. 6 vieta)
mieste tarp geriausiai lietuviy
kalbg iSmokan¢iy mokykly,
angly kalba - 13 vieta (2021 m.
17 vieta), matematika — 7 vieta
(2021 m. — 11 vieta), istorija— 9
vieta (2021 m. — 11 vieta),
biologija — 10 vieta, fizika — 16
vieta (2021 m, — 19 vieta),

1.2.

Pasirengti

sékmingai
igyvendinti
atnaujintg ugdymo

tnrind

hendrun

Mokytojai
kryptingai
rengiasi
igyvendinti

atnaniintag

Aktyviai dalyvauti
lyderystés mokymuose,
uztikrinant s¢kmingg

ugdymo turinio reformos

iovvendinima

2021 m. lapkri¢io — 2022 m.

balandZio mén. dalyvavau
projekto ,Parama mokykly
vadovams, ugdymo turinio

refarmae Tietuvnie lvderiams®




programy (toliau
BU) taikyma.

bendrasias
programas nuo
2023 m. rugséjo
men. [ir 11
gimnazijos
klasése, nuo
2024 m. -1, IV
gimnazijos
klasése

1ki 2022 m. vasario 1 d.

sudaryti atnaujinto
ugdymo turinio
jgyvendinimo ir

koordinavimo grupe.

Iki 2022-09-01 parengti
gimnazijos pasirengimo
atnaujinty bendryjy
programy diegimui plano
projekta numatant
atitinkamas priemones.

UZtikrinti, kad  visi
mokytojai dalyvauty bent
viename miesto ar $alies
organizuotame
kvalifikacijos tobulinimo
renginyje, skirtame
atnaujinam turiniui
suvokti ir diegti.

Inicijuoti metodinése
grupése nuosekly (I, II,
IV ketvirtis) atnaujinty
bendryjy ugdymo
programy projekty
aptarimai (posédziai,
pasitarimai,  diskusijos,
kvalifikacijos renginiai),
prilmti  sprendimai  dél
kokybisko programy

teorininose  ir  praktiniuose
mokymuose (36 val.).

2022 m. sausio 10 d. jsakymu
Nr. V-4 sudariau darbo grupe
D¢l atnaujinto ugdymo turinio
jgyvendinimo ir koordinavimo
darbo komandos sudarymui®.
Parengtas atnaujintoms
ugdymo programoms diegti
pasirengimo veiklos planas,
kuris patvirtintas  Vilniaus
Gabijos gimnazijos direktoriaus
2022 m. sausio 12 d. jsakymu
Nr. V-5.

Inicijavau atlikti  situacijos
analize dél ugdymo turinio
atnaujinimo igyvendinimo,

sickiant i3siaidkinti stiprybes,
tobulintinus aspektus,
galimybes ir grésmes, 2022-06-
23 i%vados bei perspektyva
aptarta su gimnazijos
bendruomene.

Sudariau galimybe, kad 2022-
02-17, 2022-08-22-2022-09-13

mokytojai  dalyvauty  bent
vienuose nuotoliniuose
mokymuose.

2022-11-11 organizavau

bendradarbiaudama su NSA
atstovais mokymus ,,Bendryjy
ugdymo  programy turinio
atnaujinimas® instituciniu
lygmeniu. Dalyvavo 100 proc.
mokytojy.

Mokiniy Ziemos bei pavasario

atostogy metu sudariau
galimybe mokytojams
savidvietai atnaujinamy
bendryjy ugdymo programy
klausimais  (prioritetas -
susipaZinimas su 7
kompetencijomis bei vaiko

raidos apradu).
Inicijavau metodiniy grupiy

nacitarimnue 11 nacirinkta forma
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igyvendinimo iki 2022-
11-30,

Organizuoti savalaike (ne
re¢iau kaip kartg per du
mén.) informacijos
sklaida, susijusia  su
atnaujinty BP diegimo
procesu gimnazijoje.

kartg per ketvirtj ,,Metodiskai
prie kavos® $iais aspektais: 1)
paruo$ti  vienos /  keliy
kompetencijy savoky Zemélapj
!/ -ius; 2) iSsianalizuoti
bendrosiose programose (jy
projektuose) pateikta bent
vienos pamokos plang su
integracijos ir kompetencijy
pavyzdZiais; 3) parengti savo

dalyko vienos  pamokos
iSpléstino  plano  projekta
integruojant kelias
kompetencijas).

Organizavau informacijos
sklaida, susijusig su atnaujinty
BP diegimo procesu

gimnazijoje: sausio ir vasario
mén. aptarta su darbo grupe dél
pasirengimo diegti bendrasias

programas plano, balandZio
mén. - aptarta mokytojy
pasitarime pasirengimo diegti
bendrgsias programas plano
pirminis jgyvendinimas,
birzelio mén. - Mokytojy
tarybos posédyje pristatyta

pasirengimo diegti bendrasias
programas situacijos analizg;
spalio ir lapkri¢éio mén. -
ugdymo turinio atnaujinimas.
Nuo rugséjo mén. informacija
skelbiama gimnazijos
svetaingje:
https://gabijos.lt/ugdymo-
turinio-atnaujinimas/

1.3.Uztikrinti
sklandzig
komunikacija su
gimnazijos
bendruomene,
stabily ir palanky
darbui ir
mokymuisi
emocinj

matlreal-limmntn

Tinkamai
pasirinktos ir
jgyvendintos
priemonés bet
atlikti veiksmai
gimnazijos
bendruomenes
komunikacijai ir
mikroklimatui

ravints onlarta

Testi  SEU  programa
»Raktai i sékme™,
atsizvelgiant j 2021 m.
mokiniy apklausos budu
atlikta efektyvumo
igyvendinimo analize.

Inicijavau  VGK  parengti
veiklas, orientuotas j socialinj ir
emocinj ugdyma: jgyvendintas
prevencinis projektas ,Dvylika
meénesiy*;  suburtos  savgs
paZzinimo ir savirefleksijos
grupés; analizuotas raSytiniy
pagyrimy ir pastaby turinys bei
parengtos rekomendacijos;
VOGK karta ner ménesi renoia




palanki darbui ir
mokymuisi
atmosfera.

Remiantis einamujy
mokslo mety tyrimy
duomenimis, bent 2 proc.,
lyginant su  praeitais
metais, pageréeje
saugumo, mikroklimato
rodikliai.

Parengtas veiksmy planas |

silpnyjy rodikliy
gerinimui ne véliau kaip
iki 2022 m. liepos 1 d.

Negauta pagristy skundy
dél mokyklos veiklos
2022 metais.

| padedanéius  ir

| su

apskrituosius stalus mokiniams |
ir mokytojams bei padeda
spresti problemas. Parengta 12
rekomendacijy siekiant
mokymo(si) efektyvumo, |
gerinant  mikroklimatg
vykdant psichoaktyviy
medzZiagy prevencija.
Paskatinau VGK ir metodines
grupes numatyti  veiksnius, |
trukdanéius
mokytojo
santykiams.
duomenis
bei |

ir

pozityviems ir
mokinio
Apibendrintus
aptariau su mokytojais
Mokiniy taryba.

Bendras  visy  apklaustyjy
adaptacijos rodiklis mokslo |
mety pradZioje buvo 59, mokslo |
mety pabaigoje 58 balo (max.
yra 75, Zemiausias balas,
Zymintis apsunkinta adaptacija,
yra 37,5). Lyginant 2021 ir
2022 mety rezultatus bendras
adaptacijos rodiklis padidéjo
nuo 59 iki 60,3.

Pritariau  ,,Planet  youth®
modelio jgyvendinimui
gimnazijoje: vyko
administracijos, Mokyklos
tarybos, VGK, tévy susitikimai
modelio  jgyvendinimo |
Vilniaus mieste koordinatore.
Parengtas veiksmy  planas
silpniesiems rodikliams gerinti:

| numatyti rizikos ir apsauginiai

bei veiklos,

vertinimo

veiksniai
jgyvendinimo
kriterijai.
Inicijavau mokytojy emocinés
savijautos tyrimg.

Negauta.

1.4.

asire

ngti

cnom e dw ramm -

Teigiamos

el AT MO

100  proc.

Aarbuntoin

Uztikrinti

. .
nadaanoinin

U#ztikrinau 100

nedagoeginiu

proc.
darbuotojuy
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igyvendinimui
gimnazijoje.

bendruomenés
nuostatos j
jtrauktj ir
galimus
pokyé&ius
mokykloje
sukiirimas

dalyvavima iSorés
organizuojamuose

mokymuose (teikiant
informacijg) bei

gimnazijos inicijuotuose
mokymuose,
orientuojantis j Zmogaus
mastymo ir elgesio badus
(minks3tgsias
kompetencijas).

[traukti pedagoginius
darbuotojus | gimnazijos
veiksmy plano rengima

del SUP mokiniy
itraukties.

Tki 2022 m. geguZés 1 d.
parengtas gimnazijos
veiksmy planas taikomas
spresti iskylancios

situacijoms del SUP
mokiniy.

Stiprinti Vaiko gerovés
komisijos veikla
suteikiant metoding
pagalba, numatant, jog
komisijos pasitarimai
turéty vykti reguliariai ir
nuosekliai.

kvalifikacijos kélimag
orientuojantis |  Zmogaus
mastymo ir elgesio bidus:

inicijavau seminarg gimnazijoje
»Mokytojo-ugdytojo

psichologinis imunitetas*
(lektoré Lidija Lauringiukiene),
kuriame dalyvavo 100 proc.
darbuotojy; sudariau galimybeg
46 proc. pedagoginiy

darbuotojy  dalyvauti i3orés
mokymuose.
[traukiau pedagoginius

darbuotojus (atsakinga VGK:
VGK 2022-02-09 protokolas
Nr. VGK-05; 2022-02-23 Nr.
VGK-06; 2022-04-20  Nr.
VGK-08) | gimnazijos veiksmy
plano rengima dél SUP mokiniy
jtraukties.

2022-09 buvo sukurta rubrika
HJtraukusis ugdymas® Vilniaus
Gabijos gimnazijos interneto
svetaingje:

Iki 2022 m. balandZio 20 d.
parengtas  plano  projektas
(VGK 2022-04-20 protokolas
Nr. VGK-08) ir pristatytas
bendruomenei.

Sistemingai kiekvieng ménesio
tre¢iadienj, antradienj (nuo
2022 m. rugséjo) organizuojami
Vaiko  gerovés  komisijos
pasitarimai / posédZiai sudarant
galimybei i3sakyti problemas
mokytojams ir mokiniams bei
teikiama pagalba
(konkretizuota 2022-01-19 Nr.
VGK-02 nutarimu).
Organizuojami griztamojo
rySio susitikimai su mokiniais,
sistemingai  praleidZiandiais
pamokas be pateisinamosios
pricZasties; po  prevenciniy
pokalbiy pazangg padar¢ 43,48
nroc.. i§ dalies — 19.13 proc.; 1l
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pusmetj 8,7 proc. sumaZ¢jo
mokiniy, gavusiy nuobaudas.
Taip pat su véluojandiais |}
pamokas mokiniais: jsteigta
nominacija ,»Punktualiausia
klasé* (i§ viso 27 proc. klasiy);
66 proc. mokiniy, su kuriais |
vyko prevenciniai pokalbiai
| nebevéluoja, 23,3 proc.
sumazéjo mokiniy, 11 pusmet]
véluojanéiy | pamokas.
Organizuotos socialiniy jgidZiy
veiklos mokiniams,
stokojantiems motyvacijos: i$
96 mokiniy, jpareigoty lankyti,
akademing¢ pazangg padaré 58,4
proc., pagal nusimatytus tikslus
— 87 proc.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies d¢l numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

PrieZastys, rizikos

2.1.

22. _

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomu, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis 3vietimo jstaigos veiklai

3.1.2022-11-07-11 dalytasi vadybine patirtimi su
Estijos Rakvere Laisvés mokyklos direktore pagal
Erasmus + mokymosi programg apie mokytojy
kvalifikacijos tobulinimo sistema, pagalbg naujiems
kolegoms, mokiniy vertinimo sistemga, diferencijavima
bei individualizavima, skaitmeninio  turinio
panaudojimg ir jo poveikj mokinio rezultatams.

Reprezentacinis aspektas: Vilniaus miesto
gimnazijoje vykdomos veiklos
pristatymas tarptautiniu mastu.

Plétoju savo, kaip mokyklos vadovo,
mokymo ir mokymosi lyderystg.

3.2.Pateikta paraidka ir laimétas konkursas Gamtos
laboratorijai jsirengti gimnazijos patalpose.

STEAM moksly populiarinimas,
mokytojy jgalinimas stiprinant patyriming
veikla.

3.3.Patekta paraika ir gautas finansavimas Lauko
klasés jrengti gimnazijos teritorijoje.

Jvairesniy edukaciniy erdviy jveiklinimas
igalinant pedagoginiy darbuotojy
lyderyste, nukreipta | naujy patirdiy
praktikoje diegimg.
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3.4. Pateikta parai$ka ir laimétas konkursas Stebiu — | Stipréja pedagoginiy darbuotojy
Vertinu — Augu®, pagal programos ,Erasmus+“ 1 |lyderystés gebéjimai, kurie pritaikomi

(2022-09-01-2024-02-29) organizuojant pamoka.

3.5. Bendradarbiaujama su Tarptautine Ukrainos VS]
,~Qravitas scola mokykla®.

Mokiniy pilieti¥kumo stiprinimas.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uZduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis

Pasiekti rezultatai ir jy

UZduotys Siektini rezultatai . s
vertinama, ar nustatytos rodikliai
uzduotys jvykdytos)
4.1.
4.2.
III SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS

VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas
(pildoma, aptariant ataskaitg)

Vertinimo kriterijai PaZymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;
3 — gerai;
4 - jabai gerai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas o 20 30 48
5.2. Itekliy (Zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas iIoc 20 3o 44
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo 20 3o 4§
5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgldZiy panaudojimas, atlickant funkcijas ir [ lo 20 30 4K
siekiant rezultaty
5.5. Bendras jvertinimas (paZzymimas vidurkis} lo 20 3o 4%
IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATUY VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR

KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uZzduotis jsivertinimas

UZduoéiy jvykdymo apradymas

Pazymimas
atitinkamas langelis

rodiklius

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo

Labai gerai &I

vertinimo rodiklius

6.2. Uzduotys i§ esmeés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus

Gerai O
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rodiklius

6.3. Ivykdyta ne maZiau kaip pusé uZduogiy pagal sutartus vertinimo

Patenkinamai O

6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius

Nepatenkinamai
a

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

suinteresuotais partneriais,
(bendruomenés) kultiira.

7.1. Gimnazijos partnerystés ir bendradarbiavimo. Gebéti dalytis patirtimi, partneriskai dirbti su
kitomis jstaigomis. Bendradarbiauti su tévais (globéjais, riipintojais), vietos bendruomene ir Kitais
Uztikrinti, kad mokiniy mokymasis buty sigjamas su vietos

7.2. Strateginio mastymo ir poky¢iy valdymo. Gebéti sistemiskai analizuoti ir objektyviai vertinti
situacijg bei priimti sprendimus. Analizuoti informacija apie jstaigos veikla, priimti ir jgyvendinti
veiklos tobulinimo sprendimus.

V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uZzduotys

(nustatomos ne maZiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uZduotys)

UZduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uzduotys jvykdytos)

8.1. Sekmingai pasirengti ir
jgyvendinti atnaujintg ugdymo
turinj, orientuoty |
kompetencijomis grijsta
mokyma(si).

Pasirengta  jgyvendinti
atnaujintas  bendrgsias
programas nuo 2023 m.
rugséjo meén. I ir III
gimnazijos klasése.

100 proc. jgyvendintos 2022-01-12
jsakymu Nr. V-5 ,,Dél pasirengimo
atnaujintam ugdymo turiniui (toliau
UTA) diegti  veiklos plano
patvirtinimo* veiklos.

Iki 2023-10 pagal poreikj parengti ar
atnaujinti gimnazijos veiklg
reglamentuojantys tvarky apra3ai.

TIki 2023-11 sukurta pasirengimo
dirbti pagal atnaujintas ugdymo
programas  proceso  stebésenos
sistema.

8.2. Siekti nuolatinio ugdymosi
kokybés gerinimo,
orientuojantis j mokinio
individualia paZanga.

Organizuota tikslinga ir

savalaiké pedagoginé
pagalba, orientuota |
mokiniy  paZangg ir
pasiekimus.

Auk3tesni mokiniy
pasiekimai ir pageréj¢
individualiis mokiniy

pasiekimai.

2 proc. daugiau mokiniy pasiekia
Bendrosiose ugdymo programose
numatyta patenkinamg ir / ar
aukitesnj lygj.

2 proc. daugiau mokiniy, daran¢iy
asmening mokymosi paZanga per
mokslo metus.
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SumazZéjes be  pateisinamosios
prieZzasties  praleisty = pamoky,
tenkandiy vienam mokiniui,
skai¢ius nuo 9,8 iki 9,0.

Brandos egzaminy, PUPP rezultatai
(vidurkis) ne Zemesni nei miesto ir
Salies, mokyklos kontekste — tolygiis
arba aukstesni nei praeitais mokslo
metais.

8.3. Uztikrinti sklandZia
komunikacijg su gimnazijos
bendruomene, stabily ir palanky
darbui ir mokymuisi emocinj
mikroklimata.

Tinkamai pasirinktos ir
igyvendintos priemonés
bei atlikti veiksmai
gimnazijos
bendruocmenés
komunikacijai ir
mikroklimatui gerinti,
sukurta palanki darbui ir
mokymuisi atmosfera.

100 proc. mokiniy dalyvauja
prevencinés programos ,Raktai j
sékme.

100 proc. jgyvendintos islandidko
prevencijos modelio ,,Planet youth®
veiklos, jtraukiant visy kategorijy
mokinius ir bent | vieng veikla tévus
(globéjus, riipintojus).

Prevencinio projekto ,Kelioné*
igyvendinimas: ne maZiau kaip
viena veikla per ménesj, 90 proc.
mokiniy pripaZjsta jsitraukg bent j 2
veiklas.

Mokiniai emocinj saugumg vertina
palankiai: ne maZiau kaip 85 proc.
mokiniy gimnazijoje jaufiasi sauglis
/ nepatiriantys paty&iy / pozityviai
vertinantys santykius su
bendramoksliais ir mokytojais.

Iki  2023-09-01  atnaujinta  /
pakoreguota mokiniy ir darbuotojy
motyvaciné sistema.

9, Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti 3ias uzduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

9.2, Zmogiskieji faktoriai (laikinas nedarbingumas).

9.2.Teisés akty pokytis.

VI SKYRIUS

VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SFOLYMAI
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10. [vertinimas, jo pagrindimas ir sialymai: / ﬂﬂ/yéﬁé
2/ = el P a s
W P v i fp///?‘//,?/' LL5 T

e 2 N /’f/&ﬂf

Gy

PR T2 s e
(mokykloje — mokyklos tarybos ;"'
pavarde) (data) 2273, 402
igaliotas asmuo, §vietimo pagalbos jstaigoje —
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /
darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)

fvskdvros visos ulduotys ir kai burie rodikliai virvei,

11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sinlymai: 4" 2k pareigybis aprasyme mustaryias funkeijos
et et s algos kinlamajq
winf 13 procenny pareigings @lgos pasioviosios dalies dve*io.

Eg!!t! \ "g A E*E =
(valstybinés §vietimo jstaigos savininko (parasas) (vardas ir pavardé)
(data)
teises ir pareigas jgyvendinan¢ios institucijos
(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;
savivaldybés Svietimo jstaigos atveju — meras)

LY
Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas _ M

Susipazinau, / gZ/ ~
_ Lveldo . / < /r ) v rogEitne
(3vietimo jstaigos vadovo pareigos) $) / (vardas ir pavardé¢)

(data) 95013-03-23



