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1.1. TIKSLAS. SUDARYTI SĄLYGAS KIEKVIENAM VAIKUI PASIEKTI AUKŠČIAUSIĄ JAM MĄSTYMO IR KOMPETENCIJŲ LYGĮ 

1.1.1. UŽDAVINYS.  Subalansuotas dalykinių ir bendrųjų kompetencijų ugdymas
1.1.1.1. Mokymo procese taikyti metodus, 

ugdančius asmenines, komunikavimo, 
pažinimo, socialines, kūrybingumo ir kitas 
savarankiškai asmenybei reikalingas 
kompetencijas

Tęstinė Bendrojo ugdymo 
struktūrinis padalinys  

ir ikimokyklinio 
ugdymo struktūrinis 

padalinys

VŠPC Vykdomas Vykdomos programos, mokymai: kūrybiškumo, tyrinėjimo, 
fenomenais grįsto ugdymo.

6 naujos mokyklos prisijungė prie programos "Tyrinėjimo menas". 
10 Vilniaus mokyklų visus metus gilinasi į fenomenais grįstą 
ugdymą – suomišką mokymosi praktiką, skatinančią integruotą 
dalykų mokymąsi bei praktinį pažinimą.

1.1.1.2. Diegti šiuolaikinį dalykinį turinį, apimantį 
3 kalbas (lietuvių ar kitą gimtąją, užsienio 
kalbą ir informacinių technologijų kalbas) 
ir naujausius mokymo metodus

Tęstinė Bendrojo ugdymo 
struktūrinis padalinys

VŠPC Vykdomas Jau trečius metus pradinės Vilniaus mokyklos mokosi 
integruoti informacines technologijas į pradinių klasių 
pamokas, antrus metus į IT didaktikos tobulinimo mokymus 
įtraukti ir 5-8 klasių mokytojai.

100% Vilniaus miesto savivaldybės pavaldumo mokyklų, turinčių 
pradinio ugdymo klases, įsitraukė į projektą. 2023 m. mokėsi 1160 
pradinių klasių mokytojų. 89 5-8 klasių IT mokytojai turi galimybę 
naudoti parengtus pamokų planus, gauti konsultacijas dėl 
informatikos atnaujinto ugdymo turinio praktinio taikymo 
pamokose, o mokiniai gali naudotis pratybomis.

1.1.1.3. Didinti STEAM specializacijų ir veiklų 
patrauklumą bei prieinamumą

2021-2023 Bendrojo ugdymo 
struktūrinis padalinys

VŠPC Vykdomas Plečiamas gamtos mokslų ir FabLab laboratorijų tinklas 
Vilniaus mieste, nuolat vykdomi mokymai mokytojams.

2023–2024 m. m. finansuojamas 8 gamtos mokslų laboratorijų ir 1 
FabLab įrengimas Vilniaus mokyklose. Vykdomas nuolatinis 
mokytojų kvalifikacijos tobulinimas – pavasarį ilgalaikes FabLab 
kvalifikacijos tobulinimo programas baigė 34 mokytojai. 2023 m. 
rudenį pradėta įgyvendinti nauja ilgalaikė mokymų programa apie 
elektroniką, joje dalyvauja 15 mokytojų. Reguliariuose seminaruose 
gilinamos žinios apie ugdymo proceso organizavimą – juose 
dalyvavo 92 mokytojai. Pavasarį ilgalaikes kvalifikacijos tobulinimo 
programas biologijos, chemijos ir fizikos mokytojams baigė 50 
mokytojų, 2023 m. rudenį tęsiamas atnaujintų ilgalaikių 
kvalifikacijos tobulinimo programų įgyvendinimas biologijos, 
chemijos ir fizikos mokytojams.

1.1.2. UŽDAVINYS.  Individualus požiūris į kiekvieną vaiką, išmokantis mokytis ir ieškoti sprendimų

1.1.2.1. Individualizuoti ugdymo ir vertinimo 
procesą į pagalbą pasitelkiant 
technologijas bei dirbtinį intelektą

2024-2026 Bendrojo ugdymo 
struktūrinis padalinys

VŠPC Vykdomas Matematikos ugdyme diegiamas Eduten - tai virtuali 
matematikos mokymo(si) sistema moksliškai pagrįsta 
šiuolaikinės matematikos didaktikos ir pedagogikos tyrimais.

Poreikį naudotis Eduten licencijomis 2023–2024 m. m. išsakė 84,88 
proc. Vilniaus miesto savivaldybės mokyklų (1–8 kl. mokiniai) ir 8 
privačios mokyklos. Siekiant pagerinti matematikos mokymą(si) 
organizuojamas diagnostinis veiksmo tyrimas „Eduten iššūkis“. 
2022–2023 m. m.  „Eduten iššūkis I“ ir „Eduten iššūkis II“ 
dalyvavo 4 ir 6 kl. mokiniai. Kiekviename iššūkyje sudalyvavo 
daugiau nei 50 mokyklų, ir daugiau nei 2 500 mokinių.

Veiksmo 
įgyvendinimo 

stadija
Rezultatas už 2023 metus Įvykdytų darbų aprašymas, komentaraiEil. Nr. Veiksmo pavadinimas

Veiksmo aprašymas, detalizacija Terminas 2021-
2030 metams

Organizatoriai, vykdytojai 
(administracijos padalinys)

Šiuo uždaviniu bus siekiama padėti mokiniui ugdyti 
bendrąsias kompetencijas (asmenines, 
komunikavimo, pažinimo, socialines, kūrybingumo, 
problemų sprendimo, kritinio mąstymo ir pan.) bei
dalykines kompetencijas

Siekiant geriau atliepti skirtingų vaikų interesus, 
gebėjimus bei mokymosi stilių, ugdymo procesas bus 
pritaikytas kiekvienam vaikui, o mokytojai taikys 
individualius mokymo metodus bei priemones. 
Mokinių pažanga bus sekama pagal jiems individualiai 
taikomas ugdymo programas. Bus taikomas 
partneriškas mokymasis, kur mokytojas yra mokinio 
pagalbininkas tyrinėjant pasaulį, mokymosi partneris, 
tačiau ir autoritetas tose srityse, kuriose mokiniui 
nepakanka patirties ar išminties.



1.1.2.2. Užtikrinti tinkamą pagalbą mokymosi ir 
elgesio sunkumų turintiems mokiniams

2021-2030 Bendrojo ugdymo 
struktūrinis padalinys 

ir Ikimokyklinio 
ugdymo struktūrinis 

padalinys

PPT Vykdomas Bendradarbiaujant su Vilniaus pedagogne psichologine 
tarnyba organizuoti mokymai įstaigų darbuotojams, tėvams

Organizuota 10 mokymų (60 valandų, 186 dalyviai)  ikimokyklinio 
ugdymo mokytojams ir švietimo pagalbos specialistams  apie 
ugdymą vaikų, turinčių įvairiapusį raidos, autizmo spektro 
sutrikimus.   Parengtos rekomendacijos mokyklų ir ikimokyklinių 
ugdymo įstaigų vaiko gerovės komisijoms ,,Individualaus pagalbos 
plano rengimas ir įgyvendinimas “, siekiant gerinti švietimo ir 
specialiosios pagalbos kokybę   ir  užtikrinti saugią ugdymosi 
aplinką  kiekvienam vaikui.   Skaitytos paskaitos ikimokyklinukų 
tėvams aktualiomis  temomis (pvz., ,,Ikimokyklinio amžiaus vaikų 
kalbos ugdymas kasdienėse veiklose “, „Pagalba mikčiojančiam 
ikimokyklinukui“,   „ Pasakų vaidinimas-puikus būdas ikimokyklinio 
amžiaus vaikų kalbinei raiškai ugdyti” ir pan.), kuriuose dalyvavo 
164 tėvai. Organizuotas paskaitų ciklas „ Bendravimas ir 
bendradarbiavimas su tėvais: šiandieninės galimybės ir iššūkiai “, 
dalyvavo diskusijoje ilgalaikės programos „Besimokančių darželių 
tinklas 2023“ apie intelekto sutrikimą turinčių vaikų ugdymą (58 
dalyviai). „Laimingi  kartu ugdydami ypatingus vaikus“ 
 įtraukiojo ugdymo mokymai ir konsultacijos ikimokyklinio ugdymo 
mokytojams

1.1.2.3. Kelti mokytojų kompetencijas įtraukiojo 
ugdymo supratimo bei praktikos taikymo 
srityje

2021-2023 Bendrojo ugdymo 
struktūrinis padalinys

VŠPC
PPT

Vykdomas Vykdomi mokymai. Su Vilniaus pedagoginės psichologinės tarnybos ir Vilniaus Atgajos 
specialiosios mokyklos lektorėmis „Edu Vilnius“ organizavo 
seminarų, padedančių stiprinti pedagogų įtraukaus ugdymo 
kompetencijas, ciklas, skirtą Vilniaus ikimokyklinio ir bendrojo 
ugdymo mokytojams bei mokytojų padėjėjams. Jame dalyvavo 826 
pedagogai ir padėjėjai.

1.1.3. UŽDAVINYS.  Tvari, nuosekliai tobulėjanti, įkvepianti mokytis pedagogų bendruomenė

1.1.3.1. Užtikrinti atitinkamos kvalifikacijos 
darbuotojų pritraukimą, sudarant 
kokybiškas sąlygas darbui

2021-2030 Bendrojo ugdymo 
struktūrinis padalinys 

ir Ikimokyklinio 
ugdymo struktūrinis 

padalinys

VŠPC Vykdomas Sudaromos sąlygos asmenis be pedagogo kvalifikacijos arba 
reikiamų kompetencijų nemokamai studijuoti ir jas įgyti, 
taip užtikrinant naujų pedagogų rengimą. Taip pat vykdoma 
programa "Sugrįžtu mokyti".

2023 m. 319 asmenų pradėjo studijas: 98 pradėjo studijas, 
suteikiančias pedagogo kvalifikaciją, 80  – suteikiančiose teisę dirbti 
ikimokyklinio ugdymo, 20 – pradinio ugdymo, 7 – anglų kalbos, 4 – 
etikos, 2 fizinio ugdymo, po 1 matematikos, lietuvių kalbos, istorijos 
ir technologijų mokytojais. Socialinės pedagogikos modulio studijas 
pradėjo 15 mokytojų, specialiosios pedagogikos modulio studijose 
2023 m. mokėsi 50, logopedijos – 40 mokytojų. Dalyvauti „Ateinu 
mokyti“ ir „Sugrįžtu mokyti“ programose paraiškas pateikė 80 
asmenų. Po motyvacinio pokalbio į programas pakviestas 61 
dalyvis. 2023–2024 m.m. į mokyklas atėjo net 31 mokytojas, šių 
programų dalyvis. 

1.1.3.2. Užtikrinti nuoseklų pedagogų 
kvalifikacijos tobulinimą bei efektyviausių 
ugdymo metodikų diegimą remiantis 
naujausiomis ugdymo tendencijomis

2021-2030 Bendrojo ugdymo 
struktūrinis padalinys

VŠPC Vykdomas Nuolat vykdomi projektai, programos ir įvairūs mokymai. 40 akad val Medijų informacinio raštingumo mokymus baigė 54 
mokytojai, 7 ikimokyklinio ugdymo įstaigos mokėsi taikyti 
naratyvinio žaidimo metodiką, fizinio ugdymo raštingumo 
mokymuose mokėsi 265 pedagogų, 26 mokytojos mokėsi pasaulio 
pažinimo mokymo per "Minecraft" platformą ir daugybė kitų 
programų.

1.1.4. UŽDAVINYS. Gerai informuotas ir sąmoningai savo karjeros kelią pasirenkantis mokinys

1.1.4.1. Skatinti mokinių karjeros planavimą, 
orientuotą į mokinio pašaukimą ir 
gebėjimus bei atliepiantį miesto poreikius

2024-2026 Bendrojo ugdymo 
struktūrinis padalinys

Terminas nuo 
2024 m.

1.1.4.2. Pasiekti, kad informacija ir pagalba 
ugdymo karjerai klausimais būtų lengvai 
prieinama kiekvienam pedagogui ir 
tėvams

2024-2026 Bendrojo ugdymo 
struktūrinis padalinys

Terminas nuo 
2024 m.

1.1.4.3. Modernus, konkurencingas, integruotas ir 
miesto poreikius atitinkantis profesinis 
ugdymas

2024-2026 Terminas nuo 
2024 m.

RODIKLIO APRAŠYMAS
ATSAKINGAS 
STRUKTŪRINIS 
PADALINYS

VŠPC, Bendrojo 
ugdymo struktūrinis 
padalinys
VŠPC, Bendrojo 
ugdymo struktūrinis 
padalinys

VŠPC, Bendrojo 
ugdymo struktūrinis 
padalinys

VŠPC, Bendrojo 
ugdymo struktūrinis 
padalinys

SUDARYTI SĄLYGAS KIEKVIENAM VAIKUI PASIEKTI AUKŠČIAUSIĄ JAM MĄSTYMO IR KOMPETENCIJŲ LYGĮ

nepakanka patirties ar išminties.

Pedagogai, ugdymo procesas ir naudojamos 
priemonės atitiks naujausias pasaulines ugdymo 
tendencijas, mokyklose dirbs pastoviai tobulėjanti ir 
nuolatos atsinaujinanti mokytojų bendruomenė. 
Pedagogų kvalifikacija bus keliama tikslingai, 
atliepiant pasaulines tendencijas ir miesto prioritetus

Uždaviniu siekiama padėti mokiniams įgyti reikiamą 
kokybišką išsilavinimą, tikslingai pasirengti tolesnėms 
studijoms ir (ar) sėkmingai įsitvirtinti darbo rinkoje bei 
gyvenime.

Mokinių dalis, kuri, atsižvelgiant į jų individualius gebėjimus ir lyginant su 
kitais tos amžiaus grupės mokiniais šalyje, daro mokymosi pažangą.

Mokinių mąstymo gebėjimų rezultatai

Aukštesnįjį ir ne žemesnį kaip pagrindinį pasiekimų lygį 
pasiekiančių mokinių dalis

Vilniaus mokinių individualios pažangos rodiklis

RODIKLIS

Valstybinius brandos egzaminus išlaikiusių abiturientų 
dalis

Rodiklis parodo abiturientų, išlaikiusių bent 1 ir 3 arba daugiau valstybinius 
brandos egzaminus, dalį.

Mokinių mąstymo gebėjimų patikrinimų rezultatai (rodiklis pateikiamas 
standartinio nuokrypio nuo šalies vidurkio forma).

Mokinių dalis, parodanti, kiek mokinių pasiekia aukštesnius nei vidutiniai 
pasiekimus ir bent pagrindinio lygio pasiekimus (rodiklis pateikiamas 
standartinio nuokrypio nuo šalies vidurkio forma).



VŠPC, Bendrojo 
ugdymo struktūrinis 
padalinys

RODIKLIO REIKŠMĖ

2022 m. planas 2022 m. įvykdymas 2023 m. planas 2023 m. 
įvykdymas

4 klasė ≥55 ≥55

8 klasė ≥55 ≥55

10 klasė ≥55 ≥55

Bent pagrindinis lygis 4 kl. matematika 0,75 0,75

Bent pagrindinis lygis 4 kl. skaitymas 1 1

Aukštesnysis lygis 4 kl. matematika 1,75 1,75

Aukštesnysis lygis 4 kl. skaitymas 2 2

Bent pagrindinis lygis 8 kl. matematika 1,25 1,25

Bent pagrindinis lygis 8 kl. skaitymas 0,7 0,7

Aukštesnysis lygis 8 kl. matematika 2,8 2,8

Aukštesnysis lygis 8 kl. lietuvių kalba 1,7 1,7

Bent pagrindinis lygis 10 kl. Matematika 2,2 14,5 (7) 2,2 9,3 (7)

Bent pagrindinis lygis 10 kl. lietuvių kalba 0,25 2,5 (7) 0,25 0 (7)

Aukštesnysis lygis 10 kl. matematika 2,8 5,5 (7) 2,8 9,8 (7)

Aukštesnysis lygis 10 kl. lietuvių kalba 0,6 2 (7) 0,6 4 (7)

4 kl. matematika 2,3 2,3

4 kl. skaitymas 1,5 1,5

8 kl. matematika 2,3 2,3

8 kl. skaitymas 1,5 1,5

Išlaikė bent 1 egzaminą 99 98,3 (8) 99 97,1

Išlaikė 3 ir daugiau egzaminus 82,0 77,1 (8) 82,0 77,4

(4) Dėl skirtingų testų laikymo sąlygų ir dėl pasikeitusių duomenų apsaugos reikalavimų  VŠPC neturi duomenų, o jų lyginimas būtų kvestionuojamas. Ateityje šį rodiklį turėtų būti įmanoma pamatuoti.
(5) Pasikeitė NMPP testų pateikimas, nebėra pasiekimų lygio. PUPP atveju skaičiuoti galima, tačiau VŠPC siūlo keisti rodiklį atsisakant standartizavimo, o lyginant tik skirtumą Vilniaus miesto nuo šalies procentiniais punktais (tai būtų aiškesnis rodiklis skaitytojui), nes standartizuoto rodiklio niekas nenaudoja.
(6) Šių metų duomenyse mąstymo gebėjimai nėra išskirti.

(8) Svarbu atkreipti dėmesį į 2022 m. prastą išlaikymą visoje šalyje.

Rodiklis netiesiogiai atskleidžia tikslingą mokinių tolesnio mokymosi kelio 
(karjeros) pasirinkimą, adekvatų savo gebėjimų vertinimą, mokyklų kryptingą 
darbą su mokiniais

RODIKLIS

Baigusių bendrojo švietimo mokyklą ir tais pačiais 
metais tęsiančių mokymąsi kitame švietimo lygmenyje 
arba įsidarbinusių mokinių dalis

n.d. (4)

n.d. (5)

n.d. (6)

(7) Atsižvelgiant į NŠA duomenis, pateikiamas ne standartizuotas rodiklis, o procentinių punktų skirtumas tarp Vilniaus 
m. ir šalies rodiklio

Vilniaus 
mokinių 
individualios 
pažangos 
rodiklis, proc.

Aukštesnįjį 
pasiekimų 
lygį 
pasiekiančių 
mokinių dalis, 
standartizuot
as rodiklis

Mokinių 
mąstymo 
gebėjimų 
rezultatai, 
standartizuot
as rodiklis

Valstybinius 
brandos 
egzaminus 
išlaikiusių 
abiturientų 
dalis, proc.

Baigusių bendrojo švietimo mokyklą ir tais pačiais 
metais tęsiančių mokymąsi kitame švietimo lygmenyje 
arba įsidarbinusių mokinių dalis, proc.

Rodiklis bus suformuotas gavus prieigą prie duomenų ŠVIS sistemoje

n.d. (4)

n.d. (5)

n.d. (6)



ŠVIETIMO SRITIS

1 2 3

1.2. TIKSLAS. VISIEMS VAIKAMS UŽTIKRINTI KOKYBIŠKŲ ŠVIETIMO PASLAUGŲ PRIEINAMUMĄ

1.2.1. UŽDAVINYS.  Įkvepianti edukacinė aplinka

1.2.2. UŽDAVINYS.  Galimybė rinktis ugdymo formą, darželį ir mokyklą pagal vaiko gyvenamąją vietą ir poreikius

1.2.2.1. Užtikrinti mokyklų steigimą, atitinkantį 
miestiečių poreikius (įgalinti ugdymą 
šeimoje)

Turi būti sudaromos vienodos sąlygos pasirinkti 
ugdymo formą pagal individualius poreikius (viešoji ar 
privati ugdymo įstaiga, ugdymas šeimoje). Taipogi, 
siekiant atliepti augančio miesto poreikius ir sudaryti 
galimybes mokytis arčiausiai gyvenamosios vietos, 
bus efektyviai planuojama ir įgyvendinama ugdymo 
įstaigų tinklo plėtra.

1.2.3. UŽDAVINYS.  Sumaniai ir efektyviai valdomos Vilniaus miesto mokyklos ir darželiai 

Eil. Nr. Veiksmo pavadinimas
Veiksmo aprašymas, detalizacija 

1.2.1.1. Atsižvelgiant į šiuolaikinius ugdymo 
poreikius modernizuoti mokyklų tinklą, 
renovuoti pastatus bei atnaujinti įrangą

Šis uždavinys apima ugdymo įstaigų fizinio ir 
informacinio prieinamumo visiems bendruomenės 
nariams didinimą; ugdančios, motyvuojančios ir 
palankų emocinį klimatą užtikrinančios mokyklos 
aplinkos kūrimą; mokyklos aplinkos, kuri būti palanki 
ugdymo įstaigų bendruomenės narių sveikatai ir 
atitiktų naujausių ugdymo principų, užtikrinimą.



1.2.3.1. Skatinti ugdymo įstaigos bendruomenės 
narių įsitraukimą į savivaldą

1.2.3.2. Vykdyti mokyklų rezultatų stebėseną, 
padedančią gerinti esamus rezultatus, 
tikslingai informuoti visuomenę

1.2.3.3. Užtikrinti gerų darželių ir mokyklų vadovų 
pritraukimą bei esamų vadovų 
kvalifikacijos ir pasiekimų kėlimą, 
vertinimą bei pažangos stebėseną

1.2.3.4. Harmonizuoti privačių ir savivaldybės 
mokyklų veikimo sąlygas

1.2.4. UŽDAVINYS. Vienodai aukšta švietimo paslaugų kokybė visame Vilniaus miesto ugdymo tinkle

1.2.4.1. Užtikrinti, kad miesto mokyklos nuosekliai 
plėtotų kokybės įvertinimo sistemą

1.2.4.2. Teikti mokykloms tikslinę pagalbą siekiant 
pagerinti jų teikiamų paslaugų kokybę

1.2.4.3. Suformuoti ir diegti ikimokyklinio, 
pradinio ir bendrojo ugdymo įstaigų 
veiklos kokybės ir vidinės kultūros 
standartą

1.2.4.5. Užtikrinti mokymo įstaigų 
bendradarbiavimą tarpusavyje ir su 
Savivaldybe bei atvirą duomenų dalijimąsi

VISIEMS VAIKAMS UŽTIKRINTI KOKYBIŠKŲ ŠVIETIMO PASLAUGŲ PRIEINAMUMĄ

Uždaviniu siekiama sustiprinti viso tinklo valdysenos 
procesą per duomenis, užtikrinti Vilniaus mokyklų 
orientaciją į efektyvumą bei aukštos švietimo 
pridėtinės vertės kūrimą 

Bus siekiama mažinti mokinių ugdymo pasiekimų
atotrūkį tarp Vilniaus mokyklų bei jų viduje, teikiant 
tikslinę pagalbą silpnoms mokykloms ir skatinant 
stiprias mokyklas. Siekiant vieningų mokyklų 
stebėsenos ir kokybės įsivertinimo metodų taikymo 
taipogi bus užtikrinama prieiga prie duomenų bei 
įrankių.



RODIKLIO APRAŠYMAS

RODIKLIO REIKŠMĖ

2022 m. planas

4 kl. Matematika 12
4 kl. skaitymas 12
8 kl. matematika 12
8 kl. skaitymas 25
12 kl. matematika 27
12 kl. lietuvių kalba 27
12 kl. anglų kalba 24
12 kl. istorija 30

Švietimo 
įstaigų 
rezultatų 
netolyguma
s, proc.

RODIKLIS

Vilniečių pasitenkinimo švietimu Vilniaus mieste rodiklis Asmenų, teigiamai vertinančių švietimą Vilniaus mieste „n“ metais dalis.

Švietimo įstaigų rezultatų netolygumas Švietimo įstaigų rezultatų skirtumai tarp Vilniaus miesto bendrojo švietimo 
mokyklų mokinių pasiekimų

RODIKLIS

Vilniečių pasitenkinimo švietimu Vilniaus mieste rodiklis



Metai: 2023

Pagrindinis 
atsakingas 

(koordinuojantis)

Kiti atsakingi 
(kai keli atsakingi)

4 5 6 7

TIKSLAS. VISIEMS VAIKAMS UŽTIKRINTI KOKYBIŠKŲ ŠVIETIMO PASLAUGŲ PRIEINAMUMĄ

Vykdomas

Įvykdyta

UŽDAVINYS.  Galimybė rinktis ugdymo formą, darželį ir mokyklą pagal vaiko gyvenamąją vietą ir poreikius

2021-2030 Švietimo aplinkos 
struktūrinis padalinys 
ir Bendrojo ugdymo 
struktūrinis padalinys

Vykdomas

2021-2030 Viešosios ir privačios 
partnerystės skyrius

Švietimo aplinkos
struktūrinis
padalinys

2021-2030 

Veiksmo 
įgyvendinimo 

stadija

Vykdomas

Terminas 2021-
2030 metams

Organizatoriai, vykdytojai 
(administracijos padalinys)



2021-2030 Bendrojo ugdymo 
struktūrinis padalinys

Vykdomas

2021-2023 Bendrojo ugdymo 
struktūrinis padalinys

VŠPC Vykdomas

2021-2030 Bendrojo ugdymo 
struktūrinis padalinys

VŠPC Vykdomas

2024-2026 Bendrojo ugdymo 
struktūrinis padalinys

Terminas nuo 
2024 m.

UŽDAVINYS. Vienodai aukšta švietimo paslaugų kokybė visame Vilniaus miesto ugdymo tinkle

2021-2023 Bendrojo ugdymo 
struktūrinis padalinys

Vykdomas

2024-2026 Bendrojo ugdymo 
struktūrinis padalinys

Treminas nuo 
2024 m.

2021-2023 Bendrojo ugdymo 
struktūrinis padalinys 

ir Ikimokyklinio 
ugdymo struktūrinis 

padalinys

Vykdomas

2021-2030 Bendrojo ugdymo 
struktūrinis padalinys 

ir Ikimokyklinio 
ugdymo struktūrinis 

padalinys

Savivaldybės 
administracija

Vykdomas



ATSAKINGAS 
STRUKTŪRINIS 
PADALINYS

VŠPC, Bendrojo 
ugdymo struktūrinis 
padalinys

VŠPC, Bendrojo 
ugdymo struktūrinis 
padalinys

2022 m. įvykdymas 2023 m. planas 2023 m. įvykdymas

- 6,2
16 12 17
17 12 10
13 12 15
34 25 28
32 25 33
26 22 26
26 22 28
36 25 31

Asmenų, teigiamai vertinančių švietimą Vilniaus mieste „n“ metais dalis.

Švietimo įstaigų rezultatų skirtumai tarp Vilniaus miesto bendrojo švietimo 



Pasirašytos projektavimo paslaugų sutartys po įvykusių APK: 
Progimnazija, S. Lozoraičio g. 95 (nauja statyba); 
Progimnazija, Pavilnionių g. 25 (nauja statyba);
Darželis, Kernavės g. 82 (nauja statyba);
Darželis, Aušrinės g. 10A (nauja statyba); 
Gimnazija, M. Marcinkevičiaus g. 72 (nauja statyba); 
Pradinė mokykla, Šeškinės g. 15 (rekonstrukcija); 
Pradinė mokykla, Taikos g. 189 (rekonstrukcija); 
Pradinė mokykla, Blindžių g. 3 (rekonstrukcija); 
Pradinė mokykla, Miglos g. 1A (VMSA ir VVK sutartį pasirašė 2023 m., 
tiekėjas 2024 m.)                                                                Pasirašyta 
kapitalinio remonto techninio projekto parengimo paslaugų sutartis: 
A. Mickevičiaus licėjus, Kruopų g. 11 
Pasirašytos rangos sutartys: 
Darželis, Tolminkiemio g. 11A (nauja statyba) 
Darželis Malūnėlis, Popieriaus g. 7 (kapitalinis remontas) 
Mokykla, Savanorių pr. 55 (rekonstrukcija). Baigti projektai; "Ikimokyklinio 
ugdymo įstaigos Bajorų kelias g. 10, Vilniuje, statyba";  "Vilniaus Joachimo 
Lelevelio inžinerijos gimnazijos Vilniuje, Minties g. 3, priestato statyba".  

Baigti projektai "Ikimokyklinio ugdymo įstaigos Bajorų kelias g. 10, Vilniuje, 
statyba" ir  "Vilniaus Joachimo Lelevelio inžinerijos gimnazijos Vilniuje, 
Minties g. 3, priestato statyba".

Mokyklų tinklo pokyčiai yra vykdomi pagal Vilniaus miesto savivaldybės 
bendrojo ugdymo mokyklų tinklo pertvarkos 2021-2025 metų bendrąjį 
planą.
Ugdymas šeimoje teikiamas 7 Bendrojo ugdymo mokyklose ir 2 ikimokyklinio 
ugdymo įstaigose. 

Rezultatas už 2023 metus

Vilniaus miesto Balsių progimnazijos statybos, ūkio priežiūros ir 
administravimo paslaugų metinis mokėjimas



Atnaujinti mokyklų nuostatai, kuriuose apibrėžiamos savivaldos institucijos, 
jų  rinkimo, sudarymo tvarka, funkcijos.

Parengta 2023 m. Vilniaus miesto švietimo pažangos ataskaita.

Nauji vadovai ar laikinai paskirti vadovai sulaukia mentorių pagalbos. 
Vykdomi kasmetiniai vadovų forumai, mokymai. Organizuojama Pavaduotojų 
akademija. Suteikiama galimybė įgyti magistrantūros studijas.

11-oje mokyklų baigtas vykdyti „Kokybė krepšelio+“ projektas

Nacionaliniu lygmeniu patvirtintas Mokyklų, vykdančių ikimokyklinio ir (ar) 
priešmokyklinio ugdymo programas, veiklos kokybės išorinio vertinimo 
organizavimo ir vykdymo tvarkos aprašas (Švietimo, mokslo ir sporto 
ministro 2022 m. birželio 2 d įsakymas Nr. V-908), kuriuo vadovausis 
įstaigos. Dėl finansavimo neskyrimo NŠA projekto nepradėjo.

Organizuojami vadovų pasitarimai, dalijimasi gerąja patirtimi, vadovai 
kviečiasi į savo įstaigas kolegas, organizuojami bendri renginiai ir projektai. 





 Atlikus plano pakeitimus:
1. Pertvarkyta Vilniaus „Minties“ gimnazijos struktūra: įsteigtos klasės specialiųjų 
ugdymosi poreikių mokiniams ( tikslas – užtikrinti mokymosi tęstinumą).
2. Pertvarkyta Vilniaus Vytauto didžiojo gimnazijos struktūra (įsteigtos 
Taptautinio bakalaureato klasės).
3. Pertvarkyta Šilo mokyklos struktūra į regioninės paskirties ugdymo centrą  
specialiųjų ugdymosi poreikių mokiniams 2023 m. šeimoje ugdomi 10 mokiniai 
pagal bendrojo ugdymo programas, 3 mokiniai pagal ikimokyklinio/ 
priešmokyklinio ugdymo programas.

Įvykdytų darbų aprašymas, komentarai

Vilniaus miesto Balsių progimnazijos statybos, ūkio priežiūros ir administravimo 
paslaugų metinis mokėjimas



Įvertinti 22 mokyklų nuostati, 14 patvirtinti Vilniaus miesto savivaldybės 
sprendimu.
Demokratėjant mokykloms, pasikeitė savivaldos institucijų rinkimo tvarka, 
mokytojų tarybos sudėtis ir vadovavimas (mokyklų vadovai negali būti mokytojų 
tarybos nariais ir joms vadovauti)

Ataskaitoje išnagrinėta Vilniaus miesto švietimo būklė, pasiekimų rezultatai, 
išryškintos pagrindinės problemos, jos pristatytos komitete, jų pagrindu 
formuojamos tolimesnės veiklos kryptys.

17 naujų arba laikinai pareigas pradėjusių eiti ikimokyklinio ugdymo ir bendrojo 
ugdymo Vilniaus vadovų 2023 m. sulaukė mentorių. Surengti rudeniniai vadovų 
forumai, pagal poreikį vykdomi vadovams aktualūs mokymai. 2023 m. 
magistrantūros studijas baigė 22 studentai. 2024 m. pradžioje studijas turėtų 
baigti dar 20 ugdymo įstaigų esamų ir būsimų vadovų. Pradėta mokymų 
programa naujai pradėjusiems dirbti direktorių pavaduotojams ugdymui, 
startavusi su 25 dalyviais. Prie Pavaduotojų akademijos prisijungė ugdymo 
įstaigų direktorių pavaduotojai ūkio reikalams, suorganizuotos 9 mokymo grupės 
(102 dalyviai), mokymų tema – „Efektyvus veiklos vertinimo pokalbis“. 
Suorganizuota 10 susitikimų ikimokyklinio ugdymo įstaigų direktorių 
pavaduotojams ugdymui ir pedagogų komandoms (daugiau kaip 150 dalyvių) ir 
2 susitikimai bendrojo ugdymo mokyklų pavaduotojams ugdymo reikalams (80 
dalyvių).

Modernizuotos mokymosi erdvės, tobulinta mokytojų kvalifikacija, įsigytos 
modernios mokymosi priemonės.

Atskiras darželių veiklos kokybės standartas nebus rengiamas.

Pasitarimų, konferencijų  metu skaityta apie 20 pranešimų (lektoriai ir darželių 
vadovai). 



ŠVIETIMO SRITIS

1 2 3

1.3. TIKSLAS. SUDARYTI SĄLYGAS KIEKVIENAM VAIKUI UGDYTI EMOCINES KOMPETENCIJAS IR UŽTIKRINTI PALANKIĄ UGDYMO ĮSTAIGŲ EMOCINĘ APLINKĄ

1.3.1. UŽDAVINYS. Ugdymo įstaigos, kuriose kiekvienas bendruomenės narys jaučiasi saugus ir įgalintas
1.3.1.1. Parengti ir įgyvendinti emociškai saugios 

mokyklos modelį, kuriuo remiantis 
užtikrinti emocinio klimato matavimą bei 
tikslinę pagalbą mokykloms

1.3.1.2. Kelti ugdymo įstaigų darbuotojų 
kompetencijas praktinės psichologijos ir 
emocijų ugdymo srityse

1.3.1.3. Parengti ir įgyvendinti prevencines 
programas, priemones ir procedūras 
ugdymo įstaigose, kurios užtikrintų sveiką 
ir saugią aplinką

Šiuo uždaviniu siekiama užtikrinti, kad visi mokymo 
įstaigų bendruomenės nariai jaustųsi gerai, būtų 
ugdomas jų psichologinis atsparumas, sveikas požiūris 
į save ir aplinkinius, mažėtų patyčias patiriančiųjų 
mokinių skaičius. Bus siekiama sudaryti multiprofesinę 
pagalbą mokytojui, bendradarbiaujant su spec. 
pedagogais, soc. darbuotojais ir kitais specialistais.

Eil. Nr. Veiksmo pavadinimas
Veiksmo aprašymas, detalizacija 



1.3.1.4. Sudaryti ir įgyvendinti veiksmų planus 
siekiant mažėjančio mokinių srauto į 
jaunimo mokyklas

1.3.1.5. Parengti geros emocinės aplinkos gaires

1.3.1.6. Teikti savalaikę ir kvalifikuotą 
psichologinę pagalbą visos mokymo 
įstaigų bendruomenės nariams

1.3.2. UŽDAVINYS. Specialiųjų ugdymosi poreikių turintys vaikai yra organiška švietimo bendruomenės dalis

1.3.2.1. Užtikrinti kokybišką švietimo paslaugų 
prieinamumą mieste

Pasitelkiant įtraukiojo ugdymo principus, bus 
stengiamasi paruošti bendruomenes priimti ir padėti 
ugdytis specialiųjų ugdymosi poreikių turintiems 
vaikams, taip mažinant pažeidžiamų visuomenės 
grupių atskirtį ikimokykliniame ir bendrajame ugdyme.

1.3.3. UŽDAVINYS. Prie vaikų gerovės aktyviai prisidedanti mokyklos bendruomenė

1.3.3.1. Užtikrinti vaiko gerovę visose vaiko 
gyvenimo srityse

1.3.3.2. Skatinti mokytojų, tėvų, mokinių ir kitų 
bendruomenės narių bendradarbiavimą

Bendradarbiaujant su kitomis institucijomis, visose 
vaiko gyvenimo srityse bus įgyvendinamos priemonės, 
skirtos vaiko gerovei užtikrinti. Taip pat bus siekiama 
didinti tėvų bendradarbiavimą ir įsitraukimą į ugdymo 
procesą ne tik informuojant tėvus apie švietimo 
naujienas, bet ir šviečiant apie galimybes įsitraukti į 
ugdymo įstaigos savivaldą, savivaldybės darbo 
grupes, tarybas, komisijas.



RODIKLIO APRAŠYMAS

RODIKLIO REIKŠMĖ

2022 m. planas

4 kl. -0,5

8 kl. -0,3

RODIKLIS

Vidutinis 
šveitimo įstaigų 
klimato rodiklis, 
standartizuotas 
rodiklis

SUDARYTI SĄLYGAS VISIEMS VAIKAMS UGDYTI EMOCINES KOMPETENCIJAS IR UŽTIKRINTI PALANKIĄ UGDYMO ĮSTAIGŲ EMOCINĘ APLINKĄ

RODIKLIS

Vidutinis švietimo įstaigų klimato rodiklis Apibendrintas Vilniaus miesto bendrojo švietimo įstaigų klimato rodiklis. 
Rodiklis parodo palankaus mokymuisi mokyklos klimato raišką mokyklose 
(rodiklis pateikiamas standartinio nuokrypio nuo šalies vidurio forma).



Metai: 2023

Pagrindinis 
atsakingas 

(koordinuojantis)

Kiti atsakingi 
(kai keli atsakingi)

4 5 6 7

TIKSLAS. SUDARYTI SĄLYGAS KIEKVIENAM VAIKUI UGDYTI EMOCINES KOMPETENCIJAS IR UŽTIKRINTI PALANKIĄ UGDYMO ĮSTAIGŲ EMOCINĘ APLINKĄ

UŽDAVINYS. Ugdymo įstaigos, kuriose kiekvienas bendruomenės narys jaučiasi saugus ir įgalintas
2021-2023 Bendrojo ugdymo 

struktūrinis padalinys 
VŠPC Vykdomas

2021-2030 Bendrojo ugdymo 
struktūrinis padalinys ir 
Ikimokyklinio ugdymo 
struktūrinis padalinys

Vykdomas

2021-2030 Bendrojo ugdymo 
struktūrinis padalinys ir 
Ikimokyklinio ugdymo 
struktūrinis padalinys

Vykdomas

Veiksmo 
įgyvendinimo 

stadija

Terminas 2021-
2030 metams

Organizatoriai, vykdytojai 
(administracijos padalinys)



2024-2026 Jaunimo struktūrinis 
padalinys

Vykdomas

2024-2026 Bendrojo ugdymo 
struktūrinis padalinys ir 
Ikimokyklinio ugdymo 
struktūrinis padalinys

Terminas nuo 
2024 m.

2021-2030 Bendrojo ugdymo 
struktūrinis padalinys

PPT Vykdomas

 UŽDAVINYS. Specialiųjų ugdymosi poreikių turintys vaikai yra organiška švietimo bendruomenės dalis

2021-2023 Švietimo aplinkos 
struktūrinis padalinys, 

Bendrojo ugdymo 
struktūrinis padalinys ir 
Ikimokyklinio ugdymo 
struktūrinis padalinys

Vykdomas

2021-2030 Bendrojo ugdymo 
struktūrinis padalinys ir 
Ikimokyklinio ugdymo 
struktūrinis padalinys

Vykdomas

2021-2030 Bendrojo ugdymo 
struktūrinis padalinys ir 
Ikimokyklinio ugdymo 
struktūrinis padalinys

Vykdomas



ATSAKINGAS 
STRUKTŪRINIS 
PADALINYS

VŠPC, Bendrojo 
ugdymo struktūrinis 
padalinys

2022 m. įvykdymas 2023 m. planas 2023 m. įvykdymas

-0,5

-0,3

Pasikeitus 
nacionaliniams 
testams, šio rodiklio 
apskaičiuoti negalima. 
Šiuo metu yra 
pilotuojama Vilniaus 
miesto duomenų 
rinkimo platforma, 
kurios dėka 2024 
metais (pilotui 
pasiteisinus) galėtume 
turėti savo duomenis.

SUDARYTI SĄLYGAS VISIEMS VAIKAMS UGDYTI EMOCINES KOMPETENCIJAS IR UŽTIKRINTI PALANKIĄ UGDYMO ĮSTAIGŲ EMOCINĘ APLINKĄ

Apibendrintas Vilniaus miesto bendrojo švietimo įstaigų klimato rodiklis. 
Rodiklis parodo palankaus mokymuisi mokyklos klimato raišką mokyklose 
(rodiklis pateikiamas standartinio nuokrypio nuo šalies vidurio forma).

Rodiklis yra 
pakeistas, 

skaičiuojama kitokia 
reikšmė 

(dešimtbalėje 
sistemoje) visų 

mokyklų bendrai



Sukurta veikianti Vilniaus švietimo stebėsenos sistema

Organizuoti mokymai, seminarai bendrojo ugdymo įstaigų vadovams, 
pedagogams.

Mokyklose dažniausiai vykdomos šios prevencinės proramos: Lions Qest, 
„Antras žingsnis“, „Obuolio draugai”, "Zipio draugai", Olweus , Savu keliu ir 
kitos. Plėtotos ikimokyklinio ugdymo pedagogų kompetencijos fizinio 
ugdymo klausimais.

Rezultatas už 2023 metus



Nuolat vykdomas Jaunimo informavimas ir konsultavimas (toliau.- JIK). Šiuo 
metu Vilniaus mieste veikia skėtinė struktūra, kurios pagrindu veikia 1 JIK 
centras ir 4 JIK taškai. Mokyklose įgyvendinama savaitė be patyčių, 
bendradarbiavimas su Lietuvos moksleivių sąjungos Vilniaus mokinių 
savivaldų informavimo centru. Vilniuje veikia 3 atviri jaunimo centrai ir 18 
atvirų jaunimo erdvių, kurių tikslas darbas su NEET ir MGT (mažiau 
galimybių turinčiais jaunais žmonėmis). Įgyvendintos visos darbo su jaunimu 
formos, kurios leidžia užtikrinti mažiau galimybių turinčio jaunimo įtrauktį į 
visuomeninę ir pilietišką veiklą. 

Vykdymo terminas nuo 2024 m.

Siekiant užtikrinti savalaikę ir kvalifikuotą psichologinę pagalbą įstaigų 
bendruomenėms, įstaigose įsteigtos psichologų pareigybės, taip pat sudaryta 
galimybė kreiptis ir konsultuotis su Vilniaus pedagoginės psichologinės 
tarnybos specialistais. Įgyvendinamas kokybiškų paslaugų teikimo planas (TS 
1-520 2020.05.11).

Siekiant įtraukiojo ugdymo kokybės bei sėkmingos vaikų, turinčių specialiųjų 
ugdymosi poreikių, integracijos ir bendradarbiaujant su Vilniaus pedagogine 
psichologine tarnyba,  rengiamos metodinės medžiagos, vykdomi mokymai 
ikimokyklinio ugdymo įstaigų Vaiko gerovės komisijos nariams, švietimo 
pagalbos specialistams, mokytojams, mokytojų padėjėjams, administracijai. 
Taip pat vykdomas tėvų švietimas.

Bendradarbiaujama su Vilniaus pedagogine psichologine tarnyba ir 
ikimokyklinio bei bendrojo ugdymo įstaigomis dėl tėvų švietimo galimybių bei 
aktyvesnio įsitraukimo į įstaigų savivaldą.

Nuolat įstaigų vadovams primenama, kaip svarbu telkti bendruomenes, 
konstruktyviai bendradarbiauti. 





Visos bendrojo lavinimo mokyklos buvo kviestos išbandyti švietimo stebėsenos 
sistemą, leidžiančią įsivertinti įvairius mokyklos vertinimo parametrus. Vertinime 
sudalyvavo 79 Bendrojo lavinimo mokyklos.

Pravestas paskaitų ciklas  mokyklų vadovams ir pedagogams "Bendravimas ir 
bendradarbiavimas su tėvais: šiandieninės galimybės ir iššūkiai”.

Organizuota kvalifikacijos tobulinimo programa fizinio ugdymo mokytojasms: 
Ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo programos ir ugdymo planai (9 akad. val.)
Fizinio aktyvumo skatinimo priemonės ir metodai. Netradicinis fizinis ugdymas (11 
akad. val.)
Vaikų fiziniai ypatumai ir specialiųjų ugdymosi poreikių turinčių vaikų fizinis 
ugdymas (19 akad. val.)
Bendravimas ir bendradarbiavimas su vaikų tėvais. Dalyvavimas projektuose ir 
programose (9 akad. val.)

Įvykdytų darbų aprašymas, komentarai



Plečiamas darbo su jaunimu formų įgyevndinimas. Papildomai įgyvendintos dvi 
naujos darbo su jaunimu formos iš Jaunimo politikos pagrindų įstatymo ir LR 
socialinės apsaugos ir darbo ministerijos rekomendacijų.

Organizuotas paskaitų ciklas „ Bendravimas ir bendradarbiavimas su tėvais: 
šiandieninės galimybės ir iššūkiai “, dalyvavo diskusijoje ilgalaikės programos 
„Besimokančių darželių tinklas 2023“ apie intelekto sutrikimą turinčių vaikų 
ugdymą (58 dalyviai).  Parengtos rekomendacijos mokyklų ir ikimokyklinių ugdymo 
įstaigų vaiko gerovės komisijoms ,,Individualaus pagalbos plano rengimas ir 
įgyvendinimas “, siekiant gerinti švietimo ir specialiosios pagalbos kokybę   ir  
užtikrinti saugią ugdymosi aplinką  kiekvienam vaikui.    

Skaitytos paskaitos ikimokyklinukų tėvams aktualiomis  temomis (pvz., 
,,Ikimokyklinio amžiaus vaikų kalbos ugdymas kasdienėse veiklose “, „Pagalba 
mikčiojančiam ikimokyklinukui“,   „ Pasakų vaidinimas-puikus būdas ikimokyklinio 
amžiaus vaikų kalbinei raiškai ugdyti” ir pan.), kuriuose dalyvavo 164 tėvai. 

Bendrojo ugdymo mokyklos bei darželiai vykdo bendrus renginius, aktyviai veikia 
savivaldos institucijos. 



ŠVIETIMO SRITIS

1 2 3

1.4. TIKSLAS. SKATINTI SĄMONINGĄ SVEIKOS GYVENSENOS PASIRINKIMĄ

1.4.1. UŽDAVINYS. Ugdymas, prisidedantis prie vaiko sąmoningo pasirinkimo gyventi sveikai
1.4.1.1. Mažinti moksleivių psichoaktyvių 

medžiagų vartojimą pasitelkiant 
prevencines programas

1.4.1.2. Edukuoti vaikus ir jų tėvus apie sveiką 
mitybą

1.4.1.3. Užtikrinti sveiką maitinimą ugdymo 
įstaigose ir skatinti sąmoningą sveiko 
maisto pasirinkimą

1.4.1.4. Kelti specialistų, įgyvendinančių lytiškumo 
ugdymo programą, kompetencijas

Uždavinys bus tinkamai įgyvendintas, kai pats 
mokinys sąmoningai pasirinks sveiką gyvenseną, o 
šiam tikslui pasiekti mokiniams bus teikiama 
informacija apie sveikatai palankų maistą ir jo 
gamybą, sveikatai palankius ir kenksmingus įpročius 
bei jų pasekmes. Siekiant parodyti tinkamą pavyzdį, 
bus įgyvendinami sveikos mitybos principai pačiose 
ugdymo įstaigose koordinuojant maisto tiekimą. Bus 
siekiama didinti mokinių lytiškumo ir rengimo šeimai 
žinių bazę bei sudaryti galimybę ugdymo įstaigoms 
dalytis gerąja lytiškumo ugdymo ir rengimo šeimai 
programos įgyvendinimo patirtimi.

Eil. Nr. Veiksmo pavadinimas
Veiksmo aprašymas, detalizacija 



1.4.1.5. Parengti ir įgyvendinti lytiškumo ir 
rengimo šeimai ugdymo programas

1.4.2. UŽDAVINYS.  Judrumą skatinanti aplinka ir mokiniams patrauklios bei ilgalaikius įpročius diegiančios aktyvaus laisvalaikio veiklos 

1.4.2.1. Vystyti vaikams patrauklią fiziniam 
ugdymui skirtą ugdymo įstaigų 
infrastruktūrą

1.4.2.2. Sudaryti fizinio aktyvumo didinimo 
veiksmų planą nukreiptą į augantį fizinio 
ugdymo užsiėmimų skaičių ir jų įvairovę 
bei fizinio aktyvumo integraciją į įvairius 
užsiėmimus mokykloje

RODIKLIO APRAŠYMAS

Visiems mokiniams bus sudarytos tinkamos sąlygos 
fizinio aktyvumo didinimui atnaujinant ir įrengiant 
sporto aikšteles, treniruoklius, sporto sales, dušus. 
Siekiant supažindinti mokinius su įvairia fizine veikla, 
bus didinama fizinio ugdymo įvairovė, apimant ne tik 
komandinius žaidimus, bėgimą ir skirtingų normatyvų 
vykdymą, bet ir įvairesnes praktikas – kūno ir minčių 
atpalaidavimą, jogos užsiėmimus, asmens fizines 
ypatybes ugdančius užsiėmimus.

Subjektyvaus sveikatos vertinimo rodiklis Rodikliu matuojama mokyklinio amžiaus vaikų, kurie savo sveikatą vertina 
kaip labai gerą ar gerą, dalis. Tai subjektyvus rodiklis, parodantis mokinio 
jausmus apie savo bendrą savijautą.

DIEGTI SVEIKOS GYVENSENOS ĮPROČIUS

RODIKLIS

Mokinių sveikatos būklės matavimo rodiklis Rodiklis parodo bendrą Vilniaus mokyklų mokinių sveikatos būklės statusą, 
atsižvelgiant į mokinių, turinčių antsvorį, nutukimą ir per mažą svorį, mokinių, 
priskiriamų parengiamajai ar specialiajai fizinio švietimo grupei, mokinių, 
atleistų nuo fizinio švietimo pamokų, skaičių ir kitus su mokinių sveikata 
susijusius parametrus. Rodiklio matavimo metodika rengiama Vilniaus 
visuomenės sveikatos biuro (toliau – VVSB) ir rodiklio matavimas bus 
pradedamas iki 2022 m.



RODIKLIO REIKŠMĖ

2020 m.

34,3

66.4
(2020)

77.4
(2020)

RODIKLIS

Mokinių fizinio aktyvumo įpročių rodiklis Rodiklis parodo bendrą mokyklinio amžiaus vaikų fizinio aktyvumo įpročių 
būklę. Mokyklinio amžiaus vaikų, kurie 5 ir daugiau dienų mankštinasi ar 
sportuoja bent 60 minučių (skaičiuojant kartu su fizinio švietimo pamokomis), 
dalis.

„Laimingumo rodiklis“

Subjektyvaus sveikatos vertinimo rodiklis 

Mokinių fizinio aktyvumo įpročių rodiklis, proc.

Mokinių fizinio aktyvumo įpročių rodiklis Rodiklis parodo bendrą mokyklinio amžiaus vaikų fizinio aktyvumo įpročių 
būklę. Mokyklinio amžiaus vaikų, kurie 5 ir daugiau dienų mankštinasi ar 
sportuoja bent 60 minučių (skaičiuojant kartu su fizinio švietimo pamokomis), 
dalis.



Metai: 2023

Pagrindinis 
atsakingas 

(koordinuojantis)

Kiti atsakingi 
(kai keli atsakingi)

4 5 6 7

 UŽDAVINYS. Ugdymas, prisidedantis prie vaiko sąmoningo pasirinkimo gyventi sveikai
2021-2030 Jaunimo struktūrinis 

padalinys
Vykdomas

2021-2030 VVSB Vykdomas

2021-2030 VVSB ir Bendrojo 
ugdymo struktūrinis 

padalinys

Švietimo aplinkos 
struktūrinis padalinys

Vykdomas

2021-2030 Bendrojo ugdymo 
struktūrinis padalinys

Vykdomas

Terminas 2021-
2030 metams

Organizatoriai, vykdytojai 
(administracijos padalinys) Veiksmo 

įgyvendinimo 
stadija



2021-2023 Bendrojo ugdymo 
struktūrinis padalinys

VVSB Vykdomas

UŽDAVINYS.  Judrumą skatinanti aplinka ir mokiniams patrauklios bei ilgalaikius įpročius diegiančios aktyvaus laisvalaikio veiklos 

2021-2030 Švietimo aplinkos 
struktūrinis padalinys

Sporto ir 
sveikatingumo 

struktūrinis padalinys

Vykdomas

2021-2023 Bendrojo ugdymo 
struktūrinis padalinys

Sporto ir 
sveikatingumo 

struktūrinis padalinys

Vykdomas

ATSAKINGAS 
STRUKTŪRINIS 
PADALINYS

VVSB, Bendrojo 
ugdymo struktūrinis 
padalinys

VVSB, Bendrojo 
ugdymo struktūrinis 
padalinys

Rodikliu matuojama mokyklinio amžiaus vaikų, kurie savo sveikatą vertina 
kaip labai gerą ar gerą, dalis. Tai subjektyvus rodiklis, parodantis mokinio 

Nauji 2023 m. Biuro pasiūlyti rodikliai apie mokinių laimingumą ir subjektyvų sveikatos vertinimą 
vertinami vykdant mokyklinio amžiaus vaikų gyvensenos tyrimą. Šis tyrimas nuo 2016 m. atliekamas 
vykdant Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2003 m. rugpjūčio 11 d. įsakymas Nr. V-488 
„Dėl Bendrųjų savivaldybių visuomenės sveikatos stebėsenos nuostatų patvirtinimo“, nurodantį 
savivaldybėse gyvensenos tyrimus atlikti periodiškai kas 4 metus. Tyrimas atliekamas vadovaujantis 
Higienos instituto parengta gyvensenos tyrimų organizavimo ir vykdymo metodika. Anketinei apklausai 
naudojamas su Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerija suderintas standartizuotas 

Rodiklis nebeskaičiuojamas. 2023 m.  VVS biuras teikė VMS siūlymą atsisakyti rodiklio „Mokinių sveikatos 
būklės matavimo rodiklis“, nes iki šiol parengta rodiklio matavimo metodika nepasitvirtino - skaičiavimo 
rezultatai nėra naudingi ir informatyvūs. Vietoj jo pasiūlyti 2 nauji rodikliai: Subjektyvaus sveikatos 
vertinimo rodiklis ir laimingumo rodiklis (žr. žemiau)

Rodiklis parodo bendrą Vilniaus mokyklų mokinių sveikatos būklės statusą, 
atsižvelgiant į mokinių, turinčių antsvorį, nutukimą ir per mažą svorį, mokinių, 
priskiriamų parengiamajai ar specialiajai fizinio švietimo grupei, mokinių, 
atleistų nuo fizinio švietimo pamokų, skaičių ir kitus su mokinių sveikata 
susijusius parametrus. Rodiklio matavimo metodika rengiama Vilniaus 
visuomenės sveikatos biuro (toliau – VVSB) ir rodiklio matavimas bus 



VVSB, Bendrojo 
ugdymo struktūrinis 
padalinys

VVSB, Bendrojo 
ugdymo struktūrinis 
padalinys

2022 m. planas 2022 m. įvykdymas 2023 m. planas
2023 m. 
įvykdymas

- - -

Pastaba: Tyrimas 
vykdomas ir 
duomenys 
gaunami kas 4 m.

- - -

Pastaba: Tyrimas 
vykdomas ir 
duomenys 
gaunami kas 4 m.

- - -

Pastaba: Tyrimas 
vykdomas ir 
duomenys 
gaunami kas 4 m.

Rodiklis parodo bendrą mokyklinio amžiaus vaikų fizinio aktyvumo įpročių 
būklę. Mokyklinio amžiaus vaikų, kurie 5 ir daugiau dienų mankštinasi ar 
sportuoja bent 60 minučių (skaičiuojant kartu su fizinio švietimo pamokomis), 

naudojamas su Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerija suderintas standartizuotas 
klausimynas. Respondentai parenkami apskaičiuojant reprezentatyvią imtį atsižvelgiant į populiacijos dydį, 
atitinkantį vaikų skaičių Vilniaus savivaldybėje, kurie mokosi vienoje klasėje, pasirinkus 5 proc. ir 95 proc. 
tikimybę. Apskaičiuotas imties dydis proporcingai paskirstytas pagal Vilniaus savivaldybėje skirtingose 
(visose) mokyklose besimokiusių mokinių skaičių.

Rodiklis parodo bendrą mokyklinio amžiaus vaikų fizinio aktyvumo įpročių 
būklę. Mokyklinio amžiaus vaikų, kurie 5 ir daugiau dienų mankštinasi ar 
sportuoja bent 60 minučių (skaičiuojant kartu su fizinio švietimo pamokomis), 



Dalyavimas Planet Youth modelio koordinavimo grupės veikloje, 
bendradarbiavimas su Vilniaus visuomenės sveikatos biuru bei Sveikatos 
apsaugos skyriumi. Prisidėta rengiant vaikų ir jaunimo psichoaktyvių 
medžiagų varotjimo bei platinimo prevencijos strategiją 2024 - 2028 
metams. Numatytos priemonės ir funkcijos.

VVSB:
1. Vykdytos sveikos mitybos ir nutukimo prevencijos veiklos Vilniaus miesto 
ugdymo įstaigose. 

VVSB:
1. Periodiškai atliekami konsultaciniai vizitai ugdymo įstaigose, kurių metu 
vertinama maitinimo aplinka, higiena, tiekiamų patiekalų kokybė.
2. Pagal nustatytus neatitikimus teikiamos rekomendacijos ugdymo įstaigų 
administracijai, maitinimo orgnizavimo dalyviams.
3. Inicijuotos mokinių ir jų tėvų (globėjų, rūpintojų), darbuotojų apklausos, 
kurių tikslas - įvertinti vartotojų pasitenkinimą tiekiamu maistu ugdymo 
įstaigose. 
4. Ugdymo įstaigų atstovams ir maisto tiekėjams, tėvams (globėjams, 
rūpintojams) (raštu ar žodžiu) teiktos konsultacijos maitinimo organizavimo 
klausimais, naujausios mitybos ir maitinimo organizavimo rekomendacijos, 
įsakymai, nutarimai ir kiti teisės aktų atnaujinimai.

Lytiškumo ugdymo ir rengimo šeimai programa mokyklose gali būti 
vykdoma, tačiau nebėra privaloma, 2023-2024 mokslo metais vyksta atskiros 
privalomos gyvenimo įgūdžių (GĮ) pamokos 5,7,9 klasėms,  nuo kitų m. m 
GĮ pamokos visose klasėse (tik pradiniame ugdymo GĮ programa vykdoma 
integruojant į kitus mokomuosius dalykus).

Rezultatas už 2023 metus



VVSB:
1. Vykdytos lytiškumo ugdymo, AIDS ir lytiškai plintančių ligų prevencijos 
veiklos Vilniaus miesto ugdymo įstaigose. 

Atnaujinta 20 mokyklinių sporto aikštynų, įrengta 11 sporto aikštelių prie 
lopšelių-darželių

Nuo 2023 m. rugsėjo 1d. Mokyklose įgyvendinama atnaujinta Fizinio ugdymo 
bendroji programa. Programoje išskirtos trys fizinio ugdymo pasiekimų 
sritys: Judėjimo įgūdžių plėtojimas, savikontrolė ir įsivertinimas; Fizinių 
ypatybių lavinimas ir sveikatingumo plėtojimas; Sporto ir sveikatos vertybinių 
nuostatų ugdymas ir raiška. Mokyklose įgyvendinamas projektas „Fizinis 
ugdymas kitaip“ kurio veiklomis tobulinama fizinio ugdymo pamokų kokybė, 
plėtojamos fizinio ugdymo mokytojų kompetencijos. Mokyklose aktyviai 
plėtojamos naujų, mažiau populiarių sporto šakų propagavimas 
bendradarbiaujant su sporto šakų federacijomis (diskgolfas, badmintonas, 
šiaurietiškas ėjimas).

Nauji 2023 m. Biuro pasiūlyti rodikliai apie mokinių laimingumą ir subjektyvų sveikatos vertinimą 
vertinami vykdant mokyklinio amžiaus vaikų gyvensenos tyrimą. Šis tyrimas nuo 2016 m. atliekamas 
vykdant Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2003 m. rugpjūčio 11 d. įsakymas Nr. V-488 
„Dėl Bendrųjų savivaldybių visuomenės sveikatos stebėsenos nuostatų patvirtinimo“, nurodantį 
savivaldybėse gyvensenos tyrimus atlikti periodiškai kas 4 metus. Tyrimas atliekamas vadovaujantis 
Higienos instituto parengta gyvensenos tyrimų organizavimo ir vykdymo metodika. Anketinei apklausai 
naudojamas su Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerija suderintas standartizuotas 

Rodiklis nebeskaičiuojamas. 2023 m.  VVS biuras teikė VMS siūlymą atsisakyti rodiklio „Mokinių sveikatos 
būklės matavimo rodiklis“, nes iki šiol parengta rodiklio matavimo metodika nepasitvirtino - skaičiavimo 
rezultatai nėra naudingi ir informatyvūs. Vietoj jo pasiūlyti 2 nauji rodikliai: Subjektyvaus sveikatos 
vertinimo rodiklis ir laimingumo rodiklis (žr. žemiau)



naudojamas su Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerija suderintas standartizuotas 
klausimynas. Respondentai parenkami apskaičiuojant reprezentatyvią imtį atsižvelgiant į populiacijos dydį, 
atitinkantį vaikų skaičių Vilniaus savivaldybėje, kurie mokosi vienoje klasėje, pasirinkus 5 proc. ir 95 proc. 
tikimybę. Apskaičiuotas imties dydis proporcingai paskirstytas pagal Vilniaus savivaldybėje skirtingose 
(visose) mokyklose besimokiusių mokinių skaičių.



Prisidėta rengiant vaikų ir jaunimo psichoaktyvių medžiagų varotjimo bei platinimo 
prevencijos strategiją 2024 - 2028 metams. Numatytos priemonės ir funkcijos.

VVSB:
1. Vilniaus miesto ugdymo įstaigose vykdytos 2027 veiklos (pamokos, aktyvios 
veiklos, diskusijos). Jose dalyvavo 11215 ikimokyklinio ugdymo įstaigų ugdytiniai ir 
28964 bendrojo ugdymo įstaigų ugdytiniai, iš viso - 40162 dalyviai. Sveikos mitybos 
ir nutukimo prevencijos tema buvo parengti 78 stendai/plakatai.

VVSB:
1. Vilniaus miesto ugdymo įstaigose įvykdyta 100 konsultacinių vizitų (BUĮ – 93 
vizitai, IUĮ – 7). Aplankytos 64 bendrojo ugdymo įstaigos ir 7 ikimokyklinio ugdymo 
įstaigos  (nuo 2023 m. lapkričio mėn.). 50 įstaigų aplankytos daugiau nei 1 kartą.
2. Konsultacinių vizitų metu nustatyta 259 neatitikimai (pvz.: daržovių, vaisių 
garnyras sudaro mažiau kaip 1/3 patiekalo svorio, nėra užtikrinamas žaliavų ir 
maisto produktų atsekamumas, patiekalai neatitinka porcijų dydžio ir kt.). 
Konsultaciniai vizitai atlikti vadovaujantis parengtu klausimynu pagal geros higienos 
praktikos taisykles (GHPT). 
3. Atliktos 29 apklausos (apklausos sudarytos remiantis dažniausiai nustatomais 
neatitikimais maitinimo organizavimo procese) bendrojo ugdymo įstaigose. 
Apklausos dėl pasitenkinimo tiekiamu maistu pasirinktinai buvo vykdomos trims 
tikslinėms grupėms: mokiniams, tėvams, globėjams (rūpintojams), darbuotojams. 

Nuo 2023 m. spalio mėn. VPPT veda supervizijas GĮ mokytojams. VŠĮ Sostinės Vaikų 
ir jaunimo centras parengė 40 val. kvalifikacijos tobulinimo programą – mokymus 
mokytojams „Lytiškumo ugdymo tema Gyvenimo įgūdžių programos kontekste" Nuo 
2023 m. lapkričio m. šiuose mokymuose dalyvavo 22 mokytojai (Žvėryno gimnazija , 
Vilniaus Taikos progimnazija, Vilniaus Gabijos progimnazija, Vilniaus Daukanto 
progimnazija, Vilniaus Prano Mašioto pradinė mokykla, Geros pradžios mokykla, 
Sostinės Vaikų ir jaunimo centras).

Įvykdytų darbų aprašymas, komentarai



VVSB:
 1. Vykdytos 351 veikla Vilniaus miesto ugdymo įstaigose, kurios apima pamokas, 
aktyvias veiklas. Jose dalyvavo 7465 ugdytiniai. Lytiškumo ugdymo, AIDS ir lytiškai 
plintančių ligų prevencijos tema buvo parengta 13 stendų / plakatų.

Paskelbtas 21 švietimo įstaigos sporto aikštyno atnaujinimo pirkimas. Iš jų 20 
aikštynų buvo suremontuoti 2023 m. 1 perkeltas į 2024 metus. Darbų metu 
sutvarkyta ir įrengta: dirbtinės dangos bėgimo takai, daugiafunkcinės lauko 
aikštelės, skirtos krepšiniui, tinkliniui, kvadratui, badmintui ir tenisui, atnaujintos 
futbolo aikštės, įrengti sporto treniruokliai ir interaktyvūs įrenginiai. Projekto 
įgyvendinimo metu atnaujintas apšvietimas, įrengtas aptvėrimas. Atnaujintų aikštynų 
sąrašas: Kačialovo gimnazija, Puškino gimnazija, Radvilų gimnazija, Atgajos spec. 
mokykla, Žaros gimnazija, Šviesos gimnazija, Minties gimnazija, Žvėryno gimnazija, 
Barboros Radvilaitės progimnazija, Santaros gimnazija, VGTU inžinerijos licėjus, 
Naujininkų progimnazija, Vytės Nemunėlio pradinė mokykla, Grigiškių gimnazija, 
2023 m. parengta ir įgyvendinta kvalifikacijos tobulinimo programa fizinio ugdymo 
mokytojams. 48 val. programa sudaryta iš 4 modulių, mokymuose dalyvavo 265 
mokytojai. Mokymų dalyviai išplėtojo fizinio raštingumo ugdymo kompetencijas. 
Įgyvendintas projektas „Mano klasė žaidžia badmintoną“, kurio metu buvo surengti 
badmintono teorijos ir praktikos mokymai 50 fizinio ugdymo mokytojų,  
parodomosiose badmintono pamokose sudalyvavo apie 840 mokinių. 14 mokytojų 
dalyvavo diskgolfo teorijos bei žaidimo praktikų seminare. 21 mokytojas dalyvavo 
šiaurietiško ėjimo praktiniame seminare.



ŠVIETIMO SRITIS

1 2 3

1.5. TIKSLAS. SUDARYTI SĄLYGAS KIEKVIENAM VAIKUI ĮGYTI PAPILDOMŲ KOMPETENCIJŲ, VAIKUS ĮTRAUKIANT Į KOKYBIŠKĄ IR PRIEINAMĄ NEFORMALŲJĮ UGDYMĄ

1.5.1. UŽDAVINYS. Patrauklios ir vaikų poreikius atliepiančios neformalaus ugdymo veiklos
1.5.1.1. Užtikrinti neformaliojo ugdymo paklausą 

atitinkančių veiklų pasiūlą ir prieinamumą

1.5.1.2. Vykdyti neformalaus ugdymo žinomumo 
ir patrauklumo didinimo mokinių ir tėvų 
bendruomenėje veiklas

1.5.2. UŽDAVINYS. Gyva mokykla moksleiviams tobulėjantiems po pamokų ir platesnei bendruomenei

1.5.2.1. Užtikrinti pagalbą mokykloms formuojant 
neformalaus ugdymo pasiūlą

1.5.2.2. Skatinti bendrojo ugdymo mokyklas 
bendradarbiauti su kitomis neformaliojo 
ugdymo paslaugas teikiančiomis 
organizacijomis / įstaigomis

1.5.2.3. Ne ugdymo veiklų metu atverti mokyklų 
patalpas bendruomenei

1.5.3. UŽDAVINYS. Pilietiški ir visuomeninėse veiklose aktyviai dalyvaujantys moksleiviai

1.5.3.1. Ugdyti moksleivių savivaldą

1.5.3.2. Plėsti ir kurti patrauklias, vertę kuriančias 
pilietinių valandų pasirinkimo galimybes 
pasitelkiant lyderiaujančius socialinius 
partnerius

Siekti kad mokykla būtų „gyva“ ne tik pamokų metu, 
bet ir išnaudoti mokyklos infrastruktūrą po pamokų 
neformaliojo ugdymo veikloms, skirtoms vaikams ir 
suaugusiems, ir kurių iniciatoriais gali būti tiek pačios 
mokyklos bendruomenės nariai, tiek kiti išoriniai 
partneriai.

Skatinti mokinių saviraišką, aktyvų dalyvavimą 
visuomeninėse veiklose, įvairiuose projektuose, 
teminiuose renginiuose, savivaldoje, savanoriškoje 
veikloje.

Užtikrinti balansą tarp siūlomų neformalaus ugdymo 
veiklų bei tarp skirtingų jų paslaugų teikėjų, 
orientuojantis tiek į šių paslaugų paklausą, tiek ir 
tikslingai ją skatinant prioritetinėse miestui temose.

Eil. Nr. Veiksmo pavadinimas
Veiksmo aprašymas, detalizacija 



1.5.3.4. Sudaryti sąlygas bei skatinti mokinius 
savanoriauti, atlikti praktiką

1.5.4. UŽDAVINYS. Aktyviai įsitraukiantis ir prasmingai dalyvaujantis kultūroje, kūrybiškas moksleivis

1.5.4.1. Siekiant aukštesnio mokinių kultūros 
lygio, plėtoti specializuoto ugdymo 
krypties programų įgyvendinimą per 
meno, dailės, muzikos mokyklas

1.5.4.2. Skatinti švietimo ir kultūros įstaigų 
bendradarbiavimą per neformalias veiklas 
supažindinant mokinius su kultūra

RODIKLIO APRAŠYMAS

RODIKLIO REIKŠMĖ

2022 m. planas

60

62

(2) Pilietinės galios indeksas Vilniaus miesto atskirai neišskiria, nes trūksta imties. Pilietiškumo rodiklis numatomas skaičiuoti "Vilnius - atvira mokykla" kontekste (Bloomberg) projektas.

RODIKLIS

Neformalaus švietimo lėšas gaunančių vaikų dalis, 
proc.

Vilniaus miesto moksleivių Pilietinės galios indeksas

SUDARYTI SĄLYGAS VISIEMS VAIKAMS ĮGYTI PAPILDOMŲ KOMPETENCIJŲ, PAPILDANT FORMALŲJĮ UGDYMĄ KOKYBIŠKU IR VISIEMS 
PRIEINAMU NEFORMALIUOJU UGDYMU

RODIKLIS

Neformalaus švietimo lėšas gaunančių vaikų dalis Rodiklis parodo Vilniaus miesto vaikų dalį, besimokančių pagal bendrojo 
ugdymo programą ir gaunančių NVŠ arba FŠPU neformalaus ugdymo krepšelį, 
nuo visų, galinčių gauti neformalaus švietimo lėšas, vaikų.

Vilniaus miesto moksleivių Pilietinės galios indeksas Pilietinės galios indeksą sudaro keturi matmenys, kurie parodo mokinių esamą 
pilietinį aktyvumą, potencialų pilietinį aktyvumą, pilietinės įtakos suvokimą ir 
pilietinės veiklos rizikos vertinimą

Supažindinant mokinius su kultūra ir jos istorija per 
įvairias kultūrines veiklas bei programas, bus siekiama 
kelti mokinių kultūros lygį bei skatinti domėjimąsi 
kultūrinėmis veiklomis.



Metai: 2023

Pagrindinis 
atsakingas 

(koordinuojantis)

Kiti atsakingi 
(kai keli atsakingi)

4 5 6 7

TIKSLAS. SUDARYTI SĄLYGAS KIEKVIENAM VAIKUI ĮGYTI PAPILDOMŲ KOMPETENCIJŲ, VAIKUS ĮTRAUKIANT Į KOKYBIŠKĄ IR PRIEINAMĄ NEFORMALŲJĮ UGDYMĄ

2021-2023 Jaunimo struktūrinis 
padalinys

Vykdomas

2021-2030 Jaunimo struktūrinis 
padalinys

Vykdomas

  UŽDAVINYS. Gyva mokykla moksleiviams tobulėjantiems po pamokų ir platesnei bendruomenei

2021-2023 Jaunimo struktūrinis 
padalinys

Švietimo aplinkos 
struktūrinis padalinys

Vykdomas

2021-2030 Jaunimo struktūrinis 
padalinys

Sporto ir 
sveikatingumo 

struktūrinis padalinys

Vykdomas

2021-2030 Sporto ir 
sveikatingumo 

struktūrinis padalinys

Švietimo aplinkos 
struktūrinis padalinys

Vykdomas

2021-2030 Jaunimo struktūrinis 
padalinys

Vykdomas

2021-2023 Jaunimo struktūrinis 
padalinys

Vykdomas

Veiksmo 
įgyvendinimo 

stadija

Terminas 2021-
2030 metams

Organizatoriai, vykdytojai 
(administracijos padalinys)



2021-2030 Jaunimo struktūrinis 
padalinys

Vykdomas

UŽDAVINYS. Aktyviai įsitraukiantis ir prasmingai dalyvaujantis kultūroje, kūrybiškas moksleivis

2024-2026 Jaunimo struktūrinis 
padalinys

Švietimo aplinkos 
struktūrinis padalinys

Vykdomas

2021-2030 Jaunimo struktūrinis 
padalinys

Kultūros struktūrinis 
padalinys

Vykdomas

ATSAKINGAS 
STRUKTŪRINIS 
PADALINYS

Jaunimo struktūrinis 
padalinys

VŠPC, Bendrojo 
ugdymo struktūrinis 
padalinys

2022 m. įvykdymas 2023 m. planas 2023 m. įvykdymas

60 65 65

n.d.(2) 63 63

(2) Pilietinės galios indeksas Vilniaus miesto atskirai neišskiria, nes trūksta imties. Pilietiškumo rodiklis numatomas skaičiuoti "Vilnius - atvira mokykla" kontekste (Bloomberg) projektas.

SUDARYTI SĄLYGAS VISIEMS VAIKAMS ĮGYTI PAPILDOMŲ KOMPETENCIJŲ, PAPILDANT FORMALŲJĮ UGDYMĄ KOKYBIŠKU IR VISIEMS 

Rodiklis parodo Vilniaus miesto vaikų dalį, besimokančių pagal bendrojo 
ugdymo programą ir gaunančių NVŠ arba FŠPU neformalaus ugdymo krepšelį, 
nuo visų, galinčių gauti neformalaus švietimo lėšas, vaikų.

Pilietinės galios indeksą sudaro keturi matmenys, kurie parodo mokinių esamą 
pilietinį aktyvumą, potencialų pilietinį aktyvumą, pilietinės įtakos suvokimą ir 



Akredituotos naujos NVŠ programos. Skiriami du NVŠ krepšeliai SUP 
turintiems mokiniams ir SOC paramą gaunantiems mokiniams.

Sukurtas Vilniaus miesto neformaliojo vaikų švietimo žemėlapis kuriame 
tėvai gali rasti popamokines veiklas arčiausiai namų.

Rengiami mokymai neformaliojo vaikų švietimo Teikėjams skatinantys 
naudotis NVŠ krepšeliu, mažinti administracinę naštą, tobulinti IT įgūdžius 
rengiant dokumentus.

Paskelbtas patalpų nuomos konkursas Active vilnius tinklapyje kuriame 
dalyvaujantys NVŠ Teikėjai gauna papildomą konkursinį balą.

Atnaujinta sporto ir laisvalaikio infrastruktūra prie bendrojo ugdymo įstaigų. 

Jaunimo programų konkursu metu finansuotas Lietuvos moksleivių sąjungos 
Vilniaus mokinių savivaldų informavimo centro projektas. Dalyvaujama 
įvariose diskusijose, renginiuose vykdoma nefornalaus švietimo veikla. Taip 
pat finansavimo konkursuose išlikęs stiprinimo mokinių savivaldos 
elementas.

Neformalusugdymas.lt sukurtas polapis skirtas šio rodiklio įgyvendinimui. 
Taip pat pradedamos diksuijos su LR Švietimo, mokslo ir sporto dėl 
socialinių/ pilietinių valandų reglamentavimo.

Rezultatas už 2023 metu



Finansuojama organizacija, kuri vykdo Jaunimo savanoriškos tarnybos 
modelį. Taip pat sukurta platforma https://savanorystevilniuje.lt/.

Kiekvienais metais pritraukiama vis daugiau neformalaus vaikų švietimo 
teikėjų, kurie vykdo kultūrinę veiklą. Pradėta nauja programa Vilniaus 
jaunųjų talentų programa, kuri finansuoja gabius moksleivius ir jaunuolius.

Bendradarbiavimas tarp jaunimo nevyriausybinių organizacijų ir Jaunimo 
reikalų ir neformalaus užimtumo skyriui priskirtų reguliavimo sričiai įstaigų 
nuolatos vykdomas.

(2) Pilietinės galios indeksas Vilniaus miesto atskirai neišskiria, nes trūksta imties. Pilietiškumo rodiklis numatomas skaičiuoti "Vilnius - atvira mokykla" kontekste (Bloomberg) projektas.



Iš viso akreditavimui buvo pateiktos 290 NVŠ programos iš kurių atitiko reikalavimus 
217 programų ir neatitiko reikalavimų 73 programos. Iš viso NVŠ krepšeliu 
pasinaudojo 29 089 mokiniai iš kurių 1869 turintys vidutinių, didelių ar labai didelių 
specialiųjų ugdymosi poreikių ir 971 gaunantys socialinė paramą arba turintys teisę į 
socialinę paramą mokiniai. 

Žemėlapis kuriame galima rasti daugiau kaip 200 įvairių organizacijų patalpintas 
tinklapyje neformalusugdymas.lt. Šio žemėlapio tikslas palengvinti popamokinių 
veiklų paiešką tėvams kuriems svarbu, kad popamokinės veikos vyktų arti vaiko 
gyvenamosios vietos ar ugdymo įstaigos.

Surengti trys mokymai NVŠ teikėjams kurie buvo patalpinti youtube tinklapyje tikslu 
kuo plačiau paskleisti informaciją ir padaryti informaciją lengvai prieinamą 
kiekvienam besidominčiam.  

Nuolatos vykdomos konsultacijos ir organizuojami mokymai švietimo Teikėjams 
kurie ieško patalpų nuomos galimybių per sistemą Active vilnius. 

Atnaujinti 20 sporto aikštynų prie bendrojo ugdymo įstaigų kurie yra pritaikyti 
futbolui, krepšiniui, tinkliniui, lengvajai atletikai, ir kitoms sporto šakoms 

Skirtos lėšos minėtai organizacijai, kuri vienija Vilniaus mieste esančias mokinių 
savivaldas ir organizuoja mokymus, renginius bei diskusijas mokiniams ir mokinių 
savivaldoms. 

Neformalusugdymas.lt sukurtas polapis, kuriame moksleiviai gali rasti informaciją 
apie šią visuomenei naudingą veiklą. Sudarytas įstaigų sąrašas kur mokiniai gali 
veikti. Vykdomas tarpinstitucinis bendradarbiavimas dėl socialinų/ pilietinių valandų 
reglamentavimo. 

Įvykdytų darbų aprašymas, komentarai



Finansuota organizacija VšĮ "Ne imti, bet duoti". VšĮ Vilniaus jaunimo informacijos ir 
savanorsytės centras efektyvi veikla. Sukurta platfomra, kuri leidžia savanorišką 
veiklą atlikusiems jaunuoliams (ėms) įrodyti įgytas kompetencijas. 

Atliktos teikėjų akreditacijos, kurių metu padaugėjo kultūrines veiklas siūlančių 
teikėjų. Parengta nauja programa.

Numatytos papildomos priemonės ir kriterijai skatinant jaunimo kultūriškumą 
jaunimo programų konkurse. 



SOCIALINĖS APSAUGOS SRITIS

1 2 3

2.1. TIKSLAS. AKTYVUS, INICIATYVUS ŽMOGUS IR MIESTO BENDRUOMENĖ

2.1.1. UŽDAVINYS. Stiprinti vilniečių sąmoningumą ir gebėjimą spręsti socialines problemas
2.1.1.1. Organizuoti viešinimo kampaniją, skirtą 

savanorystei skatinti

2.1.1.2. Skatinti jaunimo iniciatyvas, įveiklinimą, 
stiprinti bendrystę ir įsitraukimą

2.1.1.3. Organizuoti prevencinių priemonių 
vilniečiams, kurie nori teikti socialinę 
pagalbą artimiesiems, įgyvendinimą

2.1.2. UŽDAVINYS. Puoselėti socialiai atsakingą partnerystę
2.1.2.1. NVO ir privačių tiekėjų kompetencijų 

socialinių paslaugų teikime stiprinimas.
Šiuo uždaviniu siekiama stiprinti partnerystę tarp 
savivaldybės ir socialinių partnerių, įsitraukiančių į 
socialinės pagalbos veiklą. Svarbu plėtoti socialinį 
dialogą, stiprinti partnerių kompetencijas teikti 
socialines paslaugas (teikti metodinę pagalbą; 
organizuoti mokymus, seminarus). Socialinių 
partnerių įsitraukimas į paslaugų teikimą leidžia šias 
paslaugas teikti kokybiškiau ir greičiau, geriau 
atliepiant vilniečių poreikius.

Sprendžiant socialinius sunkumus Vilniaus m., 
siekiama pasitelkti kuo platesnį miestiečių 
bendruomenės ratą: NVO sektoriaus organizacijas, 
jaunimą, savanorius ir kiekvieną vilnietį. Visuomenės 
įtraukimas užtikriną greitesnį ir dažnai efektyvesnį 
problemų sprendimą, padeda sparčiau teikti pagalbą. 
Šiuo uždaviniu numatoma skatinti savanorystę, 
įsitraukimą į įvairias socialines problemas 
sprendžiančias veiklas.

Eil. Nr. Veiksmo pavadinimas
Veiksmo aprašymas, detalizacija 



2.1.2.2. NVO ir privačių tiekėjų ir savivaldybės 
socialinio dialogo stiprinimas

RODIKLIO APRAŠYMAS

SIEKTINA RODIKLIO REIKŠMĖ

2022 m. planas

10

32

atliepiant vilniečių poreikius.

RODIKLIS

Savanorių skaičiaus socialinių paslaugų įstaigose 
pokytis, proc.

Viešųjų socialinių paslaugų perdavimo NVO ir 
privačiam sektoriui dalis nuo visų finansuojamų 
socialinių paslaugų, proc.

AKTYVUS, INICIATYVUS ŽMOGUS IR MIESTO BENDRUOMENĖ

RODIKLIS

Savanorių skaičiaus socialinių paslaugų įstaigose 
pokytis, proc.

Skaičiuojamas asmenų, dirbančių savanorystės pagrindais Vilniaus miesto 
socialinių paslaugų įstaigose, skaičiaus augimas. Planuojama, kad šis rodiklis 
augs ne mažiau nei 5 proc. kiekvienais metais. Rodiklis parodo, kiek vilniečiai 
ir bendruomenė prisideda prie socialinės pagalbos teikimo. Rodiklis 
matuojamas kartą metuose.

Viešųjų socialinių paslaugų perdavimo NVO ir 
privačiam sektoriui dalis nuo visų finansuojamų 
socialinių paslaugų, proc.

Skaičiuojamas santykis tarp vilniečiams NVO ir privataus sektoriaus teikiamų 
socialinių paslaugų ir savivaldybės įstaigų teikiamų socialinių paslaugų, 
vertinant finansavimo apimtis. Rodiklis parodo, kaip intensyviai savivaldybė 
įtraukia NVO ir privatų sektorių į socialinių paslaugų teikimą. Rodiklis 
matuojamas kartą metuose.



Metai: 2023

Pagrindinis 
atsakingas 

(koordinuojantis)

Kiti atsakingi 
(kai keli atsakingi)

4 5 6 7

 UŽDAVINYS. Stiprinti vilniečių sąmoningumą ir gebėjimą spręsti socialines problemas
2021-2030 Socialinės gerovės  

struktūrinis padalinys
Vykdomas

2021-2030 Jaunimo struktūrinis 
padalinys

 Vykdoma

2022-2030 Socialinės gerovės 
struktūrinis padalinys

Vykdomas

 

 

2021-2030 Socialinės gerovės 
struktūrinis padalinys

Vykdomas

Veiksmo 
įgyvendinimo 

stadija

Terminas 2021-
2030 metams

Organizatoriai, vykdytojai 
(administracijos padalinys)



2021-2023 Socialinės gerovės 
struktūrinis padalinys

Vykdytas

ATSAKINGAS 
STRUKTŪRINIS 
PADALINYS

Socialinės gerovės 
struktūrinis padalinys

Socialinės gerovės 
struktūrinis padalinys

2022 m. įvykdymas 2023 m. planas 2023 m. įvykdymas

212,9 5 97

31,8 35 35,9

Skaičiuojamas asmenų, dirbančių savanorystės pagrindais Vilniaus miesto 
socialinių paslaugų įstaigose, skaičiaus augimas. Planuojama, kad šis rodiklis 
augs ne mažiau nei 5 proc. kiekvienais metais. Rodiklis parodo, kiek vilniečiai 
ir bendruomenė prisideda prie socialinės pagalbos teikimo. Rodiklis 

Skaičiuojamas santykis tarp vilniečiams NVO ir privataus sektoriaus teikiamų 
socialinių paslaugų ir savivaldybės įstaigų teikiamų socialinių paslaugų, 
vertinant finansavimo apimtis. Rodiklis parodo, kaip intensyviai savivaldybė 
įtraukia NVO ir privatų sektorių į socialinių paslaugų teikimą. Rodiklis 



2023 metais savivivaldybės pavaldumo socialinių paslaugų įstaigose 
savanoriavo 425 asmenys, t. y. 210 asmenų daugiau nei 2022 m. Soc globos 
ir rūpybos poskyrio kuruoajmose įstaigose 2023 m buvo 332 savanoriai.

 Skirtas 20 000 Eur finansavimas vietos jaunimo savanoriškos tarnybos 
modelio įgyvendinimui iš Savivaldybės biudžeto. Užtikrintas nuoseklus darbo 
su jaunimu gatvėje įgyvendinimo Savivaldybėje finansavimas. Iš 
Savivaldybės biudžeto lėšų skirta 120 000 Eur finansavimo suma. Iš 
Savivaldybės biudžeto lėšų skirto finansavimo jaunimo, su jaunimu dirbančių 
organizacijų bei pagal galimybes neformalių jaunimo grupių jaunimo 
veikloms (programoms, projektams, iniciatyvoms ir pan.) įgyvendinti, 118 
349,01 Eur suma. Atvirojo darbo su jaunimu ir darbo su jaunimu gatvėje 
įgyvendinimas ir forma įtraukti į Savivaldybės strateginio planavimo 
dokumentus.

BĮ Fabijoniškių socialinių paslaugų namai parengė paskaitą.
 Parengtas siūlymas surengti visiems prieinamą atvirą 1,5 val. trukmės 
paskaitą, kuri būtų tiesiogiai transliuojama mūsų įstaigos Facebook kanale. 
2023 metais organizavome panašią paskaitą, sulaukėme daugiau nei 2 tūkst. 
peržiūrų ir labai gerų atsiliepimų 
(https://www.facebook.com/fabijoniskiuspn.lt/videos).    Kad būtų pasiekta 
didesnė auditorija, planuojame paprašyti ir kitų įstaigų pasidalinti tiesiogine 
transliacija.
Paskaitos tema ”Žmogus su demencija – kaip atpažinti ir suteikti tinkamą 
pagalbą?“
Pirmieji demencijos požymiai - kaip juos suprasti ir reaguoti?
Žmogui su demencija saugūs namai ir aplinka – kaip juos sukurti?
Žmogui su demencija prieinama pagalba Vilniaus mieste - nuo ko pradėti, 
kaip ją planuoti?

 

 

Organizuota 18 nuotolinių ir gyvų susitikimų su socialines paslaugas 
teikiančiomis įstaigomis. Pagal bendrą įtėvių ir globėjų (rūpintojų) rengimo 
programą buvo organizuoti mokymai, iš viso 15 grupių, kuriuose dalyvavo 
134 globėjais, budinčiais globotojais, įtėviais norinčios tapti šeimos. Taip pat 
organizuotos 3 mokymų grupės vaikų gerovės srityje dirbantiems 
specialistams, kuriose dalyvavo 44 bendruomeninių vaikų globos namų 
darbuotojai ir globos centrų specialistai.

Rezultatas už 2023 metus



Orgnanizuota konsultacija dėl socialinės priežiūros paslaugų plėtros Vilniaus 
mieste. Organizuotas bendruomeninių vaikų globos namų atstovų ir globos 
centrų atstovų veiksmingos darbo patirties dalijimosi renginys. Organizuotas 
visos Lietuvos globėjo dienos paminėjimas Vilniaus  Vingio parke. Sukurtas 
tinklalapis globa.vilnius.lt.  



Socialinių paslaugų įstaigos, siekdamos pasitelkti kuo platesnį miestiečių 
bendruomenės ratą: NVO sektoriaus organizacijas, jaunimą, savanorius ir 
kiekvieną vilnietį. Visuomenės įtraukimas užtikrina greitesnį ir dažnai efektyvesnį 
problemų sprendimą, padeda sparčiau teikti pagalbą. Buvo skatinta savanorystė, 
įsitraukimas į įvairias socialines problemas sprendžiančias veiklas.

 Unikalių jaunų žmonių, su kuriais palaikomas kontaktas vykdant darbą su jaunimu 
gatvėje, skaičius 2023 m. siekė 846. Bendras jaunų žmonių, su kuriais palaikomas 
kontaktas vykdant darbą su jaunimu gatvėje, skaičius 2023 m. siekė 1922. 
Savivaldybės biudžeto lėšomis buvo finansuotos 29 jaunimo, su jaunimu dirbančių 
organizacijų bei pagal galimybes neformalių jaunimo grupių įgyvendintų jaunimo 
veiklų (projektų, iniciatyvų ir pan.). 2023 m. spalio 25 d. Tarybos sprendimu buvo 
patvirtinti Atvirųjų jaunimo centrų ir atvirųjų jaunimo erdvių veiklos projektų 
finansavimo 2024-2025 metais konkurso bei Darbo su jaunimu gatvėje projektų 
konkurso organizavimo ir finansavimo 2024–2025 metais nuostatai.

Nuo 2023 metų ES lėšomis finansuojamą projketą "Kompleksinės paslaugos 
šeimoms" administruoja Europos socialinio fondo agentūra, duomenys apie 
vilniečiams organizuotas mokymų grupes nepriieinami.

 

 
Organizuoti susitikimai dėl naujų teisės aktų pristatymo ir derinimo, audito 
rekomendacijų įgyvendinimo, užimtumo rėmimo programos įgyvendinimo, 
partnerystės stiprinimo, NVO paslaugų finansavimo galimybių ir būdų ir pan. 

Įvykdytų darbų aprašymas, komentarai



Aptarta Bendrųjų ir socialinės priežiūros paslaugų poreikio nustatymo ir skyrimo 
tvarkos aprašo koregavimo poreikis. Nustatyti preliminarūs kriterijai tikslinei grupei 
(asmenims, paleistiems iš laisvės atėmimo bausmės atlikimo vietų) gauti 
apgyvendinimo apsaugotame būste ir intensyvios krizių įveikimo pagalbos 
paslaugas. Siekiant gerinti socialinės globos paslaugų kokybę, skatinama 
biudžetinių įstaigų ir nevyriausybinių organizacijų pasidalijamosios lyderystė raiška. 
Siekiant pritraukti naujų globėjų šeimų, bei palengvinti paiešką asmenims 
besidomintiems su globa susijusiais klausimais Vilniaus mieste, sukurtas tinklalapis 
globa.vilnius.lt. Minint globėjo dieną, liepos 1 d. Vingio parke buvo sukviesti visos 
Lietuvos globėjai bei globos centrų specialistai, kurie dalyvavo nacionalinėje 
globėjų šventėje (dalyvavo apie 5000 dalyvių).



SOCIALINĖS APSAUGOS SRITIS

1 2 3

2.2. TIKSLAS. SAUGŪS VAIKAI IR JAUNIMAS VISOSE SAVO GYVENIMO SRITYSE

2.2.1.  UŽDAVINYS. Lengvai prieinamos paslaugos vaikui ir šeimai
2.2.1.1. Diegti vaiko gerovės užtikrinimo modelį

2.2.1.2. Užtikrinti kokybiškų socialinių paslaugų 
teikimą šeimoms ir vaikams

2.2.1.3. Įgyvendinti koordinuotai teikiamų 
paslaugų plėtros plane numatytas 
programas / projektus (prevencijos, 
intervencijos priemonės)

2.2.2. UŽDAVINYS. Išplėtotos bendruomeninės paslaugos, kuriančios saugią ir darnią aplinką vilniečių šeimoms
2.2.2.1. Užtikrinti kokybiškų socialinės globos 

paslaugų bendruomenėje teikimą vaikams

Siekiant užtikrinti kokybišką ir poreikius atitinkančią 
pagalbą vaikui ir šeimai, būtina apjungti turimus 
paslaugų resursus bei tolygiai, atsižvelgiant į realų 
poreikį, plėtoti paslaugų vaikui ir šeimai tinklą. 
Pagalba vaikui ir šeimai turi būti suteikiama kuo 
anksčiau, todėl šiuo uždaviniu siekiama užtikrinti 
ankstyvosios prevencijos paslaugų bei programų 
plėtrą.

Šiuo uždaviniu siekiama plėtoti bendruomenines 
paslaugas, skirtas tiek vaikams, tiek ir jų tėvams bei 
tinkamai, nuolat informuoti visuomenę apie 
savivaldybės teikiamas paslaugas ir galimybes jas 
gauti, stiprinti smurto apraiškų prevenciją.

Eil. Nr. Veiksmo pavadinimas
Veiksmo aprašymas, detalizacija 



2.2.2.2. Informuoti visuomenę apie savivaldybėje 
teikiamas paslaugas bei smurto formų 
atpažinimą ir nemokamą pagalbą

2.2.3. UŽDAVINYS. Įveiklintas ir užimtas jaunimas, modernios darbo su jaunimu formos ir erdvės
2.2.3.1. Steigti jaunimo erdves Vilniaus mieste ir 

didinti jaunimo užimtumą Jaunimo 
skyriaus pavaldžių įstaigų patalpose, 
įtraukiant NVO ir bendruomenes

Siekiant atsižvelgti į jaunimo poreikius ir didinant 
jaunimo užimtumą, būtina plėsti paslaugų, skirtų šiai 
socialinei grupei, spektrą. Šiuo uždaviniu siekiama 
plėtoti atvirą darbą su jaunimu, tokiu būdu įtraukiant į 
aktyvią veiklą įvairioms socialinėms grupėms 
priklausantį jaunimą, sudominant juos turininga veiklą 
ir taip formuojant stiprų, psichologiškai atsparų, 
motyvuotą ir kuriantį žmogų.

RODIKLIO APRAŠYMAS

Rodiklis leidžia stebėti bendruomeninių vaikų socialinės globos namų paslaugų 
plėtros tendencijas. Rodiklis skaičiuojamas pagal Socialinių paslaugų skyriaus 
duomenis apie socialinės globos vaikams paslaugų teikimo apimtis ir paslaugų 
teikėjus. Rodiklis skaičiuojamas kartą metuose.

SAUGŪS VAIKAI IR JAUNIMAS VISOSE SAVO GYVENIMO APLINKOSE

RODIKLIS

Įdiegtas Vaiko gerovės užtikrinimo modelis Vaiko gerovės užtikrinimo modelio diegimo pagrindinis tikslas yra sukurti vaiko 
ir šeimos poreikių įvertinimu pagrįstą kompleksinės pagalbos sistemą Vilniaus 
mieste. Šia sistema būtų siekiama užtikrinti kokybišką ankstyvąją prevenciją, 
laiku identifikuoti Vaiko ir šeimos poreikius ir suteikti reikalingą pagalbą, 
paslaugas. Taip pat būtų sudaromas ir visoms dalyvaujančioms 
organizacijoms pateikiamas aiškus, prieinamas algoritmas nusimatant 
organizacijų atsakomybes, funkcijas, informacijos keitimosi būdus, stebėti 
kylančius bendradarbiavimo trukdžius nuolat tobulinant bendradarbiavimo ir 
komunikacijos procesą, vykdyti numatytų rodiklių stebėseną, planuoti 
paslaugų plėtrą ir kt. Vaiko gerovės užtikrinimo modelio diegimo rodiklis 
atskleistų, kiek plačiai yra modelis diegiamas dalyvaujančiose organizacijose.

Šeimų, kurioms teikiamos atvejo vadybos paslaugos, 
bus pajėgios savarankiškai užtikrinti vaiko teises ir 
teisėtus interesus, dalis nuo bendro šeimų, kurioms 
teikiamos atvejo vadybos paslaugos skaičiaus, proc.

Atvejo vadybos paslaugas gavusių vilniečių šeimų ir gebančių savarankiškai 
užtikrinti vaiko teises santykis nuo visų atvejo vadybos paslaugas gaunančių 
šeimų parodo, kiek efektyvios yra teikiamos paslaugos. Rodiklis 
apskaičiuojamas pagal vilniečių šeimoms atvejo vadybos paslaugas teikiančių 
įstaigų ir NVO pateiktus duomenis. Rodiklis skaičiuojamas kartą metuose.

Bendruomeniniuose vaikų socialinės globos namuose 
paslaugas gaunančių vaikų skaičiaus dalis nuo visų 
socialinę globą gaunančių vaikų skaičiaus, proc.



SIEKTINA RODIKLIO REIKŠMĖ

2022 m. planas

Modelio kūrimas

30

70

5

Atviro darbo su jaunimu paslaugų apimčių pokytis, 
proc.

Rodiklis apskaičiuojamas pagal formulę:
X= Y/Z*100, kur
Y – einamųjų metų atviro darbo su jaunimu paslaugų gavėjų skaičius;
Z – praėjusių metų atviro darbo su jaunimu paslaugų gavėjų skaičius. 
Rodikliui apskaičiuoti įtraukiami paslaugų gavėjai, kurie paslaugas gauna 
Jaunimo skyriaus kuruojamose savivaldybės įstaigose, jaunimo organizacijose, 
NVO ir bendruomenėse, dirbančiose su jaunimu ir kitose, su jaunimu 
dirbančiose organizacijose.
Rodiklis skaičiuojamas kartą metuose.

RODIKLIS

Atviro darbo su jaunimu paslaugų apimčių pokytis, 
proc.

Įdiegtas Vaiko gerovės užtikrinimo modelis

Šeimų, kurioms teikiamos atvejo vadybos paslaugos, 
bus pajėgios savarankiškai užtikrinti vaiko teises ir 
teisėtus interesus, dalis nuo bendro šeimų, kurioms 
teikiamos atvejo vadybos paslaugos skaičiaus, proc.

Bendruomeniniuose vaikų socialinės globos namuose 
paslaugas gaunančių vaikų skaičiaus dalis, nuo visų 
socialinę globą gaunančių vaikų skaičiaus, proc.



Metai: 2023

Pagrindinis 
atsakingas 

(koordinuojantis)

Kiti atsakingi 
(kai keli atsakingi)

4 5 6 7

2023-2024 Socialinės gerovės  
struktūrinis padalinys

Jaunimo struktūrinis 
padalinys

Vykdytas

2021-2030 Socialinės gerovės  
struktūrinis padalinys

Vykdytas

2021-2030 Socialinės gerovės  
struktūrinis padalinys

Vykdytas

 

UŽDAVINYS. Išplėtotos bendruomeninės paslaugos, kuriančios saugią ir darnią aplinką vilniečių šeimoms  

2021-2030 Socialinės gerovės  
struktūrinis padalinys

Vykdytas

Veiksmo 
įgyvendinimo 

stadija

Terminas 2021-
2030 metams

Organizatoriai, vykdytojai 
(administracijos padalinys)



2021-2030 Socialinės gerovės  
struktūrinis padalinys

Vykdytas

UŽDAVINYS. Įveiklintas ir užimtas jaunimas, modernios darbo su jaunimu formos ir erdvės
2021-2030 Jaunimo struktūrinis 

padalinys
Vykdytas

ATSAKINGAS 
STRUKTŪRINIS 
PADALINYS

Socialinės gerovės 
struktūrinis padalinys

Socialinės gerovės 
struktūrinis padalinys

Socialinės gerovės 
struktūrinis padalinys

Rodiklis leidžia stebėti bendruomeninių vaikų socialinės globos namų paslaugų 
plėtros tendencijas. Rodiklis skaičiuojamas pagal Socialinių paslaugų skyriaus 
duomenis apie socialinės globos vaikams paslaugų teikimo apimtis ir paslaugų 

Vaiko gerovės užtikrinimo modelio diegimo pagrindinis tikslas yra sukurti vaiko 
ir šeimos poreikių įvertinimu pagrįstą kompleksinės pagalbos sistemą Vilniaus 
mieste. Šia sistema būtų siekiama užtikrinti kokybišką ankstyvąją prevenciją, 
laiku identifikuoti Vaiko ir šeimos poreikius ir suteikti reikalingą pagalbą, 
paslaugas. Taip pat būtų sudaromas ir visoms dalyvaujančioms 
organizacijoms pateikiamas aiškus, prieinamas algoritmas nusimatant 
organizacijų atsakomybes, funkcijas, informacijos keitimosi būdus, stebėti 
kylančius bendradarbiavimo trukdžius nuolat tobulinant bendradarbiavimo ir 
komunikacijos procesą, vykdyti numatytų rodiklių stebėseną, planuoti 
paslaugų plėtrą ir kt. Vaiko gerovės užtikrinimo modelio diegimo rodiklis 
atskleistų, kiek plačiai yra modelis diegiamas dalyvaujančiose organizacijose.

Atvejo vadybos paslaugas gavusių vilniečių šeimų ir gebančių savarankiškai 
užtikrinti vaiko teises santykis nuo visų atvejo vadybos paslaugas gaunančių 
šeimų parodo, kiek efektyvios yra teikiamos paslaugos. Rodiklis 
apskaičiuojamas pagal vilniečių šeimoms atvejo vadybos paslaugas teikiančių 
įstaigų ir NVO pateiktus duomenis. Rodiklis skaičiuojamas kartą metuose.



Jaunimo struktūrinis 
padalinys

2022 m. įvykdymas 2023 m. planas 2023 m. įvykdymas

Modelis išbandytas 
vienoje seniūnijoje

Modelio pilotinis 
diegimas

Parengtos metodikos

29 35 35

100 80 82

41,84 5 40,74

Y – einamųjų metų atviro darbo su jaunimu paslaugų gavėjų skaičius;
Z – praėjusių metų atviro darbo su jaunimu paslaugų gavėjų skaičius. 
Rodikliui apskaičiuoti įtraukiami paslaugų gavėjai, kurie paslaugas gauna 
Jaunimo skyriaus kuruojamose savivaldybės įstaigose, jaunimo organizacijose, 
NVO ir bendruomenėse, dirbančiose su jaunimu ir kitose, su jaunimu 



2023-12-01 suorganizuota kartu su VšĮ terapinio ugdymo centru „Aplink“ 
konferencija  - „Aš Tave girdžiu, matau ir priimu“ apie ryšio kūrimo svarbą 
dirbant su elgesio ir emocinių sutrikimų turinčiais vaikais, kurioje dalyvavo 
apie 190 pedagogų, švietimo pagalbos specialistų, vaiko gerovės komisijų 
narių. Specialistams pateiktos metodinės rekomendacijos 

Per 2023 metus atvejo vadyba užbaigta 1047 šeimoms, dėl teigiamų pokyčių  
- 831 šeimai, t.y. 35 proc. nuo bendro šeimų skaičiaus, kurioms buvo 
teikiamos atvejo vadybos paslaugos skaičiaus.                  50 šeimų dėl 
teigiamų pokyčių Krizių centruose gaunant intensyvios krizių įveikimo 
pagalbos paslaugas, buvo nutraukta priežiūra.

Iš Vilniaus miesto savivaldybės 2023–2025 metų koordinuotai teikiamų
paslaugų plėtros plano 2023 m. įgyvendinta 50 procentų numatytų 
programų/ projektų

 

 
Bendruomeniniuose vaikų globos namuose gyveno 193 vaikai - 18  proc. 
visų globojamų Vilniaus vaikų (arba 21 proc. jeigu skaičiuotume neįtraukiant 
nelydimiems nepilnamečiams nustatytų globų šeimose).

Rezultatas už 2023 metus



savivaldybės tinklalapyje sukurtas atskiras smurto artimoje aplinkoje 
prevencijai skirtas polapis

2023 metais identifikuota 17 atvirųjų jaunimo erdvių ir 3 atvirieji jaunimo 
centrai. Atvirųjų jaunimo centrų ir atvirųjų jaunimo erdvių bendras lankytojų 
skaičius 2022 metais - 20587, o 2023 metais - 34 740. Bendras lankytojų 
skaičius išaugo 40,74 proc.





VšĮ terapinio ugdymo centras  „Aplink“ išleido 2 dalių metodinę priemonę "Elgesio 
ir emocijų sutrikimų turintis vaikas mokykloje" Metodinėje priemonėje  pristatyta 
VšĮ terapinio ugdymo centro  „Aplink“ terapinio darbo geroji patirtis, padedanti  
suprasti ir interpretuoti, kas slypi už sutrikusio vaiko elgesio ir emocijų, kaip 
formuojasi ir atsiranda sunkumai ir sutrikimai. Joje taip pat pateikiami praktiniai 
sudėtingų atvejų sprendimų aspektai, kuriuos bendrojo ugdymo įstaigos gali 
prisitaikyti sau.
Per 2023 metus socialinės priežiūras paslaugas Šeimos pagalbos centruose 
gavo 3409 šeimos, iš jų 2959 šeimoms taikoma atvejo vadyba, jose auga/o 4245 
vaikai. 2024-01-01 socialinės priežiūros paslaugos teikiamos 1782 šeimoms, iš jų 
atvejo vadyba 1529 šeimoms, jose auga 2311 vaikų. Per 2023 metus atvejo 
vadyba užbaigta 1047 šeimoms, dėl teigiamų pokyčių  - 831 šeimai. Per 2023 
metus naujai inicijuota atvejo vadyba – 1640 šeimų.                                                                                                                                                                         
Intensyvi krizių iveikimo pagalba 2023 m. buvo teikiama Vilniaus miesto 
krizių centre ir 2 NVO (Labdaros ir paramos fondo SOS vaikų kaimų Lietuvoje 
draugijos Vienos stotelės krizių centre ir VA Caritas Motinos ir vaiko namuose) 352 
asmenims, iš jų 210 vaikų. Su laikinąja priežiūra apgyvendinta 241 asmuo, iš jų 
143 vaikai; be laikinosios priežiūros apgyvendinta 111 asmenų, iš jų 67 vaikai. 
Poreikis patenkintas 100 proc.

2023 m. išanalizuotas egroterapeutų paslaugų poreikis bendrojo ugdymo įstaigose, 
užtikrintos paslaugos  Vilniaus miesto globojamiems (rūpinamiems) vaikams 100 
proc., organizuoti specialistų kompetencijų kėlimo mokymai, savivapgalbos 
grupės, užtikrintos 100 proc. atvejo vadybos paslaugos šeimoms, kurioms 
nustatytas paslaugų poreikis, inicijuota nauja paslauga - šeimos konferencija, 
užtikrinamos tėvystės ugdymo paslaugos rusų klaba, susisteminta ir išplatinta 
informacija apie pagalbą ir paslaugas vaikams (jaunimui), vartojantiems  
psichoaktyvias medžiagas, vykdoma mobiliojo darbo su jaunimu plėtra (2 
miktorajonuose), atvirų jaunimo erdvių darbuotojų kompetencijų ugdymas 
(organizuoti 2 mokymai), padidintas soc. pedagogų, mokytojų padėjėjų, 
psichologų bei spec. pedagoų etatų skaičius, finansuojamas iš Vilniaus meisto 
savivaldybės biudžeto
 

 
Per 2023 metus Vilniaus mieste globa (rūpyba) buvo nustatyta 245 vaikams (63 
globėjų šeimose, 28 budinčių globotojų šeimose, 69 bendruomeniniuose vaikų 
globos namuose, 85 nelydimam nepilnamečiui Ukrainos piliečiui). Iš viso 2023 
metų gruodžio 31 d. buvo globojami (rūpinami) 1080 vaikų: 695 iš jų globojami 
šeimose, 193 – bendruomeniniuose vaikų globos namuose ir šeimynose, 28 buvo 
globojami budinčių globotojų, 164 nelydimas nepilnametis iš Ukrainos.

Įvykdytų darbų aprašymas, komentarai



https://vilnius.lt/lt/savivaldybe/sveikata-ir-socialiniai-reikalai/socialine-
apsauga/smurto-artimoje-aplinkoje-prevencija/

2023 metais įsteigtos 2 naujos atvirosios jaunimo erdvės. 2023 metais taip pat 
buvo paruošti atvirjųjų jaunimo centrų ir atvirųjų jaunimo erdvių veiklos projektų 
finansavimo konkurso nuostatai, leidžiantys gauti atviriesiems jaunimo centrams ir 
atvirosioms jaunimo erdvėms finansavimą veiklos vykdymui.



SOCIALINĖS APSAUGOS SRITIS

1 2 3

2.3. TIKSLAS. TVARUS PASLAUGŲ TINKLAS SOCIALINĖJE SRITYJE

2.3.1.  UŽDAVINYS. Racionaliai parinkta paramos būstu forma, kurianti kliento pasitikėjimą
2.3.1.1. Inicijuoti teisės aktų pakeitimus, kuriais 

būtų susiaurintas subjektų, turinčių teisę į 
socialinio būsto nuomą, ratas bei išplėstas 
subjektų ratas / paramos dydis įsigyjant 
būstą

2.3.1.2. Inicijuoti teisės aktų pakeitimus, kurie 
vilniečiams užtikrintų didesnę socialinę 
paramą būstu

2.3.1.3. Parengti skatinimo priemonių planą, 
numatantį mažinamą naudojimosi 
socialiniu būstu trukmę

2.3.2. UŽDAVINYS. Išplėtotas ir tvarus bendruomeninių paslaugų tinklas
2.3.2.1. Plėsti bendruomenines paslaugas 

neįgaliesiems

2.3.2.2. Užtikrinti socialinių paslaugų teikimą 
namuose

2.3.3. UŽDAVINYS. Lengvai prieinamos socialinės paslaugos vilniečiams
2.3.3.1. Užtikrinti kokybiškų socialinių paslaugų 

prieinamumą ir informacijos 
pasiekiamumą visiems vilniečiams

Šiuo uždaviniu siekiama plėtoti socialinių paslaugų 
tinklą, atsižvelgiant į aktualiausius vilniečių poreikius. 
Teikiant ir plėtojant socialines paslaugas bus 
užtikrinama ir informacijos sklaida apie šias 

2.3.4. UŽDAVINYS. Sklandus socialinių išmokų teikimas vilniečiams

Šiuo uždaviniu siekiama didinti būsto prieinamumą 
vilniečiams, užtikrinant racionalius, poreikius ir 
galimybes atitinkančius sprendimus.

Siekiant užtikrinti paslaugų prieinamumą arčiau 
vilniečių gyvenamosios vietos ir galimybę reikiamas 
socialines paslaugas teikti asmens namuose, bus 
plėtojamas bendruomenių paslaugų tinklas vaikams 
bei suaugusiems su negalia ir senyvo amžiaus 
asmenims. Įgyvendintos priemonės gerins paslaugų 
gavėjų gyvenimo kokybę bei pasitenkinimą 
teikiamomis paslaugomis.

Eil. Nr. Veiksmo pavadinimas
Veiksmo aprašymas, detalizacija 



RODIKLIO APRAŠYMAS

TVARUS PASLAUGŲ TINKLAS SOCIALINĖJE SRITYJE

RODIKLIS

Šiuo uždaviniu siekiama gerinti socialinių išmokų 
pasiekiamumą, plėsti informacijos apie galimybes 
gauti socialines išmokas sklaidą, diegti inovatyvius 
darbo organizavimo ir vilniečių aptarnavimo metodus. 
Teikiamų paslaugų kokybės vertinimui bus atliekamos 
gyventojų apklausos.

Gerinti organizacinį ir komunikacinį 
socialinių išmokų paslaugų prieinamumą.

2.3.4.1.



SIEKTINA RODIKLIO REIKŠMĖ

2022 m. planas

60

70

55

3

3

Suteiktų būsto nuomos mokesčio dalies kompensacijų, 
proc.

Rodiklis apskaičiuojamas pagal formulę: X= (Z*100)/Y, kur
Y – asmenų ir šeimų įtrauktų į patvirtintą socialinio būsto eilę skaičius už 
praeitus kalendorinius metus;
Z –einamaisiais kalendoriniais metais gaunančių nuomos mokesčio dalies 
kompensaciją su pratęsimais skaičius;
X – suteiktų būsto nuomos mokesčio dalies kompensacijų proc..
Rodiklis matuojama kartą per metus.

Bendruomeninių socialinių paslaugų neįgaliesiems 
(vaikams ir suaugusiems) asmenims poreikio 
patenkinimo lygis nuo identifikuoto socialinių paslaugų 
poreikio, proc.

Asmenų, kuriems teikiamos bendruomeninės socialinės paslaugos, dalis nuo 
visų asmenų, kuriems nustatytas bendruomeninių socialinių paslaugų poreikis. 
Rodiklis skaičiuojamas pagal Socialinių paslaugų skyriaus duomenis apie 
bendruomeninių socialinių paslaugų namuose teikimo poreikį ir apimtis. 
Rodiklis matuojama kartą per metus.

RODIKLIS

Suteiktų būsto nuomos mokesčio dalies kompensacijų, 
proc.

Bendruomeninių socialinių paslaugų neįgaliesiems 
(vaikams ir suaugusiems) asmenims poreikio 
patenkinimo lygis nuo identifikuoto socialinių paslaugų 
poreikio, proc.

Asmenų, kuriems sudarytos galimybės kuo ilgiau 
gyventi savo namuose, išlikti savarankiškiems, dalis, 
nuo identifikuoto socialinių paslaugų namuose 
poreikio, proc.

Asmenų, gaunančių paslaugas savo namuose, dalis nuo asmenų, kuriems 
paskirtos paslaugos namuose. Rodiklis rodo paslaugų prieinamumą. Rodiklis 
apskaičiuojamas pagal Socialinių paslaugų skyriaus duomenis apie socialines 
paslaugų namuose teikimo apimtis ir paslaugų teikėjus. Rodiklis matuojama 
kartą per metus.

Socialinių paslaugų gavėjų pasitenkinimo paslaugomis 
pokytis, proc.

Rodiklis matuojamas atliekant socialinių paslaugų gavėjų apklausą, vertinant 
teikiamų paslaugų kokybę. Planuojama, kad šis rodiklis augs ne mažiau nei 3 
proc. kiekvienais metais. Rodiklis parodo, kaip vilniečiai vertina savivaldybės 
organizuojamas ir teikiamas socialines paslaugas. Rodiklis matuojamas kartą 
per metus.

Pasitenkinimo gauta socialinių išmokų paslauga lygis, 
balais

Rodiklis apskaičiuojamas pagal formulę: X=(Y1+ Y2)/2, kur:
X – klientų pasitenkinimo gauta paslauga lygis (aritmetinis vidurkis);
Y1 – skambučių centro kokybės vertinimo sistema;
Y2 – klientų apklausos.
Skaičiuojamas aritmetinis vidurkis iš visų sudedamųjų dalių (Y1,Y2). 
Vertinama balais (nuo 1 iki 5, kur 1 – labai blogai, 5 – labai gerai). Visų 
įvertinimų vidurkis apvalinamas iki vieno skaitmens po kablelio vadovaujantis 
aritmetikos taisyklėmis. Rodiklis matuojamas kartą per metus.

Asmenų, kuriems sudarytos galimybės kuo ilgiau 
gyventi savo namuose, išlikti savarankiškiems, dalis, 
nuo identifikuoto socialinių paslaugų poreikio, proc.

Socialinių paslaugų gavėjų pasitenkinimo paslaugomis 
pokytis, proc.

Pasitenkinimo gauta socialinių išmokų paslauga lygis, 
balais



*Vadovaujamasi Visuomenės pasitenkinimo Vilniaus miesto savivaldybės teikiamomis paslaugomis tyrimo ataskaita, kuri atliekama kas antrus metus ( 2022 m. faktiniai 
duomenys palyginti su 2020 m.). Vilniaus gyventojai įvertino savivaldybės administracijos teikiamų paslaugų kokybę: Socialinės paslaugos (socialinių paslaugų skyrimas,  
specialiųjų poreikių nustatymas, gyventojų priėmimo/aptarnavimo  organizavimas ir pan.). 2022 m. faktinis rodiklis - 6,5, 2020 m. - 7,0. 2021 m. atitinkami duomenys nebuvo 
rinkti. Kita Vilniaus gyventojų apklausa bus vykdoma 2024 m



Metai: 2023

Pagrindinis 
atsakingas 

(koordinuojantis)

Kiti atsakingi 
(kai keli atsakingi)

4 5 6 7

2021-2030 Socialinės gerovės 
struktūrinis padalinys

SĮ „Vilniaus miesto 
būstas“

Vykdytas

2021-2030 Socialinės gerovės 
struktūrinis padalinys

SĮ „Vilniaus miesto 
būstas“

Vykdytas

2021-2023 Socialinės gerovės 
struktūrinis padalinys

SĮ „Vilniaus miesto 
būstas“

Vykdytas

 

 

2021-2030 Socialinės gerovės 
struktūrinis padalinys

Vykdytas

2021-2030 Socialinės gerovės 
struktūrinis padalinys

Vykdytas

2021-2030 Socialinės gerovės 
struktūrinis padalinys

Vykdytas

Veiksmo 
įgyvendinimo 

stadija

Terminas 2021-
2030 metams

Organizatoriai, vykdytojai 
(administracijos padalinys)



ATSAKINGAS 
STRUKTŪRINIS 
PADALINYS

Vykdomas2021-2030 Socialinių išmokų 
struktūrinis padalinys



SĮ „Vilniaus miesto 
būstas“

Socialinės gerovės 
struktūrinis padalinys

Socialinės gerovės 
struktūrinis padalinys

Socialinės gerovės 
struktūrinis padalinys

Socialinių išmokų 
struktūrinis padalinys

2022 m. įvykdymas 2023 m. planas 2023 m. įvykdymas

70 85 102

79 70 70

89 57 60

6,5* 3 6,5*

4,7 3 4,7

Rodiklis apskaičiuojamas pagal formulę: X= (Z*100)/Y, kur
Y – asmenų ir šeimų įtrauktų į patvirtintą socialinio būsto eilę skaičius už 

Z –einamaisiais kalendoriniais metais gaunančių nuomos mokesčio dalies 

X – suteiktų būsto nuomos mokesčio dalies kompensacijų proc..

Asmenų, kuriems teikiamos bendruomeninės socialinės paslaugos, dalis nuo 
visų asmenų, kuriems nustatytas bendruomeninių socialinių paslaugų poreikis. 
Rodiklis skaičiuojamas pagal Socialinių paslaugų skyriaus duomenis apie 
bendruomeninių socialinių paslaugų namuose teikimo poreikį ir apimtis. 

Asmenų, gaunančių paslaugas savo namuose, dalis nuo asmenų, kuriems 
paskirtos paslaugos namuose. Rodiklis rodo paslaugų prieinamumą. Rodiklis 
apskaičiuojamas pagal Socialinių paslaugų skyriaus duomenis apie socialines 
paslaugų namuose teikimo apimtis ir paslaugų teikėjus. Rodiklis matuojama 

Rodiklis matuojamas atliekant socialinių paslaugų gavėjų apklausą, vertinant 
teikiamų paslaugų kokybę. Planuojama, kad šis rodiklis augs ne mažiau nei 3 
proc. kiekvienais metais. Rodiklis parodo, kaip vilniečiai vertina savivaldybės 
organizuojamas ir teikiamas socialines paslaugas. Rodiklis matuojamas kartą 

Rodiklis apskaičiuojamas pagal formulę: X=(Y1+ Y2)/2, kur:
X – klientų pasitenkinimo gauta paslauga lygis (aritmetinis vidurkis);

Skaičiuojamas aritmetinis vidurkis iš visų sudedamųjų dalių (Y1,Y2). 
Vertinama balais (nuo 1 iki 5, kur 1 – labai blogai, 5 – labai gerai). Visų 
įvertinimų vidurkis apvalinamas iki vieno skaitmens po kablelio vadovaujantis 
aritmetikos taisyklėmis. Rodiklis matuojamas kartą per metus.



*Vadovaujamasi Visuomenės pasitenkinimo Vilniaus miesto savivaldybės teikiamomis paslaugomis tyrimo ataskaita, kuri atliekama kas antrus metus ( 2022 m. faktiniai 
duomenys palyginti su 2020 m.). Vilniaus gyventojai įvertino savivaldybės administracijos teikiamų paslaugų kokybę: Socialinės paslaugos (socialinių paslaugų skyrimas,  
specialiųjų poreikių nustatymas, gyventojų priėmimo/aptarnavimo  organizavimas ir pan.). 2022 m. faktinis rodiklis - 6,5, 2020 m. - 7,0. 2021 m. atitinkami duomenys nebuvo 



2023-02-17 raštu Nr. A51-30039/23(3.3.2.2E-AD24) LR socialinės apsaugos ir darbo ministerijai, LRS kanceliarijai ir 
Lietuvos savivaldybių asociacijai pateikti siūlymai dėl LR paramos būstui įsigyti ar išsinuomoti įstatymo (toliau – Įstatymas) 
pakeitimų. Siūlyta padidinti valstybės iš dalies kompensuojamų būsto kreditų sumas, numatyti galimybę asmenims ar 
šeimoms, viršijusiems Įstatyme numatytus pajamų ar turto dydžius, ir negalintiems pasinaudoti valstybės parama būstui 
įsigyti, remiantis Įstatymo 11 straipsniu, kompensuoti 30 procentų būsto kredito daliai ar pradiniam įnašui sumokėti. Kartu 
pateiktas siūlymas nuomoti socialinį būstą tik Įstatymo 16 straipsnio 8 dalyje nurodytoms asmenų grupėms (asmenys, kurie 
turi teisę į soc. būsto nuomą ne eilės tv.), socialinius būstus nuomoti terminuotai. 2023-10-09 raštu Nr. A51-
160344/23(3.3.2.2E-PAS) LR socialinės apsaugos ir darbo ministerijai ir Lietuvos savivaldybių asociacijai pateiktas siūlymas 
papildyti  Įstatymo 8 straipsnio 2 dalį, numatant, kad jauna šeima, kuri nuosavybės teise turi įsigytą būstą su komercine 
banko paskola (be valstybės paramos) ir atitinka Įstatymo 10 straipsnio 2 punkte ir  11 straipsnio 1 dalyje nustatytus 
reikalavimus, gali kreiptis dėl valstybės paramos įsigyjant didesnio ploto būstą.

Siekiant pertvarkyti kuo daugiau bendrabučių į socialinius būstus, kas sąlygotų Vilniaus miesto gyventojų aprūpinimą 
tinkamu ir Lietuvos Respublikos paramos būstui įsigyti ar išsinuomoti įstatymo sąlygas atitinkančiu būstu, 2023-06-01 Nr. 
1.35-23/3334 pateiktas raštas LR aplinkos ministerijai su siūlymu inicijuoti Lietuvos Respublikos statybos įstatymo 
pakeitimą, papildant šio įstatymo 27 straipsnio 5 dalies 7 punktą nuostata, kad statinio (jo dalies) bendraturčių rašytinis 
sutikimas ar butų ir kitų patalpų savininkų protokolinio sprendimo dėl šio straipsnio 1 dalyje nurodytų statybos darbų 
atlikimo (atitinkamo statinio projekto rengimo ir (ar) įgyvendinimo), priimto Lietuvos Respublikos civilinio kodekso 4.85 
straipsnyje nustatyta tvarka, kopija nėra pateikiami, kai reikia atlikti Savivaldybei nuosavybės teise priklausančių 
bendrabučio kambarių remonto darbus (šiuos kambarius prijungiant prie namo vandentiekio ir kanalizacijos tinklų), siekiant 
įrengti teisės aktų reikalavimus atitinkančius socialinius būstus.

Bendras 2023 m. gyvenimo trukmės vidurkis socialiniuose būstuose - 13 metų.  Per 2023 m.  iš viso atlaisvintas 21 socialinis 
būstas, iš kurių 4 būstuose gyventojai  pragyveno nuo 21 ir 36 metų, kas ženkliai prailgino gyvenimo trukmę socialiniame 
būste, 2 būstas buvo atlaisvinti, kuriuose gyventojai neišgyveno vienerių metų. 

 

 
Asmeninės pagalbos (asmeninio asistento paslaugos) asmenims su negalia teikiamos nuo 2021 m. rugsėjo mėnesio. 2023 
m. asmeninę pagalbą teikė 4 nevyriausybinės organizacijos, asmeninio asistento paslaugos buvo sutektos 181 asmeniui su 
negalia, suteikta 167519,22 asmeninės pagalbos valandų.

Siekiant senyvo amžiaus asmenims ir asmenims su negalia kuo illgiau išlikti savarankiškiems, pagalbos į namus paslaugos 
teikiamos nuo 1999 metų. Šias paslaugas teikia BĮ Vilniaus miesto socialinių paslaugų centras (toliai - SPC) ir 6 
nevyriausybinės organizacijos su kuriomis Vilniaus miesto savivaldybės administracija yra pasirašiusi Asmeniui (šeimai) 
teikiamų socialinių paslaugų išlaidų finansavimo sutartis (toliau - Sutartys). Per 2023 metus SPC pagalbos į namus paslaugas 
suteikė 1494 asmenims, pagal pasirašytas Sutartis pagalbos į namus paslaugas gavo 64 asmenys. Iš viso per 2023 metus 
pagalbos į namus paslaugas gavo 1558 asmenys. 2024 m. ir toliau bus didinamas akredituotos socialinės priežiūros - 
pagalba į namus - paslaugos prieinamumas senyvo amžiaus asmenims ir asmenims su negalia. 

Socialinių paslaugų įstaigos, priskirtos Skyriaus reguliavimo sričiai, atliko paslaugų gavėjų apklausas.

Rezultatas už 2023 metus



 1.Socialinių išmokų pasiekiamumo gerinimas:
 1.1.Dėl klientų aptarnavimo atvykus: vidutinis laukimo laikas Klientų aptarnavimo centre 2023 m. buvo 57 min. 3 s.,  - 

trukmė 42 proc. trumpesnė, nei 2022 m. (1 val. 37 min 34 s.)
 1.2.Dėl konsultavimo ir informavimo: į kliento skambutį 2023 m. atsiliepta vidutiniškai per 168 s. - trukmė 31 proc. 

trumpesnė, nei 2022 m. (244 s.) 
 1.3.Klientų pasitenkinimo aptarnavimu telefonu lygis – 4,7 balo, t. y. toks pat kaip ir 2022 m.
 1.4.2023 m. 65 % visų pateiktų prašymų buvo pateikti nekontaktiniu būdu (29% telefonu garsinio vedlio pagalba ir 36% 

SPIS). 2023 m. dėl išmokų nekontaktiniu būdu kreipėsi 35% daugiau gyventojų, nei 2022 m.
 1.5.Sureguliuotas besikreipiančiųjų dėl išmokų vaikams srautas 2023 m. kovą ir rugsėjį, organizuojant išmokų mokėjimo 

pratęsimą be asmens pasikreipimo.
 1.6.Bendradarbiaujant su SADM atnaujinta SP-4 prašymo forma eSPIS (kreipiantis dėl piniginės socialinės paramos). 

 2.Dėl būsto šildymo, karšto bei geriamojo vandens išlaidų kompensacijų teikimo ir informacijos sklaidos:
 2.1.Publikuoti pranešimai ir parengta medžiaga gyventojams:

2.1.1. Prieš 2022/ 2023 m. šildymo sezono pabaigą, bendradarbiaujant su VŠT ir RKS parengtas pranešimas gyventojams, 
siekiant sureguliuoti besikreipiančiųjų srautus. 
2.1.2. Informacinis pranešimas dėl prašymų kompensacijoms teikimo edukacijos senjorams.
2.1.3. Turto vertinimo atmintinė gyventojams, kuri įkelta vilnius.lt puslapyje ir prie PSP paslaugų aprašymų. 

 3.Inovatyvių įrankių diegimas ir darbo procesų optimizavimas:
 3.1.Nuo 2023-09-01 į Klientų aptarnavimo centrą dėl socialinių išmokų pasikreipusių asmenų prašymai priimami užpildant 

prašymą planšetėje.
 3.2.Prašymų piniginei socialinei paramai gauti nagrinėjimo procese naudojamas SPIS duomenų apibendrinimo posistemis 

„Palantir“, automatizuotai apibendrinantis pareiškėjo ir jo šeimos narių duomenis, reikalingus teisei į piniginę socialinę 
paramą nustatyti. 

 3.3.Skyriuje nuo 2023-10-16 įdiegta nauja piniginės socialinės paramos prašymų nagrinėjimo tvarka, siekiant kuo greičiau 
identifikuoti prašymus, kurių sprendimo priėmimui yra pateikta visa reikalinga informacija, ir prašymus, kurių sprendimo 
priėmimui trūksta dokumentų ar informacijos.







 

 

2024 m. 28 asmenys (šeimos) viršijo Įstatyme nustatytus dydžius. Iš jų 25 asmenys (šeimos) viršijo Įstatyme 
nustatytus pajamų dydžius bei 3 asmenys (šeimos) viršijo Įstatyme nustatytus turto dydžius.
Su asmenimis (šeimomis), kurie viršijo pajamų bei turto dydžius vyko nuolatinis darbas visus metus. Jiems  siųsti 
raštai, bendrauta telefonu, konsultuota vykdant būstų patikrinimus. 26 asmenys (šeimos) sudarė Vilniaus miesto 
 

 
2023 m. asmeninė pagalba buvo suteikta 181 asmeniui su negalia (iš jų 

2023 m. pagalba į namus suteikta 1 558 asmenims.

Socialinių paslaugų įstaigos, įgijusios EQUASS 2022-2025 sertifikatą, atlieka įstaigos suteiktų paslaugų rezultatų 
rinkimą: atlikdami paslaugų gavėjų / artimųjų / partnerių / finansuotojo apklausas, dokumentų peržiūras ir kt.)

Įvykdytų darbų aprašymas, komentarai



 1.Socialinių išmokų pasiekiamumo gerinimas:  
 1.1.Siektina rodiklio reikšmė – vidutinis laukimo laikas atvykus ne daugiau, nei 15 min. 2023 m. per 15 min. 

aptarnauti 23 proc. klientų, 2022 m. rezultatas buvo 13 proc.
 1.2.Siektina rodiklio reikšmė  - atsiliepimas į skambutį per 90 s. Telefonu suteiktos 94705 konsultacijos, t. y. 0,5 

proc. mažiau, nei 2022 m. (95210).
 1.3.Siektina rodiklio reikšmė - ne mažiau nei 3 balai. Vykdyta gyventojų apklausa dėl klientų pasitenkinimo 

aptarnavimu telefonu. Iš viso apklausoje 2023 m. dalyvavo 12681 asmenys, t. y. 26 proc. daugiau nei 2022 m. 
(10069).

 1.4.2022 m. 48 % visų pateiktų prašymų buvo pateikti nekontaktiniu būdu (5% telefonu garsinio vedlio pagalba ir 
43% SPIS). 2023 m. dėl socialinės pašalpos ir būsto šildymo kompensacijų gyventojai aktyviau kreipėsi telefonu 
garsinio vedlio pagalba. 2023 m. besikreipiančiųjų šiuo kanalu dėl piniginės socialinės paramos skaičius padidėjo 
17 proc., lyginant su 2022 m. Pensinio amžiaus pareiškėjų 2023 m. šiuo būdu kreipėsi 65 proc. daugiau, nei 2022 
m.

 1.5.Bendradarbiaujant su VDA apdoroti išmokų gavėjų sąrašai. 2023 m. kovą pratęstas išmokos vaikui mokėjimas 
2541 UA piliečiams, prasitęsusiems leidimus laikinai gyventi.
2023 m. rugsėjį užtikrintas išmokų vaikams mokėjimo tęstinumas už pilnamečius vaikus: pratęstas mokėjimas 188 
gavėjų, nutraukti 45 neteisėti mokėjimai, nustatytos 37 permokos dėl gavėjo kaltės).  

 1.6.Įdiegti saugikliai ir pakeitimai, kad SPIS teikdami prašymus gyventojai mažiau jų pateiktų su trūkstamais 
dokumentais ir duomenimis. 

 2.Dėl būsto šildymo, karšto bei geriamojo vandens išlaidų kompensacijų teikimo ir informacijos sklaidos:
 2.1.Publikuoti pranešimai ir parengta medžiaga gyventojams:

2.1.1. Nuoroda į pranešimą „Ką svarbu žinoti apie kompensacijas pasibaigus šildymo sezonui“: 
https://vilnius.lt/lt/2023/04/13/ka-svarbu-zinoti-apie-kompensacijas-pasibaigus-sildymo-sezonui/ 
2.1.2. Nuoroda į pranešimą „Sostinės senjorai kviečiami į šildymo kompensacijų teikimo mokymus“: 
https://vilnius.lt/lt/2023/09/20/sostines-senjorai-kvieciami-i-sildymo-kompensaciju-teikimo-mokymus/ Organizuoti 
mokymai senjorams: 09.26 ir  09.28 Senjorų avilyje, 10.03 Centrinėje bibliotekoje, 10.04  Senjorų klube. 
2.1.3. https://vilnius.lt/lt/savivaldybe/sveikata-ir-socialiniai-reikalai/socialine-parama/kompensacija-uz-sildyma-ir-
vandeni/, skiltis „Nuo 2023-10-01 nustatant teisę į kompensacijas vertinamas nuosavybės teise turimas turtas“.

 3.Inovatyvių įrankių diegimas ir darbo procesų optimizavimas:
 3.1.Nuo 09.01 realizuota integracija su „Sign on Tab“ – prašymai Klientų aptarnavimo centre priimami planšetėje, 

metaduomenys saugomi sistemoje ir prašymai toliau nagrinėjami SIAIS „Parama“. 
 3.2.Nagrinėjant piniginės socialinės paramos prašymus posistemis apibendrina 12 valstybės žinybinių registrų ir 

informacinių sistemų duomenis apie vieną gyvenantį asmenį ar bendrai gyvenančius asmenis – įvedus pareiškėjo 
asmens kodą apibendrinta informacija matoma viename puslapyje, tuo tarpu, kai vertinant duomenis senuoju 
būdu darbuotojas formavo kiekvieną registrą atskirai kiekvienam šeimos nariui.  Bendradarbiaujant su SADM, VDA 
ir UAB „Nevda“ III ir IV ketvirtyje realizuota duomenų apie vieno gyvenančio asmens/ kartu gyvenančių asmenų 
turimą turtą bei pajamas integracija tarp SPIS DAP „Palantir“ ir SIAIS „Parama“.

 3.3.Bendradarbiaujant su Gooliver konsultantais ir ITG, įvertintas būsto šildymo kompensacijų teikimo paslaugos 
procesas. Konsultantų parengtos rekomendacijos pristatytos vadovybei: 
https://ivs.vilnius.lt/dhs/actDHSDocumentShow?docOid=b26ba36069c011ee8e09dab7445a2125 . 
2023-10-27 Skyriaus vedėjo įsakymu Nr. A15-1709/23 
https://ivs.vilnius.lt/dhs/actDHSDocumentShow?docOid=0276dab0740b11eeb13edff9d7e328ab įdiegta nauja 
piniginės socialinės paramos prašymų nagrinėjimo tvarka. Vidutinė sprendimo dėl teisės nustatymo į socialinę 
pašalpą priėmimo trukmė nuo prašymo pateikimo 2023 rugsėjį – 2024 vasarį yra 15 dienų (arba 29 proc.) 
trumpesnė, nei 2022 rugsėjį – 2023 vasarį (iš 51 iki 36 k. d.), į kompensacijas – 22 dienas (arba 32 proc.) 
trumpesnė (iš 68 iki 46 k. d.).









SVEIKATOS SRITIS

1 2 3

3.1. TIKSLAS. SVEIKAS, JUDRUS IR ILGIAU KOKYBIŠKAI GYVENANTIS VILNIETIS

3.1.1.  UŽDAVINYS. Skatinti miesto gyventojų sveiką gyvenseną ir jos kultūrą
3.1.1.1. Kurti ir vykdyti informacines kampanijas ir 

mokymus, siekiant užtikrinti infekcinių 
ligų infekcijų (ŽIV, lytiškai plintančių 
infekcijų, žarnyno infekcinių ligų, 
tuberkuliozės, COVID-19) skaičiaus 
mažėjimą

3.1.1.2. Kompleksinių prevencinių programų, 
skirtų skirtingų amžiaus grupių 
traumatizmo mažinimui, sukūrimas

3.1.1.3. Stiprinti lėtinių neinfekcinių ligų 
prevenciją, diegiant kompleksines 
programas, skirtas gyventojų sveikos 
gyvensenos skatinimui

Šiuo uždaviniu siekiama gerinti vilniečių sveikos 
gyvensenos kultūrą, stiprinant gebėjimus pasirinkti 
sveikatai palankų maistą bei didinant fizinį aktyvumą, 
mažinant traumų ir nelaimingų atsitikimų (skendimų, 
traumų keliuose) skaičių bei plėtojant infekcinių ligų 
prevenciją.

Eil. Nr. Veiksmo pavadinimas
Veiksmo aprašymas, detalizacija 



3.1.1.4. Skatinti sporto projektų tęstinumą ir 
kokybę Vilniaus mieste

3.1.1.5. Didinti vilniečių įsitraukimą į viešai 
prieinamas sportines iniciatyvas

3.1.2. UŽDAVINYS. Kurti sveikai gyvensenai palankią darbo, laisvalaikio ir gyvenamoji aplinką
3.1.2.1. Funkcionalių ir patrauklių erdvių, skirtų 

sveikatinimo veikloms (erdvės fiziniam 
aktyvumui, susitikimų kambariai 
paskaitoms įvairiomis sveikatos stiprinimo 
temomis, maisto gaminimo vietos), 
įrengimas.

3.1.2.2. Sistemos, skirtos optimizuoti su mokinių 
sveikata ir jos ugdymu susijusios 
informacijos valdymą, atlikti savalaikę 
vaikų sveikatos rodiklių stebėseną, atliepti 
individualius ugdymo įstaigos poreikius, 
kūrimas ir diegimas.

Aplinka – svarbus veiksnys, lemiantis žmogaus 
gyvenimo kokybę bei sveikatą. Todėl siekiama 
sudaryti palankias darbo, poilsio ir gyvenamosios 
aplinkos sąlygas kiekvienam vilniečiui, plėtojant 
sveikatai palankias erdves, diegiant naujausias veiklos 
organizavimo ir paslaugų teikimo metodikas bei 
gerinant viešųjų sveikatinimo paslaugų kokybę.



3.1.2.3. Gerinti sporto srities ugdymo kokybę 
Vilniaus vaikų, moksleivių ir jaunimo 
bendruomenei

3.1.2.4. Kurti fiziniam aktyvumui ir sportui 
tinkamą infrastruktūrą

3.1.3. UŽDAVINYS. Psichologinės vilniečių gerovės kūrimas
3.1.3.1. Didinti psichologinės pagalbos 

prieinamumą užtikrinant nemokamas ir 
kokybiškas konsultacijas ne tik gydymo 
įstaigose

3.1.3.2. Diegti psichoaktyviųjų medžiagų 
prevencijos ir žalos mažinimo priemones 
Vilniaus mieste bendradarbiaujant su 
suinteresuotomis organizacijoms

RODIKLIO APRAŠYMAS

Šiuo uždaviniu siekiama stiprinti veiksnius, 
prisidedančius prie vilniečių psichologinio gerbūvio 
augimo: prisidėti prie vilniečių psichikos sveikatos 
stiprinimo, vykdant profesinio perdegimo, savižudybių 
prevenciją ir intervenciją, ugdant socialinius 
emocinius, tėvystės įgūdžius, lytiškumą, plėtojant 
psichologinės pagalbos prieinamumą, stiprinant 
psichologinį atsparumą.

SVEIKAS, JUDRUS IR ILGIAU KOKYBIŠKAI GYVENANTIS VILNIETIS

RODIKLIS

ŽIV ir lytiškai plintančių infekcijų skaičiaus mažėjimas, 
atvejų sk. /10 tūkst. gyv.

Rodiklis apskaičiuojamas pagal formulę: sergančiųjų asmenų skaičius (pagal 
TLK kodus B20-B24, A50-A64) per metus/vidutinis metinis gyventojų skaičius) 
x 10 000.



RODIKLIO REIKŠMĖ

2022 m. planas

4,2

57

35

75

Traumatizmo atvejų sk. mažėjimas, atvejų sk. / 100 
tūkst. gyv.

Rodiklis apskaičiuojamas pagal formulę: (mirusių nuo išorinių priežasčių 
(pagal TLK kodus V00-Y89) asmenų skaičius per metus/vidutinis metinis 
gyventojų skaičius) x 100 000.

Suaugusių Vilniaus miesto gyventojų, kurie užsiima 
aktyvia fizine veikla bent po 30 min. 5 dienas per 
savaitę ar dažniau, dalies didėjimas, proc. nuo visų 
gyv.

Rodiklis apskaičiuojamas pagal formulę: atsakiusiųjų, kad užsiima aktyvia 
fizine veikla bent po 30 min. 5 d. per sav. ar dažniau, dalis procentais.

Gyventojų, kurie jaučiasi laimingi ir labai laimingi, 
skaičiaus didėjimas, proc.

Rodiklis apskaičiuojamas pagal formulę: atsakiusiųjų, kad jaučiasi laimingi ir 
labai laimingi, dalis procentais.

Savižudybių skaičiaus mažėjimas, atvejų sk. / 100 
tūkst. gyv.

Rodiklis apskaičiuojamas pagal formulę: (mirusių asmenų skaičius per metus 
nuo savižudybių (pagal TLK kodus X60–X84)/vidutinis metinis gyventojų 
skaičius) x 100 000.

Psichoaktyviųjų medžiagų vartojimo paplitimo 
mažėjimas nepilnamečių tarpe, proc.

Rodiklis apskaičiuojamas pagal formulę: 10-ų klasių mokinių, atsakiusių, kad 
per paskutines 30 d. vieną ar daugiau kartų vartojo alkoholinius gėrimus, dalis 
proc.

Unikalių dalyvių, dalyvaujančių fizinėse veiklose, 
skaičiaus didėjimas, proc.

Inicijuojama sukurti fizinį asmens aktyvumą fiksuojanti sistema. Inovatyvios 
sistemos pagalba vertinamas santykis tarp kasmet išvedamų statistinių 
duomenų. Bus vertinami vilniečių įsitraukimo į Savivaldybės privataus ir 
viešojo sektoriaus inicijuojamas fizines veiklas duomenys.

RODIKLIS

Gyventojų, kurie jaučiasi laimingi ir labai laimingi, 
skaičiaus didėjimas, proc.

ŽIV ir lytiškai plintančių infekcijų skaičiaus mažėjimas, 
atvejų sk. / 10 tūkst. gyv.

Traumatizmo atvejų sk. mažėjimas, atvejų sk. / 100 
tūkst. gyv.

Suaugusių Vilniaus miesto gyventojų, kurie užsiima 
aktyvia fizine veikla bent po 30 min. 5 dienas per 
savaitę ar dažniau, dalies didėjimas, proc. nuo visų 
gyv.



12

20

10
Unikalių dalyvių, dalyvaujančių fizinėse veiklose, 
skaičiaus didėjimas, proc.

Savižudybių skaičiaus mažėjimas, atvejų sk. / 100 
tūkst. gyv.

Psichoaktyviųjų medžiagų vartojimo paplitimo 
mažėjimas nepilnamečių tarpe, proc.



Metai: 2023

Pagrindinis 
atsakingas 

(koordinuojantis)

Kiti atsakingi 
(kai keli atsakingi)

4 5 6 7

2021-2030 Sveikatos apsaugos 
struktūrinis padalinys

VVSB Vykdomas

2021-2030 Sveikatos apsaugos 
struktūrinis padalinys

VVSB Vykdomas

2021-2030 Sveikatos apsaugos 
struktūrinis padalinys

VVSB Vykdomas

Veiksmo 
įgyvendinimo 

stadija

Terminas 2021-
2030 metams

Organizatoriai, vykdytojai 
(administracijos padalinys)



2021-2030 Sporto ir 
sveikatingumo 

struktūrinis padalinys

Vykdomas

2021-2030 Sporto ir 
sveikatingumo 

struktūrinis padalinys

VVSB Vykdomas

UŽDAVINYS. Kurti sveikai gyvensenai palankią darbo, laisvalaikio ir gyvenamoji aplinką
2021-2030 Sveikatos apsaugos 

struktūrinis padalinys
VVSB Įgyvendintas

2021-2030 Sveikatos apsaugos 
struktūrinis padalinys

VVSB Vykdomas



2021-2030 Sporto ir 
sveikatingumo 

struktūrinis padalinys

VVSB Vykdomas

2021-2030 Viešosios ir privačios 
partnerystės skyrius

Sporto ir 
sveikatingumo 

struktūrinis padalinys

Vykdomas

2021-2030 Sveikatos apsaugos 
struktūrinis padalinys

VVSB Vykdomas

2021-2030 Sveikatos apsaugos 
struktūrinis padalinys

VVSB Vykdomas

ATSAKINGAS 
STRUKTŪRINIS 
PADALINYS

VVSBRodiklis apskaičiuojamas pagal formulę: sergančiųjų asmenų skaičius (pagal 
TLK kodus B20-B24, A50-A64) per metus/vidutinis metinis gyventojų skaičius) 



VVSB

VVSB

VVSB

VVSB

VVSB

Sporto ir 
sveikatingumo 
struktūrinis padalinys

2022 m. įvykdymas 2023 m. planas 2023 m. įvykdymas

4,6 4 Pastaba: Rodiklio 
duomenys už 2023 m. 
Higienos instituto bus 
apskaičiuoti ir pateikti 
2024 m. rudenį.

63,7 55 Pastaba: Rodiklio 
duomenys už 2023 m. 
Higienos instituto bus 
apskaičiuoti ir pateikti 
2024 m. rudenį.

11,9 _ Pastaba: Tyrimas 
vykdomas ir 
duomenys gaunami 
kas 4 m.

65,7 _ Pastaba: Tyrimas 
vykdomas ir 
duomenys gaunami 
kas 4 m.

Rodiklis apskaičiuojamas pagal formulę: (mirusių nuo išorinių priežasčių 
(pagal TLK kodus V00-Y89) asmenų skaičius per metus/vidutinis metinis 

Rodiklis apskaičiuojamas pagal formulę: atsakiusiųjų, kad užsiima aktyvia 
fizine veikla bent po 30 min. 5 d. per sav. ar dažniau, dalis procentais.

Rodiklis apskaičiuojamas pagal formulę: atsakiusiųjų, kad jaučiasi laimingi ir 

Rodiklis apskaičiuojamas pagal formulę: (mirusių asmenų skaičius per metus 
nuo savižudybių (pagal TLK kodus X60–X84)/vidutinis metinis gyventojų 

Rodiklis apskaičiuojamas pagal formulę: 10-ų klasių mokinių, atsakiusių, kad 
per paskutines 30 d. vieną ar daugiau kartų vartojo alkoholinius gėrimus, dalis 

Inicijuojama sukurti fizinį asmens aktyvumą fiksuojanti sistema. Inovatyvios 
sistemos pagalba vertinamas santykis tarp kasmet išvedamų statistinių 
duomenų. Bus vertinami vilniečių įsitraukimo į Savivaldybės privataus ir 
viešojo sektoriaus inicijuojamas fizines veiklas duomenys.



9,9 11 Pastaba: Rodiklio 
duomenys už 2023 m. 
Higienos instituto bus 
apskaičiuoti ir pateikti 
2024 m. rudenį.

27 18 Pastaba: Tyrimas 
vykdomas ir 
duomenys gaunami  
kas 2 m.

10 10 10



1. Organizuota 15 su mikroorganizmais susijusių paskaitų, kurių metų buvo kalbama apie 
užkrečiamąsias ligas, gripą, tuberkuliozę bei 1 paskaita apie žarnyno infekcines ligas 
Vilniaus mieste, paskaitose dalyvavo 389.
2. Socialinėje kampanijoje „Apie tai kas svarbu, bet nedrąsu“, didinančioje jaunų vilniečių 
informuotumą apie ŽIV, AIDS ir lytiškai plintančias infekcijas buvo įgyvendinti 8 renginiai, 
kuriuose viso sudalyvavo 514 dalyviai.
3. Atspausdinti ir išdalinti 1000 vnt. informacinių lankstinukų apie ŽIV, AIDS ir lytiškai 
plintančias infekcijas.
4. Suorganizuotas 1 renginys Pasaulinei AIDS dienai paminėti, kurio tiesioginė transliacija 
buvo peržiūrėta 1500 kartus (2023-03-06 duomenimis).     

1. Traumatizmo prevencijos programoje dalyvavo 814 dalyvių.

1. Širdies ir kraujagyslių ligų (toliau - ŠKL) bei cukrinio diabeto (toliau - CD) prevencinėje 
programoje dalyvavo 342 dalyviai;

2. Pirmosios pagalbos mokymuose dalyvavo 933 dalyviai;

Rezultatas už 2023 metus



Įgyvendintas 2023 metų Vilniaus miesto sporto projektų finansavimas, kuris prisidėjo 
prie 192 iniciatyvų, kurių visos pateikė dokumentus, įrodančius projektų įvykdymo 
faktą.

Kol kas nėra registro, kurio duomenis galima būtų laikyti patikimais.

VVSB: 1. Fizinio aktyvumo užsiėmimuose dalyvavo 652 darbingo amžiaus unikalių dalyvių 
(iki 64 m. amžiaus) bei 158 unikalūs vyresnio amžiaus asmenys.

-

1. Ugdymo įstaigos atstovai tapo sistemos naudotojais.
2. Parengti ir patvirtinti pirmieji visuomenės sveikatos priežiūros veiklos planai.
3. Į sistemą integruoti Vaikų sveikatos stebėsenos informacinės sistemos (VSS IS) 
duomenys.
4. Parengta reitingavimo sistema, leidžianti palyginti panašių ugdymo įstaigų 
sveikatingumo rodiklius.
5. Parengta sveikatos ugdymo ir mokymo veiklų ataskaita.
6. Sistemos gamybinėje aplinkoje naudojamas ir tobulinamas vartotojų profilis bei 
funkcionalumas.   



Sporto ir sveikatingumo skyrius:
Sporto patalpų bei erdvių nuomos sistemos "Active Vilnius" nuolatinis tobulinimas, 
papildomų funkcijų/etapų sukūrimas ir pritaikymas.

VVSB:
1. Suorganizuotas renginys "Vasara sveikiau". 
2. Vykdyta komunikacija su ugdymo įstaigomis siekiant stiprinti „Aktyvių mokyklų“ ir 
"Sveikatą stiprinančių mokyklų" tinklą; 
3. Vestos 1604 fizinio aktyvumo veiklos Vilniaus miesto ugdymo įstaigose;
4. Dalyvauta Vilniaus miesto sporto festivalyje, kuriame organizuoti sveikatinamieji 
užsiėmimai vaikams. 

Sporto ir sveikatingumo skyrius:
Baigti 35 sporto infrastruktūros objektai.

 Vilniaus mieste individualias psichologo konsultacijas gavo 914 žmonės, iš viso suteiktos 
3958 konsultacijos. 
2. Grupiniuose savitarpio pagalbos/psichoedukaciniuose užsiėmimuose 
dalyvavo 1899 žmonės, iš viso suorganizuoti 1548 užsiėmimai.

1. Įgyvendinta 2022 m. „Planet Youth“ moksleivių tyrimo rezultatų sklaida.
2. Įvykdyti 3 mokymai psichoaktyviųjų medžiagų vartojimo prevencijos tema tėvams, 
mokytojams ir kitiems su jaunimu dirbantiems specialistams.
3. 3 ugdymo įstaigose pradėti kurti psichoaktyviųjų medžiagų vartojimo prevencijos 
veiksmų planai.







1. Mikroorganizmo paskaitos buvo organizuojamos tiek nuotoliniu būdu, tiek kontaktiniu 
būdu. Paskaitų metu buvo aptartos mikroorganizmų problemos, užkrečiamosios ligos, gripo 
bei tuberkuliozės profilaktika, racionalus antibiotikų vartojimas. Informacija apie racionalų 
antibiotikų vartojimą buvo dalintasi socialinėje erdvėje.
2 .Socialinė kampanija „Apie tai kas svarbu, bet nedrąsu“ buvo organizuojama Vilniaus 
aukštosiose mokyklose, kuriose buvo vykdomas visuomenės informuotumo didinimas 
protmūšiu bei informacinių skrajučių (lankstinukų) dalinimu. 

Traumatizmo prevencijos programą sudarė:
- Paskaitos senjorams apie tai, kaip apsisaugoti nuo griuvimų bei kaip stiprinti fizinę būklę;
- Praktiniai užsiėmimai darbingo amžiaus žmonėms bei senjorams pavadinimu 
,,sveikatingumo treniruotės''. Užsiėmimų tikslas – suteikti žinių, reikalingų saugiam ir 
naudingam fiziniam aktyvumui, didinti fizinį aktyvumą ir fiziniais pratimais stiprinti sveikatą, 
ugdyti reikšmingas sveikatai fizines ypatybes, ugdyti fizinio aktyvumo poreikį, sąmoningą 
požiūrį į sveiką gyvenseną.

1. ŠKL bei CD prevencinę programą sudarė:
- paskaita su visuomenės sveikatos specialistu (atliekama KMI analizė);
- paskaita su gydytoju kardiologu;
- paskaita su gydytoju psichologu;
- paskaita su gydytoju dietologu;
- paskaita su maisto technologu;
- mankštos su kineziterapeutu.

2. Pirmosios pagalbos mokymų dalyviams išdalintos informacinės skrajutės apie pirmąją 
pagalbą insulto ir miokardo infarkto atvejais.

Sukurtas informacinis filmukas pirmosios pagalbos temomis.

Įvykdytų darbų aprašymas, komentarai



2023 metais Sporto ir sveikatingumo skyrius inicijavo ir įvykdė 192 sportinių iniciatyvų finansavimą. 
Finansavimas buvo vykdomas paraiškų atrankos būdu. Buvo pakviesti kompetentingi, sporto srityje 
akademinės bei praktinės patirties turintys ekspertai, kurie vertino paraiškas - atliko kokybinį jų 
vertinimą. Viso šiam konkursui buvo teikta 450 paraiškų. Finansuota pagal tris veiklos sritis - sporto 
renginius, fizinio aktyvumo iniciatyvas bei įrangos/inventoriaus įsigijimo projektus.

VVSB: 
Fizinio aktyvumo užsiėmimus darbingo amžiaus žmonėms sudarė šios veiklos:
-Sveikatingumo projektas įmonėms „Sveika ir aktyvi darbo vieta“;
-Bėgimo treniruotės „Ruoškis bėgti“; 
-Aukšto intensyvumo treniruotės „Vilnius juda“;
-Skausmo prevencijos programa „Išlaisvink savo nugarą“; 
-Plaukimo treniruotės pradedantiesiems „Ruoškis plaukti“;
-Treniruotės nėščiosioms nuo 16-32 sav. „Mankštos nėščiosioms“;
-Jogos renginys „Joga netradicinėse erdvėse“.

Vyresnio amžiaus žmonių programą sudarė: 
- griuvimo prevencinė programa;
- bendra organizmo pajėgumą gerinanti programa;
- gyvenimo kokybę gerinanti programa;
- programa asmenims, kuriems nustatytas senatvinio silpnumo sindromas.

-

. Pasidalinta gamybinės sistemos nuoroda su ugdymo įstaigų atstovais, suteiktos instrukcijos 
kaip prisijungti prie sistemos, informuota apie sistemos galimybes ir naudą.
2. Sistemoje pateikti pirmieji visuomenės sveikatos priežiūros veiklos planai, skirti 
visuomenės sveikatos specialistams, vykdantiems sveikatos priežiūrą ugdymo įstaigose, 
kuriuose numatytos sveikatos ugdymo ir mokymo veiklos.
3. Atlikta VSS IS duomenų analizė, atvaizdavimo sistemoje specifikacijos rengimas ir 
įdiegimas sistemos gamybinėje aplinkoje.
4. Parengta reitingavimo sistema, leidžianti palyginti besimokančių vaikų skaičiumi panašias 
ugdymo įstaigas pagal rodiklius, fiksuojamus sistemoje: ugdymo įstaigoje atliekamo aplinkos 
vertinimo rodiklius, Aktyvios / Sveikatos stiprinančios mokyklos statusą, kitų ugdymo 
įstaigoms taikomų rekomendacijų įgyvendinimą ir pan.
5. Parengta ataskaita, leidžianti įvertinti visuomenės sveikatos specialistų, vykdančių 
sveikatos priežiūrą ugdymo įstaigose, įgyvendintų sveikatos ugdymo ir mokymo veiklų 
skaičių.
6. Gamybinėje aplinkoje naudojami suderinti skirtingų vartotojų profiliai. Atliepiant poreikius, 
patobulinti vartotojų profiliai bei jų funkcionalumas.



VVSB:
1. Projekto "Vasara sveikiau" metu vyko 10 renginių. Dalyvių skaičius: 168 vaikai. Projekte 
dalyvavo 15 ikimokyklinio amžiaus vaikų ir 153 bendrojo ugdymo amžiaus vaikų;  
2. Į „Aktyvių mokyklų“  tinklą 2023 m. Vilniaus mieste įsitraukė 4 naujos ugdymo įstaigos. Iš 
viso į „Aktyvių mokyklų“ tinklą yra įsitraukusi 61 ugdymo įstaiga Vilniaus mieste. Į „Sveikatą 
stiprinančių mokyklų“ tinklą 2023 m. įsitraukė 8 naujos ugdymo įstaigos Vilniaus mieste. Iš 
viso į „Sveikatą stiprinančių mokyklų“ tinklą yra įsitraukusios 132 ugdymo įstaigų;   
3. Vykdytos 1604 fizinio aktyvumo veiklos (pamokos, prevencinės programos ir kitos 
aktyvios veiklos) Vilniaus miesto ugdymo įstaigose. Jose dalyvavo 36272 ugdytiniai;         
4. Vilniaus miesto sporto festivalyje vesti sveikatinamieji užsiėmimai 1750 vaikų. 

Sporto ir sveikatingumo skyrius:
Tęsiami irklavimo bazės, lengvosios atletikos, Pilaitės baseino bei Vilniaus moksleivių 
sveikatos centro projektai;
Užbaigtas Vilniaus miesto sporto centro Gimnastikos salės projektas; užbaigtas Vilniaus 
miesto Lazdynų daugiafunkcis sporto ir sveikatingumo centras;
Atnaujinta 20 valstybinių mokyklų sporto aikštynų;
Įrengtos 11 sporto aikštelės prie lopšelių-darželių.
Trakų Vokės ir Šeškinės seniūnijose įrengti 2 nauji riedučių parkai.

1. Kiekvienas asmuo užsiregistravęs gauti konsultacijas, galėjo gauti iki 6 individualių 
psichologo konsultacijų. Organizuoti grupiniai užsiėmimai įvairiomis psichikos sveikatą 
stiprinančiomis temomis: tėvystės įgūdžių ugdymas, dėmesingo įsisąmoninimo lavinimas, 
streso įveikos įgūdžių ugdymas, santykių stiprinimas ir pan. 
2. Savižudybių rizikos valdymo algoritmo koordinatorės konsultacijos apima emocinę 
paramą, informavimą apie pagalbos galimybes ir procesus, psichikos sveikatos raštingumo 
didinimas nukreipiant pagalbos bei reaguojant proaktyviai siūlant pagalbą ir klausiant apie 
žmonių būsenas ir jausmus. 

1. Pagal „Planet Youth“ metodologiją moksleivių tyrimo rezultatų ataskaitos pateiktos 45 
tyrime dalyvavusioms ugdymo įstaigoms, 21 seniūnijai ir 1 Vilniaus miestui. 
Suorganizuoti rezultatų pristatymai:
- 17 rezultatų pristatymų visose pageidavusiose ugdymo įstaigose; 
- 8 rezultatų pristatymai viešuose renginiuose ir konferencijose; 
- 2 rezultatų pristatymai populiariose Lietuvos televizijos laidose; 
- 2 rezultatų pristatymai ugdymo įstaigoms, norinčioms prisijungti prie „Planet Youth“ 
modelio įgyvendinimo.
2. Remiantis 2022 m. „Planet Youth“ moksleivių tyrimo rezultatais suorganizuoti 3 
nuotoliniai mokymai tėvams, pedagogams, mokyklos specialistams ir kitiems su jaunimo 
dirbantiems specialistams. Viso mokymuose dalyvavo apie 2000 asmenų.
3. 3 ugdymo įstaigoms pateiktos galimos prevencijos priemonių veiklos, sudarytos iš 
užsiėmimų moksleiviams, tėvams ir mokyklos specialistams. Veiklų įgyvendinimas numatytas 
iki 2024 m. gegužės mėn. pabaigos.



SVEIKATOS SRITIS

1 2 3

3.2. TIKSLAS. ATVIRA POKYČIAMS, SKAIDRI, SUBALANSUOTA IR EFEKTYVIAI VALDOMA SVEIKATOS IR SVEIKATINGUMO SISTEMA

3.2.1. UŽDAVINYS. Užtikrinti asmens sveikatos paslaugų tolygumą ir vienodai aukštą paslaugų kokybę kiekvienam vilniečiui, atsižvelgiant į pacientų grįžtamojo ryšio rezultatus
3.2.1.1. Sveikatos priežiūros paslaugų 

prieinamumo ir sveikatos priežiūros 
įstaigų pritaikymas atsižvelgiant į asmens 
su negalia poreikius.

3.2.1.2. Asmens sveikatos paslaugų tolygumo ir 
kokybės didinimas atsižvelgiant į pacientų 
grįžtamojo ryšio rezultatus.

3.2.1.3. Kompleksinių ir integruotų asmens 
sveikatos priežiūros ir socialinių paslaugų 
plėtra neįgaliesiems ir senyvo amžiaus 
asmenims Vilniaus miesto savivaldybei 
pavaldžiose asmens sveikatos priežiūros 
įstaigose

Šiuo uždaviniu siekiama didinti sveikatos priežiūros 
paslaugų prieinamumą ir sveikatos priežiūros įstaigų 
pritaikymą, atsižvelgiant į asmens su negalia 
poreikius: keisti personalo požiūrį į pagalbą ir 
bendravimą, parengti ir įdiegti paslaugų neįgaliesiems 
teikimo algoritmus, pritaikyti technologijas ir 
medicinos įrangą, plėsti odontologinę pagalbą 
namuose, tinkamai pritaikyti sveikatos įstaigų 
infrastruktūrą. Atsižvelgiant į pacientų grįžtamojo 
ryšio rezultatus, plėtoti kokybiškų asmens sveikatos 
paslaugų, ypatingai – ambulatorinės slaugos 
paslaugų, tolygų užtikrinimą Vilniaus mieste.

Eil. Nr. Veiksmo pavadinimas
Veiksmo aprašymas, detalizacija 



3.2.2. UŽDAVINYS. Elektroninių paslaugų, inovacijų ir technologijų medicinos, farmacijos ir visuomenės sveikatos srityse kūrimas ir diegimas
3.2.2.1. Sukurti, įdiegti ir atnaujinti e.paslaugas 

savivaldybei pavaldžiose įstaigose.
Šiuo uždaviniu siekiama plėtoti naujausiomis 
technologijomis ir inovacijomis pagrįstas bei 
elektronines paslaugas asmens, visuomenės sveikatos 
bei farmacijos srityse, taip užtikrinant inovatyvią ir 
atvirą pokyčiams Vilniaus m. sveikatos sistemą.

3.2.3. UŽDAVINYS. Aukšta sveikatos ir sveikatinimo specialistų kompetencija, užtikrinant nuolatinio tobulinimosi galimybes

RODIKLIO APRAŠYMAS

ATVIRA POKYČIAMS IR INOVACIJOMS, SUBALANSUOTA SVEIKATOS IR SVEIKATINGUMO SISTEMA

RODIKLIS

3.2.3.1. Sveiktos priežiūros specialistų pritraukimo 
ir jų kompetencijų plėtros ir ugdymo 

modelio sukūrimas.

Siekiant pritraukti ir išlaikyti sveikatos sistemos 
specialistus, jiems užtikrinti galimybę tobulėti, 

susipažinti ir taikyti praktikoje naujausius diagnostikos 
ir gydymo metodus, kurti aplinką, skatinančią tobulėti.



RODIKLIO REIKŠMĖ

2022 m. planas

-

6

4

Sukurtos, įdiegtos elektroninės paslaugos, inovacijos ir technologijos Vilniaus 
miesto savivaldybei pavaldžiose asmens sveikatos priežiūros įstaigose 
(vienetais)

Vilniaus miesto savivaldybei pavaldžių asmens 
sveikatos priežiūros įstaigų ir jų teritorijų, sveikatos 
priežiūros paslaugų teikimo pritaikymo neįgaliųjų 
poreikiams (atsižvelgiant į asmens negalią) programos 
įgyvendinimas, proc.

Rodiklio apskaičiavimo formulė: kiekvienais metais suskaičiuojamas 
įgyvendintų priemonių skaičius pagal įstaigas, išvedamas bendras įstaigų 
procentas. Rodiklio matavimui reikalinga programa planuojama parengti 2021-
2022 m. Rodiklis bus skaičiuojamas nuo 2023 m.

Asmens sveikatos paslaugų tolygumo ir kokybės 
didinimo priemonių, parengtų atsižvelgiant į pacientų 
grįžtamojo ryšio rezultatus, skaičius Vilniaus miesto 
savivaldybei pavaldžiose asmens sveikatos priežiūros 
įstaigose, vnt.

Sukurtos, įdiegtos asmens sveikatos paslaugų tolygumo ir kokybės didinimo 
priemonės, parengtos atsižvelgiant į pacientų grįžtamojo ryšio rezultatus, 
skaičius Vilniaus miesto savivaldybei pavaldžiose asmens sveikatos priežiūros 
įstaigose (vienetais)

Vilniaus miesto savivaldybei pavaldžių asmens 
sveikatos priežiūros įstaigų ir jų teritorijų, sveikatos 
priežiūros paslaugų teikimo pritaikymo neįgaliųjų 
poreikiams (atsižvelgiant į asmens negalią) programos 
įgyvendinimas, proc.*

Asmens sveikatos paslaugų tolygumo ir kokybės 
didinimo priemonių, parengtų atsižvelgiant į pacientų 
grįžtamojo ryšio rezultatus, skaičius Vilniaus miesto 
savivaldybei pavaldžiose asmens sveikatos priežiūros 
įstaigose, vnt.

Sukurtų, įdiegtų elektroninių paslaugų, inovacijų ir 
technologijų skaičius Vilniaus miesto savivaldybei 
pavaldžiose asmens sveikatos priežiūros įstaigose, vnt.

RODIKLIS

Sukurtų, įdiegtų elektroninių paslaugų, inovacijų ir 
technologijų skaičius Vilniaus miesto savivaldybei 
pavaldžiose asmens sveikatos priežiūros įstaigose, vnt.



Metai: 2023

Pagrindinis 
atsakingas 

(koordinuojantis)

Kiti atsakingi 
(kai keli atsakingi)

4 5 6 7

TIKSLAS. ATVIRA POKYČIAMS, SKAIDRI, SUBALANSUOTA IR EFEKTYVIAI VALDOMA SVEIKATOS IR SVEIKATINGUMO SISTEMA

UŽDAVINYS. Užtikrinti asmens sveikatos paslaugų tolygumą ir vienodai aukštą paslaugų kokybę kiekvienam vilniečiui, atsižvelgiant į pacientų grįžtamojo ryšio rezultatus
2022-2030 Sveikatos apsaugos 

struktūrinis padalinys
Viešosios ir privačios 

partnerystės padalinys
Vykdomas

2021-2030 Sveikatos apsaugos 
struktūrinis padalinys

Vykdomas

2021-2030 Sveikatos apsaugos 
struktūrinis padalinys

Socialinių paslaugų 
struktūrinis padalinys

Vykdomas

Veiksmo 
įgyvendinimo 

stadija

Terminas 2021-
2030 metams

Organizatoriai, vykdytojai 
(administracijos padalinys)



UŽDAVINYS. Elektroninių paslaugų, inovacijų ir technologijų medicinos, farmacijos ir visuomenės sveikatos srityse kūrimas ir diegimas
2021-2030 Sveikatos apsaugos 

struktūrinis padalinys
Vykdomas

UŽDAVINYS. Aukšta sveikatos ir sveikatinimo specialistų kompetencija, užtikrinant nuolatinio tobulinimosi galimybes

ATSAKINGAS 
STRUKTŪRINIS 
PADALINYS

ATVIRA POKYČIAMS IR INOVACIJOMS, SUBALANSUOTA SVEIKATOS IR SVEIKATINGUMO SISTEMA

Vykdomas2022-2030 Sveikatos apsaugos 
struktūrinis padalinys



Sveikatos apsaugos 
struktūrinis padalinys

Sveikatos apsaugos 
struktūrinis padalinys

Sveikatos apsaugos 
struktūrinis padalinys

2022 m. įvykdymas 2023 m. planas 2023 m. įvykdymas

- 30
neapskaičiuota 
(programa 
nepatvirtinta)

12 4 17

7 4 13

Sukurtos, įdiegtos elektroninės paslaugos, inovacijos ir technologijos Vilniaus 
miesto savivaldybei pavaldžiose asmens sveikatos priežiūros įstaigose 

Rodiklio apskaičiavimo formulė: kiekvienais metais suskaičiuojamas 
įgyvendintų priemonių skaičius pagal įstaigas, išvedamas bendras įstaigų 
procentas. Rodiklio matavimui reikalinga programa planuojama parengti 2021-

Sukurtos, įdiegtos asmens sveikatos paslaugų tolygumo ir kokybės didinimo 
priemonės, parengtos atsižvelgiant į pacientų grįžtamojo ryšio rezultatus, 
skaičius Vilniaus miesto savivaldybei pavaldžiose asmens sveikatos priežiūros 



 UŽDAVINYS. Užtikrinti asmens sveikatos paslaugų tolygumą ir vienodai aukštą paslaugų kokybę kiekvienam vilniečiui, atsižvelgiant į pacientų grįžtamojo ryšio rezultatus
2023 m. vykdomas projektas "VšĮ Vilniaus miesto klinikinės ligoninės operacinių, 
reanimacijos ir hemodializės bloko Antakalnio g. 57, Vilniuje, statyba ir įrengimas"

2023 m. vykdomas projektas "VšĮ Vilniaus miesto psichikos sveikatos centro ūmios 
psichiatrijos, gerontopsichiatrijos ir psichosocialinės reabilitacijos korpuso Vasaros 
g. 5, Vilniuje, statyba ir įrengimas"

Įgyvendinta 17 priemonių

Visose 11 ASPĮ vykdytos priemonės

Rezultatas už 2023 metus



Įgyvendinta 13 priemonių:
8 - ASPĮ informacinių technologijų ir informacinių sistemų atnaujinimas
2 - Ultragarsinio krūtų tyrimo dirbtinio intelekto (DI) asistentas; Dantų radiogramų 
vertinimo ir gydymo planavimo dirbtinio intelekto (DI) asistentas
3 - įdiegtos naujos e-paslaugos (skaitmeninis pacientų sutikimų prašymas, 
Pažymos išrašymas Regitrai dėl negalėjimo vairuoti, Laukimo eilių funkcijos 
atnaujinimas, pritaikant ją prie įstaigos IS)

2023 m. įvykdytas VšĮ Šeškinės poliklinikoje pilotinis „Šeimos gydytojo  komandos 
(šeimos gydytojai, gydytojai akušeriai ginekologai, bendrosios praktikos 
slaugytojai, išplėstinės praktikos slaugytojai, akušeriai) pogimdyvinės depresijos 
rizikos atpažinimo mokymas ir reagavimo rekomendacijų parengimas“ projektas.

Siekiant mažinti darbo užmokesčio atotrūkį tarp skirtingo lygio ASPĮ, užtikrinti 
pakankamą sveikatos priežiūros specialistų skaičių palaikomojo gydymo ir slaugos 
ligoninėse VMS 2023 m. skyrė lėšas palaikomojo gydymo ir slaugos ligoninių 
darbuotojų (gydytojams, slaugytojams, kineziterapeutams, ergoterapeutams, 
medicinos psichologams, slaugytojo padėjėjams, masažuotojams) darbo 
užmokesčiui padidinti (apie 20 proc.)
Siekiant paskatinti sveikatos priežiūros sistemos darbuotojus naudotis viešuoju 
transportu, spręsti automobilių stovėjimo vietų problemas, keisti įstaigų darbuotojų 
keliavimo įpročius bei prisidėti prie Darnaus judumo plano tikslų įgyvendinimo 
Vilniaus mieste, VMS 2023 m. skyrė lėšas Vilniaus mieste esančioms ASPĮ, 
teikiančioms palaikomojo gydymo ir slaugos paslaugas, bei Vilniaus miesto 
savivaldybei pavaldžioms aktyvaus gydymo stacionarinėms ASPĮ vilniečio kortelėms 
ir metiniams viešojo transporto bilietams įsigyti.  Lėšos buvo skiriamos palaikomojo 
gydymo ir slaugos ligoninių (visų darbuotojų), įstaigų, kurios turi palaikomojo 
gydymo ir slaugos padalinius (darbuotojams, kurie dirba palaikomojo gydymo ir 
slaugos padaliniuose, arba darbuotojams, kurių veikla susijusi su palaikomojo 
gydymo ir slaugos padalinių veiklos užtikrinimu), aktyvaus gydymo stacionarų 
(slaugytojams ir slaugytojų padėjėjams) išlaidoms įsigyjant vilniečio korteles ir 
metinius viešojo transporto bilietus darbuotojams kompensuoti.

Vykdant  2018-04-11 Tarybos sprendimą Nr. 1-1471 ,,Dėl šeimos gydytojo 
institucijos finansavimo tvarkos aprašo tvirtinimo" 2023 m. buvo vykdomas šeimos 
gydytojo institucijos kofinansavimas siekiant suteikti kokybiškas ir savalaikes 
paslaugas prie ASPĮ prisirašiusiems Vilniaus miesto gyventojams. Lėšos skiriamos 
šeimos gydytojų, slaugytojų ir šeimos gydytojų komandos bei administruojančių 
darbuotojų darbo užmokesčiui didinti.





Atlikta darbo projekto ekspertizė, elektros pastotės (transformatorinės) 
rekonstrukcijos projektavimo darbai. Atlikti rangos darbai: įrengta atraminė 
sienutė, baigti pastato pamatų ir šilumos tiekimo tinklų lauko dalies įrengimo 
darbai, atlikta 90 proc. vandentiekio ir nuotekų šalinimo tinklų įrengimo darbų, 91 
proc. antžeminės dalies (karkaso) įrengimo darbų, 76 proc. fasado ir stogo 
šiltinimo darbų, 76 proc. išorės langų ir durų montavmo darbų, 74 proc. išorės 
apdailos darbų, 26 proc. vėdinimo sistemos įrengimo darbų, 4 proc. šildymo 
sistemų įrengimo darbų

Pilnai baigti mūrinimo darbai visų trijų aukštų, išlieta trečio aukšto perdanga, 
pradėti stogo konstrukcijų montavimo darbai. Baigtos nutiesti visos lauko 
komunikacijos (šilumos, vandens ir nuotėkų, priešgaisrinės, lietaus, elektros). 
Pradėti gerbūvio tvarkymo darbai. Apšildytas stogas, baigti fasado šiltinimo darbai, 
sudėti langai, išvedžiotas grindinis šildymas, įrengtas šilumos mazgas, įrengtas 
vandens padavimo mazgas, išbetonuotos grindys 1 a. ir vieno fligelio 3a., pradėtos 
montuoti pertvarinių sienų konstrukcijos, išvedžiotos vandens ir nuotekų vidinės 
komunikacijos, stogas iš vidaus apsiųtas priešgaisrinėmis plokštėmis, ištinkuotos 
nešančiosios konstrukcijos. 

Įdiegta galimybė persiregistruoti vizitui poliklinikos interneto svetainėje, prieš tai 
neanuliavus turimo vizito pas kitą tos paties srities gydytoją; Internetinėje 
paciento paskyroje sukurta laukimo eilė pas gydytojus odontologus; Išplėstas 
savaitgalį teikiamų paslaugų skaičius: (radiologiniai tyrimai, konsultacijas teikia 
dalis gydytojų specialistų, dirba laboratorija); Išsami konsultacija ir tyrimai 
atliekami vieno  apsilankymo pas gydytoją echoskopuotoją metu; Įdiegtas 
kvėpavimo takų infekcijų tyrimas PGR metodu; Personalui surengti mokymai, kaip 
valdyti konfliktines situacijas; Įrengta poilsio ir užimtumo erdvė demencija 
sergantiems pacientams; Įsigytas televizorius pacientams; Pagerintas Skambučių 
centro darbas, perskambinant į neatsakytus skambučius, įdarbinti papildomi 
darbuotojai piko metu; su atliktais kraujo tyrimais gali papildomai susipažinti savo 
profilyje esveikata.lt ambulatorinio apsilankymo aprašyme; Klinikinėje 
laboratorijoje įrengtos naujos ėminių paėmimo vietos bei automatinė eilių 
reguliavimo sistema; Pagerintas klientų aptarnavimas ir pravesti Skambučių centro 
/ medicinos registratorių mokymai: „Psichikos sveikatos raštingumas“, „Klientų 
aptarnavimas telefonu ir sudėtingų situacijų valdymas“; Suaktyvinta veikla 
socialiniame tinkle Facebook; Pacientų maitinimo proceso gerinimo veiksmai 
(įrengti baldai (stalai) palatose; Pagerintos gydymo  / slaugos sąlygos (įrengta 
daugiau  dviviečių palatų; įrengta TV, plėstas interneto ryšys); Atnaujinti įstaigos 
vidaus procesus reglamentuojantys dokumentai (slaugos ir kt. procedūros, 
aprašai); Organizuoti kultūriniai renginiai pacientams.

Vykdytos asmens sveikatos priežiūros įstaigose suplanuotos priemonės: įrengta 
audiometrijos kabina, įsigytos medicinos priemonės pritaikytos žmonėms su 
negalia, žmonėms su negalia pritaikytas žymėjimas (vedlio takai, abrazyvinės 
juostos, liftų lentelės kabinų viduje ir išorėje ir kt.) ir kitos priemonės

Įvykdytų darbų aprašymas, komentarai



Informacinių technologijų įdiegimą, atnaujinimą vykdė visos pavaldžios viešosios 
asmens sveikatos priežiūros įstaigos, 3 įstaigos skaitmenino e-paslaugas. 
Naudojamų informacinių technologijų ir informacinių sistemų atnaujinimas (8 
ASPĮ), plečiami moduliai ir posistemės e-sveikatos srityje, naujų modulių ar 
dirbtinio intelekto įdiegimas (pvz. Ultragarsinio krūtų tyrimo dirbtinio intelekto (DI) 
asistentas; Dantų radiogramų vertinimo ir gydymo planavimo dirbtinio intelekto 
(DI) asistentas). Atnaujintos 2 įstaigų svetainės. Trijose įstaigose įdiegtos naujos e-
paslaugos (pvz. skaitmeninis pacientų sutikimų prašymas, Pažymos išrašymas 
Regitrai dėl negalėjimo vairuoti, Laukimo eilių funkcijos atnaujinimas, pritaikant ją 
prie įstaigos IS). Teikiamų administracinių paslaugų skaitmenizavimas, e. 
dokumentų ir e. formų kūrimas, dokumentų, personalo, darbo užmokesčio, 
buhalterinių duomenų apskaitos, veiklos procesų ir užduočių valdymo sistemų 
atnaujinimas ar diegimas (4 ASPĮ). Vykdytos priemonės užtikrinančios kibernetinį 
saugumą (duomenų perkėlimas, prisijungimas prie Kertinio valstybės 
telekomunikacijų centro, serverių įsigijimas ir kt.).

Pravęsti nuotoliniai mokymai, pateiktos rekomendacijos.  
Išduotų pažymėjimų skaičius - 34 pažymėjimai.



KULTŪROS SRITIS

Pagrindinis 
atsakingas 

(koordinuojanti
s)

1 2 3 4 5

4.1. TIKSLAS. ĮTRAUKI IR PRIEINAMA AUKŠTOS VERTĖS KULTŪRA VISIEMS VILNIEČIAMS IR MIESTO SVEČIAMS

4.1.1. UŽDAVINYS. Įvairi ir kokybiška kultūra prieinama visoms visuomenės grupėms ir miesto svečiams
4.1.1.1. Didinti įvairios ir kokybiškos 

kultūros prieinamumo 
galimybes

2021-2030 Kultūros 
struktūrinis 
padalinys

4.1.1.2. Aktyvinti miesto 
bendruomenių kultūrinę 
veiklą

2021-2023 Vilniaus miesto 
savivaldybės 

administracijos 
patarėjas, 

atsakingas už 
bendruomenių 

4.1.1.3. Užtikrinti, kad Vilniuje būtų 
pasiekiama visų 
profesionaliosios kultūros 
sričių įvairovė

2022-2026 Kultūros 
struktūrinis 
padalinys

4.1.1.4. Įveiklinti Nacionalinę 
koncertų salę ant Tauro kalno

2021-2024 Administracija

4.1.2. UŽDAVINYS. Aukštos vertės tradicinių ir šiuolaikinių kultūros renginių įvairovė Vilniaus mieste
4.1.2.1. Tęsti valstybinių švenčių 

minėjimo ir šventimo 
tradicijas

2021-2030 Kultūros 
struktūrinis 
padalinys

Uždaviniu bus siekiama, kad 
visiems vilniečiams būtų 
prieinamos kokybiškos kultūros 
paslaugos, didėtų jų įvairovė. 
Siekiama kuo daugiau vilniečių 
įtraukti į kultūrines veiklas, 
aktyvesnio bendruomenių 
dalyvavimo kultūrinėse veiklose, 
didesnio jaunimo kultūrinių 
iniciatyvų skaičiaus. Įgyvendinant 
Nacionalinės koncertų salės ant 
Tauro kalno projektą, sukurti 
naują erdvę, pritaikytą 
aukščiausio lygio profesionalios 
kultūros sklaidai.

Siekiama pasiūlyti vilniečiams 
aukštos kokybės tradicinius 
valstybinių švenčių minėjimo ir 
kitus miesto kultūrinei tapatybei 
aktualius renginius.

Eil. Nr. Veiksmo pavadinimas
Veiksmo aprašymas, 

detalizacija 
Terminas 2021-
2030 metams

Organizatoriai, vykdytojai 
(administracijos padalinys)



4.1.2.2. Užtikrinti nuolatinį miesto 
tapatybei aktualių kultūros 
renginių ekosistemos 
funkcionavimą ir 
atsinaujinimą

2021-2023 Kultūros 
struktūrinis 
padalinys

4.1.3. UŽDAVINYS. Daugiau naujų įveiklintų viešųjų erdvių kultūrai visoje Vilniaus miesto teritorijoje
4.1.3.1. Išskirti Vilniaus miesto 

savivaldybės prioritetines 
viešąsias erdves vidurinėje 
miesto dalyje

2021-2023 Savivaldybės 
administracija; 

Miestovaizdžio sk. 
(buv. Vyr. miesto 

architekto 
struktūrinis 
padalinys)

4.1.3.2. Išplėsti miesto savivaldybės 
meno ir kultūros įstaigų 
veiklos aprėptį pasiekiant ir 
kultūrinę atskirtį patiriančias 
miesto vietas

2021-2023 Kultūros 
struktūrinis 
padalinys

4.1.3.3. Skatinti meno ir kultūros 
renginius netradicinėse 
erdvėse

2022-2023 Kultūros 
struktūrinis 
padalinys

4.1.4. UŽDAVINYS. Miesto vaikai ir paaugliai ugdomi kultūra
4.1.4.1. Įtraukti Vilniaus miesto 

bendrojo bei neformalaus 
ugdymo įstaigas į miesto 
vaikų ir paauglių ugdymą 
kultūra (dotacijos)

2021-2023 Švietimo aplinkos 
struktūrinis 
padalinys

aktualius renginius.

Šiuo uždaviniu bus siekiama kurti 
kultūringą aplinką, kurioje 
skatinama meniška bei meninė 
veikla. Siekiama įrengti kultūros 
renginiams reikalingą 
infrastruktūrą įvairiuose miesto 
gyvenamuosiuose rajonuose. Taip 
pat siekiama plėtoti meno ir 
kultūros įstaigų veiklą tose miesto 
vietose, kuriose trūksta erdvių 
kultūros renginiams ir kultūrinei 
veiklai.

Bus siekiama parengti 
kompleksinę ugdymo kultūra 
programą, skirtą jauniausiajai 
visuomenės daliai, kurioje 
pagrindinis dėmesys skiriamas 
profesionaliojo meno ir kultūros 
prieinamumo didinimui. Siekiama 
pasiūlyti naujų paslaugų bendrojo 
ir neformalaus ugdymo įstaigose, 
įtraukti profesionalios kultūros 
pažinimą į ugdymo procesą.



4.1.4.2. Sukurti ir įgyvendinti ugdymo 
kultūra programą

2022-2023 Švietimo aplinkos 
struktūrinis 
padalinys

4.1.5. UŽDAVINYS. Aktyvus tarpkultūrinis ir kartų dialogas, auganti tolerancija, socializacija, jaunųjų talentų pritraukimas
4.1.5.1. Skatinti ir finansuoti jaunimo 

kultūrines iniciatyvas
2021-2023 Jaunimo 

struktūrinis 
padalinys

4.1.5.2. Finansuoti jaunų meno ir 
kultūros kūrėjų dirbtuvių 
projektus

2021-2023 Jaunimo 
struktūrinis 
padalinys

4.1.5.3. Tęsti ir išplėsti meno projektų 
rėmimo programos „Kuriu 
Vilnių“ konkursą

2021-2023 Miestovaizdžio sk. 
(buv. Vyr. miesto 

architekto)

4.1.5.4. Sukurti jaunųjų talentų 
pritraukimo ir grąžinimo į 
Lietuvos sostinę programą

2021-2023 Kultūros 
struktūrinis 
padalinys

4.1.6. UŽDAVINYS. Įveiklintos miesto žaliosios viešosios erdvės
4.1.6.1. Sukurti miesto viešųjų erdvių, 

kuriose gali vykti vieši 
kultūros renginiai, duomenų 
bazę

2021-2023 Miestovaizdžio sk. 
(buv. Vyr. miesto 

architekto 
struktūrinis 
padalinys)

4.1.6.2. Pritaikyti sodus, parkus, 
aikštes, skverus, ir kitas 
žaliąsias viešąsias erdves 
profesionaliai kultūrinei, 
laisvalaikio veiklai

2021-2023 Miestovaizdžio sk. 
(buv. Vyr. miesto 

architekto)

4.1.6.3. Užtikrinti Vilniaus krantinių ir 
gatvių panaudojimą kultūros, 
turizmo ir rekreacijos 
veikloms

2021-2023 Miestovaizdžio sk. 
(buv. Vyr. miesto 

architekto)

RODIKLIO APRAŠYMAS
ATSAKINGAS 
STRUKTŪRINIS 
PADALINYS

Šiuo uždaviniu bus siekiama 
įgyvendinti jaunimo kultūros 
projektus, sudaryti palankias 
sąlygas jaunų kultūros srities 
atstovų darbui ir talentų 
išlaikymui Vilniaus mieste ar jų 
sugrįžimui. Be to, siekiama 
įgyvendinti kokybiškus miesto 
aplinkos plėtros projektus, 
įvertinti ir išplėtoti „Kuriu Vilnių“ 
konkursą.

Bus siekiama efektyviai naudoti 
miesto žaliąsias viešąsias erdves, 
pritaikant jas kultūros renginiams, 
rekreacinei veiklai bei turizmo 
reikmėms. Taip pat sukurti miesto 
viešųjų erdvių, kuriose gali vykti 
vieši kultūros renginiai, duomenų 
bazę.

ĮTRAUKI IR PRIEINAMA AUKŠTOS VERTĖS KULTŪRA VISIEMS VILNIEČIAMS IR MIESTO SVEČIAMS

RODIKLIS



Kultūros 
struktūrinis 
padalinys

Kultūros 
struktūrinis 
padalinys

Kultūros 
struktūrinis 
padalinys

Kultūros 
struktūrinis 
padalinys

RODIKLIO REIKŠMĖ

2022 m. planas
2022 m. 
įvykdymas

2023 m. planas

Scenos menai

79 82
Architektūra, vizualieji menai 
ir amatai 45 55

Kultūros paveldas 76 80

Knygos ir spauda 90 92

Bibliotekos 33 37

Filmai ir video-menai 94 95

Gyventojų (15 
metų ir 
vyresnių), per 
pastaruosius 
12 mėnesių 
dalyvavusių 
kultūros 
veiklose, proc.

Visos kultūrinės veiklos

49 51

73 77

73 77

Rodiklis parodo, kiek procentų Vilniaus miesto 
gyventojų (15 metų ir vyresnių), per pastaruosius 12 
mėnesių vartojo kultūros produktus ar paslaugas 
(scenos menai, architektūra, vizualieji menai, amatai, 
kultūros paveldas, knygos ir spauda, bibliotekos, filmai 
ir video menai).

Gyventojų (15 metų ir vyresnių), per 
pastaruosius 12 mėnesių dalyvavusių 
kultūros veiklose, proc.

Rodiklis parodo, kiek procentų Vilniaus miesto 
gyventojų (15 metų ir vyresnių), per pastaruosius 12 
mėnesių dalyvavo kultūros veiklose. Rodiklyje 
išskiriamos visos kultūrinės veiklos.

Gyventojų (15 metų ir vyresnių), per 
pastaruosius 12 mėnesių vartojusių kultūros 
produktus / paslaugas, proc.

Nėra duomenų. 
Tyrimas 2022-2023 
m. nenumatytas. 

Gyventojų (15 metų ir vyresnių), palankiai 
vertinančių kultūros produktų / paslaugų 
kokybę, proc.

Rodiklis parodo Vilniaus miesto gyventojų (15 metų ir 
vyresnių) požiūrį į kultūros produktų / paslaugų kokybę.

Gyventojų (15 metų ir vyresnių), palankiai 
vertinančių kultūros produktų / paslaugų 
prieinamumą, proc.

Rodiklis parodo Vilniaus miesto gyventojų (15 metų ir 
vyresnių) požiūrį į kultūros produktų / paslaugų 
prieinamumą.

RODIKLIS

Gyventojų (15 metų ir vyresnių), palankiai 
vertinančių kultūros produktų / paslaugų 
prieinamumą, proc.

Gyventojų (15 
metų ir 
vyresnių), per 
pastaruosius 
12 mėnesių 
vartojusių 
kultūros 
produktus / 
paslaugas, 
proc.

Gyventojų (15 metų ir vyresnių), palankiai 
vertinančių kultūros produktų / paslaugų 
kokybę, proc.



Metai: 2023

Kiti atsakingi 
(kai keli atsakingi)
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TIKSLAS. ĮTRAUKI IR PRIEINAMA AUKŠTOS VERTĖS KULTŪRA VISIEMS VILNIEČIAMS IR MIESTO SVEČIAMS

 UŽDAVINYS. Įvairi ir kokybiška kultūra prieinama visoms visuomenės grupėms ir miesto svečiams
Grigiškių kultūros centras, 
Kirtimų kultūros centras, 
Naujosios Vilnios kultūros 
centras, VšĮ „Trakų Vokės 

dvaro sodyba“, Vilniaus miesto 
savivaldybės centrinė 

biblioteka

Vykdomas

Vykdomas

Vilniaus miesto savivaldybės 
Šv. Kristoforo kamerinis 

orkestras, Vilniaus miesto 
savivaldybės kamerinis choras 

„Jauna muzika“, VšĮ „Menų 
spaustuvė“, VšĮ „Skalvijos“ 

kino centras, Vilniaus miesto 
opera, VšĮ „Jono Meko 

vizualiųjų menų centras“, M. 
K. Čiurlionio namai, VšĮ 

„Užupio meno inkubatorius“, 
organizacijos, laimėjusios 
Konkursą Vilniaus miesto 

trupės vardui gauti, VšĮ „Azijos 
menų centras“

Vykdomas

Kultūros struktūrinis padalinys Vykdomas

UŽDAVINYS. Aukštos vertės tradicinių ir šiuolaikinių kultūros renginių įvairovė Vilniaus mieste
Vilniaus kultūros centras, VšĮ 

„Vilniaus rotušė“
Vykdomas

Organizatoriai, vykdytojai 
(administracijos padalinys) Veiksmo 

įgyvendinimo 
stadija



VšĮ „Vilniaus rotušė“, Vilniaus 
Etninės kultūros centras, VšĮ 
„Vilniaus festivaliai“, Vilniaus 
kultūros centras, VšĮ „Menų 

spaustuvė“

Vykdomas

UŽDAVINYS. Daugiau naujų įveiklintų viešųjų erdvių kultūrai visoje Vilniaus miesto teritorijoje
Kultūros struktūrinis padalinys Vykdomas

Kultūros skyriui pavaldžios 
kultūros įstaigos

Vykdomas

Miestovaizdžio sk. (buv. Vyr. 
miesto architekto struktūrinis 

padalinys)

Vykdomas

Bendrojo ugdymo struktūrinis 
padalinys, Ikimokyklinio 

ugdymo struktūrinis padalinys, 
VšĮ „Vilniaus vaikų ir jaunimo 
meno galerija“, VŠĮ Kultūros ir 

švietimo centras „Vilniaus 
mokytojų namai“

Vykdomas



Bendrojo ugdymo struktūrinis 
padalinys, Ikimokyklinio 

ugdymo struktūrinis padalinys, 
VŠĮ „Vilniaus vaikų ir jaunimo 
meno galerija“, VŠĮ Kultūros ir 

švietimo centras „Vilniaus 
mokytojų namai“

Vykdomas

UŽDAVINYS. Aktyvus tarpkultūrinis ir kartų dialogas, auganti tolerancija, socializacija, jaunųjų talentų pritraukimas
Vykdomas

Kultūros struktūrinis padalinys Vykdomas

Vykdomas

Jaunimo struktūrinis padalinys Vykdomas

Vykdomas

Infrastruktūros struktūrinis 
padalinys

Vykdomas

Infrastruktūros struktūrinis 
padalinys

Vykdomas



2023 m. įvykdymas

Nėra duomenų. Tyrimas 2022-
2023 m. nenumatytas.
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Per 2023 m. buvo siekiama didinti įvairios ir kokybiškos kultūros 
prieinamumo galimybes. Vilniaus miesto savivaldybės centrinė biblioteka su 
16 savo filialų per 2023 metus organizavo 1650 įvairių renginių, parodų ir 
kitų veiklų savo skaitytojams ir lankytojams. Grigiškių kultūros centras 
suorganizavo per metus beveik 187 renginius šeimoms, vaikams, jaunimui, 
senjorams ir visiems Grigiškių gyventojams. Naujosios Vilnios kultūrsos 
centras per 2023 metus suorganizavo net 253 renginius. Kirtimų kultūros 
centras organizavo 239 renginius per metus. Po reikšmingo tvarkybos darbų 
etapo atsidarę Trakų Vokės dvaro sodybos rūmai sulaukė daugybės dėmesio 
ir lankytojų - lankytojų skaičius viršijo 64 300.

1. Seniūnijų renginiams skirta 84000 Eur;
2. Bendruomenių konkursui paskirstyta 50000 Eur.

2023 m. finansuotos 12 profesionalių organizacijų pagal laimėtą Vilniaus 
miesto kultūros organizacijos statuso suteikimo konkursą - skirta 360 tūkst. 
Eurt. Vykdant VMS Tarybos 2021 m. lapkričio 18 d. sprendimą Nr. 1-1221 
„Dėl Vilniaus miesto profesionaliojo scenos meno įstaigų kūrybinės veiklos 
programų finansavimo konkurso laimėtojo paskelbimo“ finansuota VšĮ 
Oskaro Koršunovo teatro veikla. Finansuotos VMS Šv. Kristoforo kamerinio 
orkestro, VMS choro „Jauna muzika“, VšĮ „Menų spaustuvė“, VšĮ „Skalvijos“ 
kino centro, Vilniaus miesto operos, VšĮ „Jono Meko vizualiųjų menų 
centras“, M. K. Čiurlionio namų, VšĮ „Užupio meno inkubatorius“  
profesionaliosios kultūros iniciatyvos. Kino ir muziejų edukacinių programų 
finansavimo konkursų laimėtojai vykdė daug kūrybinių ir inovatyvių veiklų 
(VšĮ "Kino pavasaris", VšĮ "Meno avilys").

2023 m. pabaigoje UAB "Vilniaus vystymo kompanija" paskelbė istorinį 
Nacionalinės koncertų salės rangos konkursą darbo projekto dalies rengimo 
ir statybos darbams įsigyti. Šis projektas užpildys didelę spragą kultūros 
sektoriuje ir sostinę įrašys į konkurencingiausių Europos kultūros erdvių 
žemėlapį.

Finansuoti ir organizuoti valstybės švenčių, Vilniui skirtų minėtinų datų 
renginiai.

Rezultatas už 2023 metus



Užtikrintas nuolatinis miesto tapatybei aktualių kultūros renginių 
ekosistemos funkcionavimas ir atsinaujinimas skiriant lėšas 
reikšmingesnėms renginiams.

Gyventojų patogumui buvo patobulinta svetainė, kurioje būtų galima rasti 
visą informaciją spie viešąsias erdves, įdiegti įvairūs paieškos filtrai (pagal 
seniūniją, pagal pavadinimą, pagal būseną). Informacija apie viešąsias 
erdves nuolat atnaujinama, pildoma ir yra aktuali. Nuoroda: 
https://vilnius.lt/lt/savivaldybe/miesto-pletra/zeldynai/naujai-irengiami-ir-
tvarkomi-zeldynai/

Atnaujinti Kultūros rėmimo programų projektų konkurso nuostatai (2023-11-
20 įsakymas Nr. 30-2655/23), tokiu būdu skatinant kultūrines veiklas 
kultūrinę atskirtį patiriančiose miesto vietose. Grigiškių, Kirtimų, Naujosios 
Vilnios kultūros centrai aktyviai vykdė savo veiklas, teikdami kultūrines 
paslaugas toliau nuo miesto centro nutolusiosiose apylinkėse. VšĮ Lietuvos 
energetikos muziejus 2023 m. liepos mėnesį perėmė Liepkalnio vandens 
saugyklą, kuri tapo traukos objektu dėl vietos ypatingumo, organizuojamų 
ekskursijų bei unikalių renginių vandenvietės teritorijoje. Vasaros metu, 
savaitgaliais, vandenvietėje buvo organizuojamas renginių ciklas - 
„Liepkalnio vandens kurortas“, kurį lankė ne tik Liepkalnio rajono 
gyventojai, bet visi Vilniaus miesto gyventojai ir svečiai. Kalėdų laikotarpiu 
teritorijoje organizuotas „Liepkalnio Kalėdų miestelis“, kuriame buvo 
pristatomos ugnies instaliacijos, vykdomos įvairios dirbtuvės. 

Atnaujinti Kultūros rėmimo programų projektų konkurso nuostatai (2023-11-
20 įsakymas Nr. 30-2655/23), tokiu būdu skatinant kultūrines veiklas 
kultūrinę atskirtį patiriančiose miesto vietose. Grigiškių, Kirtimų, Naujosios 
Vilnios kultūros centrai aktyviai vykdė savo veiklas, teikdami kultūrines 
paslaugas toliau nuo miesto centro nutolusiosiose apylinkėse. VšĮ Lietuvos 
energetikos muziejus 2023 m. liepos mėnesį perėmė Liepkalnio vandens 
saugyklą, kuri tapo traukos objektu dėl vietos ypatingumo, organizuojamų 
ekskursijų bei unikalių renginių vandenvietės teritorijoje. Vasaros metu, 
savaitgaliais, vandenvietėje buvo organizuojamas renginių ciklas - 
„Liepkalnio vandens kurortas“, kurį lankė ne tik Liepkalnio rajono 
gyventojai, bet visi Vilniaus miesto gyventojai ir svečiai. Kalėdų laikotarpiu 
teritorijoje organizuotas „Liepkalnio Kalėdų miestelis“, kuriame buvo 
pristatomos ugnies instaliacijos, vykdomos įvairios dirbtuvės. 

Vilniaus vaikų ir jaunimo meno galerijos 2023 m. veikla buvo aktyvi, 
kryptinga ir kokybiška. Išgryninta parodų tinklelio koncepcija ir parodas 
lydinčių veiklų modelis, kuris yra nukreiptas į darželių ir mokyklų auklėtinius 
(ugdymas menu), jaunimą. 2023 m. VšĮ kultūros ir švietimo centras Vilniaus 
mokytojų namai surengė 640 įvairaus žanro ir formos renginius (iš jų 
vaikams ir jaunimui 115). Renginiuose apsilankė per 72000 žiūrovų ir 
dalyvių. Iš jų 12 000 apsilankė renginiuose skirtuose vaikams ir 
moksleiviams. Įstaigos iniciatyva įvyko 112 renginių išvykose (sostinės 
seniūnijose, bendruomenių salėse, viešosiose erdvėse, kituose Lietuvos 
miestuose ir užsienyje). Edukacinių užsiėmimų įgyvendinta - 139, kuriuose 
dalyvavo apie 6000 dalyvių. 



Ugdymo kultūra programos projektas parengtas, suderintas, tačiau 
Taryboje neapsvarstytas, nes nebuvo numatyta lėšų. Numatoma svarstyti 
2024 m.

Finansuojamos iniciatyvos ir sudaromos sąlygos vykdyti programas.

Parengta ir vykdoma Vilniaus jaunųjų talentų rėmimo programa. Taip pat 
finansuojami projektai per Vilniaus jaunimo programų konkursą.

Per 2023 m. įgyvendinti 3 projektai: MB Saravinci Karalystės projektas 
"Grybas", VšĮ Mikroempatijos" projektas „Skulptūrinis objektas / tyrimų 
stotis Neryje”; Vido ir Vaivos Simanavičių projektas  „Mano kiemas“; rugsėjo 
mėn. buvo paskelbtas naujas konkursas teikti paraiškas projektų 
įgyvendinimui 2024 m., iš kurių ekspertų komisijos atrinkti 10 projektų.

2023 m. Spalio 25 d. Tarybos sprendimu Nr. 1-265 „Dėl 2024 metų Vilniaus 
miesto jaunųjų talentų rėmimo programos konkurso organizavimo ir 
nuostatų tvirtinimo“ patvirtintas Vilniaus miesto jaunųjų talentų rėmimo 
programos finansavimo konkursas.

Žaliojo Vilniaus žemėlapyje (Žaliasis Vilnius / Vilniaus miesto interaktyvūs 
žemėlapiai) kuriamas naujas želdynų projektavimo etapas „įrengti želdynai“, 
kuriame ties kiekvienu naujai įrengtu želdynu bus nurodyta, ar teritorija yra 
pritaikyta organizuoti šventes, ar joje yra el. įtampa ir kt. reikalingi 
elementai. 
Buvo parengtos viešųjų erdvių pritaikymo laisvalaikio, kitai veiklai, 
vizualizacijos; tęsiamas Tauro kalno parko teritorijos, pritaikytos kultūros 
renginiams, įrengimas.

Rengiamas Neries pakrantės, esančios ties Geležinio Vilko g. 2, sutvarkymo 
projektas.





9

Vilniaus m. savivaldybės centrinė biblioteka 2023 m. gavo pasaulio viešųjų bibliotekų 
apdovanojimą - organizacijos EIFL apdovanojimą už projektą "Atvirumo s@la" nuo 2015 m. 
įgalinantį projekto dalyvius per virtualią platformą mokytis kompiuterinio raštingumo įgūdžių, bei 
spręsti psichosocialines problemas biblioterapijos ir meno terapijos pagalba. Projektas pripažintas 
inovacija, kuri per viešosios bibliotekos veiklą gali padėti mokytis ir spręsti psichosocialines 
problemas bibliotekų bendruomenių nariams. 2023 m. ženkliai išaugo bibliotekų virtualių paslaugų 
poreikis, per metus bibliotekos tinklapyje, socialinių tinklų paskyrose apsilankė virš 10 000 naujų 
unikalių vartotojų (viso apsilankymų skaičius 160 000). 2023 m. Grigiškės šventė 100-metį. Visus 
metus vyko įvairūs renginiai šioms šventėms paminėti. Finalinis renginys vyko liepos 6 d. Šis 
renginys buvo rekordinis dalyvių, lankytojų ir edukacinių užsiėmimų gausa. 2023 m. Grigiškės tapo 
lankytojų traukos objektu - kultūros centras įgyvendino interaktyvaus maršruto po Grigiškes 
projektą, kuris pritraukė ne tik vietos gyventojųs, bet ir aplinkinių miestų gyventojus. 

Bendruomenių konkurse finansuotos 13 organizacijų. Seniūnijos kartu su bendruomenėmis 
organizavo daugiau nei 30 renginių - iš jų didesni Grigiškių 100 metų sukaktuvių šventė, 
Fabijoniškių, Lazdynų, Naujosios Vilnios seniūnijose - Joninių šventės, Panerių  - tradicinė 
Obuolinė"23. Visose 21 seniūnijoje įvyko Kaimynų Kalėdų susitikimai ir renginiai prie Kalėdinių 
eglių. 

Konkurso Vilniaus m. kultūros organizacijos statusui gauti, patvirtinto VMS tarybos 2022-05-24 
sprendimu Nr. 1-1456, būdu atrinkta 12 įvairių sričių (scenos, kino, vizualiųjų menų ir muzikos) 
organizacijų, kurioms numatytas trimetis finansavimas. Konkursu siekiama prisidėti prie 
profesionalios kultūros organizacijų veiklos, didesnio edukacinių programų prieinamumo įvairių 
socialinių grupių gyventojams, aktyvesnio Vilniaus miesto atstovavimo tarptautiniu mastu. 
Finansuojant Vilniaus miesto profesionaliojo scenos meno įstaigų kūrybinės veiklos programų 
finansavimo konkurso laimėtojo - VšĮ Oskaro Koršunovo teatro veiklą prisidedama prie platesnio 
profesionaliojo scenos meno kūrinių, aktualių Vilniaus miestui, repertuaro sukūrimo ir pristatymo 
Vilniaus miesto gyventojams ir tarptautinei profesionaliojo scenos meno rinkai.

Dėl projekto įgyvendinimo 2023 m. rugsėjo mėnesį pasirašytas bendradarbiavimo susitarimas tarp 
Vilniaus miesto savivaldybės ir Kultūros ministerijos, įtvirtinęs šalių įsipareigojimą pastatyti 
Nacionalinę koncertų salę bei užtikrinti tęstinę Nacionalinės koncertų salės veiklą.

Kartu su valstybinėmis institucijomis ir atskirai buvo organizuojami valstybės švenčių minėjimo 
renginiai - Lietuvos vėliavos diena, Laisvės gynėjų diena, Lietuvos valstyės atkūrimo diena, 
Lietuvos nepriklausomybės atkūrimo diena, Mindaugo karūnavimo diena, Vilniaus gimtadienio 
diena ir kt. Buvo organizuojami renginiai palaikant Ukrainos kovą už laisvę.

Įvykdytų darbų aprašymas, komentarai



Finansuoti renginiai: “Sostinės dienos”, “Šviesų festivalis”, Šiuolaikinio meno mugė “ArtVilnius”, 
“Kultūros naktis”, “Gatvės muzikos diena”, “Muziejų naktis”, “Tautų mugė”, “Open House Vilnius”, 
festivalis “Pokrovskije kolokola”, cirko festivalis HELIUM’23, ”Poezijos pavasaris”, “Kino pavasaris”, 
“Scanorama”, tarptautinis gatvės teatro festivalis SPOT, "Kalėdos sostinėje", “Skamba, skamba 
kankliai”, Vilniaus garbės piliečio vardo suteikimo ceremonija, Apdovanojimai šv. Kristoforo 
statulėlėmis, apdovanojimai “Už nuopelnus Vilniaus savivaldai”, Tarptautinis miesto muzikos ir 
menų festivalis "LOFTAS FEST’23” ir kt.

Grigiškių kultūros centras suorganizavo per metus beveik 187 renginius šeimoms, vaikams, 
jaunimui, senjorams ir visiems Grigiškių gyventojams. Naujosios Vilnios kultūrsos centras per 2023 
metus suorganizavo net 253 renginius. Kirtimų kultūros centras organizavo 239 renginius per 
metus.

Tęsiamas Tauro kalno parko teritorijos, pritaikytos kultūros renginiams, įrengimas. Visoms naujai 
įrengiamoms viešosioms erdvėms numatomos elektros pajungimo, apšvietimo galimybės, siekiant 
skatinti kultūros ir meno renginius jose. Visuose naujuose viešųjų erdvių projektuose yra 
reikalaujamas 3D modeliavimas, vertinant teritorijos apšvietą.

Vilniaus vaikų ir jaunimo meno galerija vykdė sėkmingą bendradarbiavimas su švietimo įstaigomis, 
tai leido uždirbti daugiau pajamų ir tuo pačiu, daugiau lėšų skirti parodų ar renginių organizavimui. 
Viena iš svarbių VšĮ kultūros ir švietimo centro Vilniaus mokytojų namų veiklos krypčių - teikiamos 
paslaugos 9 papildomojo ugdymo studijose, būreliuose ir mokyklėlėse. 2023 metais įstaiga 
ypatingą dėmesį savo veikloje atkreipė į paauglių ir jaunimo neformalųjį ugdymą. Vilniaus 
mokytojų namuose suburta jaunųjų menininkų grupė "Antitezė" sėkmingai tęsė savo veiklą ir 2023 
metaist. Buvo surengti 8 kuriančių moksleivių kūrybos vakarai. Kita eduakcinė Vilniaus mokytojų 
namų inciatyva "Vilnius-kietas riešutėlis" išplėtė savo geografiją ir kaip edukacinis pažintinis 
žaidimų turnyras keliavo po Vilniaus miesto bibliotekas. 



Vykdytas Vilniaus jaunimo programų konkursas, kuriame dalyvauja organizacijos, siūlančios 
kultūrines veiklas jaunimui.

Vykdoma programa, kurioje numatytas gabių moksleivių ir jaunimo finansavimas. Taip pat 
vykdomas projektų finansavimas.



KULTŪROS SRITIS

1 2 3

4.2. TIKSLAS. VILNIUS – PLAČIAU ŽINOMAS IR VERTINAMAS MENO IR KULTŪROS VARTOTOJŲ BEI KŪRĖJŲ IŠ UŽSIENIO, VERTINAMAS TARPTAUTINIŲ KULTŪROS PROJEKTŲ IR RENGINIŲ PARTNERIS

4.2.1. UŽDAVINYS. Augantis profesionalių tarptautinių renginių skaičius ir stiprėjantis pagrindinių Vilniuje vykstančių renginių tarptautiškumas
4.2.1.1. Vilniaus miesto 700 metų jubiliejaus 

proga inicijuoti ir surengti tarptautinių 
meno organizacijų tinklų renginius

4.2.1.2. Įvertinti ir paskatinti su Vilniumi susijusius 
pasaulinį pripažinimą pelniusius 
menininkus ir kultūros lauko atstovus

4.2.2. UŽDAVINYS. Aktyvus tarptautinių meno ir kultūros kūrėjų rezidencijų tinklo vystymas ir veikla Vilniaus mieste
4.2.2.1. Parengti Vilniuje esančių meno ir kultūros 

kūrėjų rezidencijų finansavimo programą 
įvairių sričių kūrėjams

Šiuo uždaviniu siekiama finansuoti tarptautinių 
meno ir kultūros kūrėjų rezidencijų tinklo vystymą 
ir veiklą Vilniuje.

4.2.3. UŽDAVINYS. Sparčiai auganti tinklaveika bei Vilniaus kultūros tarptautinis konkurencingumas
4.2.3.1. Sukurti eksporto finansavimo programą 

kultūros ir meno kūrėjams

4.2.3.2. Skatinti informacijos apie meno ir 
kultūros renginius tarptautinę sklaidą

4.2.3.3. Aktyvinti Vilniaus miesto kultūros 
organizacijų dalyvavimą tarptautinėse 
organizacijose, programose ir 
tarptautiniuose festivaliuose

Šiuo uždaviniu bus siekiama pristatyti Vilnių kaip 
pasaulinio lygio kultūros miestą, padidinti Vilniaus 
miesto, kaip meno organizacijų tinklų 
bendradarbiavimo vietos, matomumą.

Šiuo uždaviniu bus siekiama palengvinti kultūros ir 
meno kūrėjų tarptautinio bendradarbiavimo 
projektų įgyvendinimą, sukuriant eksporto 
finansavimo programą. Siekiama padidinti 
tarptautinių kultūros ir meno projektų skaičių, 
skatinti bendradarbiavimą su Europos kultūros 
sostinėmis bei didinti Vilniaus, kaip kultūros 
miesto, žinomumą.

Eil. Nr. Veiksmo pavadinimas
Veiksmo aprašymas, detalizacija 



4.2.3.4. Skatinti Vilniaus kultūros organizacijų ir 
kūrėjų tarptautiškumą

4.2.3.5. Aktyviau bendradarbiauti su Europos 
kultūros sostinėmis

4.2.3.6. Užtikrinti efektyvų bendradarbiavimą tarp 
kultūros ir meno srityje veikiančių 
organizacijų, ekspertų, kitų suinteresuotų 
šalių

4.2.4. UŽDAVINYS. Vilnius – regiono kultūros sklaidos ir informacijos lyderis, inicijuojantis plataus masto projektus
4.2.4.1. Stiprinti strateginius regioninio masto 

kultūros ir meno renginius

4.2.4.2. Parengti Vilniaus kultūros tarptautinės 
komunikacijos programą

4.2.4.3. Siekti, kad Vilnius gautų UNESCO 
literatūros miesto statusą

4.2.4.4. Plėtoti bendradarbiavimą su Lietuvos 
kultūros atašė užsienyje

Siekiant tapti kultūros sklaidos ir informacijos 
lyderiu, šiuo uždaviniu bus siekiama stiprinti 
strateginius regioninio masto kultūros ir meno 
renginius bei didinti Vilniaus miesto kultūros 
žinomumą užsienyje, parengiant ir įgyvendinant 
kultūros tarptautinės komunikacijos programą. 
Siekiama organizuoti daugiau tarptautinių kultūros 
ir meno projektų, aktyviai siekti UNESCO 
literatūros miesto statuso bei padėti kultūros 
įstaigoms ir organizacijoms pretenduoti į 
tarptautinius apdovanojimus, teikti paraiškas 
tarptautinėms konferencijoms organizuoti. 



4.2.4.5. Siekti, kad Vilniuje vyktų daugiau 
tarptautinių kultūros ir meno konferencijų

4.2.4.6. Skatinti ir padėti kultūros įstaigoms ir 
organizacijoms teikti paraiškas 
tarptautiniams apdovanojimams

4.2.5. UŽDAVINYS. Tarptautiniu co-kūrybos (angl. co-creation) bendradarbiavimo projektų skaičiumi išsiskiriantis miestas)
4.2.5.1. Didinti tarptautinio bendradarbiavimo 

projektų ir iniciatyvų (dalyvavimas ES ir 
kitų fondų lėšomis finansuojamuose 
tarptautiniuose projektuose) skaičių

Šiuo uždaviniu bus siekiama dalyvauti ES ir kitų 
fondų lėšomis finansuojamuose tarptautiniuose 
projektuose, didinti co-kūrybos bendradarbiavimo 
projektų ir iniciatyvų skaičių, aktyvinti Vilniaus 
miesto kultūros organizacijų dalyvavimą šiuose 
projektuose.

RODIKLIO APRAŠYMAS

RODIKLIO REIKŠMĖ

2022 m. planas
RODIKLIS

VILNIUS – PLAČIAU ŽINOMAS IR VERTINAMAS MENO IR KULTŪROS VARTOTOJŲ BEI KŪRĖJŲ IŠ UŽSIENIO, VERTINAMAS 
TARPTAUTINIŲ KULTŪROS PROJEKTŲ IR RENGINIŲ PARTNERIS

RODIKLIS

Suorganizuotų renginių su Europos kultūros 
sostinėmis skaičius / Bendrų projektų su Europos 
kultūros sostinėmis skaičius

Rodiklis parodo Vilniaus miesto ir Europos kultūros sostinių bendrai 
suorganizuotų renginių skaičių. / Rodiklis parodo Vilniaus miesto ir 
Europos kultūros sostinių vykdytų bendrų projektų skaičių.

Regioninio lygmens kultūros renginių skaičius Rodiklis parodo Vilniaus mieste organizuotų regioninio lygmens kultūros 
renginių skaičių.



Suorganizuotų renginių su Europos kultūros 
sostinėmis skaičius / Bendrų projektų su Europos 
kultūros sostinėmis skaičiaus

Regioninio lygmens kultūros renginių skaičius



Metai: 2023

Pagrindinis 
atsakingas 

(koordinuojantis)

Kiti atsakingi 
(kai keli atsakingi)

4 5 6 7

TIKSLAS. VILNIUS – PLAČIAU ŽINOMAS IR VERTINAMAS MENO IR KULTŪROS VARTOTOJŲ BEI KŪRĖJŲ IŠ UŽSIENIO, VERTINAMAS TARPTAUTINIŲ KULTŪROS PROJEKTŲ IR RENGINIŲ PARTNERIS

 UŽDAVINYS. Augantis profesionalių tarptautinių renginių skaičius ir stiprėjantis pagrindinių Vilniuje vykstančių renginių tarptautiškumas
2021-2023 Kultūros struktūrinis 

padalinys
VšĮ „GO Vilnius“ Įvykdytas

2021-2023 Kultūros struktūrinis 
padalinys

Vykdomas

UŽDAVINYS. Aktyvus tarptautinių meno ir kultūros kūrėjų rezidencijų tinklo vystymas ir veikla Vilniaus mieste
2021-2023 Kultūros struktūrinis 

padalinys
Nevykdytas / 

vykdytas iš dalies

UŽDAVINYS. Sparčiai auganti tinklaveika bei Vilniaus kultūros tarptautinis konkurencingumas
2021-2026 Kultūros struktūrinis 

padalinys
Užsienio ryšių ir 

turizmo struktūrinis 
padalinys, VšĮ „GO 

Vilnius“, Rinkodaros ir 
komunikacijos 

struktūrinis padalinys

Vykdomas

2021-2026 Kultūros struktūrinis 
padalinys

Užsienio ryšių ir 
turizmo struktūrinis 
padalinys, VšĮ „GO 

Vilnius“

Vykdomas

2021-2026 Kultūros struktūrinis 
padalinys

Užsienio ryšių ir 
turizmo struktūrinis 

padalinys

Vykdomas

Veiksmo 
įgyvendinimo 

stadija

Terminas 2021-
2030 metams

Organizatoriai, vykdytojai 
(administracijos padalinys)



2022-2030 Kultūros struktūrinis 
padalinys

Užsienio ryšių ir 
turizmo struktūrinis 
padalinys, VšĮ „GO 

Vilnius“

Vykdomas

2022-2030 Kultūros struktūrinis 
padalinys

VšĮ „GO Vilnius“ Vykdomas

2022-2030 Kultūros struktūrinis 
padalinys

VšĮ „GO Vilnius“ Vykdomas

UŽDAVINYS. Vilnius – regiono kultūros sklaidos ir informacijos lyderis, inicijuojantis plataus masto projektus
2022-2023 Rinkodaros ir 

komunikacijos 
struktūrinis padalinys

Rinkodaros ir 
komunikacijos 

struktūrinis padalinys, 
Kultūros struktūrinis 
padalinys, VšĮ „GO 
Vilnius“, Vilniaus 
miesto muziejus, 

Vykdomas

2021-2023 Kultūros struktūrinis 
padalinys

Užsienio ryšių ir 
turizmo struktūrinis 

padalinys
Nevykdytas / 

vykdytas iš dalies

2021-2023 Kultūros struktūrinis 
padalinys

Užsienio ryšių ir 
turizmo struktūrinis 

padalinys

Įvykdytas

2021-2026 Kultūros struktūrinis 
padalinys

Užsienio ryšių ir 
turizmo struktūrinis 
padalinys, VšĮ „GO 

Vilnius“

Vykdomas



2021-2026 Kultūros struktūrinis 
padalinys

Užsienio ryšių ir 
turizmo struktūrinis 
padalinys, VšĮ „GO 

Vilnius“

Vykdomas

2022-2030 Kultūros struktūrinis 
padalinys

Užsienio ryšių ir 
turizmo struktūrinis 
padalinys, VšĮ „GO 

Vilnius“

Vykdomas

UŽDAVINYS. Tarptautiniu co-kūrybos (angl. co-creation) bendradarbiavimo projektų skaičiumi išsiskiriantis miestas)
2021-2023 Kultūros struktūrinis 

padalinys
VšĮ „GO Vilnius“ Vykdomas

ATSAKINGAS 
STRUKTŪRINIS 
PADALINYS

Kultūros struktūrinis 
padalinys, Užsienio 
ryšių ir turizmo 
struktūrinis padalinys, 
VšĮ „Go Vilnius“

Kultūros struktūrinis 
padalinys, VšĮ „Go 
Vilnius“

2022 m. 
įvykdymas

2023 m. planas 2023 m. įvykdymas

VILNIUS – PLAČIAU ŽINOMAS IR VERTINAMAS MENO IR KULTŪROS VARTOTOJŲ BEI KŪRĖJŲ IŠ UŽSIENIO, VERTINAMAS 

Rodiklis parodo Vilniaus miesto ir Europos kultūros sostinių bendrai 
suorganizuotų renginių skaičių. / Rodiklis parodo Vilniaus miesto ir 
Europos kultūros sostinių vykdytų bendrų projektų skaičių.

Rodiklis parodo Vilniaus mieste organizuotų regioninio lygmens kultūros 



Rodikliai numatomi 
nuo 2023 m.

2 2

Rodikliai numatomi 
nuo 2023 m. 3-4 4
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Vilniaus 700-asis jubiliejus buvo švenčiamas ne tik Lietuvoje, bet ir už šalies ribų. 
Tikslinėse Vilniaus miesto rinkose – Didžiojoje Britanijoje ir Vokietijoje rudenį buvo 
pristatytas specialiai jubiliejui sukurtas Vilniaus miesto galerijos „Meno Niša“ 
kuruojamas video meno projektas „Unveiling Vilnius: an immersive experience“.

Su Vilniumi susiję pasaulinį pripažinimą pelnę menininkai ir kultūros lauko atstovai 
skatinami Vilniaus miesto savivaldybės premijomis teisės aktų nustatyta tvarka.

Nevykdyta dėl lėšų trūkumo. Teisės aktų nustatyta tvarka rezidencijas kūrėjų veiklai 
vykdyti skiria ir jų skyrimą koordinuoja VšĮ Užupio meno inkubatorius ir VšĮ "Menų 
spaustuvė".

Kultūros skyrius: Kultūros rėmimo programų projektų konkurso nuostatuose 2023 m. 
buvo numatyta atskira programa, skirta 700 metų jubiliejui paminėti. Remti 27 
projektai, paskirstyta 68000 eurų. Kultūros rėmimo programų projektų konkurso 
nuostatuose numatyta ir atskira programa, skirta Kultūros sklaidai užsienyje - 
finansuoti 35 projektai, kuriems 2023 m. skirta 117 000 eurų.

Kultūros rėmimo programų projektų konkurso nuostatuose numatyta atskira 
programa, skirta Kultūros sklaidai užsienyje - finansuoti 35 projektai, kuriems 2023 m. 
skirta 117 000 eurų.

Kultūros skyrius, jam pavaldžios įstaigos ir kiti kultūros lauko atstovai aktyviai 
dalyvavo EUROCITIES, URBACT ir kitų organizacijų veiklose. Gavus UNESCO 
literatūros miesto statusą, 2023 m. dalyvauta UNESCO kūrybinių miestų tinklo 
veiklose. VšĮ „Vilnius UNESCO literatūros miestas“ atstovai dalyvavo Belgijos 
Karalystėje vykusiame ICORN (miestų, priimančių menininkus pabėgėlius, tinklas) 
koordinatorių metinėje konferencijoje; Gdanske (Lenkijos Respublika) dalyvavo 
UNESCO literatūros miestų bei miestų, kurie literatūrą laiko savo kūrybinio identiteto 
pagrindu, susitikime; Kvebeke (Kanada) dalyvavo UNESCO
literatūros miestų metiniame susitikime, kuriame buvo aptariamos bendros literatūros 
miestų strategijos, vyko mokymai dėl rezidencijų programų, buvo tariamasi dėl 
bendradarbiavimo projektų su kitais literatūros miestais.

Rezultatas už 2023 metus



Kultūros rėmimo programų projektų konkurso nuostatuose numatyta atskira 
programa, skirta Kultūros sklaidai užsienyje - finansuoti 35 projektai, kuriems 2023 m. 
skirta 117 000 eurų. Vilniaus m. savivaldybės centrinė biblioteka 2023 m. gavo 
pasaulio viešųjų bibliotekų apdovanojimą - organizacijos EIFL apdovanojimą už 
projektą "Atvirumo s@la" nuo 2015 m. įgalinantį projekto dalyvius per virtualią 
platformą mokytis kompiuterinio raštingumo įgūdžių, bei spręsti psichosocialines 
problemas biblioterapijos ir meno terapijos pagalba. Projektas pripažintas inovacija, 
kuri per viešosios bibliotekos veiklą gali padėti mokytis ir spręsti psichosocialines 
problemas bibliotekų bendruomenių nariams. 
Vyksta glaudus bendradarbiavimas su Krokuva - Europos kultūros sostine 2000. 
Vyksta bendradarbiavimas su Ryga - Europos kultūros sostine 2014. 

Organizuojant Savivaldybės konkursines programas bendradarbiauta su išorės 
ekspertais. 2023 m. birželį Vilniaus miesto savivaldybė įsteigė naują viešąją įstaigą 
“Vilniaus naktinis biuras”. Įstaigos paskirtis — remti Vilniaus naktinę ekonomiką 
atliepiant gyventojų, kūrybininkų, verslininkų ir organizacijų poreikius bei dalintis 
kitose šalyse pasiteisinusiomis gerosiomis praktikomis, padedančiomis miestui darniai 
gyvuoti ne tik dieną, bet ir naktį.

Tarptautiniu mastu buvo vykdoma aktyvi komunikacija apie Vilniaus 700 metų 
jubiliejų minėjimo programą. Taip pat užsienio rinkose viešinami didžiausi ir 
patraukliausi Vilniaus kultūros renginiai. Vadovybės sprendimu Vilniaus kultūros 
tarptautinės komunikacijos rengimą nutarta kol kas atidėti. 
2021 m. už meilę kultūrai, rašytojams, skaitymui ir skaitytojams UNESCO Vilniui 
suteikė Literatūros miesto statusą. 

Bendradarbiauta su Kultūros atašė Lenkijoje.



Vilnius galutinai patvirtintas Europa Cinema Network kasmetinei konferencijai, kuri 
vyks 2024 rudenį. Koferencijoje dalyvaus apie 500 dalyvių. Ekonominė konferencijos 
vertė - 0,6 mln Eur. Prisidėta prie sėkmingos Mama Jazz festivalio konferencijos, kartu 
su Vilnius Jazz analizuotos galimybės pritraukti Europe Jazz Conference.

Vilniaus m. savivaldybės centrinė biblioteka 2023 m. gavo pasaulio viešųjų bibliotekų 
apdovanojimą - organizacijos EIFL apdovanojimą už projektą "Atvirumo s@la" nuo 
2015 m. įgalinantį projekto dalyvius per virtualią platformą mokytis kompiuterinio 
raštingumo įgūdžių, bei spręsti psichosocialines problemas biblioterapijos ir meno 
terapijos pagalba. Europos Komisija ir „Europa Nostra“ paskelbė 2023 m. Europos 
kultūros paveldo / Europa Nostra apdovanojimų laureatus. 2023 metais aukščiausią 
Europos paveldo apdovanojimą pelnė 30 išskirtinių kultūros paveldo projektų iš 21 
šalies. Vienas jų - Medinės miesto architektūros muziejus Vilniuje (Vilniaus 
memorialinių muziejų direkcijos padalinys). Šis XIX a. medinis namas buvo 
restauruotas pasitelkiant aukšto lygio meistrus ir autentiškas technologijas. Dabar čia 
įsikūręs muziejus – pavyzdys kitiems mediniams namams Vilniuje ir už jo ribų. Šis 
muziejus 2023 m. gavo dar 2 apdovanojimus: Valstybinės kultūros paveldo komisijos 
apdovanojimas „Paveldo DNR“ įteiktas už išlaikytą autentiškumą restauruojant pastatą 
ir aktyvias praktines veiklas jame – konsultacijų centrą ir edukacijas. Architektų Vinco 
Brezgio ir Rūtos Astasevičiūtės darbas restauruojant ir pritaikant Polocko g. 52 
medinuką muziejui tapo pirmųjų NAA Nacionalinių architektūros apdovanojimų 
laureatu.

2023 m. vyko: ES projektas ,,Kultūra – visiems“, ES projektas "Bendradarbiavimas su 
kūrybinėmis laboratorijomis ir centrais“, dalyvauta EUROCITIES veikloje.





Rudenį įvyko po du pasirodymus Londone esančioje menų erdvėje „Aures“ bei 
Berlyno „The Digital Arthouse“ video pasirodymų salėje. Pasitelkdamas dirbtinį 
intelektą bei 3D efektus R. Sakalauskas atskleidė kitokį Vilniaus paveikslą – netikėtą, 
bet kartu ir labai pažįstamą. Prieš pasirodymus buvo pristatytas Vilnius ir pagrindiniai 
jubiliejinių metų renginiai, kviečiant žiūrovus apsilankyti sostinėje.  Londone taip pat 
buvo organizuojamas atskiras pasirodymas Didžiosios Britanijos žiniasklaidos 
atstovams, kurio metu buvo pristatomas jubiliejų švenčiantis Vilnius bei artimiausi 
2023 m. skirta Vilniaus miesto savivaldybės mero premija poetui, literatūrologui, 
kritikui, vertėjui dr. Mindaugui Kvietkauskui už literatūrinę kūrybą apie Vilnių ir Vilniui 
bei Vilniaus miesto savivaldybės mero premija poetei, rašytojai, teatrologei, vertėjai 
dr. Schirin Nowrousian (Vokietijos Federacinė Respublika) už knygą „Wilna-Worte / 
Vilniaus žodžiai“ ir literatūrinę veiklą Vilniuje.

Kultūros skyrius: paremti projektai, kurie kultūros ir meno veiklas pristatė Austrijoje, 
Japonijoje, Švedijoje, Vokietijoje, Suomijoje, Izraelyje, Italijoje, Prancūzijoje, 
Ispanijoje, Belgijoje, Meksikoje, JAV, Čekijoje, Pakistane, Sakartvele ir kitose šalyse.

Kultūros skyrius: paremti projektai, kurie kultūros ir meno veiklas pristatė Austrijoje, 
Japonijoje, Švedijoje, Vokietijoje, Suomijoje, Izraelyje, Italijoje, Prancūzijoje, 
Ispanijoje, Belgijoje, Meksikoje, JAV, Čekijoje, Pakistane, Sakartvele ir kitose šalyse.

Įgyvendinant UNESCO literatūros miesto statuso įsipareigojimus ir reprezentuojant 
Vilniaus miesto literatūrą 2022 m. kovą Vilniaus miesto savivaldybė įsteigė naują 
viešąją įstaigą „Vilnius UNESCO literatūros miestas“. Įstaigos paskirtis — literatūros 
puoselėjimas, reprezentatyvus Vilniaus, kaip literatūros miesto, atstovavimas 
UNESCO kūrybinių miestų tinkle. 2022 m. lapkritį atidarytos naujos įstaigos patalpos 
Šv. Jono gatvėje (VšĮ „Vilnius UNESCO literatūros miestas“). Per 2023 metus ši 
įstaiga suorganizavo beveik 300 renginių, vilniečiai atrado ir pamėgo įstaitgos 
buveinę - Vilniaus literatų namus.

Įvykdytų darbų aprašymas, komentarai



Kultūros skyrius: paremti projektai, kurie kultūros ir meno veiklas pristatė Austrijoje, 
Japonijoje, Švedijoje, Vokietijoje, Suomijoje, Izraelyje, Italijoje, Prancūzijoje, 
Ispanijoje, Belgijoje, Meksikoje, JAV, Čekijoje, Pakistane, Sakartvele ir kitose šalyse.

2023 m. rugpjūtį vyko susigiminiavusiųjų miestų Vilniaus ir Krokuvos projektas „Šv. 
Kotrynos bažnyčių festivalis“ – VMS šv. Kristoforo kamerinio orkestro koncertas 
Krokuvos Šv. Kotrynos bažnyčioje. Į Krokuvą kartu vyko Vilniaus kultūros įstaigų 
atstovų delegacija. Vizito metu susipažinta su Krokuvos kultūros įstaigų veikla, 
pasikeista patirtimi, užmegzti kontaktai tarp įstaigų. Vilnius ir Krokuva puoselėja 
daugiau nei tris dešimtmečius trunkančią draugystę ir kultūrinių mainų tradiciją. 2023 
m. lapkritį Kultūros skyriaus ir jam pavaldžių įstaigų atstovų delegacija vyko į Rygą 
susipažinti su Rygos kultūros įstaigų veikla, jų patirtimi organizuojant Dainų šventes, 
aptarti galimo bendradarbiavimo galimybes.  

Kultūros rėmimo programų projektų konkurse ir kituose trimečiuose konkursuose 
pasitelkiami muzikos, kino, scenos menų, muziejinės veiklos išorės ekspertai, kurie 
vertina pateiktas paraiškas. Kultūros rėmimo programų projektų konkurse kasmet 
dalyvauja vis daugiau naujų organizacijų, su kuriomis palaikomas bendradarbiavimas 
ne tik dėl projektų, bet ir kitos Savivaldybės paramos ar kometencijų pagalbos. 
"Vilniaus naktinis biuras": 2023 m. suformuota komanda, suorganizuoti susitikimai su 
suinteresuotomis grupėmis: triukšmo valdymo įstatymo pakeitimo, gyventojų 
nusiskundimų dėl triukšmo nagrinėjimo, žmonių su negalia ir senjorų įtraukimo į 
naktinį gyvenimą ir universalaus dizaino strategijos taikymo klausimais. Nustatyti 
reikalavimai Dainykų formato pasilinksminimo vietoms. Sukurti vertinimo kriterijai 
Kultūros rėmimo programų projektų konkurso naktinės ekonomikos sričiai. 
Organizuoti tinklaveikos susitikimai, aptariant bendradarbiavimą su pasilinksminimo 
vietų atstovais, policijos pareigūnais, Dainų šventės organizatoriais. Organizuotos 
viešos atviros konsultacijos visuomenei. Vykdyta pasilinksminimo vietų lankytojų 
apklausa. 

Straipsniai buvo platinti Lietuvos žiniasklaidai, publikuoti vilnius.lt.

Įgyvendinant šio statuso įsipareigojimus ir reprezentuojant Vilniaus miesto literatūrą 
2022 m. kovą Vilniaus miesto savivaldybė įsteigė naują viešąją įstaigą „Vilnius 
UNESCO literatūros miestas“. Įstaigos paskirtis — literatūros puoselėjimas, 
reprezentatyvus Vilniaus, kaip literatūros miesto, atstovavimas UNESCO kūrybinių 
miestų tinkle. 2022 m. lapkritį atidarytos naujos įstaigos patalpos Šv. Jono gatvėje.

Bendradarbiauta organizuojant festivalį „Vilnius Gdanske 2023“.



2023 m. vasarą Vilnius buvo oficialiai patvirtintas Europe Cinema Network kasmetinei 
konferencijai. Konferencija vyks Vilniuje 2024 m. lapkrčio 28 d. - gruodžio 1 d., į ją 
susirinks apie 500 dalyvių iš įvairių Europos valstybių. 2024 m. dar planuojami keli 
organizatorių vizitai suderinti visas technines organizacines detales. Išanalizavus 
Europos džiazo konferencijos organizavimui keliamus reikalavimus, nutarta, kol kas 
kvietimo paraiškos neruošti, nes reikalingas itin didelis finansinis prisidėjimas 
Bibliotekos projektas šiuo apdovanojimu pripažintas inovacija, kuri per viešosios 
bibliotekos veiklą gali padėti mokytis ir spręsti psichosocialines problemas bibliotekų 
bendruomenių nariams. 

ES projektas ,,Kultūra – visiems“: įvyko 4 darbo ir vietinės grupių susitikimai Vilniuje. 
Buvo aptartos projekto veiklos ir finansinių ataskaitų parengimas.  2023 m. dalyvauta 
partnerių susitikimuose Lisabonoje. Aptartos tolesnio bendradarbiavimo su užsienio 
miestais-partneriais perspektyvos.
ES projektas "Bendradarbiavimas su kūrybinėmis laboratorijomis ir centrais“: įvyko 4 
projekto įgyvendinimo grupės susitikimai Vilniuje. Aptartas projekto Įgyvendinimo 
veiksmų planas, nagrinėtos projekto veiklos ir ES lėšų įsisavinimas. 2023 m.  spalio 
10 d. dalyvauta užsienio partnerių susitikime Birmingeme. Pristatytos perspektyvinės 
Vilniaus veiklos ir aptartos bendradarbiavimo su miestais partneriais galimybės. 
EUROCITIES: dalyvauta 14-oje virtualių ,,Kultūra ir menas  viešose erdvėse“ 
,,Lyderiavimas ir vadyba“ bei ,,Kultūros paslaugos ir kultūra įtraukiems miestams“ 
darbo grupių susitikimuose. Buvo pristatytos Vilniaus kultūros ir kūrybinių industrijų 
inovatyvios veiklos bei ,,Kuriu Vilnių“ programa. 2023 m. spalio 10-11 dienomis 
dalyvauta EUROCITIES kultūros forume.



KULTŪROS SRITIS

Pagrindinis 
atsakingas 

(koordinuojantis
)

1 2 3 4 5

4.3. TIKSLAS. EFEKTYVIAU PUOSELĖJAMAS DAUGIAKULTŪRIS VILNIAUS TAPATUMAS, SAUGOJAMAS, AKTUALIZUOJAMAS BEI ĮVEIKLINAMAS MIESTO KULTŪROS PAVELDAS

4.3.1.
4.3.1.1. Išsaugoti ir pristatyti 

daugiakultūrinį Vilniaus 
paveldą

2021-2023 VšĮ „Žydų kultūros 
ir informacijos 

centras“ 

4.3.1.2. Finansuoti Tautinių bendrijų 
kultūrinės veiklos iniciatyvas

2021-2023 Kultūros 
struktūrinis 
padalinys

4.3.1.3. Periodiškai vykdyti Vilniaus 
Tautinių bendrijų kultūrinių 
poreikių ir kultūros 

2021-2023 Kultūros 
struktūrinis 
padalinys

4.3.1.4. Vystyti specializuotus 
kultūros turizmo produktus, 
pasitelkiant Vilniaus 
daugiakultūrinį paveldą

2021-2026 Kultūros 
struktūrinis 
padalinys

4.3.2. UŽDAVINYS. Miesto istorija ir kultūros paveldas – gerai pažįstami Vilniaus gyventojams ir tarptautinei bendruomenei
4.3.2.1. Deramai paminėti Vilniaus 

miesto 700 metų jubiliejų
2021-2023 VšĮ „GO Vilnius“

4.3.2.2. Atnaujinti ir įgyvendinti 
Atminties kultūros 
puoselėjimo programą ir su 
ja susijusias veiklas

2021-2023 Istorinės atminties 
komisija

UŽDAVINYS. Puoselėjamas Vilniaus miesto 
daugiakultūrinis tapatumas

Eil. Nr. Veiksmo pavadinimas
Veiksmo aprašymas, 

detalizacija 
Terminas 

2021-2030 
metams

Organizatoriai, vykdytojai 
(administracijos padalinys)

Šiuo uždaviniu bus siekiama didinti 
Vilniaus miesto daugiakultūriškumo 
matomumą, skatinant Tautinių 
bendrijų kultūros projektus bei 
didinant jų įsitraukimą į miesto 
kultūrą. Siekiant sudominti 
gyventojus miesto istorija bei 
kultūros paveldu bus vystomi 
specializuoti kultūros turizmo 
produktai.

Siekiama parengti ir įgyvendinti 
Vilniaus miesto 700 metų jubiliejaus 
minėjimo kultūros renginių 
programą, didinti galimybes, 
leidžiančias susipažinti su Vilniaus 
miesto kultūra ir istorija. Taip pat, 
skatinant Vilniaus miesto istorijos 
tyrinėjimą, siekiama didinti 
publikacijų, Vilniaus miesto istorijos 
tema, skaičių. Bus organizuojami 
autentiški ir visuomenei patrauklūs 
tradiciniai miesto renginiai, kuriama 
Vilniaus medinės architektūros 
ekspozicija.



4.3.2.3. Tęsti iniciatyvą 
„Neakivaizdinis Vilnius“

2021-2026 Užsienio ryšių ir 
turizmo 

struktūrinis 
padalinys

4.3.2.4. Skatinti Vilniaus miesto 
istorijos tyrinėjimus

2021-2026 Kultūros 
struktūrinis 
padalinys

4.3.2.5. Deramai paminėti Vilniaus 
miesto savivaldybės tarybos 
skelbiamus metus, skirtus 
įvykiams ar asmenims 
paminėti

2021-2030 Istorinės atminties 
komisija

4.3.2.7. Pristatyti visuomenei 
Vilniaus istoriją, kultūrą, 
urbanistiką ir kitus miesto 
gyvenimo aspektus

2021-2023 Kultūros 
struktūrinis 
padalinys

4.3.2.8. Pristatyti visuomenei 
Vilniaus medinės 
architektūros paveldą

2021-2023 BĮ Vilniaus miesto 
memorialinių 

muziejų direkcija ir 
jos padalinys – 

Vilniaus medinės 
architektūros 

muziejus

4.3.3. UŽDAVINYS. Patrauklūs kultūros paveldo ir kiti istorinės atminties objektai, tvarkingos su jais susijusios viešosios erdvės



4.3.3.1. Tvarkyti kultūros paveldo ir 
istorinės atminties objektus 
bei su jais susijusias 
viešąsias erdves

Bus siekiama pasirūpinti kultūros 
paveldo objektų, istorinės atminties 
išsaugojimu bei užtikrinti viešųjų 
erdvių, kuriose yra kultūros paveldo 
objektai, tvarką.

2021-2026 Kultūros paveldo 
apsaugos sk.; 

Miestovaizdžio sk. 
(buv. Vyr. miesto 

architekto 
struktūrinis 
padalinys)

4.3.4. UŽDAVINYS. Įveiklintas, miestiečiams prieinamas ir jų šiandieniniams poreikiams „naujosios Europos Bauhaus koncepcijos” kontekste pritaikytas sostinės paveldas
4.3.4.1. Užtikrinti Vilniaus 

senamiesčio, UNESCO 
pasaulio paveldo sąrašo 
objekto, paveldo būklės 
stebėseną

2021-2023 Kultūros paveldo 
apsaugos sk. (buv. 

Vyr. miesto 
architekto 
struktūrinis 
padalinys)

4.3.4.2. Plėsti ir stiprinti Senamiesčio 
atnaujinimo agentūros 
vykdomas edukacijos ir 
paveldo populiarinimo 
funkcijas

2021-2023 Kultūros paveldo 
apsaugos sk. (buv. 

Vyr. miesto 
architekto 
struktūrinis 
padalinys)

4.3.4.3. Skatinti edukacinius 
renginius kultūros paveldo 
tema (kultūros paveldo bei 
religinės paskirties ir kituose 
objektuose)

2022-2023 Kultūros 
struktūrinis 
padalinys

4.3.4.4. Užtikrinti įtraukią paveldo 
edukaciją visoms 
visuomenės grupėms

2022-2030 Kultūros 
struktūrinis 
padalinys

4.3.4.5. Apšviesti miesto kultūros 
paveldo bei istorinės 
atminties objektus

2021-2026 Infrastruktūros 
struktūrinis 
padalinys

RODIKLIO APRAŠYMAS
ATSAKINGAS 
STRUKTŪRINIS 
PADALINYS

EFEKTYVIAU PUOSELĖJAMAS DAUGIAKULTŪRIS VILNIAUS TAPATUMAS, SAUGOJAMAS, 
AKTUALIZUOJAMAS BEI ĮVEIKLINAMAS MIESTO KULTŪROS PAVELDAS

RODIKLIS

Šiuo uždaviniu bus siekiama 
užtikrinti Vilniaus senamiesčio 
paveldo būklės stebėseną, vystyti 
edukacinius renginius kultūros 
paveldo tema, didinti renginių 
organizavimą kultūros paveldo bei 
religinės paskirties objektuose, 
įtraukiant visų grupių miesto 
gyventojus. Taip pat siekiama 
užtikrinti kultūros paveldo ir 
istorinių atminties objektų 
patrauklumą ir saugumą tamsiu 
paros metu.



Rekomenduojama 2021 m. įgyvendinant Vilniaus miesto savivaldybės „Gyventojų dalyvavimo kultūroje ir 
pasitenkinimas kultūros paslaugomis“ tyrimą parengti rodiklio, kuriuo galima būtų vertinti daugiakultūrinį Vilniaus 
miesto tapatumą, kultūros paveldo aktualizavimą, įveiklinimą ir pritaikymą miestiečių reikmėms, skaičiavimo 
metodiką ir 2021 m. aptarti bei nustatyti siektinas rodiklio/ų reikšmes iki 2030 m.



Metai: 2023

Kiti atsakingi 
(kai keli atsakingi)

6 7
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VšĮ „Jokūbo Kolaso 
kultūros centras“

Vykdomas Daugiakultūrinis Vilniaus paveldas puoselėjamas ir saugomas išlaikant 
įstaigas, numatant programinį finansavimą, išlaikant tautinių bendrijų 
kolektyvų, teatrų vadovų etatus, skiriant lėšas per Kultūros rėmimo 
programų projektų konkurso Tautinių bendrjų programą.

Vykdomas Finansuotos iniciatyvos, puoselėjančios ir skleidžiančios tautinių 
bendrijų paveldą. Vykdyta Romų integracijos į visuomenę programa.

Nevykdytas 2023 m. ši priemonė nebuvo numatyta.

VšĮ „GO Vilnius“, 
Rinkodaros ir 
komunikacijos 

struktūrinis padalinys

Vykdomas Kultūros skyrius: vykdytos ekskursijos ir edukacijos VšĮ „Žydų kultūros 
ir informacijos centras“, Literatūriniame A. Puškino muziejuje (nuo 
2023 m. - Markučių dvaro muziejus). Užsienio ryšių ir turizmo skyrius: 
kurtas pažintinis turinys ir kultūrinio turizmo maršrutai, pristatantys 
daugiakultūrinį Vilniaus paveldą. 

 UŽDAVINYS. Miesto istorija ir kultūros paveldas – gerai pažįstami Vilniaus gyventojams ir tarptautinei bendruomenei
Kultūros struktūrinis 

padalinys
Įvykdytas Go Vilnius: parengta ir sėkmingai įgyvendinta 2023 m. Vilnius 700 

programa, kurią sudarė šios pagrindinės dalys: (1) du didieji šventiniai 
festivaliai - sausio 25 d. (700 gimtadienis) bei liepos 25 d. "Jaunas, kaip 
Vilnius" festivalis; (2) kultūros iniciatyvos: 7 idėjos sostinei; (3) 
tarptautinė programa - Vilniaus pasirodymai tikslinėse užsienio rinkose 
(DE, UK); (4) moksleiviams iš visos LT skirta programa; (5) programa 
su partneriais. Kultūros skyrius: Kultūros rėmimo programų projektų 
konkurse buvo skirtas finansavimas 27 Vilniaus 700 metų jubiliejaus 
minėjimo iniciatyvoms. Tam skirta 68 tūkst. Eur.

Miestovaizdžio sk. (buv. 
Vyr. m. architekto 

struktūrinis padalinys), 
Kultūros struktūrinis 

padalinys ir kiti 
padaliniai, atsakantys 

už programos 
įgyvendinimą

Vykdomas

Veiksmo 
įgyvendinimo 

stadija
Rezultatas už 2023 metus

Organizatoriai, vykdytojai 
(administracijos padalinys)



Vykdomas Tęsta ir plėtota iniciatyva „Neakivaizdinis Vilnius“, apimanti interneto 
svetainės neakivaizdinisvilnius.lt, mobiliosios programėlės 
"Neakivaizdinis Vilnius" plėtojimą ir priežiūrą, žurnalo "Neakivaizdinis 
Vilnius" leidybą, naujo turinio kūrimą, nuolatinę komunikaciją socialinių 
tinklų FB ir IG profiliuose, teminių maršrutų, skatinančių pažinti mažiau 
žinomą Vilnių, kūrimą, nemokamų ekskursijų ir kitų renginių vilniečiams 
ir miesto svečiams organizavimą, kitų veiklų, atitinkančių iniciatyvos 
tikslus, įgyvendinimą. Per 2022 metus interneto svetainėje apsilankė 
virš 130 tūkst. unikalių vartotojų. Mobilioji programėlė turėjo virš 10 
tūkst. unikalių vartotojų. 

Rinkodaros ir 
komunikacijos 

struktūrinis padalinys

Vykdomas 2023 metais Istorijos tyrėjų stipendijas laimėjo septyni tyrėjai, kuriems 
bendrai buvo skirtas 35 tūkst. Eur finansavimas.

Kultūros struktūrinis 
padalinys

Vykdomas Kultūros skyrius ir jam pavaldžios įstaigos buvo įtraukti į LR Vyriausybės 
patvirtintas LR Seimo skelbiamų metų minėjimo programas.

VšĮ „Vilniaus miesto 
muziejus“, VšĮ „Lietuvos 
energetikos muziejus“, 

BĮ Vilniaus memorialinių 
muziejų direkcijos 

memorialiniai muziejai, 
Literatūrinis A. Puškino 

muziejus

Vykdomas Kultūros skyriui pavaldžios įstaigos, rengdamos parodas, ekskursijas, 
organizuodamos renginius, pristatė visuomenei Vilniaus istoriją kultūrą 
ir kitus miesto gyvenimo aspektus. 

Kultūros struktūrinis 
padalinys

Vykdomas Europos Komisija ir „Europa Nostra“ paskelbė 2023 m. Europos kultūros 
paveldo / Europa Nostra apdovanojimų laureatus. 2023 metais 
aukščiausią Europos paveldo apdovanojimą pelnė 30 išskirtinių kultūros 
paveldo projektų iš 21 šalies. Vienas jų - Medinės miesto architektūros 
muziejus Vilniuje (Vilniaus memorialinių muziejų direkcijos padalinys). 
Šis XIX a. medinis namas buvo restauruotas pasitelkiant aukšto lygio 
meistrus ir autentiškas technologijas. Dabar čia įsikūręs muziejus – 
pavyzdys kitiems mediniams namams Vilniuje ir už jo ribų. Šis muziejus 
2023 m. gavo dar 2 apdovanojimus: Valstybinės kultūros paveldo 
komisijos apdovanojimas „Paveldo DNR“ įteiktas už išlaikytą 
autentiškumą restauruojant pastatą ir aktyvias praktines veiklas jame – 
konsultacijų centrą ir edukacijas. Architektų Vinco Brezgio ir Rūtos 
Astasevičiūtės darbas restauruojant ir pritaikant Polocko g. 52 
medinuką muziejui tapo pirmųjų NAA Nacionalinių architektūros 
apdovanojimų laureatu.

 UŽDAVINYS. Patrauklūs kultūros paveldo ir kiti istorinės atminties objektai, tvarkingos su jais susijusios viešosios erdvės



Kultūros struktūrinis 
padalinys

Vykdomas Tęsiama Vilniaus istorinių kapinių stebėsena. Tęsiamas kultūros paveldo 
statinių ir jų elementų duomenų bazės sukūrimas. Buvo atlikti į kultūros 
paveldo objektų sąrašą įtrauktų objektų Vilniaus koncertų ir sporto 
rūmų (unikalus kodas KVR 17400), Geležinkeliečių kultūros rūmų 
(unikalus kodas KVR 45853) pastatų išorės 3D modelio parengimas. 

 UŽDAVINYS. Įveiklintas, miestiečiams prieinamas ir jų šiandieniniams poreikiams „naujosios Europos Bauhaus koncepcijos” kontekste pritaikytas sostinės paveldas
Senamiesčio 

atnaujinimo agentūra
Vykdomas Parengtas Vilniaus senamiesčio valdymo planas. Parengta ir 2023-10-25 

Savivaldybės Tarybos patvirtinta Vilniaus paveldotvarkos programa. 
Nauja programa apjungia buvusias 3-is programas, padidina suteikiamo 
finansavimo dalį, palengvina gyventojams administracinių reikalų 
tvarkymą. Skiriama finansavimo dalis išaugs iki 60 proc. pastatų išorės 
tvarkymui, 70 proc. tyrimams, projektavimo darbams ir medinės 
architektūros tvarkybai; iki 80 proc. avarinės būklės balkonų bei kitų 
fasado elementų tvarkymui ar atkūrimui. Taip pat bus remiamas 
medinių langų ir durų atnaujinimas ar neišlikusių atkūrimas.

Senamiesčio 
atnaujinimo agentūra

Vykdomas Atliktas pasiruošimas ir valdymo plano rengimo projekto viešas 
pristatymas: - nustatytos projekto suinteresuotos šalys, surinkta 
kontaktų bazė;  atlikta internetinė apklausa su plano rengimu susijusiais 
klausimais. Suorganizuotos 3 ekskursijos po UNESCO saugomą Vilniaus 
senamiestį. Atliktos 4 konsultacijos su visuomene dėl Vilniaus istorinio 
centro valdymo plano.

Kultūros paveldo sk. 
(buv. Vyr. miesto 

architekto struktūrinis 
padalinys); VšĮ Vilniaus 

senamiesčio 
atnaujinimo agentūra

Vykdomas Kultūros skyriui pavaldžios įstaigos rengė edukacijas ir renginius 
kultūros paveldo tema, renginius religinės paskirties objektuose. 
Markučių dvaro muziejus (buvęs Literatūrinis A. Puškino muziejus) per 
metus surengė 116 ekskursijų, per kurias pristato Markučių dvarą – 
unikalų medinės architektūros paminklą - namas, skaičiuojantis 151 
metus, nė karto nebuvo perstatytas. VšĮ „Lietuvos energetikos 
muziejus“ per 2023 m. surengė daugiau nei 1550 ekskursijų, vedė net 
36 skirtingų temų edukacines programas - daugiau nei 650 edukacinių 
užsiėmimų per metus.

Senamiesčio 
atnaujinimo agentūra

Vykdomas VšĮ Lietuvos energetikos muziejus: 2022 metų gruodžio pabaigoje 
atidaryta interaktyvi šio muziejaus ekspozicija – Virsmo salė. Jos centre, 
Faradėjaus narve, įrengtos dvi didžiausios Tesla ritės Baltijos šalyse, 
kiekvieną eksponatą sudaro istorinis pasakojimas ir interaktyvus iššūkis. 
Salė, interaktyviai pristatanti mokslą ir technologijas tapo pagrindiniu 
visų 2023 metų traukos objektu Savivaldybės muziejuose.

UAB „Vilniaus 
apšvietimas“, 

Vyriausiojo miesto 
architekto struktūrinis 

padalinys

Vykdomas Esamų kultūros paveldo objektų apšvietimas pastoviai prižiūrimas ir 
veikia.





Skiriama dotacija VšĮ „Žydų kultūros ir informacijos centras“ ir projektinės lėšos VšĮ „Jokūbo Kolaso 
kultūros centras“, kurios vykdo tautinių bendrijų kultūros išsaugojimo ir puoselėjimo funkcijas. Vilniaus, 
Grigiškių, Naujosios Vilnios kultūros centruose išlaikomi tautinių bendrijų ansamblių ir teatrų vadovų ir 
kitų specialistų etatai. Tautinės bendrijos yra įtraukiamos į Kultūros skyriaus vykdomus projektus bei 
renginius. Skiriamas finansavimas reikšmingesniams tautinių bendrijų renginiams, pvz. Tarptautiniams 
folkloro festivaliui "Pokrovskije kolokola", Romų dienos minėjimui ir kt. Markučių dvaro muziejus (iki 
2023 m. Literatūrinis A. Puškino muziejus) organizavo pavasario ir rudens laikotarpio dirbtuves, 
ekskursijas, Rudens šventę Markučių parke, Eglutės įžiebimo šventę Markučių parke. Žydų kultūros ir 
informacijos centras organizavo ekskursijas, edukacijas, paveldo pristatymo užsiėmimus ir kitas veiklas.

Kultūros rėmimo programų projektų konkurso nuostatuose numatyta atskira Tautinių bendrijų iniciatyvų 
rėmimo programa. Konkursu būdu paskirstyta 111 350 eurų tautinių bendrijų eurų (29 projektai). Romų 
integracijos į visuomenę projektams vykdyti skirta 5300 eurų. 

Sukurti pažintiniai maršrutai "Dviračiu per pasaulį Šnipiškėse" ir "Pėsčiomis per pasaulį Šnipiškėse", 
kviečiantys į dešinįjį Neries krantą stebėtis geografinių krypčių, tolimų ir artimų šalių bei miestų 
vietovardžių, etninių bendruomenių, globalių istorijų gausa. 

Go Vilnius: parengta ir vykdyta įvairialypė jubiliejaus programa Vilniaus mieste įtraukiant Lietuvos 
gyventojus ir užsienio turistus. 700 metų jubiliejaus programa startavusi 2021 metais subūrė daugiau 
nei 150 partnerių, jubiliejui skirti šimtai renginių buvo organizuojami ne tik Vilniuje ir Lietuvoje, bet ir 
gerokai toliau už šalies ribų. Jubiliejiniai 2023 metai pritraukė ir pasaulio dėmesį – apie jubiliejų 
švenčiančią Lietuvos sostinę rašė didžiausi pasaulio žiniasklaidos kanalai.

Sukurtos Vilniaus DNR - Vilniaus istorijos geografinės duomenų bazės ir istorijos geografinio portalo 
(nuoroda: https://zemelapiai.vplanas.lt/vilniausdnr/lt) palaikymas, atnaujinimas ir papildymas nauja 
informacija. 2023 metais Istorijos tyrėjų stipendijas laimėjo septyni tyrėjai, kuriems bendrai buvo skirtas 
35 tūkst. Eur finansavimas.

Įvykdytų darbų aprašymas, komentarai



Iš viso per 2023-uosius metus sukurta 15 naujų pažintinių teminiai maršrutų: "Poetinės Vilniaus plytos", 
"Istorinės Vilniaus kavinės", "Vilniaus teatrai", "Piromontas", "Trakų Vokė", "Paliesti ir išgirsti Vilnių", 
"Vilniaus potėpiai", "Miestas iš natų",  "Iš Vilniaus į Vilnių per Trakų rajoną 68-uoju autobusu" ir kt. 
(visus maršrutus galima rasti čia: https://neakivaizdinisvilnius.lt/studijos/), išleisti ir išplatinti 4 
nemokami Neakivaizdinio Vilniaus žurnalo numeriai (bendras tiražas 40 000 vnt.), organizuotos 82 
nemokamos ekskursijos, kurių metu dalyvavo virš 2300 dalyvių.

Dr. Tomaš Božerocki 2023 m. vykdė ir 2024 m. tęs tyrimą apie Naujosios Vilnios istoriją; dr. Darius 
Baronas vykdė tyrimą „Gedimino laiškai. Lietuvos sostinės Vilniaus atodangos“; dr. Margarita Moisejeva 
tyrė krikščionių ortodoksų (stačiatikių) giedojimo sąsajas su katalikų, evangelikų liuteronų ir unitų 
bažnytine muzika istoriniame ir šiandieniniame kontekste; dr. Auksė Kaladžinskaitė-Jocienė tyrė 
architekto ir lipdytojo Jono Pensos veiklą ir jo aplinką; dr. Jolita Sarcevičienė vykdė tyrimą „Vaikas 
Vilniaus miesto bendruomenėje XVII-XVIII a.“; doktorantė Vaida Ragėnaitė vykdė ir toliau plės tyrimą, 
skirtą Barboros Radvilaitės mito genezei. Tyrėja planuoja, kad tyrimas taps tarptautinės keliaujančios 
istorijos, meno ir dizaino parodos, skirtos Barboros Radvilaitės mito genezei „Slapta meilė: Karalystė ir 
jausmai“ pagrindu; dr. Aelita Ambrulevičiūtė  vykdė tyrė Naujamiestį ir XIX a. pagrindinę šio rajono 
arteriją – J. Basanavičiaus gatvę.

Kristina Sabaliauskaitė – dailės istorikė, menotyrininkė ir šiuolaikinė lietuvių rašytoja - 2023 m. 
paskelbta Vilniaus miesto garbės piliete, šiai progai surengta ceremonija.

VšĮ Lietuvos energetikos muziejus 2023 m. liepos mėnesį perėmė Liepkalnio vandens saugyklą, kuri 
tapo traukos objektu dėl vietos ypatingumo, organizuojamų ekskursijų bei unikalių renginių 
vandenvietės teritorijoje. Vasaros metu, savaitgaliais, vandenvietėje buvo organizuojamas renginių 
ciklas - „Liepkalnio vandens kurortas“, kurį lankė ne tik Liepkalnio rajono gyventojai, bet visi Vilniaus 
miesto gyventojai ir svečiai. Kalėdų laikotarpiu teritorijoje organizuotas „Liepkalnio Kalėdų miestelis“, 
kuriame buvo pristatomos ugnies instaliacijos, vykdomos įvairios dirbtuvės. 2022 metų gruodžio 
pabaigoje atidaryta interaktyvi šio muziejaus ekspozicija – Virsmo salė. Jos centre, Faradėjaus narve, 
įrengtos dvi didžiausios Tesla ritės Baltijos šalyse, kiekvieną eksponatą sudaro istorinis pasakojimas ir 
interaktyvus iššūkis. Salė, interaktyviai pristatanti mokslą ir technologijas tapo pagrindiniu visų 2023 
metų traukos objektu Savivaldybės muziejuose. Vilniaus miesto muziejus 2023 m. siekė tapti tikrai 
draugišku šeimoms su vaikais muziejumi: pradėti rengti ir pasiteisino šeimadieniai; kiekvienai parodai 
parengiami alternatyvūs parodos maršrutai, tinkantys skirtingo amžiaus vaikams; kuriant ekspoziciją 
atsižvelgiama į vaikų ir tėvų poreikius.

2023 m. muziejui metai tikrai buvo sėkmingi dėl aktyvios veiklos ir gautų tarptautinių apdovanojimų.



Vykdant kultūros paveldo objektų stebėseną, atlikta 100 pastatų fotofiksacija, parengti 100 saugomų 
kultūros paveldo objektų esamos būklės apžiūros aktai; medžiaga perduota Kultūros paveldo 
departamento Vilniaus skyriui. 

Gegužės mėnesį baigtas rengti 7-ių virtualių pasivaikščiojimų gidas: https://www.vsaa.lt/marsrutai/ 
kuriame pristatoma kodėl Vilniaus senamiestis vertas vadintis Pasaulio paveldu? Kur slypi jo išskirtinė 
universalioji vertė, kokie tos vertės elementai?

Buvo siūlomi 5 nemokami edukaciniai užsiėmimai skirtingoms moksleivių amžiaus grupėms: ekskursijos 
pradinukams “Kodėl Vilnius pasaulio paveldo miestas?” ir “Vilniaus pilių ir valdovų paslaptys”, 
ekskursijos progimnazistams “Vilniaus barokas” ir “Vilnius - daugiatautis miestas”, orientacinis žaidimas 
6-10 klasių mokiniams “Vilnius - pasaulio paveldo miesto istorijos”. Populiariausios edukacijos - 
pradinukų ekskursija “Kodėl Vilnius pasaulio paveldo miestas?” ir tarp vyresniųjų - orientacinis žaidimas. 
Nemokamose edukacijose apsilankė 27 klasės, iš viso 522 mokiniai. 
Pagal Kultūros paveldo departamento paraišką įgyvendintas projektas “Vilniaus kūrėjai”, kurio metu 
parengtas orientacinis žaidimas per Actionbound programėlę ir viktorina per Kahoot programėlę. 
Suorganizuoti 5 orientaciniai žaidimai ir 5 viktorinos gimnazistams. Apsilankė 5 klasės, iš viso 96 
moksleiviai.  Spalio 11 d. senjorams iš Medardo Čoboto Trečiojo amžiaus universiteto surengta 
ekskursija tema "kaip keitėsi Vilniaus senamiestis XIX a. I pusėje".



KULTŪROS SRITIS
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4.4. TIKSLAS. KONKURENCINGA MIESTO KULTŪROS SEKTORIAUS PASLAUGŲ KOKYBĖ

4.4.1. UŽDAVINYS. Optimalus miesto savivaldybės meno ir kultūros įstaigų tinklas bei augantis šioje srityje veikiančių organizacijų atsparumas aplinkos pokyčiams ir grėsmėms
4.4.1.4. Aktyviau diversifikuoti miesto bibliotekų 

veiklą, jas paverčiant bendruomenės 
poreikius atitinkančiais daugiafunkciniais 
kultūros centrais

2022-2023

4.4.1.5. Įvertinti ir pertvarkyti miesto muziejų 
tinklą ir jų veiklą, modernizuoti ir 
aktualizuoti jų veiklas

2021-2023

4.4.1.6. Peržiūrėti kultūros paslaugų teikimo 
kultūros centruose Vilniaus regionuose 
sistemą

2021-2023

4.4.2. UŽDAVINYS. Aukštos savivaldybės bei kultūros sektoriaus darbuotojų kompetencijos
4.4.2.1. Kelti savivaldybės Kultūros skyriaus 

darbuotojų bei savivaldybės įstaigų 
darbuotojų kvalifikaciją

2021-2030

4.4.2.2. Sudaryti sąlygas darbuotojams keistis 
profesine patirtimi

2021-2030

4.4.2.3. Bendradarbiauti su Baltijos šalių sostinių 
savivaldybių atstovais

2021-2030

Bus siekiama kurti pažangias kultūros 
įstaigas, kuriose darbuotojams būtų 
sudarytos galimybės keistis profesine 
patirtimi ir kelti profesinę kvalifikaciją. 
Skatinamas aktyvus 
bendradarbiavimas pasaulio tinklinių 
organizacijų veikloje ir realizuojamos 
bendras veiklas su miestais – 
partneriais.

Eil. Nr. Veiksmo pavadinimas
Veiksmo aprašymas, detalizacija Terminas 2021-

2030 metams



4.4.2.4. Dalyvauti miesto kultūros plėtrai aktualių 
Europos ir pasaulio tinklinių organizacijų 
veikloje

2021-2030

4.4.2.5. Stiprinti bendradarbiavimą su miestais – 
partneriais

2021-2030

4.4.3. UŽDAVINYS. Efektyvi ir nuosekli Vilniaus kultūros būklės stebėsena, analizė ir informacijos apie miesto kultūrą bei renginius sklaida
4.4.3.4. Sukurti ir palaikyti gyvybingą bei 

visuomenei prieinamą Vilniaus kultūros 
renginių kalendorių

2022-2030

4.4.3.5. Gerinti informacijos apie kultūros 
paslaugas, meno ir kultūros renginius 
sklaidą

2022-2030

4.4.3.6. Užtikrinti efektyvų kultūros pristatymą 
užsienio specializuotose žiniasklaidos 
priemonėse

2021-2030

4.4.4.
UŽDAVINYS. Gyvybingos miesto 
kultūrinės ir kūrybinės industrijos

4.4.4.1. Periodiškai atnaujinti Vilniaus kultūrinių ir 
kūrybinių industrijų (KKI) žemėlapį

2021-2023

4.4.4.2. Parengti prioritetinių sričių sąrašą, KKI 
sektoriaus plėtros skatinimo priemonių 
planą

2021-2023

4.4.4.3. Stiprinti kultūrinių ir kūrybinių industrijų 
bendradarbiavimą su kitais sektoriais ir 
sritimis

2021-2023

4.4.5.  UŽDAVINYS. Išvystyta ir moderni miesto kultūros įstaigų infrastruktūra
4.4.5.1. Atnaujinti miesto bibliotekų infrastruktūrą 2022-2026Bus siekiama didinti Vilniaus miesto 

savivaldybės kultūros įstaigų veiklų 
finansavimą bei sudaryti sąlygas 
miesto bibliotekoms ir kultūros 
įstaigoms teikti įvairias šiuolaikiškas 

Šiuo uždaviniu bus siekiama skatinti 
Vilniaus miesto kultūrinių ir kūrybinių 
industrijų plėtrą.



4.4.5.2. Atnaujinti miesto kultūros įstaigų 
infrastruktūrą

2021-2026

4.4.5.3. Didinti Vilniaus miesto savivaldybės 
kultūros įstaigų veiklų finansavimą

2021-2026

4.4.6. UŽDAVINYS. Tvari urbanistinė plėtra, aktyvus kultūrinis turizmas bei investicijos į kūrybos ekonomiką
4.4.6.1. Kultūriškai įveiklinti kultūrinę atskirtį 

patiriančius miesto rajonus atsižvelgiant į 
tvarios plėtros principus

2021-2026

4.4.6.2. Skatinti kultūrinio turizmo iniciatyvas 2021-2030

4.4.6.3. Skatinti miesto kultūros mecenatystės 
iniciatyvas

2021-2030

4.4.7.  UŽDAVINYS. Modernūs ir įveiklinti svarbūs miesto kultūros objektai
4.4.7.1. Užbaigti vykdomus kultūros organizacijų 

renovacijos darbus („Menų spaustuvė“, 
Energetikos ir technikos muziejus)

Šiuo uždaviniu bus siekiama užbaigti 
kultūros organizacijų renovacijos 
darbus ir teikti kokybiškesnes 
paslaugas sutvarkytoje infrastruktūroje 
bei aptarti naujų idėjų realizavimo 
galimybes, susijusias su miesto 
kultūros infrastruktūros gerinimu.

2023

RODIKLIO APRAŠYMAS

Bus siekiama daugiau kultūros 
galimybių pasiūlyti Vilniaus stoties 
rajone, Naujamiestyje, Naujininkuose 
ir kitose teritorijose, skatinti kultūrinį 
turizmą, puoselėti rėmimo ir 
mecenatystės tradicijas mieste.

įstaigoms teikti įvairias šiuolaikiškas 
kultūros paslaugas.

KONKURENCINGA MIESTO KULTŪROS SEKTORIAUS PASLAUGŲ KOKYBĖ

RODIKLIS

Biudžeto struktūra, proc. Rodiklis parodo kultūros biudžeto dalis, skirtas įstaigų 
išlaikymui, projektiniam ir konkursiniam finansavimui.

Investicijos į miesto kultūrą, kultūros biudžeto dalis 
nuo miesto biudžeto, proc.

Rodiklis parodo kultūros biudžeto dalį (procentais) nuo 
bendro miesto biudžeto (be investicijų programos).



RODIKLIO REIKŠMĖ

2022 m. planas
2022 m. 
įvykdymas

Dalis konkursiniam finansavimui 10-12 10

Dalis projektiniam finansavimui 19-20 17,2

Įstaigų išlaikymas 70 72,8

2,4+ 2,5

20 21,1

Investicijos į miesto kultūrą, kultūros biudžeto dalis 
nuo miesto biudžeto, proc.

Kultūros biudžeto dalis (be investicijų programos) 
vienam sostinės gyventojui, Eur.

Kultūros biudžeto dalis (be investicijų programos) 
vienam sostinės gyventojui, proc.

Rodiklis parodo Vilniaus miesto gyventojui tenkančią 
kultūros biudžeto dalį.

RODIKLIS

Biudžeto 
struktūra, 
proc.



Metai: 2023

Pagrindinis 
atsakingas 

(koordinuojantis)

Kiti atsakingi 
(kai keli atsakingi)

5 6 7

UŽDAVINYS. Optimalus miesto savivaldybės meno ir kultūros įstaigų tinklas bei augantis šioje srityje veikiančių organizacijų atsparumas aplinkos pokyčiams ir grėsmėms
Kultūros struktūrinis 

padalinys
Istorinės atminties 

komisija
Vykdomas

VšĮ „Vilniaus miesto 
muziejus“

BĮ „Vilniaus miesto 
memorialinių muziejų 

direkcija“

Vykdomas

Kultūros struktūrinis 
padalinys

Vykdomas

Kultūros struktūrinis 
padalinys

Žmogiškųjų išteklių 
valdymo struktūrinis 

padalinys, Užsienio ryšių ir 
turizmo struktūrinis 

padalinys

Vykdomas

Kultūros struktūrinis 
padalinys

Užsienio ryšių ir turizmo 
struktūrinis padalinys

Vykdomas

Kultūros struktūrinis 
padalinys

Užsienio ryšių ir turizmo 
struktūrinis padalinys

Vykdomas

Veiksmo 
įgyvendinimo 

stadija

Organizatoriai, vykdytojai 
(administracijos padalinys)



Kultūros struktūrinis 
padalinys

Užsienio ryšių ir turizmo 
struktūrinis padalinys

Vykdomas

Kultūros struktūrinis 
padalinys

Užsienio ryšių ir turizmo 
struktūrinis padalinys

Vykdomas

 UŽDAVINYS. Efektyvi ir nuosekli Vilniaus kultūros būklės stebėsena, analizė ir informacijos apie miesto kultūrą bei renginius sklaida
Kultūros struktūrinis 

padalinys
VšĮ „GO Vilnius“, 

Rinkodaros ir 
komunikacijos struktūrinis 

padalinys

Vykdomas

Kultūros struktūrinis 
padalinys

Užsienio ryšių ir turizmo 
struktūrinis padalinys, 

Rinkodaros ir 
komunikacijos struktūrinis 

padalinys, VšĮ „GO 
Vilnius“

Vykdomas

Kultūros struktūrinis 
padalinys

Užsienio ryšių ir turizmo 
struktūrinis padalinys, 

Rinkodaros ir 
komunikacijos struktūrinis 

padalinys, VšĮ „GO 
Vilnius"

Vykdomas

Kultūros struktūrinis 
padalinys

VšĮ „GO Vilnius“ Nevykdomas

Kultūros struktūrinis 
padalinys

VšĮ „GO Vilnius“ Vykdomas

Kultūros struktūrinis 
padalinys

VšĮ „GO Vilnius“ Vykdomas

Kultūros struktūrinis 
padalinys

Vykdomas



Kultūros struktūrinis 
padalinys

Vykdomas

Kultūros struktūrinis 
padalinys

Vykdomas

 UŽDAVINYS. Tvari urbanistinė plėtra, aktyvus kultūrinis turizmas bei investicijos į kūrybos ekonomiką
Miestovaizdžio sk. 
(buv. Vyr. miesto 

architekto struktūrinis 
padalinys)

Vykdomas

Užsienio ryšių ir 
turizmo struktūrinis 

padalinys

Senamiesčio atnaujinimo 
agentūra

Vykdomas

Kultūros struktūrinis 
padalinys

Užsienio ryšių ir turizmo 
struktūrinis padalinys, 
Kultūros struktūrinis 
padalinys, VšĮ „GO 

Vilnius“

Vykdomas

Kultūros struktūrinis 
padalinys

Vykdomas

ATSAKINGAS 
STRUKTŪRINIS 
PADALINYS

Kultūros struktūrinis 
padalinys

Kultūros struktūrinis 
padalinys



Kultūros struktūrinis 
padalinys

2023 m. planas 2023 m. įvykdymas

15,9 16,1

14,5 17,2

69,6 66,7

2,3 2,03

25,8 26,7



 UŽDAVINYS. Optimalus miesto savivaldybės meno ir kultūros įstaigų tinklas bei augantis šioje srityje veikiančių organizacijų atsparumas aplinkos pokyčiams ir grėsmėms
Vilniaus miesto savivaldybės bibliotekų veikla yra aukštai diversifikuota ir atitinka 
daugiafunkcinių kultūros centrų veiklą (vyksta edukaciniai, psichoterapiniai, bibliografiniai, 
integraciniai užsiėmimai). 2023  m. pabaigoje buvo baigtas įrengti bibliobusas, kuris po 
nutolusius Vilniaus miesto rajonus pradės keliauti 2024 m. 

Kultūros skyrius: Siekiant kokybiškų rezultatų, vykdyta konceptuali Vilniaus miesto 
savivaldybės muziejų pertvarka: atsisakant perteklinių funkcijų (VMMD); konsoliduojant kai 
kurias funkcijas (administravimo, rinkodaros, komunikacijos); efektyviai naudojant turimus 
bei planuojamus išteklius (finansinius, infrastruktūros bei žmogiškuosius). 
Bendradarbiaujant su ekspertais bei atsižvelgiant į Kultūros ministerijos gautas 
rekomendacijas parengtas siūlomas Vilniaus muziejų pertvarkos planas, kuris 2024 m. bus 
teikiamas Vilniaus miesto savivaldybės tarybai tvirtinti.

Kultūros skyriui pavaldūs kultūros centrai sistemiškai atlieka vartotojų poreikių analizę ir 
pagal tyrimo rezultatus rengia centro metinį veiklos planą.

2023 m. organizuoti mokymai Druskininkuose Kultūros skyriaus darbuotojams; vyko 
mokymai VšĮ Lietuvos energetikos muziejuje Kultūros skyriaus darbuotojams ir jam 
pavaldžių įstaigų vadovams dėl darbų ir laiko planavimo. Kultūros skyriaus darbuotojai 
tobulino anglų kalbos žinias.

2023 m. rugpjūtį Kultūros skyriaus ir jam pavaldžių įstaigų atstovų delegacija Krokuvoje 
susipažino su kultūros įstaigų veikla, pasikeitė patirtimi, numatė bendradarbiavimo 
galimybes, lapkritį Kultūros skyriaus ir jam pavaldžių įstaigų atstovų delegacija vyko į Rygą 
susipažinti su Rygos kultūros įstaigų veikla, jų patirtimi organizuojant Dainų šventes, 
aptarti galimo bendradarbiavimo galimybes.  

2023 m. rugpjūtį vyko susigiminiavusiųjų miestų Vilniaus ir Krokuvos projektas „Šv. 
Kotrynos bažnyčių festivalis“ – VMS šv. Kristoforo kamerinio orkestro koncertas Krokuvos 
Šv. Kotrynos bažnyčioje. Į Krokuvą kartu vyko Vilniaus kultūros įstaigų atstovų delegacija. 
Vizito metu susipažinta su Krokuvos kultūros įstaigų veikla, pasikeista patirtimi, užmegzti 
kontaktai tarp įstaigų. Vilnius ir Krokuva puoselėja daugiau nei tris dešimtmečius 
trunkančią draugystę ir kultūrinių mainų tradiciją. 2023 m. lapkritį Kultūros skyriaus ir jam 
pavaldžių įstaigų atstovų delegacija vyko į Rygą susipažinti su Rygos kultūros įstaigų veikla, 
jų patirtimi organizuojant Dainų šventes, aptarti galimo bendradarbiavimo galimybes.  

Rezultatas už 2023 metus



Dalyvauta EUROCITIES tinklo veiklose: dalyvauta 14-oje virtualių ,,Kultūra ir menas  
viešose erdvėse“ ,,Lyderiavimas ir vadyba“ bei ,,Kultūros paslaugos ir kultūra įtraukiems 
miestams“ darbo grupių susitikimuose. Buvo pristatytos Vilniaus kultūros ir kūrybinių 
industrijų inovatyvios veiklos bei ,,Kuriu Vilnių“ programa. 2023 m. spalio 10-11 dienomis 
dalyvauta EUROCITIES kultūros forume

2023 m. vyko susigiminiavųsių miestų Vilniaus ir Gdansko 25 bendradarbiavimo minėjimo 
renginiai - gegužę festivalis "Gdanskas Vilniuje", rugpjūtį festivalis "Vilnius Gdanske". 
Rugpjūtį vyko susigiminiavusiųjų miestų Vilniaus ir Krokuvos projektas „Šv. Kotrynos 
bažnyčių festivalis“ – VMS šv. Kristoforo kamerinio orkestro koncertas Krokuvos Šv. 
Kotrynos bažnyčioje. Į Krokuvą kartu vyko Vilniaus kultūros įstaigų atstovų delegacija. 
2023 m. lapkritį Kultūros skyriaus ir jam pavaldžių įstaigų atstovų delegacija vyko į Rygą 
susipažinti su Rygos kultūros įstaigų veikla, jų patirtimi organizuojant Dainų šventes, 
aptarti galimo bendradarbiavimo galimybes. Vykdyti 2 ES projektai kartu su kitais Europos 
miestais.

Į Vilnių atvykę turistai domisi apie renginius mieste, todėl aktuali informacija nuolatos 
skelbiama internetinėje svetainėje www.vilnius-events.lt, kurią administruoja VšĮ "GO 
Vilnius". Keturis kartus per metus Užsienio ryšių ir turizmo skyriaus leidžiamame žurnale 
"Neakivaizdinis Vilnius" yra rubrika "Pulsas", kurioje pateikiama informacija apie kultūrinius 
renginius. 
Kultūros skyrius: 2022 metų naujovė, padėjusi žengti didelį žingsnį modernizuojant 
Vilniaus miesto konkursų organizavimo paslaugas, yra Kultūros skyriaus ir Inovacijų ir 
technologijų grupės inicijuota ir įdiegta finansavimo konkursų paraiškų ir ataskaitų teikimo 
sistema, kurioje paraiškos teikiamos patogiau, greičiau ir visą informaciją pateikiant 
„online“ būdu, turint galimybę paraiškas redaguoti, išsisaugoti, pildyti vėlesniu laiku ir pan. 
2023 m. visi organizuoti konkursai buvo vykdomi per šią sistemą. Užsienio ryšių ir turizmo 
skyrius: Informacija apie kultūros paslaugas, meno ir kultūros renginius skleidžiama per 
Go Vilnius: Žinios apie kultūrinius renginius viešintos užsienio žiniasklaidoje, kviesti 
žurnalistai atvykti į įspūdingiausius renginius, Vilniaus menininkai eksportuoti užsienyje.

2023 m. nebuvo skirtos biudžeto lėšos veikloms įgyvendinti.

2021 m. buvo parengta iš ES projekto ,,Kūrybiniai uostai“ lėšų Vilniaus kūrybinių industrijų 
sektoriaus analizė ir rekomendacijos (prof. R.Strazdas. pro. J.Černevičiūtė, dr. R.Makselis). 
2023 m. biudžeto lėšos nubuvo suplanuotos

2023 m. Kultūros rėmimo programų projektų konkurse skirtas 61500 Eur finansavimas 
kultūros ir kūrybinių industrijų projektams. Finansuota 17 projektų.

Vilniaus miesto savivaldybės bibliotekų veikla yra aukštai diversifikuota ir atitinka 
daugiafunkcinių kultūros centrų veiklą (vyksta edukaciniai, psichoterapiniai, bibliografiniai, 
integraciniai užsiėmimai). 2023  m. pabaigoje buvo baigtas įrengti bibliobusas, kuris po 
nutolusius Vilniaus miesto rajonus pradės keliauti 2024 m. 



Skirtas finansavimas pavaldžių įstaigų infrastruktūrai atnaujinti.

Kultūros skyriui pavaldžių įstaigų finansavimas padidėjo. 2023 m. Kultūros skyriaus 
kuruojamų įstaigų išlaikymui buvo skirta 10 394,3 tūkst. Eur (2022 m. buvo skirta 8 574,7 
tūkst. Eur). Finansavimas padidėjo daugiau nei 21 proc.

2022 m. pradėtas naujas kvietimas teikti paraiškas rengti projektus pagal programą "Kuriu 
Vilnių" buvo įgyvendintas 2023 m. rugsėjo mėnesį. Buvo patvirtinti 10 naujų projektų, iš 
kurių net 8 projektai kultūrinę atskirtį patiriančiuose rajonuose: "Krepšinio duobės" 
(Baltupiai, Viršuliškės, Vilkpėdė, Lazdynai); Donato Jankausko-Duonio skulptūra 
„Eleocharis palustris (Pelkinis duonis) Vilkpėdėje; "Gatvės menas" Grigiškėse; "Valakupės 
parkas" Žirmūnuose; "Saugotojas" Pavilnyje; "Antakalnio sienos – Vilniaus miesto atvaizdai 
ir istorija" Antakalnyje; "Patiltė II" Žvėryne.

Užsienio ryšių ir turizmo skyrius: sukurti nauji pažintiniai kultūrinio turizmo maršrutai, skirti 
savarankiškai pažinti miestą, vykdytos įvairios iniciatyvos, pristatymai, ekskursijos. Vasario 
mėn. organizuota šiuolaikinio meno skatinimo iniciatyva "Sumenėk". 

Vilniaus miesto savivaldybės mecenatystės iniciatyvos buvo skatinamos vadovaudaujantis 
Mecenavimo įstatymu. Priimtas Tarybos 2022-12-20 sprendimas Nr. 1-1717 “Dėl mokesčių 
lengvatų teikimo asmenims, remiantiems reprezentacinius Vilniaus miesto sporto klubus ir 
(ar) kultūros įstaigas”.

Finansuoti darbai: VšĮ Menų spaustuvė, VšĮ Vilniaus rotušė, VšĮ Energetikos ir technikos 
muziejus, Šv. Kotrynos bažnyčia.





2023 m. Vilniaus m. savivaldybės centrinės bibliotekos viešosios bibliotekos organizavo sklandų 
ir kokybišką bibliotekos paslaugų teikimą vietos bendruomenei.  Buvo organizuojamos 
kultūrinės ir edukacinės programos,visų miesto bendruomenės grupių nariams, bibliotekų knygų 
fondas komplektuojams, atsižvelgiant į Vilniaus gyventojų sociokultūrinius interesus. Pastebimas 
ženkliai išaugęs bibliotekų virtualių paslaugų poreikis, per metus bibliotekos tinklapyje, socialinių 
tinklų paskyrose apsilankė virš 10 000 naujų unikalių vartotojų (viso apsilankymų skaičius 160 
000). Bibliotekų lankytojai patenkinti organizuojamomis edukacijomis, populiarūs ir 
kompiuterinio raštingumo užsiėmimai senjorams. Tęsiama knygų pristatymo į namus paslauga. 
2023 metų vasarą veikė dvi vasaros skaityklos - Bernardinų sode ir Vilniaus Tech Parke. VSCB 
Grigiškių ir Naujosios Vilnios bibliotekose veikė vaikų vasaros poilsio dienos stovyklos, buvo 
vykdomi edukaciniai užsiėmimai ir vaikų rudens atostogų metu.

Įvykdytų darbų aprašymas, komentarai



Vykdyti 2 ES projektai kartu su kitais Europos miestais: ES projektas ,,Kultūra – visiems“: įvyko 
4 darbo ir vietinės grupių susitikimai Vilniuje. Buvo aptartos projekto veiklos ir finansinių 
ataskaitų parengimas.  2023 m. dalyvauta partnerių susitikimuose Lisabonoje. Aptartos tolesnio 
bendradarbiavimo su užsienio miestais-partneriais perspektyvos. ES projektas 
"Bendradarbiavimas su kūrybinėmis laboratorijomis ir centrais“: įvyko 4 projekto įgyvendinimo 
grupės susitikimai Vilniuje. Aptartas projekto Įgyvendinimo veiksmų planas, nagrinėtos projekto 
veiklos ir ES lėšų įsisavinimas. 2023 m. spalio 10 d. dalyvauta užsienio partnerių susitikime 
Birmingeme. Pristatytos perspektyvinės Vilniaus veiklos ir aptartos bendradarbiavimo su 
miestais partneriais galimybės.

Per 2023 m. svetainėje sulaukta apie 500 000 lankytojų, kurie susipažino su informacija apie 
skirtingus renginius: koncertus, parodas, renginius vaikams, spektaklius, festivalius, kalėdinius ir 
kitų progų renginius po atviru dangumi, sporto veiklas, ekskursijas ir kt. Populiariausios renginių 
kategorijos: koncertai, parodos, renginiai vaikams, kalėdinės veiklos. 

Į renginius (Jaunas, kaip Vilnius festivalis, Kino pavasaris, Lukiškės 2.0, Mo muziejaus 
paroda, šviesų festivalis ir t.t. kviesti ir priimti užsineio žurnalistai. Apie šiuos 
renginius pranešimai spaudai viešinti užsinienio žiniasklaidoje. 



Skirtas finansavimas projektams: “Trakų Vokės dvaro sodybos rūmų tvarkybos darbai”, 
“Medinės architektūros paveldo muziejaus Vilniuje, Polocko g. 52, sukūrimas”, “Energetikos ir 
technikos muziejaus paslaugų išplėtimas (atnaujinant ir sukuriant ekspozicines erdves)”, “VšĮ 
„Menų spaustuvė“ infrastruktūros pagerinimas”, "Kultūros pastato - Rotušės, Didžioji g.  31, 
Vilniuje, kapitalinis remontas", "Kultūros paskirties pastato Vilniaus g. 39, Vilniuje 
administracinės paskirties patalpų kapitalinis remontas ir tvarkybos darbai su darbo projekto 
parengimu".

Iš viso per 2023-uosius metus sukurta 15 naujų pažintinių teminių maršrutų: "Poetinės Vilniaus 
plytos", "Istorinės Vilniaus kavinės", "Vilniaus teatrai", "Piromontas", "Trakų Vokė", "Paliesti ir 
išgirsti Vilnių", "Vilniaus potėpiai", "Miestas iš natų",  "Iš Vilniaus į Vilnių per Trakų rajoną 68-
uoju autobusu" ir kt. Vasario mėn. savaitgaliais vykusiame "Sumenėk" dalyvavo 41 šiuolaikinį 
meną pristatanti erdvė (meno galerijos ir muziejai), jas iš viso aplankė 30 tūks. lankytojų. 

Per 2023 m. mokestinį laikotarpį asmenims, suteikusiems paramą reprezentaciniams Vilniaus 
miesto sporto klubams ir (ar) kultūros įstaigoms, bus suteikta 964 960 Eur mokesčių lengvatų. 
Vilniaus miesto reprezentaciniams sporto klubams ir kultūros įstaigoms per 2023 m. suteikta 1 
484 069 Eur paramos, iš jų sporto klubams – 1 312 469 Eur; kultūros įstaigoms – 171 600 Eur. 

Menų spaustuvėje buvo įsigyti meninio apšvietimo prietaisai, šokinė danga ir bevielio interneto 
stotelės. Projekte "Energetikos ir technikos muziejaus paslaugų išplėtimas (atnaujinant ir 
sukuriant ekspozicines erdves)" buvo atlikti kapitalinio remonto techninio darbo projekto 
konstrukcinėje dalyje numatyti darbai (denginio sijų stiprinimas), bendrastatybiniai darbai. 
Rotušėje buvo atlikti vėdinimo, kondicionavimo kanalizacijos ir vandentiekio įrengimo darbai,  
interjero atnaujinimas, dalinis fasado remontas ir pradėta restauravimo ir remonto darbų 
atnaujinto projekto parengimo darbai. Trakų Vokės dvaro sodyboje pabaigtas vestibiulio (holo) 
lubų restauravimas, retušavimas; sutvarkyta stogo metalinė baliustrada, baigta keisti varinė 
stogo danga, sumontuoti ventiliavimo agregatai palėpėje, sutvarkyti 4 antrojo aukšto kairiojo 
flygelio kambariai, pradėtas autentiškų lubų dekoro restauravimas istoriniame grafo kabinete.



JUDUMO SRITIS

1 2 3

5.1. TIKSLAS. TRUMPA IR SKLANDI KELIONĖ

5.1.1.  UŽDAVINYS. Multimodalumas – neatsiejamas keliavimo Vilniaus mieste principas
5.1.1.1. Įdiegti ir palaikyti miesto lygio MAAS 

platformą

5.1.1.2. Sukurti „Paskutinio kilometro“ (angl. Last 
mile) sistemą miesto periferijoje

5.1.1.3. Užtikrinti parkavimo galimybes aplink 
centrą ir sklandų palik automobilį (dviratį) 
ir eik pėsčiomis (angl. Park and Go) 
sistemos funkcionavimą

5.1.1.4. Užtikrinti parkavimo galimybes miesto 
kraštuose ir sklandų palik automobilį ir 
važiuok autobusu (angl. Park and Ride) 
sistemos funkcionavimą

5.1.1.5. Skatinti automobilių dalijimosi sistemos 
plėtrą į funkcines miesto periferines 
teritorijas

5.1.2. UŽDAVINYS. Dažniausiai pasirenkamas keliavimo būdas – sveikatingumą skatinantis judėjimas pėsčiomis ar bevariklėmis transporto priemonėmis
5.1.2.1. Užtikrinti miesto centrinės dalies eismo 

prioritetą pėstiesiems ir dviratininkams

5.1.2.2. Formuoti miesto ir jo įtakos zonų dviračių 
trasų tinklus kasdienio susisiekimo 
reikmėms, prioritetą teikiant miesto 
centrinei daliai ir branduoliui bei 
tarprajoniniams ryšiams

5.1.2.3. Plėtoti magistralinius dviračių takus, 
skirtus greitam susisiekimui

Užtikrinti parkavimo sistemos efektyvumą

Šiuo uždaviniu bus siekiama, kad miesto gyventojams 
ir svečiams taptų įprasta derinti skirtingas transporto 
priemones kelionės tikslui pasiekti.

Eil. Nr. Veiksmo pavadinimas
Veiksmo aprašymas, detalizacija 

5.1.1.6.



5.1.2.4. Atnaujinti ir plėsti pėsčiųjų ir dviračių takų 
tinklą užtikrinant tinklo vientisumą

5.1.2.5. Ženklinti dviračių turizmo trasas ir 
maršrutus

5.1.3. UŽDAVINYS. Viešojo transporto sistema leidžia vilniečiui judėti greitai, sklandžiai ir patogiai
5.1.3.1. Optimizuoti viešojo transporto tinklą ir 

jam reikalingą infrastruktūrą

5.1.3.2. Didinti nenutrūkstamų A juostų ilgį 
pagrindiniuose maršrutuose ir didžiausių 
keleivių prastovų vietose

5.1.3.3. Sudaryti prioritetines eismo sąlygas 
viešajam transportui reguliuojamose 
sankryžose ir pėsčiųjų perėjose

RODIKLIO APRAŠYMAS

RODIKLIO REIKŠMĖ

2022 m. planas

Nuosavas automobilis 44,7
Viešasis transportas 25,4
Dviratis 2,8
Pėsčiomis 25,6
Kitos transporto priemonės 1,5

5

Vidutinis vieno gyventojo įveikiamas atstumas pėsčiomis ir 
dviračiu

Vidutinis gyventojo įveikiamas atstumas, kai kelionės tikslui pasiekti 
pasirenkamas judėjimas pėsčiomis ar dviračiu.

RODIKLIS

Modalinė 
kelionių 
struktūra, proc.

Viešojo transporto ir automobilio vidutinės kelionės 
įveikimo laiko santykinis rodiklis

TRUMPA IR SKLANDI KELIONĖ

RODIKLIS

Modalinė kelionių struktūra Kelionių nuosavais automobiliais, viešuoju transportu, dviračiu, pėsčiomis ir 
kitomis transporto priemonėmis dalis bendroje visų transporto rūšių kelionių 
struktūroje.

Viešojo transporto ir automobilio vidutinės kelionės 
įveikimo laiko santykinis rodiklis

Vidutinės kelionės trukmės viešuoju transportu ir nuosavu automobiliu 
santykis

Šis uždavinys įgyvendins priemones, kurios didins 
viešojo transporto prieinamumą ir patrauklumą. Bus 
optimizuojami viešojo transporto maršrutai, 
įrengiamos stotelės ir peronai, gerinama prieiga prie 
stotelių, tiesiamos A juostos ir įgyvendinamos kitos 
priemonės, kuriomis kelionės įveikimo laikas viešuoju 
transportu stipriai priartės prie kelionės įveikimo laiko 
nuosavu automobiliu.



Pėsčiomis 1,38

Dviračiu 5,22

Pėsčiomis

Dviračiu

*Šis rodiklis 
2022 m. nebuvo 
skaičiuotas, 
tačiau 
apskaičiuota 
vidutinė vieno 
gyventojo 
kelionės 
trukmė:

Vidutinis vieno 
gyventojo 
įveikiamas 
atstumas 
pėsčiomis ir 
dviračiu, km*



Metai: 2023

Pagrindinis 
atsakingas 

(koordinuojantis)

Kiti atsakingi 
(kai keli atsakingi)

4 5 6 7

2022-2025 Eismo organizavimo 
struktūrinis padalinys

SĮSP Nevykdytas

2024-2026 Eismo organizavimo 
struktūrinis padalinys

SĮSP Nevykdytas

2021-2023 Eismo organizavimo 
struktūrinis padalinys

SĮSP Vykdomas

2021-2023 Eismo organizavimo 
struktūrinis padalinys

SĮSP Vykdomas

2021-2023 Eismo organizavimo 
struktūrinis padalinys

SĮSP Vykdomas

2021-2023 Eismo organizavimo 
struktūrinis padalinys

SĮSP Vykdomas

2021-2023
Viešosios ir privačios 

partnerystės padalinys
Vykdomas

UŽDAVINYS. Dažniausiai pasirenkamas keliavimo būdas – sveikatingumą skatinantis judėjimas pėsčiomis ar bevariklėmis transporto priemonėmis
2021-2023 Eismo organizavimo 

struktūrinis padalinys
SĮSP Įvykdytas

2021-2023 Eismo organizavimo 
struktūrinis padalinys

SĮSP Vykdomas

2024-2026 Infrastruktūros 
struktūrinis padalinys

Vykdomas

Veiksmo 
įgyvendinimo 

stadija

Terminas 2021-
2030 metams

Organizatoriai, vykdytojai 
(administracijos padalinys)



2021-2030 Infrastruktūros 
struktūrinis padalinys

Vykdomas

2021-2023 Eismo organizavimo 
struktūrinis padalinys

SĮSP Vykdomas

 UŽDAVINYS. Viešojo transporto sistema leidžia vilniečiui judėti greitai, sklandžiai ir patogiai
2021-2023 Eismo organizavimo 

struktūrinis padalinys
SĮSP Įvykdytas

2021-2025 Eismo organizavimo 
struktūrinis padalinys

Vykdomas

2022-2025 Eismo organizavimo 
struktūrinis padalinys

SĮSP Vykdomas

ATSAKINGAS 
STRUKTŪRINIS 
PADALINYS

Eismo organizavimo 
struktūrinis padalinys

Eismo organizavimo 
struktūrinis padalinys

Eismo organizavimo 
struktūrinis padalinys

2022 m. įvykdymas 2023 m. planas 2023 m. įvykdymas

43,6 43 51
23,7 25,9 26,1
1,3 3,3 4,3

29,6 26 26,4
1,8 1,8 2,2

4Rodiklio metodika ir stebėjimas bus parengti iki 2023 m.n. d.

Vidutinis gyventojo įveikiamas atstumas, kai kelionės tikslui pasiekti 

Kelionių nuosavais automobiliais, viešuoju transportu, dviračiu, pėsčiomis ir 
kitomis transporto priemonėmis dalis bendroje visų transporto rūšių kelionių 

Vidutinės kelionės trukmės viešuoju transportu ir nuosavu automobiliu 



1,4

Rodiklio metodika ir 
stebėjimas bus 

parengti iki 2025 m.

5,24

Rodiklio metodika ir 
stebėjimas bus 

parengti iki 2025 m.

00:25:29 00:24:00

00:37:47

00:28:00



Atlikta rinkos analizė, įvertintos galimybės diegti sistemą, įvertintas poreikis 
turėti MAAS sistemą Vilniuje. Projektas laikinai sustabdytas dėl reikalingų 
investicijų ir naudos santykio. 

2023 metais buvo planuojamas ir ruošiamasi pilotinio savivaldžio viešojo 
transporto priemonės paleidimui. 2024 metais Užupyje 1-2 mėnesius (rugsėjį-
spalį) kursuos savivaldis viešasis transportas. Gauti rezultatai galėtų būti 
pritaikyti periferijoje diegiant last-mile VT principą. 

Sukurta apie 300 naujų parkavimo vietų centrinėje ir aplink centrinę miesto 
dalį. 

Rengiamas park and ride aikštelės Nemenčinės pl. techninis projektas

Nuolatinis bendradarbiavimas su dalijimosi paslaugų įmonėmis dėl klientų 
patirties gerinimo, bendradarbiavimo darnaus judumo klausimais.

Atliktas rinkliavos zonų užimtumo tyrimas. Atsižvelgiant į gautus rezultatus, 
parengti parkavimo valdymo ir kainodaros pasiūlymai, pateikti VMSA vertinti. 
Rinkliavos zonų kontrolė pradėta vykdyti e-kontrolės elektromobiliu.

Baigtos derybos, dokumentai suderinti CPVA ir FINmin, tačiau gavus 
Savivaldybės kontrolieriaus pastabas sugįžta į finansinės pakopos derybas. 
Vyksta finansinės pakopos derybos.

28 šviesoforinėse sankryžose sumažinta pėsčiųjų laukimo trukmė. Pasiekta 
vidutinė pėsčiųjų laukimo trukmė - 33,5 s. (Iš viso nuo 2020 m, - 132 
sankryžos).

Nutiesta 11 km pagrindinio dviračių takų tinklo. Iš viso tinklą sudaro 153 km.

Suprojektuotas dviračių takas Tarandės gatvės dalyje nuo Ukmergės g. iki 
Putiniškių g. ilgis – 2 km, plotis – 2,50 m

Rezultatas už 2023 metus



Nutiesta 11 km pagrindinio dviračių takų tinklo. Iš viso tinklą sudaro 153 km. 
Suremontuota ir įrengta 62 km pėsčiųjų takų.

Suženklinta dviračių takų 12,2 km. 

Atlikta viešojo transporto maršrutų  tinklo analizė ir nustatyti kriterijai 
maršrutų sistemai sudaryti;                                                           
Sudarytas dalinis perspektyvinio viešojo transporto maršrutų tinklo plėtros 
žemėlapis. 
32 vnt. keleivių informavimo švieslentės – 8 vnt. pakeisti senoms ir 24 vnt. 
įrengtos naujai;
32 vnt. viešojo transporto stotelėse keleivių laukimo paviljonų;
Įrengta 1,1 km A juostų Ozo g. ir Kareivių g. Sustabdytas Narbuto g. A 
juostos įregnimas 2,2 km VMSA sprendimu, dėl poreikio įrenginėti atramines 
sienas, pertvarkyti gatvės važiuojamąją dalį

Įrengtos 6 papildomos šviesoforinės sekcijos viešajam transportui.





Trafi yra pateikę savivaldybei pasiūlymą kiek kainuotų ir kaip galėtų veikti MAAS 
platforma Vilniuje. 

2022 m. buvo įvykdytas Susisiekimo ministerijos pilotinis projektas "Last mile" 
Balsiuose, tačiau tęstinumo nebuvo.

Įvykdytų darbų aprašymas, komentarai





JUDUMO SRITIS

1 2 3

5.2. TIKSLAS. Į ŽMOGŲ ORIENTUOTA SUSISIEKIMO INFRASTRUKTŪRA

5.2.1.  UŽDAVINYS. Visų gyventojų poreikiams pritaikyta miesto susisiekimo infrastruktūra
5.2.1.1. Formuoti įvairių gyventojų grupių 

poreikiams pritaikytą ir patogią 
susisiekimo infrastruktūrą

5.2.1.2. Didinti ramaus eismo gatvių skaičių

5.2.1.3. Atnaujinti viešąją infrastruktūrą 
gyvenamųjų rajonų kvartaluose

5.2.1.4. Formuoti centrinės miesto dalies 
apvažiavimo žiedus bei riboti tranzitą 
centrinėje miesto dalyje

5.2.1.5. Rekonstruoti ir įrengti susisiekimo 
infrastruktūrą su aiškia gatvės funkcija, 
dizaino elementais bei eismo prioritetu 
dalyviams pagal miesto funkcines zonas ir 
gatvių kategorijas5.2.1.6. Užtikrinti kokybišką ir efektyvų 
susisiekimo infrastruktūros projektavimą

5.2.2. UŽDAVINYS. Pritaikytos ITS sistemos susisiekimo valdymui, atvirumas transporto inovacijoms
5.2.2.1. Tobulinti eismo valdymą diegiant ITS 

(intelektualią transporto sistemą) ir kitas 
inovacijas

5.2.2.2. Sudaryti sąlygas savivaldžių transporto 
priemonių naudojimui

5.2.3.  UŽDAVINYS. Nepriekaištinga miesto susisiekimo infrastruktūros kokybė
5.2.3.1. Pradėti taikyti kokybišku darbų atlikimu 

(angl. performance based) grįstus 
kontraktus gatvių priežiūros darbams

5.2.3.2. Užtikrinti nuoseklų ir efektyvų miesto 
susisiekimo infrastruktūros vystymą 
(priežiūra, remontas, rekonstrukcija)

Į ŽMOGŲ ORIENTUOTA SUSISIEKIMO INFRASTRUKTŪRA

Susisiekimo sistemos infrastruktūra bus pritaikyta 
visiems gyventojų ir miesto svečių poreikiams, kad 
kiekvienas turėtų galimybę laisvai pasirinkti jam 
patraukliausią keliavimo būdą. Tame tarpe, gyventojų 
poreikiai bus atliepiami ir humanizuojant susisiekimo 
infrastruktūrą.

Šiuo uždaviniu siekiama taikyti moderniausias ir 
inovatyviausias susisiekimo sistemos valdymo 
priemonės.

Šiuo uždaviniu siekiama ne tik plėsti susisiekimo 
infrastruktūrą, tačiau ir užtikrinti aukštą jau esamos 
infrastruktūros kokybės lygį.

Eil. Nr. Veiksmo pavadinimas
Veiksmo aprašymas, detalizacija 



RODIKLIO APRAŠYMAS

RODIKLIO REIKŠMĖ

2022 m. planas

*NPS - Klientų rekomendavimo naudotis teikiamomis paslaugomis reikšmė

Susisiekimo infrastruktūros kokybės lygis

RODIKLIS

Gyventojų pasitenkinimo visa susisiekimo 
infrastruktūra rodiklis

RODIKLIS

Gyventojų pasitenkinimo visa susisiekimo 
infrastruktūra rodiklis

Vilniaus miesto gyventojų pasitenkinimo visa miesto susisiekimo infrastruktūra 
lygis

Susisiekimo infrastruktūros kokybės lygis Visos Vilniaus miesto susisiekimo infrastruktūros kokybės lygis



Metai: 2023

Pagrindinis 
atsakingas 

(koordinuojantis)

Kiti atsakingi 
(kai keli atsakingi)

4 5 6 7

2021-2030 Infrastruktūros 
struktūrinis padalinys

Vykdomas

2021-2029 Eismo organizavimo 
struktūrinis padalinys

Vykdomas

2021-2027 Infrastruktūros 
struktūrinis padalinys

Vykdomas

2021-2023 Eismo organizavimo 
struktūrinis padalinys

Įvykdyta

2022-2026 Infrastruktūros 
struktūrinis padalinys

Vykdomas

2021-2030 Infrastruktūros 
struktūrinis padalinys

Vykdomas

 UŽDAVINYS. Pritaikytos ITS sistemos susisiekimo valdymui, atvirumas transporto inovacijoms
2021-2030 Eismo organizavimo 

struktūrinis padalinys
SĮSP Vykdomas

2023-2030 Eismo organizavimo 
struktūrinis padalinys

Vykdomas

2021-2030 Infrastruktūros 
struktūrinis padalinys

UAB „Grinda“ Vykdomas

2021-2030 Infrastruktūros 
struktūrinis padalinys

Vykdomas

Veiksmo 
įgyvendinimo 

stadija

Terminas 2021-
2030 metams

Organizatoriai, vykdytojai 
(administracijos padalinys)



ATSAKINGAS 
STRUKTŪRINIS 
PADALINYS

Eismo organizavimo 
struktūrinis padalinys

Infrastruktūros 
struktūrinis padalinys

2022 m. įvykdymas 2023 m. planas 2023 m. įvykdymas

Pasitenkinimo 
rodiklis balais:
Pėsčiųjų – 7,02;
Dviratininkų – 6,98;
Viešojo transporto 
keleivių – 8,32.

Pasitenkinimo rodiklis 
balais: Pėsčiųjų +12 
(NPS* rodiklis); 
Dviratininkų +9 (NPS* 
rodiklis); Viešojo 
transporto keleivių – 
8,65.

Rodiklio metodika ir 
stebėjimas bus 
parengti iki 2023 m. n. d.

Vilniaus miesto gyventojų pasitenkinimo visa miesto susisiekimo infrastruktūra 

Visos Vilniaus miesto susisiekimo infrastruktūros kokybės lygis



Mažinami kietųjų dangų plotai, papildomai įrengiamos žaliosios erdvės, 
didinami želdinių plotai viešose erdvėse ir miesto teritorijose. 

 8 km. Buvo prižiūrimas esamas ramaus gatvių susisiekimo tinklas ir tęsiami 
P. Vileišio g. rekonstrukcijos darbai.

įrengimas.  2023 metais pradėti ir toliau vykdomi: Skroblų, Sakalaičių, Barčių 
ir Kelmijos sodų 33 gatvių kapitalinis remontas, Pramonės gatvės 
rekonstrukcija.

Organizuojamas kilpinis senamiesčio eismas. Įdiegtos vaizdo stebėjimo 
kameros kontrolės vykdymui. VertinamOs atskirų gatvių elementų pertvakos 
(planuojama Vokiečių gatvės rekonstrukcija).

Baigtas projektas „Dviračių takų infrastruktūros atnaujinimas ir plėtra 
Algirdo, V.Mykolaičio-Putino, Geležinkelio, Dariaus ir Girėno gatvėse Pietinėje 
tikslinėje teritorijoje“ – įrengti dviračių takai, įrengtos naujai ir atskirtos 
parkavimo vietos.
Atliekamas rengiamų ir parengtų projektų sprendinių patikrinimas pagal 
naująjį VMS parengtą gatvių standartą. Parengta 10 susisiekimo 
komunikacijų projektų. Projekto sprendiniai tikrinami vadovaujantis 
universalaus dizaino, gatvių standarto, želdinių išsaugojimo principais.

2023 m. birželio mėn. Vilniaus eismo valdymo centre susijungė viešojo 
transporto ir bendro eismo (šviesoforų) valdymo centrai. Šis atnaujinimas 
leido dar efektyviau koordinuoti Vilniaus miesto eismą (stebėti viešojo 
transporto punktualumą, užtikrinti sklandų autobusų/ troleibusų judėjimą, 
šviesoforais reguliuojamų sankryžų veikimą ir eismo dalyvių saugumą).

2023 metais buvo planuojamas ir ruošiamasi pilotinio savivaldžio viešojo 
transporto priemonės paleidimui. 2024 metais Užupyje 1-2 mėnesius (rugsėjį-
spalį) kursuos savivaldis viešasis transportas

Nuo 2021 metų yra pradėtas taikyti 12 principų darnių gatvių standartas. 

Vykdoma, rengiami susisiekimo komunikacijų projektai užtikrinantys darnaus 
judumo programos įgyvendinimą.

Rezultatas už 2023 metus





Gatvių ir šaligatvių remonto metu padidėjo želdinių plotai: Smolensko, 
A.Stulginskio, Goštauto (prie Operos ir baleto teatro), Panerių, A. Vivulskio, 
Kęstučio, Saltoniškių gatvėse; Pavasarinis dangų atlaisvinimas želdiniams vyko 
Konstitucijos pr., Arsenalo g., J. Tumo Vaižganto g., Vasario 16-osios g., Vilniaus 
g. (prie Operos) gatvėse.

Įvykdytų darbų aprašymas, komentarai



JUDUMO SRITIS

1 2 3

5.3. TIKSLAS. ŽENKLIAI SUMAŽINTAS NEIGIAMAS POVEIKIS ŽMOGUI IR APLINKAI

5.3.1.  UŽDAVINYS. Vilnius – miestas, kuriame nėra žuvusiųjų eismo įvykiuose
5.3.1.1. Patvirtinti ir įgyvendinti Vilniaus miesto 

saugaus eismo programą 2021-2030 m.

5.3.1.2. Vykdyti gatvių ir sankryžų rekonstrukciją 
įrengiant modernias eismo saugos 
priemones

5.3.1.3. Atnaujinti pėsčiųjų perėjas remiantis 
eismo saugos ir universalaus dizaino 
principais

5.3.1.4. Įrengti požemines perėjas bei pėsčiųjų 
tunelius po geležinkeliu

5.3.1.5. Užtikrinti tinkamą ir išsamų duomenų 
rinkimą apie eismo saugą ir naudoti 
atliekant vietos analizę ir eismo saugos 
priemonių planavimą

5.3.1.6. Vykdyti visų eismo dalyvių edukaciją

5.3.1.7. Vykdyti kelio saugumo auditą ir eismo 
saugos priemonių efekto stebėseną

5.3.1.8. Užtikrinti įskaitinių eismo įvykių ir juodųjų 
dėmių stebėsenos tęstinumą

5.3.2.  UŽDAVINYS. Miesto susisiekimo sistema – draugiška gyventojų sveikatai ir aplinkai
5.3.2.1. Parengti, patvirtinti ir pradėti taikyti 

žiedinės ekonomikos principus 
susisiekimo infrastruktūros projektų 
įgyvendinime

5.3.2.2. Sudaryti sąlygas aktyvesniam 
elektromobilių naudojimui įrengiant 
elektromobilių įkrovimo stoteles

Bus taikomos kituose pasaulio miestuose 
pasiteisinusios moderniausios eismo saugumą 
didinančios priemonės bei eismo dalyvių edukacija.

Šiuo uždaviniu bus siekiama mažinti susisiekimo 
sistemos sukeliamą neigiamą poveikį žmogui ir 
aplinkai bei diegti darnaus judumo ir žiedinės 
ekonomikos principus.

Eil. Nr. Veiksmo pavadinimas
Veiksmo aprašymas, detalizacija 



5.3.2.3. Atnaujinti viešojo transporto priemonių 
parką ekologiškomis transporto 
priemonėmis

5.3.2.4. Įvesti mažos taršos zonas

5.3.2.5. Sudaryti sąlygas ir pradėti naudoti miesto 
lygio oro mobilumo susisiekimo sistemas

5.3.2.6. Skatinti dviračių naudojimą prekių 
transportavime ir įmonių veikloje

5.3.2.7. Tobulinti logistikos sistemą Vilniaus 
mieste

5.3.2.8. Įgyvendinti triukšmo valdymo sprendimus

RODIKLIO APRAŠYMAS

RODIKLIO REIKŠMĖ

2022 m. planas

96 622
Senamiestis NO2 17,1
Lazdynai NO2 10,7
Žirmūnai NO2 29,4
Savanorių pr. NO2 17,1
Senamiestis KD10 25,3
Lazdynai KD10 16,2
Žirmūnai KD10 29,4
Savanorių pr. KD10 18,2
Žirmūnai KD2,5 15
Eismo įvykiai 442
Sužeistieji 537

Avaringum
o rodiklis, 
vnt.

Avaringumo rodiklis Kelių eismo įvykių, kuriuose nukentėjo žmonės, bei sužeistųjų ir žuvusiųjų 
eismo įvykiuose skaičius per metus.

RODIKLIS

Triukšmo lygio rodiklis, vnt.

Taršos 
rodiklis

ŽENKLIAI SUMAŽINTAS NEIGIAMAS POVEIKIS ŽMOGUI IR APLINKAI

RODIKLIS

Triukšmo lygio rodiklis Viršnorminio triukšmo lygio veikiamuose pastatuose gyvenančių žmonių 
skaičius pagal Ldvn rodiklį (apvalinama šimtų tikslumu).

Taršos rodiklis Oro kokybės tyrimų stotyse matuojamų teršalų vidutinė metinė koncentracija.



Žuvusieji 15vnt.



Metai: 2023

Pagrindinis 
atsakingas 

(koordinuojantis)

Kiti atsakingi 
(kai keli atsakingi)

4 5 6 7

2021-2030 Eismo organizavimo 
struktūrinis padalinys

Vykdomas

2021-2026 Infrastruktūros 
struktūrinis padalinys

Vykdomas

2021-2023 Infrastruktūros 
struktūrinis padalinys

Vykdomas

2021-2030 Infrastruktūros 
struktūrinis padalinys

Neįvykdytas

2021-2030 Eismo organizavimo 
struktūrinis padalinys

Vykdomas

2021-2030 Eismo organizavimo 
struktūrinis padalinys

Vykdomas

2021-2030 Eismo organizavimo 
struktūrinis padalinys

Vykdomas

2021-2030 Eismo organizavimo 
struktūrinis padalinys

Vykdomas

2022-2030 Infrastruktūros 
struktūrinis padalinys

Vykdomas

2021-2025 Eismo organizavimo 
struktūrinis padalinys

Vykdomas

Veiksmo 
įgyvendinimo 

stadija

Terminas 2021-
2030 metams

Organizatoriai, vykdytojai 
(administracijos padalinys)



2021-2030 Eismo organizavimo 
struktūrinis padalinys

UAB „Vilniaus viešasis 
transportas“

Vykdomas

2024-2030 Eismo organizavimo 
struktūrinis padalinys

Terminas nuo 
2025 m.

2027-2030 Eismo organizavimo 
struktūrinis padalinys

Terminas nuo 
2027 m.

2024-2026 Eismo organizavimo 
struktūrinis padalinys

Terminas nuo 
2024 m.

2024-2026 Eismo organizavimo 
struktūrinis padalinys

Terminas nuo 
2024 m.

2021-2027 Infrastruktūros 
struktūrinis padalinys

Vykdomas

ATSAKINGAS 
STRUKTŪRINIS 
PADALINYS

Eismo organizavimo 
struktūrinis padalinys

Eismo organizavimo 
struktūrinis padalinys

Eismo organizavimo 
struktūrinis padalinys

2022 m. įvykdymas 2023 m. planas 2023 m. įvykdymas

29404 92 044 29 721
 16 16,2 16
 12 10,3 14
 26 27,9 28
 28 16,2 17
 21 24,7 20
 20 15,4 18
 26 28,9 19
 18 17,4 15
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Kelių eismo įvykių, kuriuose nukentėjo žmonės, bei sužeistųjų ir žuvusiųjų 

Viršnorminio triukšmo lygio veikiamuose pastatuose gyvenančių žmonių 
skaičius pagal Ldvn rodiklį (apvalinama šimtų tikslumu).

Oro kokybės tyrimų stotyse matuojamų teršalų vidutinė metinė koncentracija.
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Parengta ir pavirtinta 2021-2023 m. Eismo saugumo programa, atliekama 
stebėsena. Mažinama įskaitynių eismo įvykių ir juodųjų demių skaičių, keičiant 
Infrastruktūrą ir keičiant Eismo saugumo priemones.

Olandų gatvės ties Polocko stotele rekonstravimas, įrengiant šviesoforą

Pėsčiųjų perėjų modernizavimas vykdomas vadovaujantis naujuoju gatvių 
standartu, universalaus dizaino principais ir perėjų įrengimo taisyklėmis. 2023 
m. įrengta naujų ir rekonstruota esamų 14 pėsčiųjų perėjų. 

Naujų požeminių perėjų bei pėsčiųjų tunelių 2023 m. įrengta nebuvo

Sistemiškai renkama įskaitinių eismo įvykių statistika, vertinamos juodosios 
dėmes, rengiami juodųjų dėmių pasai. Informacija naudojama Eismo 
organizavimo priėmimui.

Edukacija vykdoma socialiniuose tinkluose nuolat informuojant gyventojus apie 
judumo pokyčius, mieste priimtus sprendimus. Vykdomos edukacijos 
mokiniams, studentams konfernecijų ir organizuojamų susitikimų metu. 

Naujai parengtiems projektams yra užsakomas ir atliekamas Eismo saugumo 
auditas.

Parengti juodųjų dėmių pasai, vykdomas tęstinumas.

Peržiūrima susisiekimo komunikacijų projektų sprendiniai siekiant 
sumažinti kietųjų dangų plotą, tikslinant trasas paliekamat kuo 
daugiau saugotinų medžių ir didesnį sodinamų želdinių skaičių

2023 m. užbaigti 5 didelės galios Elektromobilių stotelių įrengimo ir 23 
įprastos galios Elektromobilių stotelių įrengimo darbai

Rezultatas už 2023 metus



Pasirašyta 91 troleibuso pirkimo sutartis.                                                   
Pasirašyta troleibusų finansavimo sutartis su ERPB ir rastas 
finansavimo šaltinis trūkstamiems 8 troleibusams finansuoti.                         
Ieškoma galimybių tolesniam transporto priemonių parko atnaujinimui 
ir finansavimui.

Rengiamas triukšmą mažinančios sienelės Oslo gatvėje projektas.





Gatvėse erdvės planuojamos pagal žaliojo Vilniaus idėją - rengiant 
susisiekimo komunikacijų projektus atliekama želdinių dendrologinė 
analizė. Projektuojant gatves taikomi minimalūs statybos techniniuose 
reglamentuose nustatyti važiuojamosios dalies pločiai, suplanuojant 
didesnį sodinamų želdinių skaičių. Įgyvendinti projektai: Smalinės gatvės 
statyba, T. Narbuto g. nuo Laisvės pr. iki Konstitucijos pr. rekonstravimo 
projektas 

Įvykdytų darbų aprašymas, komentarai



2023-04-18 pasirašyta paskolos sutartis su Europos rekonstrukcijos ir plėtros 
banku dėl naujų troleibusų finansavimo.UAB "Vilniaus viešasis transportas" ir 
Čekijos pramonės grupė "Škoda"  2023-05-15 pasirašė  pirkimo sutartį už 52,3 
mln. eurų. Iki 2025 metų I ketv. bus pristatytas 91 žemagrindis „Škoda 32Tr“ 
troleibusas su autonomine rida.
2023-06-13 sumokėtas 15 proc. avansas, nuo šios datos skaičiuojami troleibusų 
tiekimo terminai. 
Tęsiami darbai dėl tolesnio transporto priemonių įsigijimo, ieškoma galimybių gauti 
ES fondų paramą. Visus 2023 metus derinamos ES paramos bei deramasi su 
potencialiais finansuotojais bankais. Planuojama įsigyti 68 troleibusų, 16 
vandenilinių autobusų ir 55 elektriniai autobusai.



JUDUMO SRITIS

1 2 3

5.4. TIKSLAS. AUGANTIS MIESTO PASIEKIAMUMAS

5.4.1.  UŽDAVINYS. Vilniaus miestas patogiai pasiekiamas keleiviams iš aplinkinių teritorijų
5.4.1.1. Sudaryti sąlygas iš Vilniaus rajono miestą 

pasiekti dviračiu ir pėsčiomis

5.4.1.2. Miesto magistralines gatvių jungtis ir 
aplinkkelių tinklą sujungti su pagrindiniais 
užmiesčio automobilių keliais

5.4.1.3. Bendrinti regioninio viešojo transporto 
sistemą ir diegti vieningo bilieto sistemą

5.4.2.  UŽDAVINYS. Keleiviams patogus tarptautinis susisiekimas
5.4.2.1. Tikslingai vystyti susisiekimą geležinkelių 

transportu

5.4.2.2. Nuosekliai vystyti Vilniaus oro uosto 
infrastruktūros kompleksą bei didinti 
skrydžių krypčių skaičių

5.4.2.3. Prisijungti prie tarptautinio vieningo 
bilieto ir kelionės planavimo platformos

RODIKLIO APRAŠYMAS

RODIKLIO REIKŠMĖ
RODIKLIS

AUGANTIS MIESTO PASIEKIAMUMASI

RODIKLIS

Aplenkiančių Vilniaus miestą automobilių dalis Automobilių, kurie vyksta tranzitu per Vilniaus miestą, t.y. Vilnius nėra jų 
kelionės tikslas, tačiau yra kertamas norint pasiekti kelionės tikslą, dalis iš visų 
į Vilnių įvažiuojančių automobilių

Į Vilnių atvykstančių skirtingomis transporto 
priemonėmis žmonių pasiskirstymas

Miesto pasiekiamumas, išreikštas skirtingomis transporto priemonėmis 
atvykstančių į Vilniaus miestą žmonių proporcijomis

Šiuo uždaviniu siekiama, kad Vilniaus miestas būtų 
patogiai pasiekiamas tarptautiniu mastu.

Eil. Nr. Veiksmo pavadinimas
Veiksmo aprašymas, detalizacija 



2021 m. įvykdymas

Rodiklio metodika ir stebėjimas bus parengti iki 2023 m.

Rodiklio metodika ir stebėjimas bus parengti iki 2023 m.

RODIKLIS

Aplenkiančių Vilniaus miestą automobilių dalis

Į Vilnių atvykstančių skirtingomis transporto 
priemonėmis žmonių pasiskirstymas



Metai: 2023

Pagrindinis 
atsakingas 

(koordinuojantis)

Kiti atsakingi 
(kai keli atsakingi)

4 5 6 7

2021-2023 Eismo organizavimo 
struktūrinis padalinys

Infrastruktūros 
struktūrinis 

padalinys/SĮSP
Vykdomas

2024-2030 Infrastruktūros 
struktūrinis padalinys

Terminas nuo 
2024 m.

2021-2023 Eismo organizavimo 
struktūrinis padalinys

SĮSP

Vykdomas

2021-2030 Užsienio ryšių ir 
turizmo struktūrinis 

padalinys

Nevykdytas

2021-2030 Užsienio ryšių ir 
turizmo struktūrinis 

padalinys

Nevykdytas

2024-2026 Eismo organizavimo 
struktūrinis padalinys

SĮSP

Įvykdytas

ATSAKINGAS 
STRUKTŪRINIS 
PADALINYS

Eismo organizavimo 
struktūrinis padalinys

Eismo organizavimo 
struktūrinis padalinys

Automobilių, kurie vyksta tranzitu per Vilniaus miestą, t.y. Vilnius nėra jų 
kelionės tikslas, tačiau yra kertamas norint pasiekti kelionės tikslą, dalis iš visų 

Miesto pasiekiamumas, išreikštas skirtingomis transporto priemonėmis 

Veiksmo 
įgyvendinimo 

stadija

Terminas 2021-
2030 metams

Organizatoriai, vykdytojai 
(administracijos padalinys)



2022 m. planas 2023 m. planas 2023 m. įvykdymas

Rodiklio metodika ir stebėjimas bus parengti iki 2023 m. n. d.

Rodiklio metodika ir stebėjimas bus parengti iki 2023 m. n. d.



Derinamasi su VĮ Lietuvos automobilių kelių direkcija dėl darbų koordinavimo 
siekiant sukurti vientisus dviračių takų tinklus mieste ir rajone. 

Inicijuotas Mykolo Lietuvio gatvės statybos projektas, atliekamas žemės 
sklypų paėmimas visuomenės poreikiams.

Tęsiamas bendradarbiavimas su Vilniaus regiono savivaldybėmis dėl 
vieningos e. bilieto sistemos integracijos galimybių. Vilniaus regiono 
savivaldybėms pristatytos agentūros paslaugos, preliminari agentūros 
paslaugų kaina kiekvienai savivaldybei, savivaldybės svarsto kokiu mastu 
jungtųsi į sistemą (ar tik tiesioginiais maršrutais ar pilnai), vyksta susitikimai 
su CPVA dėl finansavimo galimybių kurios apima ir VT infrastruktūros 
atnaujinimo dalį.

Geležinkelio transporto vystymas yra valstybės, ne savivaldybės 
kompetencijos lygmens klausimas. Savivaldybė palaiko Susisiekimo 
ministerijos pastangas Vilnių prijungti prie Rail Baltica geležinkelio trasos, 
kadangi tai ženkliai pagerintų Vilniaus pasiekiamumą geležinkelių transportu 
ir tarptautiniu mastu.

Vilniaus oro uosto infrastruktūros komplekso vystymas yra valstybės lygmens 
klausimas.

Sukurta galimybė keliaujant į/iš Vilniaus traukiniu įsigyti Vilniaus miesto 
viešojo transporto bilietą kartu su traukinio bilietu.

Rezultatas už 2023 metus





Įvykdytų darbų aprašymas, komentarai





Rodiklio metodika ir stebėjimas bus parengti iki 2023 m.



EKONOMINĖS PLĖTROS IR TURIZMO SRITIS

1 2 3

6.1. TIKSLAS. IŠSKIRTINĖS, GLOBALIAI SĖKMINGOS INOVATYVAUS VERSLO EKOSISTEMOS

6.1.1. UŽDAVINYS. Vilnius – tarptautinis aukštą pridėtinę vertę kuriančių verslų traukos centras
6.1.1.1. Sukurti ir įgyvendinti miesto tikslinių 

industrijų vystymo strategiją ir veiksmų 
planą

6.1.1.2. Supaprastinti verslų įsikūrimo procesą, 
sudarant palankią teisinę aplinką bei 
formuojant įsikūrimo paskatų sistemą

6.1.1.3. Tikslingai vystyti industrinius parkus ir 
mokslo slėnius

6.1.1.4. Skatinti Vilniaus klasterių 
bendradarbiavimą, kurti Techfusion 
miesto ekosistemą

6.1.1.5. Skatinti tikslinių sričių konferencinį 
turizmą

Šiuo uždaviniu bus siekiama įvardinti miestui 
prioritetines industrijas, į kurias bus nukreiptos 
verslumą skatinančios ir verslus pritraukiančios 
priemonės. Siekiama, kad Vilnius taptų šių 
tikslinių industrijų verslų traukos centru 
tarptautiniame kontekste.

Eil. Nr. Veiksmo pavadinimas
Veiksmo aprašymas, detalizacija 



6.1.1.6. Aktyviai prisidėti prie sėkmingo verslo 
įsikūrimo mieste teikiant informacines ir 
koordinacinio pobūdžio paslaugas

6.1.2. UŽDAVINYS. Plačiai žinomas ir konkurencingas miestas tikslinėse užsienio rinkose
6.1.2.1. Formuojant unikalų miesto įvaizdį, didinti 

Vilniaus žinomumą ir patrauklumą

6.1.2.2. Kurti ir įgyvendinti verslo pritraukimui 
skirtas rinkodaros priemones

Šio uždavinio tikslas yra, kad Vilniaus miestas 
būtų žinomas tarptautiniu mastu, turėtų 
atpažįstamą įvaizdį, kuris pritrauktų užsienio 
investuotojus ir verslus.



6.1.2.3. Užtikrinti Vilniaus miesto 
konkurencingumo stebėseną ir siekti 
lyderiaujančių pozicijų miestų reitinguose

6.1.3. UŽDAVINYS. Vilniaus miestas – vienas iš patraukliausių pasirinkimų gyvenimo kokybę vertinantiems užsienio talentams
6.1.3.1. Kurti ir įgyvendinti talentų pritraukimui 

skirtas rinkodaros priemones

6.1.3.2. Palengvinti užsienio talentų bei jų šeimų 
integraciją teikiant tikslingą informaciją ir 
paslaugas, organizuojant integracines 
veiklas

6.1.3.3. Miesto teikiamas paslaugas pritaikyti 
užsienio talentų ir jų šeimų poreikiams

RODIKLIO APRAŠYMAS

RODIKLIO REIKŠMĖ
RODIKLIS

BVP vienam gyventojui Bendrasis vidaus produktas tenkantis vienam gyventojui, to meto 
kainomis.

Verslo atstovų pasitenkinimo vertinimas Rodiklis pagal Vilniaus miesto taikyta metodologiją, matuojama kasmet

Vieta FDI reitinge 'European Cities and Regions of the 
Future'

Vilniaus miesto užimama vieta FDI reitinge 'European Cities and Regions 
of the Future'.

IŠSKIRTINĖS, GLOBALIAI SĖKMINGOS INOVATYVAUS VERSLO EKOSISTEMOS

RODIKLIS

Vidutinis neto darbo užmokestis Vidutinis mėnesinis darbo užmokestis, atskaičius mokesčius.

Atlyginimų skirtumas tarp vyrų ir moterų Atlyginimų, atskaičius mokesčius, skirtumas tarp vyrų ir moterų.

Šiuo tikslu bus siekiama į Vilnių pritraukti savo 
srities profesionalus. Siekiant didinti Vilniaus 
miesto patrauklumą užsienio talentų akyse, bus 
įgyvendinamos priemonės, skirtos palengvinti 
užsieniečių integravimąsi ir tolimesnį gyvenimą 
mieste.



2022 m. planas

1112
16,5
26,7
6,61

3

* https://www.delfi.lt/darbas/darbo-aplinka/apklausa-atskleide-kokiu-profesiju-atstovai-yra-labiausiai-nepatenkinti-darbu-ir-kodel-92994863
** https://www.tagidas.lt/savadai/9006/
*** https://www.delfi.lt/verslas/mano-eurai/moteru-atlyginimai-nuo-vyru-vis-dar-atsilieka-taciau-issiskiria-8-veiklos-sritys-94809407
**** https://www.vz.lt/verslo-aplinka/2023/12/15/sostines-regiono-bvp-gyventojui-pernai-19-karto-virsijo-likusios-lietuvos

Vieta FDI reitinge 'European Cities and Regions of the 
Future'

RODIKLIS

Vidutinis neto darbo užmokestis, Eur

Atlyginimų skirtumas tarp vyrų ir moterų, proc.

BVP vienam gyventojui, tūkst. Eur

Verslo atstovų pasitenkinimo vertinimas



Metai: 2023

Pagrindinis 
atsakingas 

(koordinuojantis)

Kiti atsakingi 
(kai keli atsakingi)

4 5 6 7

TIKSLAS. IŠSKIRTINĖS, GLOBALIAI SĖKMINGOS INOVATYVAUS VERSLO EKOSISTEMOS

 UŽDAVINYS. Vilnius – tarptautinis aukštą pridėtinę vertę kuriančių verslų traukos centras
2024-2026 Užsienio ryšių ir 

turizmo struktūrinis 
padalinys

VšĮ „GO Vilnius“ Terminas nuo 
2024 m.

2024-2026 Licencijavimo ir leidimų 
struktūrinis padalinys

VšĮ „GO Vilnius“ Terminas nuo 
2024 m.

2021-2030 Investicinių projektų 
valdymo padalinys

VšĮ „GO Vilnius“; VŠĮ 
„Northtown Vilnius“; 

VšĮ „Geležinkelių 
logistikos parkas“; VŠĮ 

,,Saulėtekio slėnio 
mokslo technologijų 

parkas“(SSMTP)

Vykdomas

2021-2023 VšĮ „GO Vilnius“ Užsienio ryšių ir 
turizmo struktūrinis 

padalinys

Vykdomas

2021-2030 VšĮ „GO Vilnius“ Užsienio ryšių ir 
turizmo struktūrinis 

padalinys

Vykdomas

Veiksmo 
įgyvendinimo 

stadija

Terminas 2021-
2030 metams

Organizatoriai, vykdytojai 
(administracijos padalinys)



2021-2030 VšĮ „GO Vilnius“ Užsienio ryšių ir 
turizmo struktūrinis 

padalinys

Vykdomas

 UŽDAVINYS. Plačiai žinomas ir konkurencingas miestas tikslinėse užsienio rinkose
2021-2030 VšĮ „GO Vilnius“ Užsienio ryšių ir 

turizmo struktūrinis 
padalinys

Vykdomas

2021-2030 VšĮ „GO Vilnius“ Užsienio ryšių ir 
turizmo struktūrinis 

padalinys

Vykdomas



2021-2030 VšĮ „GO Vilnius“ Užsienio ryšių ir 
turizmo struktūrinis 

padalinys

Vykdomas

 UŽDAVINYS. Vilniaus miestas – vienas iš patraukliausių pasirinkimų gyvenimo kokybę vertinantiems užsienio talentams
2021-2030 Užsienio ryšių ir 

turizmo struktūrinis 
padalinys

VšĮ „GO Vilnius“ Vykdomas

2021-2023 Užsienio ryšių ir 
turizmo struktūrinis 

padalinys

VšĮ „GO Vilnius“ Vykdomas

2021-2030 VšĮ „GO Vilnius“ Užsienio ryšių ir 
turizmo struktūrinis 

padalinys

Vykdomas

ATSAKINGAS 
STRUKTŪRINIS 
PADALINYS

Finansų skyrius

Finansų skyrius

Finansų skyrius

VšĮ „GO Vilnius“

Savivaldybės 
administracija

Bendrasis vidaus produktas tenkantis vienam gyventojui, to meto 

Rodiklis pagal Vilniaus miesto taikyta metodologiją, matuojama kasmet

Vilniaus miesto užimama vieta FDI reitinge 'European Cities and Regions 

Vidutinis mėnesinis darbo užmokestis, atskaičius mokesčius.

Atlyginimų, atskaičius mokesčius, skirtumas tarp vyrų ir moterų.



2022 m. įvykdymas 2023 m. planas 2023 m. įvykdymas

1184,4** 1173 1303,8**
12,0 *** 16 12***
29,8 27,7 35,3****
6,3* 7 6,19*

2 3 2

* https://www.delfi.lt/darbas/darbo-aplinka/apklausa-atskleide-kokiu-profesiju-atstovai-yra-labiausiai-nepatenkinti-darbu-ir-kodel-92994863

*** https://www.delfi.lt/verslas/mano-eurai/moteru-atlyginimai-nuo-vyru-vis-dar-atsilieka-taciau-issiskiria-8-veiklos-sritys-94809407
**** https://www.vz.lt/verslo-aplinka/2023/12/15/sostines-regiono-bvp-gyventojui-pernai-19-karto-virsijo-likusios-lietuvos



Siekiant stiprinti Vilniaus, kaip inovacijų ir technologijų miesto, įvaizdį, 
suburti ir stiprinti startuolių, talentų bei verslo bendruomenę, šią ekosistemą 
vienijantis „Vilnius TechFusion“ prekės ženklas buvo integruotas į įvairių 
problemų sprendimų paieškos renginius – hakatonus bei pristatytas 
tarptautiniuose renginiuose, vykstančiuose Vilniuje: partnerystės ir „Vilnius 
TechFusion“ integracijos renginiuose - 13 vnt., „Vilnius TechFusion“ 
integracijos hakatonuose - 5 vnt.

Pateikta 13 paraiškų konkursams, kviečiant TechFusion srities tarptautines 
mokslo bei verslo konferencijas/kongresus 2024 - 2027 m. organizuoti 
Vilniuje, t.y. 38% visų 2023 m. pateiktų paraiškų konferencijų konkursams). 
Iš jų laimėti 9 konkursai, pralaimėti 4. Laimėtos tarptautinės konferencijos 
biotechnologijų, IT, inovacijų ir technologijų sričių. Pagrindiniai partneriai 
Vilniaus Tech Universitetas, Mykolo Romerio Universitetas,  LiTBAN, Lietuvos 
ryšių reguliavimo tarnyba, FTMC, Octafarma ir kt. 

Rezultatas už 2023 metus



Naudojama Vilniaus, kaip inovacijų miesto, komunikacinė žinutė (Vilnius 
TechFusion) per socialinius tinklus, svetainę, naujienlaiškius, taip pat 
integruojama į verslo srities renginius, telkiama verslo ekosistema, reguliariai 
palaikomas ryšys su svarbiausiais prioritetinių sektorių atstovais. 

Siekiant efektyvinti „Vilnius TechFusion“ ekosistemos naujienų komunikaciją 
užsienyje, 2023 m. buvo aktyviai dirbama šiomis kryptimis: žurnalistų vizitai į 
„Vilnius TechFusion“ ekosistemą, užsieniui skirtų naujienų apie prioritetinius 
sektorius Vilniuje kūrimas bei viešinimas, dalyvavimas nekilnojamojo turto ir 
investicijų parodoje "MIPIM". Rezultatai: „Vilnius TechFusion“ ekosistemą 
„Go Vilnius“ kvietimu aplankė 3 užsienio verslo, startuolių ir technologijų 
žurnalistai; įvyko specialios ekskursijos ir pažintis su Vilnius „TechFusion“ 
ekosistema 13 užsienio verslo, startuolių ir technologijų žurnalistų; įvykdyti 
interviu su ekosistemos lyderiais 30 užsienio verslo, startuolių ir technologijų 
žurnalistų; naujienų portale www.vilniustechfusion.com paskelbta 190 
ekosistemos naujienų ir interviu su lyderiais

Siekiant efektyvinti „Vilnius TechFusion“ ekosistemos naujienų komunikaciją 
užsienyje, 2023 m. buvo aktyviai dirbama šiomis kryptimis: žurnalistų vizitai į 
„Vilnius TechFusion“ ekosistemą, užsieniui skirtų naujienų apie prioritetinius 
sektorius Vilniuje kūrimas bei viešinimas, dalyvavimas nekilnojamojo turto ir 
investicijų parodoje "MIPIM". Rezultatai: „Vilnius TechFusion“ ekosistemą 
„Go Vilnius“ kvietimu aplankė 3 užsienio verslo, startuolių ir technologijų 
žurnalistai; įvyko specialios ekskursijos ir pažintis su Vilnius „TechFusion“ 
ekosistema - 13 užsienio verslo, startuolių ir technologijų žurnalistų; įvykdyti 



„Vilnius TechFusion“ ekosistemai suteikti reikšmingi įvertinimai 
tarptautiniuose reitinguose - 5.

VšĮ "GO Vilnius" padalinys „International House Vilnius“ 2023 m. 
koncentravosi į talentų kelio gerinimą, konsultavo relokacijos klausimais bei 
užtikrino aptarnavimą jau atvykus.

VšĮ "GO Vilnius" padalinys „International House Vilnius“ įgyvendino seriją 
integracinių renginių užsieniečiams. Dalyvių skaičius įvairiuose renginiuose ir 

 ekskursijose - 2 554, renginiai - 7,  ekskursijos- 11, seminarai - 12.

„International House Vilnius“ atlieka Vilniuje gyvenančių užsieniečių apklausą 
ir tikslingai dirba su institucijomis sprendžiant labiausiai aktualias problemas.





VšĮ "Geležinkelių logistikos parkas":  2023 m. buvo teikiamos paraiškos VšĮ 
"Geležinkelių Logistkos parkas" vykdomo projekto finansavimui Ekonomikos ir 
inovacijų ministerijos lėšomis. VŠĮ ,,Saulėtekio slėnio mokslo technologijų 
parkas“:
2023 m. pabaigoje parke veikia 48 įmonės, virtualaus biuro paslaugos buvo 
teikiamos dar 70 įmonių, iš jų 14 –prisijungusių šiemet. 2023 m. buvo pradėti 6 
projektai, užbaigti 3, įgyvendinami 9, dar parengta 14 paraiškų tarptautiniams 
projektams. 

2023 m. „Vilnius TechFusion“ prekės ženklas, aktualios temos ir atributika buvo 
integruoti dalyvaujant šiuose hakatonuose: 
1. „Digilogistics Hack“, kovo 24–26 d. – transporto inovacijų ir sprendimų paieškai 
skirtas renginys.
2. „Problemathon“, balandžio 21–23 d. – transdisciplininis renginys, kur susitiko 
verslo ir mokslo, meno bendruomenės atstovai ieškoti sprendimų klimato kaitos, 
biotechnologijų, dirbtinio intelekto, WEB3 ir kitomis temomis.
3. „LOGIN hackathon“, gegužės 11–12 d. – hakatonas, skirtas tokioms temoms 
kaip išmanieji miestai, automatizavimas, skaitmeninė sveikata.
4. „AI Lithuania Hackathon“, gegužės 21–27 d. – renginys, skirtas dirbtinio 
Toliau tęstas bendradarbiavimas su Techfusion ekosistemos dalyviais, analizuotos 
galimybės pritraukti daugiau tarptautinių konferencijų. Dalyvauta specializuotuose 
industrijos renginiuose, kuriuose susirenka užsienio kientai ieškantys naujų 
destinacijų savo konferencijoms, įvykdyta ~250 B2B susitikimų su tiklsiniais 
klientais (tarptautinės bei Lietuvos asociacijos, konferencijų bei kitų renginių 
organizavimo agentūros iš užsienio, provačios įmonės), suorganizuota 30 
pažintinių turų tarptautinių asociacijoms bei užsienio konferencijų organizavimo 
agentūrom, iš jų apie 50%Techfusion srities.

Įvykdytų darbų aprašymas, komentarai



Vilniaus technologijų ekosistemos prekės ženklas „Vilnius TechFusion“ suteikia 
galimybę miestui efektyviau prisistatyti užsienyje bei sujungti Vilniuje veikiančias 
įmones į vieną verslo bendruomenę. 
Siekiant vystyti ir efektyvinti „Vilnius TechFusion“ kanalus 2023 m. buvo aktyviai 
dirbama šiomis kryptimis:
1) „Vilnius TechFusion“ socialiniame tinkle „LinkedIn“. Vilniaus, kaip augančio 
inovacijų bei technologijų miesto, sklaidai buvo sukurtas oficialus profilis soc. 
tinkle „LinkedIn“. „Vilnius TechFusion“ pradėjo burti prioritetinių sektorių 
bendruomenę, su kuria nuolat komunikuoja aktualiausiomis naujienomis bei 
skleidžia žinią apie pritrauktas investicijas, pasiekimus, laimėjimus, apdovanojimus, 
ateities planus. Didelę dalį turinio sudaro ekosistemos (prioritetinių Vilniaus verslo 

Vilniaus technologijų ekosistema, apimanti gyvybės mokslų, finansinių 
technologijų, informacinių ir ryšių technologijų, žaidimų industrijos bei lazerių 
sektorius, vadinama „Vilnius TechFusion“ vardu. Šis prekės ženklas suteikia 
galimybę miestui efektyviau prisistatyti užsienyje bei sujungti Vilniuje veikiančias 
įmones į vieną verslo bendruomenę. Siekiant efektyvinti „Vilnius TechFusion“ 
ekosistemos naujienų komunikaciją užsienyje, 2023 m. buvo aktyviai dirbama 
šiomis kryptimis:
Žurnalistų vizitai į „Vilnius TechFusion“ ekosistemą
„Vilnius TechFusion“ ekosistemą 2023 m. aplankė trys svarbiausių užsienio 
technologijų, startuolių ir verslo žiniasklaidos priemonių žurnalistai iš portalo 
„Sifted“, leidinių „Business Punk“ ir „Nature“. Žurnalistų vizito metu suorganizuota 
daugiau nei 30 interviu su ekosistemos lyderiais.
Specialios ekskursijos, interviu su ekosistemos lyderiais ir pažintis su „Vilnius 
TechFusion“ ekosistema suorganizuotos ir „Forbes“ „La Repubblica“, „Die Welt“, 
„Business Insider“ „ES“, „Handelsblatt“, „Corriere Della Sera“, „ZDNet“, „El Pais“, 
„Society“, „La Vanguardia“ bei kitoms tarptautinėms žiniasklaidos priemonėms 
rašantiems žurnalistams. 
Užsieniui skirtos naujienos apie prioritetinius sektorius Vilniuje
Svarbiausios „Vilnius TechFusion“ naujienos iš gyvybės mokslų, finansinių 
technologijų, informacinių ir ryšių technologijų, žaidimų industrijos ir lazerių 
sektorių 2023 m. buvo reguliariai skelbiamos svetainėje 
www.vilniustechfusion.com. 
Per metus buvo parengta ir paskelbta iš viso 190 naujienų ir interviu apie „Vilnius 
TechFusion“ ekosistemos dalyvius, iš kurių 127 buvo prioritetinių sektorių 
naujienos ir interviu paskelbti anglų kalba. 
2023 m. kovo 14–17 dienomis Kanuose, Prancūzijoje, vyko kasmetinė tarptautinė 
nekilnojamojo turto ir investicijų paroda „MIPIM 2023“. „MIPIM“ kasmet suburia 
viso pasaulio įvairių sektorių nekilnojamojo turto rinkos žaidėjus ir sudaro galimybę 
susitikti investuotojų ieškantiems projektų vystytojams bei įdomių projektų 
norintiems rasti investuotojams. Vilnius buvo pristatytas parodoje pasirinkus 
unikalią koncepciją „VILNIUS METHOD“. Tai koncepcija, paaiškinanti, kaip miestą 
paversti patraukliu gyventi ir kurti verslą. Remiantis gerąja patirtimi, parodoje 
buvo pristatyti Vilniaus gatvių, architektūros, apšvietimo standartai, žalioji banga, 
mobilumo skatinimas, įdiegti inovatyvūs sprendimai bei didelių teritorijų 
transformacijos, privataus sektoriaus vystomi projektai. Specialiai parodai buvo 
sukurta internetinė svetainė www.Vilniusatmipim.com su integruotu funkciniu Vilniaus technologijų ekosistema, apimanti gyvybės mokslų, finansinių 
technologijų, informacinių ir ryšių technologijų, žaidimų industrijos bei lazerių 
sektorius, vadinama „Vilnius TechFusion“ vardu. Šis prekės ženklas suteikia 
galimybę miestui efektyviau prisistatyti užsienyje bei sujungti Vilniuje veikiančias 
įmones į vieną verslo bendruomenę. Siekiant efektyvinti „Vilnius TechFusion“ 
ekosistemos naujienų komunikaciją užsienyje, 2023 m. buvo aktyviai dirbama 
šiomis kryptimis:
1) Žurnalistų vizitai į „Vilnius TechFusion“ ekosistemą. „Vilnius TechFusion“ 



2023 m. Vilnius buvo pastebėtas ir pripažintas įvairiuose tarptautiniuose 
reitinguose, kurie ateityje padės dar labiau stiprinti ir plėsti „Vilnius TechFusion“ 
ekosistemą, apimančią gyvybės mokslų, finansinių technologijų, informacinių ir 
ryšių technologijų, žaidimų industrijos bei lazerių sektorių įmones, kūrėjus, 
talentus ir investuotojus.
1. Vilnius laimėjo pirmąją vietą „European Business Services“ asociacijos „Most 
Dynamically Developing City“ Vidurio Rytų Europos regiono nominacijoje.
Winners & Shortlist 2023 - EUROPEAN BUSINESS SERVICES ASSOCIATION. 
2. Vilnius pelnė antrą vietą „Financial Times“ investicijų ekspertų padalinio „fDi 
Intelligence“ paskelbtame ateities miestų sąraše „European Cities and Regions of 
the Future 2023“ kategorijoje „Mid-Sized European Cities Of The Future 2023 – 
Overall“. Vilnius toje pačioje kategorijoje taip pat laimėjo: antrąsias vietas 
ekonominio potencialo, žmogiškojo kapitalo ir gyvenimo būdo bei „fDi Intelligence“ 

„International House Vilnius“ per 2023 m. aptarnavo daugiau nei 13 tūkst. klientų 
– iš įvairių šalių atvykstančių aukštos kvalifikacijos darbuotojų, verslininkų, 
studentų, startuolių. Vidutinis paslaugų vertinimas – 4.8 balo iš 5. Populiariausios 
buvo „Sodros“ ir Migracijos departamento teikiamos paslaugos, o populiariausių 
temų viršūnėje – mokesčių mokėtojo numerio išdavimas bei užsieniečių įdarbinimo 
klausimai. 
Atvirų durų dienos: „International House Vilnius““ 2023 metais kvietė įmones, 
įdarbinančias užsieniečius, taip pat organizacijas, kurių veikloje dalyvauja užsienio 
šalių piliečiai, atvykti į jų biurą ir susipažinti, kokias paslaugas siūlo relokacijos ir „International House Vilnius“ integraciniai renginiai užsieniečiams:
„Vilnius Is My City“ festivalis
Pirmasis tarptautinis užsieniečių bendruomenės susitikimas įvyko 2022 metais ir 
subūrė net  352 dalyvius – jis tapo pagrindu didesniam 2023 m. festivaliui „Vilnius 
is my city“, kuriame dalyvavo jau 2 000 žmonių iš 76 šalių. Renginio dalyviai buvo 
pakviesti įsitraukti į įvairias diskusijas, susipažinti su mieste veikiančiomis 
organizacijomis, išbandyti save sportinėse rungtyse ir tiesiog pasinerti į įvairių šalių 
muzikos ritmus. Renginys pritraukė naujus „International House Vilnius“ sekėjus, 
pelnė 4,4 iš 5,5 įvertinimą ir net 67 proc. dalyvių užmezgė naujus ryšius, taip 
pabrėždami sėkmingą bendruomenės įtraukimą ir padėdami pagrindus tolimesniam 
bendravimui.
„Land a Job“
„International House Vilnius“ kiekvienais metais atlieka Vilniuje gyvenančių 
užsienio talentų apklausą, kurioje respondentai vertina miesto paslaugas, 
infrastruktūrą, socialinį gyvenimą. 2023 m. išliko ir 2022 m. fiksuotas bendras 
vertinimas – 4.0 balo iš 5 (2021 m. – 3,9 balo iš 5). Apklausti užsieniečiai 
labiausiai džiaugiasi tuo, kad gana paprasta įstoti į universitetus arba kolegijas, 
pasinaudoti sveikatos priežiūros paslaugomis privačiose įstaigose, patekti į 
privačius vaikų darželius ir mokyklas, taip pat pažymi verslo plėtros galimybes. 
Tačiau užsienio šalių piliečiai vis dar susiduria su iššūkiais, kai reikia gauti 
vairuotojo pažymėjimą ar jį pakeisti nauju, jiems sudėtinga integruotis į Vilniaus 
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6.2. TIKSLAS. PATOGIAUSIAS MIESTAS DINAMIŠKIEMS VERSLAMS

6.2.1.  UŽDAVINYS. Inovatyvi ir greitai reaguojanti verslo aplinka

6.2.1.1.
Užtikrinti visų verslui reikalingų 
savivaldybės administracinių paslaugų 
pasiekiamumą elektroninėje erdvėje

6.2.1.2.

Siekiant užtikrinti verslo atstovų interesų 
atstovavimą, aktyviai įtraukti verslo 
bendruomenę į aktualių sprendimų 
priėmimą

6.2.1.3.
Užtikrinti paklausą atitinkančią komercinių 
ir pramoninių teritorijų bei investicinių 
objektų pasiūlą

6.2.1.4.
Kurti ir įgyvendinti verslumą ir inovacijas 
skatinančias programas

6.2.2.  UŽDAVINYS. Vilnius – išmanaus miesto verslų laboratorija ir akseleratorius

6.2.2.1.
Didžiąją dalį išmanaus miesto projektų 
įgyvendinti įtraukiant verslo partnerius

6.2.2.2.
Sudaryti galimybes globaliems verslams 
Vilniuje testuoti naujus išmanaus miesto 
sprendimus ir modelius

6.2.2.3.

Skatinti Vilniaus miesto įmones bei 
galimus investuotojus siūlyti ir bandyti 
savo teikiamus produktus bei paslaugas, 
pasitelkiant Vilniaus miesto ekosistemos 
infrastruktūrą ir atvirus duomenis

6.2.3. UŽDAVINYS. Miesto ekonomikos ir konkurencingumo variklis – lankstūs ir ambicingi žmonės

6.2.3.1.

Skatinti informacijos mainus ir 
bendradarbiavimą tarp profesinio 
rengimo, aukštojo mokslo institucijų ir 
verslo

Šiuo tikslu siekiama, kad miestas greitai ir efektyviai 
reaguotų į miesto verslams kylančius klausimus ir 
problemas, būtų sudaromos patogios sąlygos 
verslams steigtis ir augti.

Šiuo tikslu bus siekiama, kad Vilnius taptų atvira erdve 
inovatyvių verslo idėjų išbandymams miesto judumo ir 
valdymo srityse

Bus siekiama, kad darbo rinkos pasiūla mieste atitiktų 
miesto ir jo verslų poreikius, įvairių sričių specialistai 
turėtų galimybes persikvalifikuoti ir nuolat tobulėti.

Eil. Nr. Veiksmo pavadinimas
Veiksmo aprašymas, detalizacija 



6.2.3.2.
Užtikrinti galimybes persikvalifikuoti ir 
mokytis visą gyvenimą

RODIKLIO APRAŠYMAS

RODIKLIO REIKŠMĖ

2022 m. planas

56,1
750
Rodiklio metodika ir stebėjimas bus parengti iki 2023 

m.
Verslo pasitenkinimas miesto verslo aplinka

Verslo pasitenkinimas miesto verslo aplinka Rodiklio metodika ir stebėjimas bus parengti iki 2023 m.

RODIKLIS

Verslumo lygis, vnt.

Startuolių skaičius Vilniaus mieste, vnt.

*Vilnius yra Lietuvos startuolių ekosistemos epicentras, turintis 890 startuolių, iš kurių – žymūs Lietuvos finansinių 
(Fintech), informacinių ir ryšių technologijų (IRT) ir žaidimų (GameDev) kūrėjai. Sostinė pernai pritraukė 281 mln. eurų 
investicijų ir yra visų trijų Lietuvos vienaragių namai. Vien 2023 m. sostinės ekosistemos vertė išaugo nuo 2019 m. 
turėtų 2,5 mlrd. iki 12,4 mlrd. eurų.  https://www.delfi.lt/login/verslas/startuoliai/lietuvos-startuoliu-ekosistema-
islieka-viena-sparciausiai-auganciu-ir-yra-antra-vidurio-ir-rytu-europoje-95873901

turėtų galimybes persikvalifikuoti ir nuolat tobulėti.

PATOGIAUSIAS MIESTAS DINAMIŠKIEMS VERSLAMS

RODIKLIS

Verslumo lygis
Veikiančių mažų ir vidutinių įmonių skaičius tūkstančiui gyventojų. Rodiklis 
parodo visuomenės verslumo lygį.

Startuolių skaičius Vilniaus mieste
Vilniaus mieste veikiančių startuolių skaičius. Rodiklis parodo kiek inovatyvių 
verslų yra mieste.



Metai: 2023

Pagrindinis 
atsakingas 

(koordinuojantis)

Kiti atsakingi 
(kai keli atsakingi)

4 5 6 7

2021-2023
Licencijavimo ir leidimų 
struktūrinis padalinys

Inovacijų ir 
technologijų grupė

Įvykdytas

2021-2023
Rinkodaros ir 
komunikacijos 

struktūrinis padalinys

Vykdomas

2024-2026
Savivaldybės 
administracija

Terminas nuo 
2024 m.

2024-2026
Savivaldybės 
administracija

Terminas nuo 
2024 m.

2021-2030
Inovacijų ir 

technologijų grupė

Vykdomas

2021-2030
Savivaldybės 
administracija

VšĮ „GO Vilnius“ Vykdomas

2021-2030
Savivaldybės 
administracija

VšĮ „GO Vilnius“ Vykdomas

UŽDAVINYS. Miesto ekonomikos ir konkurencingumo variklis – lankstūs ir ambicingi žmonės

2021-2030
Jaunimo struktūrinis 

padalinys

Vykdomas

Veiksmo 
įgyvendinimo 

stadija

Terminas 2021-
2030 metams

Organizatoriai, vykdytojai 
(administracijos padalinys)



2024-2026
Jaunimo struktūrinis 

padalinys

Terminas nuo 
2024 m.

ATSAKINGAS 
STRUKTŪRINIS 
PADALINYS

Licencijavimo ir leidimų 
struktūrinis padalinys

Inovacijų ir 
technologijų grupė

Licencijavimo ir leidimų 
struktūrinis padalinys

2022 m. įvykdymas 2023 m. planas 2023 m. įvykdymas

Nėra duomenų 56,3 Nėra duomenų

700 800 890*

n. d.

Rodiklio metodika ir stebėjimas bus parengti iki 2023 m.

*Vilnius yra Lietuvos startuolių ekosistemos epicentras, turintis 890 startuolių, iš kurių – žymūs Lietuvos finansinių 
(Fintech), informacinių ir ryšių technologijų (IRT) ir žaidimų (GameDev) kūrėjai. Sostinė pernai pritraukė 281 mln. eurų 
investicijų ir yra visų trijų Lietuvos vienaragių namai. Vien 2023 m. sostinės ekosistemos vertė išaugo nuo 2019 m. 
turėtų 2,5 mlrd. iki 12,4 mlrd. eurų.  https://www.delfi.lt/login/verslas/startuoliai/lietuvos-startuoliu-ekosistema-

Veikiančių mažų ir vidutinių įmonių skaičius tūkstančiui gyventojų. Rodiklis 

Vilniaus mieste veikiančių startuolių skaičius. Rodiklis parodo kiek inovatyvių 



Licencijavimo ir leidimų skyriaus teikiamos 24 paslaugos pasiekiamos 
elektroninėje erdvėje.

Žalioji Vilniaus banga, verslas sodina medžius, krūmus ir vijoklius.

Socshare projektas - įtrauktas verslo partneris su kurio Savivaldybe bendrai 
pateikė ES projekto paraišką, privataus sektoriaus atstovus įtrauiame į 
švietimo įrankių kūrimą privačiomis lėšomis

Aptarnauta 13 000 klientų, suorganizuota 12 praktinių seminarų aktualiomis 
užsieniečiams temomis (profesinis orientavimas, pirmų žingsnių Vilniuje 
etc.). Įvyko 4 pagrindiniai integraciniai renginiai, tarp jų ir darbo paieškos 
mugė (“Land a Job), vienintelis užsieniečiams skirtas nemokamas festivalis 
(Vilnius is My City) pritraukė virš 3000 dalyvių. Vidutinis IH Vilnius paslaugų 
vertinimas –  4.8 balo iš 5. 

Suorganizuoti startuolių ekosistemos apdovanojimai, sukurtas produktas 
padedantis poziocionuoti Vilnių verslo auditorijai.  

Vykdoma JIK centro ir taškų veikla. Bendradarbiaujama su dalimi 
Universitetų studentų atstovybių. Bendradarbiaujama su Vilniaus skėtine 
jaunimo organzacija, kurios narėmis yra studentų atstovybės arba aukšųjų 
mokyklų organizacijos. Vykdoma veikla Vilnaus vietos veiklos grupėje, 
kurioje dalyvauja verslo, NVO ir savivaldybės atstovai. Taip pat aktyviai 
įsitraukiama į Vilniaus NVO Tarybos veiklą. 

Rezultatas už 2023 metus





Atnaujinti teikiamų paslaugų aprašymai.

Šalies sostinė teiks paraišką tapti Europos Žaliąja sostine 2025 metais – tam 
2023.02.08 pritarė Vilniaus miesto taryba.
Žaliosios sostinės apdovanojimas suteiktų miestui prestižo ir žinomumo, kuris 
padėtų Vilniui pritraukti daugiau investicijų ir ES finansavimo, pavyzdžiui, būstų 
energetinio efektyvumo, susisiekimo ir kitoms miestų gyvenimo kokybei svarbioms 
sritims. 
Europos Žalioji sostinė taip gauna ir politinį Europos komisijos palaikymą, garbingą 

Su privačiais partneriais inicijuotas projektas
#SOCshare siekia kurti atsparesnę kibernetinio
saugumo erdvę, operatyviau reaguoti į
skaitmenines atakas ir dalintis gauta informacija.Privataus sektoriaus atstovus 
įtrauiame į švietimo įrankių kūrimą privačiomis lėšomisInternational House Vilnius iniciatyva “Land a job” – (darbo paieškos mugė 
tarptautiniams talentams) suteikė platformą įmonėms susijungti su potencialiais 
užsienio talentais. Taip pat, siūlydamas specializuotas konsultavimo paslaugas, 
"International House Vilnius" padeda įmonėms sklandžiai testuoti naujas veiklas 
prisidedant prie jiems reikalingos darbo jėgos sėkmingos integracijos ir išlaikymo.

 

Vykdoma JIK centro ir taškų veikla. Bendradarbiaujama su dalimi Universitetų 
studentų atstovybių. Bendradarbiaujama su Vilniaus skėtine jaunimo organzacija, 
kurios narėmis yra studentų atstovybės arba aukšųjų mokyklų organizacijos. 
Vykdoma veikla Vilnaus vietos veiklos grupėje, kurioje dalyvauja verslo, NVO ir 
savivaldybės atstovai. Taip pat aktyviai įsitraukiama į Vilniaus NVO Tarybos veiklą. 

Įvykdytų darbų aprašymas, komentarai



Šiuo metu tai ne VMSA funkcija.



EKONOMINĖS PLĖTROS IR TURIZMO SRITIS

1 2 3

6.3. TIKSLAS. VILNIUS – TURIZMO LYDERIS BALTIJOS JŪROS REGIONE, KURIANTIS IŠSKIRTINĘ VERTĘ MIESTIEČIAMS IR MIESTO SVEČIAMS

6.3.1.  UŽDAVINYS. Efektyvus turistinės vietovės valdymas ir patraukli turizmo aplinka
6.3.1.1. Užtikrinti darnios turizmo plėtros efektyvų 

planavimą, įgyvendinimą ir stebėseną, 
atsižvelgiant į turistų poreikius, 
ekonominę naudą miestui ir gyventojams

6.3.1.2. Skatinti tarpinstitucinį ir tarpšakinį 
bendradarbiavimą siekiant, kad turizmo 
plėtra būtų neatsiejama viso miesto 
plėtros dalis

6.3.1.3. Vystyti aukštos kokybės laisvalaikio ir 
miesto patogumų infrastruktūrą, skirtą 
miesto gyventojams bei svečiams

Šiuo uždaviniu bus siekiama užtikrinti efektyvų 
Vilniaus – kaip patrauklios turistinės vietovės – 
valdymą. Turistinės vietovės valdymo gebėjimai 
siejami su darniu turizmo planavimu, infrastruktūros ir 
traukos objektų plėtra, partnerystės skatinimu. 
Turizmo tendencijos ir darni turizmo plėtra skatina 
reaguoti į miesto gyventojų ir keliautojų poreikius, 
siekti socialinės ir ekonominės naudos miestui bei 
gyventojams, stiprinti turizmu suinteresuotų šalių 
bendradarbiavimą.

Eil. Nr. Veiksmo pavadinimas
Veiksmo aprašymas, detalizacija 



6.3.1.4. Kurti stiprią Vilniaus turizmo 
bendruomenę, įgyvendinant partnerystės 
projektus

6.3.1.5. Skatinti viešosios ir privačios partnerystės 
projektus, įkuriant naujus traukos 
objektus

6.3.2. UŽDAVINYS. Aukšta turizmo paslaugų kokybe ir konkurencingais turizmo produktais turistus traukiantis miestas
6.3.2.1. Vystyti aukštos kokybės kultūrinius ir 

nišinius turizmo produktus, pasitelkiant 
kūrybingus ir inovatyvius sprendimus

6.3.2.2. Stiprinti turizmo paslaugų ir turistų 
aptarnavimo kokybę, turizmo sektoriaus 
dalyvių kompetencijas ir svetingumą

Šiuo uždaviniu bus siekiama stiprinti Vilniaus miesto turizmo 
sektoriaus konkurencingumą, subalansuoti turizmo paslaugų 
pasiūlą ir paklausą, didinti turistų pasitenkinimą. Turistų 
poreikių tenkinimas, galimybių išnaudojimas pritraukiant 
daugiau skirtingų rinkų ir segmentų turistų, prisitaikymas 
prie pokyčių turizmo sektoriuje (pvz., COVID-19 poveikis, 
inovacijų diegimas) sąlygoja naujų turizmo produktų kūrimo 
bei paslaugų kokybės gerinimo procesus. Kūrybiškumas ir 
orientavimasis į vartotoją yra būtinas, norint sukurti ir 
turistams pristatyti aukštos kokybės turizmo produktus. 
Turizmo produktų vystymas reikalauja visų turizmu 
suinteresuotų šalių bendradarbiavimo, kad Vilniaus miesto 
turizmo produktai būtų integruoti ir sudarytų galimybes 
pasiekti turistų pasitenkinimo lygio augimą.



6.3.2.3. Įtraukti miesto gyventojus ir 
bendruomenes į turizmo produktų kūrimą 
bei sklaidą

6.3.3.  UŽDAVINYS. Kryptingai vykdoma rinkodaros veikla



6.3.3.1. Efektyviomis rinkodaros priemonėmis 
skatinti atvykstamąjį turizmą iš 
prioritetinių užsienio rinkų

6.3.3.2. Įgyvendinti miesto pažinimą ir vietinį 
turizmą skatinančias rinkodaros 
priemones

Šiuo uždaviniu bus siekiama pritraukti daugiau turistų 
iš prioritetinių turizmo rinkų ir mažinti turizmo 
sektoriaus sezoniškumą. Vykdant kryptingą ir 
koordinuotą turizmo rinkodarą vietos ir užsienio 
tikslinėse rinkose, Vilniaus miestas gali padidinti iš 
turizmo gaunamą socialinę ir ekonominę naudą 
(didinti vietos ir užsienio turistų ir nakvynių skaičių, jų 
išlaidas, spręsti sezoniškumo problemas, kurti naujas 
darbo vietas). Tęstinis ir kryptingas turizmo 
rinkodaros planavimas, įgyvendinimas ir stebėsena 
sudaro galimybę efektyviam lėšų panaudojimui ir 
turizmo rodiklių pasiekimui.



6.3.3.3. Mažinti turizmo sezoniškumą, 
įgyvendinant tikslines rinkodaros 
priemones

6.3.3.4. Įgyvendinti prioritetinių turizmo produktų 
integruotos rinkodaros komunikacijos 
projektus

6.3.3.5. Rinkodaros priemonėmis prailginti į Vilnių 
atvykstančių turistų nakvynės trukmę ir 
skatinti pakartotinį apsilankymą

RODIKLIO APRAŠYMAS

RODIKLIO REIKŠMĖ

2022 m. planas

757 871
1 364 168

Užsienio turistų pasitenkinimo lygis Rodiklis parodo kokia užsienio turistų dalis yra patenkinta viešnage Vilniaus 
mieste

RODIKLIS

Turistų skaičius, vnt.

Turistų nakvynių skaičius, vnt.

VILNIUS – TURIZMO LYDERIS BALTIJOS JŪROS REGIONE, KURIANTIS IŠSKIRTINĘ VERTĘ MIESTIEČIAMS IR MIESTO SVEČIAMS

RODIKLIS

Turistų skaičius Rodiklis parodo vietinių ir užsienio turistų skaičių Vilniaus miesto 
apgyvendinimo įstaigose

Turistų nakvynių skaičius Rodiklis parodo vietinių ir užsienio turistų nakvynių skaičių Vilniaus miesto 
apgyvendinimo įstaigose



82Turistų pasitenkinimo lygis, proc.



Metai: 2023

Pagrindinis 
atsakingas 

(koordinuojantis)

Kiti atsakingi 
(kai keli atsakingi)

4 5 6 7

TIKSLAS. VILNIUS – TURIZMO LYDERIS BALTIJOS JŪROS REGIONE, KURIANTIS IŠSKIRTINĘ VERTĘ MIESTIEČIAMS IR MIESTO SVEČIAMS

2021-2030 Užsienio ryšių ir 
turizmo struktūrinis 

padalinys

VšĮ „GO Vilnius“ Vykdomas

2021-2030 Užsienio ryšių ir 
turizmo struktūrinis 

padalinys

VšĮ „GO Vilnius“; 
Vyriausiojo miesto 

architekto struktūrinis 
padalinys; 

Infrastruktūros 
struktūrinis padalinys; 

Kultūros ir meno 
struktūrinis padalinys; 

Sporto ir 
sveikatingumo 

struktūrinis padalinys

Vykdomas

2021-2030 Užsienio ryšių ir 
turizmo struktūrinis 

padalinys

Infrastruktūros 
struktūrinis padalinys; 

Miesto tvarkymo ir 
aplinkos apsaugos 

struktūrinis padalinys

Vykdomas

Veiksmo 
įgyvendinimo 

stadija

Terminas 2021-
2030 metams

Organizatoriai, vykdytojai 
(administracijos padalinys)



2021-2030 Užsienio ryšių ir 
turizmo struktūrinis 

padalinys

VšĮ „GO Vilnius“ Vykdomas

2021-2030 AD patarėjas, 
atsakingas už Viešosios 

ir privačios 
partnerystės projektus

VšĮ „GO Vilnius“; 
Viešosios ir privačios 

partnerystės 
struktūrinis padalinys; 
Investicinių projektų 
valdymo struktūrinis 

padalinys

Vykdomas

 UŽDAVINYS. Aukšta turizmo paslaugų kokybe ir konkurencingais turizmo produktais turistus traukiantis miestas
2021-2030 Užsienio ryšių ir 

turizmo struktūrinis 
padalinys

VšĮ „GO Vilnius“ Vykdomas

2021-2030 Užsienio ryšių ir 
turizmo struktūrinis 

padalinys

VšĮ „GO Vilnius“ Vykdomas



2021-2030 Užsienio ryšių ir 
turizmo struktūrinis 

padalinys

VšĮ „GO Vilnius“ Vykdomas



2021-2030 VšĮ „GO Vilnius“ Užsienio ryšių ir 
turizmo struktūrinis 

padalinys

Vykdomas

2021-2030 Užsienio ryšių ir 
turizmo struktūrinis 

padalinys

VšĮ „GO Vilnius“ Vykdomas



2021-2030 VšĮ „GO Vilnius“ Užsienio ryšių ir 
turizmo struktūrinis 

padalinys

Vykdomas

2021-2030 VšĮ „GO Vilnius“ Užsienio ryšių ir 
turizmo struktūrinis 

padalinys

Vykdomas

2021-2030 VšĮ „GO Vilnius“ Užsienio ryšių ir 
turizmo struktūrinis 

padalinys

Vykdomas

ATSAKINGAS 
STRUKTŪRINIS 
PADALINYS

Užsienio ryšių ir 
turizmo struktūrinis 
padalinys
Užsienio ryšių ir 
turizmo struktūrinis 
padalinys
VšĮ „GO Vilnius“

2022 m. įvykdymas 2023 m. planas 2023 m. įvykdymas

1 065 805 1 136 807 1 191 345
2 064 121 2 046 252 2 197 690

Rodiklis parodo kokia užsienio turistų dalis yra patenkinta viešnage Vilniaus 

VILNIUS – TURIZMO LYDERIS BALTIJOS JŪROS REGIONE, KURIANTIS IŠSKIRTINĘ VERTĘ MIESTIEČIAMS IR MIESTO SVEČIAMS

Rodiklis parodo vietinių ir užsienio turistų skaičių Vilniaus miesto 

Rodiklis parodo vietinių ir užsienio turistų nakvynių skaičių Vilniaus miesto 



94 - n. d.



Atliktas tyrimas - 1, atliekama reguliari turizmo statistikos, turistų elgsenos ir 
įpročių tendencijų stebėsena.

Siekiant darnios turizmo plėtros Vilniaus mieste, nuolat bendraujama ir 
bendradarbiaujama tiek su kitais savivaldybės padaliniais, tiek su kitomis 
valstybės institucijomis (Vyriausybės kanceliarija, Ekonomikos ir inovacijų 
ministerija, Kultūros ministerija, Kultūros paveldo departamentu, Susisiekimo 
ministerija, Vidaus reikalų ministerija, VšĮ Keliauk Lietuvoje ir kt.). 

Nacionalinės koncertų salės "Tautos namai" projektas, Daugiafunkcinio sporto 
komplekso projektas, dviračių takų tinklo, viešosios transporto infrastruktūros 
plėtra bei kiti svarbūs miesto projektai įtakos ir turizmo plėtrą Vilniuje. 

Rezultatas už 2023 metus



Turizmo bendruomenės kūrimas įgyvendintas per mokymus ir renginius 
(aprašytas punkte 6.3.2.2.), taip pat per projektus, įtraukiančius bendruomenę 
partnerystei: ekskursijų savaitgalis "Prašome trukdyti", Vilniaus Šaltibarščių 
festivalis ir Partnerių dienos Vilniaus turizmo informacijos centre.

Projekto „Daugiafunkcis sveikatingumo, ugdymo, kultūros ir užimtumo 
skatinimo kompleksas Ozo g. 27, Vilniuje“ sutarties vykdymas ir investicijų 
indeksavimo procedūros. Projekto  „Ekstremalaus sporto komplekso sukūrimas“ 
derybos - užbaigta finansinė, techninė dalys (liko teisinė).

Turizmo produktai kuriami ir atnaujinami juos pristatant skaitmeniniais 
formatais, kuriuos patogu surasti ir naudoti bet kuriuo metu.  Pažintini miestą 
įdomiau padeda alternatyvaus Vilniaus pažinimo mobilioji programėle 
"Neakivaizdinis Vilnius", kurioje yra per 100 skirtingų teminių maršrutų 
pėsčiomis, dviračiais bei viešuoju transportu. 

Miesto turizmo bendruomenei telkti, paslaugų kokybei stiprinti ir šios srities 
darbuotojų kompetencijai kelti jau trečius metus iš eilės buvo organizuojami 
mokymai ir renginiai. Mokymai turizmo ekosistemos dalyviams - 9,  dalyviai - 
595, renginiai turizmo ekosistemos dalyviams - 2, dalyviai - 172.



2023 m. „Go Vilnius“  įgyvendino Vilniaus miesto žinomumo ir turistinio 
patrauklumo didinimo iniciatyvų programą ir prisidėjo prie įgyvendinimo įvairių 
projektų, kuriais įvairūs kūrėjai siekė realizuoti iniciatyvas, atskleidžiančias 
Vilniaus šiuolaikinę kultūrą ir padedančias kurti turistinį miesto patrauklumą. 
Suteikta pagalba 9 pareiškėjams įgyvendinti projektus. Užsienio ryšių ir turizmo 
skyrius tęsė iniciatyvą "Išeik į kiemą", kurios tikslas - įtraukti šeimas su vaikais, 
miesto bendruomenes į Vilniaus pažinimą, skatinti gyventojus geriau pažinti 
vietovę/rajoną, kuriame gyvena ir tapti šios vietovės ambasadoriais. 2023 
metais buvo sukurtas žaidimas vaikams ant grindinio Grigiškėse (aut. P. 
KupčinskaS): https://neakivaizdinisvilnius.lt/straipsniai/iseik-i-kiema-grigiskese-
kai-lasisos-islipa-i-kranta/. Bendradarbiaujant su miesto bendruomenėmis ir 
seniūnijomis parengta informacija apie vaikų žaidimo aikšteles, kalniukų 
čiuožinėjimui visame mieste pasiūlymus, kalėdinių eglučių Vilniaus rajonuose 
maršrutą ir kt. Bendradarbiaujant su kino bendruomene organizuotos kino 
ekskursijos, kartu su kino seansais po atviru dangumi. Bendradarbiaujant su 
šiuolaikinio meno bendruomene organizuota šiuolaikinio meno iniciatyva 
Sumenėk. 



Siekiant didinti Vilniaus žinomumą ir formuoti patrauklaus miesto įvaizdį, buvo 
įvykdytos 5 kampanijos užsienio tikslinėse rinkose: Lenkijoje, Latvijoje, 
Jungtinėje Karalystėje, Vokietijoje ir turizmo skatinimo kampanija didinanti 
skrydžių į Vilnių paklausą iš Vokietijos miestų.

Plėtotas alternatyviam miesto pažinimui skirtas projektas "Neakivaizdinis  
Vilnius" ir su juo susijusios įvairios veiklos bei iniciatyvos (kurti nauji produktai 
bei maršrutai, organizuoti įvairūs renginiai, teminiai savaitgaliai, ekskursijos), 
organizuotas festivalis "Mechanizmai. Kaip veikia miestas", šiuolaikinio meno 
iniciatyva "Sumenėk", vykdyta komunikacija ir reklama, nukreipta į kitus 
Lietuvos miestų gyventojus. Vilniaus miesto turizmo galimybės pristatytos 
turizmo parodoje "Adventur", Knygų mugėje, "Sostinės dienose" bei Jūros 
šventėje Klaipėdoje. Sukurtas naujas leidinys, pristatantis įdomiausias ir 
naujausia veiklas, vietas vietos turistams "700 Vilnių. Miesto tyrinėjimo gidas". 
Vyko Pasaulinei turizmo dienai paminėti skirta programa (pėsčiųjų žygis, 
ekskursijos, žaidimai).  Įgyvendintas projektas „Prašome trukdyti“, kurio metu 
viešbučių darbuotojai ir gidai vilniečiams vedė nemokamas ekskursijas ir 
pasakojo apie ypatingus svečių įnorius, pristatė dar nematytas erdves bei 
apartamentus, kur gyveno karališkųjų šeimų atstovai, šalių vadovai, įvairiausio 
rango garsenybės. Vietinio turizmo skatinimo rezultatai -  ženkliai išaugęs 
vietinių turistų skaičius, viršijęs buvusius sėkmingiausius ikipandeminius 2019 
metus (145%). 



Sezoniškumo mažinimo veiksmai buvo įgyvendinti organizuojant nuomonės 
formuotojų vizitus ir pažintinius turus užsienio kelionių organizatoriams ne 
sezono metu, taip pat per kampanijas, įgyvendinamas siejant jų turinį su 
Kalėdiniu laikotarpiu - rinkodaros priemonių turinys ir vykdymo laikotarpis buvo 
orientuotas į turistų pakvietimą atvykti į Vilnių gruodžio mėnesį.

 Žurnalistų vizitai- 58 vnt.
 Publikacijos- 229 vnt.

Pasiekta auditorija - 908 mln.

2023 m. viešbučių užimtumo rodikliai pagerėjo ir siekė 68 proc. (2022 m. buvo 
61 proc.). Nakvynės trukmė išliko stabili ir priklausomai nuo mėnesio siekė nuo 
1,8 iki 2,1 nakvynės tarp užsienio ir vietinių turistų. 





Turizmo srautų atsistatymo planavimas ir stebėsena Vilniaus mieste kelis kartus 
per metus atnaujinama remiantis Oxford Analytics kartu su UNWTO skelbiamomis 
turizmo srautų prognozėmis. Informacija apie naujausias turistų įpročių 
tendenciijas gaunama nuolat dalyvaujant tarptautinių turizmo organizacijų 
vebinaruose, sekant naujausias šių organizacijų svetainėse pateikiamus turistų 
apklausų rezultatus. Siekiant tiksliau įvertinti Kalėdų laikotarpiu Vilniuje 
apsilankančių turistų skaičių, VšĮ "GO Vilnius" inicijavo mobiliaisiais duomenimis 
grįstą tikslinės auditorijos tyrimą. Pagrindinių mieste vykstančių renginių 
ekonominė nauda miestui yra vertinama naudojant Ecnomical Impact Calculator 
(EIC).

Dalyvauta tarpinstitucinių darbo grupių veikloje, įvairiuose pasitarimuose, 
turinčiose įtakos turizmo plėtrai Lietuvoje ir Vilniuje. 

Įvykdytų darbų aprašymas, komentarai



Vasario 24–26 dienomis miestiečiai galėjo apsilankyti Vilniaus viešbučiuose, kurie 
pakvietė praverti duris ir išvysti, kur apsistoja į miestą atvykstantys turistai. 18 
skirtingų viešbučių prisijungė prie projekto „Prašome trukdyti“, kurio metu 
viešbučių darbuotojai ir gidai vilniečiams vedė nemokamas ekskursijas ir pasakojo 
apie ypatingus svečių įnorius, pristatė dar nematytas erdves bei apartamentus, kur 
gyveno karališkųjų šeimų atstovai, šalių vadovai, įvairiausio rango garsenybės. Prie 
renginio prisijungė tiek visame pasaulyje atpažįstami, apgyvendinimo tinklus 
atstovaujantys, tiek ir naujai besikuriantys bei išskirtines nakvynes miesto 
svečiams siūlantys viešbučiai. Projektu „Prašome trukdyti“ buvo siekiama sukurti 
galimybę pažinti viešbučių veiklą, paskatinti vilniečius tapti turistais ateityje, 
viešbučių erdves naudoti verslo susitikimams, šventėms, laisvalaikiui bei pakviesti 
viešbučius labiau atsiverti lankytojams ir galimiems projektams. Iš viso įvyko 133 
ekskursijų, kuriose sulaukta 1 300 dalyvių. Po ekskursijų savaitgalio gauti puikūs 
atsiliepimai tiek iš dalyvavusių viešbučių, tiek iš pačių ekskursijos klausytojų. 
Daugelis išreiškė džiaugsmą galėdami išvysti viešbučius iš naujos perspektyvos ir 
pažinti jų istorijas bei paslaptis. Birželio mėnesį vykusiame VšĮ "GO Vilnius" 
organizuotame Vilniaus šaltibarščių festivalyje buvo siekiama sukurti įvairialypę 
renginio programą, kupiną ne tik gastronominių, bet ir kultūrinių, pažintinių bei 
aktyvių patirčių, todėl prieš šventės buvo pakviesti prisidėti ir miesto turizmo 
ekosistemos dalyviai. Prie pirmojo festivalio programos prisijungė 97 partneriai, 
kurie festivalio dalyviams siūlė išskirtines, su šaltibarščiais susijusias veiklas, 
pramogas ir nemokamas dovanas. Miesto restoranai, kavinės ir barai kvietė ragauti 
ne tik tradicinės sriubos, bet stebino ir neįprastais rožinės spalvos valgiais bei 
gėrimais. Festivalio svečiai buvo kviečiami dalyvauti rožinėse edukacijose, rožine 
spalva papuoštose ekskursijose, aktyviose veiklose, lankytis muziejuose.   Siekiant 
skatinti glaudesnį bendradarbiavimą su turizmo ekosistemos dalyviais ir 
partneriais, Vilniaus turizmo informacijos centre (TIC) buvo organizuojamos 
„Partnerių dienos“. Projektas skirtas turizmo verslų atstovams, kurie buvo 
kviečiami apsilankyti TIC, susipažinti su teikiamomis paslaugomis, tiesiogiai 
pabendrauti su turistais ir pasikalbėti apie naujų veiklų galimybes. 2023 m. 

2023 m. buvo užtikrintas dviejų interaktyvių infoterminalų veikimas turistų 
lankomose vietose; turistams siūloma kortelė "Vilnius Pass" su mobiliąja aplikacija. 
Kasmet kuriami ir atnaujinami turistams skirti leidiniai apie Vilniaus miesto turizmo 
traukos vietas, aktyvų laisvalaikį ir gastronomiją. Leidiniai yra parengti ir pdf 
formatu, kuriuos galima atsisiųsti Go Vilnius svetainėje arba vartyti virtualiai. 
Užsienio turistams skirtus leidinius pdf formatu arba vartyti virtualiai gali 
govilnius.lt svetainėje, vietos turistams - svetainėje neakivaizdinisvilnius.lt. 

Miesto turizmo bendruomenei telkti, paslaugų kokybei stiprinti ir šios srities 
darbuotojų kompetencijai kelti jau trečius metus iš eilės buvo organizuojami 
mokymai ir renginiai, per kuriuos pristatytos įvairios aktualios temos, susijusios su 
Vilniaus turizmo, verslo ir konferencijų skatinimu, 2023 m. įvykiais ir renginiais. 

Per 2023 metus VšĮ "GO Vilnius" buvo suorganizuoti 9 mokymai turizmo verslo 



2023 m. buvo tęsiama miesto žinomumo ir turistinio patrauklumo iniciatyvų 
rėmimo programa. Ja pasinaudoja pareiškėjai įgyvendino projektus ir iniciatyvas, 
kūrusias menišką aplinką mieste, realizavo drąsias idėjas, kurios prisidėjo prie 
miesto pažinimo. Šios programos metu įgyvendinti projektai prisidėjo prie Vilniaus 
miesto žinomumo ir turistinio patrauklumo didinimo.
2023 m. įgyvendinti projektai:
1) Stiklo meno „pop-up“ paroda ir šviesos instaliacija „Apynių žibintai“ (aut. 
Jaroslaw Koziara)
Projektas, į kūrybines ir edukacines veiklas įtraukęs stiklo menininkus, miesto 
visuomenę bei vietos bendruomenę, prisidėjo prie išskirtinės atmosferos kūrimo 
Vilniaus Stiklo kvartale. Jo sinergija su vietovės tapatybe padėjo pritraukti kultūros 
mylėtojus, šeimas, senjorus, jaunimą ir moksleivius, suteikė žinių bei skatino 
domėtis stiklo menu. Vilniaus senamiesčio Stiklių gatvės langai tapo improvizuota, 
atvira, visiems prieinama gatvės galerija, kurioje savo darbus eksponavo žinomi 
Lietuvos menininkai.
2) Meninė instaliacija Stiklių gatvėje „Karalienės Barboros gėlės“ (aut. Kotryna 
Čalkaitė)
Švenčiant Vilniaus 700-ąjį jubiliejų ir Barboros Radvilaitės 500-ąjį gimtadienį, 
meninkė Kotryna Čalkaitė sumanė įprasminti šią istorinę sukaktį menine instaliacija 
vietoje, kuri būtų glaudžiai susijusi su šia asmenybe bei Žygimanto Augusto 
valdymo laikotarpiu. Stiklių gatvėje buvo įrengta meno instaliacija „Karalienės 
Barboros gėlės“ – unikali Barboros Radvilaitės mėgtų gėlių kompozicija virš gatvės. 
Ši kompozicija prisidėjo prie Stiklių gatvės istorinio identiteto ryškinimo ir kvietė 
praeivius sugrįžti čia ne kartą, skatino gyventojų, verslo ir menininkų 
bendruomenių bendradarbiavimą.
3) Projekto „Open House Vilnius“ ekskursijos užsienio kalbomis (aut. VšĮ 
„Architektūros fondas“)
„Open House Vilnius“ – tai renginys, suteikiantis galimybę kiekvienam iš arčiau 
pažinti kokybišką Vilniaus miesto architektūrą. Renginys organizuojamas nuo 2015 
m. Renginio metu duris atveria Vilniaus pastatai, kurie įprastai yra visiškai ar iš 
dalies neprieinami visuomenei ir pasižymi išskirtine architektūros kokybe. 2023 
metų programą sudarė 60 objektų, kuriuose gidai-savanoriai vedė ekskursijas 
renginio lankytojams lietuvių kalba, o 6 objektuose įgyvendintos ekskursijos 



2023 m. buvo įgyvendintos penkios kampanijos, skirtos Jungtinės Karalystės, 
Vokietijos ir Lenkijos gyventojams.

Kampanija su „Tripadvisor“ 2022 11 01 – 2023 04 30 
Rezultatas: keliones į Vilnių užsisakę turistai 1056 turistai iš Jungtinės Karalystės, 
Vokietijos ir Lenkijos.
„Tripadvisor“ platformą aplanko 80 proc. visų keliaujančių ir ieškančių informacijos 
apie kelionių kryptis. Kampanijos metu Vilnius buvo pristatytas kaip kelionėms 
patrauklus miestas, siūlantis daug renginių, kviečiantis kartu švęsti 700 metų 
jubiliejų ir apsilankyti Vilniuje kalėdiniu laikotarpiu. Platformoje naudoti įvairių 
formatų reklaminiai skydeliai (angl. „banner“) ir vaizdo medžiaga vokiečių bei 
anglų kalbomis. Kampanija padėjo didinti Vilniaus žinomumą platformoje ir 
paskatinti vokiečių, britų ir lenkų keliones į Vilnių.

Kampanija su „Lastminute“ 2022 10 25 – 2023 04 25
Rezultatas: keliones į Vilnių užsisakę turistai 3 008 iš Jungtinės Karalystės ir 
Vokietijos. 
„Lastminute“ yra gerai Vakarų Europoje žinoma kelionių platforma, turinti platų 
ištikimų klientų ratą. Vilnių pristatanti kampanija buvo vykdoma įvairiuose 
„Lastminute“ kanaluose – portale, socialinėje medijoje. Pusę metų trukusios 
kampanijos metu keliautojams buvo rodomas aktualus turinys apie miesto 
renginius, kalėdinį Vilnių, Vilniaus 700 metų jubiliejų, gastronominius atradimus, 
turistų traukos vietas. Kampanija padėjo didinti Vilniaus žinomumą platformoje ir 
paskatinti vokiečių bei britų keliones į Vilnių.

Kampanija „Hotelbeds“ platformoje 2023 06 01 – 2023 09 30 
 Rezultatas: pasiekta tikslinė auditorija 20 000 kelionių organizatorių atstovųiš 

Jungtinės Karalystės ir Vokietijos. 
„Hotelbeds“ yra viena didžiausių tokio pobūdžio platformų pasaulyje, kuria aktyviai 
naudojasi kelionių organizatoriai ir agentai iš viso pasaulio, užsakydami nakvynes 
savo klientams. Kampanijos metu Vilnius buvo pozicionuojamas kaip dar neatrasta 
savaitgalio kelionių kryptis. Informacija apie Vilnių buvo rodoma „Hotelbeds“ 
Skatinant gyventojus turiningai ir aktyviai leisti laisvalaikį Vilniuje, atrasti naujas 
mažai dar pažįstamas vietas, o kitų miestų gyventojus atvykti į Vilnių, nuolat 
ieškoma įdomesnių formų, kaip tą padaryti. 2023 m. tuo tikslu buvo organizuota 
keletas žaidimų mieste, kuomet spręsdami užduotis bei ieškodami užuominų, 
vilniečiai ir miesto svečiai galėjo ne tik daugiau sužinoti apie įvairius objektus ir juo 
aplankyti, bet ir laimėti prizus - Vilniaus suvenyrus, bilietus į įvairias pramogas it 
kt., "Neakivaizdinio Vilniaus 4-ojo gimtadienuio proga "užkoduotode" vietose  
skirtinguose Vilniaus rajonuose ieškojo paslėptų dovanų.  Turizmo dienos proga 
buvo organizuotas naktinis žygis  „700“ formos trasa Vilniaus centre. 



Siekiant mažinti turizmo sezoniškumą ir paskatinti turizmą ne sezono metu, visose 
VšĮ "GO Vilnius" organizuotose kampanijose buvo įtrauktas kvietimas atvykti į 
Vilnių Kalėdų laikotarpiu. Kampanijos skirtos Vokietijos, Jungtinės Karalystės, 
Lenkijos ir Latvijos gyventojams. Gruodžio mėnesį Kalėdos Vilniuje pristatytos 
užsienio kelionių organizatoriams pažintinių turų metu, sausio mėnesį užsieniečiai 
buvo kviečiami apsilankyti Vilniuje Šviesų festivalyje, o nuo spalio iki gruodžio 
trunkančios kampanijos Amadeus platformoje metu turistai buvo kviečiami praleisti 
žiemos savaitgalį Vilniuje (aprašyta punkte 6.3.3.1.). Lapkričio mėnesį organizuoti 
nuomonės formuotojų vizitai iš Jungtinės karalystės ir Vokietijos, kurių metu 
pristatyta Lietuvos gastronomijos savaitė, geriausi Vilniaus restoranai ir pramogos 
rudenį-žiemą. Lapkričio mėnesį Vilniuje svečiavosi kelionių entuziastai ir nuomonės 
formuotojai – Alexander Hunter („attache“) bei Hannah Brotherton 
(„postcardsbyhannah“) iš Jungtinės Karalystės. Visų jų bendras sekėjų skaičius 
socialiniuose tinkluose siekia 580 000.
 •Į Vilnių pasisvečiuoti atvykęs A. Hunter savo „Youtube“ paskyroje turi 175 000 

sekėjų auditoriją. Su ja jis dalijosi itin teigiamais vizito įspūdžiais – miestų 
apžvalgininkas sakė, kad Vilnius yra vienas jo mėgstamiausių miestų Europoje, 
tarsi paslėptas brangakmenis, turintis gražią architektūrą, linksmus žmones, 
inovatyvų mąstymą ir svarbiausia – nuostabų maistą. Soc. tinklo „Youtube“ kanale 
vaizdo įrašas surinko daugiau kaip 170 000 peržiūrų. 
 •Įspūdžiais dalijosi ir 40 1000 sekėjų soc. tinkle „Instagram“ turinti Hannah, kuri 

teigė, kad Vilnius – idealiai tinkamas prieškalėdiniam vizitui, dar neatrastas 
2023 metais agentūrai „Go Vilnius“ pavyko į sostinę pakviesti rekordinį žurnalistų 
skaičių – atvyko net 58 užsienio žiniasklaidos atstovai (2022 metais įgyvendintas 
31 vizitas). Jubiliejus tapo katalizatoriumi aktyviai domėtis Vilniaus gimtadienio 
programa bei miesto pasiekimais prestižiniams žiniasklaidos kanalams, tokiems 
kaip „Financial Times“, „BBC radio,“ „National Geographic“, „Time Out“ ir „Forbes“. 
Be jubiliejinės programos, didelio žurnalistų susidomėjimo sulaukė pirmasis 
šaltibarščių festivalis „Pink Soup Fest“, kuriame lankėsi Jungtinės Karalystės 
„Metro“, Vokietijos „Stern“, Latvijos “Delfi“ ir kitų kanalų žurnalistai. Nemaža grupė 
žurnalistų iš tikslinių rinkų lankėsi lapkričio mėnesį vykusios Gastronomijos savaitės 
metu. Kalėdinio Vilniaus nuotaikas ir šventinę atmosferą fiksavo žurnalistai iš 
„Metro“, „ZDF“ bei „Deutchland radio“. 
Intensyvus darbas su žurnalistais leido ne tik efektyviai pristatyti Vilnių kaip 
Daugelyje aukščiau aprašytų turizmo rinkodros kampanijų buvo integruoti 
pasiūlymai ką veikti Vilniuje, skatinantys čia praleisti daugiau laiko arba surįžti dar 
kartą. Prie ilgesnės kelionės skatinimo prisidėjimo ir VšĮ "GO Vilnius" organizuoti 
renginiai - Šaltibarščių festivalis, festivalis "Jaunas kaip Vilnius". Kryptinga 
rinkodaros veikla aprašyta 6.3.3. dalyje.



APLINKOS IR MIESTO PLĖTROS SRITIS Metai: 2023

Pagrindinis 
atsakingas 

(koordinuojantis)

Kiti atsakingi 
(kai keli 

atsakingi)

1 2 3 4 5 6 7

7.1. TIKSLAS. GYVENIMO KOKYBĖ NEPRIKLAUSOMAI NUO RAJONO

7.1.1.  UŽDAVINYS. Vilniečių gyvenamoji aplinka kelia laimės jausmą
7.1.1.1. Sukurti Kokybės standarto stebėsenos 

sistemą (toliau – KSSS), kuri būtų skirta 
stebėti miesto socio-ekonominę padėtį ir 
pasitenkinimą gyvenamąja aplinka

2021-2023 Vyriausiojo miesto 
architekto struktūrinis 

padalinys

Įvykdytas

7.1.1.2. Vadovaujantis sukurta KSSS rinkti 
duomenis, juos analizuoti, stebėti 
pasikartojančias ir / arba besitęsiančias 
tendencijas

2021-2030 Vyriausiojo miesto 
architekto struktūrinis 

padalinys; Miesto 
aplinkos skyrius

Vykdomas 2021 m. Vilniaus miestas pasirašė Žaliojo miesto susitarimą ( GREEN CITY 
ACCORD, https://environment.ec.europa.eu/topics/urban-environment/green-city-
accord_en) , kuris įpareigoja gerinti esamą situaciją bioįvairovės (nuo 2024 
pradėta vykdyti paukščių rūšių monitoring programa užstatytoje miesto 
teritorijoje) /gamtos, oro, triukšmo, vandens ir atliekų tvarkymo srityse iki 2030 
m. Įgyvendindami LIFE programos GreenMe5 projektą  siekiame gerinti miestiečių 
gyvenimo laimės indeksą ( kas buvo ROCK inovaciją) įsipareigojimais aukščiau 
išvardintose 5 srityse .

7.1.1.3. Remiantis duomenimis identifikuoti 
naujus gyvenimo kokybę gerinančius 
rodiklius (atsižvelgiant į amžių, socio-
ekonominę padėtį, namų ūkio sudėtį ir 
dydį)

2021-2030 Vyriausiojo miesto 
architekto struktūrinis 

padalinys  Miesto 
aplinkos skyrius

Vykdomas Pradedant pilotinį POKYČIŲ GATVĖS projektą numatoma įvairiomis priemonėmis 
mažinti oro taršą, netiesiogiai (per oro taršos mažėjimą) vyks vietos gyventojų 
laimės indekso matavimas.

7.1.2.  UŽDAVINYS. Gyvenamojo būsto rinka prisitaiko prie gyventojų poreikių, būstas įvairus ir lengvai prieinamas
7.1.2.1. Didinti būsto pasiūlą nepilnai išpildyto 

potencialo teritorijose (Naujininkai, 
Naujamiestis, Vilkpėdė, Naujoji Vilnia, 
Žirmūnai, Šnipiškės ir kt.)

2021-2030 Vyriausiojo miesto 
architekto struktūrinis 

padalinys

Vykdomas Potencialas skatinamas teritorijose vertinant vystomų projektų architektūrinę 
kokybę. Kokybei keliant aukštus reikalavimus – teritorijose kuriamas 
patrauklių teritorijų įvaizdis, o tai pritraukia investicijas ir atitinkamai didina 
pasiūlą. Skatinamas aplinkos tvarkymas, kuris kelia teritorijų potencialą.

7.1.2.2. Vykdant strateginį planavimą, kuriame 
dalyvautų vystytojai, siekti didesnės 
būsto tipų ir dydžio įvairovės

2021-2030 Vyriausiojo miesto 
architekto struktūrinis 

padalinys

Vykdomas Įgyvendinant Vilniaus miesto bendrojo plano sprendinius skatinami įvairių 
paskirčių, multifunkciniai projektai, kuriuose būtų pasiūloma įvairi pastatų 
tipologija, vystytojams siūloma išplėsti būsto pasirinkimo galimybes, kurios 
tenkintų visas socialines gyventojų grupes.

7.1.2.3. Gerinti būsto įperkamumo indeksą 2021-2030 Vyriausiojo miesto 
architekto struktūrinis 

padalinys

Vykdomas
Sudaromos vienodos sąlygos ir taisyklės būsto plėtotojų projektų tikrinimui, 
iškomunikuojant projektų vystytojams projektų vertinimo kriterijus (pildoma ir 
atnaujinama informacija: https://pletra.vilnius.lt/). Gryninant projektų derinimo 
procesą – didėja tikimybė būsto pasiūlos padidėjimui.

7.1.2.4. Sudaryti patrauklias sąlygas būstų 
nuomai

2021-2030 Socialinės gerovės 
struktūrinis padalinys

SĮ "Vilniaus miesto 
būstas"

Vykdomas
Parengtas ir 2023-04-19 priimtas tarybos sprendimas, kuriuo nuspręsta 
įpareigoti Savivaldybės administraciją socialinio būsto poreikiui tenkinti 
įsigyti iš fizinių ir (ar) juridinių asmenų 50 būstų nuo 21 iki 47 kv. m nuomos 
teisę penkeriems metams (su galimybe pratęsti dar du kartus 5 metams). 

Parengtas ir 2023-12-15 Savivaldybės administracijos direktoriaus įsakymu 
patvirtintas pirkimo sąlygų ir vertinimo kriterijų aprašas. Parengtas kvietimas ir 
parengta pirkimo paraiška kvietimo publikavimui. Suorganizuotas kvietimo 
publikavimas vilnius.lt ir vmb.lt tinklapiuose. 

7.1.2.5. Patobulinti esamą municipalinio būsto 
koncepciją ir kryptingai planuoti plėtrą

2021-2030 Socialinės gerovės 
struktūrinis padalinys

SĮ "Vilniaus miesto 
būstas"

Vykdomas

Nupirkti 56 socialiniai būstai.
Parengta ir SĮ "Vilniaus miesto būstas" valdybai pristatyta municipalinio būsto 
steigimo galimybių studija.

7.1.3.  UŽDAVINYS. Gyvenamieji rajonai – daugiafunkcė ir įdomi gyventi aplinka
7.1.3.1. Plėsti ir skatinti kultūrinių ir meninių 

paslaugų pasiūlą bei įvairovę 
gyvenamuosiuose rajonuose 
(subcentruose)

2021-2030 Miestovaizdžio skyrius Vykdomas Suorganizuoti du renginiai, susiję su Jamonto parku: kūrybinės dirbtuvės ir 
Jamonto parko šventė (vizijos pristatymas). Bendradarbiaujant su 
VšĮ„Vilniaus miesto parkai“ parengtos programos gairės, parko tvarkymo 
darbų bei veiklų etapai, poreikių dėl atskirų parko dalių tvarkymo projektų 
suformulavimas (parko vizija ir jos įgyvendinimo veiksmų planas). 

7.1.3.2. Plėsti ir skatinti socialinių paslaugų 
įvairovę bei pasiūlą gyvenamuosiuose 
rajonuose (subcentruose)

2021-2030 Miesto planavimo ir 
architektūros skyrius     

Teritorijų planavimo ir 
plėtros projektų 

skyrius

Socialinės gerovės  
struktūrinis 
padalinys

Vykdomas Miesto plėtroje gyvenamųjų rajonų zonose yra skatinamas 
daugiafunkciškumas, rekomenduojant pastatų 1 aukštuose numatyti įvairias 
funkcijas, skatinama planuojamuose daugiabučių gyvenamųjų namų 
kompleksuose numatyti darželiams skirtas patalpas. 

Veiksmo 
įgyvendinimo 

stadija
Rezultatas už 2023 metus Įvykdytų darbų aprašymas, komentarai

Šiuo uždaviniu siekiama sukurti Kokybės standarto 
stebėsenos sistemą, kuri padėtų objektyviai 
pamatuoti gyventojų pasitenkinimą gyvenamąja 
aplinka, sekti pasikartojančias tendencijas bei 
identifikuoti atsirandančius iššūkius ir silpnybes, bei 
aktyviai jas šalinti.

Šiuo uždaviniu siekiama kelti gyvenimo kokybę miesto 
gyvenamuosiuose rajonuose, kurti kokybišką, 
įvairialypę ir įdomią aplinką visoms juose 
gyvenančioms grupėms.

Atsižvelgiant į gan prastą būsto įperkamumo indeksą 
Vilniaus mieste bei vidutinio šeimos būsto mažėjimo 
tendencijas, siekiama didinti būsto tipų ir dydžių 
įvairovę bei sudaryti palankesnes sąlygas būsto 
įsigijimui ir nuomai.

Eil. Nr. Veiksmo pavadinimas
Veiksmo aprašymas, detalizacija Terminas 2021-

2030 metams

Organizatoriai, vykdytojai 
(administracijos padalinys)



7.1.3.3. Skatinti darbo vietų lokalizavimą 
rajonuose (subcentruose)

2021-2030 Miesto planavimo ir 
architektūros skyrius     

Teritorijų planavimo ir 
plėtros projektų 

skyrius

Vykdomas Vadovaujantis 2022 m. gruodžio 27 d. Vilniaus miesto savivaldybės 
administracijos direktoriaus įsakymu Nr. 30-3837/22 patvirtintomis Vilniaus 
architektūros ir urbanistikos taisyklėmis ir projektams išduodant projektinių 
pasiūlymų rengimo užduotis vystytojams yra keliami reikalavimai formuoti 
gyvybingas zonas ties pastatų fasadais prie gatvių. Keliami reikalavimai 
numatyti 1 aukšto patalpose įvairių prekybos ar paslaugų paskirties funkcijų, 
kuriose būtų skatinama kurti naujas darbo vietas.

RODIKLIO APRAŠYMAS
ATSAKINGAS 
STRUKTŪRINIS 
PADALINYS

Miestovaizdžio sk. 
(buv. Vyr. miesto 
architekto struktūrinis 
padalinys)

Vyriausiojo miesto 
architekto struktūrinis 
padalinys

Vilniaus miesto 
savivaldybės 
administracijos 
patarėjas, atsakingas 
už bendruomenių Socialinių apsl.sk. 
(buv. Vyr. miesto 
architekto)

RODIKLIO REIKŠMĖ

2022 m. planas 2022 m. įvykdymas 2023 m. planas
2023 m. 
įvykdymas

77
n.d. 78 78

Matavimo metodika bus parengta per 2021, siejant 
su Teikiamų paslaugų kokybės lygio rodikliu

n. d.

Rodiklio metodika ir stebėjimas bus parengti iki 2023 
m.

Rodiklio metodika ir 
stebėjimas bus 

parengti iki 2023 m.
n. d.

Rodiklio metodika ir stebėjimas bus parengti iki 2023 
m.

Rodiklio metodika ir 
stebėjimas bus 

parengti iki 2023 m. n. d.
Socialinių paslaugų skaičiaus pokytis subcentruose

Gyventojų pasitenkinimo gyvenamąja aplinka lygis, 
proc.

Parengta Kokybės standarto stebėsenos sistema

Kultūrinėmis ir meninėmis paslaugomis subcentruose 
besinaudojančių gyventojų dalis

Kultūrinėmis ir meninėmis paslaugomis subcentruose 
besinaudojančių gyventojų dalis

Vertinama gyventojų dalies, besinaudojančios kultūrinėmis ir meninėmis 
paslaugomis subcentruose pokytis. Skaičiuojama vertinant bendrą gyventojų 
skaičių konkrečiame subcentre ir gyventojų besinaudojančių įvardintomis 
paslaugomis skaičiaus santykį.

Socialinių paslaugų skaičiaus pokytis subcentruose Skaičiuojamas naujai įkurtų ir veikiančių socialinių paslaugų skaičiaus pokytis

RODIKLIS

GYVENIMO KOKYBĖ NEPRIKLAUSOMAI NUO RAJONO

RODIKLIS

Gyventojų pasitenkinimo gyvenamąja aplinka lygis, 
proc.

Gyventojų pasitenkinimo jų gyvenamąja aplinka pokyčio stebėjimas 
pasitelkiant apklausų duomenis.

Parengta Kokybės standarto stebėsenos sistema Sukurta sistema, kurios pagalba būtų renkami, analizuojami ir stebimi 
duomenys stebėti miesto socio ekonominę padėtį ir pasitenkinimą 
gyvenamąja aplinka



APLINKOS IR MIESTO PLĖTROS SRITIS

1 2 3

7.2. TIKSLAS. MIESTO KOMPLEKSINĖ TRANSFORMACIJA PAGAL INDIVIDUALIUS RECEPTUS KIEKVIENAI UŽSTATYMO TIPOLOGIJAI

7.2.1.  UŽDAVINYS. Socialiai, ekonomiškai ir funkciškai gyvybingas Vilniaus miestas
7.2.1.1. Suformuluoti potencialo turinčių teritorijų 

vystymosi gaires

7.2.1.2. Stebėti ir numatyti potencialaus prioriteto 
zonas Vilniaus mažai urbanizuotose ir 
urbanizuojamose zonose

7.2.1.3. Nemažinti socialinės, erdvinės ir 
ekonominės įvairovės plėtojant miestą

7.2.1.4. Taikyti vertikalaus daugiafunkcinio 
zonavimo principus

7.2.1.5. Vykdyti turimo turto inventorizavimą ir 
skaitmenizaciją, kompleksiškai planuoti 
atnaujinimą

7.2.1.6. Įveiklinant turimą NT atsižvelgti į 
planuojamos veiklos specifiką ir kokybę

7.2.1.7. Inicijuoti teisės aktų, susijusių su 
bešeimininkiu turtu, pakeitimą

7.2.1.8. Užtikrinti skaidrius planavimo procesus ir 
viešai prieinamas diskusijas miesto 
bendruomenėms svarbiose zonose

Eil. Nr. Veiksmo pavadinimas
Veiksmo aprašymas, detalizacija 

Siekiant išpildyti Vilniaus miesto potencialą bei 
vertinant skaidraus planavimo svarbą, šiuo uždaviniu 
siekiama atkreipti dėmesį į potencialo turinčias 
teritorijas urbanizuotose bei urbanizuojamose zonose, 
mažinti urbanizacijos procesus miesto periferinėse 
zonose ir sąmoningai įtraukti visuomenę į miesto 
planavimą.



7.2.2.  UŽDAVINYS. Nauji NT projektai – integrali ir neatskiriama miesto dalis
7.2.2.1. Skatinti atsakingą esamų charakteringų ir 

vietos dvasią kuriančių objektų 
atnaujinimą arba kūrimą aplink Vilniaus 
centrą

7.2.2.2. Užtikrinti, jog naujai vystomi NT objektai 
nemažintų vietovės ekologinės vertės, 
vertinant laidžių dangų kiekį

7.2.2.3. Užtikrinti, kad konkrečioje teritorijoje 
surinktas infrastruktūros mokestis 
prisidėtų prie konkrečios teritorijos 
kompleksinio poveikio aplinkai mažinimo

7.2.2.4. Atsižvelgiant į Vilniaus m. BP, nustatyti 
kokybės kriterijus plėtojamoms 
neprioritetinėms gyvenamosioms zonoms

Šiuo uždaviniu siekiama didinti naujų NT objektų 
integraciją bei koordinuoti jų plėtrą neprioritetinėse 
teritorijose, atsižvelgiant į Vilniaus m. bendrąjį planą 
(toliau – BP) ir praplečiant kokybės reikalavimus šiose 
zonose.



7.2.3.  UŽDAVINYS. Gyvenimo kokybė kyla neatsitiktinai, o pagal aiškius prioritetus
7.2.3.1. Vadovaujantis Vilniaus m. BP prioritetais, 

vykdyti daugiabučių kompleksinę 
renovaciją

7.2.3.2. Patrauklių pėsčiųjų ir dviratininkų 
maršrutų kūrimas tarp rajonų, skatinant 
judėjimą bevariklėmis transporto 
priemonėmis

7.2.3.3. Papildyti finansavimo modelius 
sovietmečiu statytų gyvenamųjų aplinkų 
atsinaujinimui

7.2.3.4. Prioritetizuoti ir atitinkamai finansuoti 
soc. paslaugų urbanistinės regeneracijos 
strategijas ir įgyvendinimo darbus 
(poliklinikos, mokyklos ir kt.)

7.2.4.  UŽDAVINYS. Vilnius – koncentruotai ir sąmoningai augantis miestas
7.2.4.1. Stiprinant santykius su kaimyninėmis 

savivaldybėmis koordinuotai spręsti 
miesto metropolinius plėtros iššūkius

7.2.4.2. Sukurti gaires, apibrėžiančias 
infrastruktūros plėtrą ir minimalius 
kokybinius rodiklius

7.2.4.3. Kurti nuoseklią Infrastruktūros įstatymo 
taikymo politiką driekos valdymui

RODIKLIO APRAŠYMAS

MIESTO KOMPLEKSINĖ TRANSFORMACIJA PAGAL INDIVIDUALIUS RECEPTUS KIEKVIENAI UŽSTATYMO TIPOLOGIJAI

RODIKLIS

Suformuluotos potencialą turinčių teritorijų vystymosi 
gairės

Suformuluotos gairės, skirtos tvariai plėtoti potencialą turinčias teritorijas.

Šiuo uždaviniu siekiama koordinuotai spręsti miesto 
driekos problemą, įveiklinant infrastruktūros įstatymą 
bei stiprinant santykius su kaimyninėmis 
savivaldybėmis.

Vadovaujantis nustatytais prioritetais, siekiama 
koordinuotai ir kompleksiškai gerinti gyvenimo kokybę 
subcentruose, vykdant daugiabučių renovaciją, 
plečiant bemotorių priemonių infrastruktūrą bei 
būtinųjų socialinių paslaugų urbanistinį atnaujinimą.



RODIKLIO REIKŠMĖ

2022 m. planas

164,92

Projektų skaičius, kuriuose laidžios dangos rodiklis 
nepakito

Kompleksiškai renovuotų būstų daugiabučiuose 
skaičius

Miesto driekos indeksas

RODIKLIS

Suformuluotos potencialą turinčių teritorijų vystymosi 
gairės

Vizijų, kurias rengiant įtraukta visuomenė, skaičius

Projektų skaičius, kuriuose laidžios dangos rodiklis 
nepakito

Projektų skaičius kuriuose laidžios dangos rodiklis nepakito.

Kompleksiškai renovuotų būstų daugiabučiuose 
skaičius

Kompleksiškai renovuotų būstų skaičius daugiabučiuose.

Miesto driekos indeksas Pagal VRM patvirtintą miesto driekos indekso skaičiavimo metodiką. Rodiklis 
skaičiuojamas apskričių lygmeniu.

Vizijų, kurias rengiant įtraukta visuomenė, skaičius Atvirai organizuojamų diskusijų skaičiaus pokytis.



Metai: 2023

Pagrindinis 
atsakingas 

(koordinuojantis)

Kiti atsakingi 
(kai keli atsakingi)

4 5 6 7

TIKSLAS. MIESTO KOMPLEKSINĖ TRANSFORMACIJA PAGAL INDIVIDUALIUS RECEPTUS KIEKVIENAI UŽSTATYMO TIPOLOGIJAI

2021-2023 Vyriausiojo miesto 
architekto struktūrinis 

padalinys

Įvykdytas

2021-2030 Vyriausiojo miesto 
architekto struktūrinis 

padalinys

Vykdomas

2021-2030 Vyriausiojo miesto 
architekto struktūrinis 

padalinys

Miesto planavimo ir 
architektūros skyrius  

Teritorijų planavimo ir 
plėtros projektų 

skyrius

Vykdomas

2021-2030 Miesto planavimo ir 
architektūros skyrius

Vykdomas

2021-2030 Nekilnojamojo turto 
struktūrinis padalinys

Vykdomas

2021-2030 Nekilnojamojo turto 
struktūrinis padalinys

Vykdomas

2021-2023 Nekilnojamojo turto 
struktūrinis padalinys

Vykdomas

2021-2030 Miesto planavimo ir 
architektūros skyrius  

Teritorijų planavimo ir 
plėtros projektų 

skyrius

Miestovaizdžio skyrius Vykdomas

Terminas 2021-
2030 metams

Organizatoriai, vykdytojai 
(administracijos padalinys) Veiksmo 

įgyvendinimo 
stadija



2021-2030 Vyriausiojo miesto 
architekto struktūrinis 

padalinys

Vykdomas

2021-2030 Miestovaizdžio skyrius                     
Miesto planavimo ir 
architektūros skyrius

Teritorijų planavimo ir 
plėtros projektų 

skyrius

Vykdomas

2021-2030 Finansų ir ekonomikos 
struktūrinis padalinys

Vykdomas

2021-2023 Vyriausiojo miesto 
architekto struktūrinis 

padalinys

Vykdomas



2021-2030 Energetikos 
struktūrinis padalinys

Vykdomas

2021-2030 Infrastruktūros 
struktūrinis padalinys

Vykdomas

2024-2026 Infrastruktūros 
struktūrinis padalinys

Vykdomas

2021-2030 Vyriausiojo miesto 
architekto struktūrinis 

padalinys

Žemės tvarkymo ir 
administravimo skyrius

Vykdomas

2021-2030 Vyriausiojo miesto 
architekto struktūrinis 

padalinys

Vykdomas

2021-2023 Infrastruktūros 
struktūrinis padalinys

Vykdomas

2021-2023 Vyriausiojo miesto 
inžinieriaus padalinys

Vyriausiojo miesto 
architekto struktūrinis 

padalinys

Įvykdytas

ATSAKINGAS 
STRUKTŪRINIS 
PADALINYS

Teritorijų planavimo ir 
plėtros projektų sk. 
(buvo Vyr. miesto 
architekto)

MIESTO KOMPLEKSINĖ TRANSFORMACIJA PAGAL INDIVIDUALIUS RECEPTUS KIEKVIENAI UŽSTATYMO TIPOLOGIJAI

Suformuluotos gairės, skirtos tvariai plėtoti potencialą turinčias teritorijas.



Teritorijų planavimo ir 
plėtros proj.sk; Miesto 
planavimo ir 
architektūros sk.; 
Miestovaizdžio sk (buv. 
Vyr. miesto architekto)

Šilumos ir vandens 
ūkio poskyris

Vyriausiojo miesto 
architekto struktūrinis 
padalinys

2022 m. įvykdymas 2023 m. planas 2023 m. įvykdymas

Gairės suformuotos

Įvykdyta
Transformacijų 
projektų pristatymų - 
6; viešųjų erdvių - 22; 
gyvn., viešosios ir 
komercinės paskirties 
objektų proj.pasiūlymų- 
580.

Viešųjų erdvių, į kurių 
pristatymą buvo 
įtraukta visuomenė – 
8;
Viešųjų ir komercinės 
paskirties objektų 
projektinių pasiūlymų 
pristatymų – 564.

n.d.

Rodiklio metodika ir 
stebėjimas bus 
parengti iki 2023 m.

n. d.

575

Rodiklio metodika ir 
stebėjimas bus 
parengti iki 2023 m. n. d.

Tai yra santykinis rodiklis, 
kuris priklauso nuo kitų 
regionų urbanizacijos 
tvarumo, šiam rodikliui 
keliamas tikslas yra 
susijęs ne su konkrečia 
siektina reikšme, o 
neigiamų tendencijų 
stabilizacija ir situacijos 
gerėjimu kitų regionų 
atžvilgiu.

Vyksta rodiklio 
skaičiavimo 
metodikos analizė

Projektų skaičius kuriuose laidžios dangos rodiklis nepakito.

Kompleksiškai renovuotų būstų skaičius daugiabučiuose.

Pagal VRM patvirtintą miesto driekos indekso skaičiavimo metodiką. Rodiklis 



Potencialą turinčios teritorijos identifikuotos, rengiamos kompleksinės ir detalios 
konkrečių teritorijų vystymo koncepcijos, aktyviai įtraukiant visuomenę į miesto 
planavimą.

Prioritetinės zonos yra numatytos patvirtintuoju Bendruoju planu. Priklausomai nuo 
vystytojais rengiamų projektų įgyvendinimu šiose zonose yra susiję su infrastruktūros 
mokesčio klausimu. 

Įgyvendinant miesto plėtros projektus (arba įgyvendinant Vilniaus miesto bendrojo 
plano sprendinius) yra skatinamas bendradarbiavimas dėl miesto viešųjų erdvių 
sutvarkymo, skatinamas kvartalų funkcijų keitimas (konversija), urbanistinėse 
struktūrose siūloma telkti skirtingų funkcijų ir paskirčių, architektūrinės estetikos ir 
socialinių erdvinių praktikų, aktualizuojamas miesto segmentacijos bei įvairovės 
klausimas. 

Tęsiamas 2021 metais patvirtinto Vilniaus miesto savivaldybės teritorijos bendrojo 
plano tekstinio reglamento 02 ir dešimt Vilniaus urbanistikos ir architektūros taisyklių 
taikumas. Planuojant didesnes teritorijas skatinamas daugiafunkciškumas. Pirmuose 
aukštuose siekiama pritaikyti patalpas komercijai.

Vykdytas turto inventorizavimas ir skaitmenizacija. 

Vykdyti 2 nuomos konkursai, varžantis dėl įveiklinimo idėjos. Pasirašyta 1 nauja 
nuomos sutartis dėl įveiklinimo idėjos. 

Parengtas „Statinių, kurie neturi savininko (ar savininkas nežinomas), nustatymo, 
apskaitymo, dokumentų pateikimo pripažinti statinius bešeimininkiais ir perėmimo 
Vilniaus miesto savivaldybės nuosavybėn tvarkos aprašo“ projektas. Nuolatos 
vykdomos turto pripažinimo bešeimininkiu procedūros.

Visi rengiami planavimo dokumentai yra viešinami. Per 2023 m. buvo paviešinta 498 
projektiniai pasiūlymai; pradėti rengti detalieji planai, pasiekę viešinimo stadiją, visi 
yra viešinami.

Rezultatas už 2023 metus



Parengta ir 2023-10-25 Savivaldybės tarybos patvirtinta Villniaus paveldotvarkos 
programa. Nauja programa apjungia buvusias 3-is programas, padidina suteikiamo 
finansavimo dalį, palengvina gyventojams administracinių reikalų tvarkymą. Skiriama 
finansavimo dalis išaugs iki 60 proc. pastatų išorės tvarkymui, 70 proc. tyrimams, 
projektavimo darbams ir medinės architektūros tvarkybai; iki 80 proc. avarinės būklės 
balkonų bei kitų fasado elementų tvarkymui ar atkūrimui. Taip pat bus remiamas 
medinių langų ir durų atnaujinimas ar neišlikusių atkūrimas.

Vykdomas viešųjų erdvių sukūrimas/atnaujinimas, atsižvelgiant į bendruomenių 
prašymus, visuose miesto rajonuose. Gyventojų patogumui sukurti įvairūs viešųjų 
erdvių paieškos filtrai (pagal seniūniją, pagal pavadinimą, pagal būseną). Informacija 
apie viešąsias erdves nuolat atnaujinama, pildoma ir yra aktuali. Nuoroda į polapį: 
https://vilnius.lt/lt/savivaldybe/miesto-pletra/zeldynai/naujai-irengiami-ir-tvarkomi-
zeldynai/

Skaičiuotas ir rinktas infrastruktūros mokestis.

Tęsiamas 2022-12-27 Administracijos direktoriaus įsakymu Nr. 30-3837/22 patvirtintų 
Vilniaus urbanistikos ir architektūros taisyklių taikymas vertinant statybos projektų 
architektūrinius ir urbanistinius sprendinius ir rengiant projektinių pasiūlymų rengimo 
užduotis bei peržiūrint tvirtinti teikiamų projektinių pasiūlymų sprendinius.  Projektinių 
pasiūlymų rengimo užduotyse keliami reikalavimai atsižvelgti į konkretų atvejį 
(situaciją), statybos vietą, gretimybes, trečiųjų asmenų teisių apsaugą, numatomų 
statinių aukštį, žemės sklypo užstatymo intensyvumą ir tankį, galimą užstatymo tipą ir 
kitus parametrus. Užtikrinti natūralių, geriausia vietinių statybinių medžiagų – plytos, 
medis, betonas, metalas, stiklas, naudojimą. Parengti profesionalius žemės sklypo 
sutvarkymo ir apželdinimo sprendinius. Rekomenduojama, kad šiuos sprendinius 
rengtų Aplinkos ministerijos atestuotas Želdynų projektų rengimo vadovas.
Taip pat, vertinant statybos galimybes neprioritetinėse teritorijose, vertinamas 
esamos ir (ar) suprojektuotos inžinerinės ir (ar) socialinės savivaldybės infrastruktūros 
pakankamumas – nustačius, kad teritorijoje nepakanka esamos infrastruktūros 
planuojamai veiklai, užstatymo galimybės nagrinėjamos rengiant vietovės lygmens 
teritorijų planavimo dokumentus, tokiu būdu siekiant kompleksinės teritorijos plėtros.



Atnaujinta 14 daugiabučių namų

Baigti įrengti  dviračių takai:  T. Narbuto g. dviračių takas;    Neries kairiosios 
krantinės įrengimo  I etapas. Goštauto g. (nuo Senojo Žvėryno tilto iki Baltojo tilto); 
Kareivių g. (nuo Verkių iki Kalvarijų g.); L. Giros g., dviračių takas su šaligatviu; 
Baltupio g. (nuo Didlaukio g. iki Ateities g.) dviračių takas; Laisvės pr. (nuo Architektų 
g. iki Oslo tilto) bendras takas; Smalinės g. (nuo Vydūno g. iki M. Mažvydo g.).

Finansuojamas visų rūšių transporto bei pėsčiųjų judėjimo vietų sutvarkymas: 
keliams, gatvėms, šaligatviams, pėsčiųjų ir dviračių takams. 2023 metais sutvarkyti 24 
sovietmečiu statyti gyvenamųjų namų kiemai. 

Vadovaujantis Bendruoju miesto planu per miesto planavimo procesus sprendžiamas 
prioritetizuotų socialinių paslaugų suteikimo klausimas.

Vyko susitikimai su Vilniaus rajono ir Trakų rajono savivaldybėmis. Su Vilniaus rajono 
savivaldybe derinamas viaduko Avižieniuose klausimas. Kartu su Trakų rajono 
savivaldybe derinami Bendrųjų planų įgyvendinimo klausimai, sprendžiant miesto 
driekos klausimą.

Vadovaujamasi statybos techniniuose reglamentuose ir įstatymuose 
nustatytais universalaus dizaino, želdinių išsaugojimo, gatvės elementų 
standarto principais.
Pokyčių nebuvo, buvo analizuojama taikymo praktika, skaičiuojami 
Infrastruktūros poreikiai, miesto vystymosi greitis ir kt. Išvadų pagrindu 
2024 m. planuojama pateikti pasiūlymus sistemos tobulinimui.



Rūta Matonienė

Rūta Matonienė

Neringa Radzevičienė

Rūta Matonienė



Šnipiškių gyventojų apklausos internetu ir gyvai atlikimas ir apibendrinimas; 
analitinės medžiagos rengimas; dalyvavimas pasitarimuose ir kūrybinėse 
dirbtuvėse siekiant identifikuoti šios teritorijos gyventojų poreikius; Šnipiškių 3D 
eismo organizavimo schemos parengimas; parengtas „Connect II“ (teritorijos tarp 
Panerių, Švitrigailos, Prūsų ir Tūkstantmečio gatvių) teritorijos skaitmeninis 3D 
modelis, įvertintos teritorijos plėtros galimybės, vyko susitikimai su bendruomene, 
kurių tikslas -  informuoti visuomenę apie galimybę konvertuoti Connect II 
teritoriją ir skatinti tinklaveiką tarp vietos bendruomenės.

Įgyvendinant Vilniaus miesto bendrojo plano sprendinius skatinami įvairių 
paskirčių, multifunkciniai projektai, vystytojams siūloma išplėsti būsto pasirinkimo 
galimybes, kurios tenkintų visas socialines gyventojų grupes.

Vykdant skaitmenizaciją, skanuotos valdomo turto popierinės dokumentų  bylos, 
suformuojant skaitmenizuotas bylas.

Rengtos sąlygos ir skelbti 2 nuomos konkursai, varžantis dėl įveiklinimo idėjos. 

Per 2023 m. į bešeimininkio turto sąrašą įtraukta 167 vnt., į apskaitą – 285 vnt. 
bešeimininkių statinių, kurie neturi savininko (ar savininkas nežinomas). Teismo 
sprendimu 41 vnt. pripažinti bešeimininkiu turtu ir perduoti Savivaldybės 
nuosavybėn.

Pasakų parko  (Karoliniškės) sutvarkymo galimybių analizė vietos bendruomenės ir 
kitų suinteresuotų organizacijų atžvilgiu; rengiantis viešosios erdvės  Perkūnkiemio 
g. 22 architektūriniam konkursui buvo atlikta fotofiksacija siekiant įvertinti esamą 
padėtį, praistatant viziją bendruomenei; pasirašyta sutartis su UAB Viniaus 
vystymo kompanija dėl teritorijos Šeškinėje, taip vad. Mamutų parko, sutvarkymo 
projektavimo darbų užsakymo

Įvykdytų darbų aprašymas, komentarai



Vertinant projektus ypatingas dėmesys yra skirimas medžių apsaugos priemonių 
taikymui. Projektuose želdiniai vertinami vadovaujantis 2023-06-08 Vilniaus miesto 
savivaldybės tarybos sprendimu Nr. 1-27 ,,Dėl želdinių paskelbimo saugotinais ir 
atkuriamosios vertės įkainių saugotinais paskelbtiems želdiniams nustatymo’’

2023 metais buvo surinkta 14.397,23 tūkst. Eur įplaukų.
Vykdytos konsultacijos Įmokos apskaičiavimo klausimais. 
Tobulinta paslaugų teikimo sistema paslaugų teikimo optimizavimui.



Nupirkta 121 investicijų planų ir 67 koreguotų investicijų planų. Pateiktos 72 
paraiškos APVA atnaujinti daugiabučius namus, baigta 14 namų renovacija. 

Patvirtintas žemės sklypo Polocko g. 50 formavimo ir pertvarkymo projektas. 
Planuojamas valstybinės žemės sklypas savivaldybių funkcijoms (savivaldybei 
nuosavybės teise priklausančios žemės ir kito turto valdymas, naudojimas ir 
disponavimas juo, gyventojų bendrosios kultūros ugdymas ir etnokultūros 
puoselėjimas (dalyvavimas kultūros plėtros projektuose, muziejų, teatrų, kultūros 
centrų ir kitų kultūros įstaigų steigimas, reorganizavimas, pertvarkymas, 
likvidavimas ir jų veiklos priežiūra, savivaldybių viešųjų bibliotekų steigimas, 
reorganizavimas, pertvarkymas ir jų veiklos priežiūra) įgyvendinti.                                                                                        
Inicijuotas Pilaitės gimnazijos sklypo Įsruties g. 3 formavimo ir pertvarkymo 
projekto rengimas. Bus atidalytas sklypas naujo baseino statybai.
Inicijuotas apie 39,4 ha teritorijos ties Liepkalnio g. 125 formavimo ir pertvarkymo 
projekto rengimas. Planuojamas žemės sklypas bus naudojamas pramonės parkui. 
Suformuotas sklypas Metalo g. 20 perduodamas Lietuvos nacionaliniam muziejui 
(saugyklai ir restauravimo centrui įrengti).



APLINKOS IR MIESTO PLĖTROS SRITIS

1 2 3

7.3. TIKSLAS. GAMTA PAREMTI IR GAMTĄ STIPRINANTYS SPRENDIMAI SVEIKAM IR KOKYBIŠKAM GYVENIMUI MIESTE

7.3.1.  UŽDAVINYS. Kokybiška miesto aplinka sveikesniam gyvenimui mieste
7.3.1.1. Diegti inovatyvius sprendimus tvaresniam 

paviršinio vandens apykaitos ciklui

7.3.1.2. Siekti, kad miesto pastatų stogai prisidėtų 
prie miesto ekologinės-energetinės, 
ekonominės ir socialinės-rekreacinės 
kokybės gerėjimo

7.3.1.3. Siekti, kad miestiečiai neefektyviai kietą 
kurą naudojančius katilus keistų į 
efektyvesnes technologijas, naudojančias 
atsinaujinančių išteklių energiją šilumos 
gamybai

7.3.2. UŽDAVINYS. Žiedinės ekonomikos principais paremta atliekų tvarkymo kultūra Vilniuje

Šiuo uždaviniu siekiama gerinti miesto aplinkos 
kokybę, kuri prisidėtų prie sveikesnės gyvensenos, 
mažinant taršą, tvariai tvarkant paviršinį vandenį ir 
įgyvendinant miesto ekologinės-energetinės, 
ekonominės ir socialinės-rekreacinės kokybės 
gerinimo priemones.

Eil. Nr. Veiksmo pavadinimas
Veiksmo aprašymas, detalizacija 



7.3.2.1. Plėtoti stambiagabaričių atliekų surinkimo 
sistemą

7.3.2.2. Užtikrinti skirtingų komunalinių medžiagų 
rūšiavimą ir produktyvesnį klasifikavimą

7.3.2.3. Skatinti keitimosi ir taisymo kultūrą 
(daiktų gyvenimo ciklo ilginimas)

7.3.2.4. Inicijuoti ir skatinti energijos gamybą iš 
biologiškai skaidžių atliekų kompostavimo 
būdu

7.3.2.5. Numatyti motyvacines priemones, kurios 
skatintų naudoti ekologiškus statybos 
metodus bei ekologiškas ir perdirbtas 
medžiagas

7.3.3. UŽDAVINYS. Harmoningu žmogaus gyvenimu mieste paremtas natūralių gamtos elementų, jungčių išlaikymas ir stiprinimas
7.3.3.1. Želdynų pasiekiamumo gerinimas ir 

vienam gyventojui tenkančio ploto 
išlaikymas arba didinimas

7.3.3.2. Regeneruoti pažeisto arba sunykusio 
gamtinio karkaso teritorijas

7.3.3.3. Kelti esamų želdynų kokybę

7.3.3.4. Sustiprinti esamus ir kurti naujus 
gamtinius (ekologinius) vienetus, 
koridorius ar jungtis

Atliepti žiedinės ekonomikos tikslus ir Europos 
Sąjungos keliamus reikalavimus bei vertinant ir 
sugrąžinant atliekas kaip žaliavą stiprinti atliekų 
tvarkymo sistemą, kuri būtų arčiau gyventojų ir 
skatintų jų sąmoningą rūšiavimą bei ilgintų daiktų 
gyvenimo ciklą.

Uždaviniu siekiama užtikrinti tvarią ir kokybišką 
gyvenamąją aplinką miesto gyventojams, didinant 
kokybiškų želdynų kiekį ir pasiekiamumą, bei vienam 
gyventojui tenkantį plotą, regeneruojant pažeistą ar 
sunykusį gamtinį karkasą, stiprinant esamus ir kuriant 
naujus gamtinius koridorius ir jungtis.



RODIKLIO APRAŠYMAS

RODIKLIO REIKŠMĖ

2022 m. planas

22,20
12,88
≤40

61,92

0,52

40

18,2

62

(65) 2019 metų duomenys.

Vilniaus miesto gyventojams tenkantis DGASA aikštelių 
kiekis, vnt. tenkantys 45 tūkst. gyv.

Antrinių žaliavų dalis mišrių komunalinių atliekų 
sudėtyje, proc.

Biologiškai skaidžių atliekų dalis mišrių komunalinių 
atliekų sudėtyje, proc.

Užimamų žaliųjų zonų rodiklis

RODIKLIS

Oro užterštumo rodiklis (KD10)

Oro užterštumo rodiklis (KD2,5)

Vidutinės metinės NO2 koncentracijos rodiklis

Perdirbtų / panaudotų pakartotinai komunalinių9, 
atliekų, proc.

Antrinių žaliavų dalis mišrių komunalinių atliekų 
sudėtyje

Rodiklis parodo, kiek yra antrinių žaliavų mišrių komunalinių atliekų sudėtyje 
atlikus morfologinius tyrimus.

Biologiškai skaidžių atliekų dalis mišrių komunalinių 
atliekų sudėtyje

Rodiklis parodo, kiek yra biologiškai skaidžių atliekų mišrių komunalinių atliekų 
sudėtyje atlikus morfologinius tyrimus.

Užimamų žaliųjų zonų rodiklis Rodiklis parodo, kokią dalį Vilniaus miesto ploto užima žaliosios zonos

Vidutinės metinės NO2 koncentracijos rodiklis Vidutinė metinė azoto dioksido (NO2) koncentracija, μg/m³

Perdirbtų / panaudotų pakartotinai komunalinių atliekų Perdirbta ar panaudota pakartotinai komunalinių atliekų dalis nuo visų 
surinktų Vilniaus mieste komunalinių atliekų

Vilniaus miesto gyventojams tenkantis Didelių gabaritų 
atliekų surinkimo aikštelių (toliau – DGASA) kiekis

Rodiklis parodo, kiek didelių gabaritų atliekų surinkimo aikštelių tenka 45 000 
Vilniaus miesto savivaldybės gyventojų

GAMTA PAREMTI IR GAMTĄ STIPRINANTYS SPRENDIMAI SVEIKAM IR KOKYBIŠKAM GYVENIMUI MIESTE

RODIKLIS

Oro užterštumo rodiklis (KD10) Vidutinė metinė kietųjų dalelių (KD10) koncentracija, μg/m³

Oro užterštumo rodiklis (KD2,5) Vidutinė metinė kietųjų dalelių (KD2,5) koncentracija, μg/m³



*Priežastis kodėl nepasiektas rodiklis yra dėl: sklypų, kuriuose projekto  „Komunalinių atliekų tvarkymo infrastruktūros plėtra“  apimtyje buvo numatytas 6 DGASA įrengimas, perdavimo procesų užsitęsimo, taip pat projektavimo procesų eigos



Metai: 2023

Pagrindinis 
atsakingas 

(koordinuojantis)

Kiti atsakingi 
(kai keli atsakingi)

4 5 6 7

TIKSLAS. GAMTA PAREMTI IR GAMTĄ STIPRINANTYS SPRENDIMAI SVEIKAM IR KOKYBIŠKAM GYVENIMUI MIESTE

2021-2030 Energetikos 
struktūrinis padalinys

Infrastruktūrs skyrius Vykdomas

2021-2030 Energetikos 
struktūrinis padalinys

Vykdomas

2021-2030 Energetikos 
struktūrinis padalinys

Vykdomas

 UŽDAVINYS. Žiedinės ekonomikos principais paremta atliekų tvarkymo kultūra Vilniuje

Veiksmo 
įgyvendinimo 

stadija

Terminas 2021-
2030 metams

Organizatoriai, vykdytojai 
(administracijos padalinys)



2021-2030 Energetikos 
struktūrinis padalinys

Seniūnijos Vykdomas

2021-2030 Energetikos 
struktūrinis padalinys

Seniūnijos Vykdomas

2021-2030 Energetikos 
struktūrinis padalinys

Seniūnijos Vykdomas

2024-2026 Energetikos 
struktūrinis padalinys

Vykdomas

2024-2026 Energetikos 
struktūrinis padalinys

Terminas nuo 
2024 m.

UŽDAVINYS. Harmoningu žmogaus gyvenimu mieste paremtas natūralių gamtos elementų, jungčių išlaikymas ir stiprinimas
2021-2030 Miestovaizdžio skyrius Seniūnijos

Viešosios ir privačios 
partnerystės padalinys

Vykdomas

2021-2030 Miestovaizdžio skyrius Vykdomas

2021-2030 Miesto tvarkymo ir 
aplinkos apsaugos 

struktūrinis padalinys

Seniūnijos Vykdomas

2021-2030 Miestovaizdžio skyrius Miesto tvarkymo ir 
aplinkos apsaugos 

struktūrinis padalinys

Vykdomas



ATSAKINGAS 
STRUKTŪRINIS 
PADALINYS

Miesto tvarkymo ir 
aplinkos apsaugos 

struktūrinis padalinys

Miestovaizdžio skyrius/ 
Eismo organizavimo 

skyrius

Miestovaizdžio skyrius/ 
Eismo organizavimo 

skyrius

Energetikos 
struktūrinis padalinys

Energetikos 
struktūrinis padalinys

Energetikos 
struktūrinis padalinys

Energetikos 
struktūrinis padalinys

Miestovaizdžio skyrius

2022 m. įvykdymas 2023 m. planas 2023 m. įvykdymas

21,25 21,93 18
9,6 12,52 6,45

20,5 ≤40 18,75

81 66,06
44,71

0,4* 0,58 0,36

54 37,5
32,5

25 16,8
36,5

62 63 64

Rodiklis parodo, kiek yra antrinių žaliavų mišrių komunalinių atliekų sudėtyje 

Rodiklis parodo, kiek yra biologiškai skaidžių atliekų mišrių komunalinių atliekų 

Rodiklis parodo, kokią dalį Vilniaus miesto ploto užima žaliosios zonos

μg/m³

Perdirbta ar panaudota pakartotinai komunalinių atliekų dalis nuo visų 

Rodiklis parodo, kiek didelių gabaritų atliekų surinkimo aikštelių tenka 45 000 

GAMTA PAREMTI IR GAMTĄ STIPRINANTYS SPRENDIMAI SVEIKAM IR KOKYBIŠKAM GYVENIMUI MIESTE

μg/m³

μg/m³



*Priežastis kodėl nepasiektas rodiklis yra dėl: sklypų, kuriuose projekto  „Komunalinių atliekų tvarkymo infrastruktūros plėtra“  apimtyje buvo numatytas 6 DGASA įrengimas, perdavimo procesų užsitęsimo, taip pat projektavimo procesų eigos



Projektas „Nuotekų šalinimo tinklų Markučių g. Vilniuje statyba“
Projektas „Vandentiekio ir nuotekų tinklų SB „Šermukšnėlė“, SB „Ridikas“, SB „Paežerys 
1“ ir SB „Žalieji ežerai“ Vilniaus m. projektavimo ir statybos darbų“
Projektas „Tinklų plėtra Vilniaus aglomeracijoje, SB "Sveikatos apsauga", SB "Krantas", SB 
"Vitaminas", SB "Viktorija", SB "Tulpė", Vilniaus m.“
Projektas „Tinklų plėtra Vilniaus m. aglomeracijoje III (Jočionys)“
Projektas „Grigiškių nuotekų siurblinės NS-0161 vidaus vamzdyno ir antros slėginės linijos 
įrengimo projektavimo ir statybos darbai“
Projektas „Kvartalinių vandentiekio ir nuotekų tinklų SB Renetas, SB Kalnakasyba 
projektavimas ir statyba, Vilniuje“
Baltos zonų projektas„Vandentiekio ir nuotekų tinklų plėtra Kalvarijų g. 44 “
Baltos zonų projektas „Vandentiekio ir nuotekų tinklų plėtra Gardino g. 12 “
Projektas „Kvartalinių nuotekų tinklų plėtra SB Riešutas“
Projektas „Kvartalinių nuotekų tinklų plėtra SB Berželis“
Projektas „Kvartalinių nuotekų tinklų plėtra SB Avalyninkas“
Baltos zonų projektas „Nuotekų tinklų plėtros Žemoji g. 37, 41, 43, 45, Vilniuje, statybos 
darbai“
2023 metais įrengtos 6 vandens gertuvės viešose vietose ( papildomai 2024m. sausį 
įrengtos dar 3 Bernardinų sode). Viso šiuo metu yra 40 veikiančių Vilniaus vandenų 
įrengtų vandens gertuvių.

Pagal 2022-09-30 d. užsakymą Nr. A197-1405/22(2.1.84E-AD) "Atrinktų Vilniaus miesto 
savivaldybės pavaldumo objektų, tinkamų saulės jėgainių įrengimui ant stogo, vertinimas. 
3 etapas" ir 2023-02-21 atliktų darbų (paslaugų) aktu Nr. VP22-546/1, gautos eksperto 
paruošti dokumentai skirti projekto įgyvendinimui. 

Vadovaujantis Dalinio finansavimo skyrimo fiziniams asmenims, diegiantiems 
atsinaujinančius energijos išteklius gyvenamuosiuose namuose, arba gyvenamiesiems 
namams prijungti prie centralizuotai tiekiamos šilumos sistemos, kai pakeičiami iškastinį 
kurą naudojantys šilumos įrenginiai, tvarkos aprašu, miesto gyventojai kreipėsi į Vilniaus 
miesto savivaldybę dėl finansavimo skyrimo.

Rezultatas už 2023 metus



Pradėtos dviejų didelių gabaritų atliekų surinkimo aikštelių statybos, tęsiami vienos 
aikštelės projektavimo darbai.

Vykdoma požeminių, pusiau požeminių ir antžeminių komunalinių aikštelių skirtų mišrių, 
maisto, plastiko, popieriaus, stiklo, tekstilės, žaliųjų atliekų rūšiavimo infrastruktūros 
plėtra. Taip pat taikomos kitos priemonės sudarančios galimybes atliekų turėtojams 
tinkamai tvarkyti ir šalinti atliekas: 1. netaikant papildomo mokesčio išskyrus vietinė 
rinkliavą organizuojama individuali atliekų paėmimo paslauga. 2. netaikant papildomo 
mokesčio išskyrus vietinė rinkliavą sudaroma galimybė priduoti atliekas DGASA aikštelėse.  

2023 m. veikė šešių stotelių DĖK’UI tinklas vilnaius mieste. 2023 m. gyventojams 
perduota daugiau kaip 8 800 daiktų, kurių bendras svoris – apie 190 tonų.

Vilniaus regiono plėtros taryba patvirtino 2021-2027 m. Vilniaus regiono atliekų 
prevencijos ir tvarkymo plano projektą, kuriame numatytos biologiškai skaidžių atliekų 
tvarkymo galimybės. 2023 m. vykdytas pasiruošimas atskiram maisto atliekų surinkimui. 
Nuo 2023 m. gruodžio 11 d. atliekų turėtojams pradėtos dalinti maisto atliekų surinkimo 
priemonės oranžinių maišelių ritinėliai ir talpos, skirtos patogiam maišelio laikymui.

Vadovaujantis Lietuvos Respublikos Želdynų įstatymo 8 straipsnio „Želdynų normavimas“ 
5 p. reikalavimais buvo parengta Želdynų skaičiavimo metodika. Pradėti rengti 25 
atskirųjų želdynų projektai (apie 63 ha teritorijos). Nepertraukiamai vykdomas techninių 
projektų nagrinėjimas, derinimas, vykdant Statytojo funkcijas per numatytą laiką. Gauti 
viešųjų erdvių techninių projektų, finansuojamų privačiomis lėšomis, statybą leidžiantys 
dokumentai (5 vnt). Pradėtos įgyvendinti 4 privačiomis lėšomis finansuojamos viešosios 
erdvės, iš kurių pilnai baigtos įgyvendinti - 2. 2023 m. pasodinta – 2287 vnt medžių, 
44456 vnt. krūmų, 2300 vnt. vijoklių.

Peržiūrėti ir įvertinti 411 detaliųjų planų dėl galimo poveikio teritorijai; 1119 techninių 
projektų patikrinta ir įvertinta želdynų projektinių sprendinių kokybė. Statybos darbų 
užbaigimo metu įvertinta 65 objektų želdynų kokybė (daugiabučiai, komerciniai, 
visuomeniniai objektai, gatvių atkarpos)

Pertvarkytas naujai įrengiamų ir tvarkomų želdynų viešinimo polapis patogesniam 
gyventojų naudojimui: https://vilnius.lt/lt/savivaldybe/miesto-pletra/zeldynai/naujai-
irengiami-ir-tvarkomi-zeldynai/ Sukurti gyventojų patogumui įvairūs paieškos filtrai (pagal 
seniūniją, pagal pavadinimą, pagal būseną). Informacija apie viešąsias erdves nuolat 
atnaujinama, pildoma ir yra aktuali.

Vilniaus miesto savivaldybės Taryba įpareigojo pradėti rengti Vilniaus miesto savivaldybės 
Panerių erozinio kalvyno kraštovaizdžio draustinio ribų specialųjį planą, kuriuo būtų 
keičiami Vilniaus miesto savivaldybės Panerių erozinio kalvyno kraštovaizdžio draustinio 
specialiojo plano, patvirtinto Vilniaus miesto savivaldybės tarybos 2017 m. gegužės 17 d. 
sprendimu Nr. 1-947 „Dėl Vilniaus miesto savivaldybės Panerių erozinio kalvyno 
kraštovaizdžio draustinio specialiojo plano ir nuostatų tvirtinimo“, sprendiniai ir draustinio 
ribos. 





*Priežastis kodėl nepasiektas rodiklis yra dėl: sklypų, kuriuose projekto  „Komunalinių atliekų tvarkymo infrastruktūros plėtra“  apimtyje buvo numatytas 6 DGASA įrengimas, perdavimo procesų užsitęsimo, taip pat projektavimo procesų eigos



Įgyvendinus nurodytus projektus iš viso nutiesta 32,3 km vandentiekio tinklų ir 41,6 km nuotekų 
tinklų, taip suteikiant galimybę prisijungti prie vandentiekio tinklų ~ 1390 gyv. būstų, o prie 
nuotekų tinklų - 1946 gyv. būstų. 

2023 metais buvo atlikta duomenų analizė, apdorojimas ir perlimenus saulės
modulių išdėstymas. Tuo remiantis parengtos 50 objektų stoginių saulės elektrinių įrengimo 
galimybių studijos. Taip pat 2023 metais buvo gautos ESO prisijungimo sąlygos ir pradėtos stogų 
ekspertizių pirkimo etapas, kurio metu bus išsiaiškintos praktinės galimybės ant atrinktų objektų 
stogų įrengti saulės elektrines. Projektas tęsiamas įgyvendinti ir 2024 metais. 

2022-06-08 Savivaldybės tarybos sprendimu Nr. 1-1460 „Dėl dalinio finansavimo skyrimo 
fiziniams asmenims, diegiantiems atsinaujinančius energijos išteklius gyvenamuosiuose 
namuose, arba gyvenamiesiems namams prijungti prie centralizuotai tiekiamos šilumos sistemos, 
kai pakeičiami iškastinį kurą naudojantys šilumos įrenginiai, tvarkos aprašo tvirtinimo“ 
patvirtintas Dalinio finansavimo skyrimo fiziniams asmenims, diegiantiems atsinaujinančius 
energijos išteklius gyvenamuosiuose namuose, arba gyvenamiesiems namams prijungti prie 
centralizuotai tiekiamos šilumos sistemos, kai pakeičiami iškastinį kurą naudojantys šilumos 
įrenginiai, tvarkos aprašas, kuriuo remiantis nuo 2022 metus Vilniaus miesto gyventojai gali 
kreiptis į Vilniaus miesto savivaldybę dėl finansavimo skyrimo. Savivaldybės 2022-2023 m. 
išmokėtas dalinis finansavimas sudarė 5000 Eur, buvo gauti 4 prašymai skirti dalinį finansavimą. 
Savivaldybės skiriamas dalinis finansavimas yra tiesiogiai susijęs su valstybės teikiamomis 
paramomis, nes gyventojas gali gauti savivaldybės dalinį finansavimą, jei yra jau gavęs 
finansavimą ir kitoje institucijoje (APVA, LEA). Taip pat esant kvietimas kitose institucijose dėl 
galimybės teikti paraiškas neefektyvių ir taršių katilų keitimui, šią informaciją prašome paviešinti 
savivaldybės seniūnijose ir viešiname šią informaciją vilnius.lt naujienų polapyje.

Įvykdytų darbų aprašymas, komentarai



Gauti J. Kazlausko ir Sausupio g. planuojamų įrengti didelių gabaritų atliekų surinkimo aikštelių 
statybą leidžiantys dokumentai, įsigyti rangos darbai ir pradėta šių aikštelių statyba. Planuojama, 
kad 2024 m. veiklą pradės dvi naujos didelių gabaritų atliekų surinkimo aikštelės. 2024 m. toliau 
vykdyti su planuojama didelių gabaritų atliekų surinkimo aikštele Pirklių g. susiję projektavimo 
darbai.

Įgyvendinant projektą "Komunalinių atliekų konteinerių aikštelių įrengimas ir komunalinių atliekų 
konteinerių aikštelėms įsigijimas Vilniaus mieste" 2023 m. vykdyti naujų pusiau požeminių atliekų 
surinkimo aikštelių projektavimo  ir įrengimo darbai. Per 2023 m. buvo įrengta 251 vnt. 
konteinerių aikštelių. Projekto veiklas numatoma baigti 2024 metais. 2023 m. toliau buvo 
stebimas atliekas, į didelių gabaritų surinkimo aikšteles, pristatančių gyventojų srauto augimas - 
per metus Vilniaus m. aikštelėse apsilankė 91 tūkst. gyventojų. 2023 m. individualia paslauga 
pasinaudojo 8380 atliekų turėtojų, buvo sutvarkyta 1353,992 t.

Gyventojams sudaromos galimybės atsikratyti nereikalingais, nenaudojamais, bet geros būklės 
daiktais. Už pristatytus daiktus iš žmonių neimamas mokestis ir šie daiktai neįskaičiuojami į 
gyventojui nustatytus kasmetinius nemokamai pristatomų atliekų kiekius. Stotelėse DĖK'ui 
įgyvendinti keli paramos Ukrainai projektai, vykdoma bendruomeniškumą skatinanti veikla.

Patvirtintame 2021-2027 m. Vilniaus regiono atliekų prevencijos ir tvarkymo plane numatytas 
biologiškai skaidžių atliekų surinkimas ir tolesnis tvarkymas mechaninio biologinio atliekų 
apdorojimo įrenginiuose bei numatant šių įrenginių plėtrą, taip pat plane numatytas ir biodujų 
gamybos iš apdorotų biologiškai skaidžių atliekų srauto pajėgumų sukūrimo poreikio, potencialo 
ir galimybių vertinimas. 2023 m. pradėtas pasiruošimas atskiram maisto atliekų surinkimui - 
įsigytos ir pradėtos dalinti priemonės (talpos) ir maišelių ritinėliai, skirti maisto atliekų surinkimui, 
vykdytas intensyvus visuomenės informavimas apie planuojamus atliekų tvarkymo pokyčius.

Pažeisto gamtinio karkaso teritorijų regeneravimo procesai įgyvendinami Teritorijų planavimo 
dokumentais, techniniais projektais ir jų realizavimu. Želdynų įstatymu ir jo poįstatyminių aktų 
nuostatomis yra didinamas priklausomųjų želdynų kiekis sklypuose, priklausomai nuo projekto 
pobūdžio. Taip pat vadovaujamasi Bendrojo plano nuostatomis.

 2023 m. vykdyta nuolatinė želdinių priežiūra Vilniaus miesto teritorijoje: laistymas, tręšimas, 
genėjimas, lajų formavimas, mulčiavimas, ravėjimas, vėjovartų tvarkymas ir kt. darbai. Prižiūrėta 
2 374 842 vnt. želdinių. Tęsiant "Žaliosios bangos" politiką pasodinta apie 50 000 vnt. naujų 
želdinių (medžių, krūmų, vijoklių), kurių priežiūra po garantinio laikotarpio atiteks VMS.



APSAUGOS SRITIS

1 2 3

8.1. TIKSLAS. FIZINĖ ERDVĖ: AKTYVIAI DIDINTI MIESTO ATSPARUMĄ FIZINĖS ERDVĖS GRĖSMĖMS PASITELKIANT TECHNOLOGIJAS

8.1.1.  UŽDAVINYS. Saugumo grėsmėms atsparios viešosios erdvės bei aktualūs pastatai
8.1.1.1. Parengti ir klasifikuoti viešųjų erdvių ir pastatų, 

kuriems aktualus saugumo vertinimas, sąrašą

8.1.1.2. Nuosekliai vykdyti saugumo vertinimus

8.1.1.3. Įtraukti saugumo kriterijų į teritorijų bei pastatų 
planavimo procesus

8.1.2.  UŽDAVINYS. Siekti 0 žuvusių mieste dėl eismo įvykių bei kitų valdomų aplinkos veiksnių
8.1.2.1. Peržiūrėti ir atnaujinti 0 žuvusių eismo įvykiuose 

priemonių planą

8.1.2.2. Priemones išplėsti aptariant kitus valdomus 
aplinkos veiksnius

8.1.3. UŽDAVINYS. Efektyvus ekstremalių situacijų valdymas, reguliariai organizuojamos kompleksinės pratybos
8.1.3.1. Inicijuoti ir organizuoti pratybas vadovaujantis 

Prevencinių priemonių planu, į scenarijus 
įtraukti ne tik fizinės erdvės, bet ir elektroninės 
bei biologinės erdvių aktualius aspektus

8.1.3.2. Vykdyti gyventojų perspėjimo ir informavimo 
apie ekstremalias situacijas sistemos plėtrą

8.1.4. UŽDAVINYS. Inovatyvūs ir efektyviai panaudojami saugumo didinimo technologiniai sprendimai
8.1.4.1. Sukurti suderintą įvykių, gaunamų naudojant 

technologinius sprendinius, klasifikavimo 
sistemą

Eil. Nr. Veiksmo pavadinimas
Veiksmo aprašymas, detalizacija 

Šiuo uždaviniu bus siekiama struktūrizuotai, 
naudojant suderintą metodiką įvertinti miesto viešųjų 
erdvių, kuriose vyksta žmonių susibūrimai, saugumo 
lygį bei sustiprinti naujai vystomų viešųjų erdvių bei 
aktualių pastatų išankstinį saugumo vertinimą.

Technologiniai sprendiniai, tame tarpe šiuo metu 
įdiegti, leidžia efektyviai identifikuoti, fiksuoti ir 
perduoti tolimesniam valdymui įvairaus pobūdžio 
teisės pažeidimus. Diegiant naujas technologijas kartu 
didėja ir duomenų, fiksuojančių incidentus, srautas, 
bet atsakingų institucijų, turinčių įgaliojimus atlikti 
tolimesnius proceso veiksmus, galimybės reaguoti 
tampa ribojančiu veiksniu. Šiuo uždaviniu siekiama 
užtikrinti efektyvų viso proceso funkcionavimą, nuo 
įvykio fiksavimo iki drausminančių priemonių taikymo.

Uždaviniu siekiama intensyvinti šio instrumento 
naudojimą, organizuojant kompleksines grėsmių, 
kylančių įvairiose erdvėse, valdymo pratybas. Šis 
uždavinys apima ir gyventojų informavimo priemonių 
plėtrą.

Siekis eliminuoti žūtis eismo įvykiuose keliamas 
nacionalinio lygio dokumentuose. Miestas siekia 
išplėsti šią koncepciją į kitas sritis ir pagal galimybes 
sumažinti žūčių skaičių nuo kitokių nei sveikatos ar 
sunkių nusikaltimų sąlygotų mirčių. Aplinkos tarša, 
psichologinės priežastys ar žūtimis pasibaigę įvykiai 
viešosiose erdvėse ar renginiuose patenka į valdomos 
aplinkos kategoriją.



8.1.4.2. Su atsakingomis institucijomis suderinti 
duomenų, gaunamų naudojant technologinius 
sprendinius, perdavimo formatus, apimtis ir 
kitus aktualius aspektus

8.1.4.3. Peržiūrėti duomenų perdavimo ir apdorojimo 
procesus siekiant juos automatizuoti

8.1.4.4. Įvertinti aktualų esamą reglamentavimą 
inicijuojant reikiamus pakeitimus (pagal poreikį)

8.1.4.5. Inicijuoti ir / arba dalyvauti projektuose, kur 
demonstruojamos / išbandomos su saugumu 
susijusios inovatyvios technologijos

8.1.5.  UŽDAVINYS. Saugumą mieste didina įveiklinta oro erdvė
8.1.5.1. Sukurti dronų įveiklinimo verslo modelį, kuris 

apimtų jų panaudojimą saugumo tikslais bei 
visuomenės poreikiams

8.1.5.2. Parengti ir priimti izoliuoto DI manifestą (angl.: 
isolated artificial intelligence (AI) manifest)

8.1.5.3. Sukurti ir patvirtinti Vilniaus miesto antro aukšto 
planą

8.1.5.4. Užtikrinti duomenų valdytojo ir tvarkytojo 
pareigų vykdymą ir teisinį atitikimą apimantį 
privatumo bei asmens duomenų apsaugos 
aspektus

8.1.6. UŽDAVINYS. Veikiantis tarpinstitucinio kompleksinio teisės pažeidimų prevencijos modelis
8.1.6.1. Dalyvauti kūrime ir pradėti taikyti VRM kuriamą 

kompleksinį teisės pažeidimų prevencijos modelį
Uždavinys apima prevencijos, kaip efektyvaus 
nusikalstamumo mažinimo instrumento, kūrimą. 
Uždavinio kontekste ypatingai svarbus tarpinstitucinis 
bendradarbiavimas, ypač su Policijos departamentu 
bei Vilniaus apskrities policijos komisariatu. Uždavinys 
sietinas su nacionalinio lygio atitinkama iniciatyva. 
Šiuo atveju sostinė siekia inicijuoti ir aktyviai dalyvauti 
modelio kūrime, kuris gali būti pritaikytas kitose 
savivaldybėse.

Uždavinys apima oro erdvės įveiklinimą įvairioms 
sritims, tame tarpe saugumo didinimui, pasitelkiant 
bepiločių orlaivių (dronų) teikiamas galimybes. 
Numatoma, kad bepiločiai orlaiviai bus naudojami 
nusižengimų ir nusikaltimų prevencijai didinant 
viešųjų erdvių saugumą, vykdant renginių ir 
susibūrimų stebėseną, tarpinstituciniam 
bendradarbiavimui su specialiosiomis tarnybomis, 
nelaimingų atsitikimų, stichinių ir avarinių situacijų 
stebėsenai, pasimetusių ar pasilėpusių asmenų 
paieškai, pabėgusių gyvūnų paieškai.

AKTYVIAI DIDINTI MIESTO ATSPARUMĄ FIZINĖS ERDVĖS GRĖSMĖMS PASITELKIANT TECHNOLOGIJAS



RODIKLIO APRAŠYMAS

RODIKLIO REIKŠMĖ

2022 m. planas

2100±5 proc.

Prevencijos modelio rodiklis Prevencinės veiklos rezultatai atsispindi bendruose nusikalstamumo 
rodikliuose, todėl atskiro rodiklio siūloma neformuluoti.

RODIKLIS

Nusikalstamumo lygis

Kompleksinių pratybų skaičius Vertinamas tik kompleksinių (kai dalyvauja daugiau nei 3 institucijos ir 
apimama daugiau nei 1 erdvė) pratybų skaičius, nes tikslai, uždaviniai ir 
efektyvumas vertinamas kiekvienų pratybų individualiai.

Perduodamų incidentų tęstinumo indeksas Būtų skaičiuojamas, kokia dalis tolimesnei eigai į kitas institucijas perduodamų 
incidentų yra apdorojama.

Su oro erdvės įveiklinimu susijęs rodiklis Šiuo metu nėra galutinai parengtas ir patvirtintas antro aukšto planas bei 
bepiločių orlaivių verslo modelis. Aktualus rodiklis būtų formuojamas šių veiklų 
apimtyje.

Užregistruotų lengvesnio pobūdžio (67) nusikaltimų ir 
baudžiamųjų nusižengimų skaičius, tenkantis 100 tūkst. 
gyventojų.

Vertinami nusikaltimai, kurie daugiausia sietini su bendro saugumo 
subjektyviu vertinimu. Į vertinimo apimtį nepatenka sunkūs ir labai sunkūs 
nusikaltimai; nužudymai; sunkūs sveikatos sutrikdymai; nusikaltimai ir 
baudžiamieji nusižengimai, susiję su disponavimu narkotinėmis ar 
psichotropinėmis medžiagomis ir jų kontrabanda.

Viešųjų erdvių atsparumas Rodiklį siūloma galutinai suformuluoti pasirinkus viešųjų erdvių atsparumo 
vertinimo metodiką (modelį, pvz.: VAT (Vulnerabillity Assesment Tool, DG 
HOME, 2019). Priklausomai nuo pasirinktos metodikos (modelio) galimybių 
pateikti kiekybinį tam tikros erdvės atsparumo įvertė, gali būti vertinamas 
vertinamų erdvių atsparumo pokytis per laikotarpį. Jei tokios galimybės 
metodika (modelis) nesuteikia, gali būti skaičiuojamos įvertinimo apimtys 
(kokia dalis erdvių įvertinta) arba papildomų atsparumo didinimo priemonių 
apimtys.

Žūčių skaičius Žūčių, sietinų su eismo įvykiais, skaičius lengvai identifikuojamas. Tačiau 
kadangi siekiama išplėsti koncepciją įtraukiant kitus kontroliuojamus aplinkos 
veiksnius, plečiasi ir rodiklio apimtis. Rodiklio skaičiavimo metodika priklauso 
nuo koncepcijos išplėtimo ir atitinkamų žūčių priskyrimo kaip rodiklio 
kintamųjų.

RODIKLIS

Nusikalstamumo lygis Nusikalstamumo lygis skaičiuojamas kaip užregistruotų nusikalstamų veikų, 
tenkančių 100 tūkst. gyventojų. Rodiklis naudojamas siekiant galimybės 
stabėti situaciją ir palyginti su kitomis sostinėmis ir kitomis savivaldybėmis.



830±5 proc.

Rodiklio metodika ir stebėjimas bus parengti iki 2022.12.

Rodiklio metodika ir stebėjimas bus parengti iki 2022.12.

0

Rodiklio metodika ir stebėjimas bus parengti iki 2022.12

0

ne < 95%

(67) Nepatenka sunkūs ir labai sunkūs 
nusikaltimai; nužudymai; sunkūs sveikatos 
sutrikdymai; nusikaltimai ir baudžiamieji 
nusižengimai, susiję su disponavimu 
narkotinėmis ar psichotropinėmis 
medžiagomis ir jų kontrabanda.

(68) Nepatenka sunkūs ir labai sunkūs 
nusikaltimai; nužudymai; sunkūs sveikatos 
sutrikdymai; nusikaltimai ir baudžiamieji 
nusižengimai, susiję su disponavimu 
narkotinėmis ar psichotropinėmis medžiagomis 
ir jų kontrabanda.

Perduodamų incidentų tęstinumo indeksas

Su oro erdvės įveiklinimu susijęs rodiklis: 0 incidentų ore, dėl 
kurių padaryta žala, patirti nuostoliai; 

Viešųjų erdvių atsparumas

Žūčių skaičius

Kompleksinių pratybų skaičius

Užregistruotų lengvesnio pobūdžio(68) nusikaltimų ir 
baudžiamųjų nusižengimų skaičius, tenkantis 100 tūkst. 
gyventojų

Su oro erdvės įveiklinimu susijęs rodiklis: ne < 95% 
sėkmingai įvykdytų suplanuotų misijų.



Metai: 2023

Pagrindinis 
atsakingas 

(koordinuojantis)

Kiti atsakingi 
(kai keli atsakingi)

4 5 6 7

TIKSLAS. FIZINĖ ERDVĖ: AKTYVIAI DIDINTI MIESTO ATSPARUMĄ FIZINĖS ERDVĖS GRĖSMĖMS PASITELKIANT TECHNOLOGIJAS

2021-2023 Administracinės veiklos 
struktūrinis padalinys

Viešosios tvarkos struktūrinis 
padalinys

Nevykdytas

2021-2030 Viešosios tvarkos 
struktūrinis padalinys

Nevykdytas

2024-2026 Vyriausiojo miesto 
architekto struktūrinis 

padalinys

Viešosios tvarkos struktūrinis 
padalinys

Terminas nuo 
2024 m.

2021-2023 Eismo organizavimo 
struktūrinis padalinys

Vykdomas

2021-2023 Viešosios tvarkos 
struktūrinis padalinys

Vykdomas

 UŽDAVINYS. Efektyvus ekstremalių situacijų valdymas, reguliariai organizuojamos kompleksinės pratybos
2021-2030 Civilinės saugos 

struktūrinis padalinys
Vykdomas

2027-2030 Civilinės saugos 
struktūrinis padalinys

Vykdomas

 UŽDAVINYS. Inovatyvūs ir efektyviai panaudojami saugumo didinimo technologiniai sprendimai
2021-2023 Administracinių 

nusižengimų tyrimo 
struktūrinis padalinys; 

Viešosios tvarkos 
skyrius

Inovacijų ir technologijų 
grupė

Vykdomas

Veiksmo 
įgyvendinimo 

stadija

Terminas 2021-
2030 metams

Organizatoriai, vykdytojai 
(administracijos padalinys)



2021-2023 Inovacijų ir 
technologijų grupė

Įvykdytas

2021-2030 Administracinių 
nusižengimų tyrimo 

struktūrinis padalinys; 
Viešosios tvarkos 

struktūrinis padalinys

Inovacijų ir technologijų 
grupė

Vykdomas

2021-2030 Inovacijų ir 
technologijų grupė

Teisės grupė Vykdomas

2021-2030 Inovacijų ir 
technologijų grupė

Vykdomas

2021-2023 Inovacijų ir 
technologijų grupė

SĮ „Vilniaus planas“
Intelektualių sprendimų ir 
duomenų valdymo skyrius

Vykdomas

2021-2023 Inovacijų ir 
technologijų grupė

SĮ „Vilniaus planas“
Intelektualių sprendimų ir 
duomenų valdymo skyrius

Nevykdytas

2024-2026 SĮ „Vilniaus planas“
Intelektualių sprendimų ir 
duomenų valdymo skyrius

Terminas nuo 
2024 m.

2024-2026 Duomenų apsaugos 
struktūrinis padalinys

Duomenų apsaugos skyrius Terminas nuo 
2024 m.

2024-2026 Viešosios tvarkos 
struktūrinis padalinys

Terminas nuo 
2024 m.

AKTYVIAI DIDINTI MIESTO ATSPARUMĄ FIZINĖS ERDVĖS GRĖSMĖMS PASITELKIANT TECHNOLOGIJAS



ATSAKINGAS 
STRUKTŪRINIS 
PADALINYS

Viešosios tvarkos 
struktūrinis padalinys

Viešosios tvarkos 
struktūrinis padalinys

Viešosios tvarkos 
struktūrinis padalinys

Eismo organizavimo 
struktūrinis padalinys

Civilinės saugos 
struktūrinis padalinys

SĮ Vilniaus planas 
(Intelektualių 
sprendimų ir duomenų 
valdymo struktūrinis 
padalinys)

SĮ Vilniaus planas 
(Intelektualių 
sprendimų ir duomenų 
valdymo struktūrinis 
padalinys)

Prevencijos ir teisenos 
poskyris

2022 m. įvykdymas 2023 m. planas 2023 m. įvykdymas

1952,5 2050±5 proc. 1891

Prevencinės veiklos rezultatai atsispindi bendruose nusikalstamumo 

Vertinamas tik kompleksinių (kai dalyvauja daugiau nei 3 institucijos ir 
apimama daugiau nei 1 erdvė) pratybų skaičius, nes tikslai, uždaviniai ir 
efektyvumas vertinamas kiekvienų pratybų individualiai.

Būtų skaičiuojamas, kokia dalis tolimesnei eigai į kitas institucijas perduodamų 

Šiuo metu nėra galutinai parengtas ir patvirtintas antro aukšto planas bei 
bepiločių orlaivių verslo modelis. Aktualus rodiklis būtų formuojamas šių veiklų 

Vertinami nusikaltimai, kurie daugiausia sietini su bendro saugumo 
subjektyviu vertinimu. Į vertinimo apimtį nepatenka sunkūs ir labai sunkūs 
nusikaltimai; nužudymai; sunkūs sveikatos sutrikdymai; nusikaltimai ir 
baudžiamieji nusižengimai, susiję su disponavimu narkotinėmis ar 

Rodiklį siūloma galutinai suformuluoti pasirinkus viešųjų erdvių atsparumo 
vertinimo metodiką (modelį, pvz.: VAT (Vulnerabillity Assesment Tool, DG 
HOME, 2019). Priklausomai nuo pasirinktos metodikos (modelio) galimybių 
pateikti kiekybinį tam tikros erdvės atsparumo įvertė, gali būti vertinamas 
vertinamų erdvių atsparumo pokytis per laikotarpį. Jei tokios galimybės 
metodika (modelis) nesuteikia, gali būti skaičiuojamos įvertinimo apimtys 
(kokia dalis erdvių įvertinta) arba papildomų atsparumo didinimo priemonių 

Žūčių, sietinų su eismo įvykiais, skaičius lengvai identifikuojamas. Tačiau 
kadangi siekiama išplėsti koncepciją įtraukiant kitus kontroliuojamus aplinkos 
veiksnius, plečiasi ir rodiklio apimtis. Rodiklio skaičiavimo metodika priklauso 
nuo koncepcijos išplėtimo ir atitinkamų žūčių priskyrimo kaip rodiklio 

Nusikalstamumo lygis skaičiuojamas kaip užregistruotų nusikalstamų veikų, 
tenkančių 100 tūkst. gyventojų. Rodiklis naudojamas siekiant galimybės 
stabėti situaciją ir palyginti su kitomis sostinėmis ir kitomis savivaldybėmis.



Statistikos dep. 
nepateikia

820±5 proc.

Nėra galimybės 
paskaičiuoti. Rodiklis iš 
esmės suformuotas 
netinkamai. Praktikoje nėra 
naudojama klasifikacija, 
kurioje būtų išskiriami 
lengvesnio pobūdžio 
nusižengimai.

Rodiklio metodika ir stebėjimas bus parengti iki 2022.12. Nėra metodikos
Rodiklio metodika ir stebėjimas bus parengti iki 2022.12. Nėra metodikos

0 0 0

Rodiklio metodika ir stebėjimas bus parengti iki 2022.12 Nėra metodikos

100% 0 100%

100% ne < 95% 100%



Nevykdyta.

Nevykdyta.

Užtikrinant eismo dalyvių saugumą gatvėse nuolat prižiūrimos ir atnaujinamos 
eismo organizavimo priemonės, kelio ženklai,  sferiniai veidrodžiai, 
automobiliniai atitvarai, stulpeliai ir kitos priemones, įrengiami nauji greičio 
mažinimo kalneliai.

Kompleksinės pratybos pagal prevencinių priemonių planą nebuvo numatytos. 
2023 m. buvo organizuotos funkcinės pratybos.

Priešgaisrinės apsaugos ir gelbėjimo departamentas prie vidaus reikalų 
ministerijos vykdo perspėjimo sirenų plėtrą iš Norvegijos finansavimo. Naujų 
(52 vnt.) perspėjimo sirenų montavimas yra pradėtas.

Viešosios tvarkos grupės žinioje įgyvendinta trijų lygių klasifikavimo sistema:
 1.Pranešimų (įvykių) fiksavimas ir priėmimas. Orientuotas į paslaugas 

užsakantį ar pranešimą teikiantį asmenį. Siekiama sukurti ir organizuoti 
priemones, leidžiančias asmenims teikti pranešimus apie užfiksuotus įvykius, 
galimybes reaguoti.

 1.1. Veikia „Tvarkau Miestą“ aplikacija, kurioje išskirti atskiri įvykių tipai pagal 
pobūdį. Asmuo gauna grįžtamąjį ryšį elektroninėmis priemonėmis. Veikia 
pranešimų tikrinimo mechanizmas. 

 1.2.Veikia pranešimų (įvykių) priėmimas telefonu ar el. paštu. Realizuotas 
pranešimų pagal svarbą priskyrimo mechanizmas. 

 2.Pranešimų (įvykių) perdavimas, paskirstymas (iniciavimas). Orientuotas į 

Rezultatas už 2023 metus



Pasirašytos duomenų teikimo sutartys, kurių pagrindu teikiama pirmenybė 
reikalingus duomenis gauti žiniatiklio paslaugos (webservice) būdu, taip 
užtikrinant duomenų nepakeičiamumą, vientisumą ir saugumą. 
Pasirašytos BDAR sutartys.

Pasirašyta Administracinių nusižengimų administravimo modulio palaikymo ir 
tobulinimo paslaugų sutartis.
Atnaujinti klasifikatoriai, naudojami automatizuotam duomenų apsikeitimui, 
dokumentų šablonai.
Automatizuotas medžiagų paskirstymas tyrimo stadijoje.
Patobulinta bylų paieškos aplinka.
Duomenų mainai atliekami vadovaujantis aktualiomis teisės aktų redakcijomis, 
peržiūrimi teisės aktų pakeitimų projektai, pagal poreikį teikiamos pastabos.

Aktyviai bendradarbiaujama su kitomis, įteisintomis ir pripažintomis 
kibernetinio saugumo incidentų reagavimo tarnybomis Lietuvoje bei Šiaurės 
Atlanto Sutarties Organizacijomis (NATO)  šalyse (NKSC, LITNET CERT, KVTC 
CERT, NRD CyberSOC, ISAC FOR CITIES,  FIRST ir kitomis), siekiant 
užkardyti, aptikti, ir koordinuotai reaguoti į kylančias kibernetinio saugumo 
grėsmes. Formuojamos periodinės kibernetinio saugumo santraukos. 

Dronų veikla vykdyta, renkant duomenis dronais toliau tęsiamas atliekų 
monitoringas, stogų būklės vertinimas, sniego valymo stebėjimas, eismo 
srautų pavieniai matavimai ir kt.







Nėra metodikos. Už visuomenės saugumą ir viešosios tvarkos 
užtikrinimą atsakingas policijos departamentas, kuris nėra 
pasirinkęs metodikos tokiems vertinimams atlikti, o 
Savivaldybė neturi kvalifikuotų specialsitų, kurie patys, 

Įvykdytų darbų aprašymas, komentarai





APSAUGOS SRITIS

1 2 3

8.2. TIKSLAS. ELEKTRONINĖ ERDVĖ: STIPRINTI ELEKTRONINĖS ERDVĖS ATSPARUMĄ, SKIRTĄ GYVENTOJAMS BEI PASLAUGOMS TEIKTI

8.2.1. UŽDAVINYS. Stiprinti savivaldybės bei pavaldžių įmonių bei įstaigų elektroninės erdvės saugumą.
8.2.1.1. Suformuoti efektyviai veikiančią 

savivaldybės bei jai pavaldžių įstaigų 
infrastruktūros valdytojų kibernetinio 
saugumo specialistų bendradarbiavimo 
forumą.

8.2.1.2. Išplėtoti „Vilnius Cyber Grid“ koncepcija, 
sudarant sąlygas savivaldybės įmonėms 
bei pavaldžios įstaigoms efektyviau 
valdyti kibernetinės erdvės grėsmes.

8.2.2.  UŽDAVINYS. Išplėtoti „Hack me if you can“ iniciatyvą
8.2.2.1. Plėsti informacinių sistemų, įtrauktų į 

iniciatyvą, apimtis.

8.2.2.2. Sukurti metodus siekiant pritraukti kuo 
daugiau iniciatyvių programos dalyvių

RODIKLIO APRAŠYMAS

STIPRINTI ELEKTRONINĖS ERDVĖS ATSPARUMĄ, SKIRTĄ GYVENTOJAMS BEI PASLAUGOMS TEIKTI

RODIKLIS

Kibernetinių grėsmių skaičius, nustatytas priemonės 
apimtyje.

Šiame etape numatoma skaičiuoti bendrą identifikuotų įvykusių / galimai 
įvyksiančių kibernetinių incidentų skaičių, kurie buvo užkardyti arba buvo 
sudarytos sąlygos greitam reagavimui vykdomos „Vilnius Cyber Grid“ 
priemonės pagrindu.

Šiuo uždaviniu bus siekiama įvairaus lygio 
elektroninės infrastruktūros valdytojams suteikti 
papildomas priemones bei aplinką, įgalinančias didinti 
atsparumą grėsmėms šioje erdvėje. Uždavinys apima 
tiek bendradarbiavimo kibernetinės saugos specialistų 
skatinimą, tiek techninių priemonių, skirtų 
kibernetiniam saugumui diegimui.

Uždaviniu siekiama plėsti etiško įsilaužimo veikloms 
prieinamą informacinių sistemų skaičių siekiant tokiu 
būdu gauti daugiau informacijos apie galimus 
pažeidžiamumus.

Eil. Nr. Veiksmo pavadinimas
Veiksmo aprašymas, detalizacija 



RODIKLIO REIKŠMĖ

2022 m. planas

40

30

1

Iniciatyvai prieinamų informacinių sistemų dalis

Atskleistų unikalių pažeidžiamumų skaičius

Atskleistų unikalių pažeidžiamumų skaičius Registruotas unikalių atskleistų pažeidžiamumų skaičius naudojant „Hack me if 
you can“ skirtas iš išorės prieinamas informacines sistemas.

RODIKLIS

Kibernetinių grėsmių skaičius, nustatytas „Vilnius 
Cyber Grid“ priemonės apimtyje

Iniciatyvai prieinamų informacinių sistemų dalis, proc. Informacinių sistemų skaičius, kurios prieinamos iniciatyvos „Hack me if you 
can“ dalyviams, palyginus bendru jų skaičiumi savivaldybėje bei pavaldžiose 
įstaigose.



Metai: 2023

Pagrindinis 
atsakingas 

(koordinuojantis)

Kiti atsakingi 
(kai keli atsakingi)

4 5 6 7

TIKSLAS. ELEKTRONINĖ ERDVĖ: STIPRINTI ELEKTRONINĖS ERDVĖS ATSPARUMĄ, SKIRTĄ GYVENTOJAMS BEI PASLAUGOMS TEIKTI

 UŽDAVINYS. Stiprinti savivaldybės bei pavaldžių įmonių bei įstaigų elektroninės erdvės saugumą.
2021-2023 Inovacijų ir 

technologijų grupė
Vykdomas

2021-2023 Inovacijų ir 
technologijų grupė

Vykdomas

2021-2030 Inovacijų ir 
technologijų grupė

Vykdomas

2021-2030 Inovacijų ir 
technologijų grupė

Vykdomas

ATSAKINGAS 
STRUKTŪRINIS 
PADALINYS

Inovacijų ir 
technologijų grupė

STIPRINTI ELEKTRONINĖS ERDVĖS ATSPARUMĄ, SKIRTĄ GYVENTOJAMS BEI PASLAUGOMS TEIKTI

Šiame etape numatoma skaičiuoti bendrą identifikuotų įvykusių / galimai 
įvyksiančių kibernetinių incidentų skaičių, kurie buvo užkardyti arba buvo 
sudarytos sąlygos greitam reagavimui vykdomos „Vilnius Cyber Grid“ 

Veiksmo 
įgyvendinimo 

stadija

Terminas 2021-
2030 metams

Organizatoriai, vykdytojai 
(administracijos padalinys)



Inovacijų ir 
technologijų grupė

Inovacijų ir 
technologijų grupė

2022 m. įvykdymas 2023 m. planas 2023 m. įvykdymas

51 50 124

18 40 18

1 2 19

Registruotas unikalių atskleistų pažeidžiamumų skaičius naudojant „Hack me if 
you can“ skirtas iš išorės prieinamas informacines sistemas.

Informacinių sistemų skaičius, kurios prieinamos iniciatyvos „Hack me if you 
can“ dalyviams, palyginus bendru jų skaičiumi savivaldybėje bei pavaldžiose 



Į iniciatyvą įtrauktų sistemų sąrašas:
vilnius.lt
ebalsavimas.vilnius.lt
api.vilnius.lt
tvarkaumiesta.lt
aktai.vilnius.lt
login.vilnius.lt
active.vilnius.lt

Buvo įdiegtas BugBunty ir įgyvendinama programa.

Rezultatas už 2023 metus

Diegant ir plėtojant ""Vilnius Cyber Grid"" projektą, sudaromos sąlygos 
savivaldybių įmonėms bei pavaldžioms įstaigoms jungtis prie šio projekto ir 
efektyvesniam kibernetinio saugumo valdymui bei grėsmių mažinimui.
Atliktas naujo NDR sprendimo išbandymas, įvertintos pavaldžių įstaigų 
integravimo galimybės.
Atliktas papildomas CloudFlare (DDoS apsaugos) konfigūravimas, ištestuotos 
naujos įrankio galymybės.





Įvykdytų darbų aprašymas, komentarai



APSAUGOS SRITIS

1 2 3

8.3. TIKSLAS. PSICHOLOGINĖ ERDVĖ: DIDINTI MIESTO GYVENTOJŲ BEI SVEČIŲ PSICHOLOGINĮ SAUGUMĄ

8.3.1.  UŽDAVINYS. Sistemingai vertinamas subjektyvus saugumas mieste
8.3.1.1. Nuolat stebėti rodiklį ir pagal poreikį 

reaguoti
Šis uždavinys skirtas nuolatiniam subjektyvaus 
saugumo rodiklio stebėjimui, rezultatų vertinimui ir 
atskirų jo komponentų stiprinimui pagal poreikį, 
pasitelkiant komunikacijos priemones.

8.3.2.  UŽDAVINYS. Miesto bendruomenė aktyviai dalyvauja saugumo stiprinimo veiklose
8.3.2.1. Parengti fiksavimo skatinimo 

komunikacijos planą, akcentuojant 
gyventojų teises ir pareigas

8.3.2.2. Plėsti bendradarbiavimo su 
bendruomenėmis instrumentus 
(integracija su bendruomenės pareigūnu, 
Saugia kaimynyste ir kt.)

8.3.3.  UŽDAVINYS. Psichologinį saugumą didinanti oro erdvė
8.3.3.1. Vykdyti komunikacija apie dronų 

panaudojimo saugumo didinimui 
efektyvumą

8.3.3.2. Įveiklinti dronus asmeninio saugumo 
didinimui

RODIKLIO APRAŠYMAS

Aktyvus bendruomenių dalyvavimas įvairiuose su 
saugumu susijusiose iniciatyvose didina tiek objektyvų 
saugumo lygį, tiek subjektyvų jo vertinimą. Svarbus 
šio uždavinio komponentas yra fiksavimo praktikos 
populiarinimas ir priemonių tokiai praktikai formuoti 
diegimas. Fiksavimas suprantamas ne kaip skundimas, 
o kaip faktų perdavimas atsakingoms institucijoms.

Fizinės erdvės uždaviniuose bei priemonėse 
pateikiamas bepiločių orlaivių pritaikymas saugumo 
didinimui prisidės ir prie psichologinio saugumo 
jausmo. Šalia tiesioginio dronų taikymo saugumo 
tikslais, numatoma, kad verslo modelis įgalins 
gyventojus naudoti juos ir kitiems tikslams, tokiems 
kaip vaikų palyda, riziką keliančių vietovių stebėjimas, 
informacijos apie artimųjų būklę operatyvus gavimas 
ir kt.

Eil. Nr. Veiksmo pavadinimas
Veiksmo aprašymas, detalizacija 

DIDINTI MIESTO GYVENTOJŲ BEI SVEČIŲ PSICHOLOGINĮ SAUGUMĄ

RODIKLIS

Laimės indeksas Pagal skaičiavimo metodiką



RODIKLIO REIKŠMĖ

2022 m. planas

3,22

90±5

0

ne < 95%

Rodiklio metodika ir stebėjimas bus parengti iki 2023.12

Saugumo suvokimo indeksas

Su oro erdvės įveiklinimu susijęs rodiklis: ne < 95% 
sėkmingai įvykdytų suplanuotų misijų.

Bendruomeniškumo indeksas

Su oro erdvės įveiklinimu susijęs rodiklis: 0 incidentų 
ore, dėl kurių padaryta žala, patirti nuostoliai; 

Šiuo metu nėra galutinai parengtas ir patvirtintas antro aukšto planas bei 
bepiločių orlaivių verslo modelis. Aktualus rodiklis būtų formuojamas šių veiklų 
apimtyje.

Bendruomeniškumo indeksas Šiuo metu nėra rodiklių, kurie atspindėtų bendruomenių įtraukimo į saugumo 
didinimą pastangas ar rezultatus. Numatoma, sukurti indeksą, kuris apjungtų 
bendruomenių aktyvumą ir nusikalstamumo rodiklius. Rodiklio struktūra 
priklauso nuo numatomų įgyvendinti iniciatyvų.

RODIKLIS

Laimės indeksas

*https://vrm.lrv.lt/lt/teisine-informacija/tyrimai-ir-analizes-4/sociologiniai-tyrimai-2/lietuvos-gyventoju-poziuris-i-teisesaugos-institucijas-ir-viesojo-saugumo-bukles-vertinimas/ - 2023 m. VRM nepateikia saugumo 
įvertinimo ataskaitos.

Saugumo suvokimo indeksas Nuolatinis vertinimas remiantis VRM tyrimu „Gyventojų nuomonė apie 
teisėsaugos institucijas ir viešojo saugumo situacijos vertinimas“

Su oro erdvės įveiklinimu susiję rodikliai:
0 incidentų ore, dėl kurių padaryta žala, patirti 
nuostoliai; 
ne < 95% sėkmingai įvykdytų suplanuotų misijų.



Metai: 2023

Pagrindinis 
atsakingas 

(koordinuojantis)

Kiti atsakingi 
(kai keli atsakingi)

4 5 6 7

TIKSLAS. PSICHOLOGINĖ ERDVĖ: DIDINTI MIESTO GYVENTOJŲ BEI SVEČIŲ PSICHOLOGINĮ SAUGUMĄ

2021-2030 Sveikatos apsaugos 
struktūrinis padalinys

BĮ „Vilniaus miesto 
savivaldybės 

visuomenės sveikatos 
biuras“

Vykdomas

2021-2023 Vilniaus miesto 
savivaldybės 
administracija 
(Seniūnijų ir 

bendruomenių 
klausimai)

Administracinės veikos 
skyrius

Vykdomas

2021-2030 Vilniaus miesto 
savivaldybės 
administracija 
(Seniūnijų ir 

bendruomenių 
klausimai)

Administracinės veikos 
skyrius

Vykdomas

2024-2026 Inovacijų ir 
technologijų grupė

SĮ „Vilniaus planas“ 
(Intelektualių 

sprendimų ir duomenų 
valdymo struktūrinis 

padalinys)

Terminas nuo 
2024 m.

2024-2026 Inovacijų ir 
technologijų grupė

SĮ „Vilniaus planas“ 
(Intelektualių 

sprendimų ir duomenų 
valdymo struktūrinis 

padalinys)

Terminas nuo 
2024 m.

ATSAKINGAS 
STRUKTŪRINIS 
PADALINYS

Sveikatos apsaugos 
struktūrinis padalinys

Veiksmo 
įgyvendinimo 

stadija

Terminas 2021-
2030 metams

Organizatoriai, vykdytojai 
(administracijos padalinys)



Sveikatos apsaugos 
struktūrinis padalinys

SĮ Vilniaus planas 
(Intelektualių 
sprendimų ir duomenų 
valdymo struktūrinis 
padalinys)

Vilniaus miesto 
savivaldybės 
administracija 
(Seniūnijų ir 
bendruomenių 
klausimai)

2022 m. įvykdymas 2023 m. planas 2023 m. įvykdymas

1,67 3,28 n. d.

87
90±5 n.d.*

100% 0 100%

100% ne < 95% 100%

Rodiklio metodika ir stebėjimas bus parengti iki 2023.12
n. d.

Šiuo metu nėra galutinai parengtas ir patvirtintas antro aukšto planas bei 
bepiločių orlaivių verslo modelis. Aktualus rodiklis būtų formuojamas šių veiklų 

Šiuo metu nėra rodiklių, kurie atspindėtų bendruomenių įtraukimo į saugumo 
didinimą pastangas ar rezultatus. Numatoma, sukurti indeksą, kuris apjungtų 
bendruomenių aktyvumą ir nusikalstamumo rodiklius. Rodiklio struktūra 

*https://vrm.lrv.lt/lt/teisine-informacija/tyrimai-ir-analizes-4/sociologiniai-tyrimai-2/lietuvos-gyventoju-poziuris-i-teisesaugos-institucijas-ir-viesojo-saugumo-bukles-vertinimas/ - 2023 m. VRM nepateikia saugumo 

Nuolatinis vertinimas remiantis VRM tyrimu „Gyventojų nuomonė apie 
teisėsaugos institucijas ir viešojo saugumo situacijos vertinimas“



Nuolatinis vertinimas vykdomas remiantis VRM tyrimu „Gyventojų nuomonė 
apie teisėsaugos institucijas ir viešojo saugumo situacijos vertinimas“

Atliktas saugios aplinkos tyrimas. Atliktos bendruomenių apklausos, 
detalizuoti siūlymai kūrybinių dirbtuvių metu. Tyrimo rezultatas – 
rekomendacijos, kaip gerinti subjektyvų saugumo jausmą. Rekomendacijos 
aptartos su Naujosios VIlnios seniūnijos bendruomene - kaip bendruomenė 
gali įsitraukti į saugios aplinkos kūrimą ir kokiais administraciniais 
sprendimais turi prisidėti Savivaldybė.

Atliktas saugios aplinkos tyrimas. Atliktos bendruomenių apklausos, 
detalizuoti siūlymai kūrybinių dirbtuvių metu. Tyrimo rezultatas – 
rekomendacijos, kaip gerinti subjektyvų saugumo jausmą. Rekomendacijos 
aptartos su Naujosios VIlnios seniūnijos bendruomene - kaip bendruomenė 
gali įsitraukti į saugios aplinkos kūrimą ir kokiais administraciniais 
sprendimais turi prisidėti Savivaldybė.

Rezultatas už 2023 metus





Tyrimo nuoroda: https://vilnius.lt/lt/savivaldybe/saugus-miestas/saugios-aplinkos-
tyrimas/

Tyrimo nuoroda: https://vilnius.lt/lt/savivaldybe/saugus-miestas/saugios-aplinkos-
tyrimas/

Įvykdytų darbų aprašymas, komentarai



APSAUGOS SRITIS

1 2 3

8.4. TIKSLAS. BIOLOGINĖ ERDVĖ: KURTI ŠVARIĄ APLINKĄ, TAIP UŽTIKRINANT BIOLOGINĖS ERDVĖS SAUGUMĄ

8.4.1.  UŽDAVINYS. Ekologinę riziką keliantys objektai efektyviai stebimi ir kontroliuojami
8.4.1.1. Sukurti stebėsenos ir bendradarbiavimo 

sistemą
Uždaviniu siekiama geriau valdyti rizikingų objektų 
keliamas grėsmes, pagal galimybes šias grėsmes ir 
objektų valdytojus įtraukiant į pratybas, skatinant 
kurti aplinkosauginius planus ir derinant rizikų 
valdymo planus.

8.4.2.  UŽDAVINYS. Mieste vykdomi statybos darbai – maksimaliai draugiški aplinkai
8.4.2.1. Parengti ir pateikti siūlymus dėl galimo 

aktualaus teisinio reglamentavimo 
pakeitimo

Atsakomybės pasiskirstymas ir nuobaudų apimtys šiuo 
metu neskatina statytojų vykdyti su švaros palaikymu 
susijusių įpareigojimų. Šis uždavinys skirtas naujo 
reglamentavimo arba įpareigojimų, kurie leistų 
sumažinti vykdomų statybų poveikį aplinkai, paieškai.

RODIKLIO APRAŠYMAS

RODIKLIO REIKŠMĖ

2022 m. planas

Priimti teisinio reglamentavimo pakeitimai, sk. Šiame etape siūloma apsiriboti priimtų teisinio reglamentavimo, 
reglamentuojančio statybviečių priežiūros atsakomybių paskirstymą bei baudų 
dydžius, pakeitimų skaičiumi. Rezultato rodiklis šiuo metu sunkiai 
apčiuopiamas. Papildomas rodiklis bei jo skaičiavimo metodika gali būti 
kuriama po teisinio reglamentavimo pakeitimų siekiant stebėti pakeitimų 
rezultatyvumą.

Statybviečių aplinkos taršos apimtys Mažiau 50 proc.

RODIKLIS

KURTI ŠVARIĄ APLINKĄ, TAIP UŽTIKRINANT BIOLOGINĖS ERDVĖS SAUGUMĄ

RODIKLIS

Ekologinę grėsmę keliančių objektu sukelta žala Stebėsenos sistema skirta incidentų prevencijai, siekiant minimizuoti incidentų 
metu atsirandančią žalą aplinkai. Atitinkamai skaičiuojamos tokių incidentų 
padaroma žala. Į žalos apimtis nebūtų įtraukiami incidentai, kurie sukelti 
nenugalimos jėgos.

Reagavimo greitis Reagavimo laikas laikytinas vienu pagrindinių instrumentų siekiant mažinti 
galimą incidentų poveikį aplinkai. Atitinkamai, priklausomai nuo stebėjimo 
sistemos charakteristikų galima numatyti siekiamas reagavimo trukmes bei jas 
vertinti

Eil. Nr. Veiksmo pavadinimas
Veiksmo aprašymas, detalizacija 



0

Rodiklio metodika ir stebėjimas bus parengti iki 2022.12

1

Rodiklio metodika ir stebėjimas bus parengti iki 2023.12

Ekologinę grėsmę keliančių objektu sukelta žala

Reagavimo greitis

Priimti teisinio reglamentavimo pakeitimai, sk.

Priimti teisinio reglamentavimo pakeitimai, sk.



Metai: 2023

Pagrindinis 
atsakingas 

(koordinuojantis)

Kiti atsakingi 
(kai keli atsakingi)

4 5 6 7

TIKSLAS. BIOLOGINĖ ERDVĖ: KURTI ŠVARIĄ APLINKĄ, TAIP UŽTIKRINANT BIOLOGINĖS ERDVĖS SAUGUMĄ

2021-2023 Civilinės saugos 
struktūrinis padalinys

Vykdomas

2024-2026 Viešosios tvarkos 
struktūrinis padalinys

Administracinės veiklos 
struktūrinis padalinys

Vykdomas

ATSAKINGAS 
STRUKTŪRINIS 
PADALINYS

Civilinės saugos 
struktūrinis padalinys

Civilinės saugos 
struktūrinis padalinys

Viešosios tvarkos 
struktūrinis padalinys;
Administracinės veiklos 
struktūrinis padalinys

Viešosios tvarkos 
struktūrinis padalinys;
Administracinės veiklos 
struktūrinis padalinys

2022 m. įvykdymas 2023 m. planas 2023 m. įvykdymas

Šiame etape siūloma apsiriboti priimtų teisinio reglamentavimo, 
reglamentuojančio statybviečių priežiūros atsakomybių paskirstymą bei baudų 
dydžius, pakeitimų skaičiumi. Rezultato rodiklis šiuo metu sunkiai 
apčiuopiamas. Papildomas rodiklis bei jo skaičiavimo metodika gali būti 
kuriama po teisinio reglamentavimo pakeitimų siekiant stebėti pakeitimų 

Stebėsenos sistema skirta incidentų prevencijai, siekiant minimizuoti incidentų 
metu atsirandančią žalą aplinkai. Atitinkamai skaičiuojamos tokių incidentų 
padaroma žala. Į žalos apimtis nebūtų įtraukiami incidentai, kurie sukelti 

Reagavimo laikas laikytinas vienu pagrindinių instrumentų siekiant mažinti 
galimą incidentų poveikį aplinkai. Atitinkamai, priklausomai nuo stebėjimo 
sistemos charakteristikų galima numatyti siekiamas reagavimo trukmes bei jas 

Veiksmo 
įgyvendinimo 

stadija

Terminas 2021-
2030 metams

Organizatoriai, vykdytojai 
(administracijos padalinys)



- 0 0

Rodiklio metodika ir stebėjimas bus parengti iki 2022.12
n. d.

1 0 0

Rodiklio metodika ir stebėjimas bus parengti iki 2023.12
n. d.



Veiksmai vykdomi pavojingų objektų vidaus ir išorės avarinių planų, 
ekstremaliųjų situacijų valdymo planų bei teisės aktų nustatyta tvarka

Pakeistos Tvarkymo ir švaros taisyklės. Pakeitimais statybos darbų vadovams 
nustatyti aiškūs reikalavimai dėl teritorijos, kurioje vykdomi statybos darbai, 
ir aplinkinių eismo zonų priežiūros. (Vilniaus miesto savivaldybės tarybos 
2023-12-13 sprendimas Nr. 1-328)

Rezultatas už 2023 metus





Pavojingų objektų (PO) prevenciją vykdo Priešgaisrinės apsaugos ir gelbėjimo 
departamentas prie Vidaus reikalų ministerijos. PO rengia vidaus ir išorės avarinius 
planus, pagal kuriuos yra nustatytos pačio objekto ir civilinės saugos pajėgų 
atsakomybės. Planai yra derinami su savivaldybe ir išbandomi pratybų metu. 
Įvykus avarijai PO reaguojama yra nedelsiant. Visi veiksmai yra atliekami 
vadovaujantis planais ir teisės aktų nustatyta tvarka.

Įvykdytų darbų aprašymas, komentarai



PASLAUGŲ SRITIS

1 2 3

9.1. TIKSLAS. Į MIESTIETĮ ORIENTUOTOS PASLAUGOS

9.1.1. UŽDAVINYS. Miestiečių poreikius atliepiančios ir patogios savivaldybės teikiamos paslaugos

9.1.1.1. Į miestietį nukreipta organizacija

9.1.1.2.
Tikslingai kurti bendrus klientų 
aptarnavimo centrus

9.1.1.3.
Diegti ir palaikyti efektyvią klientų 
valdymo sistemą (CRM)

9.1.1.4.
Užtikrinti gyventojų grįžtamojo ryšio 
surinkimą, analizę ir atitinkamai tobulinti 
paslaugas

9.1.2.  UŽDAVINYS. Apie teikiamas paslaugas bei jų statusą informuotas gyventojas

9.1.2.1.
Seniūnijas įgalinti kaip gyventojų 
informavimo centrus

9.1.2.2.
Atverti duomenis paslaugų kokybės 
stebėsenai esamuoju laiku

9.1.2.3.

Teikti personalizuotą, teritorinę, 
gyventojui aktualią informaciją apie 
nuolatines, realiu laiku vykstančias ir 
planuojamas veiklas bei projektus 
gyventojo aplinkoje

Šiuo uždaviniu bus siekiama, kad paslaugos būtų 
orientuotos į gyventoją ir tenkintų visus jo poreikius 
bei būtų patogiai pasiekiamos.

Šiuo uždaviniu siekiama, kad visi gyventojai žinotų 
jiems aktualią informaciją apie tai, kas vyksta jų 
mieste bei gyvenamajame rajone.

Eil. Nr. Veiksmo pavadinimas
Veiksmo aprašymas, detalizacija 



Metai: 2023

Pagrindinis 
atsakingas 

(koordinuojantis)

Kiti atsakingi 
(kai keli atsakingi)

4 5 6 7

 UŽDAVINYS. Miestiečių poreikius atliepiančios ir patogios savivaldybės teikiamos paslaugos

2021-2030
Inovacijų ir 

technologijų grupė
Klientų aptarnavimo 
struktūrinis padalinys

Vykdomas

2021-2023
Klientų aptarnavimo 
struktūrinis padalinys

Vykdomas

2021-2023
Inovacijų ir 

technologijų grupė

Įvykdytas

2021-2030
Inovacijų ir 

technologijų grupė

Vykdomas

2021-2023
Savivaldybės 
administracija

Įvykdytas

2024-2026
Inovacijų ir 

technologijų grupė

Vykdomas

2021-2030
Rinkodaros ir 
komunikacijos 

struktūrinis padalinys

Vykdomas

Veiksmo 
įgyvendinimo 

stadija

Terminas 2021-
2030 metams

Organizatoriai, vykdytojai 
(administracijos padalinys)



Įdiegta klientų valdymo (ang. CRM) ir žinių bazės sistema.

Įsteigtame bendrame klientų aptarnavimo centre ir toliau sėkmingai teikia 
paslaugas VMSA bei VMSA įstaigos/įmonės. 
Išanalizavę srautus priimtas sprendimas nesteigti panašaus bendro klientų 
aptarnavimo centro kitoje vietoje, nebent bus priimtas sprendimas apjungti 
VMSA įstaigų klientų aptarnavimo centus atsisakant dabartinių jų buveinių 
(pvz., VV, VšT perkėlimas iš Spaudos g.).

Įdiegta CRM sistema, vykdomas sistemos palaikymas ir plėtra

Gyventojų teikiami atsiliepimai apie gautas paslaugas persiunčiami 
atitinkamų paslaugų vykdytojams ir vadovams. Atliktas visuomenės 
pasitenkinimo VMSA teikiamų paslaugų tyrimas.

atviras.vilnius.lt

Segmentuotas informacijos teikimas pagal seniūnijas ir savivaldybės 
vykdomas veiklas.

Rezultatas už 2023 metus



Seniūnijos socialiniuose tinkluose paskelbė daugiau nei 800 individualių pranešimų 
apie konkrečiose seniūnijose vykdomas veiklas ir darbus. Dalijosi ir kvietė 
gyventojus dalyvauti skelbiamuose projektų svarstymuose aktyviai naudojant 
turimas priemones - socialinius tinklus, skelbimų lentas, bendruomenių profilius ir 
tinklalapius.

Įvykdytų darbų aprašymas, komentarai



PASLAUGŲ SRITIS

1 2 3

9.2. TIKSLAS. AUKŠČIAUSIO LYGIO PASLAUGŲ KOKYBĖS VALDYMAS

9.2.1. UŽDAVINYS. Nuosekliu ir tvariu administracinių ir viešųjų paslaugų valdymu užtikrinta nepriekaištinga paslaugų kokybė
9.2.1.1. Parengti ir įdiegti paslaugų valdymo 

politiką įgyvendinančius standartus, 
procesus ir įrankius

9.2.1.2. Užtikrinti, kad visos Savivaldybės ir 
Savivaldybės įmonių grupės teikiamos 
paslaugos turėtų nurodytus (minimalius 
bei siekiamus) įsipareigojimus dėl 
paslaugų teikimo kokybės paslaugų 
gavėjams

9.2.1.3. Apibrėžti kokybinius matavimo rodiklius 
visoms Savivaldybės ir Savivaldybės 
įmonių grupės teikiamoms paslaugoms 
bei užtikrinti nenutrūkstamą rodiklių 
stebėsenos procesą priskiriant už tai 
atsakingus asmenis

9.2.1.4. Efektyviai analizuoti rodiklius ir kitus 
surinktus duomenis kiekviename 
paslaugas teikiančiame Savivaldybės 
padalinyje ir Savivaldybės įmonių grupės 
įmonėje, bei užtikrinti, kad sprendimų 
priėmimas būtų grįstas duomenimis

9.2.2. UŽDAVINYS. Maksimaliai optimizuotos ir skaitmenizuotos administracinės ir viešosios paslaugos
9.2.2.1. Toliau tęsti administracinių paslaugų 

skaitmenizavimą ir automatizavimą

9.2.2.2. Vykdyti nuolatinę administracinių 
paslaugų analizę ir siekti jų optimizavimo

9.2.2.3. Siekti viešųjų paslaugų mechanizavimo ir 
skaitmenizavimo

Šiuo uždaviniu siekiama, kad visos Savivaldybės ir 
Savivaldybės įmonių teikiamos paslaugos būtų 
vienodai aukštos kokybės, teikiamos pagal 
standartizuotus principus.

Šiuo uždaviniu siekiama maksimaliai įgyvendinti 
skaitmenizacijos sprendimus teikiant tiek 
administracines, tiek viešąsias paslaugas.

Eil. Nr. Veiksmo pavadinimas
Veiksmo aprašymas, detalizacija 



9.2.2.4. Siekti išnaudoti daiktų interneto (IoT) 
galimybes viešųjų paslaugų kokybės 
stebėsenai

9.2.3.  UŽDAVINYS. Sklandžiai teikiamos kompleksiškos paslaugos
9.2.3.1. Sklandus procesas bendradarbiaujant 

tarp savivaldybės, savivaldybės įmonių ir 
susijusių šalių teikiant nepriekaištingas 
paslaugas gyventojams

9.2.3.2. Aktyviai veikiantis Vilniaus miesto 
teikiamų viešųjų paslaugų pažangių ir 
tvarių sprendimų bei tyrimų centras, 
sudarantis galimybes inovatyvių idėjų 
įgyvendinimui

Šiuo uždaviniu siekiama, kad paslaugos, kurių teikimą 
organizuoja kelios įstaigos, būtų teikiamo sklandžiai ir 
greitai, gyventojui nejaučiant sunkumų dėl šio 
kompleksiškumo. 



Metai: 2023

Pagrindinis 
atsakingas 

(koordinuojantis)

Kiti atsakingi 
(kai keli atsakingi)

4 5 6 7

 UŽDAVINYS. Nuosekliu ir tvariu administracinių ir viešųjų paslaugų valdymu užtikrinta nepriekaištinga paslaugų kokybė
2021-2023 Inovacijų ir 

technologijų grupė
Įvykdytas

2024-2026 Inovacijų ir 
technologijų grupė

Vykdomas

2021-2023 Inovacijų ir 
technologijų grupė

Įvykdytas

2021-2030 Inovacijų ir 
technologijų grupė

Vykdomas

 UŽDAVINYS. Maksimaliai optimizuotos ir skaitmenizuotos administracinės ir viešosios paslaugos
2021-2023 Inovacijų ir 

technologijų grupė
Įvykdytas

2021-2030 Inovacijų ir 
technologijų grupė

Vykdomas

2021-2023 Inovacijų ir 
technologijų grupė

SĮ „Vilniaus planas“
Intelektualių 

sprendimų ir duomenų 
valdymo skyrius

Vykdomas

Veiksmo 
įgyvendinimo 

stadija

Terminas 2021-
2030 metams

Organizatoriai, vykdytojai 
(administracijos padalinys)



2021-2023 Inovacijų ir 
technologijų grupė

SĮ „Vilniaus planas“
Intelektualių 

sprendimų ir duomenų 
valdymo skyrius

Vykdomas

2021-2030 Savivaldybės 
administracija

Klientų aptarnavimo 
struktūrinis padalinys

Vykdomas

2021-2023 Inovacijų ir 
technologijų grupė

SĮ „Vilniaus planas“
Intelektualių 

sprendimų ir duomenų 
valdymo skyrius

Įvykdytas



kpi.vilnius.lt

Administracijos direktoriaus 2021-07-30 įsakymo Nr. 30-1899/21 "Dėl 
Vilniaus miesto savivaldybės administracijos piliečių chartijos ir paslaugų 
kokybės standarto tvirtinimo"

Analizuoti rodikliai ir sprendimai buvo priimami remiantis duomenimis.

Vystoma paslaugų robotizavimo paslauga

2023 m. analizuotos skyrių paslaugos, sukurti dažniausiai naudojami avilio 
šablonai, kurie sumažina administracinę naštą darbuotojams teikiant 
paslaugą bei pagerina užsakymo galimybes gyventojams.

Vyko: duomenų švietimo įrankiui kurti sprendžiami teisiniai klausimai, 
paraiškos ir techninės speficikacijos rengimas prekybos leidimų išdavimo 
skaitmenizavimui.

Rezultatas už 2023 metus



Tęsiamas projektas "miesto plaučiai" - sistemos palaikymas.

Įsteigtame bendrame klientų aptarnavimo centre ir toliau sėkmingai teikia 
paslaugas VMSA bei VMSA įstaigos/įmonės. 
Bendradarbiaujant VšT suteikia prieigą prie reikiamų duomenų VMSA Soc. 
išmokų skyriui, ko pasėkoje, Soc. išmokų skyrius operatyviau ir sklandžiau 
gali teikti paslaugas savo klientams (pvz., šildymo kompensacijas).

UAB "ID Vilnius"  baigtas suformuoti struktūrinis padalinys - Duomenų 
centras. Ankstesnių metų ataskaitoje minėto struktūrinio padalinio - 
Intelektualių sprendimų ir duomenų valdymo skyriaus - organizacinėje 
struktūroje nebėra.



Analizuoti rodikliai ir sprendimai buvo priimami remiantis duomenimis.

Supaprastinti paslaugos suteikimo procesai 
darbuotojams bei pagerintos užsakymo galimybės gyventojams. 

Įvykdytų darbų aprašymas, komentarai





PLANAVIMO SRITIS

1 2 3

10.1. TIKSLAS. UŽTIKRINTAS AIŠKUMAS TIEK IŠORĖJE, TIEK VIDUJE – VISIEMS SUPRANTAMI BEI EFEKTYVŪS PROCESAI

10.1.1.  UŽDAVINYS. Informuota ir į sprendimų priėmimą įtraukiama visuomenė
10.1.1.1. Informuoti visuomenę apie vykdomas veiklas 

bei projektus ir struktūrizuotai įtraukti į 
sprendimų priėmimą

10.1.1.2. Sukurti nuoseklią konsultacijų su susijusiomis 
šalimis struktūrą ir praktiką

10.1.2.
projektų bei programų valdymas

10.1.2.1. Pilnai įdiegti ir naudoti vieningą metodiką, 
užtikrinančią sistemingą ir standartizuotą 
projektų valdymą

10.1.2.2. Užtikrinti nuolatinę vykstančių programų ir 
projektų stebėseną bei atsiskaitymą už 
projektus

10.1.2.3. Sistemingai rinkti projektų valdymo žinių 
visumą ir ją taikyti įgyvendinant projektus

10.1.2.4. Balansuoti projektų apimtį atsižvelgiant į 
turimus resursus

10.1.3.  UŽDAVINYS. Savivaldybė, kurianti platų partnerių tinklą

Šiuo uždaviniu siekiama, kad bendruomenė būtų 
įtraukiama į miesto valdymą bei jaustųsi turinti teisę ir 
pareigą prisidėti prie geresnio gyvenimo Vilniaus 
mieste.

Bus siekiama visoje Savivaldybėje ir Savivaldybės 
įmonėse suvienodinti projektų ir programų valdymo 
principus bei taikyti geriausias praktikas.

Eil. Nr. Veiksmo pavadinimas
Veiksmo aprašymas, detalizacija 



10.1.3.1. Aktyviai bendradarbiauti su valstybinėmis 
institucijomis bei įsitraukti į Lietuvoje 
veikiančių organizacijų ir asociacijų veiklas

10.1.3.2. Užtikrinti tarptautinį bendradarbiavimą bei 
plėtoti ryšius su užsienio valstybių miestais

10.1.3.3. Tarptautinių organizacijų ir kitose tarptautinio 
bendradarbiavimo veiklose tapti gerųjų 
praktikų formuotoju inovatyvių paslaugų ir 
produktų testavimo srityje

RODIKLIO APRAŠYMAS

RODIKLIO REIKŠMĖ

2022 m. planas

59

Matavimo metodika bus parengta per 2021 metus

191

* 2022 m. biudžeto įverčio rodiklis https://www.llri.lt/naujienos/ekonomine-politika/mokesciai-biudzetas/lietuvos-savivaldybiu-indeksas-kurios-savivaldybes-savo-finansus-tvarko-tvariausiai/lrinka

Lietuvos savivaldybių indeksas, valdymo sritis Rodiklis pagrįstas kompleksišku valdymo vertinimu (vertinamas biudžeto 
valdymas, turto valdymas, administracija), naudojama Vilniaus miesto 
savivaldybės surinktų taškų už valdymą suma iš 100 galimų.

Teikiamų paslaugų kokybės lygis Apibendrinantis Vilniaus miesto paslaugų kokybės vertinimo rodiklis

Bus siekiama, kad Vilniaus miestas turėtų platų 
vietinių ir tarptautinių partnerių tinklą, su kurio 
pagalba gyvenimo kokybė sostinėje augtų sparčiau.

PASLAUGOS, VALDYMO MEISTRIŠKUMAS IR PLANAVIMAS

RODIKLIS

Atvertų duomenų rinkinių kiekis, vnt.

Atvertų duomenų rinkinių kiekis Vilniaus miesto savivaldybės atvertų duomenų rinkinių kiekis.

RODIKLIS

Lietuvos savivaldybių indeksas, valdymo sritis, balai

Teikiamų paslaugų kokybės lygis



Metai: 2023

Pagrindinis 
atsakingas 

(koordinuojantis)

Kiti atsakingi 
(kai keli atsakingi)

4 5 6 7

TIKSLAS. UŽTIKRINTAS AIŠKUMAS TIEK IŠORĖJE, TIEK VIDUJE – VISIEMS SUPRANTAMI BEI EFEKTYVŪS PROCESAI

2021-2030 Komunikacijos 
struktūrinis padalinys

Vykdomas

2021-2023 Komunikacijos 
struktūrinis padalinys

Vykdomas

2021-2023 Investicinių projektų 
valdymo skyrius

Vykdomas

2021-2030 Investicinių projektų 
valdymo skyrius

Nevykdytas

2021-2030 Inovacijų ir 
technologijų grupė;    

Administracija

Vykdomas

2021-2030 Inovacijų ir 
technologijų grupė;      

Administracija

Vykdomas

Terminas 2021-
2030 metams

Organizatoriai, vykdytojai 
(administracijos padalinys) Veiksmo 

įgyvendinimo 
stadija



2021-2030 Savivaldybės 
administracija

Vykdomas

2021-2030 Savivaldybės 
administracija

Vykdomas

2021-2030 Savivaldybės 
administracija

Vykdomas

ATSAKINGAS 
STRUKTŪRINIS 
PADALINYS

Savivaldybės 
administracija

Inovacijų ir 
technologijų grupė

Inovacijų ir 
technologijų grupė

2022 m. įvykdymas 2023 m. planas 2023 m. įvykdymas

55(2)* 62 n. d. 

n. d. 

191 200 n. d. 

* 2022 m. biudžeto įverčio rodiklis https://www.llri.lt/naujienos/ekonomine-politika/mokesciai-biudzetas/lietuvos-savivaldybiu-indeksas-kurios-savivaldybes-savo-finansus-tvarko-tvariausiai/lrinka

Rodiklis pagrįstas kompleksišku valdymo vertinimu (vertinamas biudžeto 
valdymas, turto valdymas, administracija), naudojama Vilniaus miesto 
savivaldybės surinktų taškų už valdymą suma iš 100 galimų.

Apibendrinantis Vilniaus miesto paslaugų kokybės vertinimo rodiklis

Vilniaus miesto savivaldybės atvertų duomenų rinkinių kiekis.



2023 I ketv. parengtas projektų valdymo metodikos pakeitimas, 
akcentuojant roles ir atsakomybes projektuose. Ypatingas dėmesys skiriamas 
priešprojektinės analizės svarbai projektuose. 

Bus siekiama visoje Savivaldybėje ir Savivaldybės įmonėse suvienodinti 
projektų valdymo principus bei taikyti geriausias praktikas.

2023 II ketv. parengta projektų valdysenos koncepcija ir atsakomybių 
matrica (RAPID), kurios pagrindu atliekamos projektų valdymo metodikos 
korekcijos. 

2023 II ketv. pradėta akcentuoti projektų pakeitimų valdymo svarba, įvestas 
kriterijus dėl projektų pertvirtinimo www.mesesame.vilnius.lt sistemoje (>50 
proc. nuo patvirtintos projekto vertės). 

Lietuvos kariuomenė paradas Konstitucijos prospekte
Vilniaus muziejaus parodų pristatymas
Naujos maisto atliekų sistemos anonsavimas
Vilnius 700
Metų vilnietės apdovanojimų renginys Rotušėje
Climate campaigners programėlė
Kalėdos sostinėje
Neakivaizdinis Vilnius
EDU kampanija Renkuosi mokyti
Sumenėk
Šviesų festivalis
Vilniaus muziejus
Atvira muzikos salė
Sostinės dienos
Vilniaus šilumos tinklų kampanija
"Dalyvauk" biudžetas
Kristoforo apdovanojimai
Metinė savivaldybės įmonių ataskaita
Pavasario ir rudens talka

Rezultatas už 2023 metus



Aktyviai bendradarbiaujama su valstybinėmis institucijomis, Savivaldybių 
asociacija.

Vykdytas Vilniaus miesto tarptautinis bendradarbiavimas ir plėtoti ryšiai su 
užsienio miestais.

Teikta ir laimėta paraiška Europos žaliosios sotinės 2025 metais titului gauti.

* 2022 m. biudžeto įverčio rodiklis https://www.llri.lt/naujienos/ekonomine-politika/mokesciai-biudzetas/lietuvos-savivaldybiu-indeksas-kurios-savivaldybes-savo-finansus-tvarko-tvariausiai/lrinka



Projektų valdymo metodikos projekto pakeitimų tvirtinimas buvo sustabdytas ir 
nuo 2023-10-01 tęsiamas Administracijos direktoriaus patarėjos Kristinos 
Galiauskienės. 

Bendra informacija apie savivaldybėje vykstančius projektus ir/ ar programas bei 
jų įvykdymo analizė nebuvo atliekama. 

Projektų valdymo metodikos projekto pakeitimų tvirtinimas buvo sustabdytas ir 
nuo 2023-10-01 tęsiamas Administracijos direktoriaus patarėjos Kristinos 
Galiauskienės. 

Projekto pakeitimų tvirtinimo tolimesnis diegimas buvo sustabdytas ir nuo 2023-10-
01 tęsiamas Administracijos direktoriaus patarėjos Kristinos Galiauskienės. 

Publikacijos internetiniuose portaluose, reportažai radijo stotyse, pranešimai 
spaudai, publikacijos socialiniuose tinkluose, plakatai lauko reklamos stenduose, 
video reportažai, lauko ekranuose, lipdukai, skrajutės, renginiai ir diskusijos 
miestiečiams, miestiečių apklausa, brifingai spaudos atstovams, specialios dovanos 
konkrečių renginių metų, spalvinimo lapai darželių ir mokyklų vaikams, metinė 
Tarybos ir mero ataskaita (popierinė ir elektroninė versija), specializuoti leidiniai.

Įvykdytų darbų aprašymas, komentarai



Aktyvus Vilniaus dalyvavimas tarptautinių organizacijų, kurių nariu yra Vilniaus 
miestas, veiklose, prisistatymas renginiuose, informacijos viešinimas interneto 
svetainėse. 2023 m. Vilniaus miestas buvo šių tarptautinių organizacijų nariu: 
Eurocities, OWHC, ESN, LUCI, EFUS, CityDNA. Toliau plėtoti esami ryšiai su 
užsienio miestais, keistasi patirtimi, tartasi  dėl bendrų veiklų ar dalyvavimo 
konkrečiuose renginiuose. Taip pat plėtojami ryšiai su naujais miestais, kurie 
Vilniui yra svarbūs, iš kurių turime ko pasimokyti arba galime bendradarbiauti.

Vilniaus miestas tapo Europos žaliąja sostine 2025 m. 



PLANAVIMO SRITIS

1 2 3

10.2. TIKSLAS. GERIAUSIAS MIESTO BEI ORGANIZACIJOS VALDYMO PAVYZDYS

10.2.1.

UŽDAVINYS. Stabili ir lanksti 
organizacinė struktūra

10.2.1.1. Efektyviai organizuoti savivaldybės 
funkcijų įgyvendinimą padaliniuose

10.2.1.2. Užtikrinti kokybišką valstybės 
savivaldybėms perduotų funkcijų 
vykdymą

10.2.2. UŽDAVINYS. Efektyviai veikianti VMSA ekosistema, užtikrinanti kokybišką Savivaldybės funkcijų vykdymą
10.2.2.1. Užtikrinti bendradarbiavimą ir dalijimąsi 

informacija bei žiniomis tarp Savivaldybės 
skyrių ir pavaldžių įmonių

10.2.2.2. Užtikrinti centralizuotą, nuoseklų ir 
optimizuotą strateginį planavimą visuose 
VMSA ekosistemos lygiuose bei teikiamų 
paslaugų srityse

10.2.3. UŽDAVINYS. Vieningai ir strategiškai valdomi savivaldybės žmogiškieji ištekliai ir kompetencijos
10.2.3.1. Užtikrinti veiksmų koordinavimą tarp 

VMSA padalinių ugdant su paslaugų 
teikimu susijusias kompetencijas

Šiuo uždaviniu bus siekiama, kad VMSA organizacinė 
struktūra užtikrintų efektyvų Savivaldybės funkcijų 
vykdymą.

Šiuo uždaviniu bus siekiama, kad Savivaldybės ir 
Savivaldybės įmonių veikla būtų kuo efektyvesnė.

Šiuo uždaviniu bus siekiama vientiso ir vienodais 
principais pagrįsto žmogiškųjų išteklių valdymo 
Savivaldybėje ir Savivaldybės įmonėse.

Eil. Nr. Veiksmo pavadinimas
Veiksmo aprašymas, detalizacija 



10.2.3.2. Įgalinti kuruojančius padalinius sukurti 
sričių specifiką ir tikslus atliepiančias 
darbuotojų motyvavimo sistemas

10.2.3.3. Organizuoti inovatyvius mokymus siekiant 
kelti kiekvieno darbuotojo kompetencijas

10.2.3.4. Kelti darbuotojų skaitmeninio raštingumo 
lygį

10.2.4. UŽDAVINYS. Vieninga kultūra, paremta inovacijomis, žinių visuma ir vienodomis vertybėmis visoje VMSA ekosistemoje
10.2.4.1. Sistemingai kurti VMSA vertybių ir elgesio 

modelio žinių visumą

10.2.4.2. Suformuoti proveržio komandą, 
jungiančią įvairias sritis ir kompetencijas 
bei įgyvendinančią inovatyvias iniciatyvas



Metai: 2023

Pagrindinis 
atsakingas 

(koordinuojantis)

Kiti atsakingi 
(kai keli atsakingi)

4 5 6 7

2021-2030 Savivaldybės 
administracija

Vykdomas

2021-2030 Savivaldybės 
administracija

Vykdomas

 UŽDAVINYS. Efektyviai veikianti VMSA ekosistema, užtikrinanti kokybišką Savivaldybės funkcijų vykdymą
2021-2030 Organizacijos vystymo 

grupė
Vykdomas

2021-2030 Finansų ir ekonomikos 
struktūrinis padalinys

Vykdomas

 UŽDAVINYS. Vieningai ir strategiškai valdomi savivaldybės žmogiškieji ištekliai ir kompetencijos
2021-2030 Organizacijos vystymo 

grupė
Vykdomas

Veiksmo 
įgyvendinimo 

stadija

Terminas 2021-
2030 metams

Organizatoriai, vykdytojai 
(administracijos padalinys)



2021-2023 Organizacijos vystymo 
grupė

Vykdomas

2021-2030 Organizacijos vystymo 
grupė

Vykdomas

2021-2023 Organizacijos vystymo 
grupė

Vykdomas

 UŽDAVINYS. Vieninga kultūra, paremta inovacijomis, žinių visuma ir vienodomis vertybėmis visoje VMSA ekosistemoje
2021-2023 Organizacijos vystymo 

grupė
Vykdomas

2021-2023 Organizacijos vystymo 
grupė

Vykdomas



Organizuojamas savivaldybės funkcijų įgyvendinimą padaliniuose

Valstybės savivaldybėms perduotų funkcijų vykdymas užtikrinamas 
vadovaujantis Vietos savivaldos įstatymu

1.  Organizuojami Organizacijos vystymo grupės susitikimai su skyriaus 
vidiniais klientais - VMSA padaliniais.
2. HR klubo veikla.
3. Įmonių vadovų susitikimai.
4. Nuolatinė komunikacija su VMSA pavaldžiomis įstaigomis.
5. Vadovų mokymai.

Patvirtinta nauja strateginio planavimo tvarka siekiant optimizuoti strateginį 
planavimą visuose VMSA lygiuose.

2023 metais vyko praktinių įgūdžių tobulinimo mokymai: ,,Įtaigi 
komunikacija el. paštu", ,,Viešojo kalbėjimo įgūdžių lavinimo mokymai", 
,,Vidinė komunikacija – kaip užtikrinti dialogą organizacijos viduje", 
,,Komunikacijos gebėjimų stiprinimas", ,,Konfliktų sprendimas 
organizacijoje", ,,Klientų patirties valdymas", ,,Konfliktų ir sudėtingų situacijų 
valdymas"

Rezultatas už 2023 metus



1. Atnaujinta darbo užmokesčio sistema.
2. Taikomas visas motyvacinių priemonių paketas, kuris papildomas 
iniciatyvomis:
2.1. Walk 15 komandiniais žingsnių iššūkiais;
2.2. mankštos, sveikatinimosi mėnuo;
2.2. komandiniais mokymais skyriams už gerus veiklos rezultatus, 
susitikimais su įdomiais žmonėmis, lektoriais, kino vakaras VMSA 
darbuotojams, VMSA žygis ir kt. 

Organizuoti mokymai: ,,Dirbtinio intelekto įrankiai", ,,Agile Tour 2023m.", 
,,Dizainu grįstas mąstymas", ,,Management 3.0 Foundation Workshop", 
,,Kaip būti produktyviam skaitmeninės blaškos amžiuje", ,,Kibernetinio 
saugumo higienos mokymai", projektų valdymo mokymai, įvairios 
konferencijos 

2023 metais vyko mokymai: ,,MS Excel", dokumentų valdymo sistemos 
Avilys mokymai. Ecocost, CRM susipažinimas.

Kuriama VMSA vertybių ir elgesio modelio žinių visuma:
1. 2023 m. kovo-birželio mėn. dalyvauta Įvairovės Chartijos stažuočių 
pilotinėje programoje.  
2.  Skatinama VMSA darbuotojų savanorystė. 
3. Vienkartinės iniciatyvos.

Kuriama proveržio komanda: 
1. Nuo 2021 m. vidiniai lektoriai telkiami VMSA Academy komandoje. 
2. Nuo 2021 m. organizuojami Organizacijos vystymo grupės susitikimai su 
vidiniais klientais - VMSA padaliniais. 
3. Naujokų adaptacijos programa su tradicija tapusia Naujoko diena.   
4. Darbo jubiliejų sveikinimo renginys.                                                  
5. Praktika VMSA.  
6. Sporto renginiai.
7. "Dirbam kartu" grupė



1. Susitikimų metu Organizacijos vystymo grupės vidiniams klientams suteikiama 
aktuali informacija, susijusi su žmogiškųjų išteklių valdymu, vidine komunikacija ir 
kitais bendrais klausimais. Susitikimai vyko  sausio-birželio mėn.
2. Planuojama atnaujinti Organizacijos vystymo grupės bendrus susitikimus su 
VMSA pavaldžių įstaigų HR vadovais siekiant pasidalinti žiniomis ir patirtimis 
aktualiomis temomis.
3. Planuojami VMSA pavaldžių įmonių vadovų susitikimai, kurių metu bus aptarta: 
struktūriniai pokyčiai, inovacijos, gerosios darbo praktikos.
4. VMSA padaliniai, turintys pavaldžių įstaigų, nuolat komunikuoja su jomis 
teikdami ir gaudami aktualią informaciją.
5. Organizuoti periodiniai VMSA grupių/skyrių vadovų mokymai.

Strateginio planavimo dokumentai skelbiami Vilnius.lt tinklapyje: 
https://vilnius.lt/lt/savivaldybe/nuostatai/planavimo-
dokumentai/savivaldybes-strateginiai-veiklos-planai-ir-ju-vykdymo-
ataskaitos/

2023 m. vyko mokymai: ,,Įtaigi komunikacija el. paštu", dalyvavo 9 darbuotojai, 
,,Viešojo kalbėjimo įgūdžių lavinimo mokymai", dalyvavo 10 darbuotojų,  ,,Vidinė 
komunikacija – kaip užtikrinti dialogą organizacijos viduje", dalyvavo 1 
darbuotojas,  ,,Komunikacijos gebėjimų stiprinimas", dalyvavo VMSA darbuotojai, 
,,Konfliktų sprendimas organizacijoje", dalyvavao 7 darbuotojai,  ,,Klientų patirties 
valdymas", dalyvavo 2 darbuotojai, ,,Konfliktų ir sudėtingų situacijų valdymas", 
dalyvavo 50 darbuotojų.

Įvykdytų darbų aprašymas, komentarai



2.1. Walk 15 komandinis žingsių iššūkis orgnanizuotas 2023 m. 
2.2. mankštos ir sveikos gyvensenos paskaitos organizuotos 2023 m.
2.2. 2023 m. komandiniuose mokymuose dalyvavo 20 skyrių.; suorganizuota 13 
susitikimų su įdomiais žmonėmis, lektoriais; suorganizuoti 3 kino vakarai; vyko 
darbuotojų žygis.

Mokymai įvyko 2023 m. sausio-gruodžio mėn. Bendrai šiuose mokymuose 
dalyvavo apie 250 darbuotojų.

2023 m. mokymuose dalyvavo: ,,MS Excel" - 15 darbuotojų, valdymo sistemos 
Avilys - 100 darbuotojų.   

1. 2023 m. kovo-birželio mėn. dalyvauta stažuotojų pilotinėje programoje, kurios 
tikslas išmokti organizacijoms tinkamai priimti skirtingos rasės, tautybės ar 
kultūros žmones į savo darbovietes ir kolektyvus. Projekto metu prie VMSA 
prisijungė 3 stažuotojai užsieniečiai.
2. 2023 m. savanoriškoje veikloje dalyvavo 220 VMSA darbuotojų.
3. Kalėdiniai megztiniai, kino vakarai, sporto renginiai, žygiai, vasaros šventė, 
kalėdinės iniaciatyvos ir kt.

1. VMSA Academy lektoriai - VMSA darbuotojai parinkti kaip aukšto lygio savo 
srities profesionalai, kurie nuolat savo žiniomis ir įgūdžiais dalinasi su visais VMSA 
darbuotojais vidinių mokymų metu. 2023 m. įvyko 15 VMSA Academy susitikimų.
2. Susitikimų metu nustatomi Organizacijos vystymo grupės vidinių klientų 
lūkesčiai, kurie, atsižvelgiant į tikslingumą, finansines galimybes ir kitas aplinkybes 
yra įgyvendinami, o vidiniams klientams suteikiamas grįžtamasis ryšys;                                                                                                           
3. 2023 m. Naujoko dienoje dalyvavo apie 100 darbuojų; 
4. 2023 m. Darbo jubiliejų sveikinimo renginyje dalyvavo 176 darbuotojai;  
5. 2023 m. VMSA praktiką atliko 49 praktikantai.   
6. 2023 m. Įsikūrė VMSA krepšinio (virš 20 narių) ir futbolo komandos (10 narių). 
2023 m. kolegos (-ės) dalyvavo: Vilniaus maratone (29); Velomaratone (18); 
Kalėdiniame bėgime (22). 2023 m. gegužės 13-ąją buvo suorganizuotas žygis 
Strėvos pažintiniu taku, dalyvavo 15 kolegų (-ių)



PLANAVIMO SRITIS

1 2 3

10.3. TIKSLAS. VILNIUS – SUMANUS MIESTAS, KURIAME TIKSLINGAI PASITELKIANT DUOMENIS YRA KURIAMA VERTĖ IR UŽTIKRINAMAS NUOLATINIS TOBULĖJIMAS

10.3.1.  UŽDAVINYS. Optimizuoti ir į vertės kūrimą orientuoti vidiniai procesai
10.3.1.1. Kurti skaitmeninę politiką ir teikti 

nuolatines skaitmeninių transformacijos 
gebėjimų konsultacijas Vilniaus miesto 
įmonėms

10.3.1.2. Kelti VMSA darbuotojų produktyvumą – 
įgyvendinti administracinės naštos 
mažinimo planus

10.3.1.3. Vykdyti gerųjų procesų praktikų pilotus ir 
steigti laboratorijas

10.3.1.4. Užtikrinti Savivaldybei ir Savivaldybės 
įmonėms reikalingų paslaugų ir įrankių 
įsigijimą

10.3.2. UŽDAVINYS. Įgalintas Vilniaus miesto ekosistemos duomenų analizės centras, užtikrinantis sklandų duomenų ir informacijos valdymą
10.3.2.1. Užtikrinti Vilniaus miesto pagrindinių 

siektinų rodiklių (KPI) ir paslaugų 
susitarimų rodiklių (SLA) stebėjimą ir 
kontrolę

10.3.2.2. Užtikrinti stebėsenai reikalingų 
materialinių, žmogiškųjų ir finansinių 
išteklių skyrimą

10.3.2.3. Suburti partnerių ekosistemą duomenų 
mainams

10.3.2.4. Atverti VMSA duomenis verslų 
eksperimentavimui įgyvendinant 
inovatyvias iniciatyvas

10.3.3.  UŽDAVINYS. Sprendimų priėmimas grįstas duomenimis
10.3.3.1. Skaitmenizuoti valdomą turtą, jo būklę, 

pasirengiant valdyti investicijas ir 
gyvavimo ciklą remiantis duomenimis

Bus siekiama, kad kiekvienas sprendimas būtų grįstas 
duomenimis, kiekvienos paslaugos kokybė būtų nuolat 
stebima, o anomalijų priežastys būtų išanalizuotos.

Šiuo uždaviniu bus siekiama, kad užsibrėžti rodikliai 
būtų nuolat sekami, analizuojami ir maksimaliai 
išnaudojami sudarant galimybes juos panaudoti 
kuriant naujas paslaugas ar įgyvendinant inovatyvias 
idėjas.

Šiuo uždaviniu bus siekiama optimizuoti vidinius 
procesus ir didinti Savivaldybės darbuotojų 
produktyvumą.

Eil. Nr. Veiksmo pavadinimas
Veiksmo aprašymas, detalizacija 



10.3.3.2. Užtikrinti reikiamus duomenis, 
infrastruktūrą, ryšius, procesus bei įrangą 
siekiant duomenimis paremto valdymo

10.3.4.  UŽDAVINYS. Užtikrintas maksimalus duomenų saugumas
10.3.4.1. Užtikrinti kibernetinį saugumą, atitikimą 

BDAR (GDPR)

10.3.4.2. Užtikrinti duomenų patikimumą per 
duomenų valdymo centrus

Užtikrinus duomenų kaupimą, sekimą ir analizę, 
keliamas uždavinys užtikrinti šių duomenų saugumą.



Metai: 2023

Pagrindinis 
atsakingas 

(koordinuojantis)

Kiti atsakingi 
(kai keli atsakingi)

4 5 6 7

TIKSLAS. VILNIUS – SUMANUS MIESTAS, KURIAME TIKSLINGAI PASITELKIANT DUOMENIS YRA KURIAMA VERTĖ IR UŽTIKRINAMAS NUOLATINIS TOBULĖJIMAS

2021-2030 Inovacijų ir 
technologijų grupė

SĮ „Vilniaus planas“
Intelektualių 

sprendimų ir duomenų 
valdymo skyrius

Vykdomas

2021-2030 Inovacijų ir 
technologijų grupė

Vykdomas

2021-2030 Inovacijų ir 
technologijų grupė

SĮ „Vilniaus planas“
Intelektualių 

sprendimų ir duomenų 
valdymo skyrius

Vykdomas

2021-2030 Inovacijų ir 
technologijų grupė

Vykdomas

 UŽDAVINYS. Įgalintas Vilniaus miesto ekosistemos duomenų analizės centras, užtikrinantis sklandų duomenų ir informacijos valdymą
2021-2023 Inovacijų ir 

technologijų grupė
SĮ „Vilniaus planas“

Intelektualių 
sprendimų ir duomenų 

valdymo skyrius

Vykdomas

2021-2030 Inovacijų ir 
technologijų grupė

SĮ „Vilniaus planas“
Intelektualių 

sprendimų ir duomenų 
valdymo skyrius

Vykdomas

2021-2023 Inovacijų ir 
technologijų grupė

SĮ „Vilniaus planas“
Intelektualių 

sprendimų ir duomenų 
valdymo skyrius

Vykdomas

2021-2030 Inovacijų ir 
technologijų grupė

SĮ „Vilniaus planas“
Intelektualių 

sprendimų ir duomenų 
valdymo skyrius

Vykdomas

2021-2023 Savivaldybės 
administracija

SĮ "Vilniaus planas" Nevykdytas

Veiksmo 
įgyvendinimo 

stadija

Terminas 2021-
2030 metams

Organizatoriai, vykdytojai 
(administracijos padalinys)



2021-2030 Savivaldybės 
administracija

Vykdomas

2021-2030 Inovacijų ir 
technologijų grupė

Vykdomas

2021-2030 Inovacijų ir 
technologijų grupė

Vykdomas



Tekiamos konsultacijos Vilniaus miesto įmonėms.

Įstaigos nuolat prijungiamos prie VMSA naudojamos @vilio DVS sistemos, 
kurios pagalba jie dokumentus gali teikti tiesiai Savivaldybei. 2023 metais 
buvo prijungta 62 naujos įstaigos.

Pildomi duomenys dešimtyje Vilniaus miesto strateginės plėtros sričių .

Pagal galimybes buvo vykdomi centralizuoti pirkimai ir pagal kompetenciją 
buvo aprūpinta įrankiais.

Tęsiamas sukurto data.vilnius.lt portalo vystymas.

Užtikrintas žmogiškųjų išteklių skyrimas, finansinių išteklių skyrimas.

Tęsiamas duomenų katalogo tvarkymas, pildymas (60 duomenų rinkinių).

Atverti 73 duomenų rinkiniai.

2023 m. sustabdytas nekilnojamo turto informacinės sistemos VILKAS 
vystymo projektas. 

Rezultatas už 2023 metus



ITG užtikrina visiems darbuotojams reikiamą įrangą, užtikrina ryšius ir 
procesus.

Išoriniai registrai integruoti į centralizuotą duomenų centro sprendimą, 
užtikrinant kiekvienos unikalios paieškos fiksavimą veiksmų žurnale, 
nurodant konkretų naudojimo tikslą ir teisinį pagrindą.

Yra įdiegti stebėsenos įrankiai FortiSIEM, Eset Inspect (EDR/XDR), reguliariai 
daromos Atsarginės duomenų kopijos (Data Backup), aktyviai skenuojamos 
sistemos ieškant pažeidžiamumų (Nessus įrankis), atliekamas privilegijuotos 
prieigos valdymas (Devolutions) prie IT sistemų, aktyvuotos WAF, DDoS 
apsaugos ant savivaldybės top level domenų.



Įstaigos nuolat prijungiamos prie VMSA naudojamos @vilio DVS sistemos, kurios 
pagalba jie dokumentus gali teikti tiesiai Savivaldybei. 2023 metais buvo prijungta 
62 naujos įstaigos.

Įvykdytų darbų aprašymas, komentarai



Veikloje vadovaujamasi BDAR (GDPR) nuostatomis;
Konsultuojamasi su Duomenų apsaugos skyriaus specialistais;

Veiksmai atliekami pagal veiklos tęstinumo planą.


