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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Vadovaujantis Vilniaus lop3elio-darZelio ,.Vandenis® 2024-2028 m. strateginiu planu, jstaiga
kryptingai siekia biiti Siuolaikiska, nuolat besimokancia ikimokyklinio ugdymo jstaiga, puosel¢jancia
sveika ir darnig gyvenseng bei uztikrinand¢ia visavertj ugdyma kiekvienam vaikui, ugdyma grindziant
zaidimu ir patirtine veikla. [vertinus 2025 m. veiklos plano jgyvendinima, iSanalizavus jstaigoje
vykdytas veiklas, projektus, bendruomenés jsitraukima ir pasiektus rezultatus, galima teigti, kad 2025
m. jstaigos veikla buvo nuosekli, kryptinga ir orientuota j ugdymo kokybés gerinima.
2025 m. rugséjo mén. duomenimis jstaigoje ugdomi 320 ugdytiniy, sukomplektuotas numatytas 17-
kos grupiy skaicius, i$ jy — 3 ankstyvojo ugdymo, 9 — ikimokyklinio ugdymo ir 5 — prieSmokyklinio
ugdymo. [staigoje dirba 92 darbuotojai. 2025 m. jgyvendinti numatyti prioritetai:

e Kokybiskas ir kirybiskas ugdymo programy jgyvendinimas:

e Jtraukiojo ugdymo tobulinimas UDM prieigoje;

¢ Sveikos ir darnios gyvensenos puoselé¢jimas;

e Socialinio emocinio ugdymo (SEU) plétra.
Atsizvelgiant  jstaigos strateginj 2024-2028 m. plana, kryptingai jgyvendinami uzsibréZzti strateginiai
tikslai:
1. Strateginis tikslas. Siekti aukStos ugdymo kokybés, sudarant salygas kiekvienam vaikui
pasiekti sékme.
- Ne maziau kaip 85 proc. jstaigos pedagogy 2025 m. kryptingai tobulino profesines kompetencijas,
dalyvaudami 2-3 kvalifikacijos tobulinimo renginiuose, susijusiuose su atnaujinto ikimokyklinio
ugdymo turinio jgyvendinimu, STEAM / atradimais gristu ugdymu, socialinio emocinio ugdymo
integravimu bei jtraukiojo ugdymo UDM prieigoje taikymu. 100 proc. pedagogy nuosekliai gilino
zinias jstaigos vidiniuose nuolatinio tobuléjimo renginiuose: metodinése konsultacijose, nuotolinése
konsultacijose, praktinés patirties sklaidos renginiuose. [gytos kompetencijos buvo taikomos praktikoje
— Stiprinant vaiky patyriminj ugdyma, plétojant jtraukiojo ugdymo strategijas, taikant prevencines
programas bei gerinant vaiky individualios pazangos stebéseng ir bendradarbiavima su Seimomis;
- Svietimo pagalbos specialisty veikla buvo kryptingai orientuota i jtraukiojo ugdymo kokybiska
jgyvendinima, uztikrinant savalaike, tikslinga ir vaiky individualius ugdymosi poreikius atliepiancig
pagalba. Specialistai dalyvavo tiksliniuose mokymuose, konferencijose ir atvejy aptarimy grupese:
logopedijos centre ,.Papiiga® (garsy tarimo mokymas), VSl ,.Zuikiy ola™ (ankstyvoji kalbos raida).
VPPT — logopedy, psichology ir jtraukties atvejy aptarimo grupése, Nacionaling¢je autizmo
konferencijoje, Respublikinése ir tarptautinése mokslinese-praktinése konferencijose (..Zaidziu tarp
raidziy®”, ..Mokytis — kurti — (ne)klysti — dziaugtis 3). Igytos Zinios buvo taikomos praktikoje —
planuojant individualias ir grupines $vietimo pagalbos veiklas, tobulinant pirminio ugdymosi poreikiy
vertinima, stiprinant VGK sprendimy pagristuma ir konsultuojant pedagogus bei Seimas, taip
uztikrinant savalaike, tikslinga ir vaiky poreikius atliepian¢ia pagalba.
- Atliktas ugdytiniy pasiekimy ir pazangos vertinimas (spalio ir kovo mén.), pasitelkiant el. dienyno
.Miisy darzelis™ jrankius. Atlikta vaiky pasiekimy duomeny analizé, organizuotas aptarimas pedagogy
taryboje. Ugdytiniy pasiekimai aptarti su tévais organizuojant individualius pokalbius tévams
patogiomis priemonémis (gyvai, nuotoliu per zoom platforma, telefonu).
- Istaigoje igyvendinta 17 projektiniy veikly, pagal numatytus jstaigos prioritetus;
- Vykdomas sistemingas bendradarbiavimas su kitomis ikimokyklinio ugdymo jstaigomis, Siuolaikiniy
metody panaudojimas, dalyvaujant projektinése veiklose, parodose respublikos ir vietos mastu.
Pedagogai dalyvavo respublikiniuose ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo projektuose:




»Galvoju, kuriu ir Zaidziu“ (STEAM); ,,Klimato kaitos pazinimo patirtys vaiky Zaisméje” (STREAM);
»Skanus obuolys® (STEAM); ,,Garsy P, B, P-B uzduodiy kraitelé™; ,,Aktyvi kalba®; , Figiiros Zaidimy
pasaulyje®; ,,Pojuiciy diagrama® ir kt. (Zr. 8§ punktas).

- 100 proc. ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo mokytojy organizuojant ugdymo procesa,
vadovaujasi jstaigos atnaujinta ikimokyklinio ugdymo programa, bendraja priemokyklinio ugdymo
programa, ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo rekomendacijomis ,,Patiréiy erdves”, ,,Zaisme ir
atradimai®;

- 100 proc. ugdytiniy sudarytos salygos dalyvauti baseino uzsiémimuose, stiprinant sveikata ir plaukimo
igudzius;

- 100 proc. ugdytiniy aktyviai jsitraukia j fizinio ugdymo uzsiémimus. [staigoje sékmingai dalyvaujama
sveikatg stiprinan¢iy mokykly veiklose, jgyvendinama sveikatos stiprinimo programa.

- Istaigoje aktyviai vykdomas ugdymas uZ jstaigos riby — organizuotos 26 edukacinés i$vykos.

- Siekiant pletoti tradicijas, kurti prasmingas ir jsimintinas patirtis jstaigoje organizuotos Lietuvos
tradicinés $ventés (Sv. Kalédy 3ventés, Vasario 16-osios renginiai, Velykos ir kt.), minéjimai, kiti
renginiai: muzikiné-edukaciné programa ,,Vilniuko istorijos®, skirta Vilniaus miesto gimtadieniui
pamineéti, Liaudies instrumenty studijos muzikinis-edukacinis koncertas, Koncertas su instrumentine
folkloro grupe ,,Muzikinis etno Zaidimas®, Muzikiné-edukaciné kelioné ,,Operos skrynelé* ir kt.

- Istaigoje uZtikrinama ugdytiniy jvairiy gebé&jimy plétoté organizuojant neformaly ugdyma,
atsizvelgiant | tévy lukesdius (jstaigoje veikia 11 bireliy).

2. Stiprinti bendruomenés fizing ir psiching sveikatg, kuriant saugis, jkvepiandiy jstaigos aplinka.
- Istaigoje sistemingai atnaujinamos vidaus ir lauko edukacinés aplinkos: sukurtos 12 skaitymo salos,
dalinai atnaujintos lauko plytelés, atnaujintos grupeés, $vietimo pagalbos specialisty erdvés, jsigytos
1vairios priemonés, inventorius (Zr. 2025 veikios uZduotis ir papildomai jgyvendintas uiduotis).

- Jgyvendinamas dienos poilsio organizavimo modelis, organizuota tévy apklausa, numatyti Zmogiskieji
ir materialiniai i§tekliai, jsigytos jvairios priemonés ugdytiniy uzimtumui, organizuotos tévy apklausos,
parengti nemieganéiy ugdytiniy saradai, organizuojant vaiky poilsj atsiZvelgiama j tévy lukeséius);

- Siekiant uZtikrinti kokybiska maitinimo organizavima, jstaigoje nuo 2025 m. dirba maitinimo
organizavimo specialistas. Parengti valgiara$€iai, organizuotos individualios konsultacijos tévams,
parengti ir pristatyti 4 prane$imai tévams, darbuotojams maitinimo organizavimo klausimais, pateiktos
vaiky maitinimo rekomendacijos. Paramy administravimas: ,,Pienas vaikams®, ,,Vaisiai jums“. Karta
per ketvirt] atliekamos apklausos apie vaiky valgyma darZelyje; Vykdoma vaiky valgymo stebésena.
Didelis demesys buvo kreiptas profesinéms kompetencijoms — specialisté dalyvavo ne maziau kaip 4
mokymuose (sveikatos biuro mokymuose ,,Nuo maisto produkty iki 1€k$tés™; konferencijoje Zzemeés nkio
ministerijoje ,,Auginame ¢ia, Lietuvoje”; mokymuose ,Rizikos veiksniai maisto tvarkyme ir jy
valdymas.*; ,,Savikontrolés reikalavimy jgyvendinimas maitinimo padalinyje®.

- 85 proc. jstaigos ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo grupiy dalyvavo 2-3 sveikatos prieziiiros
spectalistés organizuojamuose uZsiémimuose;

- Istaigoje uZztikrinamas taupus elektros naudojimas - nutolusios saulés elektrings.

- Darbuotojy apriipinimas darbo apranga ir higienos priemonémis. 100 proc. atnaujinta darbuotojy
darbo apranga. Tai prisidéjo prie geresniy higienos sglygy, darbo saugos uZtikrinimo.

- PrieSgaisrinés saugos ir evakuacijos priemoniy jgyvendinimas. Organizuoti prie$gaisrinés saugos
mokymai, kuriuose dalyvavo 100 proc. darbuotojy. Taip pat 85 proc. darbuotojy ir 75 proc. ugdytiniy
dalyvavo jstaigos evakuacijos pratybose. ldentifikuotos ir jvertintos pastebétos klaidos. Veikla
sustiprino darbuotojy pasirengima ekstremalioms situacijoms, didino vaiky ir bendruomenés sauguma
bei pasitikéjima jstaigos saugos sistema.

- [sigytos jvairios priemonés ir daiktai grupéms ir maitinimo blokui (jrengtos 2 indaplovés, 17 gr.
nupirkti virtuvés priemonés, atliktas virtuves jrangos remontas (jsigytas $aldiklis, meésmalé), 10 grupiy
papildyti nauji langy roletai. Muzikos saléje jrengtas kondicionierius.

- Sutelkta bendruomené jstaigos baseino modernizavimo klausimams (inicijuotas neeiliné pastato
(baseino erdviy) apzifira, parengtas rastas Vilniaus m. savivaldybeés atstovams, surinkta 85 proc.
bendruomenés parady. Pradétas bendradarbiavimas su Vilniaus vystymo kompanija dél pirminiy
dokumenty parengimo.




3. Stiprinti nuolat besimokantios bendruomenés kultiira, panaudojant 3iuolaikinius vadybos
metodus.

- Istaigoje plétojama pasidalytoji lyderysté, uZtikrinamas kokybiskas ir efektyvus komandinis darbas
(2025 m. pritraukta vir§ 15 000 eury Siuolaikiniam ugdymui organizuoti, dalyvaujant jvairiuose
konkursuose ir finansuojamuose projektuose);

- Suburtos 6 metodinés komandos, jgyvendinami veiklos planai. Pedagogai dalinasi gergja patirtimi
jstaigoje tr miesto mastu.

- Skatinama savivaldos veikla (organizuoti 2 jstaigos tarybos posédZiai, 3 pedagogy tarybos posédziai,
2 visuotiniai susirinkimai (dalyvavo 75 proc. jstaigos tévy), aptarti jstaigos veiklos rezultatai, numatytos
priemonés veiklai tobulinti;

- Pedagogai skatinami kelti kvalifikacija. Parengta, suderinta ir patvirtinta mokytojy ir 3vietimo
pagalbos specialisty atestacijos programa. 1 mokytojat suteikta vyr. mokytojo kvalifikaciné kategorija;
- Organizuota Svietimo stebésenos apklausa. [vertinus rezultatus bendras pedagogy pasitenkinimo
rodiklis siekia 8,3, tévy — 9. Tévy pasitenkinimo rodiklis virsija kity ikimokyklinio ugdymo jstaigu
rodiklj 0,3 balais. Tévy vertinimu jstaiga bendradarbiauja su tévais (rodiklis 8,7), uZtikrinama gera
estetiSka fiziné aplinka (rodiklis 8,7), ugdytiniai labai gerai jaugiasi, yra saugiis jstaigoje (rodiklis 9),
mokytojai elgiasi etiSkai, gerbia privatuma (rodiklis 9,5), jstaiga pasiZymi auk§ta jstaigos vadyba
(rodiklis 8,9).

- Darbuotojy saugos, atsakomybiy ir procesy valdymo stiprinimas. Vykdytas sistemingas darbuotojy
supazindinimas su pareiginémis, darbuotojy saugos ir sveikatos bei prieSgaisrinés saugos
instrukcijomis, uZtikrinant ai$ky pareigu, atsakomybiy ir saugaus darbo principy supratima. Mety
pabaigoje redaguotas ir atnaujintas ESVP, pritaikant jj ateities poreikiams. Tai prisidéjo prie aiSkesniy
procesy, didesnio darbuotojy samoningumo ir tvarios organizacinés kultiiros stiprinimo.

- Istaiga diegia Siuolaikinius metodus ugdymo kokybei gerinti — dalyvaujama nuolatinio tobulinimo
metodikos mokymuose, praktiskai iSbandomi metodai jstaigos komandiniam darbui gerinti.

IT SKYRIUS 5
METU VEIKLOS LUKESCIAI

1. Pagrindiniai praéjusiu mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai

Mety uzduotys (kuriais vadovaujantis
(toliau — Siektini rezultatai . ! Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
uzduotys) vertinama, ar nustatytos

uzduotys jvykdytos)

1.1. Atnayjinto | 1.1.1. Sékmingai | = 100 proc. jgyvendintas * Parengtas ir mokytojy

ikimokyklinio ruo$iamasi atnaujinto ugdymo turinio taryboje suderintas atnaujinto
ugdymo turinio | atnaujinto diegimo veiksmy ir ugdymo turinio diegimo
@gy\'fen'dinimas ikimokyklil}io. priemoniy planas 2025 veiksmy ir priemoniy planas
Istaigoje. ugdymo turinio | etams (organizuotos 2 2025 metams.

igyvendinimui. konsultacinés pedagogy » 2025-01-29 organizuotas

bendruomenés susirinkimas
pristatant atnaujintos
ikimokyklinio ugdymo
programos projekta (dalyvavo
635 proc. bendruomenes).

apskritojo stalo diskusijos,
1-2 visuotiniai susirinkimai,
aptariant atnaujinta IU
programos turinj,
organizuotos pedagogy

kirybinés ugdomosios
veiklos plany rengimo
dirbtuves, atnaujinti
planavimo dokumentai ir
formos, vykdoma
Siuolaikinio ugdymo turinio
igyvendinimo stebésena,

» 2025-05-04 organizuotas
susirinkimas naujai pradedanciy
lankyti jstaiga vaiky tévams
(pristatyta atnaujinta jstaigos
ikimokyklinio ugdymo
programa) (dalyvavo 65
ugdytiniy tévai).




teiktas griZtamasis ry$ys,
uztikrinama pasirengimo
UTA komunikacija) (iki
gruodZio men.).

» 100 proc. pedagogy
stiprins kompetencijas 2-3
asmeninio ir profesinio
tobulé¢jimo renginiuose,
skirtuose pasiruosti
atnaujintam ugdymo
turiniui jgyvendinti (per
melus).

* [nicijuotas ir
organizuotas pedagogy
gerosios praktinés patirties
sklaidos renginys

~Mokomés kartu* (85 proc.

Istaigos pedagogy stiprins
iuolaikiniy metody
panaudojimo Zinias)
(halandZio mén. ).

= 2025-09-25 organizuotas
visuotinis tévy susirinkimas,
kurio metu pristatytos jstaigos
ugdymo kryptys, taikomi
metodai, iSskirtinumas)
(dalyvavo 73 proc. tevy).

* Organizuota 1 pavaduotojy
ugdymui konsultacija-diskusija
(dalyvavo 75 proc. pedagogy) ir
7 individualios konsultacijos dél
trumpalaikiy ugdomosios
veiklos plany pildymo
(pedagogai jgijo Ziniy dél
uzdaviniy kélimo, vaiky
iniciatyvy, Zaismingo ugdymo
turinio planavimo).

= Atnaujintos trumpalaikiy
ugdomosios veiklos formos. 100
proc. pedagogy planuoja
ugdomaja veikla pagal
atnaujintas ilgalaikio ir
trumpalaikio planavimo formas.
« Sukurtas 1 plakatas,
18ryskinantis jstaigos savitumg ir
i8skirtinumg (vizualiai
pristatomi jstaigos pasiekimai,
1gyvendinamos programos,
taikomi metodai), visa aktuali
informacija talpinama jstaigos
elektroningje svetaingje.

» 100 proc. jstaigos pedagogu
dalyvavo 1-2 kvalifikacijos
tobulinimo renginyje:

- dalyvavimas ilgalaikéje
kvalifikacijos tobulinimo
programoje ,, Tukstantmecio
darzelis’25% (dalyvavo 85 proc.
pedagogy).

- dalyvavimas ankstyvojo
skaitymo mokymy cikle (4
mokymai) (dalyvavo 4
pedagogai).

- dalyvavimas jvairiose
konferencijose, seminaruose:
konferencija ,,Vaiko galias
auginantis mokytojas: dialogas
su Reggio Emilia ugdymo
filosofija™; Salies ikimokyklinio
ugdymo jstaigy gerosios




patirties sklaidos konferencija
»PilietiSkumo ugdymas
ikimokyklinio ugdymo
jstaigoje”; praktinéje
konferencijoje ..Zaidimo ir
patyriminés veiklos ugdomoji
galia“ ir kt. (dalyvavo 55 proc.
pedagogy).

- organizuoti 2 mokymai-
konsultacijos mokytojams del
interaktyvios lentos
panaudojimo (dalyvavo 12
mokytojy).

- vadovo pristatyti 4
praneSimai pedagogams:
Svietimo revoliucija?
Sivolaikinis poZiiiris j
ikimokyklin} ugdyma
(pristatytos Siuolaikinés
pazangios teorijos ir metodai),
»~Papildytosios realybés
taikymas ikimokykliniame
ugdyme*™; ,,Projekto metodo
panaudojimas ugdomojoje
veikloje®; ,,Mastymo Zemélapiy
integravimas ugdomojoje
veikloje* (dalyvavo 835 proc.
pedagogy).

* Organizuotas individualiy
konsultacijy ciklas ir metodinis
pasitarimas pedagogams dél
projektiniy veikly jgyvendinimo
(patetktos rekomendacijos dél
ugdymo konteksty kiirimo,
pazangiy metody integravimo,
veikly pavyzdZziai bei
rekomendacijos) (dalyvavo 85
proc. pedagogy).

= Organizuotas pedagogy
gerosios praktings patirties
sklaidos renginys ,,Mokomés
kartu™. Pedagogy pristatyti
pranesimai: ,,Zaismingas
skaitymas — ko galime
pasimokyti?; , Vaiko galias
auginantis mokytojas®;
»NUMICON: patirk, pajausk,
pamatyk, suprask®. (renginyje
dalyvavo 83 proc. mokytofy).




1.1.2.
Sustiprinta
istaigos
patyriminio
ugdymo kryptis,
kryptingai
taikant
pazangias
strategijas ir
Siuolaikinius
ugdymo(si)
metodus.

* Inicijuotos ir
organizuotos 5-6 STEAM ir
atradimais gristo ugdymo
projektinés veiklos vietos
ir/ar respublikos mastu,
kuriy metu pritaikonmi
Siuolaikiniai ugdymo
metodai (sausio-geguzés
men. ).

= 100 proc. ikimokyklinio
ir prieSmokyklinio ugdymo
pedagogy ne reciau kaip 4-5
kartus per metus organizuos
ugdymo procesg nauvjoje
edukacingje erdvéje
(kupole) — atradimy
laboratorijoje ,,Mazasis
mokslincius® (erdveje
organizuojamos jvairios
edukacinés STEAM,
kirybinés veiklos, parodos,
susitikimai su téveliais ir
kt.) {per metus).

» Inicijuotas ir
organizuotas Respublikinis
pedagogy gerosios patirties
sklaidos projektas ,,Patirciy
dirbtuvés: jtraukianti
aplinka Siuolaikinio ugdymo
kontekste® (85 proc.
pedagogu sukurs
jtraukiancius ir Zaismeés
ugdymo kontekstus grupése)
(balandzZio men.).

* (rupes apripintos
jvairiomis priemonemis
informacijai pristatyti ir
vaiky Zinioms gilinti:
Isigytos 1-2 interaktyvios
lentos, jraymo
lagaminéliai, interaktyvios
knygelés, Zemélapiai,
demonstracinés kortelés,
laikmaciai, meninés raiskos,
skaitmeninés, papildytos
realybés priemonés ir kt.).
(per meltus).

* QOrganizuoti 2 mokytoju
tarybos ir 2 pedagogy
susirinkimai, kuriy metu aptartas
patyriminio ugdymo plétojimas
istaigoje, patvirtintas projektiniy
veikly, panaudojant STEAM ir
atradimais grjsta metoda, planas.
* Vykdomas
bendradarbiavimas su EDU
Vilnius plétojant STEAM kryptj
(2 jstaigos pedagogai dalyvavo 2
kiirybinése dirbtuvése,
organizuotas 1 susitikimas su
EDU atstovais jstaigoje,
pristatytos STEAM priemonés,
sukurti ugdymo kontekstai, 2
pedagogai dalyvavo 3
nuotoliniuose susitikimuose,
kuriant STEAM korteles,
parengti STEAM aprasai,
organizuotos 2 projektinés
veikios).

* Dalyvavimas Tarptautiniame
eTwinning STEAM projekte
~STEAM TIME TRAVEL*
(dalyvavo 20 ugdytiniy).

* Istaigos ugdytiniai laiméjo
prizines vietas Edukaciniame
konkurse ,,Olympis 2025 —
Pavasario sesija®™ (biologija /
gamtos mokslai, matematika,
lietuviy kalba) (dalyvavo 20
ugdytiniy).

= 40 poc. jstaigos grupiy
igyvendino projektines veiklas,
kuriy metu panaudoti
patyriminio ugdymo metodai:

- STEAM projektas
~atebuklinga pirdting™;

- Atradimais grjsto ugdymo
projektiné veikla ,,Atradimy
savaité®;

- STEAM projektas ,.Eko tiltai
— tiltuky dirbtuves®;

- Atradimais grjsto ugdymo
projektiné veikla ,, Tvarioji
matematika®;

- STEAM projektas ,,Vandens
lade — gyvybé*;




- Patyriminio ugdymo
projektas ,,Kalbos traukinukas®.
* Organizuotas Respublikinis
ikimokyklinio ugdymo jstaigy
vaiky, tévy ir pedagogy STEAM
projektas ,,Zaidziame tvariai:
kurybiski stalo Zaidimai* (prie
projekto prisijungé vir$ 400
Jalies mokytojy).

» [gyvendintas ilgalaikis
projektas ,,Vabzdziy pasaulis —
laumzirgis®,

* Dalyvavimas respublikinéje
vaiky konferencijoje ,,.STREAM
kelioné po vabzdziy pasaulj:
kartu saugokime Zaliaja
planetg*.

= (Organizuotos jvairios
edukacinés veiklos, parodos ir
renginiai edukacinéje erdvéje
(kupole) — atradimy
laboratorijoje ,,MaZasis
mokslinéius® (veiklose dalyvavo
50 proc. jstaigos ugdytiniy}):

- STEAM veiklos su téveliais
,,Zaidimai 1§ antriniy Zaliavy®;

- Projektiné veikla ,,Skrendam
1 Graikijag!*;

- Tyringjimy diena ,,Slickai®;
- Edukacija ,,Vandens lase®;

- Tvarumo paroda , Miestas i§
skirtingy pusiy®;

- STEAM paroda ,, Tiltai*

- Kirybiné paroda ,,Tu
Lietuva, tu mana®;

- Paroda skirta Zemés dienai
,.Pasaulio vaikai®.

» QOrganizuotas ankstyvojo
skaitymo, panaudojant
patyriminio ugdymo metodus,
projektas ,,Knyga - geriausias
mano draugas®.

= Organizuotas Respublikinis
pedagogy gerosios patirties
sklaidos projektas ,,Patiréiy
dirbtuves: jtraukianti aplinka
$iuolaikinio ugdymo kontekste*
(jstaigos ir 3alies pedagogai




sukire jvairius ugdymo(si)
kontekstus, dalinosi patirtimis).
» Sukurtas mokytojy gerosios
patirties sklaidos metodinis
leidinys jtraukianti aplinka
$iuolaikinio ugdymo kontekste
(leidinys publikuojamas jstaigos
interneto svetainéje).

» Sudaryta darbo grupé
ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio ugdymo grupiy
apZiurai, jsigytos reikalingos
priemoneés ugdymo(si)
kontekstams kurti (magnetinés
lentos, tyrinéjimo/§viesos stalai,
dézutés STEAM priemonéms,
edukacings priemones), aptartos
ugdymof(si) aplinky atnaujinimo
galimybes.

» [sigytos skaitmeninés
priemonés ir IKT (jsigytos 2
interaktyvios lentos, 5
plan3etiniai kompiuteriai, 4
nesiojamit kompiuteriai).

1.2. Jtraukiojo
ugdymo UDM
prieigoje
tobulinimas
(testiné
uZduotis).

1.2.1.
Tobulinant
pedagogy ir
$vietimo
pagalbos
specialisty
kompetencijas,
uztikrinamas
visavertis
ugdymas jvairiy
poreikiy
vaikams.

= Inicijuotas ir jgyvendintas
ilgalaikis jtraukiojo ugdymo
UDM prieigoje projektas
,»1TyS Zingsniai‘
(organizuota nuolatinio
pedagogu tobuléjimo
akademija; jgyvendinta
bendruomengs $vietimo
iniciatyva ,,Pazink,
domeékis, veik!", parengtas
jtraukiojo ugdymo
metodinis leidinys,
organizuotos 2-3
integruotos Svietimo
pagalbos specialisty ir
pedagogy ugdomosios
veiklos) (visus metus).

» Suburta ilgalaikio jtraukiojo
ugdymo projekto ,, Trys
Zingsniai“ jgyvendinimo
komanda.

* Parengtas, suderintas VGK
ir pedagogy taryboje projekto
igyvendinimo planas (numatytos
jtraukiojo ugdymo tobulinimo
sritys, pedagogy kvalifikacijos
prioritetai, bendradarbiavimas
su tévais).

= Trys Zingsniai“ projekto
metu organizuota nuolatinio
pedagogy tobul¢jimo akademija
(pasitelkiant ZmogiSkuosius
iSteklius, lektorius, organizuotos
6 konsultacijos-mokymai
pedagogams)(dalyvavo 835 proc.
pedagogy).

* 100 proc. jstaigos Svietimo
pagalbos specialisty dalyvavo 3-
4 kvalifikacijos tobulinimo
renginiuose.

= 85 proc. §vietimo pagalbos
specialisty jsitrauké j 1-2




Respublikinius projektus
prieSmokyklinio ugdymo jstaigy
projektas ,,Garsy P, B, P-B
uzduodiy kraitele®;
prie$mokyklinio ugdymo jstaigy
mokiniy kalbos lavinimo
projektas Zodelius tariu —
pir$tukais ZaidZiu“ ir kt.),

» Pedagogams skaitytas
pranes$imas ,,Specifinés kalbos
raidos sutrikimy, esant
jvairiapusiams raidos
sutrikimams, ugdymo(si)
ypatumai® (dalyvavo 85 proc.
pedagogy).

» Qrganizuota praktine
profesinio tobulé¢jimo popieté
,»UDM principy integravimas
ugdomojoje veikloje, atliepiant
atnaujintg ugdymo turinj*
(dalyvavo 85 proc. pedagogy).
* QOrganizuota mokytojy ir
mokinio padéjéjy konsultacija.
Pristatytas psichologo asistentés
pranes§imas ,,(NE) tolerancija
smurtui ir vadovo pranes$imas
»Pagalbos galimybés jvairiy
poreikiy vaikams* (dalyvavo 93
proc. mokytojy ir mokinio
padéjéjy).

s Trys Zingsniai“ projekto
metu organizuotos 2 integruotos
logopedy ugdomosios veiklos,
dalyvaujant Respublikiniame
ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio amziaus vaiky
projekte ,,Aktyvi kalba™.

= Organizuotos 5 integruotos
Svietimo pagalbos specialisty
ugdomosios veiklos minint
Pasauling Dauno sindromo
dieng bei dalyvaujant akcijoje
,,Mes esame kartu!*

= QOrganizuoti §vietimo
pagalbos specialisty renginiai:
Respublikiné ikimokyklinio
ugdymo jstaigy akcija
»~Begalybé Sirdeliy plaka vienu




ritmu®; Respublikinis
ikimokyklinio ugdymo jstaigy
Svietimo pagalbos specialisty
(logopedy) projektas ,,Zaid¥iu ir
taisyklingai kalbu”.

*  Dalyvavimas Tarptautinéje
konferencijoje Klaipédoje

. vaiko kelias j graZia kalba.
Laimingas vaikas®. (3 jstaigos
logopedai pristaté stendinj
prane$img).

*  lgyvendinta bendruomenés
Svietimo iniciatyva ,,Pazink,
domeékis, veik!" - parengtas
jtraukiojo ugdymo metodinis
leidinys.

» Isigytos jvairios spec.
priemonés individualiy poreikiy
ugdytiniy ugdymui (emocijy
Zaidimai, edukaciné priemoné
.,Namelis*, kalbos ugdymui
skirtos priemonés, metodinés
kortelés ir kt.)

1.2.2.
Gerinamas
§vietimo
pagalbos
teikimas,
uztikrinant
vaiky
individualius
poreikius
atitinkanciy
ugdymosi
salygy
sudaryma.

* Ne rediau kaip 3-4 kartus
per metus organizuojami
vaiko gerovés komisijos
poseédZiai, aptariami
1880kius keliantys atvejai,
pateikiamos
rekomendacijos
pedagogams, teévams.

* Atnaujinta ir suderinta
savivaldos institucijose,
VGK komisijoje specialiyjy
ugdymosi poreikiy
ivertinimo tvarka, pirminio
ir pakartotinio specialiyjy
ugdymosi poreikiy
jvertinimo formos, pagal
atnaujintg forma parengti
individualios pagalbos
vaikui planai (vasario
meén.).

» Tesiamas PECS
metodikos integravimas 3
grupése (teikiamos
individualios logopedo ir
spec. pedagogo
konsultacijos, vvkdoma

* Organizuota 17 VGK
posédziy, kuriy metu aptartos
Svietimo pagaibos gerinimo
galimybeés, specialiyjy
ugdymosi poreikiy jvertinimo
tvarka, organizuojamos
Iniciatyvos, pagalba
pedagogams ir kt.

= Organizuoti 8 §vietimo
pagalbos specialisty susitikimai
su tévais aptariant §vietimo
pagalbos teikima.

® QOrganizuoti 5 susitikimai su
tévais dalyvaujant jstaigos
vadovui, VGK ir kitomis
institucijomis (VTAT, atvejo
vadybininkais).

* [staigos Svietimo pagalbos
specialistai ne re¢iau kaip karta
per ménesj dalyvavo VPPT
konsultacijose, atnaujinty IPP
dirbtuvése. Atnaujintos jstaigos
IPP formos.

* Dalyvavimas mokymuose deél
pirminio ugdymosi poreikiy
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spec. poreikiy vaiky
ugdymo proceso
organizavimo taikant PECS
metodg stebésena) (per
metus).

® 100 proc. jstaigos
ugdytiniy tévy sudarytos
galimybés aptarti vaiko
individualia pazangg bei
bendradarbiavimo
galimybes dél vaiko
pasiekimy gerinimo,
organizuojant iniciatyvg
,» Tevy dienos™ (kovo-
balandzio mén.).

vertinimo ir 1 priedo pildymo
(dalyvavo 4 VGK nariai).

» Parengta 10 individualiy
pagalbos plany pagal atnavjintas
PP formas. Paskirti
koordinatoriai, organizuojama
Svietimo pagalba, tévy
konsultavimas.

* QOrganizuotas §vietimo
pagalbos specialisty
konsultacinis praktinés sklaidos
renginys pedagogams: ,,PECS -
priemoné suteikianti
komunikavimo dovana®;
»~3¢kmingy atvejy praktikos,
taikant struktiruoto ugdymo
strategijg vaikams® (dalyvavo
90 proc. pedagogy).

» Jgyvendinta specialiosios
pedagogés iniciatyva (teiktos
individualios konsultacijos
mokytojams dél strukturuoto
ugdymo, sudétingy atvejy
aptarimo).

= QOrganizuota atvira veikla
pedagogams, diskusija aptariant
strukttiruoto ugdymo taikymo
galimybes (dalyvavo 70 proc.
pedagogy).

* 3 grupése diegiamas PECS
metodas.

* Organizuota iniciatyva ,, Tévy
dienos, kurios metu tévams
suteikta informacija apie
individualia vaiky paZanga,
pasiekimus (dalyvavo 75 proc.
1evy).

1.3. Sveikos ir
darnios
ZYVENSENos
puoseléjimas.

1.3.1.
Stiprinamas
vaiky fizinis
aktyvumas ir
sveikatos
puoseléjimas,
1gyvendinant
jstaigos
sveikatos
stiprinimo
programg

,, vandenio
sveikuoliai:

*  Sukurtas 2025 mety
Zaismingas ir jtraukiantis
sveikatingumo veikly
kalendorius ,,.Sveikuoliukai®
(per ménesj organizuojama
ne maziau kaip 2-3 jvairios
fizinio aktyvumo, sveikatos
stiprinimo veiklos jstaigos
viduje ir/ar lauko aplinkose)
(85 proc. ugdytiniy aktyviai
dalyvaus organizuojamose
veiklose).

= Suburta komanda ir sukurtas
2025 mety sveikatingumo veikly
kalendorius ,,Sveikuoliukai“
(sukurtas kalendoriaus tentas
viesinamas lauko ir vidaus
edukacinése aplinkose).

s ] karta per ménesj
organizuotos jvairios sveikatos
stiprinimo ir fizinio aktyvumo
iniciatyvos:

- prisijungta prie Vilniaus
fizinio ugdymo mokytojy
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drasis, stipriis,
vikriis®™.

» Jgyvendintas projektas
»Lietuvos mazyjy Zaidynés'
(fiz. ugdymo mokytojai
dalyvaus mokymuose,
organizuoti virtualiis fizinio
aktyvumo uzsiémimai,
sporto festivalis lauko
edukacinése erdvése ir kt.)
(sausio-geguiés men.).

* Jrengta nauja sporto
aik§telé vaiky fiziniam
aktyvumui gerinti (iki
rugséjo mén.).

‘

metodinés tarybos inicijuoto
projekto ., Vilniaus gimtadienis
aktyviai* (ugdytiniai
Fabijoniskiy parke linksmai bei
sporti$kai paminéjo sostinés
702-3jj gimtadienj, i§bandé
smagias estafetes, aktyvius
Zaidimus ir judrias uZduotis
gryname ore) {dalyvavo 60 proc.
ugdytiniy).

- Organizuotas projektas
-aveikatingumo dienos - jogos
ir kvépavimo diena® (dalyvavo
85 proc. ugdvtiniy).

- Dalyvavimas Respublikingje
sporto pramogoje ,,Bégimas su
Trispalve™ (dalyvavo 40 proc.
istaigos ugdytiniy).

- Dalyvavimas
Respublikiniame
orientaciniame—fizinio projekte
»MaZigji orientacininkai®
(dalyvavo 20 jstaigos
ugdytiniy).

- Organizuoti netradiciniai
fizinio ugdymo uZsiémimai
,»Pirstuky Zaidynés*
(smulkiosios motorikos
lavinimui fizinio ugdymo
pamokélése) (dalyvavo 835 proc.
istaigos ugdytiniy).;

* Dalyvavimas Vilniaus
sveikatos biuro ,,Vilnius
sveikiau® iniciatyvoje minint
Pasauline sveikatos dieng
(dalyvavo 75 proc. jstaigos
ugdytiniy).

* Dalyvavimas Vilniaus teniso
akademijos ir Lietuvos teniso
sajungos organizuotame Vilniaus
miesto darzeliy teniso festivalyje
{dalyvavo 20 jstaigos ugdytiniy).
* Organizuota 5 dieny judumo
savaite ,,Judeék smagiai ir
iSradingai (dalyvavo 90 proc.
istaigos ugdytiniy).

* [rengta nauja sporto aikstelé
vaiky fiziniam aktyvumui
gerinti.
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* QOrganizuota naujos sporto
aikstelés atidarymo §venté ir
sportinés veiklos,
bendradarbiaujant su socialiniais
partneriais (SKM, BSA)

1.3.2. Istaigoje
jgyvendinamos
darnios plétros
iniciatyvos,
ugdomi vaiky
tvaraus
gyvenimo
igtidziai.

» Jgyvendintos jvairios
ilgalaikio tvaraus ugdymo
projekto ,,Mazi zali
zingsnelial® veiklos
(projektinés veiklos, Zygiai,
edukacijos, mokymai ir kt.)
finansuojamos Vilniaus m.
savivaldybés léSomis
(sausis-birZelis).

® [rengtos 2-3 Zaliosios
edukacinés erdvés lauko
aplinkose (iki birZelio men.).
= Sutelkta jstaigos
bendruomené, organizuojant
Seimy festivalj ,,MaZieji
ateities herojai®, skirtg
§eimos dienai ir Zaliosios
sostinés metams pamineéti
(festivalyje dalyvaus 85
proc. jstaigos vaiky, tévy,
pedagogy ir darbuotoju)
(geguies men. ).

= Istaigos edukacinio
feidinio ,,Mazi Zali
zingsneliai® apie darny ir
tvary ugdyma kiirimas ir
vie§inimas (iki birzelio
mén.).

= Organizuotos jvairios
tvarumo projekto ,,Mazi zali
Zingsneliai* veiklos:

- Inicijuota ir koordinuota
bendruomeniné tvarumo akcija
»Kurk tvariau kartu!* (jstaigos
bendruomené praturtino
jvairiomis gamtinémis, eko ir
,»palaidy daliy* priemonémis
Istaigos atradimy laboratorija).
- Organizuotos 5 patyriminés
veiklos, sukuriant Zaismés
kontekstus, panaudojant
antrines, gamtines ir kt.
priemones.

- Jgyvendintas patyriminio
ugdymo projektas, pasitelkiant
IKT ,.Zaliasis STEAM i3sakis —
Lietuva: graZi, zalia, tvari!*
(projekto metu organizuotos
edukacinés veiklos, panaudojant
§iuolaikines technologijas,
tvarumo dirbtuvélés, kuriy metu
sukurti Lietuvos etnografiniy
regiony maketai i§ gamtiniy ir
antriniy Zaliavy, organizuota
viktorina ,,Ar paZjstu savo Salj?*
(projekte dalyvavo 80
ugdytiniy).

- Igyvendintas Respublikinis
ikimokyklinio ugdymo jstaigy
projektas ,,Pasaulis vaiko delne:
vanduo, oras, Zeme”, skirtas
pasaulinei Zemés dienai paminéti
(dalyvavo 80 ugdytiniy),

- Jgyvendintas ilgalaikis
projektas ,,Sék ir stebék™ (55
proc. ugdytiniy sukiiré Zaliasias
palanges, Siltnamyje augino ir
prizitiréjo darZoves, prieskonines
Zoleles);

- Jgyvendinti aplinkosauginio
§vietimo projektai ,,IS praeities |
ateitj: gamtos lobiai*; ,,Kuriu
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slieky fermg™ (dalyvavo 40
ugdytiniy).

- Organizuotos gamtos
tyringjimy dienos (55 proc.
ugdytiniy dalyvavo Zygiuose,
tyringjo darzelio Zaliasias
erdves);

- Organizuotos jvairios
edukacijos vaikams: ,,évarus
vanduo®, Nariuotakojy
edukacija; ,,NeterStukas®;
,.Levandos mano kieme®;
»Bituéiy gyvenimas™.

- Organizuotas tvaraus judumo
renginys ,,Riedam ] vasarg™,
skirtas pasaulinei dviragio dienai
paminéti (dalyvavo 85 proc.
ugdytiniy);

» Sukurtos 4 Zaliosios
edukacinés erdves: ,,MaZojo
sodininko laboratorija -
$iltnamis™; Zydingiy levandy
erdve; ,,Zalioji svajoniy
tvirtové™ - auginamos
aktinidijos; Slieky namai.

= Dalyvavimas LR prezidento
iniciatyvoje — Zaliyjy ideju
festivalyje Prezidenturos
kiemelyje (dalyvavo 20
ugdytiniy);

» [sigytos Siuolaikinés
ugdymo priemones
(mikroskopas, 2 augaly augimo
stebéjimo kapsulés, lauko
ugdomasis tentas ,,Kg idéjy
lysvéje galiu rasti?*; 2
tyrinéjimo staliukai, edukacinés
priemones (vandens ir sausumos
gyviinai) ir kt.

* Organizuotas $eimy festivalis
~MaZigji ateities herojai®, skirtas
Seimos dienai ir Zaliosios
sostinés metams paminéti:
organizuoti 2 muzikiniai
spektakliai, skirti aplinkosaugos
temai, lauko edukacinése
erdvése sukurtos ,,Eko salos®,
kuriose vyko edukacines,
kiirybinés ir aktyvios tvarumo
veiklos: sodinimas, menas i§
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gamtiniy medZiagy, viktorinos,
Zaidimai ir bendros iniciatyvos
(festivalyje dalyvavo 93 proc.
istaigos vaiky, tévy, pedagogy ir
darbuotojy).

* Parengtas ir jstaigos interneto
svetainéje publikuojamas
edukacinis leidinys ,,MaZi zali
Zingsneliai* apie darny ir tvary
ugdymg jstaigoje.

1.4. Kurti
palankia
socialing
€mocing
aplinka.

8.4.1. Sékmingai
vykdoma
socialinio
emocinio
ugdymo plétra
jstaigoje,
integruojant
prevencines
programas.

* Inicijuotas naujos
socialinio emocinio
ugdymo programos
wSiautukai® 3-6 mety
vatkams diegimas
ikimokyklinio ir
prie$mokyklinio ugdymo
grupése (85 proc. pedagogy
dalyvaus mokymuose, bus
1sigyta reikalinga metodiné
medzZiaga, pedagogy
taryboje aptartos ir iSrinktos
pilotinés grupés, vykdomas
sistemingas programos
diegimas, sudaryti SEU
uzsiemimy grafikai ir kt.).
(rugséjo-gruodzio men. ).

* [gyvendinama socialiniy
emociniy jgidZziy ugdymo
programa ,,Kimochis®
(sudarytos salygos
pedagogams dalyvauti
testiniuose mokymuose,
aptartas su pedagogais SEU
uZsiémimy sistemingas
organizavimas) (per metus).
= [Irengti nauji ramybés
kampeliai 5 grupéms,
atnaujintos 12 grupiy
ramybés erdvés jsigyjant
papildomas sensorines,
socialiniam emociniam
ugdymui reikalingas
priemones ir baldus (iki
lapkricio men.).

= QOrganizuotas socialinio
emocinio ugdymo programos
»siautukai® 3-6 mety vaikams
diegimas jstaigoje:

- pristatyta programos apZvalga
(programa jgyvendina 7 grupés,
2 $vietimo pagalbos
specialistai);

- organizuoti mokymai
~Kokybiskas ir kiirybiskas
socialinio emocinio ugdymo
igyvendinimas® (dalyvavo 16
pedagogy);

- 1sigyt1 9 socialinio emocinio
ugdymo programos ,,Siautukai®
leidiniai (programos ir priedai),
9 edukaciniy priemoniy
rinkiniai;

= Dalyvavimas visuomeninés
organizacijos ,,Gelbekit vaikus*
inicijuojamuose tarptautinés
programos ,,HEART*"
mokymuose;

* Diegiama prevenciné
programa ,,Zipio draugai® (/
priesmokyklinio ugdymo grupéj;
* Integruojami socialinio
emocinio ugdymo programos
»Kimochis* elementai (4
ikimokyklinio ugdymo grupes).
= Suformuota 4-5 m. amZiaus
vaiky socialiniy jgiidziy
lavinimo grupé ir organizuoti
uZsiémimai ,,Kelioné | jausmy
Salj“.

* Organizuoti 6 visuomenés
sveikatos pr. specialisto
uZsi¢mimai jausmy paZinimo ir
valdymo temomis;
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* Organizuota socialinés
pedagogeés iniciatyva - socialiné
akcija ,,Spalvy savaité
{dalyvavo 2 ikimokyklinio
ugdymo grupes),

" Jgyvendintas socialinio
emocinio ugdymo projektas
»MaZieji jausmy tyrinétojai‘
(dalyvavo 20 ugdytiniy).

* Atnaujinti ramybés kampeliai
5 grupéms, atnaujintos 12
grupiy ramybeés erdvés jsigyjant
papildomas sensorines,
socialiniam emociniam ugdymui
reikalingas priemones ir baldus.

1.4.2. Kuriamas
palankus
emocinis
(psichologinis)
klimatas,
siekiant i§vengti
pedagogu
profesinio
perdegimo.

» Inicijuotas ir organizuotas
socialinio emocinio
mikroklimato tyrimas
(organizuota pedagoguy ir
darbuotojy apklausa, atlikta
duomeny analizé, parengtas
pristatymas bendruomenei,
numatytos mikroklimato
gerinimo priemonés)
(lapkricio-gruodzio meén.).

* QOrganizuoti 3-4
darbuotojy emocinés
(psichologinés) sveikatos
stiprinimo renginiai,
pedagogy Svietimas
profesinio perdegimo
temomis (per metus).

= Suburta darbo grupe
socialinio emocinio jstaigos
mikroklimato tyrimo
organizavimui {numatytos
prioritetinés sritys, sukurta
anketa).

= Atliktas mikroklimato
tyrimas, parengtas leidinys su
tyrimo duomeny pristatymu,
pateiktomis i§vadomis ir
rekomendacijomis (dalyvavo 80
proc. jstaigos darbuotojy).

* staigos darbuotojai jauciasi:
gerbiami ir igirsti, palaikomi
kolegy ir administracijos,
dirbantys saugioje ir draugiskoje
aplinkoje (teiginiuose teigiamy
atsakymy dalis siekia 90--97
proc.).

* Tyrimo rezultatai parodé
stipry komandinj darba,
tarpusavio pagalba ir gerg
emocing atmosferg (feiginivose
teigiamy atsakymy dalis siekia
85--90 proc.).

» Organizuoti bendrystés,
komandinio stiprinimo renginiai
darbuotojams:

- Organizuota darbuotojy i§vyka
1 Burbiskio dvarg, dalyvauta
renginyje ,, Tulpiy §venté®,
aplankytos Zaliosios regiono
vietos (dalyvavo 65 proc.
pedagogy);
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- Organizuota darbuotojy
iSvyka j Taling ,,Patir¢iy
kelione* (organizuoti komanda
telkiantys Zaidimai ,,PaZzink i§
ar¢iau”, bendruomenés idéjy
muge (i8rinktos 3 id¢jos
edukacinéms erdvéms kurti),
organizuotas protmiis).
(dalyvavo 65 proc. pedagogy ir
15 proc. techninio personalo).

- Organizuotos 2 kalédiniy
vainiky pynimo dirbtuvés
darbuotojams (dalyvavo 95
proc. darbuotojy).

- Organizuotos $vietimo
pagalbos specialisty iniciatyvos:
»Sypseny diena*; Pasauliné
psichikos diena ,,Sveikatos
eliksyras®.

® Organizuotos praktinés
pedagogy dirbtuves, kuriy metu
pedagogai sustpaZino su juoko
joga, atliko savianalizés metodo
veikla Balanso ratas (angl.
Wheel of Life) (dalyvavo 70
proc. pedagogy),

= Parengtas ir pristatytas
vadovo prane§imas pedagogams
»Profesinis perdegimas - kaip
atpazinti ir padéti?*.

* Organizuotas edukacinis
patyriminis renginys ,,Dailés
terapija®, kurj vede
neuroedukatoré (pedagogai
susipaZino su gamtos terapija,
atliko gamtos meditacija,
organizuotos komandinés
tyliosios praktikos, kiirybing
veikla ,,Draugystés drobeé®,
intuityvaus garso meditacija ir
kt.). (dabyvavo 50 proc.
pedagogy).

* Organizuotos iniciatyvos,
kurios stiprina mikroklimata:

- bendruomenés gerumo
iniciatyva ,,Pasidalink gerumu*
(dalyvavo 50 proc. jstaigos

révy),
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- bendruomenés iniciatyva

» vandenio eglu¢iy sodelis*
(dalyvavo 635 proc.
bendruomenés nariy).

s Sukurta $ventiné aplinka
bendruomenei jstaigos vidaus ir
iSorés aplinkose. Jrengta Kalédy
senelio rezidencija lauko
atradimy laboratorijoje.

1.5. Kurti
kokybés siekio
kultiirg jstaigoje,
tobulinant
veiklos
procesus.

1.5.1. Istaigos
Svietimo lyderiy
komanda
s¢kmingai
isbando LEAN
vadybos ir
veiklos
tobulinimo
metodikos,
pritaikytos
$vietimui,
jrankius, stiprina
kompetencijas.

» Suburta jstaigos $vietimo
lyderiy komanda kiekvieng
meénesj dalyvauja nuolatinio
tobuléjimo metodikos
mokymuose, praktiskai
iSbando LEAN jrankius
(isbandomi ,,Fish bone
diagram®, PDCA metodai,
Lotoso Ziedo diagrama ir
kt.) (per metus).

* [staigos $vietimo lyderiy
komanda (vadovas, pav.
ugdymui, 3 pedagogai)
dalyvavo 5 nuolatinio
tobulinimo metodikos
mokymuose.

* Praktiskai iSbandyti LEAN
metodali, pritaikyti $vietimo
istaigoms (pasitelkiant ,,Fish
bone diagram“ metody
15ryskintos jstaigos stiprybés,
siekiai, sukurtas jstaigos vieno
lapo planas ,,One page onc
plan®.

s Pedagogy susirinkime
istaigos vadovo pristatytas
prane$imas ,,Nuolatinio
tobulinimo metodikos taikymas
ikimokyklinio ugdymo
jstaigoje™.

* 3 grupés parengé pristatymus
ir pasidalino patirtimi mokymy
metu ,,Grupés susitarimai ir
~Plus delta® metodo
panaudojimas).

* [staigos vadovas ir |
mokytoja dalyvavo 4 dieny
stazuotéje Nyderlanduose
(pagilintos NTM Zinios,
susipaZinta su gerosios
praktikomis).

* (Organizuota gerosios patirties
Nyderlanduose sklaida
pedagogams (pristatytas
Nyderlandy $vietimo modelis,
ugdymo organizavimo
ypatumai, edukacinés erdvés,
NTM jgyvendinimas) (dalyvavo
73 proc. pedagogy).
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1.5.2. Istaigos

v Atliktas jstaigos veiklos

» 2025-01-14 organizuotas

veiklos kokybé | kokybés jsivertinimas, pedagogy susirinkimas, aptartas
tobulinama remiantis Ikimokyklinio ir | veiklos kokybés modelis,
ats_iivelgiant i priesmokyklinio ugdymo pristatyti ir aptarti kokybes
veiklos - programas vykdanéiy poZymiai pagal jsivertinimo
istvertinimo, mokykly veiklos kokybés metodika.
tyrimy jsivertinimo metodika = Atliktas veiklos kokybés
duomenis. . ) ] .. . . ) .
(18analizuoti apklausos 1sivertinimas — visuminis
rezultatai, parengta ir (apklausoje dalyvavo 95 proc.
bendruomenei pristatyta pedagogy):
veiklos kokybés - apdoroti veiklos kokybés
isivertinimo ataskaita, isivertinimo duomenys
savivaldos institucijose (nustatyti veiklos kokybés
numatytos veiklos kokybés | lygiai, parengta veiklos kokybés
gerinimo priemonés isivertinimo ataskaita,
jtrauktos | 2025 mety prezentacija pedagogams ir
veiklos plana) (sausio tévams).
men. ). - jstaigos stipriosios ir
tobulintinos pusés pristatytos
bendruomenei (dalyvavo 95
proc. jstaigos pedagogy).
* Dalyvavimas EDU Vilnius
Inicijuotame $vietimo
stebésenos tyrime (dalyvavo 60
proc. pedagogy ir 45 proc.
tevy).
- apklausy duomenys ir jstaigos
veiklos gerinimo galimybés
pristatytos jstaigos
bendruomenei.
- atsizZvelgiant | bendruomenés
pastilymus, veiklos kokybés
1sivertinimo duomenis,
numatytos veiklos kokybés
gerinimo priemones jtrauktos j
2026 m. veiklos plana.
* QOrganizuotas jstaigos tévy
komiteto posédis, aptartos
Jstaigos veiklos tobulinimo
priemongs,
1.5.3. » [staigos vadovai * Direktoré sékmingai baigé
Uztikrinamas (direktorius, dir. Pradedanéiyjy Vilniaus miesto
tinkamas darbo | pavaduotoja ugdymui ir ikimokyklinio ir bendrojo
planavimas, oikio reikalams) dalyvauja | ugdymo Svietimo jstaigy vadovy
tobulinaqt ne maziau kaip 2-3 mokymo programa (60 akad.
darbuoto_]q“ kvalifikacijos tobulinimo val.)'. ) )
kompetencijas. » Direktoriaus pavaduotoja

renginiuose stiprinant
profesines (vadybines)
kompetencijas jvairinose

ugdymui ir pavaduotojas tikio
reikalams dalyvavo EDU
Vilnius inicijuotuose
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mokymuose, seminaruose,
konsultacijose ir kt. (per
melus).

* Vykdoma kokybiska
komunikacija su jvairiomis
savivaldybés ir kitomis
institucijomis, naudojant
dokumenty valdymo
sistema ,,Avilys™ (per
metus).

» Laiku organizuojami
konkursai ,,Active Vilnius*
sistemoje, uZtikrinama
sutar¢iy stebésena, bireliy
vadovy jsipareigojimai,
laiku parengiamos ir
pateikiamos ataskaitos
SVIS, SPIS sistemose (per
metus).

» Vykdomas darbas su
EcoCost, Tasker sistemomis
(uztikrinama darbo su
sistemomis stebésena,
dalyvaujama
konsultacijose, uztikrinant
tinkama darbg).

* Parengti ir laiku
atnaujinami privalomi
tvarkos aprasai (per metus).

ilgalaikiuose pradedanciyjy
pavaduotojy mokymuose,
gilindami vadybos, procesy
valdymo ir atsakomybés
pastdalijimo kompetencijas.

» 100 proc. vadovy per metus
dalyvavo ne maziau kaip 2-3
kvalifikacijos tobulinimo
renginiuose, susijusiuose su
$vietimo vadyba ir jstaigos
veiklos efektyvinimu.

* 50 proc. oficialios
komunikacijos su savivaldybés
ir kitomis institucijomis
vykdoma naudojant dokumenty
valdymo sistemg ,,Avilys®,

» Uztikrintas savalaikis
dokumenty registravimas,
derinimas ir atsakymy
pateikimas per nustatytus
terminus.

» Laiku organizuojami
neformaliojo $vietimo paslaugy
konkursai ,Active Vilnius*
sistemoje, vykdoma sutaréiy
stebésena ir biireliy vadovy
jsipareigojimy kontrolé.

= 100 proc. reikalaujamy
duomeny ir ataskaity laiku
pateikiamos SVIS ir SPIS
sistemose.

» Vykdomas nuoseklus darbas
su EcoCost ir Tasker
sistemomis: uztikrinta
stebésena, dalyvauta
konsultacijose, sudarytos
salygos tinkamam sistemy
naudojimui.

» Parengti ir (ar) atnaujinti
privalomi tvarkos aprasai,
uztikrinant jy aktualumg ir
tatkyma praktikoje:

- patvirtintas Netiesioginio
darbo su vaikais tvarkos
aprasas. Aprasas suderintas su
profesine sgjunga ir Mokytojy
taryba.

- patvirtintas pedagoginés
veiklos stebésenos tvarkos
aprasas. Aprasas suderintas su
profesine sgjunga ir Mokytojy
taryba.
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- atnaujinti jstaigos nuostatai,
valdymo struktiira;

- atnaujintas jstaigos darbuotojy
etikos kodeksas. Kodeksas
suderintas su profesine sajunga
ir Mokytojy taryba.

- parengti mokytojy tarybos
nuostatai. Nuostatai aprobuoti
mokytojy taryboje.

- atnaujintas Apsaugos nuo
smurto artimoje aplinkoje
igyvendinimo tvarkos aprasas.

- patvirtinta Dovany politika.
Dokumentas pristatytas
darbuotojams ir tévams.

- atnaujintas VGK reglamentas,
- patvirtintas patalpy nuomos ir
panaudos tvarkos apra3as.

- Atnaujintas darbo apmokéjimo
sistemos aprasas.

* Atnaujinta duomeny apsaugos
sistema (parengti ir atnaujinti
duomeny apsaugos dokumentai,
organizuoti 2 duomeny apsaugos
mokymai darbuotojams,
pateiktos formos dél duomeny
apsaugos tévams ir
darbuotojams, paskirtas
duomeny apsaugos specialistas,
sudaryta galimybé konsultuotis
duomeny apsaugos klausimais).
* Parengtas Ekstremaliyjy
situacijy valdymo planas,
teitkiamas derinti.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZzduotys PrieZastys, rizikos

2.1.
2.2
2.3.
2.4,
2.5,

3 Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)
UZzduotys / veiklos Poveikis §vietimo jstaigos veiklai

3.1. Lauko varty ir jéjimo varteliy kontrolés
sistemos diegimas.

Sustiprintas ugdytiniy ir bendruomenés saugumas,
uztikrinta kontroliuojama patekimo | jstaigos
teritorija sistema.

3.2. Inicijuotas ir organizuotas Vilniaus miesto
ikimokyklinio ugdymo jstaigy etnokultiros
muzikinis festivalis ,,Cyru vyru vyturélis®,

* Sustiprintas jstaigos vaidmuo miesto
kultiriniame gyvenime: festivalis sublré 13
Vilniaus miesto ikimokyklinio ugdymo jstaigy,
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ugdytinius ir pedagogus, sudarydamas salygas
pristatyti etnokultliros muzikinius pasirodymus ir
puoseléti lietuviy liaudies tradicijas.

* Bpletotas bendradarbiavimas su socialiniais
partneriais — Vilniaus Balio Dvariono muzikos
mokyklos liaudies instrumenty ansambliu , Jievaras*
ir Vilniaus ,,AZuoliuko* muzikos mokykla.

* Siekiant ilgalaikio poveikio etnokultiriniam
ugdymui, papildyta jstaigos ugdytiniy tautiniy
kostiumy kolekcija — pasiita 20 tautiniy ir 20
liaudisky kostiumu, sudarant salygas sistemingai
puoseleti tautinj pavelda ugdymo procese.

3.3. Lauko taky plyteliy atnaujinimas (I
etapas).

Atnaujintos apie 40 proc. darZelio lauko teritorijos
plyteliy, pagerinant vaiky ir bendruomenés sauguma,
sumaZinant traumy rizika ir uZtikrinant patogesnj
Judejima lauko erdvese. Pagerinta jstaigos aplinkos
estetine kokybe ir funkcionalumas. Pateikta paraiska
tolimesniam II etapo jgyvendinimui, siekiant pilno
lauko infrastruktiiros atnaujinimo.

3.4.  Svietimo pagalbos  specialisty ir
administracijos  darbo  viety  aplinkos
gerinimas.

® Atliktas administracijos (dir. pav. tkiui, ugdymui
kabinety), Svietimo pagalbos specialisty kabinety ir
koridoriaus remontas, pagerinant patalpy vizualinj
vaizda ir darbo aplinkos kokybe.

» Jrengta 1 edukaciné erdvé - sensoriné sienclé
vaikams. Sudarytos papildomas galimybés vaiky
sensoriniy, emociniy ir savireguliacijos jgldziy
ugdymui, ypa¢ dirbant su vaikais, turindiais
specialiyjy ugdymosi poreikiy.

* Isigyti ir pagal uZsakymg pagaminti nauji baldai:
pavaduotojy kabinete jrengta nauja spinta, darbo
stalai ir spintelés, Svietimo pagalbos specialisty
kabinete — nauji funkcionaliis baldai.

= Papildomai jrengta virtuvélé specialistams ir
darbuotojams, sudarant geresnes salygas poilsiui,
maitinimui ir kasdieniam darbo organizavimui.
Pagerintas  mikroklimatas, didintas darbuotojy
pasitenkinimas darbo salygomis ir sudarytos
palankesnés salygos kokybiskam administraciniy ir
$vietimo pagalbos paslaugy teikimui.

3.5. Skaitymo erdviy jrengimas grupése ir
Zaismingo skaitymo metodikos integravimas
ugdymo procese.

* Dalyvaujant Viiniaus miesto savivaldybés
ankstyvojo skaitymo erdviy jrengimo projekty
konkurse, gautas 5 480 Eur finansavimas, kuris leido
irengti jaukias skaitymo erdves 12-oje grupiy bei
sukurti specialy poilsio ir skaitymo kampelj
mazojoje saléje vaikams,

* Ugdymo procese kryptingai taikoma Zaismingo
skaitymo metodika ,,Skaityti Zaisti“, sudarant
sglygas individualiam ir grupiniam skaitymui,
atliepiant skirtingus vaiky poreikius. Pedagogai

22



dalyvavo  praktiniuose  Zaismingo  skaitymo
metodikos mokymuose, jstaiga papildyta nauja
groZine ir ugdomaja literatlra. Veikla sustiprino
vaiky skaitymo motyvacijg, kalbinius gebéjimus ir
emocin; sauguma, o skaitymas tapo integralia
kasdienio ugdymo dalimi.

3.6. Stogo remonto ir ap$iltinimo darby
uZbaigimas.

2025 m. balandZio mén. baigti stogo remonto ir
apSiltinimo darbai, pagerinant pastato energinj
efektyvuma ir vidaus patalpy mikroklimata.
Sumazinta Silumos nuostoliy rizika, uztikrintos
saugesnés ir komfortiskesnés ugdymo bei darbo

salygos valkams ir darbuotojams, sudarytos
prielaidos ilgalaikiam pastato eksploatacijos
patikimumui.

3.7. Istaigos vizualinio identiteto ir jvaizdZio
stiprinimas.

Organizuotos darbuotojy kiirybinés dirbtuvés, kuriy
metu, bendradarbiaujant su bendruomene, parengti
ir suderinti jstaigos vizualinio identiteto eskizai.
Atnaujintas jstaigos logotipas, sukurta i8skirtinumo
ir savitumo iliustracija, atspindinti jstaigos vertybes
ir ugdymo kryptis. UzZsakyta ir sumontuota nauja
darZelio iskaba lauko aplinkose, pagerinant jstaigos
matomuma, atpazjstamumg ir stiprinant pozityvy
istaigos ivaizdj bendruomenéje bei miesto erdvéje.

3.8. Bendradarbiavimo su Vilniaus miesto
Seskinés ir Fabijoniskiy ikimokyklinio
ugdymo jstaigy metodiniu bareliu ,,Gija“
stiprinimas ir praktinés patirties sklaida.

2025 m. kryptingai organizuotas ir plétotas
bendradarbiavimas su metodiniu bureliu ,,Gija“,
stiprinant  jstaigos metodinj vaidmen} miesto
lygmeniu. 2025-02-03 metodinio biirelio susitikime
pristatytas atnaujintos ikimokyklinio ugdymo
programos projektas (visos dalys), aptartos
programos stiprybés ir tobulintinos sritys. 2025-03-
31 jstaigoje organizuotame susitikime pristatytas
programos skyrius ,,Pasiekimy vertinimas®, atsakyta
1 kolegu klausimus, skatinta profesiné diskusija.
2025-05-20 dalyvauta metodinio biirelio susitikime,
parengtas ir pristatytas prane$imas ,Jtraukioji
lyderysté:  universalaus  dizaino  mokymuisi
strategijos jgyvendinimas”, prisidedant prie gerosios
patirties sklaidos ir jtraukties stiprinimo miesto
ikimokyklinio ugdymo jstaigose.

3.9. Dalyvavimo EDU Vilnius projekte
»Dalyvaujamasis biudZetas” inicijavimas ir
koordinavimas.

Parengta ir pateikta projekto paraiska, gautas 1 000
Eur finansavimas. Organizuota administracijos
patyriminé ir karybiné veikla ,.Pinigy bokstas®,
Vaikai dalyvavo kiirybinése dirbtuvése ,,Mano idéja
darzeliui!®, vyko idéjy pristatymai ir balsavimas.
Finaliniame projekto etape wvaikai tapo idéjy
autoriais ir sprendimy priéméjais, stiprindami
pilieti¢kumo, finansinio rastingumo, kiirybiskumo ir
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atsakomybés  kompetencijas.  Visos  grupés
apdovanotos tvariomis, i§ medZio pagamintomis
lavinamosiomis priemonemis, uztikrinant projekto
tgstinumg ugdymo procese. [sigytos priemonés
laiméjusios idéjos erdvei jrengti ,,Kostiumy erdve*.

3.10. Dalyvavimas tarptautinéje ankstyvojo
ugdymo konferencijoje ,Nurturing futures:
Weliness for Children and Educators® ir
uZsienio  pedagogy priémimo  jstaigoje
organizavimas.

Pagilintos  Zinios  dalyvaujant tarptautinéje
ankstyvojo ugdymo konferencijoje. Istaigoje priimti
uzsienio pedagogai, kuriems pristatytas vadovo
praneSimas-jstaigos gerovés modelis ,,Growing up
together — curious, creative, happy“, dalintasi
patirtimi apie vaiky ir pedagogy gerovés stiprinima,
smalsumo ir kiirybiSkumo ugdyma. Svetiai stebéjo
atvirg ugdomaja veikla grupéje ir lauko aplinkose,
apZiir¢jo edukacines erdves. Veikla sustiprino
Jstaigos tarptautinj matomuma ir sudaré prielaidas
tolesnei tarptautinei partnerystei bei gerosios
patirties sklaidai.

3.1L Dalyvavimo ESFA projekte
»Jkimokyklinio ugdymo gerinimas — I etapas
(Peer-learning / Mokymasis vieniems i3 kity)*
inicijavimas ir jgyvendinimas.

* Nuoseklus dalyvavimas visose projekto veiklose:
parengti ir derinti tinkly veiksmy planai, pateikti
siilymai, pristatytos jgyvendintos veiklos ir
praktinés patirties sklaida. Projekto metu 2026-2027
m. bus organizuojamas pedagogy kvalifikacijos
tobulinimas, jsigyjamos priemonés ugdymo kokybei
gerinti ir kt.

* [staigos vadové atrinkta dalyvauti projekto II
etape. 2025 m. spalio 28-31 d. dalyvauta
ilgalaikiuose mokymuose ,Lyderysté“. Sustiprinti

vadovo gebé¢jimai  telkti komanda bendriems
tikslams, uZtikrinti  ai%kiy komunikacija ir
pasitik¢jimu  grista bendradarbiavima. Jgytos

kompetencijos taikomos kuriant tvaria, nuolat
besimokancia organizacijos kultirg.

3.12. Grupiy ugdymo ir poilsio erdviy

atnaujinimas,

Atliktas 1 grupes kapitalinis remontas, jsigyti nauji
baldai. 1 grupéje atnaujinta ribinélé ir jsigytos
naujos rubinélés, lovytés. 1 grupéje — perdazytos
sienos ir atnaujinta pertvara bei jsigytos naujos
lovytés. Pagerintos vaiky ugdymo, poilsio ir
higienos sglygos, sustiprintas saugumas ir patalpy
funkcionalumas, sudarant palankesnes salygas
kokybiskam ugdymo procesui.

3.13. Dalyvavimas Vilniaus ikimokyklinio
ugdymo jstaigy vadovy stazuotéje Berlyne ir
pranedimo pristatymas.

2025 m. geguzés 11-17 d. dalyvauta edukacinéje
stazuotéje Berlyne, kurios metu susipaZinta su
Berlyno Zemeés ikimokyklinio ugdymo kokybés
uztikrinimo sistema, $vietimo pagalbos
organizavimu ir paZangiomis pedagoginémis
praktikomis. [gytos Zinios prisidéjo prie vadovo
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strateginio poZifirio stiprinimo ir ugdymo kokybeés
tobulinimo sprendimy jstaigoje.

Parengtas ir vadovy pasitarime pristatytas stazuotés
patirties pristatymas, uZtikrinant gerosios patirties
sklaidg ir jos pritaikyma vietos kontekste.

3.14. Dalyvavimas geryjy patiré¢iy dalijimosi
konferencijoje ,,Mokausi 2025 ir pranesimo
pristatymas.

* Vadovés parengtas ir pristatytas pranedimas
»Drasa mokyti(s) kitaip: kelias | vaiko sékme®,
pasidalinta jstaigos patirtimi apie inovatyvius
ugdymo sprendimus ir vaiko sékmés uztikrinima,

* Dalyvauta EDU Vilnius organizuotose 2
susitikimuose, pagilintos Zinios, padedancios
atskleisti jstaigos patirtj, pagerinti vie$o kalbéjimo
igudzius.

* Konferencijos metu dalyvauta diskusijoje ,.Ko
triksta Vilniaus S$vietimo vizijai?“, akcentuojant
Vilniaus Svietimo stiprybes, augima, inovacijas ir
ikimokyklinio ugdymo reikdmg. Veikla sustiprino
Istaigos matomuma miesto §vietimo bendruomenéje
ir prisidéjo prie ikimokyklinio ugdymo iyderystés
stiprinimo.

3.15.  Demckratinio  ugdymo  plétros

inicijavimas ir jgyvendinimas jstaigoje.

Parengtas ir nuosekliai jgyvendinamas demokratinio
ugdymo modelis, orientuotas | vaiky balso
stiprinimg ir aktyvy jsitraukimg | kasdienius
sprendimus. Suburtos 5 pilotinés grupés, kuriose
taikkomos  demokratinio ugdymo  priemones:
parengta vaiky deklaracija, jdiegti rotuojantys
atsakomybiy vaidmenys, skatinantys atsakomybe,
savarankiSkuma ir bendradarbiavimg. Organizuotos
3 konsultacijos pedagogams, uZtikrinant vieninga
modelio tatkymg ugdymo procese. Veiklos prisidéjo
pric vaiky pilieti$kumo, savirai§kos ir socialiniy
kompetencijy ugdymo bei nuoseklios demokratinés
kultiiros formavimo jstaigoje.

3.16. Dalyvavimo programoje ,,Tvari mokykla
2030% inicijavimas ir tvarumo Krypties
stiprinimas jstaigoje.

Atliktas Tvarios mokyklos jsivertinimas, parengta ir
pateikta paraidka dalyvauti programoje, taip pat
parengtas Tvarumo pokyéiy planas 2026-2027 m.,
numatantis kryptingus aplinkosauginius, ugdymo ir
bendruomenés jtraukties sprendimus. [vertinus
jstaigos paraiska, jstaiga rekomenduota II tvarumo
pakopai (i$ 3 galimy). Numatyta LINESA eksperty
vizito metu aptarti pasiektus rezultatus ir patvirtinti
pakopa, sudarant prielaidas tolesnei tvarumo plétrai
ir ilgalaikiams pokyéiams jstaigoje.

3.17. Respublikinés ikimokyklinio ugdymo
jstaigy  konferencijos  ,Sékmes  kelias
kiekvienam — dalinkis, atrask, jkvépk!*
inicijavimas ir organizavimas.

2025-11-27 jstaigoje suorganizuota Respublikiné
konferencija, subtirusi pedagogus ir $vietimo
lyderius i§ visos Lietuvos. Konferencijoje pristatyti
praneSimai apie vaiky emocine gerove, démesio

25



sutelkimg,  Seimos  ir  ugdymo  jstaigos
bendradarbiavima, pozityvios ir jtraukios aplinkos
kurima. Didel¢ pridéting verte sukiiré patyriminés
dirbtuvés  ir  atviros  edukacinés  veiklos
(neuroedukacija, PECS, sensorinés veiklos).
leidusios dalyviams praktiskai patirti jtraukiojo
ugdymo metodus. Renginys iSpleté profesinj
bendradarbiavima ir prisidéjo prie jtraukios ugdymo
kulttiros sklaidos Salies mastu.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiu buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai C -
Uzduotys Siektini rezultatai (kuriais vaiiovaujantis vertinama, Pasm_aktl re_21’1|-ta-tal Ir
ar nustatytos uzduotys jvykdytos) Jy rodikliai
4.1,
4.2,
4.3.
44,
4.5,
IIT SKYRIUS
GEBEJ[MU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas
(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 —silpnai;
2 — pakankamai;
3 —efektyviai;

4 — puikiai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 20 3o 4&
5.2. 18tekliy (zmogiskuyjuy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lIo 20 30 4%
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo 20 3o 4
5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgidziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir siekiant | 1o 20 30 40/
rezultaty
5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) lo 2o 3o 4"

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

Uzduo¢iy jvykdymo apraSymas

Pazymimas
atitinkamas langelis

vertinimo rodiklius

. . N s _ Virsijantis
6.1. Vis s / 'k S ; '
isos uzduotys jvykdytos ir virsijo bent puse vertinimo rodikliy likesciusEl
6.2. Uzduotys i$ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Atitinkantis

lakes¢ius O
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6.3. Jvykdyta ne maziau kaip pusé uzduoéiy pagal sutartus vertinimo rodiklius

I3 dalies
atitinkantis

lukeséius [

6.4. Pusé ar daugiau uzduodiy nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius

Neatitinkantis
litkeséiy O

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Projekty rengimo ir finansavimo pritraukimo kompetencijos

7.2. Uzstenio kalbos (angly k.) komunikacinés kompetencijos stiprinimas

8. Kity mety uzduotys

V SKYRIUS

KITY METU VEIKLOS LUKESCIAI

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uZduotys)

Mety uzduotys (toliau —
uZzduotys)

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama, ar nustatytos uzduotys
ivykdytos)

8.1. Kryptingo ir
kiirybisko ugdymo

turinio jgyvendinamas.

8.1.1. Sutelkta komanda

inovatyviy ugdymo metody

taikymui bei sudarytos

sglygos STEAM elementy

integravimui j kasdienj
ugdymo procesa.

8.1.1.1. 100 proc. jgyvendinta STEAM
veitkly programa (STEAM elementai
integruojami kasdieninése veiklose).
8.1.1.2. 50 proc. grupiy organizuotos
projektinés veiklos, jtraukiant tévus bei
tatkant STEAM metodika.

8.1.1.3. 2-3 kartus per metus sukurti
ilgalaikiai jtraukiantys ugdymo
kontekstal jstaigos lauko atradimy
laboratorjjoje  (kupole), skatinantys
kritinj-kiirybinj vaiky mastyma.

8.1.2. Sistemingai
tobulinamos pedagogy
profesinés kompetencijos,
organizuojama ugdymo
kokybés analize ir
griZtamasis rysys.

8.1.2.1. Ne maZiau kaip 95 % pedagogy
dalyvavo 2-3 kvalifikacijos tobulinimo

renginiuose  stiprinant  profesines
kompetencijas (seminaruose,
konferencijose, gerosios  patirties

sklaidos renginiuose ir kt.);

8.1.2.2. Organizuota ne maziau kaip 1
stazuoté pedagogams, mokantis taikyti
Siuolaikinio ugdymo principus bei
metodus praktikoje.

8.1.2.3. Vykdoma sisteminga ugdymo
proceso stebésena pagal suderintg ir
patvirtinta pedagogineés veiklos
stebésenos plana, teikiamos
rekomendacijos ir griZtamasis ry8ys
pedagogams.

8.1.2.4. [ ugdymo kokybés vertinimg
itraukti  tévai  (organizuotos 1-2
apklausos, griztamasis ry§ys).

8.2. Ugdymo kokybés
gerinimas, diegiant
demokratinio ugdymo
modelj.

8.2.1. Sudarytos salygos
demokratinio ugdymo
principy integravimui
ugdymo procese.

8.2.1.1. Ne reciau kaip kartg per ketvirtj
savivaldos institucijose ir sudarytose
komandose aptariamas demokratinio
ugdymo modelio jgyvendinimas, veikly
organizavimas.
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8.2.1.2. Iki 2026-01-30 idrinktas vaiky
parlamentas (organizuoti ne maziau kaip
2 wvaiky parlamento susirinkimai per
metus).

8.2.1.3. Vaiky balsas atsispindi ugdymo
planuose/temy pasirinkimuose — bent 1-
2 veiklos/renginiai per metus inicijuotos
pagal vaiky idéjas.

8.2.2. Uztikrinamas ugdymo
kokybés tobulinimas,
integruojant nuolatinio
tobulinimo principus.

8.2.2.1. Lyderiy komanda ne reciau kaip
1 karta per ménesj dalyvavo nuolatinio
tobulinimo metodologijos mokymuose.
Vykdomas praktinis jrankiy pritaikymas
ugdymo procese. [vykdymo terminas iki
2026-08-31.

8.2.2.2. Organizuota nuolatinio
tobulinimo akademija pedagogams (ne
reflau  kaip kart3 per ménesj
organizuojami  lyderiy  komandos
metodinial pristatymai, gerosios patirties
sklaida). [vykdymo terminas 2026-09-
(1-2027-08-31.

8.2.2.3. 50 proc. grupiy praktiskai
15bandé¢ 1-2 nuolatinio  tobulinimo
metodologijos priemones kasdieninéje
ugdomojoje veikloje.

8.3. Ankstyvojo
skaitymo ir kalbiniy
gebéjimy stiprinimas

8.3.1. Uztikrinamas
sistemingas ankstyvojo
skaitymo ir kalbiniy
gebejimy ugdymas jstaigoje,
sutelkiant pedagogus
bendram tikslui ir aktyviai
jtraukiant Seimas j §j
procesa.

8.3.1.1. Organizuotos 1-2 ankstyvojo
skaitymo skatinimo iniciatyvos,
bendradarbiaujant su tévais.

8.3.1.2. Parengtos ir pristatytos 2
logopedy metodinés priemones
kalbiniams gebéjimams ugdyti, kurias
pritaikys 100 proc.  pedagogu
kasdieninéje  ugdomojoje  veikloje.
Ivykdymo terminas iki 2026-04-30
8.3.1.3. Organizuota praktiné-zaidybiné
paskaita tévams kalbiniy gebéjimy
lavinimui namuose. Jvykdymo terminas
2026-10 mén.

8.4. Svietimo pagalbos
ir saugios aplinkos
kokybés gerinimas

8.4.1. Uztikrinama
sisteminga Vaiko geroves
komisijos veikla, sudaromos
sglygos nuolatinei situacijy
analizei, rekomendacijy
teikimui pedagogams,
specialistams ir tévams.

8.4.1.1. Organizuoti ne maziau kaip 4
VGK susitikimai per metus, kuriuose
analizuojamos vaiky situacijos,
aptartamos pagalbos priemonés.

8.4.1.2. Organizuoti ne maZiau kaip 5
susitikimai su tévais aptariant $vietimo
pagalbg ir pateikiant rekomendacijas
individualiy poreikiy turin¢iy vaiky
ugdymui.

8.4.1.3. Vykdomas tarpinstitucinis
bendradarbiavimas skirtas VGK darbo
stiprinimui, atvejy analizei ir pagalbos
priemoniy numatymui.

8.4.2. Gerinti Svietimo
pagalbos kokybe,

8.4.2.1. Suburta jtraukiojo ugdymo
komanda, 100 proc. jgyvendintos

28




uztikrinant efektyvy
pagalbos teikima.

kasmetinio ilgalaikio jtraukiojo ugdymo
projekto ,, Trys Zingsniai“ veiklos (ne
maZiauv kaip 2 veiklos $iose srityse: 1
zZingsnis — profesinis pedagogy augimas;
2 Zingsnis — visavertis ugdymas jvairiy
poretkiy vaikams; 3 Zingsnis — tévy
§vietimas).

Ivykdymo terminas iki 2026-12-31.

8.4.3. Sudaryti salygas
socialinés emocinés
aplinkos kiirimui ir vaiky
emocinés geroves
stiprinimui.

8.4.3.1. Organizuota ne maZiau kaip 1
kvalifikacijos tobulinimo veikla
pedagogams SEU tematika.

8.4.3.2. Isigytos papildomos edukacinés
priemonés {(emocijy kortelés, situacijy
Zaidimai, nusiraminimo kampeliams
skirtos priemonés) grupése.

8.4.3.3. Prevenciniy programy temos ir
metodal jtraukiami | ugdymo planus
(savaites veiklos temos, teminés dienos),
vykdoma stebésena bei organizuojami
aptarimai metodinése grupése.

8.s.
Bendruomeniskumo
stiprinimas,
uztikrinant efektyvig
komunikacija.

8.5.1. Inicijuojamos ir
jgyvendinamos jstaigos
identitetg stiprinancios
iniciatyvos, kurios vienija
bendruomeng ir kuria
vaikams, tévams bei
darbuotojams prasmingas
bendras patirtis.

8.5.1.1. Sudaryta komanda jstaigos 35

mety veiklos  jubiliejui  paminéti
(suburtas jstaigos tévy komitetas,
parengtas ir patvirtintas jubiliejaus

renginiy jgyvendinimo planas);

8.5.1.2. 75 proc. tévy aktyviai dalyvavo
jstaigos organizuotose 1-2
bendruomeninése iniciatyvose.

8.5.1.3. Surengta  bendruomenés
atradimy S$vent¢ lauko edukacinése
erdvése, skirta 35 mety darzelio
jubiliejui paminéti.

lvykdymo terminas 1ki 2026-05-29.

8.5.2. Kuriama pozityvi,
psichologiskai saugi darbo
aplinka, kurioje vyrauja
pagarba, palaikymas ir
tarpusavio pasitikéjimas.

8.5.2.1. Iki 2026-01-30 iSanalizuoti
jstaigos socialinio emocinio
mikroklimato tyrimo duomenys,

parengtas mikroklimato gerinimo planas
2026 m.
8.522. 100 proc. jgyvendintos
numatytos mikroklimato  stiprinimo
priemonés. Jvykdymo terminas iki 2026-
12-31.

8.5.3. UZtikrinama skaidri,
savalaike ir jtraukianti
vidiné ir iSoriné
komunikacija
bendruomenéje, stiprinant
tarpusavio pasitikéjima,
informuotuma ir jsitraukima
] istaigos gyvenima.

853.1.  Organizuojami  reguliaris
susirinkimai su tévy bendruomene,
savivaldos institucijomis (ne re¢iau kaip
kartg per ketvirt]), kuriuose aptariami

aktualGs ugdymo, mikroklimato ir
ugdymo planavimo klausimai.
8.53.2. Tevai informuojami apie

ugdymo procesa ir Jstaigos aktualijas per
el. dienyng ir kitomis jstaigos
nustatytomis priemonémis.
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8.5.3.3. VieSinamos jstaigos veiklos ir
pasieckimai vie$ojoje erdvéje (interneto
svetainéje,  socialiniuose  tinkluose,
vietinéje spaudoje).

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali buti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

9.1. Zmogiskujy istekliy: darbuotojy kaita, vadovy ir pedagogu profesiniy kompetencijy stoka,
darbuotojy nenumatyti ilgalaikiai nedarbingumo atvejai, neplanuotos papildomos uzduotys
sprendZiant sudétingus atvejus grupése (SUP vaiky ugdymas, nelaimingi atsitikimai ar pan.).
9.2. Finansiniy duomeny ir istekliy valdymas (naujy sistemy diegimo trikdZiai, nenumatyti
pirkimai reikalingi jstaigos veiklos organizavimui).

9.3. Ekstremalios rizikos (situacijos), nedarbingumas deél ligos.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siilymai: [staigos taryba pritaria direktorés S. Kersienés 2025
m. veiklos ataskaitai ir vertina ja kaip vir$ijancig lukes¢ius. Pazymima, kad visos metinés veiklos
uzduotys jgyvendintos, o daugeliu atvejy virsijo nustatytus vertinimo rodiklius, jgyvendinta daug
papildomy veiklos uzduo¢iy. 2025 m. buvo kryptingai jgyvendinami jstaigos strateginiai tikslai,
uztikrinama auksta veiklos ir ugdymo kokybe sustiprintas ugdymo turinio jgyvendinimas bei
nuosekliai tobulinamas jtraukusis ugdymas. Zenkliai atnaujintos ugdymo aplinkos, sustiprintos valku
ir bendruomenes saugumo priemonés. [staigos direktoré pasizymi lyderyste, strateginiu pozitiriu ir
veiksmingu jstaigos valdymu, telkiant bendruomene bendriems tikslams.
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(mokyk!éje - m6kyklos tarybos (parasas) (vardas ir pavardé) (data)
jgaliotas asmuo, $vietimo pagalbos jstaigoje —
savivaldos institucijos igaliotas asmuo /
darbuotoju atstovavima jgyvendinantis asmuo)

¢ wzduotys ir kai kurie
virsvii, gehéjimal
syme nustatytd

11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siiillymai:

e Al Ny A 1123

( (parasas) (vardas ir pavarde) (ddta)

(1 pareigas priimantis asmuo ar jo jgaliotas asmuo)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas
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(8vietimo jstaigos vadovo pareigos) (paraSas) (vardas ir pav d!’dL (data)




