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Vilnius

1 SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

Mokykla organizavo veiklas vadovaudamasi 2018-2022 m. strateginiu planu, metams patvirtintu
mety veiklos planu ir ménesiui detalizuojamu veiklos planu.

Mokyklos veiklos organizavimas grindZiamas komandiniu darbu.

1. Tikslas. Siekti kokybiSko ugdymo(si) ir kiekvieno mokinio nuolatinés paZangos

Vilniaus ,,Vyturio® pradinés mokyklos mokiniy akademiniai pasiekimai auksti ir lenké Zalies bei
Vilniaus m. savivaldybés mokykly pradiniy klasiy mokiniy pasiekimy vidurkj.

2022 m. mokykla dalyvavo nacionaliniame mokiniy pasiekimy patikrinime. (NMPP) Mokyklos 4
klasés mokyklos mokiniy procentinis pasiekimy rodiklis pagal mokomuosius dalykus: matematikos
— 73,4 proc. (3alies — 63,6 proc.), pasaulio pazinimo — 66,7 proc. (3alies — 61,9 proc.), Skaitymo —
67,1 proc. (3alies — 54,6 proc.).

Dalyvauta Salies, Vilniaus miesto pradiniy klasiy mokiniams organizuotose olimpiadose,
konkursuose ir laiméta daugiau nei 5 prizinés vietos. Tarptautiniame matematikos konkurse
»Kengura® akivaizdiniu biidu dalyvavo 109 mokiniai. 4 mokiniai pateko j TOP-50. Vilniaus miesto
2 - 4 klasiy mokiniy dailaus rasto konkurso ,,Atrask rasto paslaptj* Il etapo nugalétoja 3e ki. mokiné.
Pakankamas démesys skiriamas individualiai mokiniy paZangai ir griztamojo rysio tévams teikimui.
Vyko individualiis mokytojy pokalbiai su mokiniy tévais, dalyky mokytojais, specialistais ir patiu
mokiniu. Numatyti konkretlis pagalbos Zingsniai pagerino tiek mokytoju, tiek tévy atsakomybe
sieckiant mokinio individualios paZangos. 100 proc. mokiniy, karta per ménesj jsivertindami savo
mokymosi individualig paZanga, mokosi analizuoti ir planuoti tolimesnj mokymasi.

Vilniaus ,,Vyturio* pradinéje mokykloje sudaromos salygos vaikams emociskai jaustis saugiems.
Geros savijautos programos veiklose dalyvavo visi mokiniai. 98 proc. apklausoje dalyvavusiy
mokiniy teige, kad mokykloje jautési saugis ir galintys patirti ugdymosi sekme. Siekiant uztikrinti
mokiniy psichologinj sauguma mokykloje nuosekliai jgyvendinama ilgalaiké socialinius emocinius
lgudzius lavinanti smurto prevencijos programa ,,Antras Zingsnis*. 52 mokiniai dalyvavo socialinio
— emocinio ugdymo pradiniy klasiy olimpiadoje ,,Dramblys*“. Visa mokyklos bendruomené
dalyvavo mokyklos organizuotoje akcijoje ,,Gerumo dienos®.

Ugdymo procese naudojamos elektroninés mokymosi aplinkos (EMA, EDUKA) matematikos,
lietuviy kalbos, pasaulio paZinimo elektroninés pratybos. 10 mokytojy i$band¢ ir naudoja ugdymo
procese sulietuvintg (suomiy) platforma Eduten Playground - matematikos mokymosi platforma,
kuri padeda mokytis ZaidZiant. Kartu su mokymosi rezultatais mokytojams platformoje yra
suteikiama realaus laiko mokymosi analitika, kuri padeda geriau pazinti mokinius per trumpesnj
laikg. Nuo 2021 m. lapkri¢io mén. 3ig platformg naudoti pradéjo ir keturios klasés pirmoky. 1- 4
klasiy mokiniai vieng pamoka per savaite dirbo Eduten Playground platformoje. Zenkliai pageréjo
mokiniy skai€iavimo jgudZiai.

Parengtas atnaujinto ugdymo turinio diegimo Vilniaus ,,Vyturio* pradinéje mokykloje veiksmy ir
priemoniy planas 2022 — 2024 metams.

Mokyklos patalpos naudojamos racionaliai, taip, kad jose organizuojamas formalusis ugdymas ir
neformalusis ugdymas geriausiai atliepty mokyklos bendruomenés nariy poreikius. Visi mokiniai
ugdési jvairias kompetencijas per formalyjj ir neformalyjj ugdyma. Parengtos 5 naujos neformaliojo




ugdymo programos. Mokiniams sudarytos salygos rinktis neformaliojo ugdymo veiklas pagal savo
pomegius — mokykloje kasmet veikia daugiau nei 20 neformaliojo ugdymo biireliy. Kiekviena klasés
mokytoja vykdo neformaliojo ugdymo veiklas. 2 mokytojos vedé neformalaus ugdymo biirelius,
taikant patyriminj mokyma -,Jaunieji tyrinétojai, ,,Programavimo valandélé®. Visi mokyklos
mokiniai dalyvavo mokykliniame projekte ,.PaZink pasaulj kitaip“— netradiciniy veikly savaitéje.
Karjeros ugdymas ir mokykloje vykdomi renginiai, projektai, ifvykos bei sventés telkia visa
bendruomeng ir suteikia galimybe patirti sékm¢. Suorganizuotos i§vykos mokiniams j tévy
darbovietes. 30 tévy organizavo i3vykas ir edukacines pamokas. [vyko tradiciniai mokyklos
renginiai: ,,Mokslo ir Ziniy diena®, Sportinés pirmoky krik3tynos, ,,Mokytojo diena“, , Kalediniai
renginiai — Draugai — draugams.

2. Tikslas. Kurti ugdyma(si) stimuliuojanéia aplinka

Sudarytos tinkamos sglygos vaikams ugdytis iSorinése mokyklos erdvése. [rengtos dézés lauko
Zaidimy priemonéms sudéti ir saugoti. Sutvarkyta lauko Zaidimy aikstelé, sukurta mokiniy fizinio
aktyvumo erdvé. Visi mokyklos mokiniai dalyvauja ugdyme kitose edukacinése erdvése.

Kad daugiau mokiniy galéty mokytis naudodami informacines technologijas ir mokykloje ugdoma
mokiniy skaitmeniné kompetencija, nupirktas komplektas (30 vnt) plansetiniy kompiuteriy
Suskaitmenintos knygos mokyklos bibliotekoje, grei¢iau aptarnaujami skaitytojai. Ketvirtoky tévy
bendruomené padovanojo 4 pufus j mokyklos biblioteka.

3. Tikslas. Stiprinti Siuolaikinio mokytojo svarbg ugdymo(si) procese

Rapinamasi mokytojy profesiniu tobuléjimu. 95 proc. pedagogy dalyvave kvalifikacijos tobulinimo
renginiuose. Sukurta atsiskaitymo uz kvalifikacijos tobulinima forma. 21 mokytojas jau nuo 2021
m. rudens prisijungé prie komandos ,,Vedliai* ir mokosi pagal tgstine informatikos ir technologines
kirybos mokymo(si) programa pradiniy klasiy mokytojams. Mokytojai kirybines bei technines
uZduotis integruoja | jvairias pamokas — matematika, kalby mokymasi, daile, pasaulio pazinima.
Mokiniai mokosi dirbti su Scratch — Masagiuseto Technologijy instituto Media Lab platforma, kuri
skirta suprasti ir perprasti programavimo logika. Pedagogai geba naudoti(s) pasirinktos virtualios
platformos G Suite for Education (Google Classroom) sitilomais jrankiais. Suburta reflektavimo
sistemos ,,Reflectus” mokytojy komanda. 11 mokytojy i¥ 13 mokosi naudotis Sia sistema, kurie
leidzia greitai (pa)matuoti visapusiska individualia mokiniy pazanga.

Mokyklos bendruomenés nariai dalyvave FABLAB praktinivose uZsiémimuose Vilniaus
»Sietuvos® progimnazijoje tema ,,Baterijos gamyba ir elektroniniy grandiniy kirimas bei taikymas
STEAM veiklose“. Organizuotos kiirybinés dirbtuvés ,,Svieiantys drugeliai, kuriose dalyvavo
-Sletuvos® progimnazijos, ,,Vyturio“ pradinés mokyklos ir Maironio progimnazijos informaciniy
technologija, technologiju, pradiniy klasiy mokytojy ir mokiniy komandos. Taip pat uZsiémime
»Matematika jdomiau“ dalyvavo ,Sietuvos“ progimnazijos, Silo mokyklos ir »Vyturio® pradinés
mokyklos mokytojy, specialiujy pedagogy ir mokiniy komandos.

Savalaike specialisty (specialiojo pedagogo, logopedo, socialinio pedagogo, psichologo ir mokytojy
padéjéjy) pagalba specialiyjy poreikiy turintiems mokiniams sudaro prielaidas ugdytis pagal savo
gebéjimus.

Mokyklos darbuotojams organizuoti mokymai pagal testine tipine civilinés saugos mokymo
programg.

_ IISKYRIUS
METUY VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo

Mety uzduotys . ) rodikliai (kuriais Pasiekti rezultatai ir ]
(lOlial.ll{— uZducE(ys) Siektini rezultatai vadovaujantis vertinama, ar rodikliai Jl!
nustatytos widuotys
ivykdytos)

1.1. Inicijuoti Skatinama mokiniy Atlikta NMPP rezultaty | Sudaromos salygos
priemones individuali paZanga, analiz¢ aptarta mokyklos | mokiniy ugdymosi




mokymosi
pasiekimy
gerinimui

NMPP dalyvavusiems
mokiniams pateiktos
tikslinés
rekomendacijos dél
tolesnio mokymosi.
Vykdoma
individualios mokiniy
paZangos stebésena.
Isbandomi nauji
skaitmeniniai
jsivertinimo jrankiai

metodinéje grupéie ir
pristatyta Mokytojy
tarybos posédyje (atlikta
iki 2022 m. spalio 14 d.).
Parengtas mokiniy
pasiekimy gerinimo
planas, panaudojant
NMPP duomenis (atlikta
iki 2022 m. spalio 21 d.).
EdTech sprendimy
i$bandyme dalyvavo ne
maZiau kaip 50 proc.
mokytojy (atlikta iki
2022 m. gruodzio 22 d.).
Naujus skaitmeninius
Isivertinimo jrankius
iSbande ne maZiau kaip
25 proc. mokiniy (atlikta
iki 2022 m. gruodZio
22d.)

pasiekimy ir paZangos
gerinimui:

-Gavus NSA grjztamojo
rySio informacija apie
mokiniy mokymosi
rezultatus, inicijuota
lyginamoji NMPP
rezultaty analizé, aptarta
mokyklos metodinégje
grupéje

ir pristatyta Mokytojy
tarybos posédyje (2022 m.
spalio men.).

-Numatytos priemonés,
kurios turéty pagerinti
mokiniy pasiekimus,
parengtas mokiniy
pasiekimy gerinimo planas
(2022 m. spalio mén.).
-EdTech reflektavimo
jrankj ,,Reflectus* i¥bandé
85 proc. projekte
dalyvavusiy mokytojy
(2022 m. spalio-gruodzio
men.).

-Nauja skaitmeninj
jsivertinimo jrankj
»Reflectus™ i§bandeé 85
proc projekte dalyvavusiy
mokiniy (2022 m.
lapkri¢io-gruodZio mén.).
-100 proc. mokiniy ugdo
matematinius gebéjimus
naudodami Eduten
Playground platformg
(2022 m. rugséjo-gruodzio
mén.).

-100 proc. mokytojy
vykdo mokiniy paZangos
stebéseng naudodami
Eduten Playground
platforma, siekiant gerinti
mokiniy matematinius
gebéjimus (2022 m.
rugséjo-gruodzio men.)

1.2. Optimizuoti
itraukiojo
ugdymo
igyvendinimg

Inicijuota $vietimo
pagalbos efektyvumo
analizé.

Aiskiai susitarta dél
paramos ar pagalbos
teikimo mokiniams.

Paskirtas atsakingas
asmuo, Kuris koordinuoja
pagalbos vaikui teikima
(atlikta iki 2022 m. spalio
1d.).

Parengtas mokyklos
veiksmy planas dél SUP

Sudaromos salygos
kiekvieno ugdytinio
itraukdiai ir paZangai:
-Atlikta specialiosios
pagalbos mokiniui
poreikio tenkinimo
analizé,




Inicijuotas mokytojy,
Svietimo pagalbos
specialisty
kvalifikacijos
tobulinimas, jgyjant
naujy kompetencijy.
Numatyta ir jrengta
poilsio erdveé
emociniy sutrikimy
patiriantiems vaikams

mokiniy jtraukties
(athkta 1k1 2022 m. spalio
17 d.).

Ne maziau kaip 95 proc
mokytojy ir $vietimo
pagalbos specialisty
tobulino kvalifikacijg dél
pasirengimo dirbti su
SUP turin€iais mokiniais
(atlikta iki 2022 m.
gruodzio 31 d.).

Jrengta ne maziau kaip
viena poilsio erdve
emociniy sutrikimy
patiriantiems mokiniams
iki (atlikta 2022 m,
lapkricio 7 d.)

-Siekiant kiekvienam
mokiniui laiku nustatyti
kylanéius mokymosi
sunkumus ir organizuoti
veiksmingg $vietimo
pagalba, paskirtas
atsakingas asmuo, kuris
koordinuoja pagalbos
vaikui teikimg (2022 m.
rugséjo men.).
-Parengtas mokyklos
pasirengimo jtrauk¢iai
2022-2024 m. m. veiksmy
planas, kryptingam
pasirengimui jtraukiojo
ugdymo jgyvendinimui
mokykloje (2022 m. spalio
meén. ).

-Mokytojai bei §vietimo
pagalbos specialistai
tobulino kvalifikacijg dél
pasirengimo dirbti su SUP
turinéiais mokiniais (10
seminary).

-Irengta 1 poilsio erdve
emociniy sutrikimy
patiriantiems mokiniams
(2022 m. lapkricio mén.).
-Isigyta 1 sensoriné-
terapiné LED interaktyvi
priemoneé

~Begalybés tunelis“ bei 3
multisensorinés
priemongs.

Mokiniams sudarytos
salygos relaksacijai ir
bendravimo jgiidziy
lavinimui (2022 m.
lapkricio men.)

1.3. Riipintis
efektyviais
sprendimais bei
sklandzia
komunikacija

Vyksta produktyvus
bendravimas su
bendruomene,
organizugjami
tiksliniy grupiy
susitikimai,
UZtikrinta sklandi
komunikacija su
mokyklos
bendruomene.
Skatinama dialogo
kultdra tarp visy
bendruomenés nariy.

Organizuotas susitikimas
su pirmy klasiy mokiniy
tevais (globéjais,
rupintojais), siekiant
jtraukti juos j ugdymo
procesa (atlikta iki

2022 m. rugséjo 30 d.).
Organizuota apskrito
stalo diskusija su
Mokyklos savivalda
(atlikta iki 2022 m. spalio
304d.).

Puoseléjami santykiai ir
bendruomenés klimatas:
-Kuriant
bendradarbiavimo kultira,
organizuotas 1susitikimas
su pirmy klasiy mokiniy
tévais (globéjais), 1
apskrito stalo diskusija su
Mokyk!los savivalda,

1 apskrito stalo diskusija
su klasiy tévy komitety
atstovais,




Laiku nustatomos
problemos ir
inicijuojamas jy
sprendimas.

Priimant sprendimus
atsizvelgiama j
mokyklos prioritetus.
Inicijuojamas
komandinis sprendimy
priémimo procesas.
Idiegta naujove,
stiprinant darbuotojy
emocing sveikata:
Organizuojamos
Supervizijos

Organizuotas ne maZiau
kaip vienas renginys,
siekiant formuoti
mokyklos bendruomene
(atlikta iki 2022 m.
gruodZio 31 d.).
Siekiant stiprinti
mokyklos kolektyvo
santykius ir
komunikacija, atliktas
vienas mikroklimato
tyrimas (atlikta iki

2022 m. lapkri¢io 30 d.).
Mikroklimato tyrimo
rezultatai pristatyti ir
priimti bendri susitarimai
(atlikta iki 2022 m.
gruodZio 15 d.).
Organizuoti komandos
formavimo mokymai
mokyklos darbuotojams
(atlikta iki 2022 m.
gruodzio 31 d.).
Siekiant i$saugoti ir
stiprinti darbuotojy
emocing sveikatg,
sudaryta galimybeé
mokytojams (kartg per
ménesj) dalyvauti
mokyklos psichologo
organizuojamose
supervizijose.

Negauta pagrjsty skundy
dél mokyklos veiklos
2022 metais

2 klasiy tévy (globéjy)
susirinkimai (2022 m.
rugséjo-gruodzio meén.).
-Siekiant stiprinti
mokyklos pedagogy
bendruomene, sudarytos
salygos 29 pedagogams
dalyvauti komandos
formavimo mokymuose
»KOPK -kiekvienos
organizacijos pagrindas -
komanda“ (2022 m.
gruodzio mén.).
-Siekiant i§saugoti
mokyklos bendruomenés
tradicijas, sutarta testi
neformaliy renginiy
bendruomenei
organizavimg, vyko 5
renginiai (2022 m. spalio-
gruodZio men.).
-Inicijuotas 1
mikroklimato tyrimas, jo
rezultatai ir
rekomendacijos aptarti
mokytojy tarybos posédyje
(2022 m. gruodzio men.).
-Siekiant i§saugoti ir
stiprinti darbuotojy
emocing sveikata, sudaryta
galimybé mokytojams
dalyvauti mokyklos
psichologo
organizuojamose
supervizijose
(uZsiémimai vyksta kartg
per ménesj)

1.4. Skatinti
mokytojy
profesine
motyvacija, IT
kompetencijy
tobulinimg

Mokytojai mokosi
technologinés kiirybos
ir informatikos,
aktyvesnis dalijimas
geraja patirtimi,
patobulinta mokytojy
skaitmeniné
kompetencija

Tesiamas informatikos ir
technologinés kiirybos
mokymosi programos

. Vedliai“
jgyvendinamas.

Ne maziau kaip 85 proc.
mokytojy dalyvauja
programos ,,Vedliai*
mokymuose (atlikta iki
2022 m. gruodzio 31 d.).
Siekiant stiprini STEAM
ugdyma, parengtas
mokyklinis projektas
»~Kad Zemeéje gyventi
biity saugu ir gera“,

Sudaromos salygos
darbuotojy profesiniam
tobuléjimui:

-84 proc. mokytojy
dalyvauja programos
»Vedliai“ testiniuose
mokymuose (2022 m.
rugséjo- gruodzio men.).
-64 proc. mokytojy taiko
»vedliy“ mokymo turinj
(2022 m. rugséjo-
gruodzio meén.).

-Siekiant stiprinti STEAM
ugdyma jgyvendinta |
dalis mokyklinio projekto




jigyvendinta I projekto
dalis. | projekto veiklas
jtraukta

ne maZiau kaip180
mokiniy {atlikta iki
2022 m. gruodzio 22 d.)

»~Kad Zeméje gyventi biity
saugu ir gera" , kuriame
dalyvavo 198 mokiniai
(2022 m. spalio-gruodzio
mén.).

-3 mokyklos mokytojai

dalyvavo programos
Erasmus+ projekto

» 1 echnologijos kirybai" {
2022-1-LTO1-KA122-
SCH-
000078617).kursuose
Portugalijoje

(2022 m. rugséjo men.).
-1 mokyklos mokytojas
laiméjo atrankg ir
dalyvavo EdTech centro
staZzuoteje Estijoje, kurios
metu turéjo galimybe
susipaZzinti ir i$bandyti
Svietimo inovacijas
Estijoje, suZinoti, kaip jos
gali padéti efektyviau
mokyti(s)

(2022 m. lapkricio-
gruodzio men.)

2. Uiduotys, neivykdytos ar jvykdytos i$ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZduotys

PrieZastys, rizikos

2.1. -

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UZduotys / veiklos

Poveikis §vietimo jstaigos veiklai

3.1. Pasirengti atnaujinty BP diegimui
mokykloje

Sudaryta darbo grupé UTA jgyvendinimui,
paskirstytos konkrecios atsakomybés jos
nariams.

Parengtas UTA diegimo Vilniaus ,,Vyturio®
pradinéje mokykloje veiksmy ir priemoniy
planas 2022-2024 metams. Susitarta dél veiksmy
it priemoniy plano jgyvendinimo terminy

3.2. Tobulinti mokyklos veiklos kokybes
isivertinimag

Patobulinta mokyklos veiklos kokybés vertinimo
sistema. Sudaryta darbo grupé mokyklos veiklos
kokybés jsivertinimui, atliktas mokyklos veiklos
kokybés jsivertinimas. Mokyklos veiklos
jsivertinimo duomenys buvo panaudoti rengiant
mokyklos 2023-2027 mety strateginj plana

3.3. Darbuotojy darbo sglygy gerinimas ir
Zmogiskyjy istekliy stiprinimas

Parengta Vilniaus ,,Vyturio“ pradinés mokyklos
darbuotojy darbo apmokéjimo sistema, suderinta
su mokyklos Darbo taryba. Patvirtinta mokyklos
direktoriaus rugpjiéio 30 d. jsakymu Nr. V-91.
Racionaliai naudojamos mokymo léSos




4. Pakoreguotos praéjusiy metu veiklos uzduotys (jei tokiy buve) ir rezuitatai

UZduotys Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai

(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai
ir jy rodikliai

4.1.-

I SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Geb¢jimy atlikti pareigybés aprasyme nustatytas funkcijas vertinimas

{pildoma, aptariant ataskaitg)

Vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai,
2 - patenkinamai;

3 — gerai;
4 — labai gerai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 20 30 4K
5.2. I3tekliy (Zmogiskuyjuy, laiko ir materialiniy) paskirstymas o 2o 30 4K
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo 20 30 4x
5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgidZiy panaudojimas, atlickant funkcijas ir | 1o 2o 3o ix
siekiant rezultaty

5.5, Bendras jvertinimas {paZymimas vidurkis) 1o 20 30 4k

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATY VYKDANT UZDUOTIS [SIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

Uzduociy jvykdymo apra§ymas

PaZzymimas atitinkamas

langelis

vertinimo rodiklius

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir viriijo kai kuriuos sutartus

Labai gerai [

sutartus vertinimo rodiklius

6.2. UZduotys i$ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal

Gerai O

vertinimo rodiklius

6.3. [vykdyta ne maZiau kaip pusé uzduociy pagal sutartus

Patenkinamai [

rodiklius

6.4. Pus¢ ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo

Nepatenkinamai [

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Poky¢iy valdymo.

7.2. Komandos formavimo ir jgalinimo.

. VSKYRIUS
KITY METY VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maZiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uZduotys)




UZduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uZduotys jvykdytos)

8.1. Uztikrinti
atnayjinto ugdymo
turinio (toliau — UTA)
lgyvendinimg
mokykloje

Sékmingai jgyvendinamas UTA
diegimo mokykloje veiksmy ir
priemoniy planas.

Uztikrinama efektyvi
komunikacija su mokyklos
bendruomene UTA klausimais.
Pasirengta diegti atnaujintas
pradinio ugdymo bendrasias
programas.

Susitarta kaip jgyvendinti
kompetencijomis gristg
atnaujintg ugdymo turinj.
Diegiamas atnaujinty Bendryjy
programy turinys.

Priimti reikiami sprendimai déi
pasirengimo dirbti pagal
atnaujintas Bendrojo ugdymo
programas.

Tobulinamos pedagogy
kompetencijos darbui pagal
atnaujintas Bendrojo ugdymo
programas.

Sukurtos geryjy patir¢iy sklaidos
grupés, vykdoma procesy
stebésena

- Jvykdyta ne maZiau kaip 80
proc. UTA diegimo mokykloje
veiksmy ir priemoniy plano veikly
(2023 m. sausis - gruodis):

- informacija apie UTA
igyvendinima paskelbta mokyklos
intermetingje svetainéje, TAMO
dienyne, pateikta mokiniy tévams
(globéjams) (2023 m. rugséjis -
gruodis);

- organizuotas integruotas
ugdymas mokiniams, ne maziau
kaip 8 ugdymo dienos (2023 m.
rugséjis - gruodis);

- organizuotas ugdymas(is)
netradicinése erdvése, ne maziau
kaip 6 edukacijos klasei (2023 m.
rugséjis - gruodis);

- parengtos planavimo ir
stebésenos dokumenty formos
darbui pagal atnaujintas
programas (2023 m. rugpyjitis);

- ne maziau kaip 88 proc. 1 ir 3
klasiy mokytojy tobulino
kompetencijas apie UTA diegima,
dalyvaudami mokymuose ir
kituose kvalifikacijos tobulinimo
renginiuose (2023 m. vasaris -
gruodis),

- stebétos ne maziau kaip 6
pamokos/veiklos vedamos pagal
UTA programa (2023 m. lapkritis
- gruodis)

8.2. Sukurti saugig
aplinka mokykloje

Organizuojama nuosekli
prevenciné veikla.

I3siaiSkinta situacija, surinkti
duomenys mokiniy saugumo
klausimais.

Vieningas mokyklos
bendruomenés poziiiris j smurto
ir paty¢iy mazinima.

Sudaryta galimybé mokiniams
anonimiskai ir greitai prane3ti
apie jtariamas arba jvykusias
patyc¢ias, uZfiksuoti paty&iy
atvejus.

Ugdomos socialinés
kompetencijos maksimaliai
plétojant prevencijos,

- Sudaryta darbo grupé patyéiy
paplitimo {masto) tyrimui
mokykloje atlikti, priimti
susitarimai dél tyrimo atlikimo
formos, laikotarpio (iki 2023 m.
kovo 1d.).

- Pagal atlikto tyrimo duomenis ne
maZiau kaip 70 proc. mokKiniy
teigia, kad jauciasi saugis ir Zino |
kg kreiptis pagalbos mokykloje.

- Inicijuotas elektroninio greito
pranesimo apie patycias
mokykloje ir reagavimo jrankio
papildomas pristatymas visiems
mokyklos mokiniams, jy tévams
(iki 2023 m. vasario 20 d.);




sveikatinimo programy
vykdymag.

Siekiama biiti pripaZinta
sveikata stiprinan¢ia mokykla.

paskirti atsakingi asmenys uz
patyCiy tyrimo stebésena,
prane$imy fiksavimg ir savalaikiy
tyrimy inicijavima; iSnagrinéti
visi (100 proc.) gauty pranesimy
(2023 m. vasaris - gruodis).

- Suburta grupé, organizuojanti
sveikatos stiprinimo veikla
mokykloje (2023 m. kovas).
-Parengta sveikatos stiprinimo
2023-2027 mety programa
(2023 m. spalis-lapkritis)

8.3. Pasirengti
jtraukiojo ugdymo
jigyvendinimui

Pedagogy tarpusavio paramos
veiklos organizavimas.
Puoseléjamos pagarbos jvairovei
vertybés.

Glaudus $vietimo pagalbos
specialisty, mokytojy ir tévy
(globéjuy) bendradarbiavimas.
Igyvendinama vadovy,
mokytojy, §vietimo pagalbos
specialisty ir tévy pasidalytosios
lyderystés kultira.

Tikslingas iSorés konsultanty ir
specialisty pritraukimas SUP
turin¢iy mokiniy ugdymo
klausimais.

Vyksta aptarnaujané¢io mokyklos
personalo pa(si)ruo$imas
bendravimui su SUP turin&iais
mokiniais.

Vykdoma informacijos apie
itraukyjj ugdyma sklaida
mokytojy bendruomenéje

- Svietimo pagalbos specialistai
kartu su mokytojais organizavo ne
maZiau kaip 17 bendry edukaciniy
veikly (2023 m. kovas - gruodis).
- Inicijuota bent viena apskrito
stalo diskusija su tévais
(globéjais), auginandiais SUP
turinius vaikus, $vietimo
pagalbos specialistais ir mokyklos
administracija (2023 m. geguZe).

- Bendradarbiaujant su Vilniaus
PPT organizuotas 1 klasiy
mokiniy tévy (globéjy)
susitikimas su PPT specialistais
(2023 m. rugséjis).

- Inicijuoti mokymai, bent viena
specialisty (iSorés konsultanty)
konsultacija personalui
bendravimo su SUP turin¢iais
mokiniais klausimais (2023 m.
spalis - lapkritis).

- Informacija apie jtraukuyjj
ugdyma paskelbta mokyklos
internetinés svetainés atskiroje
skiltyje (2023 m. sausis - gruodis)

8.4. Rupintis sklandzia
komunikacija, puoseléti
santykius ir
bendruomenés klimatg

Telkiama komanda, sudarytos
salygas dalykiniam ir
neformaliam bendravimui.
Organizuota savalaikeé ir skaidri
komunikacija mokyklos viduje ir
iSoréje.

Skatinama dialogo kultura tarp
visy bendruomenés nariy.
Taikomos tinkamos
komunikacijos priemonés bei
procesai, kad biity prieinama
veiklai reikalinga informacija.

- Sistemingai teikiama informacija
mokyklos pedagogams ugdymo
organizavimo ir veiklos
planavimo klausimais (2023 m.
sausis - gruodis).

- Paskirtas atsakingas asmuo u
veiklai reikalingos informacijos
teikimg bendruomenés nariams
(2023 m. vasaris).

- Organizuotas bent vienas
periodinis veiklos aptarimo
pokalbis. 15kilus problemoms
suteikta savalaiké pagalba
(2023 m. birZelis, gruodis)




Sudaroma galimyb¢ stiprinti - Inicijuotas atlikti pakartotinis
bendradarbiavima ir darbuotojy | mikroklimato tyrimas ir jo

emocine sveikata. Iyginamcp'i analize. Tyrimo
Suburtos komandos mokytis ir | rezultatai pristatyti mokytojy
mokyti kartu. Vyksta gerosios bendruomenei ir priimti bendri

susitarimai (2023 m. spalis).
- Sudarytos salygos darbuotojams
(karta per ménesj) testi

patirties sklaida.
Sudarytos salygos dalykiniam ir

neformaliam bendravimui. ) ]
Sukurtos ir i dint ] dalyvavima mokyklos psichologo
uurtos Ir igyvendintos naujos organizuojamose supervizijose.

idejos, issaugotos mokyklos (2023 m. sausis - birZelis).

bendruomenés tradicijos - Ne maziau kaip 2 gerosios

patirties sklaidos renginiai,
kuriuose mokytojai pasidalina
sukauptomis Ziniomis ir patirtimi
(2023 m. vasaris, balandis,
birzelis).

- Organizuoti komandos
formavimo mokymai mokyklos
darbuotojams uz mokyklos riby
kitoje aplinkoje (2023 m. birzelio
meén.).

- Organizuoti bent 2 neformalds
renginiai mokyklos/mokytojy
bendruomenei (2023 m. geguze,
gruodis)

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

9.1. Laiku nejvyks mokymai apie UTA diegima. Neatnaujintos ugdymo(si) priemones pagal
UTA.

9.2. Ekstremali situacija.

9.3. Specialisty trakumas. LéSy trikumas. Laiku nejvyks mokymai jtraukiojo ugdymo
igyvendinimo klausimais.

9.4. Pandemijos paskelbimas. Nuotolinis ugdymas. Nenumatyti jvykiai.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siilymai: Labai gerai. Visos uzduotys jvykdytos, kai kurie sutarti
vertinimo rodikliai virsyti, jvykdytos neplanuotos uzduotys. UZduotiy pasiekti rezultatai orientuoti j
mokyklos paZanga.

: repn
{mok¥kloje — mokwuKlos taribos

jgaliotas asmuo, §vietimo pagalb
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /
darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)

——
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(vardas ir pavardé) {data)
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11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siilymai: | bysns wivat sty i iz burie bl virSvtt
gebéjimai ailikii pareigybeés aprafyme nustatyias funkcijas

VerTinanmi 10T geral M’I?Tﬂ"‘m’ parelgmer g e
dali 1S procenty pareigings alpos pastoviosios dalies dvdio. s

s
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(valstybinés 3vietimo jstaigos savininko (paradas) {v pavardé) (data)

teises ir pareigas jgyvendinandios institucijos
(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;
savivaldybeés Svietimo jstaigos atveju — meras)

- - - - . . » ‘
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