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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGY VENDINIMAS

Vilniaus Salininky gimnazijos 2022-2026 mety strateginiame plane iskelti du strateginiai
tikslai: 1) Gerinti ugdymo(si) kokybe, siekiant mokinio, kaip asmenybés, augimo; 2) Formuoti
atvirg, besikeifiancig, partneryste ir lyderyste grista mokyklos bendruomene, kurianéia inovatyvia,
motyvuojancig, skatinancig mastyti bei tobuléti mokymosi aplinka, ugdanéia mokiniy tapatumo
jausmg. 2024 metai yra tretieji Vilniaus Salininky gimnazijos strateginio plano jgyvendinimo metai.

Pirmasis strateginio plano tikslas jgyvendintas gerai. 2024 m. ugdymo(si) kokybés gerinimas
labiausiai buvo siejamas su atnaujinto ugdymo turinio diegimu. Gimnazijos bendruomené aktyviai
palaike dalykinius tarpusavio rySius, periodiskai dalijosi patirtimi, reflektavo, ieSkojo efektyvesniy
bendravimo ir bendradarbiavimo biidy. Siekiant pamokos kokybés ir didesnio mokiniy jsitraukimo
1 ugdyma(si) pamokoje, buvo sudaryta galimybé mokytojams ir specialistams pasirinkti
kvalifikacijos kélimo mokymus pagal asmeninius profesinius poreikius ir mety prioritetines veiklos
sritis; vyko mokytojy dalijimasis patirtimi (atviros pamokos, ciklas ,,Mokytojai — mokytojui® ir kt.).
Susitarta dél mokytojy ilgalaikiy plany formos, kurioje numatytos ir apibréztos ugdomos
kompetencijos, visi mokytojai, planuodami savo veikla, naudoja atnaujinta ilgalaikio plano forma.
Ivertinus 2023-2024 m. m. ir 2024-2025 m. m. gimnazijos vadovy stebétas pamokas matyti, kad
mokytojai geba nusimatyti pamokoje ugdomas mokiniy kompetencijas bei gana s¢kmingai ugdo jas
mokymo turiniu. Didesnj démesj reikia skirti pamokos uZdavinio apibréztumui bei mokiniy
paZangos ir pasiekimy (pa)matavimui pamokoje. Kartais kyla i§$iikiy ugdant specialiyjy ugdymosi
poreikiy turindius mokinius. Jgyvendinant pirmojo strateginio tikslo 1-ajj uZdavinj ,,Ugdyti mokiniy
skirtybiy ir galimybiy paZinimo, pagalbos teikimo kompetencijas, siekiant tenkinti mokiniy
savirai$kos poreikius* gimnazijoje vykdomi naujai atvykusiy mokiniy adaptacijos tyrimai, su kuriy
isvadomis ir rekomendacijomis supaZindinama visa pedagoginé bendruomené, tyrimo ataskaita
skelbiama vieSai gimnazijos tinklalapyje, naudojamasi jos rekomendacijomis, planuojant ir
organizuojant ugdymo procesa.

Gimnazijoje ugdosi 84 specialiyjy ugdymosi poreikiy mokiniai, kuriems teikiama
sisteminga pagalba — mokykloje dirba pilna pagalbos mokiniui specialisty komanda (psichologas,
socialinis pedagogas, specialusis pedagogas, logopedas), 11 mokinio pad¢jéjy. Dauguma mokiniy,
kuriems nustatyti dideli ir vidutiniai specialieji ugdymosi poreikiai gauna specialisty pagalba.

Siekiant tenkinti mokiniy saviraiskos poreikius gimnazijoje sitiloma gana plati neformalaus
§vietimo pasiiila (veikia 28 neformalaus §vietimo veikly bireliai), aktyviai vykdoma paZintiné-
mokomoji veikla uf mokyklos riby. Jgyvendinant atnaujintg ugdymo turinj, klasése déstoma




gyvenimo jgiidZiy programa, abi mokytojos, déstanéios minéta programa, yra baigusios ilgalaikes
nacionalines kvalifikacijos tobulinimo programas.

Gimnazijoje veikia ugdymo karjerai sistema, kryptingai dirbanti karjeros konsultanté padeda
mokiniams paZinti savo profesinius polinkius ir tikslingai pasirinkti profesinj kelia. Karjeros
ugdymui gimnazijoje naudojama skaitmeniné platforma Spotiself, kuri padeda mokiniams pazinti
save, atrasti profesing krypti, planuoti bei siekti savo tobul¢jimo tiksly. 2024 metais ivyko 38
individualios ir 10 grupiniy konsultacijy II, II ir IV gimnazijos klasiy mokiniams, 3 grupinés
konsultacijos II, III klasiy mokiniy tévams bei 35 ugdymo karjerai uZsiémimai 5-IV Kklasiy
mokiniams.

Igyvendinant antra uzdavinj — , Sudaryti tinkamas salygas mokiniy asmeninei pazangai siekti
jvairiose ugdymo proceso veiklose, iSnaudojant savivaldaus ir patirtinio mokymosi galimybes,
uZtikrinant nuolating mokiniy asmeninés paZangos stebéseng“, ugdymo procesas gimnazijoje
ivairinamas integruotomis pamokomis, trumpalaikiais ugdomaisiais projektais, j ugdymo process
sickiama jdiegti mastymo Zemélapiy naudojima. Keletg karty per metus vyksta netradicinio
mokymosi dienos: ,,Mokslo diena; ~Mokonomika“, , Kei¢iu mokytojg“. Siekiant skatinti kiekvieno
mokinio paZanga, taikoma plati dalyky mokytojy konsultacijy pasiiila — beveik visi mokytojai savo
darbo kriivio sandaroje yra numate laiko mokiniy konsultavimui. Pazangos fiksavimui 5-8 ir I-IV
gimnazijos klasése naudojami mokiniy pasiekimy ir paZangos vertinimo aplankai. 2025 m. numatyta
atnaujinti pedagoginés bendruomenés diskusija apie paZangos sampratg ir paZangos kriterijus.

Mokiniy mokymosi pasiekimy lygis gimnazijoje ger¢ja. Pagrindinio ugdymo pasiekimy
patikrinimo (toliau — PUPP) lietuviy kalbos ir literatiiros, matematikos mokiniy pasiekti rezultatai
yra geresni nei pernai ir uZpernai: lietuviy kalbos ir literatiiros PUPP rezultatas (islaikymo procentas)
2022 m. - 85 proc., 2023 m. — 87 proc., 2024 m. — 95,5 proc.; matematikos PUPP rezultatas
(islaikymo procentas) 2022 m. — 59 proc., 2023 m. — 60 proc., 2024 m. — 61 proc. Vidutinis
abituriento 2024 m. laikyty valstybiniy brandos egzaminy (toliau — VBE) skai¢ius gimnazijoje yra
didesnis nei Salyje ir savivaldybéje: gimnazijoje ~ 4,0, savivaldybéje — 3,6, Salyje — 3,2. Vidutinis
visy VBE jvertinimy vidurkis gimnazijoje i$augo nuo 43,8 pemai iki 50,7 &iemet. Sis gimnazijos
ivertinimy vidurkis Zemesnis nei savivaldybés teritorijos bendrojo ugdymo mokykly, bet aukstesnis
nei Salies bendrojo ugdymo mokykly vidurkis: gimnazijoje — 50,7, savivaldybéje - 54,0, salyje —
48,1. Musy gimnazijos egzaming laikiusiy abiturienty vidutinis egzamino jvertinimas yra aukstesnis
nei savivaldybéje ir Salyje iy dalyky: lietuviy kalbos ir literatiiros (gimnazijoje — 44,9, savivaldybéje
- 44,5, Zalyje — 42,8), matematikos (gimnazijoje — 45,7, savivaldybéje — 45,1, §alyje.— 36,7),
biologijos (gimnazijoje — 62,7, savivaldybéje — 50,9, salyje — 43,6), chemijos (gimnaz.ijOJe - 79,0,
savivaldybeje — 57,7, Salyje — 53,0), uZsienio (vokiegiy) kalbos (gimnazijoje — 97,0, sav1valc!ybé4e -
86,8, Salyje — 80,2), istorijos (gimnazijoje — 63,6, savivaldybéje — 54,1, 3alyje ] 48,§). Ma_zesm uz
savivaldybés ir 3alies bendrojo ugdymo mokykly abiturienty vidutinj egzamino jvertinima yra
informaciniy technologijy (gimnazijoje — 32,0, savivaldybéje — 39,7, Zalyje - 379) fizikos
(gimnazijoje — 22,1, savivaldybéje — 53,8, salyje — 46,3) , uisi(_an.io (1}151{) ka{bos (gimnazijoje — 66,0,
savivaldybéje — 79,5, Salyje — 74,4) vidutiniai jvertinimai. Visi abiturientai 2024 m. gavo brandos
atestatus. N q

Antrasis tikslas jgyvendintas gerai. Jgyvendinant 2-ojo tikslo uidavm_; - ,,F_on_nvuop
gimnazijos bendravimo ir bendradarbiavimo kultiira sudarant squga-s lydery_ste.n ir .saw.ralskal,
puoseléjant gimnazijos tradicijas“ siekiama gimnazijos veiqu' pls.muotl ir lgyv'endmtl remiantis darbp
grupiy principu — gimnazijoje diegiama tarimosi kultiira, siekiama spren.dx.m.u's gristi priimamais
susitarimais. Gimnazijoje puoseléjamos ilgalaikes (tradicinés §ventés, renginiai ir pan.) ir kuriamos
naujos tradicijos. L _ 2] .

Igyvendinant 2-3jj uZdavinj — ,,Aktyvinti bendradarblawma('su soglahmgls“ partneriais
siekiant kurti atvira, inovatyvig, orientuota | visapus¢ mokiniq”auglmq,. gimnazijg“ palalkorpl
betarpiski rySiai su Salininky Bendruomenés Asociacija (gimna;ljczs mo.kmm .alftxwal dalyv.at.lga
Asociacijos organizuojamuose renginiuose, tokiose kaip ,Rudenélio §venté”, Kalédiniy kompozicijy




konkursas, mokiniy meno darby, skirty Valstybés atkirimo dienai ir pan.), atnaujinta
bendradarbiavimo sutartis su dienos centru »Saltinélis“, pasira$ytos bendradarbiavimo sutartys su
Vilniaus Salininky vaiky lop$eliu-darZeliu ir Vilniaus Naujininky progimnazija.

Igyvendinant 3-gjj uZdavinj ,Kurti inovatyvig, saugig socialine, psichologing ir fizine
aplinka, formuojancia tapatumo jausma bei motyvuojanéia mokinius sékmei“. Siekiant jgyvendinti
minéta uZdavinj gimnazijoje vykdomos prevencineés programos (,Zipio draugai“, ,Obuolio
draugai®, , Iveikime kartu“, , Mokykla be tabako: pagalba metant ritkyti“), jvyko Pozityvaus elgesio
palaikymo ir intervencijos sistemos (PEPIS) pristatymas visiems gimnazijos pedagogams, nuo 2025
m. planucjama sistemingai diegti PEPIS ugdymo istaigoje. Kasdieniu elgesiu ir pavyzdziu siekiama
kurti pozityvia bendravimo kultira. Skatinama projektine veikla, kuriai idéjas ir iniciatyvas siiilo
mokiniai, pvz. tre¢ius metus i§ eiles dalyvauta ,EDU Vilnius® iniciatyvoje ,,Dalyvaujamasis
biudzetas“ (organizuojama drauge su »Lransparency International“ Lietuvos skyriumi), gautas
finansavimas, kurio panaudojimui mokiniai sidle idéjas, rengé balsavima ir demokratiniu bidu
nusprendé del jy panaudojimo, laimeétas , EDU Vilnius“ projekto ,, Tvariau“ finansavimas, kurio
igyvendinimas ne tik gerina gimnazijos aplinka, bet tuo padiu skatina tvarumo idéjos diegimg
praktikoje. Teiktos penkios paraiskos pastato avariniam remontui ir gimnazijos aplinkos
infrastruktiiros gerinimui bei lauko klasés jrengimui. Visoms buvo skirtas finansavimas ir sekmingai
igyvendinti numatyti darbai.

II SKYRIUS
METVY VEIKLOS LUKESCIAI
1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai
Rezultaty vertinimo
. rodikliai (kuriais . .
Metq uzcviuotys Siektini rezultatai | vadovaujantis vertinama, Pa_s l?kt] rg_zgl_tqtal
(U AEE) ar nustatytos uzduotys Ir Ju rodiciat
ivykdytos)
8.1. Puoseléti ir Gimnazijoje . Ne maziau kaip 80 Ivykdyta ir
auginti Gimnazijos | nuosekliai proc. pedagogy, 70 vir§yta. ‘
bendruomenés nariy | atliekami emocinés proc. tévy ir 60 proc. 1) 2024 metais
(mokiniy, mokytojy, | geroveés tyrimai, mokiniy jsitraukia j atli!cti 3 tXrimai,
tévy ir kt.) emocing | remiantis jy emocinés geroves kune.susqg su
gerove rezultatais tyrimus €Mmocineés gerovés
atkuriamas ir tyrimu; 1)_UAB
palaikomas darbui »Verslo aljan_sof‘
ir mokymuisi ,» Vilniaus Salininky
palankus emocinis gimnazijos
mikroklimatas. darbuotojy
Uztikrinama naujy Psichosocia]iqiu
gimnazijos rizikos veiksniy
bendruomenés darbe tyrimas®; 2)
nariy adaptacija, da!lyyauta ,,EDU
atliekama jos Vllnn.!s“ -
stebésena ir analizé koordinuojamoje
Svietimo
stebésenos

sistemoje, kurios
klausimynai apima




. Nuosekliai jgyvendinti
Vilniaus PPT
rekomendacijas del
mikroklimato gerinimo
gimnazijoje

ir emocings
geroves tyrimo
aspektus; 3) kasmet
atlickamas 1,5 ir I
gimnazijos klasiy
mokiniy
adaptacijos
tyrimas.
Minétuose
tyrimuose (pagal
tikslines grupes)
dalyvavo iki 83
proc. pedagoginio
personalo, iki 87
proc. mokiniy ir iki
74 proc. mokiniy
tévy.

Tyrimy rezultatai
panaudojami
gimnazijos veiklos
planavimui - jais
pagrista 2025 m.,
Metinio veiklos
plano situacijos
analizé (SSGQ),
personalo darbo
organizavimui,
ugdymo proceso
organizavimui ir
pagalbos mokiniui
teikimui, dalis jy
panaudojami
pedagogy tarybos
posédziuose ir kt.

Ivykdyta. Siekiant
igyvendinti atlikty
tyrimy
rekomendacijas,
organizuoti
mokymai
pedagogams
~Mokytojo(s)
savijauta ir stresas”
(3 srautai);
mokymai visiems
gimnazijos
darbuotojams
,Pozityvaus elgesio
palaikymo ir




Stiprinami
individualius rysiai su
gimnazijos
darbuotojais, aptariant
ne maziau kaip 75
proc. pedagoginiy
darbuotojy mokslo
metu rezultatus, planus
kitiems mokslo metams

. Organizuoti bent vieng
gimnazijos
bendruomenes
stiprinimo renginj

|

intervencijy
sistema ugdymo
jstaigoje”.
Plétojama
savanorystés
principu sudaryty
darbo grupiy
kultiira, vadovy
komunikacija su
darbuotojy
atstovais, metodine
taryba, vist
darbuotojai laiku
gauna visg aktualig,
su jy darbu
susijusia
informacija dviem
kanalais:
tarnybiniais el.
pastais ir TAMO
dienyne

Ivykdyta ir
virS§yta. Du kartus
per metus (birZelio
ir spalio ménesiais)
vyksta individualds
gimnazijos vadovy
pokalbiai su
pedagoginiais
darbuotojais,
kuomet aptariami
kiekvieno
pedagogo mety
planai, poreikiai,
pasiekti rezuitatai.
2024-2025 m. m.
Stuose pokalbiuose
dalyvavo 45 1§ 50
gimnazijoje
dirban¢iy
pedagogy, kas
sudaro 90 proc.

Jvykdyta ir
virfyta. 2024 m.
organizuoti ir
igyvendinti 3
gimnazijos

| bendruomenés

|




stiprinimo
renginiai: 1) 2024
m. sausio 4 d.
organizuotas
i§vaziuojamasis
seminaras
»-Mokyklos
bendruomenés
bendradarbiavimo
gebéjimy
tobulinimas“; 2)
2024 m. spalio 3 d.
organizuotas
seminaras-
edukaciné isvyka
»Mokymasis
bendradarbiaujant®;
3)2024 m.
gruodzio 19 d.
organizuota
ekskursija ,,Senasis
Vilnius: §v. Kalédy
istorijos paieskos*

8.2. Gerinti
gimnazijos mokiniy
skaitymo gebéjimus,
kalbinius ir
mokymosi
pasiekimus

Auganti mokiniy
motyvacija
skaitymui. Stabilus
(arba augantys)
mokiniy skaitymo
gebéjimai

. Visos dienos mokyklos

(toliau — VDM)
veikloje ne maZiau kaip
1 val. per dieng
skiriama skaitymui
lietuviy kalba

. Prapléstos antrosios

uzsienio kalbos
pasirinkimo galimybeés
6 klaséje (siiloma
vokieciy, lenky ir
ispany kalbos)

Ivykdyta. Visose
VDM grupése
kiekvieng dieng 1
valanda yra
skiriama skaitymui
lietuviy kalba, kas
yra fiksuota VDM
veiklos
tvarkaras€iuose ir
yra tape kasdiene
praktika

Fvykdyta ir
vir§yta. Nuo 2024
m. rugséjo2d.
prapléstos II-osios
uZsienio kalbos
mokymosi
galimybeés —
gimnazijos
mokiniams
sudaryta galimybé
mokytis 1spany
kalbos. Siuo metu




3. Remiantis ,,2023-2024
ir 2024-2025 mokslo mety
pradinio, pagrindinio ir
vidurinio ugdymo
programy bendraisiais
ugdymo planais® ir

,, Vilniaus Salininky
gimnazijos 2023-2024 ir
2024-2025 mokslo mety
pradinio, pagrindinio ir
vidurinio ugdymo
programy ugdymo planu®
sudaryti galimybe
kiekvienam noriniam
keisti antrosios uZzsienio
kalbos pasirinkima

ispany kalbos, kaip
II-osios uzsienio k.
mokytis gali 25 6-y
klasiy mokiniai, 21
I-y gimnazijos
klasiy mokiniai ir
dar 36 1-6 klasiy
mokiniai turi
galimybe lankyti
neformalaus
$vietimo
uzsiémimus
(barelius) ispany k.

Siuo metu
gimnazijos
mokiniams
sudaryta galimybe
rinktis II-os
uzsienio kalbos
mokymasi 1§
keturiy kalby
{vokieciy, ispany,
lenky ir rusy)

Ivykdyta. Ivedus
ispany kalbos
déstyma nuo 2024—
2025m. m. 211
gimnazijos klasiy
mokiniai pakeité II-
os uzsienio kalbos
mokymasi i§ rusy
k. jispany k. 2023—
2024 m. m. ir
2024-2025 m. m.
eigoje, gavus
argumentuotus
mokiniy tévy
pradymus,
penkiems
mokiniams buvo
sudaryta galimybé
individualia tvarka
pereiti mokytis
kitos II-os uZsienio
kalbos

8.3. Skatinti Kiekvienam 1. Ne maZiau kaip 2 Ivykdyta. 202.4 m,
ugdyma(si) gimnazijoje proc. visy 828 pamokc')s.lvyko
besimokanciam mokyklos pamoky | i§vykstamojoje




netradicinése
aplinkose

sudaromos
galimybés mokytis
netradicinése
Vilniaus ir kity
miesty erdvése.
PleCiamas mokiniy
akiratis, ugdant
paZinimo, kultliring
ir pilieting
kompetencijas

vyksta jvairiose
Vilniaus erdveése
institucijose,
jmonése

>

2. Palaitkomas ir
pleCiamas
dalyvavimas
projekte ., Vilnius —
yra mokykla“

veikloje (ne
mokyklos erdvese),
tai sudaro 3,24
proc. nuo visy
pamoky. I§ jy 238
pamokos jvyko
Vilniaus m,
erdvese, tai sudaro
0,93 proc. nuo visy

pamoky

Ivykdyta.
Programoje
» Vilnius yra
mokykla*“
dalyvauja 17 (32
proc.) gimnazijos
mokytojy. Du i§ jy
isitrauke j ilgalaike
kvalifikacijos
tobulinimo
programa ,,Vilnius
yra mokykla*
2024-2025 m. m
Viena mokytoja yra
apdovanota ,,EDU
Vilnius®, kaip
viena aktyviausiy
programos ,, Vilnius
— yra mokykla“
dalyviy. 2024 m.
gruodzio 6 d.
gimnazijos atstoves
dalyvavo EDU
Vilnius projekto
. Vilnius —yra
mokykla“
dirbtuvese ir
pamokoje
,,Erdviniai
geografiniai
duomenys ir jy
tyrimas taikant
GIS” , kuri vyko
Valstybingje
duomeny
agentiiroje

8.4. Atnaujinto
ugdymo turinio
plétra ir sklandus

Sékmingai
igyvendinamas
atnaujintas ugdymo

i.

Susitarta del
kompetencijy
ugdymo(si) planavimo,

Jvykdyta.
Gimnazijoje yra
susitarta d¢l




diegimas, siekiant
kiekvieno mokinio
itraukties

turinys visose
klasese.

Itvirtinti
susitarimai del
kompetencijy
ugdymo
planavimo, proceso
ir raiskos
ugdomosiose
veiklose
(pamokose).
Pasirengta
jtraukiojo ugdymo
diegimui

jy ugdymo proceso ir
raifkos ugdymo
procese

. Periodiskai vyksta

atnaujinto ugdymo
turinio diegimo
proceso aptarimas ir
refleksija metodinése
grupése (ne reciau kaip
du kartus per metus)

i

kompetencijy
raiSkos ugdymost
procese (pagal
»Priesmokyklinio,
pradinio,
pagrindinio ir
vidurinio ugdymo
bendryjy programy
1 prieda
(Kompetencijy
raidos aprasa)"
parengta
kompetencijy
raiSkos ugdymosi
procese atminting).
Susitarimy
pagrindu atnaujinta
mokytojy ilgalaikio
plano forma,
kurigje numatyta
planuoti ir fiksuoti
ugdomas
kompetencijas

Ivykdyta.
Ruosiantis
gimnazijos
organizuojamai
Vilniaus miesto
mokytojy
metodinei
konferencijai
»Atnaujintas
ugdymo turinys.
Pasirinkimo
laisvé“, visose
dalyky metodinése
grupése vyko
atnaujinto ugdymo
turinio diegimo
refleksija ir
pasidalinimas jgyta
patirtimi,
metodinés grupes
pranes§imo
organizuojamai
konferencijai
parengimas.
Konferencijoje
prane§imus skaité¢ |




visy metodiniy
grupiy atstovai
(aptarta Metodinéje
taryboje, 2024 m.
kovo 26 d.
posédzio
protokolas Nr.1)
Rengiant
gimnazijos
Mokiniy mokymosi
pasiekimy ir
pazangos vertinimo
tvarkos apraso
nauja redakcija,
visose dalyky
metodinése grupése
buvo i§samiai
aptariamas ir
koreguojamas IV
skyrius ,,Vidinis
apibendrinamasis
vertinimas®,
atsizvelgiant j
atnaujintose
bendrosiose
programose
numatytus
pasiekimus lygius
ir darbo pagal
atnaujintas
programas metu
igytas jZvalgas
(Metodinés tarybos
2024 m. balandzio
24 d. posédzio
protokolas Nr.2).
Rengiantis
Metodinés tarybos
posedziui
,Ugdymo turinio
atnaujinimas;
ugdymo turinio
planavimas®,
metodinése grupése
buvo diskutuojama
ir teikiami
pasitlymai
Metodinei tarybai
del ilgalaikiy plany
formos, kurioje




biity sudaryta
galimybé fiksuoti
numatomos ugdyti
kompetencijas,
ugdymo turinio
cikly planavimg.
Metodiniy grupiy
pasitlymy
pagrindu parengta
nayja ilgalaikio
plano forma
(Metodinés tarybos
2024 m. geguZés
29 d. posédzio
protokolas Nr. 3).
Rengiant nauja
pamokos plano
forma, buvo
remiamasi
metodiniy grupiy
pateiktais
pasitlymats (
Metodinés tarybos
2024 m. birzelio 27
d. posédzio
protokolas Nr.4).
Visose metodinése
grupése vyko
atnaujinto ugdymo
turinio planavimo
pagal nauja
ilgalaikio plano
forma refleksija,
i§vados pateiktos ir
aptartos Metodines
tarybos poseédyje
llgalaikiy plany
rengimo pagal
atnaujintas
bendrasias
programas sékmes
ir issukia“
(Metodinés tarybos
2024 m. spalio 17
d. posédzio
protokolas Nr.6)




. Organizuoti
Gimnazijos pedagogy
mokymai skirti
pasirengti jtraukiojo
ugdymo plétrai

Ivykdyta ir
vir§yta.

1) 2024 m.
balandzio 18 d.
organizuoti
mokymai visiems
gimnazijos
pedagogams tema
»Atnaujinto turinio
igyvendinimas
taikant
personalizuoty ir
savivaldj
mokymasi:
esminiai principai,
nuostatos,
planavimo,
organizavimo ir
rai$kos ypatumai“

2) 2024 m.
balandZio 24 d.
gimnazijos
psichologeé ir
direktoré dalyvavo
Vilniaus
universiteto Siauliy
akademijos
organizuotoje
tarptautingje
mokslingje
konferencijoje
»Jtraukiojo ugdymo
ir specialiyjy
ugdymosi poreikiy
tenkinimo
inovacijos"

3) 2024 m. rugséjo
17 d. gimnazijoje
jvyko ,,Pozityvaus
elgesio palaikymo
ir intervencijy
sistema ugdymo
jstaigoje* (PEPIS)
programos
mokymai visiems
gimnazijos
darbuotojams,
kurie suteiké Ziniy




kaip reaguoti
nepageidaujama
mokiniy elgesj bei
naudoti
prevencines
priemones, siekiant
tokio elgesio
i§vengti

4)2024 m.
lapkri¢io 11 d.
gimnazijoje vyko
susitikimas su
garsiniy leidiniy
bibliotekos ELVIS
atstove, kur
mokinio
padéjéjams buvo
pristatytos
specialiyjy
ugdymosi poreikiy
mokiniams
sudaromos
skaitymo
galimybés

2. UZzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziku (jei tokiy buvo)

UZduotys

PrieZastys, rizikos

2.1

22,

2.3.

24.

2.5.

3 Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
{pildoma, jei buvo atlikta papildomy. svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UZduotys / veiklos

Poveikis §vietimo jstaigos veiklai

3.1. Atnaujinta gimnazijos organizacine valdymo
schema

Aiskiai apibréZtos gimnazijos
darbuotojy tarpusavio darbiniai
(pavaldumo) rysiai, santykis su
gimnazijos savivaldos institucijomis

3.2. Ivyko Darbo tarybos rinkimai

Sukurtas teisétas darbuotojy atstovas,
uztikrinant LR DK 169 str. nuostaty
jeyvendinimg

3.3. Atnaujintas internetinis gimnazijos tinklalapis

Gimnazijos veikla pristatoma
interesantams ir visuomenel labiau
susisteminta, struktiiruota. Tai gerina




gimnazijos jvaizdj,

palengvina

informacijos paieska ir jos sklaida

3.4. Jrengta ir ugdymo procesui pradéta naudoti
netradiciné mokymosi erdvé — lauko klasé

Pradiniy klasiy mokiniai turi galimybe
- mokytis inovatyvioje erdveéje, kuri
apriipinta IKT bei priemonémis

monitoriai)

_ o . laboratoriniy darby atlikimui
3.5.‘ Atnaujinta dVIgJu informaciniy technologijy Pagerintos mokiniy sveiko ir saugaus
kabinéty mokymosi bazé (kompiuteriai ir mokymosi salygos

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai

Pasiekti rezultatai ir

UZduotys Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis vertinama, : L=
= ar nustatytos uZduotys jvykdytos) 1y rodikliai
4.2,

4.3,
44,
45,

IIT SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaita)

VERTINIMAS

Vertinimo kriterijai PaZymimas atitinkamas
langelis:
I - silpnai;
2 — pakankamai;
3 - efektyviai,

4 — puikiai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atlickant funkcijas lo 20 3 4o
5.2. Istekliy (Zmogigkyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 2o 3@ 4o
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas Im 2o 3 4o
5.4. Ziniy, gebgjimy ir jgidziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 20 3o 4m
sickiant rezultaty
5.5. Bendras jvertinimas (paZymimas vidurkis) lo 2o iz 40

IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATY) VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

KOMPETENCLJY TOBULINIMAS

S— p Pazymimas
UZduotiy jvykdymo aprasymas atitinkamas langelis
. - . - Virijantis
6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virSijo bent pus¢ vertimmo rodikliy ikescius (4 f
6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus AtitiMis ~1
vertinimo rodiklius likes&ius O |




I§ dalies
6.3. [vykdyta ne maZiau kaip pusé uzduoéiy pagal sutartus vertinimo rodiklius atitinkantis
likeséius O
6.4. Pusé ar daugiau uZduogiy nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius Ne_atntnﬂcantls
liakesciy O

~1

. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Strateginio mastymo ir poky¢iy valdymo

7.2.

V SKYRIUS

KITY METU VEIKLOS LUKESCIAI

. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uZduotys)

UZduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

8.1. Tikimasi, kad vadovas
iSanalizuos situacija, jvertins
silpngsias sritis ir galimybes,
inicijuos priemones ugdymo
pasiekimams ir individualiai
mokinio paZangai gerinti,
inicijuos patrauklias ugdymo
veiklas bei priemones ugdymui
netradicinése erdvése skatinti,
ne maZziau kaip 1-2 proc. visy
mokyklos pamoky vyks
jvairiose Vilniaus erdvése,
institucijose, jmonése

Gimnazijos veiklai
aktualiis sprendimai
priimami remiantis
validziu tyrimy
duomenimis. Gimnazijos
veikla planuojama
remiantis atlieckamy
tyrimy rezultatais.
I3laikomos ir plétojamos
mokymosi ne mokyklos
teritorijoje galimybes

1. Dalyvauti EDU Vilnius
Stebésenos jrankio
apklausoje, iSanalizuoti
gautus rezultatus bei 3 mety
tendencijas, rezultaty
pagrindu gristi 2026 mety
veiklos planavima.

2. Ifanalizuoti gimnazijos
veiklos kokybés
isivertinimo duomenis bei
susitarimo principu priimti
sprendima dél tobulintino
veiklos aspekto,
orientuojantis j ugdymo
kokybeés ir kiekvieno
mokinio paZangos gerinimg
3. Pasiekti pedagoginés
bendruomenés susitarima
(metodinése grupése ir
metodingje taryboje) del
mokinio pazangos
sampratos ir jos kriterijy.
4. Projekte ,,Vilnius yra
mokykla“ bus pasiektas ne
maZesnis kaip 2 proc.
rodiklis visy mokyklos
pamoky vykdymo jvairiose




Vilniaus m. erdvése,
institucijose, jmonése

8.2. Tikimasi, kad bendrojo
ugdymo jstaigos vadovas rodys
iniciatyva, ie§kos galimybiy ir
inovatyviy idéjy, padésiandiy
ivykdyti keliamus tikslus del
itraukiojo ugdymo efektyvaus
igyvendinimo ugdymo jstaigoje,
aktyviai prisides prie paslaugy
gavéjy poreikiy atliepimo

Sudaryt: salygas, kad
kiekvienas mokinys
gauty reikalingg jam
pagalbg ugdymosi
procese

1. Sukomplektuota
pagalbos mokiniui
specialisty komanda,
maksimaliai iSnaudojant
gimnazijai skiriamus etatus
2. Tki1 2024-2025 m. m.
pabaigos perZifirétos ir
atnaujintos indtvidualiy
ugdymo, individualiy
pagalbos, pritaikyty ar
individualizuoty programy
formos

3. Pagal pagalbos mokiniui
specialisty suformuluotus
poreikius ir atsiZvelgiant j
gimnazijos galimybes,
pagerintos fizinés ugdymosi
aplinkos specialiyjy
ugdymosi poreikiy
turintiems mokiniams
(patalpos, priemonés ir
pan.)

4. Atliktas pagalbos,
teikiamos SUP turintiems
mokiniams kokybés tyrimas
(tévy poziliris), kurio
rezultaty pagrindu
tobulinama teikiama
pagalba

8.3. Tikimasi, kad mokykloje
bus nustatytos aiskios tvarkos ir
darbuotojy funkcijos,
suvaldomos konfliktinés
situacijos ir i§sprendZziami
skundai mokyklos lygmeniu,
bus uztikrintas sklandus
patvirtinty tvarky jgyvendinimas
(pvz., mokiniy priémimo
tvarkos), informacija ir
mokyklos vidaus dokumentai
mokyklos interneto svetainéje
skelbiami laiku, laiku
atnaujinami mokyklos
dokumentai atsiZvelgiant

Atnaujinti aktualGs
dokumentai, kuriy
atnauyjinime dalyvaus
darbuotojy atstovai. Visi
gimnazijos darbuotojai
laiku supaZindinami su jy
darbine veikla
reglamentuojanciais
dokumentais. Plétojamos
darbuotojy, mokiniy ir jy
tévy informavimo ir
tiesioginio bendravimo su
gimnazijos vadovais
galimybeés, kuriy metu
aptariami aktualiis

1. 2025 m. Iketvirtj
atnayjinti ir patvirtinti visy
darbuotojy pareiginius
nuostatus (kiekvienas
darbuotojas supazindinamas
pasiradytinai)

2. Iki 2025 m. balandzio 30
d. atnaujinti Gimnazijos
nuostatai, atsizvelgiant |
aktualius teisés aktus

3. Ne re¢iau kaip 1 k. per
meénesj perzitrimas ir
atnaujinamas gimnazijos
tinklalapio turinys




[ pasikeitusius teisés aktus (pvz :
mokyklos nuostatai, strateginis
planas ir kt.), taip pat
uZtikrinamas steigéjo nustatyty
dokumenty, ataskaity teikimo
terminy laikymasis, 3alies teises
aktais nustatyty registny ir
duomeny baziy pildymas,
ataskaity pateikimas nustatytais
terminais ir kt.

klausimai taip maZinant
prielaidas konfliktinéms
situacijoms. Kylan¢ias
konfliktines situacijas
(del kuriy kreipiamasi j
gimnazija) siekiama
konstruktyviai spresti
vietoje kompromiso badu

Informacija skelbiama,
laikantys nustatyty terminy
4. Ne reciau kaip 2 kartus
per mokslo metus
organizuojamos ,,Atviros
mokyklos“ dienos, kai tévai
tun galimybe individualiai
susitikti su gimnazijos
darbuotojais (jskaitant
vadovus)

5. Kas ketvirtj
organizuojami gimnazijos
vadoveés susitikimai su
darbuotojy atstovais bei
mokiniy taryba

6. UZztikrinti 2024 m.
rugséjo 25 d. Tarybos
sprendimu Nr. 1-653
patvirtinto ,,Mokykly
reagavimo j
psichoaktyviyjy medZiagy
vartojimo, disponavimo ir
(ar) platinimo atvejus bei
pagalbos teikimo
mokiniams, jy atstovams
pagal jstatyma apraso
priemoniy jgyvendinima*
7. Visais atvejais, kai
steigéjas korektiskai
apibrézia laikotarpj (i3
anksto, ne maziau kaip
pries 3 d. d.) ir nesant
iSoriniy kliti¢iy (pvz
Mokinio registro ar kity
sistemy veikimo sutrikimai,
atsakingy darbuotojy
nedarbingumas ir pan.)
siekiama steigéjo nustatytus
dokumentus, ataskaitas
pateikti laiku, laikytis Salies |
teisés aktais nustatyty
registry ir duomeny baziy
pildymo, ataskaity
pateikimo terminy ir kt.

8.4. Tikimasi, kad vadovy
komandos iniciatyva ir

Dalis mokytojy savo
pamokose formuluos ir

1. Pasiekta susitarimo
(metodinéje taryboje) deél




skatinimu, gimnazijos kels j mokiniy | pamokos uzdavinio

pedl?}%qgi_nédl.)endruomlsne kompetencijy ugdyma ir struktiiros ir turinio
mokysts Ir diegs | mokiniy asmening paZanga i Kvioi
kompgtencijq ugdymag ir orientuoto pamokos ie;?ap ?emS(())k;i);?c. e
asmening pazangg orientucto uZdavinj ne maZiau kaip o let . ! d :
pamokos uzdavinio kélima puséje savo pamoky - o o i
e asmening pazanga
orientuotg pamokos

uZdavinj, bent puséje savo
pamoky (fiksuojama
TAMO dienyne)

3. Ne re€iau kaip 2 kartus
per metus vyksta patirties
refleksija metodinése
grupése ir / ar metodingje
taryboje

-

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali

turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
ildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

9.1. Ekstremali situacija Salyje ir/ar mieste

9.2, Teises akty kaita, kai jy jgyvendinimas reikalauja skubotumo ir/arba neproporcingai daug
laiko

9.3. Kvalifikuoty darbuotojy triikkumas darbo rinkoje

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIDLYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siilymai: Remiantis 2025-02-05 d Gimnazijos Tarybos posédzio
metu vykusio balsavimo rezultatais (i$ dalies atitinka lokes&ius — 3 balsai, atitinka likescius — 8 balsai,
vir§ija likes€ius — 3 balsai) Gimnazijos vadovei jvykdZus visas ikeltas uzduotis, jos veikla
vertiname ,,atltmka likes€ius*, Silloma siekti tobulinti bendravimo, bendradarbiavimo ir
komunikacijos su visomis Glmnazqos bendruomenés grupémis veiklas ir metodus bei susitelkti j

G1mnazu 08 mlkrokllmato genmmq

Gimnazijc _ ; Marina Ogariené 2025-02-07
(mokykloje — mokyklos tarybos arass (vardas ir pavardé) (data)

jgaliotas asmuo)

11. [vertinimas, jo pagrmdlmas ir snulymal /V-WM J‘W)mfd(fﬂ s /55 il ,é/w’
v &WMW pirmnidgos Aduond,  Fuitomi dkoh /m,éq,ng

Kaa@(wwm%m ;@mmu% w MMMM

Uilcormenas, L" Ugtoudas MioRos 8035-03-34
( (parasas) (vardas ir pavaré) {data) “

(i pareigas pritmantis asmuo ar jo jgalictas asmuo)

R
Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas f?ﬁ 7/7/7@ d{,&rm

SusipaZinau. .
M # _ é".u-é vl QB T~ -
(_§vieﬁmo istaigos vadovo pareigos) (para3as) ardas ir pavarde) (data)




