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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

2023-2027 mety strateginio plano, 2023 metinio veiklos plano svarbiausi tikslai pasiekti
sékmingai sutelkus ZmogiSkuosius, bei pagal paskirtj ir galimybes panaudojus esamus
materialinius iSteklius. [gyvendinant strateginius tikslus buvo siekiama gerinti ugdymo kokybe,
optimizuojant ugdymo turinj, uZtikrinant kiekvieno mokinio ugdymo(si) kokybe ir pasiekimus,
tobulint individualios mokinio paZangos stebéjimo ir informavimo sistemg, taikant IKT ugdymo
procese, dalyvaujant savivaldybés projekte, vedant papildomas konsultacijas mokiniams
mokymosi spragoms kompensuoti; telkti darZelio-mokyklos bendruomene, kuriant saugia,
sveika, patrauklig ir kiirybiskg ugdymo(si) aplinka, stiprinant mokyklos ugdymoq(si) aplinka ir
materialing bazg, remontuojant jstaigos pastata; gerinti darZelio-mokyklos jvaizdj, keliant
bendruomenés kultiirg, skatinant $eimy aktyvuma jtraukiant jas j jstaigos organizuojamus
renginius, formuojant darZelio-mokyklos jvaizdj, stiprinant bendruomenés nariy bendravima,
bendradarbiavimg ir atsakomybe; didinti pedagogy kirybingumsg, isradinguma, siekiant
profesinio tobuléjimo, stiprinant mokytojy metodine veikla, skleidZant geraja darbo patirtj,

DarZelyje-mokykloje kaupiama ir analizuojama mokiniy pasiekimy ir paZangos vertinimo
informacija ugdymo kokybei gerinti. Sukurta ir sékmingai veikia mokinio asmeninés paZangos
stebéjimo ir fiksavimo, rezultaty analizavimo ir panaudojimo sistema. Pedagogai planuoja savo
veikla atsiZvelgus j mokiniy ugdymo rezultatus.

Mokiniy tévai informuojami apie mokiniy pasiekimus klasiy tévy susirinkimuose (3-5 karty
per mokslo metus), TAMO dienyne elektroniniu biidu, ra¥tu, Zod%iu individualiy pokalbiy
(konsultacijy) metu.

Dirbama pagal atnaujintas prie§mokyklinio ugdymo bei Bendrasias pradinio ugdymo (nuo
2023 rugséjo ménesio), programas i jas integruojant etnokultiiros, sveikatingumo, gyvenimo
jgudziy ir ekologijos programas.

[gyvendinant 2023 m. metinj veiklos plana, buvo siekiama taikyti jvairius mokymo metodus,
atsizvelgiant j ugdytiniy poreikius.

Ikimokyklinio amZiaus vaiky pasiekimai vertinami naudojantis ,,Jkimokyklinio amZiaus vaiky
pasiekimy apradu“. Mokyklos mokiniy pasiekimai vertinami pagal mokyklos mokiniy paZangos
ir pasiekimy vertinimo apra$a.

DarZelis-mokykla apripintas §iuolaikinémis ugdymo priemonémis bei naujomis
informacinémis komunikacinémis technologijomis. Siekiant visuomen¢ geriau supaZindinti su
darZelio - mokyklos veikla, pasiekimais ir tradicijomis, vyko aktyvi jstaigos veiklos sklaida
internetingje erdvéje.

DarZelyje-mokykloje aktyviai veiké savivaldos institucijos - darZelio-mokyklos taryba,
Mokytojy taryba, Metodiné taryba. Gana aktyviai dirbo tévy komitetas, klasés / grupiy téwvy
komitetai. Visi bendruomenés nariai (tévai/globgjai, mokiniai, pedagogai) jtraukti j jstaigos
veiklos planavimo procediiras, projekty kiirimg ir jgyvendinimg, renginiy organizavimg bei
vykdyma.

Mokytojai mokymo procese sékmingai taiké kritinio mastymo, vizualinio suvokimo
mokymosi strategijas, skaitmenine aplinkg. Jie dalijosi $ia patirtimi vieni su kitais.




Mokiniams su kalbos ir kitais komunikacijos sutrikimais teikiama logopedo, specialiojo
pedagogo pagalba. Psichologas jvertina ir padeda spresti mokiniy psichologines, asmenybés ir
ugdymosi problemas. [rengtas ir s¢ékmingai naudojamas Sensomotorinio ugdymo kambarys.

Mokytojai taiké jvairias mokymo strategijas, pasitelké skaitmenine aplinka ugdymui

organizuoti.

Zumalo ,Reitingai“ (2023 m. gegu¥é-gruodis Nr. 1 (19)) duomenimis darZelis-mokykla
»Vaivoryksté“ pradiniy mokykly palyginime ketvirtoky akademiniuose pasiekimuose uzéme 10

vieta i§ 85 pradiniy mokykh).

II SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo
. rodikliai (kuriais s Lt st
Mety -l-lig(lill?(:t};ss )(tDllall Siektini rezultatai va dovaujmtisO:::tlinma, Pasnekt;o rglzl?lll:ta: ir jy
ar nustatytos uZduotys
ivykdytos)
1.1, Pasirengti ugdymo | 1. Inicijuoti ir Suformuota UTA
Prie$mokyklinio turinio jveiklinti UTA komanda, aptarti nariy
bei pradinio atnaujinimui komanda, kuri vaidmenys, atsakomybés
ugdymo turinio (UTA) Bendryjy pradZioje turéty aptarti | sritys, veikimas,
atnaujinimas. ugdymo programy | nariy vaidmenis, partnerysté, iftekliai ir kt.
igyvendinimui. atsakomybés sritis,
veikima, partneryste,
isteklius ir kt.
2. Komandai sutarti Komanda sutaré dél
bendryg tiksla, UTA bendro tikslo, UTA turinio
turinj bei principus. bei principy. Sutarta, kad |
komandg turi buti
jtraukiami mokytojai, jau
besimokantys dirbti pagal
atnaujintas BUP. Paskirti
asmenys, atsakingi uZ
komunikacijg bei
socialinés partnerystés
koordinavima.
3. Parengti UTA Parengtas darieho-
veiksmy plana, kurio mokyklos UTA veiksmy
tiksias ~ pasiruosti Blnee
UTA jgyvendinimui
mokykloje.
4. Nusimatyti Apklausos duomenys .
situacijos jsivertinima, | Parod¢, kad augiau nei 90
kuris padéty proc. mokyt(:‘gl} q.nal_lzuma
identifikuoti, ka pam.(.)_kos t.unm', 18yja
mokykla jau turi ir ko ﬁebej 1y 1<.i.e i o
dar tritksta sckmingam | P onCEs.
UTA jgyvendinimui. | Parengtas i¥pléstinis

planas (integruojant kelias




5. Ivertinti mokytojy
pasirengima dirbti
pagal atnaujintas BUP
Bendrujy pro
atnaujinimui ir
diegimui tyrimas).

6. Sudaryti salygas
UTA diegimui
(kvalifikacijos
tobulinimas, reikiamy
specialisty
uztikrinimas,

ugdymo priemoniy bei
aplinky atnaujinimas,
tai ypac svarbu
igyvendinant jtraukyji
ugdyma.

7. Atnaujinty
Bendryjy ugdymo
programy projektai
aptarti metodinése
grupése, mokytojy
taryboje, darzZelio-
mokyklos taryboje.

kompetencijas) pavyzdys,
analizuojama kg mokykla
jau turi ir ko dar truksta
sékmingam UTA
jigyvendinimui.

Pasirinktas jsivertinimo
jrankis - ,,Pasirengimo
diegti atnaujintas
bendrasias programas
jsivertinimo kriterijai“.
Vertinant mokytojy
pasirengima dirbti pagal
atnaujintas BUP, nuolat
analizuojama kolegy geroji
patirtis.

Siekiant tinkamai
pasirengti ir jgyvendinti
atnaujintas BP, sukurta ir
taikoma $vietimo padalinio
darbuotojy, mokykly
vadovy motyvavimo
sistema.

Atlikta turimy
materialiyjy, Zmogiskyjy
istekliy, reikalingy dirbti
pagal atnaujintas BP
savivaldybes §vietimo
jstaigose analizé,
naudojant kiekybinius
mokykly stebésenos,
mokiniy paZangos ir
mokymosi pasiekimy,
mokytojy atestacijos,
vadovy (jsi)vertinimo,
jvairiy savivaldybéje
vykdyty dél ugdymo
kokybés, vertinimo
apklausy ir tyrimy ir kt.
duomenis.

Ne retiau nei 2 kartus
metuose ugdymo
atnaujinimo klausimai
aptariami metodiniy
grupiy ir mokytojy tarybos
posédZivose, darZelio-
mokyklos taryboje.




8. 100 proc. mokytojy, | Visi mokytojai (100 proc.)
kurie dirbs pagal naudoja jvairius mokymasi
atnaujintas BP, per pamokas aktyvinan€ius
patobulino dalykines | metodus, priemones bei
ir bendrgsias biidus - ugdo bendrasias
l;fingggz: al mokymosi kompetencijas.
atnaujinty BP Atliktas pedagoginiy
reikalavimus. darbuotojy profesiniy
kompetencijy tobulinimo
analizés parengimas ir
pristatymas Mokytojy
tarybos posédyje.
Visi mokytojai (100 proc.)
dalyvauja jvairinose
profesiniy ir dalykiniy
kompetencijy tobulinimo
renginiuose dél
kompetencijy vertinimo
pagal Ugdymo turinio
atnaujinimo kompetencija.
1.2. Mokiniy 1. Mokiniai jgys 1. Visiems (100 proc.) | Apklausos duomenys
savivertés, Ziniy ir gebéjimy mokiniams suteikti parodé, kad visi mokiniai
atsparumo asmeninés galimybes i$naudoti 100 proc. paaiskina, ka
neigiamoms sveikatos savo psichinj, fizinj ir | reidkia biti atsakingam uz
itakoms, stiprinimo socialinj potencialg, savo saugumg. AtpaZjsta
socialumo ugdymu | nuostatoms stiprinti jy savigarba. | psichologinj, fizinj ir
per veiklas formuotis. socialinj potenciala,
prevenciskai apibidina jvairiy grupiy
nukreipianéias sveikatos saugojimo ir
démesj nuo patyéiy, stiprinimo poreikius.
smurto, sveikos
gyvensenos, 2. Saugios bei 2. Palankiis visy (100 | 98 proc. visy mokiniy
saugios aplinkos sveikos aplinkos proc.) mokiniy analizuoja, kas yra abipuse
bei gerovés kiirimg | i$saugojimas ir mokymuisi santykiai | pagarba, kaip pagarbos
mokykloje. gerinimas. tarp mokytojy bei bendraklasiams, mokyklos
mokiniy ir tarp patiy | bendruomenés ar Seimos
mokiniy. nariams padeda kurti
draugifkesne mokymuisi ir
gyvenimui aplinka.
3. Veiksmingas Nuolat kartu su tévais
mokyklos, tévy ir suplanuoja ir jgyvendina
vietinés mokyklos ar
bendruomenés bendruomenés gerovei
tarpusavio skirtus projektus,
bendradarbiavimas apibiidina bendruomenéje
vykdant bendrus teikiamas paslaugas,
projektus. argumentuotai paaiskina,

kaip Zalingi jproCiai




4. Bendruomenés
projekto ,,Visi mes
skirtingi, taiau
lygiateisiai*
igyvendinimas.

5. Vykdyti tarptautinj

kenkia Zmogaus sveikatai
ir santykiams.

Kartu su bendruomene,
igyvendintas projektas
»Visi mes skirtingi, ta¢iau
lygiateisiai“.

100 proc. mokiniy kasmet

projektg ,,Tolerancija | dalyvauja vykdomame

visko pradZia". tarptautiniame projekte
»Tolerancija visko
pradzia”.

1.3. Kurti palanky
socialinj emocinj
mikroklimata
darZelyje-
mokykloje,
sudarant palankias
salygas mokiniy
ugdymui(si) ir
savijautai.

Palankus bei $iltas
mikroklimatas
visiems
bendruomenés
nariams.

1. Organizuoti ne
maziau nei penkis
renginius mokiniams,
tévams ir
mokytojams.

Organizuoti renginiai
mokiniams, tévams ir
mokytojams:

1. Visuotiné pilietiné
akciia ,,Atmintis gyva, nes
liudija“. Akcijoje
dalyvauja ikimokyklinio-
prieSmokyklinio ugdymo,
1-4 klasiy mokiniai ir
mokytojai. Iniciatyvos
simbolis — ZVAKE, kuri
simbolizuoja gyvybe,
§viesg, teisinguma, atmintj
ir vienybe.

2. 1-4 klasiy mokiniai
kasmet dalyvauja
pilietinéje akcijoje
»larptautinés tolerancijos
dienos minéjimas®.
Tolerancijos dienos
simbolis —
TOLERANCIJOS
ZIBINTAS.

3. Tarptautinés vaiky
gynimo dienos minéjimas
prie$mokyklinio amZiaus
vaikams ir 1-4 klasiy
mokiniams.

4. Prevencinis renginys
»Savaité be patydiy*
prieSmokyklinio amZiaus
vaikams ir 1-4 klasiy
mokiniams.

5. Tarptautiné emociniy ir
elgesio sunkumy




2. Pagerinta fiziné
aplinka (stendai,
jrengta pieSiniy,
paveiksly ir mokiniy
darby paroda).

3. lgyvendinama
socialinio-emocinio
intelekto
kompetencijy ugdymo
programa ,,Laikas
kartu”.

4. Atliktas tyrimas
»Darbas su emociskai
nesubrendusiu vaiku®.
Rezultatai pristatyti ir
aptarti su mokytojais.

5. 85 proc. bus
uztikrintas sékmingas
vaiko sveikatos ir
lytiskumo ugdymas.

ankstyvosios prevencijos
programa ,,Obuolio
draugai“,

6. Programa ,,ZIPIO
DRAUGAI“ vykdoma
prieSmokyklinio amZiaus
vaikams ir 1-4 klasiy
mokiniams,

Irengti jstaigoje stendai,
nuolat organizuojamos
istaigoje ir uZ jos riby
piediniy, paveiksly ir
mokiniy darby parodos.

Vykdant pozityviaja
prevencija, ugdant
asmenybe ir formuojant
gyvenimo jgiidZius,
socialines bei emocines
mokiniy kompetencijas
buvo jgyvendinama
socialinio ir emocinio
ugdymo programa ,,Laikas
kartu*, skirta
prie§mokykliniy ir
pradiniy klasiy
mokiniams.

Atliktas tyrimas ,Darbas su
emociskai nesubrendusiu
vaiku®, kuriame dalyvavo
dauguma pedagogy (97
proc.) mokytojy. Rezultatai
pristatyti Mokytojy tarybos
posédyje ir aptarti su visais
mokytojais.

Parengtas ir vykdomas
Vilniaus darZelio-
mokyklos ,,Vaivorykstée
sveikatos ir lytiskumo
ugdymo programos
tvarkos apradas. Vir§ 85
proc. uztikrintas
sékmingas vaiko sveikatos
ir lytiSkumo ugdymo
programy integravimas
visose 1-4 klasése.




6. Virs 80 proc.
pagerés vaiko
psichikos sveikata.

7. 50 proc. vaiky
pageréjusi emociné
savijauta.

8. Ne maZiau kaip 85

Istaigoje sudarytos salygos
kiekvienam mokiniui
ireiksti save, dalytis
emocijomis, jausmais ir
patirtimi, stengiamasi
apsaugoti mokinius nuo
smurto ir patyiy, svarbu,
kad mokiniy ir mokytojy
bei mokiniy tarpusavio
santykiai buty geranoriski,
draugi8ki ir pagarbiis.

Aplinka atitinka higienos
normas, mokiniams
sudaromos salygos
mokiniy poilsiui,
Zaidimams, fizinei veiklai
pertrauky metu (kieme,
stadione ar sporto salése),
tai skatina mokinius biti
fiziskai aktyviems, kurti ir
palaikyti draugiskus bei
pagarbius santykius.

Daugiau nei 95 proc.

proc. mokytojy gebés | mokytojy geba formuluoti
formuluoti pakankamai auktus
pakankamai auk$tus | mokymosi tikslus bei
i mokymosi tikslus bei | nuolat skatina
skatins savaranki¥kuma,
savaranki$kuma, mokymast, tiksly siekimg
: nuolatinj mokymasi, | ir nuolatine savikontrole.
tiksly siekimg ir
savikontrole.

o Atlikta apklausa, kurios
3;::31;’:;;?11?3 rezultatai parode, kad vir3
bendravimo su ) roc. pagercjo
mokiniais tikslai, kaip | Po8rindiniai bendravimo
prasmingo su mokmlam.s tl.kslal, kaip
bendradarbiavimo su gen dradart_n?wmo su

. - eima sukiirimas.

$eima sukiirimas.

1.4 Sistemingai Siekiama suteikti 1. I3tyrus mety poreikj | Atmaujintos ir pakeistos
apripinti mokytojams visose klasése ir naujomis darZelio grupése
skaitmeniniu galimybe tobulinti | grupése bus ir mokyklos klasése
turiniu profesines atnaujinamos IKT naujausio dizaino
mo]-comuosms . kompetencijas, priemonés pagal interaktyvios magnetinés
kabinetus, darZelio | reikia moketi rasti | skiriamas létas. lentos.
grupes bei i bidus ir metodus, Atnaujinti esami
sistemingai

kurie utikrinty

kompiuteriai bei jsigyti




atnaujinti mokytojy | mokiniy ir jy paciy

darbo IKT
priemonémis
igudZius.

| profesinio ir
asmeninio
tobuléjimo kokybe.

2. I8tyrus poreikj
visoms klaséms ir
grupéms bus nupirkta
skaitmeniniy
priemoniy pagal
skiriamas lé3as.

3. Atnaujinamas
mokiniy poilsiui,
bendravimui ir
renginiy
organizavimui
pritaikytas vidinis
kiemas uZ metams
numatytas lé3as.

4. Optimizuoti
jstaigos veikla
pritaikant IT
specialisto sukurta
automatizuotos
dokumenty apskaitos

naujausi, pritaikyti
mokiniy pasiekimy
patikrinimy NMPP
naudojimui, Zaidimams ir
darbui nesiojami
kompiuteriai.

Isigyti ,,PHOTON*
ekologijos mokymo
rinkiniai (ekologijos
mokymo rinkinj sudaro
mokymui skirtas robotas
~PHOTON®, socialinio ir
emocinio ugdymo rinkinys
sudarytas i§ 10-ies
pamoky scenarijaus).
Naudojant robotg
-PHOTON¥, kurie yra
sukurti skatinti vaiky ir
jauny Zmoniy
s3moninguma
aplinkosaugos srityje
lavinami:

- komunikaciniai jgud#ai,
- mokéjimas dirbti
komandoje.

- paZintiniai jgidZiai.
Prie$mokyklinio ugdymo
mokiniams jsigyti
magnetiniai raidynai.

Pradéti atnaujinimo bei
remonto darbai jstaigos
vidiniame kieme bei atlikti
vaiky Zaidimo aik§tyny
atnaujinimo darbai.

[rengtos papildomos
stebéjimo kameros bei
varty ir varteliy
automatika uZtikrinanti
mokiniy sauguma bei
palengvinanti kiemo varty
atidarymo/uZzdarymo
procesus.

Siekiant teikti kokybiskas
paslaugas trumpiausia
paslaugy teikimo greiti,
sukurta ir sékmingai
naudojama IT specialisto
sukurta automatizuotos




ir priminimy sistemos
programing jranga.

dokumenty apskaitos ir
priminimy sistemos
programiné jranga.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZduotys

PrieZastys, rizikos

2.1,

2.2,

2.3,

24.

2.5.

3. Veiklos, kurios nebuve planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UZduotys / veiklos

Poveikis $vietimo jstaigos veiklai

3.1. Parengtas Viiniaus darZelio-mokyklos
»Vaivoryks§te” 2023-2027 mety strateginis veiklos
planas.

1. Gerinti mokiniy ugdymo(-si) kokybe,
siekiant ju asmenybés Ggties.

2. Stiprinti mokiniy emocinj sauguma,
fizinj aktyvuma, socialine atsakomybe
bei bendradarbiavima tarp
bendruomenés nariy.

3. Testi ugdymo proceso
modernizavima.

4. Plétoja ir palaiko atnaujinty BP
diegimo vizija. I8kelia ai¥kius ir
pasiekiamus atnavjinty BP diegimo
tikslus ir u¥davinius.

5. Suteikia atnaujinty BP diegimo kryptj
ir vadovauja mokyklos komandai

3.2, Atliktas kapitalinis virtuvés remontas (pakeista
santechnika, plytelémis i$kiotos grindys ir sienos,
irengtas naujas gartraukis vir§ konvekcinés
krosnelés, jsigytos dvi elektrinés viryklés, pakeista
visa elektros instaliacija, pakeisti elektros skydeliai.

Sudaryti modernias, sveikas ir saugias
bendruomenés darbo salygas.

3.3.

34,
3.5,
4. Pakoreguotos pra¢jusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvoe) ir rezultatai
Uzduotys Siektini rezultatai (Il}:nz;lstt?d:ﬁg?: :::.ﬂl:;, Pasickti rezultatai ir
ar nustatytos uZduotys jvykdytos) jy rodikliai
4.1.
4.2.
4.3.
44.
4.5.

III SKYRIUS




GEBEJIMY ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCLJAS

VERTINIMAS

5. Gebé¢jimy atlikti pareigybés apralyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai

PaZzymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;
3 — gerai;
4 — labai gerai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atlickant funkcijas

o 20 3o 4

5.2. I3tekliy (¥mogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas

lo 20 30 4%

3.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas

o 20 30 4

siekiant rezultaty

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgid%y panaudojimas, atlickant funkcijas ir | Io 20 30 467

5.5. Bendras jvertinimas (paZymimas vidurkis)

ln 20 3o 24

IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATY VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant ufduotis jsivertinimas

vertinimo rodiklius

L. PaZymimas
Uzduoty jvykdymo aprasymas atitinkamas langelis
6.1. Visos uZduotys jvykdytos ir vir$ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai X
6.2. UZduotys 1§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Gerai O

6.3. Jvykdyta ne maZiau kaip pusé uzduodiy pagal sutartus vertinimo rodiklius

Patenkinamai O

6.4. Puseé ar daugiau uZzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius

Nepatenkinamai (]

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Vadovavimo Zmonéms ir vadovavimo ugdymui kompetencija

7.2

V SKYRIUS

KITY METVY VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uZduotys

(nustatomos ne maZiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

pasirengimo atnaujinty
ikimokyklinio bei pradinio
(2,4 Kklasiy )bendryjy ugdymo

programy diegimui veiksmus.

turinio atnaujinimui
(UTA) ikimokyklinio bei
bendryjy ugdymo
programy (2-4 klasiy)
jgyvendinimui.

Rezultaty vertinimo rodikliai
e . (kuriais vadovaujantis
UZduotys Siektini rezultatai vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)
8.1. Atlikti bendrus 1. Pasirengti ugdymo Pasirengti ugdymo turinio

atnaujinimui ir jgyvendinimui
iki 2024 m. liepos 1d.:

1. Aptarti pasirengimo
igyvendinti UTA situacija,
priimti nutarimus dél
pasiruo$imo dirbti pagal
atnaujintas ikimokyklines bei
bendrasias ugdymo programas.




2, Sudaryti UTA jgyvendinimo
darbo grups.

3. Parengti UTA diegimo
veiksmy ir priemoniy plana,
aptariant aktualiausig
informacija ir naujienos bei
UTA darbo grupés veikla

4. Pagal poreikj atnaujinti
darZelio-mokyklos ugdyma
reglamentuojanéius
dokumentus.

5. Pagal atnaujintg plano formg
parengti visy mokomuyjy dalyky
2-y ir 4-y klasiy ilgalaikius
planus.

6. Nuolat aptarti mokiniy
kompetencijy ugdyma ir jy
daromg paZangg.

Tki 2024 m. rugséjo 1 d. visi
(100 proc.) mokytojai, dirbs
pagal atnaujintas tkimokyklinio
ir prie¥mokyklinio ugdymo bei
pradinio ugdymo bendrasias
programas (BP), patobulintas
dalykines ir bendrgsias
kompetencijas ir mokysis pagal
atnaujintus BP reikalavimus.

Atlikti mokiniy jausenos
mokykloje tyrimus pradéjus
dirbti pagal atnaujintas BP iki
2024 m. geguZés 31d.

Sukurti pasirengimo dirbti
pagal atnaujintas BP proceso
stebéseng iki 2024 m. liepos 1
d. Sistemingai ir esant poreikiui
analizuoti pasirengimo dirbti
pagal atnaujintas BP proceso
stebésenos duomenis, priimti
reikalingus proceso
koregavimo, analizavimo ir
sisteminimo sprendimus iki
2024 m. gruodZio 1d.

Nuolat stebéti mokiniy
asmening¢ paZanga, mokytojui
skiriant démesio jy
kompetencijy ugdymui dalyku.




[ 2. Ugdymo(si) aplinkos

atnaujinimas ir
modernizavimas,
jigyvendinti poky¢ius
siekian¢ius aukstesnés
ugdymo(si) kokybés.

[vertinti ugdymo(si) aplinkos ir
naujy ugdymosi priemoniy
poreik; ir parengti mokymo ir
mokymo(si) priemoniy
isigijimo plang iki 2024 m
kovo 31 d.

Atnaujinti ir modernizuoti
ugdymo(si) aplinkas, jsigyjant
trikstamy priemoniy iki 2024
m. birZelio 30 d. bei parinkti
veiksmingiausig realizacija
mokymosi erdvése, laiko ir
vietos atzvilgiu, jvertinant
besimokanéiyjy mokymost
salygas pasirinkti tinkamiausia
mokymosi biidg ir metoda.

Iki 2024 m. rugpjiicio 31 d.
sukurti virtualias, dinamiskas ir
mokymuisi lanks¢ias aplinkas
palengvinanéias individualy ir
bendradarbiavimu grjsta
mokymosi procesg mokykloje
ir uZ jos riby.

8.2. Auganti emociné mokiniy,
mokytojy ir tévy gerove.

Gera emociné mokyklos
bendruomenés savijauta
ir mokymosi motyvacijos
prielaida.

1. Jgyvendinti akredituota
socialinio - emocinio intelekto
kompetencijy ugdymo
programa ,,Laikas kartu* iki
2024 m. geguZés 31 d.

2. Pasirinkti veiklos tyrimo
strategijas naudojantis
skirtingais metodais: valdymas,
stebéjimas, filmuotos
medZiagos nagrinéjimas,
pedagoginis dokumentavimas ir
pan.

3. Atlikti tyrimus ir pateikti
rekomendacijas, kad
mokytojui biity lengviau dirbti
ir bendradarbiauti su emociskai
i§silavinusiu vaiku, nes tik taip
galima pasiekti geresniy
rezultaty iki 2024 m. geguiés
1d.

4. Ne maZesnis kaip 80 proc.
mokytojy, 70 proc. tévy ir 60
proc. mokiniy jsitrauks i
tyrimus, kils 15 proc.
pasitenkinimo augimas.




5. Virs 50 proc. pagerés

mokiniy psichikos sveikata:
saviverté, emocijos ir jausmai,
savitvarda, pozityvus,
konstruktyvus mastymas ir
saviraiska iki 2024 m. gegu¥és
1d.

6. Kurti palankia mokytojy ir
mokiniy bendravimo bei
bendradarbiavimo aplinkg iki
2024 m. gruodZio 1 d.

7. Padideés vir§ 20 proc. iki
2024 m. geguZés 31 d.
pagrindiniai bendravimo ir
bendradarbiavimo su mokiniais
tikslai gali buti jvardyti kaip
prasmingo bendradarbiavimo
su §eima sukiirimas.

8.3. Skaitymo gebéjimu,
kalbiniy ir mokymosi pasiekimy
gerinimas.

Lavinti mokiniy skaitymo
kompetencijas.

1. Sukurti savo skaitymo
strategijg kaip tam tikra biidy
kompleksa, kurj sgmoningai
taikys skaitytojas norédamas
suprasti teksta iki 2024 m. kovo
1d.

2. Sukurti ir iki 2024 m. kovo 1
d. taikyti sistemine skaitymo
programa, kaip pagalbing
priemone mokytis skaitymo
strategijy .

3. Iki 2024 m. kovo 31 d.
sukurti skaitymo kultiirg
mokykloje:

- jvesti mokiniy skaitymo pasgq;

- pasiruosti mokiniy skaitymo
strategijy korteles;

- naudotis internetine
programa ,, Antolin”, kuri
motyvuoty mokinius darbi su
kmyga. Sios svetainés adresas
yra www.antolin.de. Kiekvienas
vaikas gauna slaptaZodZiu
apsaugomq skaitytojo paskyrq.;
- organizuoti knygy skaitymo
valandéles ( kiekvieng dieng po
1 val. skaityti knygas VDM

grupése);




2. Sukurti programa darbui su
specialiaisiais ugdymo(si)
poreikiais turindiais vaikais
dirbant aromaterapijos ir
relaksacijos kambaryje iki 2024
m. balandZio 1 d. .

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali buiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

{pildoma suderinus su $vietimo jstaigos vadovu)

9.1. Svietima reglamentuojanéiy dokumenty pasikeitimas
9.2. Finansiniy i3tekliy stoka

9.3.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIOLYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sinlymai:
Vertinama labai gerai, visos u¥duotys jvykdytos ir kai kurie rodikliai virSyti.

%ﬂw &Z/Zcz/iffcryé 27 -1

(vardas ir pavardé) v (data)

(mokykloje — mokyklos tarybos

igaliotas asmuo, Svietimo pagalbos jstaigoje —
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /
darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)

11. [vertinimas, jo pagrindimas ir sinlymai:

ERR L T e R R S I e
gebéjinmai ailikti pareiovhés aprasyme nustantas finkeijos
vertinami puihiai, Nustarvti pareiginés algos kintamaja

3 B Aa T3 FTOCTII Farcigings anges pastov ooy daer ard e

» RTINS miesto savivaldybés meras

Valdas Benkunskas

Y 00 . L LAY -0L-2H

(vardas ir pavarde) (data)

(valstybinés vietimo jstaigos savininko
teises ir pareigas jgyvendinangios institucijos
(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;
savivaldybés Svietimo jstaigos atveju — meras)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas M}dﬂ&}% lﬁ@;é’; %)

SusipaZi liw ) M .j pl WWIW‘{ ALoH-03-2

(Bvietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas) {vardas ir pavarde) (data)




