Vilniaus ,,Zaros“ gimnazija
(8vietimo jstaigos pavadinimas)
Dmitrijaus Popovo
(Zvietimo jstaigos vadovo vardas ir pavarde)
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I SKYRIUS

STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

1. Gimnazijoje sukurtas 2021-2025 mety strateginis veiklos planas. Plane numatyta vieninga
jsivertinimo ir vertinimo sistema, kuri skatina mokiniy motyvacijg bei atsakomybg¢ uZ savo
mokyma(si), tai patvirtina I§orés audito rezultatai ir jsivertinimo grupés rezultatai.

e Gimnazijos bei atskin) mokiniy paZanga nuolat stebima, mokymo(si) ugdymo kokybé
(akademiniai ir kiti pasiekimai) geréja (PUPP, NMPP, Brandos egzaminy rezultatai,
Zurnalo ,,Reitingai” analize).

e Mokiniai, baige gimnazija, sékmingai jstoja ir studijucja auk3tosiose mokyklose .

Veikia efektyvi mokiniy poreikiy nustatymo ir socialinés bei psichologinés-pedagoginés
pagalbos sistema (soc. pedagogas — psichologas - mokytojo padéjéjas). Daug démesio
skiriama mokiniy individualioms konsultacijoms (dirbama pagal atskirg grafikg).
Jgyvendinta keletas paty&iy prevencijos programy, kurios davé teigiamg rezultatg (vidaus
gimnazijos jsivertinimo i¥vados, mokiniy ir tévy anketavimas, individualiis pokalbiai), o
pasitaikantys atskiri konflikty atvejai aptariami ir analizuojami.

o Gimnazijos mokytojai skatinami tikslingai kelti savo profesing kvalifikacija. Pedagogai
puikiai moka dirbti komandose, grupése, bendradarbiaudami tarpusavyje ruogia jvairius
projektus ir programas, inicijuoja $iuolaikisky darbo metody taikymsa (i%orés audito
vertinimas, seminarai, mokymai).

2. Gimnazijos mokytojai jtraukiami j gimnazijos strategijos formavimo procesa. Gimnazija
tenkina mokiniy ir tévy poreikius, visa bendruomené¢ pripaZjsta s¢kmingg gimnazijos
paZangos lygj. Gimnazija auga (2019-2020 m.m. 706 mokiniai, 2020-2021 m.m. 762
mokiniai, 2021-2022 m.m. 803 mokiniai).
¢ Nuotolinis ugdymas vyksta vieningoje Microsoft Teams platformoje.

II SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai
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. UZduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)
UZduotys PrieZastys, rizikos
2.1. Sporto salés patalpy ir grindy dangos Savivaldybés 1é%y traikumas
kapitalinis remontas
2.2,
2.3.
24.
2.5.

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildemy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis vietimo jstaigos veiklai

3.1. sukurtas Vidaus kontrolés jgyvendinimo apradas.

veikla.

Padeda konkrediau planuoti gimnazijos

3.2. sudarytas [tampa darbe maZinan&iy priemoniy

nustatymo tvarkos aprasas

Suteikia galimybe kontroliuoti mokytojy ir
mokiniy darbo laiko apkrova, tirti
imnazijos bendruomenés mikroklimata.

3.3. akty salés remontas ir kédZiy keitimas

Pageréjo patalpy estetiné i§vaizda.

3.4. tautiniy maZumy departamento finansuojama
programa ,,PaZinkime, puoselékime ir saugokime

Lietuvos gamtg®

Skauty veiklos testinumas.

3.5. vyko tarptautinis ,,Erasmus+“ projektas

Priimti sveéiai i§ 5 aliy.

4. Pakoreguotos praé¢jusiy mety veiklos uZduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai

Pasiekti rezultatai ir

Uzduotys Siektini rezultatai ;l::r&::: t;?:::;gta:tzz ::;1:2;2:3 ju rodikliai
4.1.
4.2.
4.3.
4.4.

4.5.




II1 SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebé¢jimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas
(pildoma, aptariant ataskaitg)

Vertinimo kriterijai PaZzymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;

3 — gerai;
4 ~ labai gerai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas 1o 2¥) 30 4o
5.2. I§tekliy (Zmogigkyju, laiko ir materialiniy) paskirstymas o 20 30 4o
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas 1o 2 30 4o

5.4, Ziniy, gebéjimy ir jglid%iy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 2o 3!50 4o
siekiant rezultaty

5.5, Bendras jvertinimas (paZymimas vidurkis) la 20 3X) 4a

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATUY VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uZduetis jsivertinimas

o PaZymimas
B e atitinkamas langelis
6.1, Visos uzduotys jvykdytos ir vir§ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai X
6.2. Uxduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Gerai O

vertinimo rodiklius

6.3. Jvykdyta ne maZiau kaip pusé uXduotiy pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai OJ

6.4. Pusé ar daugiau uZduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai O

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. palanki mokymuisi §vietimo jstaigy kultura.

7.2. poky¢iy valdymas.

V SKYRIUS
KITUY METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uZzduotys

(nustatomos ne maZiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uZduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis

Uzduotys Siektini rezultatai vertinama, ar nustatytos
uZduotys jvykdytos)
8.1. Mokymas ir jo pasiekimy Inicijuoti priemones Pagerinti PUPP rezultatus ne
gerinimas mokymosi pasiekimy maZiau kaip 3 % punktais.
gerinimui.
PUPP:

e Papildomi
egzaminuojamujy




dalyky uZsiémimai ir
konsultacijos;

e PUPP rezultaty
palyginimas 2020-
2021 m.m. su 2021-
2022 m.m.

VBE: Pasiekti, kad abiturienty

e VBE rezultaty egzaminy rezultatai $iais
palyginimas 2019- mokslo metais (2021-2022
2020 m.m. su 2020- m.m.) bty 2 procentiniais

2021 m.m. punktais aukstesni.
e Geras VBE
pasirinkimas - gery
rezultaty pagrindas.
8.2. Itraukiojo ugdymo ¢ Nuolatinis jstaigos Paruoitas Vidaus kontrolés
jgyvendinimas. bendruomenés igyvendinimo apra3as.
aktyvus dalyvavimas Produktyvi Vaiko gerovés
mokymuose. komisijos veikla: komisijos
s Organizuoti §vietimo pasitarimai vyksta

pagalbos specialisty
veiklos plany
aptarimus.

¢ Vykdyti mokytojy
geros patirties

reguliariai ir nuosekliai.
Turimy fiziniy resursy
pagalba numatyti ir sukurti
poilsio vietas emocinius
sunkumus patiriantiems

sklaidg. vaikams.
e Organizuoti
dalyvavimg
tiksliniuose
i : projektuose.
8.3. Gimnazijos mikroklimato ir | UZtikrinti sklandZig Paruostas [tampg darbe
komunikacijos gerinimas. komunikacija su maZinanéiy priemoniy
gimnazijos bendruomene, nustatymo tvarkos aprasas.
stabily ir palanky darbui Pasirinktos ir jgyvendintos
ir mokymuisi emocinj priemonés komunikacijos
mikroklimata. stiprinimui: savalaikis

informacijos perdavimas,
jstaigos komunikacijos
jsivertinimas.

Pageréje rodikliai lyginant
su praeitais metais (bent
2%)

2022 m, negauta pagristy
skundy dél mokyklos
veiklos.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali

turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uZzduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

9.1. epidemiologiné situacija.

9.2. finansiniai i3tekliai.




| 9.3. Zmogiskieji faktoriai.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIDLYMAI

10. [vertinimas, jo pagrindimas ir siilymai: wZaros* gimnazijos direktoriaus Dmitrijaus Popovo
2021 m. veiklg vertiname labai gerai, nes visi 2021 m. uZsibréti tikslai ir uZzduotys jvykdyti, padaryta
netgi daugiau, jvykdytos 5 reikdmingos veiklos, kurios nebuvo planuotos, jas atlikus, turéjo jtakos
gimnazijos rezultatams.
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Gimnazijos tarybos pirmininké
(mokykloje — mokyklos tarybos
jgaliotas asmuo, $vietimo pagalbos jstaigoje —
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /
darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)
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