VILNIAUS SALININKU GIMNAZIJA
JUZEF TRYPUCKI
2022 METU VEIKLOS ATASKAITA
A0A%-02-23 Nr. }2Q0-421 /23 (3.u. k0 - HD”")

Vilnjus

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

STRATEGINIAI PRIORITETAL

1. Tikslas. Gerinti ugdymo(si) kokybe, siekiant mokinio, kaip asmenybés, augimo.

1.1. UZdavinys. Ugdyti mokiniy skirtybiy ir galimybiy paZinimo, pagalbos teikimo
kompetencijas, siekiant tenkinti mokiniy saviraikos poreikius.

1.2. Uzdavinys. Sudaryti tinkamas salygas mokiniy asmeninei paZzangai siekti jvairiose ugdymo
proceso veiklose, i3naudojant savivaldaus ir patirtinio mokymosi galimybes, uftikrinant
nuolating mokiniy asmeninés pazangos stebéseng.

2. Tikslas. Formuoti atvira, besikei¢ian¢ia, partneryste ir lyderyste grista mokyklos
bendruomeng, kuriantia inovatyvia, motyvuojancia, skatinan¢ia mastyti bei tobuléti mokymosi
aplinka, ugdancia mokiniy tapatumo jausma.

2.1. UZdavinys. Formuoti gimnazijos bendravimo ir bendradarbiavimo kultiira sudarant salygas
lyderystei ir saviraidkai, puoseléjant gimnazijos tradicijas.

2.2. Uzdavinys. Aktyvinti bendradarbiavimg su socialiniais partneriais siekiant kurti atvirg,
inovatyvig, orientuot j visapus¢ mokiniy augima, gimnazija.

2.3. Uzdavinys. Kurti inovatyvig, saugia socialine, psichologine ir fizin¢ aplinkg, formuojan¢ia
tapatumo jausma bei motyvuojangia mokinius sékmei.

SVARIAUSI REZULTATAI :

¢ Gimnazijoje puoselé¢jamos pilietiSkumo ugdymo tradicijos. Tesiamas projektas
»PaZinkim Lietuvos valstybe, puoselékim jos istorijg ir kultiira®. Kelerius metus
valstybinéms Sventéms (Vasario 16-ajai ir Kovo 11-ajai) paminéti organizuojami nauji,
jdomiis renginiai (paskaitos, viktorinos, ekskursijos ir t.t.), §ventiniai minéjimai
prasideda tradiciniu tapusiu visos gimnazijos bendruomenés susirinkimu sporto saléje.
Sventiniy renginiy diena pradedama susikibus rankomis ir giedant Lietuvos himna, o
skambant dainai ,, Laisvé®, Lietuvos trispalvé véliava pagarbiai mokiniy perduodama i$
ranky j rankas. Lietuvos himno giedojimu prasideda ir kiekviena istorijos pamoka.
Pilietiskumo jausmo ugdymo nesutalpinsi | vienos pamokos rémus, todél gimnazijoje
vykdomi jvairiis projektai ir pilietinés iniciatyvos.

¢ Nuo 1991 m. gimnazijos tradicija tapusi veikla - 1991 m. sausio 13 - osios ,,Laisvés
gynéjy dienos* minéjimas, kurio metu miisy gimnazijoje besimokantys moksleiviai
kasmet pina egli$akiy vainikg ir vyksta j minéjima Antakalnio kapinése bei padeda
vainikg prie Zuvusiy laisvés gynéjy kapy.

» Gimnazijoje skatinamas ugdymas per projektine veikla. Mokytojai ir mokinai aktyviai
dalyvauja jvairiuose Lietuvos ir tarptautiniuose projektuose. 2022-2023 m. m. Gimnazija
dalyvavo §iuose projektuose:




Salininky bendruomenés vaiky ir jaunimo piesiniy konkurse ,,A$ savanoriauju, Mano

nuveikti darbai Lietuvai“. [3leistas mokiniy darby kalendorius.

Respublikiniame projekte ,,Mokyklos - Europos Parlamento ambasadorés®. Vykdydama §j

projekta 2022 m. gruodZio ménesj gimnazijos komanda dalyvavo Europos Parlamente

Strasbiire, Zmogaus teisiy mingjime, o 2023 m. vasarj gimnazijos komanda vyks j

»Euroscola® Europos Parlamente, Strasbiire,

Tarptautiniame darnaus vystymosi $vietimo projekte , Kartu uz darnia mokykla“ (Lietuva,

Kipras, Vokietija).

Tarptautiniame projekte ,,Time stand up for Earth* (Laikas padéti Zemei) eTwining

platformoje (Lietuva, Ispanija, Turkija).

Tarptautiniame projekte ,,Mes Europoje: aktyviis Europos pilie€iai“ eTwining platformoje

(Lietuva, Ispanija, Pranciizija, Lenkija, Kroatija, Airija, Svedija, Italija, Portugalija,

Graikija).

6-7 klasiy mokiniai dalyvavo tarptautiniame projekte ,,Z karta® eTwining platformoje

(Lietuva, Turkija Azerbaidzanas).

Iab klasiy mokiniai dalyvavo tarptautiniame projekte »Inovacijos profesiniame mokyme*

eTwining platformoje (Lietuva, Serbija, Italija, Graikija, Turkija).

6 klasiy mokiniai dalyvavo tarptautiniame projekte ,,STEM+Art” ¢Twining platformoje.

2022 m. pabaigoje baigéme vykdyti tarptautinj Erasmus+ projekts ,,.Vanduo” (Lietuva,

Latvija, Vokietija, Turkija, Pranciizija). Tinkamai pasiruota 3aliy partneriy susitikimui

Latvijoje 2022 m. geguZés ménesj (vyko 3 mokytojai ir du mokiniai).

* Gimnazijoje didelis démesys skiriamas profesiniam mokiniy informavimui. Dirba
karjeros ugdymo specialistas.

* Dalyvaujame Nacionalinés $vietimo agentiiros projekte ,,Skaitmeninés vietimo
transformacijos (,,Edtech®) ir pasira$éme bendradarbiavimo susitarimg su EdTech
sprendimo kiiréju MB , Karjeros kelias“. Sio projekto metu IVa klasés mokiniai spalio-
lapkri€io ménesiais i¥bandé EdTech sprendimg (Spotiself karjeros planavimo ir
asmenybés ugdymo platformga). Spotiself padeda mokiniams paZinti save, atrasti
profesing kryptj, planuoti bei siekti savo tobuléjimo tiksly.

* Gimnazija pasira$é bendradarbiavimo sutartj su Regioniniu karjeros centru. Tai suteike
galimybe mokiniams ir mokytojams naudotis centro siilomomis paslaugomis: karjeros
specialisty konsultacijomis, paskaitomis mokiniams, veiklinimo pasiiilymais. I§ viso
ivyko 47 ugdymo karjerai uZsiémimai 5-IV gimnazijos klasiy mokiniams. Jy metu
moksleiviams sudarytos galimybeés tobulinti savo ugdymo karjerai kompetencija.

* Gimnazijoje dirba 10 mokytojy padéjéjy. Kadangi mokytojo padeéjéjai neturi
pedagoginio i$silavinimo, skiriama nemaZ?ai démesio ju kvalifikacijos kélimui.

* Pedagogy padéjéjams buvo organizuoti mokymai, siekiant parengti juos darbui su
vaikais, turin¢iais specialiyjy ugdymosi poreikiy. Visi mokytojy padéjéjai dalyvavo
gimnazijoje organizuotame Traky $vietimo centro seminare »ltraukusis ugdymas®,
kuriame buvo ugdomos $ios kompetencijos : mokiniy skirtybiy ir galimybiy paZinimo
(specialiyjy gebéjimy ir poreikiy atpaZinimo); i mokinius orientuoto ugdymo proceso
organizavimo, gebéjimo kurti saugia ir motyvuojanéia mokymosi aplinka, pagalbos
teikimo mokantis ir mokiniy motyvavimo.

¢ 7 i3 10 mokytojo padéjéjy dalyvavo 80 val, mokytojo padéjéjo mokymo programoje
»Darbas su specialiyjy ugdymo(si) poreikiy turinéiais mokiniais“. Be 31y renginiy, visi
mokytojo padéjéjai per mokslo metus sudalyvavo dar 1-2 seminaruose specialiojo
ugdymo tema.




e Suburta mokytojo padéjéjy metodiné grupé, ijrinktas metodinés grupés pirmininkas ir
sudarytos salygos bei skatinama dalintis geraja darbo patirtimi, jgytomis Ziniomis,
metodais, priemonémis, spresti i¥kilusius klausimus ar problemas.

¢ Nelieka be démesio ir mokiniai, turintys mokymosi ar elgesio problemy. Darniai dirba
Vaiko gerovés komisija, pagalbos mokiniui specialisty komanda.

e Mokymosi sunkumy turintiems mokiniams parengtos kasdienio elgesio poky&iy
stebéjimo priemonés: ,,Mano vertinimo lentelé” ir ,Mano jsivertinimo knygelé*,
leidZianéios glaudZiai bendradarbiauti visoms suinteresuotoms puséms (mokiniui,
mokytojui, tévams);

e 5-8, I-IV gimnazijos klasése taikomi mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimo aplankai.
Sios priemonés aptartos ir patvirtintos Vaiko gerovés komisijos 2022-11-20 posédyje
(protokolas Nr. 10).

¢ Be démesio nepaliekami mokiniai, turintys elgesio problemy. Gimnazija nuolat
bendradarbiauja su policijos komisariatu. Kartu vykdoma prevenciné veikla ir
organizuojami vZsi¢émimai mokiniams.

¢ Gimnazijoje skatinamas ir netradicinis ugdymas. Vyko $ie netradicinio ugdymo

renginiai ir uZsiémimai:

1. Netradicinio ugdymo diena ,,Mokonomika®, kuria organizuoja ,,Swedbank*, prisidédamas

prie UNICEF ir UNESCO rengiamos ,,Did%iausios pamokos pasaulyje®, skirtos 1-8, I-IV kl.

mokiniams;

2. Netradicinio ugdymo savaité ,,Kei¢iu mokytoja“ 1-8, I-IV kl. mokiniams;

3., Mokslo diena“ 1-8, I-IV kl. mokiniams;

4, Netradicinio ugdymo dienos ,,Projektiniy darby pristatymai* I-III k1. mokiniams;

5. ,,Atradimy diena“ 5-8, I-II kl. mokiniams;

6. Teikta paraigka ir dalyvauta iniciatyvoje ,,Dalyvaujamasis biudZetas", kurig organizuoja

,EDU Vilnius* drauge su ,,Transparency International“ Lietuvos skyriumi (TILS), 7-8, I-TIT kl.

mokiniams;

7. Vyko 6 susitikimai su buvusiais gimnazijos mokiniais, studijuojanéiais jvairiose Lietuvos

auk&tosiose mokyklose ,,Studentai — mokiniams* — pasidalijimai patirtimi.

8. Vykdant praktinio pilietiSkumo ir gynybos jgiidZiy ugdyma, sékmingai veikia neformalaus

ugdymo grupé ,,Jaunieji Tévynés gynéjai®.

¢ Gimnazija nuolat skatina mokytojus kelti savo kvalifikacija, jgyti aukstesng

kvalifikacine kategorija. 2022 m. geografijos mokytoja metodininké patvirtino ir jgijo
mokytojos ekspertés kvalifikacing kategorija. Mokytojai kelia savo kvalifikacija
dalyvaudami seminaruose, mokymuose, dalindamiesi tarpusavyje savo darbo patirtimi,
vesdami integruotas pamokas, organizuodami metodines konferencijas gimnazijos ir kity
mokykly mokytojams. Mokytojy veikla yra koordinuojama. Teikiama metodiné pagaiba.

e Siekiama gerinti gimnazijos aplinka. Kasmet teikiamos parai¥kos Vilniaus miesto
savivaldybei, siekiant gauti 13y pastato, jo patalpy remontui bei gimnazijos aplinkos
infrastruktiirai gerinti.

e Atsizvelgiant j plagiojo jsivertinimo rezultatus dél mokyklos aplinkos (aplinka jvertinta
2015 m. — 2,8 balais; 2021 m. — 3,0 balais), 2022 metais i§ Vilniaus miesto savivaldybés
buvo gautas finansavimas, kuris skirtas pagalbiniy patalpy prie sporto salés remontui.
Atlikus %iuos darbus buvo jvykdyta Lietuvos higienos norma HN 21:2011 p. 35,36,37.
Mokiniams sukurta jauki aplinka, kuri, galimai, paskatins mokinius aktyviau sportuoti.

e Sudarytos salygos mokiniams naudotis jaukiomis persirengimo patalpomis.




* moderniomis duo kabinomis ir tualetais. Jauki aplinka skatins moksleivius aktyviau
sportuoti ir fizi¥kai tobuléti.

¢ _Atnaujintas ir modernizuotas gimnazijos stadionas.

II SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

gebéjimus stebeéti
ir matuoti savo
paZanga ir
pasiekimus,
nustatyti mokinio
pasiekimus
priimti
sprendimus dél
tolesnio
mokymosi ar
veiklos,
asmeniniy
savybiy ir
kompetencijy
tobulinimo.

2022 m. siekti i3laikyti
2021 m. PUPP rezultaty
lygi, kadangi 2021 m. II
ab klasiy metiné Ziniy
kokybé buvo 28 %,
PUPP vyko nuotoliniu
bidu jungiantis i
mokiniy namy, o $iy
mokslo mety Ilab klasiy
metiné Ziniy kokybe
siekia 19%, PUPP bus
vykdomas  nuotoliniu
biidu, bet jungiantis i3
mokyklos. Pasiekti, kad
2021-2022 mokslo mety

NMPP biity 2
procentiniais  punktais
daugiau mokiniy,
pasiekusiy ne Zemesnj
kaip patenkinamas
lygis.

Rezultaty vertinimo
. rodikliai (kuriais s ..
(tgﬁ:?—ulzlggz(t)yt;s) Siektini rezultatai .vadovaujantis Pas:ekt;orgizklilii;tal i
vertinama, ar nustatytos
uZduotys jvykdytos)
1.1.Gerinti ugdymo(- | Inicijuoti 2022 m. siekti i8laikyti | AtsiZvelgiant j tai, kad
si) kokybe, priemones VBE rezultaty lygj, | 2biturienty (2022 m)
siekti individualios | mokymosi pasiekta 2021 m., nes | Pasickimy Ziniy kokybe
mokinio paZangos pasw%(lm}; 2001 . laidos bu_vo tik 16,6%, vidutinis
gerinimui: atlikti . .. .. | abiturienty laikyty VBE
paskutiniy mety abiturienty metiné Ziniy skai€ius gimnazijoje yra
VBE, PUPP, kokybe buvo 19,3%, o | didesnis nei visoje Salyje
NMPP rezultaty | 3iy ~ mokslo  mety | ir savivaldybéje
analize, vertinti abiturienty metiné Ziniy | (gimnazijoje - 3,69%,
mokiniy kokybeé siekia tik 16,6%. | savivaldybeje - 3,35%,

Salyje - 2,97%), pageréjo
lietuviy kalbos ir
literatfiros brandos
egzamino rezultatai (visi
abiturientai islaiké
pasirinktg VBE ar
MBE), visi abiturientai
igijo vidurinj
i8silavinimg ir gavo
brandos atestatus, todél
galima teigti, kad VBE
rezultaty lygis islaikytas.
Vidutinis visy VBE
jvertinimy vidurkis
gimnazijoje didesnis nei
savivaldybéje ir Salyje
(buvo maZesnis nei
savivaldybéje, bet
didesnis nei $alyje):
gimnazijoje — 41,37%,
savivaldybéje — 47,21%,
Salyje — 43,73%.

2021 m. buvo
gimnazijoje - 51,12%,
savivaldybéje - 53,17%,
Salyje - 47,23%.




VBE jvertinimy vidurkis
sumazéjo ir
savivaldybéje, ir falyje.
2021 m. II gimnaziniy
klasiy mokiniy metiné
Ziniy kokybé buvo 28%,
ta¢iau PUPP vyko
nuotoliniu bidu
jungiantis i§ mokiniy
namy, o $iy mokslo mety
Il gimnaziniy klasiy
metiné Ziniy kokybé
siekia 19%.

2022 m. PUPP surinkty
tasky vidurkis
procentais:

lietuviy kalba ir
literatiira - 49,3% (2021
m. buvo 48,7%),
matematika - 36,2%
(2021 m. buvo 59,8%).
Lietuviy kalbos ir
literatiiros rezultatas
aukStesnis nei praeitais
metais, 0 matematikos
rezultatas Zymiai
Zemesnis.

I8vada: investicijos j
papildoma lietuviy
kalbos ir literatiiros
ugdymg duoda teigiamy
rezultatus — VBE ir
PUPP rezultatai geréja.
NMPP rezultatai 8§ kl.
(%):

skaitymo dalies
rezultatai;

2021 m. - 37%;

2022 m. - 44,4%
(+7.4%);

matematikos dalies
rezultatai:

2021 m. - 50%;

2022 m. - 39,9% (-
10,1%).

Rezultatams jtakos turi
daugiakalbé aplinka,
SUP mokiniai, Ziniy
kokybeés vidurkis
(motyvuoti mokiniai,




kurie mokesi I-11
gimnazinése klasése,
surinko 82-84%.)
NMPP rezuitatai 4
kL.(%):

skaitymo dalies
rezultatai:

2021 m. - 47,16%;
2022 m. - 48,9%
(+1,74%);
Matematikos dalies
rezultatai:

2021 m. — 51,41%;
2022 m. - 52,7%
(+1.29%);

pasaulio paZinimo dalies
rezultatai:

2021 m. - 56,07%;
2022 m. - 56,3%

+0,3%).
1.2 Siekiant | Nustatytos Iki 2022 05 01 sukurtas | Parengta Vilniaus
tinkamai pasirengti | gimnazijos ugdymo jstaigos Salininky gimnazijos
2024 m., kai privalés ga_lm.lybe.:s veiksmy planas ugdymo(s%) aplinkos ir
buti sudarytos | P ritaikyti . taikomas spresti patalp 4P ntalkymg -
ol mokymosi kvland: asmenims su specialiais
salygos i Spect "’W aplinka, 1§ Y a.r.léloms_ poreikiais, specializuotos
ugdymosi  poreikiy priemones ir situacijoms dél SUP kompiuterinés ir kitos
turintiems ugdymo procesa | mokiniy. Esant jrangos, mokymo(si)
mokiniams lankyti | specialiyjy ypatingiems atvejams, | priemoniy prieinamumo
artimiausia bendrojo | ugdymosi nuolat naudotis Vaiko | ataskaita. Ivyko 10
ugdymo istaiga, por-e1k_1q gerovés komisijos Va11'<ovgeroves komisijos
e . | turinéiam . C posédziy.
isivertinti, kokie N i8tekliais. Iki 2022-05- ) .
A . | mokiniui; o . 2022-04-07 direktoriaus
galimi sunkumai ivertinta, kaip 01 paskirti atsakinga pavaduotoja ugdymui
laukia  pasiruo3imo | tinkamai asmenj — atvejo paskirta atsakingu
procese ir Kkaip jy | pritaikyta aplinka koordinatoriy, kuris asmeniu — atvejo
ivengti arba juos | gali padeti koordinuoty pagalbos | koordinatoriumi, kuris
minimizuoti. efektyviai valdyti | yaiy; teikima ir pokytj | koordinuos pagalbos
ugdymo procesa. Iki 2022-06-01 parengta valku{ teikimg ir stebés
Sudaromos . " d .. | pokyt.
salygos kelti gm.lnazgos .ug ymo(si) Sudarytos salygos
kvalifikacija, aplinkos ir  patalpy | gartotojy kvalifikaciai
skiriami reikalingi | pritaikymo asmenims su | kelti, gimnazijoje
resursai specialiais  poreikiais, | organizuoti mokymai
mokytojams ir specializuotos »itraukusis ugdymas*
specialistams, kompiuterinés ir kitos | Visiems gimnazijos
kurie dirba su . .+ | mokytojams, pagalbos
vaikais, turinéiais ;ra.ngos,. rr.lo.kymo(su mokiniui specialistams ir
ivairiy gebéjimy | PrEMONIY PrICINAMUMO | ok wtoiy nadéiéiams.
bei poreikiy. ataskaita, nurodant




Ugdymas pagal
bendrgsias
programas
papildytas
itraukiojo
ugdymo metodais
ir
individualizuotais
sprendimais.

biitiny korekciju,
tobulinimy ir reikalingy
isigijimy saradg. Pagal
esamas finansines
galimybes Salinami
trikumai, kreipiamasi
pagalbos | atsakingas
institucijas (per II-ajj
pusmet}).

Vykdomas pedagogy ir
viso personalo
parengimas darbui su
specialiyjy poreikiy

turinéiais vaikais,
darbuotojy
informavimas apie

ivairius  sutrikimus  ir
darbg su  specialiyjy
poreikiy turin€iais
vaikais. 2022 m. spalio
mén. mokytojy
kolektyvui organizuotas
seminaras  jtraukiojo
ugdymo,  ugdymo(si)
programy ir ugdymo(si)
biidy pritaikymo tema i3
gimnazijos
kvalifikacijai skirty
lésy. Kiekvienas
mokytojo padéjéjas
dalyvauja bent viename
kvalifikacijos
tobulinimo  renginyje:
per I-gji mety pusmetj
dalyvavo 4 mokytojo

Sudarytos salygos
mokytojams  ugdytis
Sias pedagogo
kompetencijas:
mokiniy/ugdytiniy
skirtybiy ir galimybiy

| Visi (10) mokytojy

'S

specialiojo ugdymo
mokymuose, 6 mokytojy
padéjéjai dalyvauja
testinivose mokytojy
padéjéjy mokymuose.




paZinimo  (specialiyjy
gebéjimy ir poreikiy
atpaZinimo); | mokinius
orientuoto ugdymo
proceso organizavimo,
gebéjimo kurti saugia ir

motyvuojandia
mokymosi aplinka,
pagalbos teikimo

mokantis ir mokiniy /
ugdytiniy motyvavimo;
ugdymo(si) aplinky,
ugdymosi turinio ir
situacijy jvairovés
kiirimo.  Dalyvavimas
kvalifikacijos  kélimo
renginiuose Siomis
temomis yra skatinamas
ir koordinuojamas
gitmnazijos Vaiko
gerovés komisijos,
siekiant kiekvieng
menesj 1-2  mokytojy
dalyvavimo

mokymuose ar

seminaruose (pagal

egzistuojantia pasiiila).
1.3.Utikrinti SumaZinti Negauta pagristy | 2022 metais negauta
sklandZig prielaidas skundy dél mokyklos | pagristy skundy dél
komunikacija su galimoms veiklos 2022 metais. mokyklos veiklos.
gimnazijos mobingo Pasirinktos ir Gl‘mn az1j0) e.at.hkt.a.
bendruomene, . . . . ... | Psichosocialiniy rizikos
stabily ir palanky apraiSkoms: Igyvendintos priemonés veiksniy rezultaty
darbui ir mokymuisi | darbuotojas- bendruomenes analizé. Rizikos veiksniy
emocinj darbuotojas, komunikacijos dydZio vertinimai: labai
mikroklimatg. darbuotojas - | gerinimui: maza rizika - 19

vadovas, mokinys | a) iki 2022-04-15 atlikii (Pfivimt_inﬁ]l();
-mokytojas imnazijos maza rzika -
7o l%omuniliacijos bady 4(tole_ruot.in a?. .

AR 22 veiksniy rizikos

stvertinima; dydziai i§liko tokie

b) ki 2022-05-31 patys. Veiksnys ,,Darbo

nustatyti  informacijos | ir Seimos konfliktas®

perdavimo budus, | sumazéjo. Galima teigti,

kad gimnazijos




periodi$kuma,
patikslinti kanalus;

¢) iki 2022-10-30 atlikti
psichosocialiniy rizikos
veiksniy tyrimo
rezultaty  analize ir
parengti
psichosocialiniy rizikos
veiksniy vertinimo
kortelg;

d) sumazZinti toleruotiny
profesinés rizikos
veiksniy nuo 4 iki 2.

darbuotojai néra
veikiami
psichosocialiniy rizikos
veiksniy,

AtsiZvelgiant | 2022 m.
tévy, mokiniy ir
darbuotojy pageidavimus
ir sitilymus, $iuo metu
gimnazijoje naudojami
Sie informacijos teikimo
ir komunikacijos biidaj:
1. iSorinei
komunikacijai:

el. pastai:
rastine@salininku, vilniy
s.Im.lt ir
rastine@salininkugimna
zija.lt;

epristatymas.t;
vilnius.It/paslaugos;
telefonu: 85 358167
(rasting).

Dokumenty ir veiklos
vie§inimas:
htttp://salininku. vilnius.]
m.]t;

Vilniaus Salininky
gimnazijos grupé
facebook platformoje;
smurto ir paty¢iy
prevencijos klausimais -
patyciy dézute.
2.Vidinei komunikacijai:
2.1.su darbuotojais:
kontaktinis atvykimas i
gimnazijos radtine, pas
direktoriy, pavaduotojus,
specialistus pagal
poreikj;

el. pastais:
rastine@salininku. vilniu
slm.lt ir

rastine@salininkugimna
zija.lt (su rastine ir
administracija);
darbuotojo
vardas.pavarde@salinink
ugimnazija.it; ]




asmeniniai mobiliis
telefonai (skambutis,
SMSY;

programelémis Viber,
Messenger;

Microsoft Teams
platforma — komandos
(susiradinéjimas,
susitikimai, posédziai);
Tamo dienynas.

2.2.su tévais ir
mokiniais:

kontaktinis atvykimas j
gimnazijos radtine, pas
administracijos atstovus,
atskirus darbuotojus
pagal poreiki;

el. pastais:
rastine@salininku.vilniu
s.Im.lt ix
rastine@salininkugimna
Zija.lt;

telefonu 85 2358167
(radtine),

Tamo dienynas.
Dokumenty ir veiklos
vie§inimas:
htttp://salininku.vilnjus.1
m.lt ir Vilniaus
Salininky gimnazijos
grupé facebook
platformoje;

klasiy bendruomeneés
komunikavimas atskiry
klasiy facebook
platformos grupése.
Smurto ir paty&iy
prevencijos klausimais -
paty¢iy déZute.

Sukurta ir aktyvuota
nauja mokyklos
svetainés versija.

1.4. Nuo 2022 m.

Pasirinktoje

2022 m. gimnazijos

sausio 1 d. interneto apklausy veiklos l.cokybés.
sustabdZius sistema mokyklos isivertinimas atliktas .
elektroninés vadovaujantis ,,Bendrojo
mokykly veiklos e . ugdymo mokykl
isive};"tinl;mo sistemos | IS1Vertinimui AL Gy is%errgnimo klauqsimym}
,IQES online vykdyti. Naudoja taikymo

Lietuva® veiklg, atnaujintais | respondenty  grupése: rekomendacijomis®,




i8sirinkti ir jsisavinti
kita interneto
apklausy sistemg
mokiniy, jy tévy,
mokytojy
apklausoms,
susijusioms su
mokyklos veiklos
kokybeés
Isivertinimu,
vykdyti.

klausimynais,
kurie  skelbiami
Svietimo portale
»Emokykla.lt,
nustatyta
klausimyny
ikélimo ir
skelbimo  eiga,
duomeny
apdorojimas.
Visi  gimnazijos
bendruomenés
nariai (mokytojai,
specialistai,
mokiniai, jy tévai)
dalyvauja
mokyklos veiklos
kokybeés
isivertinimo
procediirose.

mokytojy ir specialisty,
mokiniy, tévy.

Naudojant  apklausos
rezultatus ir kokybinius

duomeny rinkimo
metodus parengta
pasirinkto  mokyklos
veiklos rodiklio
kokybés  jsivertinimo
ataskaita.

I3vados pateiktos
gimnazijos metinio

veiklos plano rengimo
darbo grupei (2022 m. II
ketvirtis).

parengtomis 2022 m.
NSA.

Gimnazijos veiklos
kokybés jsivertinimui
vykdyti pasirinkta
Microsoft Forms
interneto apklausy
aplinka, kurioje
parengtos ir atliktos
mokyklos veiklos
kokybés jsivertinimo
apklausos trijose
respondenty grupése:
mokytojy ir specialisty,
mokiniy ir mokiniy tévy.
Tirtas veiklos rodiklis —
4 srities ,,Lyderysté ir
vadyba" 4.2. temos
~Mokymasis ir veikimas
komandomis” rodiklis
4.2.3. ,Mokyklos
tinklaveika"
(Atvirumas).

Naudojant apklausos
rezultatus ir kokybinius
duomeny rinkimo
metodus (dokumenty
analizé) parengta
pasirinkto mokyklos
veiklos rodiklio kokybés
isivertinimo ataskaita.
I8vados pateiktos
gimnazijos metinio
veiklos plano rengimo
darbo grupei (2022 m. II
ketvirtis).

Pateikti sitilymai dél
veiklos tobulinimo:
1.Populiarinti gimnazijos
paskyrg socialiniame
tinkle Facebook.
Rezultatas: paskirtas
naujas socialinio tinklo
Facebook Vilniaus
Salininky gimnazijos
paskyros
administratorius, labai
Zymiai padidéjo
gimnazijos
bendruomenés




aktyvumas paskyroje —
2-3 kartus per savaite yra
paskelbiama informacija
apie gimnazijoje
vykusias veiklas.

2. Atnaujinti gimnazijos
interneting svetaing.
Rezultatas: sukurta nauja
gimnazijos internetiné
svetainé, vyksta turinio
atnaujinimo darbai.

3. Stiprinti gimnazijos
ry3ius su buvusiais
mokiniais, skatinti jy
veiklas gimnazijoje ir
aktyvinti sklaida.
Rezultatas: 2022 m. 11
pusmetj gimnazijoje
lankeési ir dalyvavo
susitikimuose su
mokiniais 6 Vilniaus
Salininky gimnazijos
alumnai.

2. UZzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiu buvo)

UZduotys

PrieZastys, rizikos

2.1.SumaZinti toleruotiny profesinés rizikos

veiksniy nuo 4 iki 2.

Rizikos veiksniy reik§mé priklauso nuo vidiniy
ir i3oriniy faktoriy.

(

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet ivykdytos
pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UZduotys / veiklos

Poveikis $vietimo jstaigos veiklai

resursai leido jgyvendinti $ias veiklas:
a) sukurti naujg edukacine erdve ,,Kupolas*
mokiniams;

biudZeto i¥bandymas mokykloje*.

3.1. Racionaliai panaudoti mokyklos vidiniai

a) sukurta nauja erdvé ,,Kupolas®,
kurioje mokiniai atlieka tiriamuosius
darbus bei stebéjimus palankioje
emocinéje aplinkoje;

b) sékmingai dalyvauti projekte ,,Dalyvaujamojo b) dalyvavimas projekte ,,Dalyvaujamojo

biudZeto i$bandymas mokykloje® suteiké
prakting galimybe tobulinti tokias
vertybes kaip lyderysté, iniciatyvumas,
atsakingumas, demokratitkumas.
Sustiprintas gimnazijos
bendruomeniskumas, komunikacija,
atvirumas ir pasitikéjimas;

ugdyta pilietiné atsakomybé biiti aktyviu
gimnazijos bendruomenés nariu,
sprendZiant kylanéius i§§ukius ir
prisidedant prie bendrojo gério siekimo.




3.2. Psichologiskai saugios darbo aplinkos kiirimas
visiems Vilniaus Salininky gimnazijos
darbuotojams.

Parengti ir patvirtinti $ie dokumentai:
1.Vilniaus Salininky gimnazijos smurto ir
priekabiavimo prevencijos politika.
2.Vilniaus Salininky gimnazijos smurto ir
priekabiavimo prevencijos politikos
igyvendinimo tvarkos aprasas.

3.Vilniaus Salininky gimnazijos
Prane3imy apie smurtg ir priekabiavimg
teikimo bei nagrinéjimo tvarka.
Organizuotas darbuotojy susirinkimas,
kuriame i3rinkta ir patvirtinta komisija
galimo smurto ir priekabiavimo darbe
atvejams nagrinéti. Visuotinio balsavimo
bidu i8rinkti $ios komisijos pirmininkas
ir jo pavaduotojas, sekretoriai bei nariai.

3.3. Racionalus &8y panaudojimas ir parskirstymas
leido jsigyti 7 interaktyvius ekranus NEWLINE
TRUTOUCH TT-18900ER

Visi 5-8 klasiy kabinetai apripinti
Siuolaikine IT jranga. Technologijy ir
programinés jrangos dermé leidZia
pasiekti geresniy mokymo(-si) rezultaty.

3.4. Atsizvelgiant j plagiojo jsivertinimo rezultatus
dél mokyklos aplinkos (aplinka jvertinta 2015 m. —
2,8 balais; 2021 m. — 3,0 balais), 2022 metais i3
Vilniaus miesto savivaldybés gautas finansavimas
buvo skirtas pagalbiniy patalpy prie sporto salés
remontui.

[vykdyta Lietuvos higienos norma HN
21:2011 p. 35,36,37.

Mokiniai naudosis jaukiomis persirengimo
patalpomis, duso kabinomis ir tualetais.
Jauki aplinka paskatins moksleivius
aktyviau sportuoti ir fizi$kai tobuléti.

4. Pakoreguotos praé¢jusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
. e . (kuriais vadovaujantis Pasiekti rezultatai
2o Sieldini rezultatai vertinama, ar nustatytos ir jy rodikliai
uZduotys jvykdytos)
4.1.
III SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS

VYERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraiyme nustatytas funkcijas vertinimas

pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai

PaZymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;

3 — gerai;

4 — labai gerai .
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas Io 20 3 48
5.2. Istekliy (Zmogitkyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 20 30 4K
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo 20 3o ‘}H




siekiant rezultaty

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgidZiy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 20 3o 4d

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis)

o 20 3o 4y
P

IV SKYRIUS

PASIEKTY REZULTATY VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR

6. Pasiekty rezultaty vykdant uZduetis jsivertinimas

KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

< - PaZzymimas
UZduoéiy jvykdymo apragymas atitinkamas langelis
6.1 : V}sos uzduotys jvykdytos ir vir§ijo kai kuriuos sutartus vertinimo Labai gerai ){
rodiklius
6.2. Uzduotys i3 esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Gerai [
vertinimo rodiklius cral

6.3. Ivykdyta ne mazZiau kaip pusé uzduodiy pagal sutartus vertinimo

rodiklius Patenkinamai [
6.4. Pusé¢ ar daugiau uZduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo Nepatenkinamai
rodiklius O

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

komunikavimo.

7.1. Socialiné kompetencija-3vietimo bendruomenés bendradarbiavimo, partnerystés ir

7.2. Strateginio mastymo ir poky¢iy valdymo.

V SKYRIUS

KITY METVU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uZduotys

(nustatomos ne maZiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uZduotys)

UZduotys Siektini rezultatai Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)
8.1.Tobulinti Gimnazijos Igyvendinti mokyklos | Ivyko Gimnazijos Tarybos
demokratinj valdyma. nuostaty 42 punkta rinkimai iki 2023 02 28,
»Jimnazijos taryba priimtas Gimnazijos Tarybos
yra auk3Ciausia sprendimas dél rinkimy datos.
Gimnazijos savivaldos | Kovo ménesj: paskelbta
institucija, telkianti informacija dé! kandidaty
mokiniy, jy tévy (kity | registracijos virtualioje
atstovy pagal erdvéje,
jstatyma), mokytojy ir | pateikta ataskaita bendrame
vietos bendruomenés | gimnazijos klasiy tévy
atstovus komitety susirinkime.
svarbiausiems BalandZio ménesj iSrinkta
Gimnazijos veiklos Gimnazijos Taryba,
sri¢iy klausimams pirmininkas, sekretorius,

jvyko organizacinis posédis.




aptarti, kolegialiai

nagrinéti ir spresti.*

Teikti pagalba

organizuojant

Mokyklos tarybos

rinkimus:

1) vasario ménesj
suaukti bendra
mokyklinj tévy
susirinkima.

2) Inicijuoti Mokytojy
atstovy | mokyklos
taryba rinkimus.

3) Padéti organizuoti
Mokiniy tarybos
atstovy rinkimus.

Inicijuoti gimnazijos

Metodinés tarybos

rinkimus, jsakymu

patvirtinti jos sudéti ir
nariy funkcijas iki

vasario 28 d.

8.2. Pasiruoiti ugdymo turinio
atnaujinimui.

Atlikti ugdymo turinio
atnaujinimo vie$inimg
tikslinése auditorijose
(mokytojy, mokiniy,
tévy, bendruomenés).
Sudaryti galimybe
Gimnazijos
mokytojams dalyvauti
atnaujinto ugdymo
turinio diegimo
mokymuose, siekiant
igyti reikiamg
kompetencija
atnayjinty bendryjy
ugdymo programy
igyvendinimui.

Nuo 2023 m. rugséjo
1d. parengti 1, 3, 5, 7,
I gimnazijos, II1
gimnazijos klasiy
dalyky ilgalaikius
teminius planus.
Pradéti jgyvendinti
atnaujinta ugdymo
turinj.

Vasario ménesj inicijuotas
metodinés tarybos posédis:
nustatyta darbo grupés sudétis,
nariy kiekis, i§rinktas vadovas.
Patvirtinta jsakymu darbo
grupeés sudétis ir nariy
funkcijos .Vasario ménesj
atlikta atnaujinto ugdymo
turinio jgyvendinimo analizé.
Gimnazijos interneto
svetainéje sukurtas atskiras
puslapis, skirtas aktualios
informacijos apie ugdymo
turinio atnaujinimo
jgyvendinima.

Informuota bendruomené apie
priimtus sprendimus.

Nuolat atliekamas griZtamosios
informacijos i§ mokyklos
bendruomenés vertinimas.

Per 2023 mety I pusmetj
parengti, atsiZvelgiant |
atnaujintas ugdymo programas,
Gimnazijos ugdymo planai
2023-2024 m.m.

Gimnazijoje vyksta vidiniai
personalo mokymai skirti




pasirengimui dirbti pagal
atnaujintas bendrojo ugdymo
programas. Nuolat vyksta
iSoriné ekspertiniy Ziniy
sklaida.

8.3.Gimnazijos bendruomenés
nariy darbui ir mokymuisi
palankaus ir emoci8kai stabilaus
mikroklimato formavimas.

Palaikyti gimnazijoje
gera emocinj
mikroklimata, kuris
skatins aktyvuma,
nesukeldamas
pernelyg dideliy
reikalavimy bei
jtampos. Geguzés
ménesj atlikti
bendruomenés nariy
jausenos mokykloje
tyrima.

Atlikti gauty tyrimo
rezultaty analize.
Parengti palankaus
mikroklimato
formavimo ir
palaikymo priemoniy
plana.

Geguzés ménes;j atliktas
bendruomenés nariy jausenos
mokykloje tyrimas.

BirZelio ménesij atlikta
veiksniy analizé ir numatytos
priemones emocinei biisenai
gerinti ir galimai jtampai
mazinti.

Parengtas priemoniy planas.

8.4. Gimnazijos vidinés ir iSorinés
komunikacijos tobulinimas.

Atlikti Gimnazijos
iSorinio ir vidinio
komunikavimo
naudojamy biidy ir
priemoniy analizg.
Pastirinkti
efektyvesnius ir
bendruomenei
labiausiai priimtinus
komunikavimo biidus.
Tobulinti informacijos
sklaida interneto
svetainéje ir facebook
paskyroje

Atlikta gimnazijos i$orinio ir
vidinio komunikavimo ir
informavimo biidy analizé-iki
liepos ménesio.

AtsiZvelgiant | gimnazijos
poreikius patobulinta
komunikavimo ir informavimo
sistema, pasirinkti efektyvesni
iSorinio ir vidinio
komunikavimo bidai iki
Tugsejo meénesio.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti $ias uzduotis)
(pildoma suderinus su $vietimo jstaigos vadovu)

bendradarbiauti.

9.1. I3ankstiné neigiama kai kuriy tévy nuostata mokyklos atZvilgiu ir jy nenoras konstruktyviai

paskelbimo vélavimas.

9.2. NSA suplanuoty veikly bei pakeitimus reglamentuojandiy teisés akty priémimo ir

9.3. Bendruomenés nariy nepakankamas atvirumas ir aktyvumas.

VI SKYRIUS




VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir snulymal C S \TO}Q.Q W\LQS

Lous o welaugd ue,m% pam*qs " AT WRENTSE R o
%S_ng M Gusenduiia (S tvahe sano s \034\@‘&4{_05@&
TN K 28@%-car -~ ool ar

M~ @amm@ g% Yardh Ldelons, 202302~03

(mokykloje — mokyklos tarybo (vardas ir pavardé) (data)
igaliotas asmuo, §vietimo pagalbos jstaigoje —

savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /

darbuotojy atstovavimga jgyvendinantis asmuo)

{vvkevias visos widuotys iv kat furle rodikliai virsyti,

gebéfimui atlikyi pareigybes aprasyme m:sfal) {as funkc yas
vertinume lobai gerai. Nustgnti pe

Sl Precent pareigings algos pastoviesios dahes vl

11. [vertinimas, jo pagrindimas ir siiillymai:

¥ 5 g

- i

(valstybinés $vietimo jstaigos savinin{ (parasas) (vafdas ir pavardé) (data)
teises ir pareigas jgyvendinandios institucijos

(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;

savivaldybeés $vietimo jstaigos atveju - meras)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas _lalﬂb_?g@‘ :

SusipaZinau.

DREXTORIUS
IUZEE TRYPUCK/ . 0@2 kY2 P
(§v1et1mo Istaigos vadovo pareigos) as) (vardas ir pavardé) (data)




