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Vilniaus savivaldybés Grigi$kiy gimnazija
(5vietimo jstaigos pavadinimas)

(3vietimo jstaigos vadovo vardas ir pavardé)

METU VEIKLOS ATASKAITA

2024'01—16'§Nr.)ﬂ;90 -490 /24 (5.Y.Y0- OR 6A)
ata
Vilnius
(sudarymo vieta)

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

(Svietimo jstaigos strateginio plano ir metinio veiklos plano jgyvendinimo kryptys ir svariausi rezultatai bei rodikliai)

. II SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

. . Rezultaty vertinimo rodikliai
ity uig:\tl);yss)(tollau B Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis vertinama,
ty ar nustatytos uzduotys jvykdytos)

Pasickti rezultatai ir
juy rodikliai

1.1.
1.2.
1.3.
14.
1.5,

o

. UZduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)
Uzduotys PrieZastys, rizikos

2.1.
2.2.
2.3.
24.
2.5.

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotes ir nustatytos, bet jvykdytos

(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos Poveikis §vietimo jstaigos veiklai
3.1.
3.2
3.3.
34.
3.5.

4, Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uZduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai
Rezultaty vertinimo rodikliai

Uzduotys Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir
Ju rodikliai

| 4.1.




Organizuoti nuo 2024 m.
rugsejo mén. mokiniams
neformaliojo ugdymo
uZsiémimai, grupinés
diskusijos ir vaidmeny
zaidimai, kurie padétu
ugdyti empatija ir emocinj
supratima.

Interneto svetainéje nuolat
teikiama ir atnaujinama
informacija apie vietines
emocinés sveikatos
paslaugas ir specialistus.

Organizuojamas ir
igyvendinamas projektas,
skirtas §vietimui apie
ivairiy kultling ir jvairiy
Zmoniy patirtis.

Karta per pusmet) ir mety
pabaigoje organizuojamos
apklausos tarp mokiniy,
tévy ir mokytojy, kaip
pasikeifia jy poZilris ir
patirtis  apie  emocing
biisena.

tyrimus ir pasitenkinimo
augimas.

60 proc. mokytojy dalyvauja
emocinés gerovés skatinimo
programose ir mokymuose

40 proc. tévy jsitraukia jr
dalyvauja mokyklos veiklose,
jskaitant emocinés sveikatos
renginius ir seminarus.

8.2. Skaitymo gebéjimy,
kalbiniy ir mokymosi pasiekimy
gerinimas.

Jtraukti skirtingas skaitymo
medijas, tokias kaip
knygos, straipsniai, vaizdo
jrasai ir garso jrasai.

Pateikti lengvesnius
tekstus, pritaikytus mokiniy
lygiui, skatinant palengvinti
pereinamajj procesa |
sudétingesnius tekstus.

Organizuoti skaitymo
konkursus, skaitovy kluba
ir popamokinius skaitymus
Surengti apdovanojimus vz
skaitymo pasickimus ir
skatinti mokinius dalintis
vieni su kitais skaitymo
ispudZiais.

[traukti tévus | skaitymo
skatinimo veiklas ir
paruosti jiems jrankius,
kaip skatinti skaitymo
jpro¢ius namuose.

Gimnazijoje visos dienos
grupés pedagogai ir
specialistai savo planuose
numatys ne maZziau kaip ne
maziau nei | val. per dieng
skaitymui lietuviy kalba.

Gimnazijoje bus jsteigtas
“Skaitovy klubas” kurio
vadovaus bibliotekos
darbuotojas.

Organizuoti maZiausiai 3
skaitymo konkursai per
mokslo metus. Apdovanoti
geriausi gimnazijos skaitovai
pagal koncentrus.

Kiekvieng savaitg bibliotekoje
organizuojami skaitymai
jvairiy klasiy mokiniams.

Ne maziau kaip 40% pamoky
5-8 klasése bus déstoma
lietuviy kalba.




9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biuiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti

neigiamos jtakos jvykdyti Sias uZduotis)
{pildoma suderinus su Svietimo jstaigos vadovu)

ir/ar mokiniy, grupé/klasé nebus formuojama.

9.1. Klasés formavimas priklauso nuo tévy pasirinkimo. Nesusirinkus minimaliam kiekiui vaiky

9.2, Nepakankamas finansavimas ir Zmogiskuju idtekliy triikumas.

9.3. Veikla reglamentuojanciy teisés akty pasikeitimai.

9.4. Aplinkybés, susijusios su ekstremalia situacija 3alyje.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SITLYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sitilymai:

{mokykloje — mokyklos tarybos (parasas) (vardas ir pavardé)
jgaliotas asmuo, Svietimo pagalbos jstaigoje —

savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /

darbuotojy atstovavimg jgyvendinantis asmuo)

11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siiilymai:
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Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas
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